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2. Vezetdi program

.» Sohase kételkedj abban,

hogy lelkes emberek kis csoportja tehet valamit
a vilag megvaltoztatasa érdekében.

Valodjaban ez az egyetlen dolog,

ami valaha is mikodott.”

Margaret Mead

Ugy érzékelem, hogy a Nagykatai Tagintézmény miikddése biztos labakon 4ll.

Elhivatott, szakmajat szereté6 és magas szakmai tuddssal rendelkezd munkatdrsaink
vannak jelen az intézményben. A munkahelyl kbzosség baratsagos, tamogato legkor jellemzi.
Bizonyiték erre, hogy tobben jarnak Budapestrél és akar dtven km tavolsaghol is hozzank
dolgozni. Altalanosan nagy a szakember hisny, j6 szakembert pedig kiildndsen nehéz talalni,

mégis minden statusz betdltdtt az intézményben, szivesen dolgoznak itt a kollégak.

Szakmai protokollok kialakitasa megoldott. Minden szakfeladat eljarasrendje stabil, a
munkatarsak azokat betartjak, problémaspecifikus javaslatokkal folyamatos tokéletesités

zajlik.

Az intézmény szakmai, adminisztrativ, szervezeti szerepek és feladatok teren kialakult

szokasrendeket fogadott el és mikaodtet.

Erzem, tudom, hogy a vezetdi feladatok biztos kezekben vannak. Juhdszné Darvas
Gyongyi jelenlegi tagintézmény-igazgatoval az elmult 15 évben egymast kiegészitve,
hatékony munkaban dolgoztunk egyiitt. Koztlink tisztelet, elfogadas, hatékony szakmai
munkamegosztas alakult ki, van jelen. Tovabbra 1s szeretném ha egylitt irdnyitanank a

tagintézmeényt.
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Vezetdi célom:
e A torvény altal meghatarozott szakfeladatok minél szélesebb kori, hatékony ellatasa.

e A Nagykatai jarasban él6 gyermekek és csaladjaik a térvény adta lehetds€geiket

kihasznalva, a szakszolgdlat altal biztositott ellatasban részesiithessenek.

¢ Az intézményiink altal ellatott teriileten a pedagogiai szakszolgaltataishoz minden
érintett idoben hozzijuthasson, és az ellitas végeztével elégedetten, a problémajara

megoldast talalva tdvozzon.

e Az intézményben dolgozd kollégak tovdbbra is szivesen dolgozzanak az
intézményben, lelkiismeretes munkajukkal jaruljanak hozza a tagintézmény szakmai

munkajahoz.

A megbecsilés sokan csak anyagi/pénzbeli juftatissal azonositjak. Pedig a
megbecsiilés beliilrol fakad és olyan belsd értékeket mozgat meg, ami alapvetden
hatdrozza meg a munkankhoz, onmagunkhoz fizddé érzéseinket, és ezdltal az

aktivitias és motivacids szintet.

o Szikkség van tovabbi statusz igénylésre a fentartdtol elsdsorban a korai fejlesztés €s a

gyogytestnevelés szakfeladat megfeleld ellatdsanak biztositasa érdekében.

e Szeretném clérni a korai életkorban torténd diagnosztizalas ¢s fejlesztés teriiletén azt,
hogy intézményiink hatékonyabban miikddjon, minél tdbb specifikumra kiterjedd
szakemberekkel dolgozzon egyltt, minél magasabb 6raszdmban torténjen az ellatds

biztositisa. Szeretném, ha gyermekpszichiater segitené munkankat.

o Szeretném a szakértdi tevékenység hatékonyabba tételét, a nevelési-oktatasi

intézményekkel egyeztetett helyszin vizsgalatokon keresztil.

o A gydgytestnevelés ellatisanak kialakitdsa a jardsi partnerintézményekben, ehhez a
humanerdtorras feltérképezését kdvetden a szakszolgdlati feladat megszervezését

tartom fontosnak.
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e Az integriltan oktatott autizmussal ¢él6 gyermeckek megsegitését segitdé team
létrehozasat szeretném megvaldsitani. A szakmai egyuttmikodes segithetné a
gyermekek megértését, a kornyezeti feltételek optimalizalasat. Erzékenyitd eléaddsok

megszervezését szeretném megvalOsitani a jaras -féként- dltalanos iskolaiban.

o Szoros egylittmiltkddést kivanok mikddtetni a jarasban miikodé Nagykata Jarasi
EGYMI-vel annak ¢rdekébe, hogy az eltéré fejlédésmenetit gyermekek ellatasanak

folyamata biztositott legyen.

o Folyamatos szakmai fejlodés biztositisa, szakmai tuddsmegosztd eldadasok, szakmai
esetkonferencidkon keresztil, az egylittmikodés fejlesztése a nevelési-oktatasi
intézményekkel (rendszeres cléadasok, konzultacidk, szakmai forumok kialakitas,

fenntartasa).
s A honlap fejlesztését tervezem az intézményiink ismertségének tovabbi erdsitéséért.

e Minden lehetdséget megragadva, fontos kdzvetitenem a fenntartdé felé az épiilet
allapotanak problémait. Megoldasi tervet kell késziteni az épiilet felujitdsaval, a

helyhiany enyhitésevel kapcsolatban.

e Szeretném a szakmai kozosség erdsitését, tovabbi kiranduldsok, turdk, rekreacids

programok rendszeres szervezésével biztositani.



