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Munkaközösség vezetői 

beszámoló 

a 2020/2021 tanévről 

 

 

A munkaközösség neve: Óvoda-, iskolapszichológus koordinátor munkaközössége 

 

Munkaközösség vezető neve: Szőnyi Lídia 

 

Feladat ellátási helye: PMPSZ Monori Tagintézmény 

 

Elérhetősége tel.: 06203704222 

 

 

A munkaközösségi alkalmak időpontjai: 

 

1. 2020.11.19 

2. 2021.01.07 

3. 2021.03.04 

4. 2021.05.06 

 

 

A munkaközösségi megbeszélés témái: 

 

1. Az új tagok bemutatkozása.  

Az év feladatainak és munkatervének ismertetése.  

A szakfeladatnak megfelelő INYR vezetés kérdései.  

Krízisintervencióval, gyásszal kapcsolatos segítő csomag bemutatása, összefoglaló 

anyag elkészítéséről döntés. 

Beszélgetés vendégünkkel, Révész Renáta Liliána pszichológussal és 

gyásztanácsadóval a gyászfeldolgozás témájáról. 

2. A krízisintervencióval, gyásszal kapcsolatos segítő csomag véglegesítése (A segítő 

anyagot a kollégák jóváhagyták, szakmai lektorálását Révész Renáta Liliána 

elvégezte). 

 

Resztoratív módszerekkel kapcsolatos előadás, meghívott előadó: Negrea Vidia, 

klinikai szakpszichológus a Resztorativ Gyakorlatok Nemzetközi Intézetének 

regionális koordinátora. 
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3. Értékelő és feltáró alkalom a mentimeter.com segítségével: A koordinátoroknak 

milyen kihívásokkal kell megküzdeniük a munkájuk során, mire lenne szükségük, 

illetve ők mivel tudnak hozzájárulni a közösségünk fejlődéséhez. 

 

4. Áttekintés, hogy az előzőleg feltárt igények és szükségletek mentén milyen 

előrelépések történtek: 

- Elindult a havi rendszeres koordinátori esetmegbeszélő, eddig 2 sikeres 

alkalmat tartottuk. 

- Heti 2 rugalmas munkaóra kérdése a koordinátorok esetében. 

Az intézménypszichológiai ellátás szövegezése a szakértői véleményben. 

Az OIP gyakornok mentorálás feladatának keretei. 

A NyugiOvi Program ismertetése. 

 

 

 

 

A munkaközösség javaslatai a 2021/2022 tanévre: 

 

 

 

Monor, 2021.06.06 

 

 

        Szőnyi Lídia 

Munkaközösség vezető 

 

 

1. Bullying prevenció, az ENABLE és a Békés Iskolák programok megismerése 

(meghívott előadó) 

2. Az iskolapszichológusok támogatásának formái, közös csoportok vezetésének 

tapasztalatai (pedagógus, diák) 

3. Együttműködés az iskolai segítőkkel, társszakmákkal. 
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