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1. A tagintézmény adatai

A tagintézmény fenntartoja: Ceglédi Tankeriileti Kozpont
A fenntart6 cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.

A tagintézmény iigyviteli telephelynek cime:
A tagintézmény iigyviteli telephely cime: 2040 Budaors Budapesti tt 54.
A tagintézmény elérhetdségei
telefon:06-30-322-4638
email: pmpsz.budakeszi@gmail.com
OM azonosito: 202802
Szervezeti kod:PF 1434

A tagintézmény ligyviteli telephelyén ellatott szakfeladatok:

a gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas,
a szakértOi bizottsagi tevékenység,

a nevelési tanacsadas,

a logopédiai ellatas,

a konduktiv pedagogiai ellatas,

a gyogytestnevelés,

az iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatés,

a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa.

A tagintézmény telephelye szervezeti kéd: 1435
cim: 2040 Budadrs, Ifjusag ut 6.
A tagintézmény telephelyén ellatott szakfeladatok:

o a szakértdi bizottsagi tevékenység
o a logopédiai ellatas

A tagintézmény igazgatdja: Badacsonyiné Juhasz Zsuzsanna
A tagintézmény igazgatd-helyettese: Vanyi Agnes

A tagintézmény-vezetdi tanacs tagjai:

Badacsonyiné Juhéasz Zsuzsanna — tagintézmény- igazgato
Vényi Agnes — tagintézmény- igazgat6 helyettes
Augusztin Annamaria - logopédiai munkacsoport vezetd
Kovacs Batiz Réka - pszichologus munkacsoport vezetd
May Erika — gyogytestnevelés munkacsoport vezetd
Palfalvi Klara - gyogypedagdgus munkacsoport vezetd

A tagintézményben miikodé munkacsoportok €s vezetdi:

Munkacsoport megnevezése Munkacsoport vezetdjének neve
Pszichologus Kovécs-Batiz Réka
Logopédus Augusztin Annamaria
Gyodgytestneveld May Erika
Gyobgypedagdgus Palfalvi Klara




A tagintézmény ellatasi korzete:

Ovodak megnevezése

Az ovodaba jaro gyermekek 1étszama

Benedek Elek 596
Budajend 115
Pitypang Sportévoda 275
Szivarvany Ovoda 163
Mindszenty Jozsef Romai Katolikus Ovoda 135
Tarkabarka Kunterbunt Ovoda 135
Holdfény 105
Kamaraerdei Ovoda 96
Csicsergd Ovoda 130
Roézsa utca 150
Farkasréti Pagony 120
Vackor 121
Zippel-Zappel 110
Csillagfiirt 142
Herceghalom Ovoda 154
Nagykovacsi Kispatak Ovoda 322
Nagykovacsi Waldorf Ovoda 30
Patyolgatd Ovoda 308
Perbali Ovoda 96
Telki Ovoda 169
Budantali Waldorf Ovoda 25
Gyermekliget Waldorf Ovoda 24
Tiindérkert Ovoda 206
Csillagvirag Reformatus Ovoda 90

Osszes 6vodas gyermek szima az adott kérzetben:3817

Altalanos iskolak megnevezése

Az altalanos iskolaba jaro gyermekek
létszama

Biatorbagyi Reformétus Altalanos Iskola 195
Biatorbagyi Altalanos Iskola 582
Rittsmann P4l Német Nemzetiségi Altalanos 419
Iskola

Altalanos Iskola-Budajené 267
Széchenyi Istvan Altalanos Iskola 895
1.SZ. Altalanos Iskola 853
Herman Otté Altalanos Iskola 766
Kesjar Csaba Altalanos Iskola 503
Bleyer Jakab Német Nemzetiségi Altalanos 718
Iskola

Herceghalom Altalanos Iskola 305
Mindszenty Jézsef Romai Katolikus Altalanos 335
Iskola

Nagykovacsi Altaldnos Iskola 671
Bocskai Istvan Magyar-Német Két Tanitasi 447
Nyelvii Altalanos Iskola

Kis-Forras Német Nemzetiségi Altalanos Iskola 210




Pipacsvirag Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvi 423
Altalanos Iskola

Kisgoncol Waldorf Altalanos Iskola és 138
Alapfoku Miivészeti Iskola

Zichy Miklos Altalanos Iskola 323

Osszes altalanos iskolds gyermek szama az adott korzetben: 7727

Szakiskoldk megnevezése

A szakiskolaba jaro tanulék létszama

Zsédmbéki Premontrei
Gimnazium,Szakkozépiskola és Szakiskola

126

Osszes szakiskolas tanulé 1étszama az adott korzetben:126

Kozépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaro6 tanulok létszama

Gimndzium,Szakkozépiskola

Nagy Sandor Jozsef Gimnazium 271
Prohaszka Ottokar Katolikus Gimnazium 559
Illyés Gyula Gimnézium és Kozgazdasagi 630
Szakkozépiskola

Szent Benedek Szakkozépiskola 240
Zsambéki Premontrei 431

Osszes kozépiskolas tanulé létszama az adott kérzetben2131

Egyéb intézmények megnevezése,
(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaro gyermekek
létszama

Budaérs Véaros Onkorméanyzat Egyesitett 230
Bolcsddei Intézmények

Biatorbagyi Bolcsode 100
Budakeszi Bolcs6de 30
Biatorbagyi Csaladi Napkozi 10
Vitamini csaladi Napkozi 40

Osszes egyéb intézménybe jaro gyermekek létszama az adott kérzetben:410

Az ellatasi korzetébe tartozo 6sszes gyermek szama 0-23 éves korig: 14085

Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama:47,5

Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz 1étszama a tanév soran 47,5

Az ellatasi korzetben helyettesités nélkiili betoltetlen statuszok szama:0

Az el6z6 tanév 2019/2020 tanév teljes statisztikaja 2020.08.31-ig bezarélag:




Fennmarado
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama | varolista a jelen
2020/2021 tanévre
Nevelési tanacsadas 772 35
Jarasi illetékességli szakértdi bizottsagi tevékenység 1188 13
Logopédiai ellatas 846 17
Gyogytestnevelés 852 279
Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés €s
gondozas 10 0
Konduktiv pedagogiai ellatés 0 0
Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas 0 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa 6
Osszesen 3674 344

A jelen tanév 2020/2021 tanév teljes statisztikaja 2021.08.31-ig bezardélag:

Fennmarado
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama Vi.l'l'OllSta a

kovetkezo

2021/2022 tanévre
Nevelési tandcsadas 707 52
Jarasi illetékességli szakértdi bizottsagi tevékenység 1096 122
Logopédiai ellatas 2580 0
Gyogytestnevelés 683 0
Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és 9 0
gondozas
Konduktiv pedagogiai ellatas 0 0
Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas 0 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozésa 16 0
Osszesen 5091 174

2. tanév rendje




a) A tanév altalanos rendje

A Magyar Kozlony 2020/187. szamaban megjelent a 27/2020. (VII11. 11.) EMMI rendelete a
2020/2021. tanév rendjérol

A nevelési —oktatési intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a tanitasi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2020/2021. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2020. szeptember 1. (kedd) és utolso tanitasi
napja 2021. junius 15. (kedd)). A tanitasi napok szima — ha e rendelet masképp nem rendelkezik —
szazhetvenkilenc nap

(1) Az 6szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2020. oktober 22. (csiitortok), a sziinet utani elsé tanitasi
nap

2020. november 2. (hétfo).

(2) A téli sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2020. december 18. (péntek), a szlinet utani elsd tanitasi nap
2021. janudr 4. (hétfo).

(3) A tavaszi sziinet elOtti utolso tanitasi nap 2021. marcius 31. (szerda), a sziinet utani elso tanitasi
nap 2021. aprilis 7. (szerda).

A pedagoégiai szakszolgalat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény
folyamatos nyitva tartassal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolas
alkalmaval eltéro a nyitva tartasa. Az eltéro nyitva tartasrol a tagintézmény falitjsagjan és az
intézmény honlapjan lehet tajékozodni.

A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kozpontilag hatarozza meg a foigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa a hatalyos SZMSZ alapjan

Nyitva tartds az tigyviteli telephelyen:

- hétf6tdl csiitortdkig 8.00-19.00-ig

- pénteken 8.00-18.00-ig

- Hivatali igyintézés hétfot6l péntekig 8.00 — 16.00-ig

A Budadorsi telephely nyitva tartésa:

- hétf6tol csiitortokig 8.00-16.00-ig

- pénteken 8.00-16.00-ig

- Hivatali ligyintézés, adminisztracio a tagintézmény ligyviteli telephelyén torténik a fentebb
megadott idopontokban.

A feladat ellatasi helyeken a kint dolgozé munkatarsak rendelési idejének fliggvényében biztositunk
ellatast, err6l minden helyen megtalalhat6 a kifiiggesztett t4jékoztatd tabla.

c) A team-ek rendje
A tagintézményben a kozds team id6pontja: Minden héten kedden 13-15.00 6raig.
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgato altal elrendelt rendkiviili

értekezlet.

d) Szupervizié/intervizio



Kozpontilag szervezett szupervizi6 idépontjai
Pszichologus szupervizio:

Oraado: Felhazi Anett:

2020.09.21

2020.10.19.

2020.11.16

2020.12.14

2021.01.18

2021.02.15

2021.03.22

2021.04.19

2021.05.17

2021.06.14

Minden alkalom 8:30-10:30 oéraig tart.
Tervezett helyszine: 1068 Budapest, Varosligeti Fasor 40.

Tagintézményi tervezett intervizio idépontjai: Havonta 1-2 alkalommal a team idépontjdban, intervizio
zajlik a Tagintézményben a tapasztaltabb munkatarsak vezetésével, parhuzamosan tobb kisebb
csoportban.

e) Vezetoi értekezletek

A tagintézmény- igazgato és a helyettes minden héten tart megbeszélést. A tagintézmény vezetdi
tanacs negyedévente kedden 14-15-ig tart megbesz¢lést.

f) Igazgatétanacsi értekezletek

2020.09.03 Tanévnyito Igazgatotanacsi Ertekezlet

2020.09.24 Osszevont Igazgatotanacsi Ertekezlet

(munkakozosség vezetdkkel egyiitt)

2020.10.22 Igazgatotanacsi Ertekezlet

2020.11.26 Igazgatotanacsi Ertekezlet

2021.01.14 Igazgatotanacsi Ertekezlet (online)

2021.01.28 Osszevont Igazgatotanacsi Ertekezlet

(munkakozosség vezetdkkel egyiitt)

2021.02.25 Igazgatotanacsi Ertekezlet

2021.03.25 Igazgatotanacsi Ertekezlet

2021.04.29 Igazgatotanacsi Ertekezlet

2021.05.27 Igazgatotanacsi Ertekezlet




2021.06.03 Osszevont Igazgatotanacsi Ertekezlet

(munkako6zosség vezetdkkel egyiitt)

2021.06.24 Tanévzard Igazgatotanacsi Ertekezlet

g) Munkakozosségi értekezletek

Munkakozosség :

Idépont:

Vezetdi értekeztet

2020.09.24., 2021.01.28., 2021.06.03.,

Nevelési tanacsadas

2020.10.01., 2020.11.05., 2021.02.04.,
2021.03.18.,

Szakértdi bizottsagi tevékenység

2020.10.01., 2020.11.05., 2021.02.04.,
2021.03.18.,

Logopédiai ellatas

2020.10.15., 2020.12.03., 2021.02.11.,
2021.04.08.,

Gyogytestnevelés

2020.10.15., 2020.12.03., 2021.02.11.,
2021.04.08.,

Gyogypedagodgiai tanacsadas, korai fejlesztés
¢s gondozas

2020.10.08., 2021.01.21., 2021.03.11.,
2021.05.13.,

Konduktiv pedagogiai ellatas

2020.10.08., 2021.01.21.,
2021.03.11.,2021.05.13,,

Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas

2020.11.19., 2021.01.07., 2021.03.04.,
2021.05.06.,

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok
gondozasa

2020.11.19., 2021.01.07., 2021.03.04.,
2021.05.06.,

Onértékelés

2020.09.17. 2020.11.12., 2021.02.18.,
2021.05.20.,

Tovébbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadas

2020.10.01. 2020.11.05., 2021.02.04.,
2021.03.18.,

INYR

2020.11.12. 2021.02.18., 2021.05.20.,

3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam:52,5
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Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama:47,5

Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kozvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama:1
Ebbdl egyéb munkakdrben foglalkoztatottak:4

CSED-en 1évok szama:2

GYED-en 1évok szama:10

GYES-en 1évok szdma:0

Fizetés nélkiili szabadsagon 1évok szama:10 (2021.szept 01 allapot szerint)

Megbizasi szerzodéssel dolgozok

SZAKFELADAT HETI OSSZ ORASZAM
gyogytestnevelés 31 6ra
nevelési tanacsadas 10 ora

Eseti helyettesités a tanévben

SZAKFELADAT 0SSZ ORASZAM A TANEVBEN

nem relevans

Megallapodas alapjan elrendelt tilmunka a tanévben

SZAKFELADAT OSSZ ORASZAM A TANEVBEN

szakért6i tevékenység heti 20

logopédia heti 6

A személyi feltételek alakuldsanak 6sszegzése /Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.
(Int. 6nk.: 2. Pedagdgiai munka feltételei) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalo
alapjan az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok/:

Az EMMI rendelete szerinti a minimalis szakember statusz szam 49 lenne. A 2020/21-es tanévben
47,5-statusszal rendelkeztiink, amelybdl 2-6t megbizasi szerzddéssel oldottunk meg.

Tovéabbra sincs statuszunk a konduktiv ellatdsra, de egyeldre még igény sem jelentkezett ra.
Valosziniisithetd, hogy a csaladok ezt az ellatast Budapesten a Petd intézetben veszik igénybe, amely
a jarasunkbol elég jol megkozelithetd.

A kilépd és a gyerekapolasra mend munkatarsak statuszait igyeksziink minél elébb betolteni.
Tovébbra is sziikségesnek tartjuk, hogy kozelitsiink a rendelet szerinti minimalis statuszszamhoz.

A tanév soran egy pszichologus statuszt kapott a tagintézmény, amely hamar betoltésre is kertilt, de
egészségligyl problémak miatt az ) munkatarsunk hamar kilépett. Szeretnénk a jovoben még
statuszbdvitést, elsdsorban a logopédia és a gyogytestnevelés teriiletén.

4. Targyi feltételek
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1) Munkavégzéshez sziikséges szobak a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/korrekciok, 2. Pedagégiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten
elhangzott osszefoglalé alapjan az 2020/2021-es tanévre vonatkozé javaslatok/:

A tagintézmény ligyviteli helyén és a telephelyen rendelkezésre 4ll elegend6 foglalkoztato szoba. Az
elhelyezés koriilményei, az ingatlan allapota, felszereltsége és a helyiségek szama is megfeleld a
munkatarsak szamahoz, de a szobakat teljes kihasznaltsaggal hasznaljuk, délel6tt €s délutan egyarant.
Neheziti a helyzetet, hogy a kiilso feladatellatasi helyeken egyre rosszabbak a koriilmények, igy tobb
munkatars rendelési idejét kell megoldani az iigyviteli helyen. Az évvégi onértékelés soran ez a
koriilmény tobb szakembernél is megfogalmazasra kertilt.

A konfliktusok elkeriiléséhez tovabbra is nagyon fontos a foglalkoztatd szobak szigora rend szerinti
beosztasa ¢s ennek betartasa.

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodas megneheziti a tagintézményben

dolgozdk munkajat:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. onk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/korrekciok, 2. Pedagogiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2020/2021-es tanévre vonatkozé javaslatok/:

A telephelyeken ¢és a kiils6 feladat ellatasi helyek nagy részén egyarant jellemzd, hogy tobb munkatars
kozosen hasznal egy szobat, a logopédusoknal gyakran, de a pszichologusoknal is eléfordul, hogy az
intézményi fejlesztépedagdgussal kozds a szobajuk. A jaras iskolaira jellemzd, hogy zsufoltak, az
emelkedd gyereklétszam ¢€s igy az emelkedd osztalylétszdmok miatt minden teremre sziikség van az
iskolakban, a segitészakemberek szamara kiilon foglalkoztat6é szobdkat nem tudnak biztositani minden
esetben.

Az intézmények vezetdivel és az dnkorményzatok vezetdivel is kapcsolatban vagyunk rendszeresen,
igény esetén részt vesziink tantestiileti értekezleten, testiileti tiléseken. Igyeksziink minél optiméalisabb
koriilményeket kialakitani az ellatdshoz, de a jo szandék ellenére sem mondhat6 el minden feladat
ellatasi helyre, hogy jok a koriilmények. A koriilmények miatt a 2020/21-es tanévben Biatorbagyon
csak szakértdi vizsgélatot és néhany oOraban gydgypedagogiai fejlesztést végziink, egyéb ellatast
Budaorson biztositunk ambuldnsan. A Budakeszis feladatellatasi hely szinvonalasabba tétele tovabbra
is a tervek koz¢é tartozik.

3) A munkavégzéshez sziikséges alapvetd eszkdzok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. onk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/korrekciok, 2. Pedagégiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2020/2021-es tanévre vonatkozo javaslatok/:

A vizsgdld eszkozok szama és mindsége is elfogadhatdo. A tagintézmény rendelkezik a
legsziikségesebb vizsgald ¢€s terapids eszkozzel. A vizsgalathoz sziikséges tirlapok potldsa nem
egyenletes, de igyeksziink elektronikus uton, kreativan megoldani a nehézségeket.

Bar az el6z6 tanévhez képest, az onértékelés soran kevesebben jelezték, hogy a napi eszkdzok
hianyoznak, de ez a kérdés tovabbra sem megoldott teljes mértékben. Ez kiilondsen a kiils6 feladat
ellatasi helyeken jelent problémat. A digitalis oktatas, ellatds soran elsdsorban a laptop hiany kapott
hangsulyt és ez az 6nértékelésben is megfogalmazasra keriilt.

Tovabbra is kiemelt cél, hogy a napi fejlesztéshez hasznalt, és fogyo eszkozok, (szines ceruza,
gyurma, festék, ecset, ceruzék, stb.) biztositottak legyenek.

Az egyedi igényeket a jelenlegi kdzponti beszerzési rendszerben nem lehet megoldani.
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5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete

Jogszabalyi kornyezet:
. Magyarorszag Alaptorvénye
. A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

. 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

. 229/2012 (VIIL 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szol6 torvény végrehajtasarol
. 2011. évi CXII. torvény az informdacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol

. 227/1997 (XII. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél a pedagodgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevd juttatasairol és kedvezményeirol

. 1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasarol szolo
217/1997. (XI1I. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

. 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol €s a magéanlevéltari anyag
védelmérol

= 1993. évi XCIIL. térvény a munkavédelemrél a végrehajtasarol sz616 5/1993. (XII. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben

. 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol, még hatalyos szakaszai

. 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

. 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

. 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl

. 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XII.
22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpontrol szol6 202/2012.
(VIL. 27.) Korm. rendelet moédositasarol

. 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

= 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kdzforgalmt személyszallitasi utazasi kedvezményekrol

. 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkodésérdl

. 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

= 44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairol

. 5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb 0sszegli csaladi potlékra jogositod betegségekrdl
¢és fogyatékossagokrol

. 4/2000. (II. 25.) EUM rendelet a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

. A KK elnoke altal kiadott mindenkori utasitasok

6. Tagintézmény-igazgatoi palyazathoz kapcsolodo vagy vezetési programhoz kapcsolodo
éves munkaterv a 2020/2021-es tanévre vonatkozélag, valamint tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés

Szakmai munka fejlesztése
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FELADAT, TEMA ROVI | KOZE | HOSS | FENNTART MEGOLD
MEGNEVEZES D P ZU o1 ASI
TAVU | TAVU | TAVU | TAMOGATA | EREDMEN
S: YESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosu
nem valosult It, részben
meg) valosult
meg, nem
valosult
meg)
PROGRAMOK
Az ellatas szinvonalanak X igényel részben
javitasa statusz, valosult
1étszdmbdvités meg
Teamek szakmai X nem igényel megvalosult
tevékenységének a
megerdsitése
Mozgasterapias ellatasok X nem igényel megvalésult
bovitése
Csoport és csaladterapias X nem igényel megvalosult
ellatdsok megerdsitése
Uj eljarasrendek X nem igényel megvalosult
kidolgozasa a szakértdi
vizsgalatoknal
Pedagégus tovabbképzés
FELADAT, TEMA ROVI KOZE | HOSS FENNTART MEGOLD
MEGNEVEZES D P ZU o1 ASI
TAVU | TAVU | TAVU | TAMOGATA | EREDMEN
S: YESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosu
nem valosult It, részben
meg) valosult
meg, nem
valésult
meg)
PROGRAMOK
Szakvizsga megszerzés X igényel megvalosult
eldnyben részesitése
Kotelez6 7 évenkénti X igényel megvalosult
tovabbképzés segitése

Kapcsolaterdsités a partner intézményekkel
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FELADAT, TEMA ROVI | KOZE | HOSS | FENNTART MEGOLDA
MEGNEVEZES D P ZU o1 Sl
TAVU | TAVU | TAVU | TAMOGATA | EREDMEN
S: YESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosult
nem valosult , részben
meg) valésult meg,
nem valésult
meg)
PROGRAMOK
konzultaciok, X nem igényel megvalésult
oralatogatasok
gyakoribba tétele
I. osztalyok X nem igényel részben
meglatogatasa valosult meg
Gyermek jolétikkel X nem igényel megvalésult
kapcsolaterdsités
Tovabbképzeés inditas X igényel nem valésult
pedagogusok szamara meg
Kozosségformalas, szervezetfejlesztés
FELADAT, TEMA ROVI | KOZE | HOSS | FENNTART | MEGOLDA
MEGNEVEZES D P ZU o1 Sl
TAVU | TAVU | TAVU | TAMOGATA | EREDMEN
S: YESSEG:
(Megvalésult, (Megvalésult
nem valosult , részben
meg) valosult meg,
nem valésult
meg)
PROGRAMOK
Intézményi klima, jo X igényel részben
kozérzet valésult meg
Jo munkahelyi 1égkor, X igényel részben
csapatépités valésult meg
Kommunikacio PR tevékenység
FELADAT, TEMA ROVI | KOZE | HOSS | FENNTART | MEGOLDA
MEGNEVEZES D P ZU o1 Sl
TAVU | TAVU | TAVU | TAMOGATA | EREDMEN
S: YESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosult
nem valosult , részben
meg) valésult meg,
nem valésult
meg)
PROGRAMOK
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Ismeretterjesztés X X igényel részben
valésult meg
Gyakoribb jelenlét az X X igényel megvalosult
intézményekben
Motivacio, teljesitményértékelés
FELADAT, TEMA ROVI | KOZE | HOSS | FENNTART | MEGOLDA
MEGNEVEZES D P ZU o1 S
TAVU | TAVU | TAVU | TAMOGATA | EREDMEN
S: YESSEG:
(Megvaloésult, (Megvalésult
nem valésult , részben
meg) valésult meg,
nem valdésult
meg)
PROGRAMOK
Visszajelzés rendszere X nem igényel részben
valosult meg
Ev dolgozobja cim X igényel megvalosult
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7. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

PSZICHOLOGUS MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Kovacs-Batiz Réka

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Ugyviteli
telephely, tagintézmény,
nevelési-oktatasi intézmény)
és ORASZAM
1. Kovacs-Batiz Réka pszichologus Ugyviteli telephely Budaors
21
2. Bir6 Fruzsina pszichologus Ugyviteli telephely Budaérs
10,5
3. Borsanyi Arpad pszichologus Ugyviteli telephely Budaors 6
4. Badacsonyiné Juhasz pszichologus Ugyviteli telephely Budaérs
Zsuzsanna 4+vezetés 17
5. Csontos Eszter pszicholégus Patyolgat6 ovoda Paty 10,5
6. Garajszki Zsuzsa pszichologus _ Patyolgat6 6voda Paty 5
Ugyviteli telephely Budaors
16
7. Kelemen Ibolya pszichologus Ugyviteli telephely Budaors
21
8. KisJudit pszicholégus Herceghalom 6voda 5
9. Kovics Anna pszichologus Ugyviteli telephely Budaérs
16
10. Rozsnyai Henriett pszichologus Ugyviteli telephely Budaérs
21
11. Sajo Monika pszichologus Biatorbagyi 10, Budaors11
12. Semsey Zsofia pszichologus Biatorbagyi ellatas 10,5
13. Strell-Zimonyi Fléra pszichologus Ugyviteli telephely Budaérs
21
14. Vojtek Agota pszichologus Ugyviteli telephely Budaors

10,5
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Altalinos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL
TERVEZETT MEGSZOKOTT
PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezet6 szakasz: Szeptember, Oktober

A munkacsoport és ezen beliil a szakmai
csoportok megalakitasa, vezetok
megvalasztésa.

- Az éves feladatok/célkitlizések kijeldlése.
- Az oktatési intézményekkel valo
kapcsolatfelvétel (pl. sziildi értekezleteken,
tantestiileti iléseken valo részvétel, igény
szerint).

- A jarasban dolgoz6 6voda-, és
iskolapszichologusokkal valo
kapcsolatfelvétel.

- A targyi feltételek rendezése,
eszkozigények felmérése.

Munkabeosztas elkészitése.

Szeptember 30

- Csoportok megszervezése/elinditasa.

- A szakmai feladatok beinditasa. (Terapiak,
csoportok, vizsgalatok beosztasa)

- Ovodak tajékoztatasa a tankotelezettséghez
kapcsolddo valtozasokrol

Oktober 31

Ko6zépso szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

- A szakmai feladatok koordindlésa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
(Egyéni €s csoportos terapidk és fejlesztések.
Csalad-, és parterapiak.

Sziilokonzultacio.

Intézménylatogatas — igény szerint

November 30

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
Részvétel sziiloi értekezleteken

Januar 31

- A szakmai feladatok koordindlasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végeéig.
Osszefoglalo anyagok készitése a
gyermekjoléti szolgalatoknak az éves
jelzdrendszeri konferenciakra.

Februar 25

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
Szv-ek elkészitése

Marcius 31

Lezaro szakasz: Majus, Junius

- A szakmai feladatok koordindlésa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

- Ovoda-iskola atmenet kapcsolat erésités.
Iskolaba mend gyerekek atadésa az iskolai
fejleszté pedagodgusoknak.

Kovetkezd tanévi kontroll vizsgalatok
egyeztetése, gyljtése

Mjus 31
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- Eves munka értékelése, esetek lezarasa,

atadasa.

- Vezet6i ellenorzés, értékelés.
- Ev végi beszamolo készitése a

munkacsoport munkajarol.

A tovabbiakban igény szerinti vizsgalatok,

sziilo1 konzultaciok

Junius 15

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE
szeptember: vizsgalatok Strell-Zimonyi Flora megvalosult
szervezeése
oktober: INYR vezetése: Saj6o Monika megvalosult
kérdések, nehézségek,
oktatas
november: csoportok Kovacs-Batiz Réka megvalosult
elinditasa
december: félévzaras, Badacsonyiné Juhész megvalosult
karacsonyi tinnep Zsuzsanna, Vanyi Agnes
januar: 0j szakértdi vizsg megvalosult
rendszer tapasztalatai (k6zos
gyogyped mcs) Szabo Edina
februar: tankotelesek OH Kelemen Ibolya megvalosult
vizsgalata
marcius: beiskolazassal, Kovécs-Batiz Réka megvaldosult

mindsitéssel kapcsolatos
tevékenyseégek

aprilis: Szakmai nap

Csontos Eszter, Garajszki
Zsu

nem valosult meg

majus: iskolai fejlesztd
pedagogusokkal valo
kapcsolattartas, gyerekatadas

Kovacs Anna

elhalasztva augusztus
végére

junius: évzarashoz
kapcsolodo feladatok
megbeszélése
(adminisztracid, kirdndulas)

Badacsonyiné Juhész
Zsuzsanna, Vanyi Agnes

részben valosult meg
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A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE

Bir6 Fruzsina Konyvfigyelés, Jarasban megvalosult
palyaorientacids csoport
koordinaléasa, szervezése

Borsanyi Arpad Honlap karbantartas megvalosult

Csontos Eszter Részvétel a Patyi megvalésult
gyermekjoléti szolgalat
rendezvényein

Garajszki Zsuzsa Munkako6zosségi értekezlet megvalésult
Nevtan+szakértoi

Kelemen Ibolya KIR nyilvantartas vezetése, 1. megvalosult
szoba rendezése

Kis Judit Herceghalom 6voda-iskola megvalosult
kapcsolat erésités

Kovacs Anna Drama csoport eszk6zok megvaldosult
karbantartasa

Kovécs Lilla Uj honlap terv, Kényvtar megvalésult
katalogizalasa

Kovéacs-Batiz Réka Munkacsoport vezetése, megvalésult
tesztek karbantartasa

Rozsnyai Henriett Szakmai rendezvények megvalésult
figyelemmel kovetése,
tovabbitasa, Munkak6zosség
OIP koord., Tehetség koord.

Sajéo Monika Adminisztrativ tevékenységek megvalosult
informatikai tdmogatésa,
INYR munkakdzosség,
Protokollok ....

Semsey Zso6fia Részvétel a Biatorbagyi megvalésult
gyermekjoléti szolgalat
rendezvényein

Strell-Zimonyi Flora Drive-os szakértoi feliilet megvalosult
karbantartdsa

Szujoné Lévai Zsuzsa Logopédiai vizsgaldanyag megvalésult

karbantartasa
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Tancsik Brigitta Konyvtar rendbentartasa megvalosult
Trencsanszky Magdolna Részvétel a Telki megvalosult
gyermekjoléti szolgalat
rendezvényein
Vésarhelyi Kriszta Részvétel a Nagykovacsi megvaldosult
gyermekjoléti szolgalat
rendezvényein
Vojtek Agota Munkak6z0sség, megvaldosult
Nevtan+szakértoi
Wierdl Eszter Részvétel a Budakeszi megvalosult
gyermekjoléti szolgalat
rendezvényein
Csoportos folyamatok
A CSOPORT FELELOSEI EREDMENYE
MEGNEVEZESE
Alapozo terapia Borsanyi Arpad megvalésult
ovodasoknak Budadrson
Cini-Cini muzsika bolcsodés Hamvas Eniké megvalosult
csoport Budaorson
En erésité, szorongasoldo Lévai Zsuzsa-Rozsnyai megvalésult
csoport- Henriett
Tanulastechnika tréning Garajszki Zsuzsa —Batiz megvalosult
altalanos iskolasoknak Réka
Tanulastechnika Garajszki Zsuzsa-Lévai nem valosult meg
tréningkozépiskolasoknak Zsuzsa
Tehetséggondozas Garajszki Zsuzsa-Rozsnyai részben valosult meg,
Henriett egyénileg
Palyaorientacios csoport Biro Fruzsina, Rozsnyai megvalosult
altalanos iskoldasoknak Henriett
Palyaorientacios csoport Biro Fruzsina, Rozsnyai megvalosult
kozépiskolasoknak Henriett
Pszichodrama ovodasoknak | Kovacs-Batiz Réka, Kovacs megvalosult
Anna
Pszichodrama iskolasoknak | Kovacs-Batiz Réka, Kovacs nem valosult meg
Anna
Szocialis készségfejlesztés Vasarhelyi Kriszta- megvalosult
felsosoknek (Tarsasjaték Raboczki Tiinde

csoport)

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelez6

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA
NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE
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Kovacs Lilla Kelemen Ibolya - Gj és megvalosult
kontroll vizsgalatokon
részvétel
Garajszki Zsuzsa Kovacs-Batiz Réka - Unit2 megvalésult
Koviacs Anna Kovacs-Batiz Réka - Unit2 megvalosult
Kovécs-Batiz Réka - megvaldosult
Vojtek Agota Woodcock-Johnson
Kelemen Ibolya Kiss Regina-mozgasvizsgalat megvalosult

Szujoné Lévai Zsuzsa

Kovacs-Batiz Réka-
Woodcock-Johnson

nem valésult meg

Trencsanszky Magdolna

Kovacs-Batiz Réka-
Woodcock-Johnson

nem valésult meg

Palyakezdé, aj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZD("), UJ TAMOGATO(K) KONZ"ULTACI(')K
KOLLEGA NEVE IDOPONTJA
Kovics Lilla Strell-Zimonyi Flora 2 alkalommal

Tancsik Brigitta

Strell-Zimonyi Flora

havi rendszerességgel

Wierdl Eszter

Trencsanszky Magdolna

2 alkalom

Ko6zos Team tartasa a gyogypedagogusés munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2021. januar 26.

tapasztalatai

A szakértoi vizsgalatok uj rendszerének

Kollégaink szakmai eléadasa

NEV

TEMAJA

HELYE

EREDMENYE

Biré Fruzsina,
Rozsnyai Henriett

Tanulasi nehézségek,
Tehetségdiagnosztika

ELTE PPK

megvalosult
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GYOGYPEDAGOGUS MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Palfalvi Klara

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmeény) és
ORASZAM
Csonka Eszter gyogypedagogus Patyi 6voda 5, Budakeszi 11
székhely
Dombay Nora gyogypedagogus, logopédus Ugyviteli telephely Budaérs 7
Kiss Regina gyogypedagogus Nagykovacsi Ovoda 12,
Ugyviteli telephely Budaors 6
Palfalvi Klara gyégypedagogus Ugyviteli telephely Budaérs 21
Rabodczki Tiinde gyégypedagogus Zsambeki feladat ellatasi hely
11
Szabo Edina gyégypedagogus Ugyviteli telephely Budaérs 21
Stimeginé Hamvas Enik6 gyégypedagogus Budaors Bolcsode 16
Budakeszi 5
Vords Zsuzsanna gyogypedagogus Biatorbagy 10,5
Altalanos tevékenység
A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL HATARIDO

TERVEZETT MEGSZOKOTT

PROGRAMOK

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

A munkacsoport €s ezen beliil a
szakmai csoportok megalakitasa,
vezetdk megvalasztasa.

Az éves feladatok/célkitlizések
kijelolése.

Fejlesztéi munkacsoport, fejlesztd
miihely megtervezése.

A targyi feltételek rendezése.
Munkabeosztas elkészitése.
Tanfolyam (CSBO)

SEED fejlodési skala megismerése

Szeptember 21

Csoportok megszervezése/elinditasa.
Kozponti gyogypedagdgiai szupervizion
valo részvétel €és beszamolo.

A szakmai feladatok beinditasa.
(Fejlesztések, csoportok, vizsgalatok
beosztasa)

Oktober 31
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Ko0zépso szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A szakmai feladatok koordinalasa és
cllatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
(Egyéni és csoportos fejlesztések.

A folyamatosan érkez6 szakértoi
vizsgalatok lebonyolitasa végig a tanév
soran.

Intézménylatogatas — igény szerint

November 30

A szakmai feladatok koordindlasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
Bels6 szakmai tovabbképzés. (GOH —
GMP ismertetése)

Tanfolyamon tanultak tovabbadasa
(eloadasa)

December 20

A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
Bels6 szakmai tovabbképzés. (Uj
Diszkalkulia vizsgélati anyag
tanulmanyozasa)

Januar 31

A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
Bels6 szakmai tovabbképzés. (TROG)

Februar 25

A szakmai feladatok koordinélédsa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

Marcius 31

A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

Aprilis 30

Lezaro szakasz: Majus, Junius

A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végeéig.
Iskolaba mend gyerekek atadasa az
iskolai fejleszté pedagodgusoknak.
Kovetkezd tanévi kontroll vizsgalatok
egyeztetése, gyljtése

Majus 31

Eves munka értékelése, esetek lezarasa,
atadasa.

Vezetoi ellenorzés, értékelés.

Ev végi beszamolo készitése a
munkacsoport munkajarol.

A tovabbiakban igény szerinti vizsgalatok,
szll61 konzultaciok

Junius 15

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS EREDMENYE

Oktober: Koznevelési torvény
valtozésai, varhat6 kovetkezmények

Kiss Regina megvalésult
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November: Beszamol6 a Palfalvi Klara, Szabo megvalosult
gyogypedagogus szuperviziokrol Edina

December: félévzaras, karacsonyi Juhész Zsuzsa megvalosult
iinnep — k6z0s team a

pszicholdgusokkal

Januar: Beszamol6 a megyei Stimeginé Hamvas Enikd megvalosult
munkacsoport munkajarol.

Februar: Egyiittmiikodés a térségi Dombay Nora megvalésult
pszichologusokkal, logopédusokkal.

Marcius: Kiegészito vizsgalatok, Szabo Edina megvalosult

mozgésvizsgalatok.

Aprilis: Késziilés a szakmai hétre,
szakmai napra

Csonka Eszter

nem valésult meg

Majus:Szakértoi vizsgalatok
tapasztalatai

Palfalvi Klara

megvalosult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladatai

NEV VALLALAS EREDMENYE
Csonka Eszter Patyi intézményekkel valo megvalosult
kapcsolattartas
Dombay Nora Logopédiai vizsgal6 anyagok megvalosult
attekintése, karbantartasa
Kiss Regina Fejlesztopedagdgus mithelycsoport nem valosult meg
beinditasa
Palfalvi Klara Gyogypedagdgiai vizsgalo eszkozok, megvalosult
tesztek karbantartasa, gyakornok,
palyakezdd mentoraldsa
Raboczki Tiinde Kapcsolattartas a zsambeki megvalosult
intézményekkel
Siimeginé Hamvas Kapcsolattartas a védéndkkel megvalosult
Eniké
Szabo Edina Féiskolai hallgatd mentoralasa megvalosult
Voros Zsuzsanna Intézményi onértékelésben segitd megvalésult
Csoportos folyamatok
A CSOPORT FELELOSEI EREDMENYE
MEGNEVEZESE
TSMT évodasoknak, Kiss Regina, Szabd Edina megvalosult
iskolasoknak Budaorson
Cini-Cini muzsika bolesédés | Hamvas Eniko megvalosult

csoport Budaorson
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Iskola el6készitd, Palfalvi Klara megvalosult
Tiikortabla terapia

Budaorson

Iskola el6készito, Szabo Edina megvalosult
Tiikortabla terapia

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezé

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA AKINEL HOSPITAL EREDMENYE
NEVE

Szab6 Edina Rozsnyai Henrietta megvalosult
Garajszki Zsuzsanna

Palfalvi Klara Kiss Regina nem valésult meg
Strell-Zimonyi Flora

Dombay Nora Stimeginé Hamvas Enikd megvalosult
Kiss Regina

Kiss Regina Szab6 Edina megvalosult

Palyakezdé, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

UJ KOLLEGA NEVE

TAMOGATO

KONZULTACIOK
IDOPONTJA

nem relevans

Ko6zo6s Team tartasa a pszichologus munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2020 januari munkacsoport team

Szakértdi vizsgalatok

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Siimeginé Hamvas Eniké | SEED fejlédési Ugyviteli hely, megvalosult
skala Budaors
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LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Augusztin Annamaria

Tagjai:
NEV Szakképzettség INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM
1. Alkonyi Monika logopédus Budaors, Csicsergd Ovoda. 8
Farkasréti Pagony 8
2. Augusztin Annamaria logopédus Budaors, Herman Otto Alt. Isk. 18
3. Feketéné Ganoczy logopédus Perbal Ovoda, Iskola 12
Andrea Budaérs Herman 4
4. Falusiné Lazar Emdke | logopédus Bleyer Jakab Alt. Isk. 21
5. Mester Andrea fejlesztd pedagogus PMPSZ 5
Budaérsi 1. sz. Alt. Isk. 6
7.Abrahamné Szécsik logopédus Nagykovécsi Kispatak Ovoda 11

Krisztina

8. Lajos Tiinde

logopédus, tanitd

Telki Altalanos Iskola. 9, Budaérs
Szakszolgalat 4
Zsambék Tiindérkert Ovoda 8

9. Kosztakné Tamas Eva | logopédus Budakeszi, Széchenyi Istvan Alt. Isk.
21

10. Lodi Krisztina logopédus Budaors, Kesjar Csaba Alt. Isk. 11
Csillagfiirt Ovoda 10

11. Mikonya Ildiko logopédus Budaors, Herman Otto Alt. Isk. 16

Budaérs- Méakszem Ovoda 5

12. Sturcz Attila

logopédus, magyartanar

Budajenéi Alt. Isk. 4
Zsambéki Zichy Miklos Alt. Isk. 17

27



13. Szirtes Friderika logopédus Kesjar Csaba Altalanos Iskola 6
Csicsergd Ovoda Rozsa u-i
Tagovodaja 12

14. T6th Monika logopédus

1.sz Altalanos iskola Budaérs 5

15. Szujoné Lévai Zsuzsa

logopédus, pszichologus

Budaors, Holdfény Ovoda 8,

PMPSZ:13
16. Sziics Antal Mor logopédus, Budaérs, Herman Ott6 Alt. Isk. 5
zeneterapeuta
17.Ludmanyné Tillinger logopédus Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Alt.

Flora

Isk. Biatorbagy: 8

Herceghalmi Altalanos Iskola,
Herceghalom: 7

Magyar Miihely AMK Czuczor
Gergely Tagiskola, Biatorbagy: 4
Herceghalom Ovoda: 2

18. Vanyi Agnes

logopédus, specialis
szakpedagbgus

Budadors, Herman Otté Alt. Isk. 6

19. Varga Katalin

logopédus, specialis

Budaors, Csicsergé Ovoda. 4

szakpedagogus Kamaraerdei Ovoda 7
20. Ventilla Zsoltné logopédus Budasrs. Vackor Ovoda 11
Zippel-Zappel Ovoda 10
21. Szant6 Bakos logopédus Nagykovacsi Alt. Isk. 3
Henrietta SZAVA U 9
DOZSA U 9
22. Egresi Vivien logopédus Ro6zsa u-i Ovoda 9
1. sz. Alt. Iskola: 9
23. Dombay Nora logopédus Paty Bocskai I. Alt. Isk. 7
PMPSZ 7
Zsadmbeék Tiindérkert Ovoda:7
24. Kosa Szabo Monika logopédus Csicsergd Ovoda Budaors 4 )
Budakeszi Szécsényi Istvan Altalanos
Iskola 6,5
25.Gyorgy Tiinde logopédus 2020. szeptember 24-t6l.
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Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL
TEVEZETT MEGSZOKOTT
PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezeto szakasz: Szeptember, Oktober

A feladatellatasi helyeken sziirés, Szeptember 30.
alapvizsgalat, sziikség esetén részletes

logopédiai vizsgalatok végzése, terapias

tervek osszeallitasa

Rendelési id6 meghatarozasa. Részvétel a Oktober 31.

feladatellatasi helyek sziil6i értekezletein,
fogado orain. A terapias tevékenység
megkezdése, kapcsolatfelvétel a sziil6kkel,
pedagogusokkal, sziikség esetén tanacsadas
megszervezése. Egyéb, indokolt kiegészito
vizsgalatok megszervezése, konziliumok
osszehivasa.

Ko6zépso szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A jogszabalyokkal harmonizalo terapias
munka végzése, folyamatos
kapcsolattartasban a pedagogusokkal,
sziilokkel, esetleg a gyermek/tanulé mas
terapeutaival. A folyamat diagndzis talajan
a sziltkséges terapias korrekciok megtétele,
egyéb vizsgalatok kérése, eredményeik
terapiaba épitése, kiegészito terapiak
megszervezeése.

Szakértéi vizsgalatok végzése.

November 30.

Szakértéi vizsgalatok végzése, egyeztetése,
megbeszélése a pszicholégusokkal. Részvétel
az 0vodak beiskolazasi tevékenységeiben.

December 20.

Az OH altal a PMPSZ-hez utalt
iskolakoteles ovodasok vizsgalata.

Januar 31.
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Intézmeényi sziiloi értekezleteken valo
részvétel igény szerint.

INYR félévi zarasa.

Az OH altal a PMPSZ-hez utalt
iskolakoteles 6vodasok vizsgalatanak
megkezdése.

Februar 25.

Az OH ialtal a PMPSZ-hez utalt
iskolakoteles 6vodasok vizsgalata.

Marcius 31.

A kovetkez6 tanévi kontroll vizsgalat
kéréshez megbeszélések, egyeztetések

Aprilis 30.

Lezaré szakasz: Majus, Junius

Késziilodés a terapiak zarasara.

Szakértoi vizsgalatok lezarasa,
szakvélemények elkészitése.

Mjus 31

A szorgalmi iddszak terapias
tevékenységeinek lezarasa, a teljes
adminisztracio elkészitése. INYR zarasa.
Tanacsadas a sziiloknek otthoni
gyakorlasra, sziikség esetén nyari
terapiakra tett javaslatok.

Junius 15.

A munkacsoport team fé6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Augusztus-szeptember: csoportos beszédindito
terapia megszervezése

Lajos Tiinde, Szujoné
Lévai Zsuzsa

megvalosult
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Oktober:Az online terapidk lehetdségei a Egresi Vivien megvalosult
logopédidban
November: Mesteraspiransok programjainak Alkonyi Monika Varga megvalosult
ismertetése Katalin Lajos Tiinde

Szujoné Lévai Zsuzsa

Dombay Nora
December: A pandémias helyzet és a logopédiai Augusztin Annamaria megvalosult
terapia . Tapasztalatok, megoldasok megosztasa.
Januar: Az egyetemi hallgatok mentoraldsanak Lédi Krisztina megvalésult

tapasztalatai

Februar: A logopédiai nomenklatura valtozasai
egysegesitése

Sziics Antal Mor

nem valosult
meg

Marcius: Beszéd korképekkel 6sszefiiggd vizsgalod
eljarasok ismertetése

Dombay Nora

nem valosult
meg

Aprilis: Mesterpedagogusi tevékenységének

Sturcz Attila

nem valosult

bemutatasa meg
Majus: Egy gyakornoki év tapasztalatai Ludmanyiné Tillinger megvalosult
Flora
Gyorgy Tiinde
A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)
NEV VALLALASAI EREDMENYE
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Alkonyi Monika

Workshop az Erted és mondom cimii munkatankonyv
terapids alkalamazasadhoz

megvalosult

Augusztin
Annamaria

Munkacsoport vezetoi feladatok ellatdsa. INYR
vezetés segitése. Segitségadas a kollégaknak portfolid
készitésben. Logopédus munkacsoport

crer

crcr

megvalosult

Dombay Nora

Kollégak segitése a diagnosztikaval kapcsolatban.
Feladatellatasi helyen kapcsolattartas a sziilokkel, a
csaladsegitd szolgalattal, altalanos iskolai tanitok
tajékoztatasa a leendd els6 osztalyos gyermekek
fejlodésével kapcsolatban.

megvalosult

Egresi Vivien

Az online terdpias lehetdségek rendszerezése.

megvalosult

Feketéné Gandczy
Andrea

Feladatellatasi helyeken sziil6k ¢és pedagogusok
tajékoztatasa a nyelvlokéses nyelésrdl, diszfonidrol,
eldadasok tartasa

megvalésult

Falusiné Lazar

Difer vizsgalat felvétele, az eredményekrol a sziilok

nem valosult

me
Emodke tajékoztatasa. SNI gyermeket fogadd pedagdogusok J
szamara konzulensi szerep betoltése.

Gyorgy Tiinde Felkésziilés a mindsitd vizsgara megvalosult

megvalosult
Kosztakné Tamas SNI gyermeket fogad6 pedagdgusok szamara
Eva konzulensi szerep betoltése

megvalosult

Ko6sa-Szabd Monika

A logopédiai terapia szempontjabol relevans
dentalhigiéniai ismeretek 4tadasa sziil6knek
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Lajos Tiinde

A feladatellatasi helyeken a sziilok szakmai
tajékoztatasa 0sszevont értekezleten, kapcsolatfelvétel
az elsé osztalyos tanitokkal, tajékoztatasuk a leendo
elso osztalyos gyermekek fejlédésérél. Team munka
az ovoda fejleszto pedagdgusaval. Az iskolaban a
pedagdgusok segitése az egyéni banasmod
tekintetében.

részben
valésult meg

L6di Krisztina

Feladatellatasi helyeken sziilok és pedagdgusok
szdmara el6adasok megtartdsa. Mesezene integralasa
a logopédiai tevékenységbe.

megvalosult

LudménynéTillinger
Flora

Feladatellatasi helyen szépirdsi — és helyesirasi
versenyek, versmondod versenyek szervezésének
segitése Biatorbagyon.

nem valosult
meg

Mester Andrea

DIFER vizsgélat felvétele, az eredményekrdl a sziilok
¢s érintett pedagdgusok tajékoztatasa. Folyamatos
kapcsolattartas és segitségadas a fejlesztendd €s egyeb
segitségre szorul6 tanuldk tanitdival. Sziiléknek tobb
alkalommal fogaddora lehetdsége. Részvétel az
intézmény szépkiejtési és versmondod versenyein.

megvalosult

Mikonya Ildiko

Feladatellatasi helyeken sziilok és pedagdgusok
szamara el6adasok megtartasa. Felkésziilés a
mindsitésre. Egyetemi hallgatok mentoralasa.
Nyelvlokéses nyelés terapidk koordinalasa,
konzultacids és hospitalasi lehetdség biztositasa.

megvalésult

Sturcz Attila

Vers- és prozamondé gyerekek iskolan (Zichy Miklos
Alt. Isk. Zsambék) kiviili felkészitése.

Orff-pedagogiai eszkozoket integrald zeneterapias
foglalkozas(ok) (rekreacids tréningek
pedagdgusoknak) lebonyolitasa intézményen beliil és
kiviil is.

részben
valosult meg

Szanto- Bakos
Henriett

Feladatellatasi helyen sziilok €s pedagogusok
tajékoztatasa a nyelvlokéses nyelés témajaban.

megvalosult
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Szirtes Friderika

Feladatellatasi helyeken sziilok szamara eléadasok
megtartasa. SNI gyermeket fogado 6vondk és
fejlesztopedagdgusok szamara konzulensi szerep
betdltése.

megvalosult

Sz06csik Krisztina

Team munka az 6voda fejleszté pedagogusaval.

megvalosult

Szujoné Lévai
Zsuzsa

Koordinatori tevékenység a logopédiai diagnosztika-
¢s terdpia teriiletén mikodod kollégak szamara.

megvalosult

nem valosult

Sziics Antal Mor A Herman Ott6 Altalanos Iskola rendezvényein meg
fellépések szervezése.
megvalosult
To6th Monika Segitségnyujtas a tobbségi pedagogus kollégaknak a
feladatellatasi helyen
) megvalosult
Vanyi Agnes A logopédiai szakmai szolgaltatasok figyelemmel
kisérése. Palyazati figyelés.
) megvalosult
Varga Katalin Workshop az Erted és mondom cimi{i munkatankényv
terapias alkalmazasihoz.
részben

Ventilla Zsoltné

Team munka a feladatellatasi helyeken 1évo fejlesztd
ill. 6vodapedagogusokkal. Sziilokkel valé konzultacio
az iskolaérettséggel kapcsolatban. Sziilok és
pedagogusok tajékoztatasa a nyelvlokéses nyelés
témajaban.

valosult meg

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelez6

oraszamon feliil.
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HOSPITALO KOLLEGA | AKINEL HOSPITAL EREDMENYE
NEVE
Alkonyi Ménika Mikonya Ildikoé Megvalosult 2020.11. 18.
Egresi Vivien Ventilla Zsoltné Megvalosult 2020.11. 18.
Sziics Anatl Moér Szirtes Friderika Megvalosult 2020. 10. 0 9.

Feketéné Ganoczy Andrea

Vanyi Agnes

Nem valosult meg

Mester Andrea Ludmanyné Tillinger Nem valosult meg.
Flora
Gyorgy Tiinde Tillinger Fléra Megvalosult 2020. december 02.

Kosztakné Tamas Eva

Lodi Krisztina

Nem valosult meg

LodiKrisztina

Augusztin Annamaria

Pandémia miatt nemval6dsult meg.

Mikonya Ildiko

Sturcz Attila

Megvalosult 2021. 02.08.

Sturcz Attila

Feketéné Ganoczy
Andrea

Megvalosult 2021. 05.19.

Szirtes Friderika

Alkonyi Monika

Megvalosult 2021. 02. 22.

Szujoné Lévai Zsuzsa

Falusiné Lazar Emoke

Megvalosult 2020. november 17.

Sziics Antal Mor

Falusiné Lazar Emoke

Pandémia miatt nem valdsult meg.

Tillinger Flora

Lajos tiinde

Megvalosult 2021.02.10.

Egresi Vivien

Kosztakné Tamas Eva

Megvalosult 2021.01.14.

Varga Katalin

Szujoné Lévai Zsuzsa

Megvalésult 2021.01.21.
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Gyorgy Tiinde

Sziics Antal Mor

Online megvalosulas 2021. majus

6.

Szanto Bakos Henriett

Szocsik Krisztina

2020. oktdber 19.

Kosa Szabo Monika

Kosztakné Tamas Eva

Online megvaldsulas 2021.03.04.

Dombay Nora

Toth Monika

Online megvalosulas. 2021. februar

8.

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ TAMOGATO(K) KONZULTACIOK
KOLLEGA NEVE IDOPONTJA
Gyorgy Tiinde Ludmanyné Tillinger Flora | 2 hetente

Ko6zos Team tartasa a pszichologus munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2021.januar

A pandémias helyzetben alkalmazott jo
gyakorlatok, tapasztalatok megosztasa

2021. aprilis

A logopédiai munkacsoport beszamoloja a Meszene
modszer EU-s programjar6l, a Ready to read-rél

Kollégaink szakmai eloadasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Sturcz Attila Mesterpalyazat PMPSZ Budakeszi megvalosult online
megvalosulasanak Tagintézménye
szakaszai
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megvalosult online

Sziics Antal Mor | A dadogas A logopédia eurdpai
etiologiajanak 1j napja alkalméabol
szemléletli szervezett MLSZSZ
megkozelitése konferencia
megvalosult online
Sziics Antal Mor | Mesezene felkészité | PMPSZ Budakeszi
tanfolyam — iskolai | Tagintézmény
modul szervezésében valtozo
helyszinekkel
) megvalésult online
Vanyi Agnes Mesezene felkészité | PMPSZ Budakeszi
tanfolyam — 6vodai | Tagintézmény
modul szervezésében valtozo
helyszinekkel
Alkonyi Ménika | Az Ertem és Budaorsi Pedagogiai nem valésult meg
Varga Katalin mondom cimii Napok
foglalkoztato konyv elmaradt a rendezvény
Augusztin Eléadés a PMPSZ Budakeszi megvalosult online
Annamaria tanfelligyeleti Tagintézmény
eljarasrol Logopédiai Telephely
Sziics Antal Mor | Akadalymentesitett | Budaorsi Pedagogiai nem valésult meg
zeneoktatas Napok elmaradt a rendezvény
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GYOGYTESTNEVELO TANAR MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti:

May Erika
Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY,
ORASZAM
Borosnyaine Simon Gyogytestnevel6 tanar 5 ora

Katalin

megbizasi szerzédéssel

Nagykovacsi Alt. Isk.

Janovszki Helga

Turcsik Katalin ( sziilési
szabadsagon) helyett

Gyogytestnevelo tanar
megbizasi szerzédéssel

14 6ra

Budaérs, Kesjar Cs. Alt.
Isk.

Budaors, Herman Ott6 Alt.
Isk.

Ratkodczi Eniko Gydgytestneveld tanar 21 ora
Budaors, 1.sz. Alt. Isk.
Herceghalmi Alt. Isk.
May Erika Gydgytestnevel6 tanar 19 6ra + 2 ora
Budakeszi SZIA (5)
Wudisuli (5)
Budajendi Alt. Isk. (7)
Ritsmann Pal Német
Nemzetiségi Alt. Isk.
Biatorbagy (4)
Gyarmati Marta Gyogytestnevel6 tanar 4 6ra
megbizasi szerzédéssel .
Budaors, Bleyer Jakab Alt.
Isk.
Kajdy Janka Gyogytestnevel6 tanar 3 6ra
megbizasi szerzodéssel
Bujaki Péter Gyogytestneveld tanar 3 6ra

Turcsik Katalin ( sziilési
szabadsagon) helyett

megbizasi szerzodéssel

Budaors, Hermann Ott6 Alt.

lakola

Papp Eta

Gyogytestneveld tanar
megbizasi szerzodéssel

2 6ra Perbal Altalanos
Iskola
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Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT ALTAL
TERVEZETT PROGRAMOK

HATARIDO
FELELOS

Bevezeto szakasz: Augusztus, Szeptember, Oktober

Szervezési feladatok:

- iskolakkal kapcsolatfelvétel,
orarend készités, teremegyeztetés

- iskola orvos-védéndkkel kapcsolat
felvétel, kiszirt tanulok 1étszam
egyeztetése

- tanévnyit6 értekezletek

- Osztalyfonokokkel, testneveld
tanarokkal valo egyeztetés , sziil6i
tajékoztatas

- sziiloi értekezleteken, iskolai
értekezleteken pedagdgusok
tajékoztatasa;gyodgytestnevelés éves
rendjével kapcsolatban
Ossztagintézményi Team
Gyogytestneveldi munkacsoport
team

- éves munkaterv leadasa

- munkabeosztas, oraszamok
egyeztetése

- csoportok megszervezése ,
elinditasa

- szakmai feladatok beinditasa

augusztus vége

szeptember elso két hete

szeptember 9. May Erika

szeptember masodik két hete

- végleges oOrarend kialakitasa

- gyogytestnevelési munkacsoport
team

- PMPSZ Gyogytestnevelés
Munkakd6zosségi értekezlet

- kisztirt 1. osztalyosok csoportba
soroldsa

oktdber eleje

oktober masodik hete

oktober 15.

Ko6zépsd szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

- gyogytestnevelési munkacsoport
team

november masodik hete

- A szakmai feladatok koordinalasa
és ellatasa

december
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Sziilokkel vald konzultacio-igény
szerint

PMPSZ Gyodgytestnevelés
Munkak6zosségi értekezlet

december 3.

gyogytestnevelési munkacsoport
team

testneveld tanarokkal félévi
értékelés egyeztetése, Netfit
felmérések beinditasa 1I/B

Iskolai félév zarasa - értékelések,
érdemjegyek

félévi beszamolok, statisztika
elkészitése

INYR ellenorzése

januar els6 hete

januar masodik hete

januar 22.

januar utolso hete

Ossztagintézményi team -félévzard
értekezlet

Csoportok modositasa, amennyiben
szlikséges

PMPSZ Gyodgytestnevelés
Munkako6z6sségi értekezlet

februar

februarl1.

A szakmai feladatok koordinalasa
¢s ellatasa

Sziilékkel valo konzultacio-igény
szerint

gyogytestneveldi munkacsoport

team

marcius

marcius masodik hete

PMPSZ Gyogytestnevelés
Munkakozosségi ertekezlet

gyogytestnevelés munkacsoport
team

PMPSZ szakmai hét

Sziirések elokészitése, egyeztetés
iskolaorvosokkal, védonokkel

aprilis 8.

aprilis masodik hete

aprilis kozepe

aprilis vége

Lezaro szakasz: Majus, Junius

- testnevelési kategoridba sorolds majus 15.  Iskolaorvos, védond
hatarideje




gyogytestnevelés munkacsoport
team

év végi érdemjegyek, értékelések,
egyeztetés
testneveldkkel,osztalyfonokokkel

Netfit felmérés leadasi hatarideje
II/B besorolastiaknak

majus masodik hete

majus vége

aprilis 23.-majus 28. kozott

Ossztagintézményi team

tanév lezarasa, éves munka
értékelése, beszamolok elkészitése
csoportok, INYR lezarasa
gyogytestnevelés munkacsoport
team

tanévzaro értekezletek, a tanév
tapasztalatainak megbeszélése, a
JOVO év tervezése

junius

junius masodik hete

junius vége

A MUNKACSOPORT TAGJAINAK EGYENILEG VALLALT FELADATAI

7

IDOPONT NEV Feladat
folyamatos May Erika Uj, megbizasi szerzédéssel
dolgoz6 kollégdk koordinalasa
folyamatos May Erika PMPSZ gyogytestnevelés
munkakdzdsség vezetése
oktoberi team May Erika Az online oktatés a
gyogytestnevelésben —
modszertani ajanlasok
novemberi team Ratkoczi Eniko A batorit6 nevelés elveinek
alkalmazasa a
gyogytestnevelésben
APRILISI May Erika Eldadas:
SZAKMAI NAP A gyogytestnevelés helye €s
KERETEN BELUL szerepe a kozoktatds rendszerében
aprilis —szakmai nap mindenki Bemutat6 orak
folyamatosan a hospitalasok
jarvanyhelyzet
fliggvényében
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8. Intézményi szintii munkakozosségekben valé részvétel

A tagintézménybol a PMPSZ szakmai munkakozosség vezetését vallalta

SZAKFELADAT

MUNKAK(:)Z(")SSEG
VEZETO NEVE

SZAKKEPZETTSEGE

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulok

Rozsnyai Henriett

tanacsado szakpszichologus

gondozésa
Gyogytestnevelés May Erika gyogytestneveld tanar
Az intézményi szintii munkakozosségben valo részvétel
SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA SZAKKEPZETTSEGE
NEVE
Gyogypedagodgiai Stimeginé Hamvas Enikd pszichopedagdgus

tanacsadas, korai
fejlesztés €s gondozas

Szakértdi bizottsagi
tevékenység

Garajszky Zsuzsa

tanacsado szakpszichologus

Nevelési tanacsadas

Kovacs-Batiz Réka

klinikai szakpszicholdgus

Logopédiai ellatas

Augusztin Annamaria

logopédus

Konduktiv pedagogiai Stimeginé Hamvas Enikd pszichopedagdgus

ellatas

Gyobgytestnevelés May Erika gyogy-testneveld
Iskolapszicholdgiai, Rozsnyai Henriett tanacsado szakpszichologus
ovodapszichologiai

ellatas

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulok
gondozasa

Rozsnyai Henriett

tanacsado szakpszichologus

Intézményi Onértékelés

Raboczki Tinde

pszichopedagdgus

INYR

Sajo Monika

pszichologus

9. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevo kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE | GYAKORNOKI MINOSITESENEK MENTORA AZ
PROGRAMJANAK | IDOPONTIJA (EV, ADOTT EVBEN
SZAKASZA HONAP)
Kovics Lilla kezdo 2022. szeptember Strell-Zimonyi Flora
Gyorgy Tiinde kezdo 2022. szeptember Ludmanyné Tillinger
Flora
Egresi Vivien befejezd 2021. szeptember Mikonya Ildiko
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10. Képzésben résztvevé kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevo kollégak

NEV KEPZES NEVE | KEZDES ES MILYEN EREDMENYE
BEFEJEZES | TAMOGATASBAN | (megvalésult,
IDOPONTJA RESZESUL folyamatban,
(MUNKAIDO nem valosult
KEDVEZMENY/ meg)
ES-VAGY
TELJESEN
ONEROBOL/
FENNTARTOI
TAMOGATASSAL
A KEPZES
DIJANAK A....%)
Semsey Zsofia terapeuta 2014/15- onero folyamatban
2020/21
Tancsik Brigitta | klinikai 2020/21 - munkaid6 folyamatban
szakpszichologus | 2024/25
Garajszky tanacsado 2020/21- onerd folyamatban
Zsuzsa szakpszichologus | 2022/23
Csontos Eszter | tanacsado 2018/19- munkaid6 folyamatban
szakpszichologus | 2020/21
Csonka Eszter | szakvizsgazott 2020/21- onerd folyamatban
pedagdgus 2021/22
11. Tagintézményi/intézményi szintii rendezvények
Rendezvények
RENDEZVENY TERVEZETT IDOPONTJA HELYE
MEGNEVEZESE
Tajekoztatd megbeszElés a 2020. oktober ugyviteli hely
szakértdi vizsgalatokrol
Félév zaras, karacsonyi tinnep | 2020. december kozepe Ugyviteli hely

PMPSZ Szakmai hét —
Szakmai konferencia

2021. aprilis.

pandémia miatt elmaradt

Ev végi kirandulas

2021 majus

pandémia miatt elmaradt

Tanév zar6 linnep

2021 janius

Budaors
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12. Ellenorzések

a) Belso ellenérzés iitemterve

Ellenérzés | Ellenorzés targya, | Ellenérzés Ellenérzésért Az

ideje teriilete modszere felelds: ellenérzésrol
tagintézmény- késziilt
igazgato, dokumentacio
tagintézmény-
igazgato helyettes,
egyéb (tiiz- és
munkavédelemmel
megbizott személy)

Oktober Munkaegészségiigyi | Alkalmassagi tagintézmény Feljegyzés
nyilvantartas papirok igazgato, késziil rola
ellendrzése ellendrzése szakszolgalati titkar

Oktober Ellen6rzo, értékelé | Latogatas tagintézmény- Szobeli, irasbeli
latogatas igazgato helyettes, visszacsatolas.
logopédusnal Latogatasi

szempontsor

November | Jelenléti ivek, jelenléti ivek tagintézmény- Szobeli, irasbeli
lekotott orak Osszesiteése igazgato, visszacsatolas

teamen

December | INYR vezetés INYR szakszolgalati titkar, | Szobeli, irdsbeli
ellendrzése visszacsatolas.

Februar Ellen6rzo, értékelé | Latogatas tagintézmény- Szobeli és
latogatas az elére igazgato, irasbeli
kijelolt visszacsatolas
gyogypeagogus Latogatasi
munkatarsaknal szempontsor

Marcius Hataridok a Szakértoi komplex Jegyzdkonyv
szakértoi nyilvantartas munkacsoport vezeto,
véleményeknél tagintézmény-

igazgato,

Marcius Ellenorzo, értékelé | Latogatas tagintézmény- Szobeli €s
latogatas igazgato helyettes irasbeli
logopédusoknal visszacsatolas

Latogatasi
szempontsor

Aprilis Ellenorzo, értékelé | Latogatas tagintézmény- Szobeli és
latogatas az elére igazgatd irasbeli
kijelolt visszacsatolas
pszichologus Latogatasi
munkatarsaknal szempontsor

Majus Naplok, kartonok | Naplok tagintézmény- Naplo
vezetése attekintése igazgato, bejegyzések

tagintézmény-
igazgato helyettes

Junius Naplok Naplok, kartonok | tagintézmény- Naplé
esetzarasok attekintése igazgato, ¢és helyettes | bejegyzések
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Az ellendrzés szempontjai

SZAKFELADAT NEVE

SZEMPONTOK

Logopédia

Motivacios szintek, Szakmai munka szinvonala,

tervezes, megvalositas,

Szakértoi tevékenység

Kivalasztott, tervezett vizsgald eszkdzok,

Egyéni bandsmod érvényesiilése,
Sziilokkel torténd konzultacio

Nevelési Tanacsadas

Csoport tervezés folyamata
Csoportok vezetése
Csoport folyamatok értékelése

b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetoi tervezett oralatogatas

ELLENORZOTT TERVEZETT IDOPONTJA EREDMENYE
KOLLEGA NEVE (megvalosult/ nem valosult meg)
Kovacs Lilla 2020.december megvalosult

Tancsik Brigitta

2020. november

nem valdsult meg

Wierdl Eszter

2020. oktober

nem valdsult meg

Gyorgy Tiinde

2020 december

megvalosult

rrrrr

eljarasok és minésitovizsgak szervezésének iitemezése

A 2020/2021. tanévben esedékes pedagogiai-szakmai ellendrzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagogusok

NEV

SZAKKEPZETTSEGE

BESOROLASI
FOKOZATA

TERVEZETT
IDOPONT

nem relevans

A 2020/2021. tanévben esedékes minésitévizsgan részt vevok
nem relevans

NE | SZAKKEPZETTSE | JELENLEGI | CELFOKOZA | TERVEZET | EREDMEN
Vv GE BESOROLAS T T IDOPONT Y
A (megvalosult
folyamatban,
nem valosult
meg)
A 2020/2021. tanévben esedékes pedagégusmindsitési eljarasban részt vevok
NEV VEGZETTSE | JELENLEGI | CELFOKOZA | TERVEZET | EREDMEN
G BESOROLA T T IDOPONT Y
S
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(megvalosult,
folyamatban,
nem valosult
meg)
Sajo pszichologus PED I. PED II. 2020.09.18. | megvalodsult
Monika sikeresen
Biro pszicholdgus PED I. PED II. 2020.10.01. | megvaldsult
Fruzsina sikeresen
Mikony | logopédus PED I. PED II. 2020.10.09. | megvaldsult
a I1diko sikeresen
Dombay | logopédus PED Il Mester 2021.02.12. | megvaldsult
Nora sikeresen
Lajos logopédus PED Il Mester 2021.02.25. | megvalosult
Tiinde sikeresen
Szujoné | logopédus PED II Mester 2021.02.18. | megvalosult
Lévai sikeresen
Zsuzsa
Alkonyi | logopédus PED II Mester visszavonta | tordlve lett
Mobnika
Varga logopédus PED II Mester 2021.10. 17
Katalin
d) Tagintézményben szaktanicsadas: nem tortént
POK ALTAL DELEGALT | SZAKTANACSADAS EREDMENYE
SZAKEMBER NEVE IDOPONTJA (megvalosult/ nem valosult meg)

13. Kapcsolattartas — egyiittmiikodés célok, feladatok

a) Fenntartoval, foigazgatosaggal és a PMPSZ mas tagintézményével tervezett
kapcsolattartas (célok, feladatok)

A fenntartoval és a féigazgatosaggal valo kapcsolattartas legfontosabb célja a feladatok pontos
elkészitése a hataridok szigora betartasaval.

b) Mas intézményekkel/ szervezetekkel tervezett kapcsolattartas (célok, feladatok):

A kozoktatasi intézmények kiemelt partnereink. Az intézményekben dolgozoé pszichologusokkal
rendszeresen konzultalunk az ellatott gyerekekrdl. Napi szintli, szoros munkakapcsolatban allunk a
pedagdgusokkal hospitalas, oralatogatas, megbeszélés formajaban. Kiemelt célként fogalmaztuk
meg, hogy az egylittmiikodés még szorosabb legyen. Az egyéb partnerekkel igény szerint tart
kapcsolatot a tagintézmény. Rendszeresen részt vesznek a munkatarsak sziiloi értekezleten,
tantestiileti értekezleteken, esetmegbeszélésen, jelzérendszeri Osszejoveteleken. Ezen tal a jaras
Osszes telepiilésén, ahol tartanak éves jelzOrendszeri konferenciat részt vesziink és beszamolot
készitiink a munkankrdl az altaluk megadott szempontok alapjan.
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Pedagogus képzésben valo részvétel — hallgatéi képzés

Tobb intézménybdl vallalunk hallgatokat. Pszichologus, logopédus, gyogypedagdgus hallgatokat
fogadtunk a tanév soran.

Intézménylinkbdl az ELTE BGGYK Logopédiai Tanszékének gyakorlataiban gyakorlatvezetdként
valo kézremiikodést vallalunk. Ebben a tanévben is tobb munkatars vallalt hallgatot. (Lodi Krisztina,
Mikonya I1diko)

A gyogypedagdgus képzés keretében Siimeginé Hamvas Enikd, Szabo Edina és Palfalvi Klara
pszichopedagdgus vallal hallgatokat.

14. Koltségvetési tamogatast igénylé tervezett programok a tagintézményben - Fenntartoval
valo egyeztetést kovetéen 2020/2021-es tanévben 2020. december 31-ig

Programok
PROGRAM IDOPONTJA KOLTSEGVETESI | EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA

Bels6 szakmai 2020. oktober nincs nem valdsult meg

tovabbképzés

Karacsonyi évzard 2020. december nincs megvalosult

unnep

Szupervizié / Intervizio felelose
Belsé szupervizio FELELOS HATARIDO EREDMENYE

pszicholdgusok Kovacs Batiz Réka kéthetente megvalosult
személyesen majd online

pszichologusok Rozsnyai Henriett kéthetente megvalosult
személyesen majd online

palyakezddk Zimonyi Flora kéthetente megvalosult
személyesen majd online

15. Koltségvetési tamogatast igénylo tervezett programok a tagintézményben - Fenntartoval

valo egyeztetést kovetéen 2020/2021-es tanévben 2021. januar 1-t6l augusztus 31-ig.

Programok
PROGRAM IDOPONTJA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
PMPSZ szakmai nap 2021 aprilis 15000 pandémia miatt
elmaradt
Evzard, az év dolgozodja | 2021. junius 10 000,-Ft 2021.6szre
cim atadasa halasztva




Szupervizié / Intervizio felelose

SZUPERVIZIOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE
pszichologusok Kovacs Batiz Réka kéthetente megvalosult

személyesen majd online

pszicholdgusok Rozsnyai Henriett kéthetente megvalosult
személyesen majd online

palyakezddk Zimonyi Flora kéthetente megvalosult
személyesen majd online

16. A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban

Ebben a tanévben a tagintézmény ¢és a munkatarsak nem vettek részt intézményi kutatdsban.

17. Tanfeliigyelethez kapcsolodo dsszesitések az egyéni értékelések/sziilo/intézményi
visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatdrsai a munkdjahoz sziikséges informdciokhoz és ismeretekhez
hozzajutnak.(Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.:4. Belso kapcsolatok,
egytittmiikodeés, kommunikdcio) A tanévzaro értekezleten elhangzott oOsszefoglalo alapjan az
2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A 2020-21-es tanévben a teamek elsdsorban online modon zajlottak. Ez nagyon sok valtozast jelentett.
A teamek jol miikoddek és hatékonyak voltak, tobb szakmai témat lehetett megosztani egymaéssal.
Szeretnénk, hogy a kovetkez6 tanévben ezek a szakmai teamek folytatodjanak. Egyébként az
informéaciok elektronikus uton korlevelek formdjaban és értekezleten keresztiil jutnak el mindenkihez,
ez tovabbra is igy marad.

Az informaciodtadas a tagintézményben dolgozok szerint mennyire pontos. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcio) A
tanévzaro értekezleten elhangzott osszefoglalo alapjin az 2021/2022-es tanévre vonatkozo
javaslatok:

Az informacid atadas pontos, de sziikséges ismételten atbeszélni, ellendrizni a hataridds feladatokat.
Kifejezett kéréskeént jelent meg hogy az értekezletekrol emlékeztetdk késziiljenek. Ezt altalanossa
tessziik a kovetkezd tanévben.

A tagintézmény vezetd tdajékoztatdsai kovethetok az intézményben dolgozok szamara. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio) A
tanévzaro értekezleten elhangzott oOsszefoglalo alapjin az 2021/2022-es tanévre vonatkozo
javaslatok:

A munkatarsak évvégi visszajelzése alapjan. 96% szerint az informacidatadds pontos a
tagintézményben és minden munkatars Ggy latja, hogy a vezetd tdjékoztatdsai kdvethetok és az
alapvetd munkaiigyi kérdésekre minden esetben valaszt kapnak.
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Amennyiben indokolt a kiils6 szakemberekkel a konzultacio, abban az esetben a tagintézmény
dolgozoinak mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az évodaban/iskoldban a pedagogussal
a gyermek érdekében. A tanévzdro értekezleten elhangzott osszefoglalo alapjan az 2021/2022-es
tanévre vonatkozo javaslatok:

A kiilsé szakemberekkel vald kapcsolattartds igény szerint valosul meg, hospitalas, estmegbeszélés
formajaban. A jarvanyhelyzet miatt a 2020-21-es tanévben nem volt lehetéség Budadrson az 6vodai és
iskolai szakemberek (fejlesztépedagogusok) megbeszélésének a megtartasara az iskolaba mend
BTMN-es gyerekekrol. A 2021/22-es tanév elején ezt potldlag megtartjuk.

A kollégaik tevékenységeiket az intézményi céloknak megfeleloen alakitiak ki. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai folyamatok/tervezés) A tanévzaro értekezleten
elhangzott dsszefoglalo alapjan az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A 2020/21-es tanévben az 11 statuszok és a helyettesitd statuszok is betoltésre keriiltek. A tanév soran
egy plussz pszichologus statuszt kapott Tagintézményiink. Tovabbra is igyeksziink kihasznalni minden
adodo lehet6séget. 11 munkatars van gyerekapolasi szabadsagon, sikeriilt az ¢ helyettesitésiiket is
megoldani.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleléen végzi. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai folyamatok/tervezés) A tanévzaro értekezleten
elhangzott dsszefoglalo alapjan az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A 2021/22-es tanévben is szandékunkban all a kollégak komplex, sokiranya képzettségét,
kompetencidit beintegralni a terapids és a diagnosztikus munkédba. Fokuszban kivanjuk tartani a
tobbségi pedagogusokkal vald aktiv munkakapcsolat javitasat célzd6 megmozduldsokat. A nevelési-
oktatasi intézményekben dolgozd pszichologusokat, fejlesztopedagdgusokat bevonjuk a csoport
szervezésekbe.

A munkatervi céloktol torténd eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int.
onk.: 1. Pedagogiai folyamatok/megvalositis). A tanévzaro értekezleten elhangzott osszefoglalo
alapjdn az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A korabbi tanévekhez képest a 2020/21-es tanévben sem valdsult meg minden munkatervi cél.

A koznevelési torvény valtozasa miatt a 6 évesek beiskolazasahoz kapcsolddo szakértdi vizsgalatok
még mindig Uj kihivasok elé allitjak az intézményt. Jelentésen megemelkedett a szakértdi vizsgalatok
szdma ¢€s az Oktatasi Hivatal 4ltal kért vizsgalatok szama is négyszeresére emelkedett a korabbi évhez
képest. Ezek a vizsgalatok komoly leterheltséget jelentenek, amelyet Tagintézményiink a mult
tanévben is sikeresen megoldott.

Karantén alatti munka

A Koronavirus miatti vészhelyzet kovetkeztében 2020/21-es tanév tovabbra sem volt zokkendmentes.
A tanévben az online és a digitalis munka egyarant jelen volt. A munkatarsak egy része nagyon komoly
aggodassal dolgozott. Ugyanigy a sziil6k oldalardl is megtapasztaltuk, hogy kevésbé mernek jonni.
Nehezebb volt id6pontot egyeztetni. A virushelyzet miatt elmaradt az intézményi szakmai nap
elmaradtak hospitalasok és a csoportos ellatdsok is nehezebben voltak szervezheték. A
kommunikéacionak még nagyobb szeret jutott, ezért a heti teameket online tartottuk minden héten.

Adott feladatellatas teriiletén végzett munka, szirések és a csoport terapidk értékelése a
tagintézményben a terdpias/fejlesztési tervnek megfeleloen torténik. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai folyamatok/ellendrzés) A tanévzdro értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjin az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:
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A 2020/21es tanévben nem tudtunk minden tervezett csoportot megtartani, de a miikodd csoportok a
nehézségek ellenére sikeresek voltak. A TSMT, a csoportos beszédindité (baba-mama) terapia, a
tilkortabla fejlesztés egyre népszeriibb. A csoportos ellatasoknak kiemelt szerep jut a munkatervben,
mert egyre tobb gyermek szorul ellatisra de a munkatarsak szama nem ndvelhetd. A csoport nagyon
hatékony ellatasi forma. A kovetkezd tanévben folytatni szeretnénk ezt az iranyt.

A gyermekek/tanulok osszegzo értékelései a dekurzusok/feljegyzések altal a tagintézményben nyomon
kovethetoek.  (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/ellendrzés) A tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo alapjan az 2021/2022-es
tanévre vonatkozo javaslatok:

A napi szintl feljegyzések, a kartonvezetés mellett az INYR vezetése terén 0j szabalyozas kezdddott.
A logopédia, a gyogytestnevelés, €s a csoportos nevelési tanacsadas terén a papir alapu adminisztracié
kivezetésre keriilt. A tanév végén minden munkatdrsnak munkanaplot kellett készitenie az INYR
alapjan. A tanév soran tobb alkalommal is ellendrzést tartottunk az INYR vezetése kapcsan. Bar nem
minden szakfeladat rogzitése torténik meg teljeskorlien, dsszességében a tagintézményiink sokkal
eredményesebb lett a rogzitések terén. A gyogytestnevelés, a korai fejlesztés, a logopédia és a
koordinaciok terén 100 %-os az INYR rogzitése. A nevelési tanacsadas, €és a szakértoi tevékenység
teriiletén is toreksziink a 100 %-ra.

A tagintézményben a szakértoi/szakvélemények/tanacsadas/terdpidk sordn a
visszacsatoldsok/visszajelzések rendszeresek/fejleszté céluak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo
megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellendrzés) A tanévzaré értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjan az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A sziil6k felé torténd folyamatos visszajelzésekre eddig is nagy hangsulyt fektettiink. Ezt szeretnénk a
kovetkezo tanévben is megdrizni és kiterjeszteni a legfontosabb partnereink felé.

A tagintézményben a visszacsatolas az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai folyamatok/ellendrzés) A
tanévzaro értekezleten elhangzott osszefoglalo alapjin az 2021/2022-es tanévre vonatkozo
javaslatok:

A vizsgalatok és a terapidk is egyénre szabottak. A visszacsatolds sordn a gyermekek érdekeit és
fejlodését tartjuk tovabbra is szem el6tt.

A tagintézményben a vizsgalatok/visszacsatoldasok kapcsan sziiloi panasz, fellebbezés tortént-e.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzdaro értekezleten
elhangzott dsszefoglalo alapjan az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A szakért6i vizsgalatok kapcsan 3 fellebbezés tortént. Ezeket sajat tagintézményen beliil lerendeztiik.
Tovabbra is toreksziink ra, hogy minél kevesebb fellebbezés forduljon eld.

Amennyiben torténnek lemorzsolodasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzaro értekezleten
elhangzott dsszefoglalo alapjan az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:

Tovébbra is megoldandé feladat az egységes protokoll kidolgozasa a lemorzsolodasok kezelésére.
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Sziiloi elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo
megfelelés. Int. onk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A tanévzaro értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjan az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A sziilok elégedettek a tagintézmény szakmai munkajaval, a szakemberek ismereteivel. Els6sorban a
szlikds kapacitasbol ered6é problémakat fogalmaztdk meg. Lassan jutnak ellatashoz, hosszu a vardlista.
A szakértéi vizsgalatoknal tobb figyelmet kell forditanunk a hataridok tartasara. A 2020/21-es
tanévben bevezettiik kozponti behivast és nyilvantartas vezetést a szakértdi vizsgalatoknal. Ez sokkal
atlathatobba tette a vizsgélatokat. Kisebb zokkendk, hibdk még eléfordulnak, ezeket igyeksziink
kikiiszobolni a kdvetkezd tanévben.

Intézmeények elégedettségevel kapcsolatos visszajelzések osszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valo megfelelés. Int. onk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A tanévzdaro értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjin az 2021/2022-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A korabbi évekhez képest joval alacsonyabb volt a kitdltések aranya. A kovetkezd tanévben nagyobb
hangsulyt kell fektetniink a partnerek motivalasara.

11 partner intézmény toltotte ki a kérddivet. Az intézmények minden teriileten tobbnyire elégedettek,
ahol szamszerlsithetéek az adatok ott 90 szazalékos az elégedettség. A problémak elsdsorban
kapacitasbeli nehézségeket jeleznek. Tobb szakembert szeretnének, magasabb oraszamu ellatast,
gyorsabb szakértdi vizsgalatot, nagyobb személyes jelenlétet.

A kovetkezd tanévre vonatkozo legfontosabb tervezési megdllapitisok a tanévvégi beszamolo
alapjan. (Tanulsdgok levondsa) (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1.
Pedagogiai folyamatok/megvalositas)

Gyodgvtestnevelés

crer

o Megbizési szerz6déssel dolgozok adminisztracidjanak a segitése

Logopédia

e Valamennyi, logopédiai terapidba bevont gyermek sziilei szamara biztositunk alkalmat a
terapias folyamatba vald betekintésre.

e A tankoteles koru gyerekek logopédiai véleményének pontosabba tétele.

e Az 6vodak hatékonyabb integraldsa a 3. €letéviiket betoltd gyermekek kotelezd szlirésére.

e Anya gyermek- beszédindito csoport folytatasa.

Nevelési tanacsadas

e Az esetmegbeszéld csoportok mitkddtetése, belsd és kiilsé szakmai nap szervezése.

Szakértoi tevékenység

A behivasok rendszerét atalakitottuk, fontos a visszajelzések pontosabb vezetése

A szakért6s drive vezetésének ellendrzése

A hataridék betartdsdnak az ellendrzése

Tobb tdjékoztatd anyagot kiildiink, és szorosabb kapcsolattartasi rendszert vezetiink be a
nevelési-oktatasi intézményekkel.

A 2020/21-es tanévben tovabbra is jelen volt a virushelyzet. Bar teljes digitalis ellatas nem tortént, a
feladat ellatast, a szervezést nehezebbé tette a munkatarsak ¢€s a sziilok bizonytalansaga is. A csoportok
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csak részben valésultak meg. Es a tervek szerint a 2019/20-as tanév elmaradt programjait, feladatait
sem sikeriilt potolni.

A szakértdi vizsgalati kérések szdma, a beiskolazashoz kapcsolddo feladatok ndvekedése tovabbra is
komoly kihivést jelent a Tagintézménynek. Ujabb problémaként jelent meg, hogy az iskolak, 6vodak
nyaron potoltdk az elmaradt szakértéi vizsgalatkéréseket. Junius 1 és augusztus 31 kozott 300
vizsgalatkérés érkezett, amely a kovetkez6 tanévre htizodik at.

Munkatarsaink Osszetett munkat végeznek, sajat személyiségiikkel dolgozva. Gyakori azonban a
tulterheltség, egyenetlenségek tapasztalhatok a tanév soran felmeriilé foként diagnosztikus
tevékenységlink vonatkozasaban, és ugyanez mondhat6 el a kiilonb6zo6 telepiiléseknél is. A szakértoi
¢s a nevelési tanacsados tevékenységekrol valamint a 3 éves logopédiai szlirésrol elkészitett ismertetd
anyagokat a kdvetkez0 tanévben is a nevelési-oktatasi intézmények rendelkezésére bocsatjuk.

18. INYR

Az INYR ellendrzése havi szinten torténik. A tanév sordn 5 munkatars kapott irasbeli felszolitast az
INYR vezetésére.

ELLENORZOTT KOLLEGA TERVEZETT EREDMENYE
NEVE IDOPONTJA (megvalosult/ nem valosult meg)
(HONAP)
Borsanyi Arpad 2020 november megvalosult
Rabdczki Tiinde 2021 januar megvaldsult

19. Intézményi/Tagintézményi Onértékelési Eves Terv

1. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv (IOET) elkészitésének hattere:
Jogszabalyok:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl (64-65. § és a 86-7. §)

20/2012 (VHI. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol (145-156. §)

326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol (1. és I1. fejezet)

15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények miikodésérol

Utmutatok

Orszagos Tanfelligyelet — kézikonyv pedagogiai szakszolgalatok szamara (aktudlis valtozat)

Utmutato a pedagogusok mindsitési rendszeréhez (aktualis véltozat)
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Onértékelési kézikonyv Pedagogiai Szakszolgalatok Szamara (aktuélis valtozat)

Intézményi Onértékelés Eves Terv

Az Intézményi Onértékelési Eves Terv szakmai iranyitéja, koordinatora:

Foigazgato, foigazgatd-helyettesek, tagintézmény igazgatok, tagintézmény igazgato-helyettesek

2. A tagintézmény Onértékelés Eves Terv szakmai megvaldsitasanak iranyitoja, koordinatora:

A BECS munkacsoport megbizott vezetdje. Vezetdi megbizatdsa mindig egy tanévre szol.

3. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv hatalya:

A 2020/2021-es tanév

4. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv feliilvizsgalata, aktualizalasa:

Minden tanévnyito értekezleten torténik meg. 2020.09.02.

Az intézmény onértékelésének folyamata

(Az onértékelési kézkonyv pedagogiai szakszolgalatok szamara dokumentumbol)

A pedagogusok onértékelése az éves onértékelési terv szerint torténik, az onértékeléshez az Oktatasi
Hivatal altal mtkodtetett informatikai rendszer nyujt tdmogatast. A folyamat az alabbi fobb 1épések
mentén dsszegezheto:

1.

Az éves Onértékelési tervben kijelolt tamogatod kollégak egyeztetik a részleteket az érintett
pedagbgussal, kozdsen meghatarozzak az onértékelésbe bevonandd tovabbi partnerek korét
(vezetok, sziilok, kollégak).

A tajékoztatassal megbizott kolléga informalja, és igény szerint felkésziti az 1. pontban
meghatéarozott partnereket és az érintett pedagogust.

A kérddives felmérések lebonyolitdsaval megbizott kolléga tovabbitja a felmérésben
résztvevoknek az online kérddiv elérhetdségét, és elinditja a felmérést. Az informatikai
rendszer a résztvevOk szamara az éves oOnértékelési tervben megadott iddintervallumban
elérhetdvé teszi az online kérd6ivkitolto feliiletet, majd a felmérés zarasaként Osszesiti az adott
valaszokat. Sziikség esetén a kérddives felmérés kiegészithetd papiralapa felméréssel, de ebben
az esetben az adott valaszok gyakorisagat rogziteni kell az informatikai rendszerben.
Tanfeliigyeleti latogatas soran az intézményvezetdnek biztositania kell a szakérték szamara a
betekintés lehetdségét.

Az ezzel megbizott kolléga megvizsgalja a pedagogusra vonatkozd el6zd tanfeliigyeleti
ellendrzés €s az onértékelés eredményeit, a hozzajuk kapcsolodo fejlesztési és onfejlesztési
terveket, a pedagdgiai munka 4.3.1.2 fejezetben felsorolt dokumentumait, majd a
jegyzokonyvben rogziti a dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az
elére adott szempontok mentén megfogalmazza a tapasztalatokat.

A két orat vagy foglalkozast érintd oralatogatas €és az ezt kovetd megbeszélés tapasztalatait a
megadott szempontok alapjan az oralatogatasra kijelolt kollégak rogzitik a jegyzokonyvben.
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6. Az erre kijelolt felelosok a javasolt interjukérdések és a dokumentumelemzés valamint

ora/foglalkozaslatogatas/reflektiv interji eredménye alapjan interjuterveket készitenek, ahol
lehetdséglik van mérlegelni, hogy csak olyan interjukérdéseket tegyenek fel, amelyek 1j
informaciot nyujthatnak, vagy arnyalhatjak, kiegészithetik a korabbi informacidkat. Miutan
lefolytattdk az interjukat, az interjukérdéseket és a valaszok kivonatat rogzitik a
jegyzokonyvben.

A Kkitoltott jegyzOkonyvet az erre kijelolt kolléga rogziti az informatikai feliileten, amely azt
elérhetdve teszi az Onértékeld pedagdgus részére. Az aldirt jegyzokonyv eredeti példanyat az
intézmény iktatja, és 6t évig megdrzi. Tanfeliigyeleti latogatas soran a szakértok kérésére az
intézményvezetdnek biztositania kell a betekintés lehetdségét a jegyzokdnyvbe.

Az onértékeld pedagogus az értékelésben részt vevod kollégak altal rogzitett tapasztalatok
alapjan minden elvaras esetében az ,,Utmutato a pedagogusok mindsitési rendszeréhez” cimi
utmutatd szerinti skalan értékeli az elvaras teljesiilését — megjelolve az értékelés forrasaul
szolgald, az informatikai rendszerben korabban rogzitett tapasztalatokat —, illetve
kompetencianként meghatarozza a kiemelked6 és a fejleszthetd teriileteket (amennyiben van
ilyen). Ha egy elvéras teljesiilése a rendelkezésre allo tapasztalatok alapjan nem megitélhetd,
akkor ott az ,n. é.”, nem értelmezheto megjeldléssel kell ezt jelezni, de nem lehet egy
szemponthoz tartozd valamennyi elvards esetében ,n.€.” megjelolést alkalmazni. Az
onértékelés eredményét az informatikai rendszer elérhetévé teszi az értékelt pedagdguson
kiviil, az intézményvezetd, valamint kiilsé ellendrzés esetén az Oktatasi Hivatal szdmara is.

A pedagogus a vezetOsegitségével az onértékelés eredményére Epiild onfejlesztési tervet készit,
amelyet feltdlt az informatikai rendszerbe.

A 2020/2021-es tanév elso félévében az 6nértékelésbe bekeriilt pedagégusok:

Név Felelds Onfejlesztési terv
Kiss Regina Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Vasarhelyi Kriszta Rabodczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Wierdl Eszter Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Egresi Vivien Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Kosa Szabé Moénika Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

Vasarhelyi Krisztina és Kdsa Szabé Monika mér nem dolgozik a Tagintézményben.

A 2020/2021-es tanév masodik félévében az onértékelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név Felelos Onfejlesztési terv
Trencsanszky Magdolna Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Kara Dora Rabdczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Tancsik Brigitta Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Csontos Eszter Rabdczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
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Augusztin Annamaria

Raboczki Tiinde

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

Zsuzsanna

A 2020/2021-es tanév Vezetdi onértékelés:
Név Felelos Onfejlesztési terv
Badacsonyiné Juhasz Rabdczki Tiinde tagintézmény igazgatd

A 2020/2021-es tagintézményi onértékelés: A tanév végi onértékelés keretében torténik.

Tagintézmény neve

Felelos

Intézkedési terv

Budakeszi

Badacsonyiné
Juhasz Zsuzsanna

az el6z6 intézményi
tanfelligyelet tordlve lett

Tanfeliigyeleti kapcsolodas az onértékeléshez
(A tanfeliigyeletet meg kell eléznie az onértékelésnek minden esetben!)

A 2020/2021 tanévben tanfeliigyeleti ellen6rzésben résztvevo pedagégus kollégak

NEV

PONTOS IDOPONT

EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

nem relevans

A 2020/2021 tanévben a vezetéi tanfeliigyelet részletei:

NEV

PONTOS IDOPONT

EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

nem relevans

A 2020/2021 tanévben tagintézményi tanfeliigyelet részletei:

torolve lett

Tagintézmény neve PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvalosult/ nem

valosult meg)

Budakeszi tobb alkalommal | nem valosult meg

Pedagégus onértékelés folyamatba bevont pedagogusok tervezett létszama:

2020/2021-es tanév elso félév: 5 16
2020/2021-es tanév masodik félév:5 {6




Az Intézményi Onértékelési Eves Terv tervezett feladatai, teriiletei, felelosei
(Az idopontok a foigazgatosag részérol ajanlott idopontok, a tagintézmény sajat maga hozza létre az iitemtervet.

Megvalésitand6 Hataridé Felelds ntmen L ic oy b U ?;Z;‘?;?gs}’ulﬂnem
onértékelési feladat modja Megjegyzés ;

valosult meg)
A tagintézmény-igazgaté tajékoztatoja | 2020.09.02. tagintézmény- jegyzokonyv megvaldsult
a szakalkalmazottaknak igazgatd
Az Intézményi Onértékelés Eves 2020.09.02. tagintézmény Eves terv megvalosult
Tervének elkészitése igazgat6, BECS

vezeto
A BECS tajékoztatoja a 2020.09.02. BECS vezeto jegyzokonyv megvalosult
szakalkalmazottaknak
Az Intézményi Onértékelési Eves Terv | 2020.09.02. BECS vezeto jegyzokonyv megvalosult
megvitatasa,
elfogadésa.
PEDAGOGUS ONERTEKELES

A 2020/2021-es tanév elso félévi 2020.09.02. BECS tagjai onértékeld A nem relevans
pedagdgiai-szakmai ellendrzési jelentés feladatmegosztast
(tanfeliigyeleti) tervbe bekertilt lasd az 1. sz.
pedagbdgusok, akiknek pedagogiai mellékletben
(szakmai) onértékelés megvaldsul:
A 2020/2021-es tanév masodik félévi | 2021.06.15-ig. BECS tagjai onértékeld A nem relevans
pedagdgiai-szakmai ellendrzési Az Osszegzd (Onértékeld) jelentés feladatmegosztast
(tanfeliigyeleti) tervbe bekertilt jelentések elkészitésének lasd az 2. sz.
pedagbdgusok, akiknek pedagogiai hatarideje: mellékletben
(szakmai) onértékelés megvalosul: 2021.06.30.

56




Eredmény

Meigv?lésitz}ndé Hatarido Felelos D({klolmentélés Egyé.b i . (megvalosult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés ;
valosult meg)
VEZETOI ONERTEKELES
Dokumentumelemzés és az elvaras Ahol a vezet6i BECS jegyzokonyv megvaldsult
rendszer elkésziilt dokumentumainak | dnértékelési ciklusa most
feldolgozasa, értékelése esedékes, annak
2020.12.15-ig meg kell
A pedagogus elégedettségi kérddivek | valosulnia BECS jelentés megvalosult
(szakmai) feldolgozas, értékelése,
Osszefoglalo jelentés elkészitése
Pedagogusok képviseldivel, BECS feljegyzés megvaldsult
intézményvezetdivel interji
elkészitése
A pedagogusok képviseldivel, BECS jegyzokonyv megvaldsult

intézményvezetdvel interji
valaszainak feldolgozasa

TAGINTEZMENYI ONERTEKELES

Dokumentumelemzés €s az elvaras Ahol a tagintézményi BECS jegyzokonyv nem relevans
rendszer elkésziilt és elfogadasra onértékelési ciklusa most
keriilt. Ennek feldolgozasa és az e esedékes, annak
szerint torténd értékelés. 2021.06.15-ig meg kell
valdsulnia
Az intézményi onértékeléshez Ahol az intézményi BECS jelentés nem relevans

kapcsolodo sszes feladat elvégzése és
az 0sszefoglalo jelentés elkészitése.

onértékelési ciklusa most
esedékes, annak
2021.06.15-ig meg kell
valosulnia
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Meigv?lésitz}ndé Hatarido Felelos D({klolmentélés Egyé.b i . }Enlz.z;‘?;‘;gzult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés ;
valosult meg)
OSSZEGZES

Az 6sszefoglald jelentés 2021.06.30. BECS tagintézményi Az elfogadott nem relevans
szakalkalmazotti megvitatdsa, az onértékeld Osszefoglalod
Intézményi pedagdgiai-szakmai jelentés (tagintézményi
munka erésségeinek-¢és (jegyz6konyv) onértékelési)
fejlesztésre szorul6 teriileteinek jelentés
meghatdrozasa kivonatat

nyilvanossagra

hozzuk

a PMPSZ

honlapjan.
Pedagogusok kijelolése a 2021/2022- | 2021.06.30. foigazgato, jegyzOkonyv A pedagogus megvalosult
es tanévi pedagogus tagintézmény onértékelésébe
onértékelési folyamatba igazgaté bevont

kollégéakat az

BECS kéri

fel, legkésdbb

2021. junius 30-

ig.
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Hatalyos 2020. szeptember 01-tél

Ceglédi Tankeriileti Kozpont
Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat

20. Tagintézményi Onértékelési Munkacsoport munkajarél révid beszamolo

2020/2021 tanévben PONTOS EREDMENY
tervezett/megvalésult feladatok IDOPONT (megvalosult/ nem
(pl.: képzések, tajékoztatasok, valosult meg)

talalkozésok...)

Felkésziilés a 2020-ban elmaradt Intézményi | 2021. oktdber 22. megvalosult
tanfeliigyeletre

Intézményi tanfeliigyelet  tapasztalatai, | nem relevans

eredményei

Osszegzés/javaslatok:

A Tagintézményi tanfeliigyeletre felkésziiltiink , de két alkalommal is toérdlve lett az idGpont a
jarvanyhelyzet miatt.

21. RendKkiviili helyzetekre valé felkésziilés és azok kezelése (jarvanyhelyzet, terrorhelyzet,
katasztrofahelyzet, stb...)

RendKkiviili helyzet esetén a tagintézmény a hézirendjét és a PMPSZ altal kiadott jarvany helyzethez

kapcsolodo intézményi eljarasrendet kovetjiik. A Ceglédi Tankeriileti Kozpont és a féigazgatosag
altal megfogalmazott elvarasokat figyelemmel kisérjik. Az eljarasrendrél tajékoztatjuk a
munkatarsakat az értekezleten, a sziildket pedig a hallban elhelyezett tajékoztatd anyagon keresztiil
informaljuk. A Megszervezziik a biztonsagos munkavégzést, betartjuk és betartatjuk a jarvanyiigyi
szabalyokat.

Kelt: Budaors 2021, szeptember 06.

Badacsonyiné Juhédsz Zsuzsanna
tagintézmény-igazgato

A 2011. évi CXII. térvény 27. § (5)-(7) bekezdései alapjan kizaroélag belsé hasznalatra késziil, nem nyilvanos.

Székhely: 2700 Cegléd Ady Endre utca 3-5. Tel.: 06 303213615
E-mail: pmpedd.szakszol@gmail.com
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