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1. A tagintézmény adatai

A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankeriileti K6zpont
A fenntartd cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.

A tagintézmény ligyviteli telephelynek cime: 2170 Aszéd, Falujardk utja 5.

A tagintézmény elérhetdségei

telefon: 30 322 1950; 30 321 8071
email: pmpszaszod@gmail.com

OM azonosité: 202802
Szervezeti koéd: PF 1403

A tagintézmény Ugyviteli telephelyén ellatott szakfeladatok a szakmai alapdokumentum alapjan:

gyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas
szakértdi bizottsagi tevékenység

nevelési tanacsadas

logopédiai elldtas

konduktiv pedagogiai ellatas

gyogytestnevelés

iskolapszicholégiai, 6vodapszicholdgiai ellatas

kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa



A tagintézmény igazgatdja: Polonkai Orsolya
A tagintézmény igazgato-helyettese: Szabd Barnabas

A tagintézmény-vezetdi tandcs tagjai: Polonkai Orsolya tagintézmény-igazgatd, Szabd Barnabas
Tagintézmény-igazgatd helyettes, Ocsovainé Szeman Eva logopédiai munkacsoport-vezetd, Gyorfi llona

nevelési tanacsadas munkacsoport-vezeté

A tagintézményben m(ikéd6é munkacsoportok és vezetéi:

Munkacsoport megnevezése Munkacsoport vezetGjének neve
Logopédia Ocsovainé Szemdn Eva

Szakértdi Bizottsag Szabo Barnabas

Nevelési tandacsadas Gyorfi llona

INYR Nikolics-Bognar Adrienn
Onértékelési munkacsoport Gacs Judit

A tagintézmény ellatdsi korzete: Aszddi Jaras (Aszdd, Bag, Tura, Galgahéviz, Hévizgyork, Iklad, Domony,
Galgamacsa, Vacegres, Kartal, Verseg)

Ovodak megnevezése Az évodaba jaré gyermekek létszama
Aszédi Napsugar Ovoda, Szivarvany Tagévoda 222
Jatéksziget Napkdziotthonos Ovoda Kartal 243
Versegi Napkoziotthonos Ovoda 28
Galgamécsai Hétszinvirag Ovoda, Vacegresi 65

Mesevar Tagdvoda

Csemetekert Napkoziotthonos Ovoda, 86

Galgahéviz

Siin Baldzs Ovoda, Hévizgyork 110
lglice Ovoda, Bag 112
Domonyi Kiscsillag Ovoda 52
Német Nemzetiségi Napkoziotthonos Ovoda, 119
Iklad

Kastélykerti Ovoda, Tura 111
Tébbsincs Ovoda és Bélcséde, Tura 193

Osszes 6vodas gyermek szama a korzetben: 1341




Altaldnos iskoldk megnevezése

Az altaldnos iskolaba jaro gyermekek létszama

Aszédi Csengey Gusztav Altalanos Iskola és 425
Rakodczi uti Tagiskola

Galgamaécsai Fekete Istvan Altalanos Iskola 140
Turai Hevesy Gydrgy Altalanos Iskola 473
Galgahévizi Il. R&kdczi Ferenc Altaldnos Iskola 183
Hévizgyodrki Petsfi Sdndor Altalanos Iskola 977
Bagi Arany Janos Altaldnos Iskola 183
Ikladi Tasnadi Lajos Német Nemzetiségi 180
Altaldnos Iskola

lkladi Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola 76
Koren Istvan Tagiskola Domony

Kartali Kényves Kalman Altaldnos Iskola, 497
Versegi Tagiskola

Osszes altalanos iskolds gyermek szdma a 2434

korzetben

Szakiskoldk megnevezése

A szakiskolaba jaré tanuldk létszama

0

Osszes szakiskolds tanuld Iétszama az adott kérzetben: 0

Koézépiskolak megnevezése

A kézépiskolaba jaré tanuldk létszama

Véci Szakképzési Centrum Pet&fi Sandor
Gimndaziuma, Gépészeti Szakgimnaziuma és

Kollégiuma, Aszdd

550

Osszes koézépiskolas tanulé létszama az adott kérzetben: 550




Egyéb intézmények megnevezése,

(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaré gyermekek létszdma

Aszédi Evangélikus PetSfi Gimndazium, Altalanos

Iskola és Kollégium

752 gimn
212 4lti

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott kérzetben: 964

Bolcs6dék

BolcsGdébe jard gyermekek Iétszama

Tobbsincs Ovoda és BolcsGde, Tura 10
Aranykapu Bolcséde, Aszdd 27
Jatéksziget Bolcsdde, Kartal 37
Osszes bolcsédébe jaré gyermek a kérzetben 74

Az ellatasi korzetébe tartozo Gsszes gyermek szama 0-23 éves korig: 5363

Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszéma: 16;5

Az ellatasi korzetben betsltott szakalkalmazott statusz létszama: 15

Az ellatasi korzetben helyettesités nélkiili betoltetlen statuszok szama: 1;5

Az el626 tanév 2018/2019-as tanév teljes statisztikaja 2019.08.31-ig bezaroélag:

Fennmaradé
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama virollsta f

kovetkezd

2019/2020. tanévre
Nevelési tandcsadas 394 19
Jarasi illetékességli szakértdi bizottsagi tevékenység 290 a4
Logopédiai ellatas 297 87
Gydgytestnevelés 104 -
Gyodgypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas 5 1
Konduktiv pedagdgiai ellatas - -
Iskolapszicholégiai, dvodapszicholdgiai ellatas - -
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozasa - -
Osszesen 1090 151




A jelen tanév 2019/2020-as tanév teljes statisztikaja 2020.08.31-ig bezérédlag:

Fennmaradé
vardlista a
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama | kdévetkezd
2020/2021-es
tanévre
Nevelési tanacsadas 349 25
Jarasi illetékességli szakért6i bizottsagi tevékenység 363 27
Logopédiai ellatas 341 137
Gydgytestnevelés 133 90
Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas 5
Konduktiv pedagdgiai ellatas 0 0
Iskolapszicholodgiai, dvodapszicholdgiai ellatds 0 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozdsa 1 0
Osszesen 1192 279

2. Atanévrendje

A Magyar KozIl6ny 2018/85. szamaban megjelent a 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelete a
2019/2020. tanév rendjérdl

A nevelési —oktatdsi intézményekben a munkat a tanév, ezen belll a tanitdsi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2018/2019. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2018. szeptember 3. (hétf§) és utolsd tanitasi napja
2019. junius 14. (péntek). A tanitasi napok szdma - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvanketté nap.

Az 8szi sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2019. oktdber 25. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 20109.
november 4. (hétfg).

A téli sziinet elGtti utolso tanitasi nap 2019. december 20. (péntek), a szlinet utani elsd tanitasi nap 2020.
januar 6. (hétfd).

A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2020. aprilis 8. (szerda), a szlinet utani els§ tanitdsi nap 2020.
aprilis 15. (szerda).

A pedagogiai szakszolgédlat miikddése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos
nyitva tartdssal mikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nydri szabadsagolas alkalmaval eltéré a nyitva
tartasa. Az eltérd nyitva tartdsrél a tagintézmény falidjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozédni.
A szlinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartdsat kézpontilag hatarozza meg a féigazgaté.

Nyitva tartas:
Hétf6tbl csutortokig 8-17-ig



Pénteken 8-15-ig

A tagintézményben a kdzos team idépontja: Minden héten kedden 12-15 6raig.

Logopédiai team minden honap 3. kedd 13-14. 6rdig

Szakértdi és nevelési tanacsadas team: minden kedden 12-14-ig

K6z6s nagy team: minden hdnap els6 kedd 12-14 6raig

Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgato altal elrendelt rendkiviili értekezlet.

Kozpontilag szervezett szupervizio id6pontjai

Pszicholdgus szupervizio:
Oraado: Felhazi Anett:
2019. szeptember 30.

2019. oktdber 21.

2019. november 25.

2019. december 16.

2020. januar 20.

2020. februar 17.

2020. marcius 23.

2020. aprilis 20.

2020. majus 18.

2020. junius 15.

Minden alkalom 8:30-10:30 éraig tart.
Tervezett helyszine: 1068 Budapest, Varosligeti Fasor 40.

Tagintézményi tervezett intervizié id6pontjai: Kedd 13-14, ettdl eltéréen sziikség/igény esetén.

Minden hdnap elsé keddje, ettdl eltéréen szlikség esetén.

2019.08.29. Tanévnyitd igazgatotanacsi értekezlet
2019.09.05. | Osszevont Igazgatotanacsi értekezlet
2019.09.26. Igazgatotanacsi értekezlet
2019.10.24. Igazgatotanacsi értekezlet
2019.11.28. Igazgatdtanacsi értekezlet

2020.01.30. Osszevont Igazgatotanacsi értekezlet
2020.02.27. lgazgatotandacsi értekezlet
2020.03.26. Igazgatotanacsi értekezlet
2020.04.30. Igazgatotanacsi értekezlet
2020.05.28. Igazgatotanacsi értekezlet

2020.06.11. Osszevont lgazgatotanacsi értekezlet




2020.06.25. Tanévzaré igazgatodtandcsi értekezlet

Munkakozosseég :

Idépont:

Vezet(i értekeztet

2019.09.05.; 2020.01.30.; 2020.06.11.

Nevelési tandcsadas

2019.10.10.; 2020.01.16.; 2020.03.20.; 2020.05.14.

Szakért8i bizottsagi tevékenység

2019.10.10.; 2020.01.16.; 2020.03.20.; 2020.05.14.

Logopédiai ellatas

2015.10.17.; 2019.12.05.; 2020.02.13.; 2020.04.16.

Gyodgytestnevelés

2019.10.17.; 2019.12.05.; 2020.02.13.; 2020.04.16.

Gyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés és
gondozas

2019.10.03.; 2019.11.21.; 2020.02.06.; 2020.04.02.

Konduktiv pedagdgiai ellatds

2019.10.03.; 2019.11.21,; 2020.02.06.; 2020.04.02.

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatas

2019.11.07.; 2020.01.09.; 2020.03.06.; 2020.05.07.

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozdsa

2019.11.07.; 2020.01.09.; 2020.03.06.; 2020.05.07.

Tovéabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadas

2019.10.10.; 2020.01.16.; 2020.03.20.; 2020.05.14.

INYR

2019.09.19.; 2019.11.14.; 2020.02.20.; 2020.05.21.

Onértékelés

2019.09.19.; 2019.11.14.; 2020.02.20.; 2020.05.21.

Engedélyezett stdtusszam: 19

Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 16;5
Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kdzvetlen segité munkakdrben foglalkoztatottak statusszama: 1

Ebbél egyéb munkakorben foglalkoztatottak: 1;5
CSED-en lév6k szama: 1

GYED-en lév6k szama: 1

GYES-en Iév6k szama:0

Fizetés nélkili szabadsagon lév6k szama:0

Megbizasi szerz6déssel dolgozék

SZAKFELADAT HETI &SSZ ORASZAM
Logopédia 18
SzakértGi bizottsagi tevékenység, nevelési 6
tanacsadas
SZB, Korai fejlesztés és gondozas, konduktiv 4
nevelés, nevelési tanacsadas

Eseti helyettesités a tanévben

SZAKFELADAT

0SSz ORASZAM A TANEVBEN

Nem volt eseti helyettesités




Megallapodas alapjan elrendelt tilmunka a tanévben

SZAKFELADAT 0sSz ORASZAM A TANEVBEN

gydgytestnevelés 204

A személyi feltételek alakuldsanak dsszegzése /Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 2.
Pedagégiai munka feltételei) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2020/2021-es
tanévre vonatkozd javaslatok/:

Az engedélyezett 19 statuszbdl 16;5 betoltott.

Szakszolgalati titkar: Egy 6 szakszolgalati titkar [atja el az adminisztrativ, munkatgyi, tgyviteli
feladatokat. Egy Ugyviteli (egyéb) dolgoz6 segiti munkdjat 2017. janudr 9. 6ta, ami jelentdsen
javitotta az adminisztrativ munka szinvonalat. Ez jelenleg elegendé a feladatok elvégzéséhez.

Szakértdi bizottsag: A szakért8i bizottsdg feladatait megosztva éraszamukat 4 félallasu, 1
teljesallasu pszicholdgus latta el, a tagintézmény-igazgatd helyettes a 6 kontakt érajabdl 1 6raban
vett részt a feladat ellatasaban és vezeti a munkacsoportot. 2 gyégypedagdgus, 1 konduktor/mozgas
terapeuta dolgozott draszamainak egy részében a feladaton. Egy kolléga szeptembertél megbizasi
szerz8déssel heti 4 éraban segitette a munkat, 1 kolléga tartdsan tavol van. A szakfeladat elldtasa
biztositott.

Nevelési tandcsadas: 6 pszicholdgus , 3 gydgypedagdgus, 1 konduktor/mozgas terapeuta
Oraszamainak egy részében, 1 f6allasu, 1 félallasu fejlesztépedagdgus teljes draszamaban, a
tagintézmény-igazgatd heti 2 6raban végezte az ellatdst. Heti 2 6raban megbizassal segitette egy
kolléga a szakfeladat ellatasat.

Logopédiai ellatas: Szeptembertdl februarig 4 f6allasd, 1 félallasa logopédus latta el a logopédiai
feladatokat, egy kolléga felmondott, azonban megbizassal 8 éraban tovabbra is vallalt logopédiai
ellatast, 1 kolléga heti 10 6raban megbizassal segitette a munkat. Az ellatast maradéktalanul
szakember hidny miatt nem tudjuk biztositani. 2 tres allashelylink van, a statuszt folyamatosan
hirdetjlk.

Gyodgytestnevelés: 3 teleplilés, 4 iskola igényelte a gydgytestnevelést (Aszdd, Tura, Verseg), ezt 1
f6allasu gydgytestneveld végzi, tulérat is vallalt ebben a tanévben. Az alsé tagozatos gyermekek
elldtasat tudja lefedni, nem maradéktalanul, vardlista van. A t6bbi iskolatél nem kaptunk sz(irési
adatokat.

Ures &llashelyet folyamatosan hirdetjiik.

Gyodgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatds és gondozas: Egy konduktor megbizasi
szerz6déssel érdinak egy részében (heti 2 6ra), 1 gyogypedagdgus heti 1 éraban dolgozott a
szakfeladaton, gydgypedagdgusaink, logopédusaink, pszicholégusaink szlikség esetén
bekapcsolddtak az elldtasba.

Konduktiv pedagogiai ellatas: Nem volt kizarélag konduktiv segitséget igényl6 klienstink. A

konduktor megbizassal a korai fejlesztés szakfeladaton tevékenykedik, igény esetén bekapcsolddik a
szakfeladat ellatasaba.
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Iskola és 6voda pszicholégus koordinator: 1 pszicholdgus latta el heti egy 6raban, kételez8 orait
megosztva a szakértdi bizottsagi tevékenységgel és nevelési tanacsadassal. 4 iskolapszicholdgus
koordinaciojat végezte, dvodakban nincsenek évodapszicholdgusok a jarasban. A feladat elldtdsa
biztositott volt.

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa: 1 fGallasu pszicholégus draszamat

megosztva heti 2 érdban végezte a szakfeladatot, aki id6kozben felmondott, igy a feladat elldtdsa a
kovetkezd tanévre Ujratervezést igényel.

1) Munkavégzéshez szlikséges szobdk a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekcidk, 2.
Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2020/2021-es tanévre vonatkozé javaslatok/:
Epiletink nem tartalmazza a rendeletben meghatarozott kételezd, minimalis helyiségeket. B8vités,
nagyobb éplilet keresése sziikséges. Nem akadalymentes az éplilet!
Nincs vezetdi, vezet6-helyettesi, alkalmazotti iroda, vizsgald, tandcsadd, fejleszt§ szobdink szdma
Osszesen 3, a tornaszoba az évoddval kbz6s hasznalatd. Vardszobank nincs, a sziil6k, gyermekek a
folyosén varakoznak. A folyosé szUk, a szobdk innen nyilnak, ajtajaik nem hangszigeteltek, ami
problémat okoz a kollégak/kliensek szamara.
Vezetdiiroda nincs, a tagintézmény-igazgato helyettessel, a szakszolgalati titkarral és az
ugyintéz6vel osztozunk egy szobdn. Ugyanitt taldlhatd a , konyhasarok” is, minden kolléga részére,
itt étkeziink. 2 szamitogép is ebben a helyiségben van, amit a kollégak hasznalni tudnak (pl. az INYR
vezetésére, szakvélemény irasara, egyéb feladatra). A vizsgald/terdpias szobak szdma nem
elegendd, létszdmbdbviilés esetén a munkavégzés csaknem lehetetlenné valik.
Az irattdr/raktar kicsi, sz(ikds, az iratanyag nem fér mar el benne, a raktdrozas megolddsa siirgés.
Az épllet kiils6 szigetelése, nyildszarok cseréje az Aszédi Onkormanyzat jévoltdbdl megtortént.
Tisztasagi festés szlikséges, a mozgasterem padldjanak burkolata ténkrement, Gjra kellene burkolni.
Helyiségeink szamanak bévitése/nagyobb épllet szlikséges lenne.

2) A munkavégzéshez sziikséges szobdn valé osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkaijat:
/Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekcidk,
2. Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott sszefoglald alapjan az
2020/2021-es tanévre vonatkozé javaslatok/:
14/6 igen; 14/8 nem
Megjegyzés: A tagintézmény helyiségei a teljes nyitva tartasi id6 alatt maximalisan kihaszndltak. A
terem beosztas elkészitése nagyfokl egyeztetést, alkalmazkodast kivant mindenki részérél.
Bizonyos vizsgald eszkdzok csak bizonyos szobakban alinak rendelkezésre és/vagy ott van elég hely a
hasznélatukra, de ha ez a szoba foglalt, nem elvégezhetd a vizsgalat. Sokszor nincs annyi szoba,
amennyire egy adott id8savban sziikség lenne.

3) A munkavégzéshez szlikséges alapvet6 eszkdzok a tagintézmény rendelkezésére dllnak:
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/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. énk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekcidk,
2. Pedagodgiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2020/2021-es tanévre vonatkozo javaslatok/:

14/11 igen, 14/3 nem

Megjegyzés: Munkavégzéshez szitkséges vizsgald eljardsok, terdpids eszkozok, fejlesztd
eszkdzok/jatékok részben rendelkezésre alinak. A tonkrement, elhasznalddott eszkdzok selejtezése
szlikséges lenne, az amortizacié folyamatos. A gyogytestnevelés, mozgdsfejlesztés, korai fejlesztés
soran hasznalt eszkézok elhasznalddtak a fokozottabb igénybe vételtdl. A logopédusok eszkdztara
bdvitésre szorul. A meglévé eszkozdk is kopnak, minden szakfeladaton fontos lenne az eszkoztar
korszerdsitése, kiegészitése. Pszicholdgusaink szamara sziikséges lenne Vilagjaték, tesztek,
képzések.

Tarold szekrényeink, polcaink, irattarunk féréhelyei nem elégségesek.

A papir/iroészer/irodaszer/tisztitészer/nyomtatvany elldtds a Tankerilettdl rendszeres, de nem
minden esetben elegendd, nem megfelel§ mindségl, nem érkezik idében. Az infokommunikacios
eszkozok szama kevés, ami megneheziti az INYR vezetését, a szakértGi vélemények elkészitését,
laptopok beszerzése sziikséges.

Problémat okoz a karbantartds hianya, a kisebb-nagyobb javitdsok megszervezése, megolddsa
nehézkes, korilményes.

#3

. A Tagintézmény jogszabalyi kérnyezete

Jogszabalyi kérnyezet:

= Magyarorszag Alaptorvénye

= A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

= 2012. évi l. térvény a munka torvénykonyvérdl

= 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

= 229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrél szol6 térvény végrehajtasarol
= 2011. évi CXII. térvény az informacids dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol

= 227/1997 (XIl. 22.) Kormanyrendelet a pedagodgus-tovabbképzésrél a pedagdgus- szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben résztvevd juttatasairdl és kedvezményeirdl

] 1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasardl szold 217/1997.
(XII. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

] 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol

= 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmeérdl

= 1993. évi XClll. tdérvény a munkavédelemrél a végrehajtdsardl szold 5/1993. (XII. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben

= 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrél, még hatdlyos szakaszai

= 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasardl

= 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak
jogélldsardl szold 1992. évi XXXIII. térvény kéznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl

= 335/2005. (Xll. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének dltalanos

kovetelményeirdl

] 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagodgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus szakvizsgarol,
valamint a tovdbbképzésben résztvevdk juttatdsairdl és kedvezményeirdl szélé6 277/1997. (XII. 22.)
Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpontrdl szélé 202/2012. (VII. 27.)
Korm. rendelet médositasarol

= 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatédnak kiadasardl

] 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kdzforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrél

] 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérdl
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= 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérél és a kdznevelési

intézmények névhasznalatarol

] 44/2007. (XIl. 29.) OKM rendelet a katasztréfédk elleni védekezés és a polgari védelem &agazati

feladatairdl

= 5/2003. (lI. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb Gsszegli csaladi pétlékra jogositd betegségekrs! és
fogyatékossagokrol

] 4/2000. (I1. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrsl

] A KK elntke altal kiadott mindenkori utasitasok

6. Tagintézmény-igazgatéi palyazathoz kapcsoléd o vagy vezetési
programhoz kapcsolédo éves munkaterva 2019/2020-as tanévre
vonatkozoélag, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés

FELADAT, TEMA
MEGNEVEZES

ROVID
TAVU

KOZEP
TAVU

HOSSZU
TAVU

FENNTARTOI
TAMOGATAS:
{Megvaldsult,
nem valésult
meg)

MEGOLDASI
EREDMENYESSEG:
{Megvalésult,
részben valdsult meg,
nem valosult meg)

PROGRAMO

Partneri kapcsolatok
er@sitése — tankertlet,
nevelési/oktatasi
intézmények,
Onkormanyzat, védéndk,
gyermekorvosok,
szakorvosok

megvaldsult

Kollégakmegfelel6
mentalhigénés allapotanak
fenntartdsa

részben valdsult meg

Egyenletes terhelés
fenntartasa

részben valdsult meg

Bels6 tovabbképzések, -
tudds megosztas
megszervezése

részben valdsult meg

Beérkez§ vizsgalati
kérelmek
megfelelGségének
attekintése, egyeztetés a
vizsgalatot kérdkkel

megvaldsult

A kollégdk képzéseken vald
részvételre 6sztonzése,
tdmogatasa, képzési
kotelezettség
teljesitésének ellenérzése

megvaldsult

Bels6
ellen6rzések(dokumentaci
0, 6ralatogatas,
konzultacio)

részben valdsult meg

Munkaalkalmassagi

megvalosult
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vizsgalatok meglétének
ellen6rzése, frissitése

Onértékelés folyamaténak | x

tamogatasa, tanfellgyeleti
latogatas el6készitése,
lebonyolitdsa

megvalosult

KIR SZNY adatok X

rendszeres ellenérzése,
frissitése

megvalosult

INYR vezetésének
id6szakonkeénti ellenérzése

megvaldsult

7. A tenév kiemelt feladatai munkacsoportonként

-

SZAKERTOI BIZOTTSAG MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Szabd Barnabas

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatdsi intézmény) és

ORASZAM

Fehér Mihaly Bence

tanacsadé szakpszicholdgus

székhely, 6 dra

Fodorné Toth Krisztina

gydgypedagdgus-logopédus

székhely, 7 6ra

Gyorfi llona

pszicholdgus

székhely, 4 6ra

Koczmanné Valentinyi Erika

tanacsadd szakpszicholdgus

székhely, 4 6ra

Kozak Emese

tanacsado szakpszicholdgus

székhely, 6 6ra

Laszld Csabané

gyogypedagdgus

székhely, 4 éra megbizassal

Polonkai Orsolya

gyogypedagogus-logopédus

székhely 1 6ra

Szabd Barnabas

klinikai szakpszichologus

székhely, 1 6ra

Torok Agnes

gyogypedagogus

székhely, 4 dra

Gyore Rita

tanacsado szakpszicholdgus

székhely, 4 6ra

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

vizsgalati rend kialakitasa, érabeosztas, tanév

Szeptember
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eleji vizsgalatok megkezdése

vizsgalatok elvégzése, team, esetmegbeszélés
folyamatos

Oktdber

Kdzépsé szakasz: November, December, Janudr, Februdr, Marcius, Aprilis

vizsgalatok elvégzése, team, esetmegbeszélés
folyamatos

November

vizsgalatok elvégzése, team, esetmegbeszélés
folyamatos

December

vizsgalatok elvégzése, team, esetmegheszélés
folyamatos, félévi statisztika elkészitése

Januar

vizsgalatok elvégzése, team, esetmegbeszélés
folyamatos

Februar

vizsgalatok elvégzése, team, esetmegbeszélés
folyamatos

Marcius

vizsgalatok elvégzése, team, esetmegbeszélés
folyamatos

Aprilis

Lezaré szakasz: Madjus, Junius

vizsgalatok elvégzése, team, esetmegbeszélés
folyamatos, tanévben lejard szakvéleményes
gyermekek kontroll vizsgalatainak Utemezése

Majus

vizsgalatok végzése, team, esetmegbeszélés
folyamatos a vizsgélati eredmények kiklldése,
statisztikdk elkészitése, iratanyag rendezés,
felkészulés a nyari vizsgdlatok levezetésére,
Utemezés kialakitasa

Junius

FELADAT

FELELGS EREDMENYE

esetmegbeszél6 teamek Szab6 Barnabés
szervezése és tartdsa,
hatékonyabba tétele egész
évben folyamatosan

megvalésult

iskolaérettségi vizsgalatok Ujra | Szabd Barnabas
gondoldsa a jogszabaly valtozas

megvalosult

tikrében
NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
Kozdk Emese anamnézis lap frissitése, megvaldsult
atdolgozasa

Fehér Mihaly Bence WPPSI-IV elsajatitasa nem valdsult meg
Kozdk Emese WAIS elsajatitdsa nem valosult meg
Gyore Rita WPPSI-IV, WAIS elsajatitasa megvaldsult
Gyorfi llona S.0.N. teszt elsajatitasa megvaldsult

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELGSEI EREDMENYE
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Ebben a tanévben voltak
csoportos folyamatok

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Gyorfi llona

Fodorné Taoth Krisztina

megvaldsult

Kozak Emese

Koczmanné Valentinyi Erika

nem valdsult meg

Fehér Mihaly Bence

Koczmanné Valentinyi Erika

megvaldsult

PALYAKEZDO, U) KOLLEGA

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDGPONTIA

NEVE

nem volt palyakezdé, uj kolléga
a tagintézményben.

TERVEZETT DATUMA

heti rendszerességgel, kedden 12:00-14:00
kozott

esetmegbeszélés

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

havi rendszerességgel, minden hénap elsé
keddjén 13:00-14:00 kbz6tt, ettdl eltérd
egyeztetett id6pontban szlkség szerint

esetmegbeszélés, logopédiai vizsgalatok,
eredményik beemelésének lehet§sége az
iskolaérettségi vizsgalatokba

A munkacsoportban dolgozé kollégdknak nem voltak el6adasaik. Tematikdjat a
intézményeinkben végzett igény felmérés utan, és a t6lik érkezett felkérések alapjan alakitjuk. (pl.

szakmai nap)

partner

NEV TEMAJA

HELYE EREDMENYE

PALYAZAT MEGNEVEZESE

EREDMENYE

A munkacsoportban dolgozd kollégak nem vettek részt

palyazati munkaban.

NEVELESI TANACSADAS MUNKACSOPORT
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A munkacsoportot vezeti: Gyorfi llona

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatdsi intézmény) és

ORASZAM

Farkas Zeng& Noémi

fejleszt6 pedagdgus

székhely, Napsugar Ovoda
Aszod, NNN Ovoda Iklad
21 6ra

Fehér Mihdly Bence

tanacsado szakpszicholdgus

székhely, 13 dra

Fodorné Toéth Krisztina gyogypedagdgus székhely, Napsugar Ovoda
Aszod, 9 6ra

Gécs Judit gyogypedagdgus Acsai Petéfi S. Altalanos Iskola
21 dra

Gyorfi llona pszicholdégus székhely, 7 éra

Koczmanné Valentinyi Erika

tanacsadd szakpszicholdgus

székhely, 7 dra

Kozak Emese

pszicholdgus

székhely, 5 dra

Polonkai Orsolya

gyogypedagodgus-logopédus

székhely 3 d6ra

Szabd Barnabas

klinikai szakpszicholégus

székhely, 5 éra

Torok Agnes

gydgypedagodgus

Plspdkhatvani Bene J.
Altaldnos Iskola 17 6ra

Kovacs Gyongyi

fejleszt6 pedagogus

székhely, 11 6ra

Laszlé Csabané megbizassal

gyégypedagdgus

székhely 2 dra

Gyore Rita

tanacsadé szakpszicholdgus

székhely, 7 dra

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDG

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

egyéni fejlesztési napldk megnyitasa, terdpias Szeptember
igények felmérése, terdpias érakeret kialakitasa
terapias 6rak beosztdsa, lehetséges csoportok Oktober

Osszeallitasa, szl6k, intézmények tajékoztatasa,

INYR torzslapok felvétele

Kézépsé szakasz: November, December, Janudr, Februar, Marcius, Aprilis

a folyamatosan alakulé terdpias igényeknek vald November
megfelelés

folyamatos ellatas biztositésa December
munkanapldk attekintése, félévi értékelések Januar

elkészitése, félévi statisztikai adatok leadasa
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folyamatos elldtds biztositdsa Februar
folyamatos elldtas biztositasa Marcius
folyamatos ellatas biztositasa Aprilis
Lezard szakasz: Mdjus, Junius
a terdpidk lezardsa, értékelése Majus
az eredmények értékelése szlilGvel, pedagdgussal, | Junius
a nem lezarhatd terdpiak kivalogatasa, nyari
ellatas Utemezése, tanév végi értékelések
elkészitése, statisztikai adatok leadasa, INYR
zardsa

FELADAT FELELBS EREDMENYE

A 0-4 éves korosztaly
allapotmegismerésének
lehetséges modjai, formai

Farkas-Zengé Noémi, Kovacs
Gyongyi

megvalésult

WA

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Farkas-Zeng6 Noémi

iskola el6készitd foglalkozasok
szervezése

megvaldsult

Kozak Emese és Szabod

szorongas kezels csoport

nem valdsult meg

Barnabas szervezése és vezetése
A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELBSEI EREDMENYE

Ebben a tanévben nem voltak
csoportos folyamatok

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Kovacs Gyongyi

Farkas-Zeng6 Noémi

megvaldsult

PALYAKEZDG, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Kovdcs Gyongyi

Farkas-Zengé Noémi, Fodorné
Toth Krisztina, polonkai Orsolya,
Tukora Veronika

szlkség szerint
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TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

heti rendszerességgel, kedden 13:00-14:00

kozott

esetmegbeszélés, aktualis kérdések,

problémak, feladatok megbeszélése

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

havi rendszerességgel, minden hdnap elsé

keddjén 13:00-14:00 k6z6tt

esetmegbeszélés

A munkacsoportban dolgozé kollégdknak nem voltak el6addsaik. Tematikdjat a partner
intézményeinkben végzett igény felmérés utan, és a t6lik érkezett felkérések alapjan alakitjuk. (pl.

szakmai nap)

A munkacsoportban dolgozé kollégak nem vettek részt palydzati munkaban.

LOGOPEDIA MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Ocsovainé Szeman Eva

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi

intézmény) és ORASZAM

Ocsovainé Szeman
Eva

gyogypedagdgus, logopédia szakos
tanar

21 6ra

Jatéksziget Napkdziotthonos
Ovoda Kartal, Versegi
Napkéziotthonos Ovoda,
Kényves Kalman Altalanos Iskola
Kartal és Versegi Tagiskoldja

Toth Zsoltné

gyogypedagdgus, logopédia szakos
tanar

21 6ra

Asz6di Napsugar Ovoda;
Szivarvany Tagévoda, NNAI Koren
I. Tagiskola Domony, Csengey G.
Alt. Isk. Rakéczi uti Tagiskola
Aszod

Zalanyiné Ferik
Andrea
novembertdl

gyogypedagdgus, logopédia szakos
tanar

11 6ra
lglice Napkoziotthonos Ovoda,
Bag, Bagi Arany J. Altalanos Iskola
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Fodorné Téth

Krisztina tanar

gyogypedagdgus, logopédia szakos

5 éra

Galgamacsai Hétszinvirag Ovoda,
Vacegresi Tagbévoda

Galgamdcsai Fekete I. Alt. Isk.

Varga lzabella
februarig teljes
allasban, majd

tanar

gyogypedagdgus, logopédia szakos

21->8 6ra
Kastélykerti Ovoda Tura

meghizassal
Nikolics-Bognar Gyogypedagdgus, logopédia szakos 21 6ra
Adrienn tanar Siin Balazs Ovoda Hévizgyork,

Hévizgyorki Petsfi S. Alt. Isk.
Iskola, Domony Kiscsillag évoda,
NNN Ovoda Iklad, Galgahévizi
Csemetekert Ovoda

Ribanszki Mdnika

megbizassal szakiranyon

gydgypedagdgus logopédia

10 6ra
Aszédi Csengey G. Alt. Isk., Ikladi
NN Alt. Isk.

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

Szlirések/alapvizsgalatok tervezése,
ltemezése, elvégzése

Szul6k, Ovodak tajékoztatdsa a 3 és 5 évesek
kotelezd szlirésérsl, KOFA kérdbivek kiosztasa
KOFA kérd&ivek kiértékelése, visszajelzés a
szUl8nek, sziilkség esetén tovabbi részletes
vizsgalatok kezdeményezése, lebonyolitasa
Vizsgdlati vélemények elkészitése, dttekintése
Logopédiai napldk megnyitdsa

SzUlGi értekezleteken vald részvétel
lehet8ség szerint-tdjékoztatas a logopédiai
ellatasrol

Kapcsolatfelvétel az intézményekkel,
tdjékoztatas, egyeztetés

INYR folyamatos feltdltése

Szeptember

Végleges terapids 6rarendek elkészitése,
egyeztetés az intézményekkel, terapiak
inditdsa, munkanaplé vezetése, konzultacidk a
pedagdgusokkal, sziilkkel, INYR folyamatos
feltdltése, team meghbeszélések

Oktober

K6zépsd szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis
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Terapidk, tanacsadasok, INYR, team
megbeszélések, folyamatosan

November

Terdpiak, tanacsadasok, INYR, team
folyamatosan

December

Terapiak, tanacsadasok, elsé félévi munka
zarasa, értékelése, megbeszélése,
tapasztalatok, masodik félévi munka
megtervezése, félévi statisztika elkészitése,
team megbeszélések, folyamatosan

INYR- félévi értékelések elkészitése

Januar

Terapidk, tanacsadasok, team megbeszélések,
folyamatosan

Februar

Terdpiak, tandacsadasok, team megheszélések,
folyamatosan

Marcius

Terdpiak, tandcsadasok, team megheszélések,
folyamatosan

Aprilis

Lezdrd szakasz: Mdjus, Junius

Terapidk, tanacsadasok

Eszkozok, szakkonyvek leltarozdsa, selejtezés,
szlkséges eszk6zok feltérképezése

Kbvetkezd tanév szlr6vizsgalatainak
el6készitése, adatgyljtés, team
megheszélések

Majus

Terdpiak lezarasa, értékelések elkészitése,
naplok lezarasa, tanév végi statisztika
elkészitése, iratanyagok rendezése,

INYR zardsa

JUnius

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Vizsgalati vélemények
tartalmi attekintése,
megbeszélése

Ocsovainé Szeman Eva

megvaldsult

4 évesek terapias
ellatasanak lehetséges
formai

Nikolics-Bognar Adrienn

megvaldsult

Far
S

Ebben a tanévben nem voltak csoportos

munkafolyamatok

Ol

a logopédiai munkacsoporttal.




NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE

Ocsovainé Szeman Eva | KOFA és a Szél-e sz(ir8eljarasok megvaldsult
el6készitése, koordinalasa
Ocsovainé Szemdan Eva | Vizsgélati vélemények formai, megvaldsult

tartalmi attekintése,
megbeszélése

Nikolics-Bognar gyakorlatvezetés —logopédus megvaldsult
Adrienn, Fodorné Téth | hallgaté mentorélasa
Krisztina

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE

Ebben a tanévben nem volt
oraldtogatas.

Nincs palyakezdé kolléga a tagintézményben.

TERVEZETT DATUMA TEMAJA
minden hénap elsé kedden 14-15 éraig Esetmegbeszélés, tovabbi vizsgalatokra vald
javaslatok megbeszélése, komplex vizsgalatok

Nem volt szakmai el6adésa a kollégaknak a tanévben.

A munkacsoportban dolgozd kollégak nem vettek részt palydzati munkaban.

8. Intézményi szintl munkak&zdsségekben vald részvétel




SZAKFELADAT

MUNKAKOZOSSEG
VEZETO NEVE

SZAKKEPZETTSEGE

A tagintézménybdl nem
vallalt kolléga
munkako6z6sség vezetést

sxbumay wemiol podemyad

DELEGALT KOLLEGA NEVE

SZAKKEPZETTSEGE

SZAKFELADAT
Gyogypedagogiai Kovacs Gyodngyi fejleszt6pedagdgus
tandcsadas, korai fejlesztés
és gondozas
Szakértdi bizottsagi Gyorfi llona pszicholdgus
“tevékenység
Nevelési tanacsadas Gyorfi llona pszicholdgus

Logopédiai ellatas

Ocsovainé Szeméan Eva

gyogypedagodgus -logopédus

Konduktiv pedagdgiai
ellatds

Gyobgytestnevelés

Kovacsné Varga Katalin

gyogytestnevel§

Iskolapszicholégiai,
6vodapszicholdgiai ellatéds

Gyore Rita

tandcsadd szakpszicholdgus

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozasa

Fehér Bence

tandcsadd szakpszicholdgus

Intézményi 6nértékelés

Gacs Judit

gyogypedagogus

INYR

Nikolics-Bognar Adrienn

gyogypedagdgus -logopédus

9. Atagintézmény

Sy ai

Gyakornoki Programjaban résztvevd kollégak

GYAKORNOKI

MINGOSITESENEK

KOLLEGA NEVE MENTORA AZ ADOTT EVBEN
PROGRAMJANAK | IDOPONTIA (EV, HONAP)
SZAKASZA
Ebben a tanévben
nem vett részt
gyakornoki
programban kolléga
10.Képzéshen résztvevd kollégdk a tagintézményben
NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN EREDMENYE
BEFEJEZES TAMOGATASBAN (megvaldsult,
IDGPONTIA RESZESUL folyamatban, nem
(MUNKAIDG valdsult meg)
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KEDVEZMENY/

ES-VAGY
TELJESEN
ONERGBOL/
FENNTARTOI
TAMOGATASSAL A
KEPZES DIJANAK
A....%)
Farkas- 1. gyodgypedagogus 1. nem részesilt 1.
Zengd 2. Megfigyelés és tamogatasban
Noémi allapotmegismerés 2019 folyamatba
kora -202 n
gyermekkorban 3 2. megvalosult
2. 2019
Koczmanné | CBT alkalmazasa gyermek- | 2019-2020 nem részesilt nem valdsult meg
Valentinyi és serddls korban tamogatasban
Erika
Polonkai Pfaffenrot szinergetikus 2019-2020 1. nem részesilt 1.
Orsolya reflex terdpia tdmogatasban
Megfigyelés és 2. aképzés folyamatba
allapotmegismerés kora ingyenes volt, n
gyermekkorban de az egyéb 2. megvaldsult
koltségek
Onerébdl
Gyorfillona | 1. EMK 2019-2020 EMK-nem részestilt 1. nem
2. A kora gyermekkori tdmogatdsban, a 2.; 3. valdsult
csaladkdzpontl tanacsadas képzés ingyenes volt, meg
¢és intervencio de az egyéb koltségek 2. megvaldésult
interdiszciplinaris dnerébdl 3. megvaldsult
megkdzelitésben
3. Dagitdlis kompetencia
Kovacs 1. Agyermekkori 2019 1. Onerébdl
Gyongyi figyelem- és 2. a képzés
hiperaktivitas zavar ingyenes volt, de
lehetséges okai, az egyéb
tlinettana, koltségek
diagnosztikaja oner6bdl
és a fejlesztés maodjai
2. Atipikus fejlédés
jellemzdi, az eltéré
feji6édésmenet
figyelemfelkelté
jelei a korai
életkorban
Gyore Rita 1. A 1. 2019 | 1. aképzés 1. megvaldsult
pszichodiagnosztika ingyenes volt, de 2.
eszkdztara a kora az egyéb
gyermekkori koltségek folyamatba
intervencio onerdbdl n

tervezésében a
szUl6-gyermek
kapcsolat
tdmogatasara

2. aképzés
ingyenes volt, de
az egyéb
koltségek
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2. Felkészités az
integrativ
szemlélet( iskoldba
lepési vizsgalatok
végrésere

onerébdl

Ocsovainé Megfigyelés és 2019 a képzés ingyenes megvaldsult
Szeman Eva | allapotmegismerés kora volt, de az egyéb
gyermekkorban koltségek dnerdbdl
Nikolics- Megfigyelés és 2019 a képzés ingyenes megvaldsult
Bognar allapotmegismerés kora volt, de az egyéb
Adrienn gyermekkorban koltségek dnerdbdl
Varga Megfigyelés és 2019 a képzés ingyenes megvaldsult
Izabella allapotmegismerés kora volt, de az egyéb
gyermekkorban koltségek 6neréhdl
11.Tagintézmeényi/intézményi szintd rendezvények
RENDEZVENY MEGNEVEZESE TERVEZETT IDOPONTIA HELYE
nem volt rendezvény a
tagintézményben a tanévben
12.Ellendrzések
Ellenérzés EllenGrzés targya, Ellenbrzés Ellendrzésért Az EREDMENYE
ideje teriilete modszere felelGs: ellendrzésrdl (megvaldsul,
tagintézmény- késziilt folyamatban
igazgato, dokumentacié |, nem
tagintézmény- valdsult
igazgato helyettes, meg)
egyéb (tliz- és
munkavédelemme
| meghizott
személy)
Szeptembe | Orarendek Attekintés, Polonkai Orsolya, szébeli megvaldsult
r egyeztetés tagintézmény- visszacsatolds
igazgato
Szeptembe | Napldk, Attekintés, Polonkai Orsolya, szobeli megvaldsult
r Nyilvéntartasi megnyitas tagintézmény- visszacsatolas,
lapok, egyéni igazgato megnyitas
fejlédési lapok
Szeptembe | KIR személyi Egyeztetés, Polonkai Orsolya, kinyomtatott, megvalodsult
r nyilvantartas adatai | ellendrzés, tagintézmény- alairt igazold
javitas igazgatd lapok
Szeptembe | Munkakori lefrasok | Attekintés, Polonkai Orsolya, Javitott megvaldsult
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r pontositas, tagintézmény- munkakori
aktualizalas igazgato leirdsok
Szeptembe | 7 évenkénti Attekintés, Polonkai Orsolya, tablazat megvaldsult
r tovabbképzési frissités tagintézmeény- frissitése,
kotelezettség, igazgatd felszdlitas
szakvizsga
kotelezettség
teljesitése
Szeptembe | Munkaegészségligy | attekintés, Szabd Barnabas, emlékeztetd megvaldsult
r i papirok tlidGsz(irs és tagintézmény- feljegyzés
alkalmassagi igazgato helyettes,
papirok Baginé Somogyi
ellendrzése Eva szakszolgalati
titkar
Oktéber Munkaid6 Egyeztetés, Polonkai Orsolya, szobeli megvalosult
nyilvantartasok, attekintés, tagintézmény- visszacsatolas
végleges érarendek | ellendrzés igazgatd, Szabo
Barnabas,
tagintézmény-
igazgato helyettes
Oktdber EllenGrz6-értékeld latogatas Polonkai Orsolya, Szébeli, irdsbeli | megvaldsult
latogatas tagintézmény- visszacsatolds,
igazgatd szempontsor
Oktober Statisztika adatkérés, Polonkai Orsolya, tablazat megvaldsult
egyeztetés, tagintézmény-
Osszesités igazgatd
November | Munkaid8 Egyeztetés, Polonkai Orsolya, Szébeli megvaldsult
nyilvantartasok attekintés, tagintézmény- visszacsatolas,
ellendrzés igazgato, Szabhod irdsbeli
Barnabas, emlékeztet§
tagintézmény- feljegyzés
igazgato helyettes
November | Ellenérzé, értékel6 | Latogatas Polonkai Orsolya, Szébeli, irdsbeli | nem valdsult
ldtogatas tagintézmény- visszacsatolas meg
igazgatd Latogatasi
szempontsor
December Munkaidd Egyeztetés, Polonkai Orsolya, Szébeli megvaldsult
nyilvantartasok attekintés, tagintézmény- visszacsatolas,
ellendrzés igazgatd irdsbeli
emlékeztetd
feljegyzés
Januar Iskolaérettségi Kérelmek, és Szabo Barnabas, Osszesités, megvaldsult
vizsgélatok eszkdzok tagintézmény- szakértdi
attekintése, igazgato helyettes | vélemények
egyeztetés,
el6készités
Januar Munkaidd ellendrzés, Polonkai Orsolya, Naplé megvaldsult
nyilvantartasok, attekintés tagintézmény- bejegyzések,
Naplok, igazgato szobeli

Nyilvéntartasi
lapok, egyéni
fejlédési lapok

visszacsatolas
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Januar Ellenérzé, értékel6 | Latogatas Polonkai Orsolya, Szdbeli és megvaldsult
latogatas tagintézmény- irasbeli
igazgatd visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Januar Félévi statisztika, Adatgydjtés, Polonkai Orsolya, Tablazat megvaldsult
INYR egyeztetés tagintézmény- Szébeli
igazgatd visszacsatolas,
export
Februar Munkaidé Ellendrzés, Polonkai Orsolya, Naplo megvaldsult
nyilvéntartasok attekintés tagintézmény- bejegyzések,
igazgato szobeli
visszacsatolas
Marcius INYR Ellendrzés, Polonkai Orsolya, Szébeli megvaldsult
attekintés tagintézmény- visszacsatolas,
igazgatd export
Mércius Beiskolazas adatgydjtés, Polonkai Orsolya, Beiskoldzasi megvalosult
egyeztetés tagintézmény- terv
igazgatd
Aprilis Selejtezés Eszkozok, Szabo Barnabas, Jegyz6konyv megvalodsult
készletek tagintézmény-
attekintése igazgato helyettes,
Baginé Somogyi
Eva szakszolgélati
titkar
Aprilis Munkaidé Ellendrzés, Polonkai Orsolya, Szoébeli megvalodsult
nyilvantartasok, attekintés tagintézmény- visszacsatolas,
INYR igazgatd, Szabd naplobejegyzés
Barnabas,
tagintézmény-
igazgatd helyettes
Mdjus Munkaidé Ellenérzés, Polonkai Orsolya, Szbbeli megvaldsult
nyilvéntartasok, attekintés tagintézmény- visszacsatolas,
INYR igazgato, Szabo naplobejegyzés
Barnabas, , export
tagintézmény-
igazgato helyettes
Majus Ertékels lapok, Ellenérzés, Polonkai Orsolya, Emlékeztetd megvalosult
felllvizsgalati attekintés, tagintézmény- feljegyzés,
kérelmek (korai f.) egyeztetés igazgatg, szobeli
visszacsatolds
Junius Munkaid6 attekintés, Polonkai Orsolya, Naplé megvalosult
nyilvantartasok, ellenérzés tagintézmény- bejegyzések,
Naplék, igazgatd, Szabd Szoébeli
Nyilvantartasi Barnabas, visszacsatolas
lapok, egyéni tagintézmény-
fejlédési lapok, igazgato helyettes
INYR
Junius Eves munka Beszamoldk Polonkai Orsolya, Beszémold megvaldsult
értékelése Osszegzése, tagintézmény-
statisztika igazgato
elemzése
Junius Statisztika adatgy(ijtés, Polonkai Orsolya, | Téblazat megvalosult
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ellenérzés, tagintézmény-
egyeztetés igazgato
JUnius Naplok, ellendrzés, Polonkai Orsolya, Szdbel, megvaldsult
Nyilvéntartasi lezaras tagintézmény- irasbeli
lapok, egyéni igazgato visszacsatolas
fejlédési lapok,
Janius Leltar eszkdzok Zdenkoné Nagy Eszkozlista, megvaldsult
felmérése, Violetta Ggyviteli eszkdzigény
hidnyok, dolgozd, lista, hiany
eszkdzigény munkecsoport lista
feltérképezése vezetak;
szakalkalmazottak,
Polonkai Orsolya,
tagintézmény-
igazgato
Junius Eszkoz-, attekintés, Polonkai Orsolya, Lista, megvaldsult
Iratselejtezés felmérés, tagintézmény- feljegyzés
selejtezés igazgato; Zdenkdné
Nagy Violetta
lgyviteli dolgozd
SZAKFELADAT NEVE SZEMPONTOK

nevelési tandcsadas

Oravezetés, szakmai felkésziltség, célnak
megfeleld ora felépités, szervezés milyensége,
foglalkozas légkore, gyermekek sziikségleteinek,
problémajanak figyelembe vétele, megfeleld
maodszerek, eszkézok hasznalata, egyénre
szabottsag, konfliktus kezelés, probléma
megoldas, motivalas, értékelés, visszajelzés,
kommunikacid, rugalmassag

logopédiai ellatas

Szakmai felkészilltség, szervezés milyensége,
foglalkozds légkore, gyermekek egyéni
szlikségleteinek, problémajanak figyelembe
vétele, megfelel6 modszerek, eszkdzok
hasznalata, egyénre szabottsag, konfliktus
kezelés, probléma megoldés, motivalas,
értékelés, visszajelzés, kommunikacid,
rugalmassag, segitség adas, differencialas

ELLENGRZOTT KOLLEGA NEVE

TERVEZETT IDOPONTIA EREDMENYE

(megvaldsult/ nem valdsult meg)

Varga lzabella

2019. november

nem valdsult meg

Nikolics-Bognar Adrienn

2020. januar

megvaldsult

Gacs Judit

2019. oktdber

megvaldsult
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A 2019/2020. tanében esedékes pedagogiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagégusok

NEV

SZAKKEPZETTSEGE

BESOROLASI
FOKOZATA

TERVEZETT IDOPONT

A 2019/2020. tanévben
pedagdgiai-szakmai
ellendrzési (tanfelligyeleti)
tervbe nem keriilt be

pedagogus
A 2019/2020. tanévben esedékes mingsitévizsgan részt vevék
NEV SZAKKEPZETTSEGE JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLASA IDOPONT | (megvaldsult,
folyamatban,
nem valdsult
meg)

Ebben a tanévben
nem vett részt
kolléga mindsit6
vizsgan a
tagintézménybdl.

,,,,,,

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT EREDMENY
BESOROLAS IDGPONT (megvaldsult,
folyamatban,
nem valdsult
meg)
Gacs Judit gyogypedagdgus Ped. I. Ped. Il. 2020.05.15. | jarvanyhelyzet
miatt nem
valésult meg,
uj id6pont
2020.10.22.
POK ALTAL DELEGALT SZAKTANACSADAS IDOPONTIA EREDMENYE
SZAKEMBER NEVE (megvaldsult/ nem valésult meg)

A beszédtechnika alkalmazasa
a logopédiai munkaban
(szakmai mithely
szakszolgalatban dolgozok

2020. majus

nem valésult meg
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szamara

A nyelvfejlédési elmaradas 2020. majus nem valdsult meg
terapiaja (szakmai miihely
szakszolgalatban dolgozok
szdmara

13.Kapcsolattartas — egylittmiikddes célok, feladatok

Fenntartoval, f6igazgatosaggal és a PMPSZ mas tagintézményével tervezett kapcsolattartas (célok,
feladatok)

a) Afenntartdval a f6igazgatdsdgon keresztil, f6igazgatdsaggal a kapcsolattartas folyamatos,
rendszeres volt: Adatszolgaltatds, aktuadlisan felmerild témak, problémak jelzése, megheszélése,
beszerzések, javitasi munkak szikségességének folyamatos tovabbitdsa, értekezletek, képzések
formajaban. A PMPSZ tagintézményeivel igazgatdtanacsi értekezleteken, telefonon, e-mailben, eseti
jelleggel, sziikség esetén, aktudlisan felmerilé témakban, problémakkal kerestik egymast, a
kdlcsonos egylttmiikddés folyamatos volt.

b) Mas intézményekkel/ szervezetekkel tervezett kapcsolattartas (célok, feladatok):

Jardsbeli Iskolak, Ovodék, Bolcsédék-a vizsgélatok kérésének protokollja, sziikséges, megfelels
dokumentumok hasznalata, terapids lehetdsegek. A kapcsolat jo, folyamatos kommunikacié volt jellemzé.
Csalddsegit8 és Gyermekjoléti Kézpont-kompetencidk tisztazdsa, kdlcsonds segitségadas, folyamatos
kapcsolattartas jellemz6, a kapcsolat kivalo.

Megyei, Orszagos SzakértGi Bizottsagok-elvarasok, kompetencidk pontositasa, hatékonyabb egylttmiiksdés,
folyamatos, rendszeres volt kapcsolattartas.

Dunakeszi Tankertuleti K6zpont-Uj Tankeriilet igazgatdval kapcsolat felvétel, dvoda-iskolapszicholdgiai ellatas,
gyogytestnevelés, szakértdi vizsgalatokkal kapcsolatos egyeztetések, lehet8ségek, tovabbi rendszeres
kapcsolattartas, a kommunikacio folyamatos.

A jarasban m(kods védondi szolgalattal megkezdett egylittmiikodés, egyeztetés, kdlcsonds tdmogatés
folytatdsa folyamatos.

Integrald intézmények, specidlis intézmények feltérképezése, kapcsolatfelvétel, egylittmikodés
lehet&ségeinek tervezése részben valdsult meg, tovabbiakban is szikséges.

c) Pedagdgus képzésben valé részvétel — hallgatoi képzés
Két logopédus hallgatd képzésében vettlink részt ebben a tanévben.

14.Koltségvetési tdmogatast igényld tervezett programok a tagintézménvben -
Fenntartéval vald egyeztetést kdvetSen 2019/2020-as tanévben 2019.
december 31-ig

Programok

PROGRAM IDOPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA

nem volt ilyen program

Szupervizié / Intervizid felelése

30



SZUPERVIZIOR FELELSS HATARIDO EREDMENYE

15.Koltségvetési tamogatast igényld tervezett programok a tagintézményben -
Fenntartéval valo egyeztetést kbvetGen 2019/2020-as tanévben 2020. janudr
1-t8l augusztus 31-ig.

Programok
PROGRAM IDOPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
szakmai nap 2020. aprilis 21, 30.000 Ft nem valosult meg
tanév végi alkalmazotti 2020. junius 100.000 Ft nem valdsult meg
kirandulds/csapatépités

Szupervizid / Intervizié felelése

SZUPERVIZIOR FELELGS HATARIDG EREDMENYE

16.A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatdsaiban

Ebben a tanévben a tagintézmény és a munkatdrsak nem vettek részt intézményi kutatdsban.

17 Tanfellgyelethez kapcsolédd Osszesitések az egyéni
értékelések/szUl6/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatdrsai a munkdjdhoz sziikséges informdciokhoz és ismeretekhez hozzdjutnak.
(Tanfeltigyeleti szempontoknak vald megfelelés. Int. &nk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikédés,
kommunikdcié) A tanévzdré értekezleten elhangzott Gsszefoglalé alapjan a 2019/2020-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

14/14 igen

A szikséges informdcidkhoz minden kolléga hozzajut, a bels6 kommunikacié megfelel6, javaslat
nem érkezett.

Az informdciddtadds a tagintézményben dolgozok szerint mennyire pontos. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valdé megfelelés. Int. énk.: 4. Belsé kapcsolatok, egylittm(ikédés, kommunikdcid) A tanévzdré értekezleten
elhangzott 6sszefoglald alapjin a 2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok:

14/13 igen, 14/1 nem

A tagintézményben az informacié atadas tdbbnyire mindenki szerint pontos, javaslatként
megfogalmazddott a vizsgald parok kialakitasa, az esetmegbeszélések gyakoribba tétele.

A tagintézmény vezetl tdjékoztatdsai kdvethetbk az intézményben dolgozdk szémdra. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. énk.: 4. Belsé kapcsolatok, egylittmiikédés, kommunikdcid) A tanévzdrd
értekezleten elhangzott ésszefoglalo alapjan a 2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok:
14/14 igen
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A vezet( tdjékoztatasai jol kovethetSek. Javaslat nem fogalmazédott meg.

Amennyiben indokolt a kiilsé szakemberekkel a konzultdcié, abban az esetben a tagintézmény dolgozdinak
mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az dvoddban/iskoldban a pedagdgussal a gyermek
érdekében. A tanévzdré értekezleten elhangzott Gsszefoglalé alapjén a 2019/2020-as tanévre vonatkozd
javaslatok:

Minden kolléga rendszeres kapcsolatot tart az intézmények vezetdivel, pedagogusaival, a
gyermekekkel foglakozd szakemberekkel. A csaladsegitékkel, gyermekjoléti szolgalattal, véd&nékkel,
Gyamiggyel is rendszeres egylttmikodés valosul meg. A korzeti gyermekpszichidtridval,
gyermekorvosokkal, szakorvosokkal téreksziink a jo kapcsolat megteremtésére, de ez sokszor
nehezen kivitelezhet6.

Javaslatként megfogalmazddott tobb szakmai nap tartdsa, pedagdgusokkal meég szorosabb
kapcsolattartas egy-egy eset kapcsan.

A kollégdk tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelel6en alakitjck ki. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.. 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzdré értekezleten elhangzott
dsszefoglald alapjdn az 2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok:

14/14 igen

A kollégdk tevékenységeiket az intézményi célokhoz igazitjak, javaslat nem érkezett.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleléen végzi. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzdré értekezleten elhangzott
dsszefoglalé alapjéin a 2019/2020-as tanévre vonatkozd javaslatok:

14/14 igen

Tevékenységeinket a munkatervi céloknak megfelel6en végezziik, kivételes és indokolt esetben
tériink el téle.

A munkatervi céloktdl térténd eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/megvaldsitds). A tanévzdré értekezleten elhangzott dsszefoglalé alapjdn a
2019/2020-as tanévre vonatkozd javaslatok:

= anyagi fedezet hianya

- szakember hidny

= kapacitas hiany

- elére nem lathatd, rendkivili események, okok

Javaslatok: szakszolgdlati munka vonzébba tétele, pdtlék visszadllitdsa, tovabbképzések, képzések,
programok tamogatdsa, eszkdz beszerzés konnyebbé tétele, targyi feltételek javitasa.

Adott feladatelldtds teriiletén végzett munka, szlirések és a csoport terdpidk értékelése a tagintézményben a
terdpids/fejlesztési tervnek megfelelden torténik. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. énk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzdro értekezleten elhangzott &sszefoglalé alapjan a 2019/2020-
as tanévre vonatkozo javaslatok:

14/13 igen, egy nem valaszolt

Az értékelések minden esetben a terapias/fejlesztési tervnek megfelelen torténnek.

A gyermekek/tanuldk Gsszegzd értékelései a dekurzusok/feljegyzések dltal a tagintézményben nyomon
kévethetbek. (Tanfelligyeleti szempontoknak vald megfelelés. Int. énk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés)
A tanévzdro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:
14/13 igen, 1 nem valaszolt

Az értékelések minden esetben az egyéni haladdsi napldkban, munkanapldkban, kartonokban
nyomon kovethetSek.
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A tagintézményben a szakértéi/szakvélemények/tandcsadds/terdpidk sordn a visszacsatoldsok/visszajelzések
rendszeresek/fejleszté céluak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. énk.: 1. Pedagégiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzdro értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjén a 2019/2020-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

14/13 igen, 1 nem valaszolt

A visszajelzések minden esetben rendszeresek, fejleszté hatasuak.

A tagintézményben a visszacsatolds az életkori sajdtossdgok figyelembevételével térténik. (Tanfeligyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzdré értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok:

14/13 igen, 1 nem valaszolt

A visszacsatolds minden esetben az életkort figyelembe véve torténik.

A tagintézményben a vizsgdlatok/visszacsatoldsok kapcsdn szilbi panasz, fellebbezés(ek) — tértént-e.
(Tanfeltigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzdré értekezleten
elhangzott dsszefoglalé alapjdn a 2019/2020-as tanévre vonatkozd javaslatok:

Sz{l&i panasz nem érkezett.

Amennyiben térténnek lemorzsoléddsok, ennek okait a tagintézmény minden esetben dttekintik.
(Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzdaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok:

A lemorzsolédads okait attekintjik, de nem minden esetben tudjuk az okat. Fébb okai:
motivalatlansag, koltozés, élethelyzetekben bekdvetkezett valtozads, a problémat nem érzékelik,
egylttmdkodés hidnya, kozlekedési nehézségek. Vannak olyan esetek, amikor nem ismert a
lemorzsolddds oka. Javaslat nem fogalmazddott meg.

Sziil6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések Gsszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.
Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzdré értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjdn a
2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok:

23 visszaérkezett kérd8iv alapjan
A visszajelzések pozitivak, t&ébbnyire elégedettek a szll6k a szakszolgalat munkajaval. A kérd6ivek
Osszegzése a tagintézmeényi dnértékelés jegyz6konyvében megtekinthetd.

Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Gsszesitése. (Tanfelligyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. énk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzdro értekezleten elhangzott Gsszefoglald
alapjén a 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Az intézmenyek visszajelzései alapjan 0Osszességében tobbnyire elégedettek munkénkkal. A
kérddivek Osszegzése a tagintézményi dnértékelés jegyz6konyvében megtekinthetd.

A miikédést fenntarté mértékben képes volt-e elldtni szakszolgdlati feladatait személyes megjelenés nélkiili,
digitdlis formdaban az egészségligyi veszélyhelyzet ideje alatt?

14/10 igen, 14/3 nem, 14/1 nem vélaszolt

megjegyzés: az infokommunikacids eszkdzok hidnya nagymértékben érzékelhet§, legtobben sajat
eszkozeikrél dolgoztak.

Milyen lehetéségeket és milyen nehézségeket Idtott, ebben az uj elldtdsi formdban?
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Lehet8ségek:

okoseszk6zok tanulast segitd felhasznalasanak megismerése, felhasznalasa

rugalmasabb, intenzivebb kapcsolattartas

sok esetben az is elérhetd volt, aki egyébként személyesen nem, vagy nehezen tudott eljutni az
ellatasra,

a szUl6k mélyebb betekintést kaphattak a munkankrdl, szorosabb kapcsolattartas a szll&kkel
digitalis eszk6z6k, mddszerek tarhaza jelentdsen boviilt,

a szakmai egylttmikodés példaértékd volt

Nehézségek:

a kapcsolatfelvétel hosszadalmas, nehézkes volt sok esetben, a szil6k bevonasa, irdnyitasa gyakran
nehézséget okozott

targyi, technikai feltételek, digitalis ismeretek hianya

pszicholdgiai megsegités a kisgyermekek esetében szinte lehetetlen

nyomonkovetés, fejlédés megitélése nehéz volt

rovid idén belil kellett magas szinvonalu, kozérthet, ésszerlien hasznalhatd anyagokat
OsszegyUjteni, 0sszeallitani, nagyon nagy id6-, energiaraforditassal

egylttmkodés nem minden esethen valdsult meg

kisebb gyerekekkel nem vagy nehezen megvaldsithaté az online kapcsolattartas

haboritatalan kérnyezet gyakran nem volt a videos ellatasok alkalmaval

mind a sajat, mind a csaldadok életében nagyfoku tervezést, szervezést igényelt a digitalis eszkdzok
hasznalata, ahol tébb gyermek tanult online, és a sziil6k is igy dolgoztak otthonrdl

a felkészllés, megvaldsitas nagyon sok id6t igényelt

18.INYR
ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT IDOPONTIA EREDMENYE
(HONAP) (megvaldsult/ nem valdsult meg)
Farkas-Zeng6 Noémi november megvaldsult
Koczmanné Valentinyi Erika januar megvaldsult
Gyorfi llona marcius megvaldsult
Fehér Mihaly Bence majus megvaldsult

19.Intézményi/Tagintézményi Onértékelési Eves Terv

1. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv (IOET) elkészitésének hattere:
Jogszabalyok:

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kbznevelésrdl (64-65. § és a 86-7. §)
20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérsl és a

koznevelési intézmeények névhasznalatarol (145-156. §)
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326/2013. (VHI. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérgl és a
kozalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXXII. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl (1. és ll. fejezet)

15/2013 (11.26.) EMMI rendelet a pedagodgiai szakszolgalati intézmények miikédésérél

Utmutatdk

Orszagos Tanfellgyelet — kézikényv pedagdgiai szakszolgalatok szamara (aktualis valtozat)
Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez (aktudlis valtozat)

Onértékelési kézikényv Pedagdgiai Szakszolgélatok Szamara (aktudlis véltozat)

Intézményi Onértékelés Eves Terv

Az Intézményi Onértékelési Eves Terv szakmai iranyitéja, koordinatora:

FGigazgato, f6igazgatd-helyettesek, tagintézmény igazgatok, tagintézmény igazgatd-helyettesek

2. A tagintézmény Onértékelés Eves Terv szakmai megvaldsitdsanak iranyitéja, koordinatora:
A BECS munkacsoport megbizott vezetbje. Vezeti megbizatdsa mindig egy tanévre szél.

3. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv hatélya:
A 2018/2019-es tanév

4. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv feliilvizsgalata, aktualizalasa:

Minden tanévnyité értekezleten torténik meg.

Az intézmény onértékelésének folyamata

(Az 6nértékelési kézkonyv pedagdgiai szakszolgalatok szamara dokumentumbdl)

A pedagégusok Onértékelése az éves Onértékelési terv szerint torténik, az o6nértékeléshez az
Oktatasi Hivatal altal mikodtetett informatikai rendszer nyujt tamogatast. A folyamat az aldbbi fébb
Iépések mentén Osszegezhetd:

1. Az éves Gnértékelési tervhen kijeldlt tamogatd kollégdk egyeztetik a részleteket az érintett
pedagodgussal, kdzosen meghatdrozzdk az onértékelésbe bevonandd tovabbi partnerek kdrét
(vezetd6k, szll6k, kollégak).

2. A tdjékoztatassal megbizott kolléga informadlja, és igény szerint felkésziti az 1. pontban
meghatdrozott partnereket és az érintett pedagdgust.

3. A kérdGives felmérések lebonyolitdsdval megbizott kolléga tovabbitja a felmérésben
resztvevBknek az online kérddiv elérhetfségét, és elinditja a felmérést. Az informatikai
rendszer a résztvevBk szamara az éves Onértékelési tervben megadott id8intervallumban
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elérhetévé teszi az online kérd6ivkitoltd fellletet, majd a felmérés zardsaként dsszesiti az
adott valaszokat. Sziikség esetén a kérdGives felmérés kiegészithets papiralapu felméréssel,
de ebben az esetben az adott valaszok gyakorisagat rogziteni kell az informatikai
rendszerben. Tanfellgyeleti |atogatas soran az intézményvezetének biztositania kell a
szakért6k szamara a betekintés lehet§ségét.

Az ezzel megbizott kolléga megvizsgdlja a pedagdgusra vonatkozd eléz8 tanfeliigyeleti
ellen8rzés és az onértékelés eredményeit, a hozzajuk kapcsolddo fejlesztési és dnfejlesztési
terveket, a pedagodgiai munka 4.3.1.2 fejezetben felsorolt dokumentumait, majd a
jegyz6konyvben rogziti a dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az
el6re adott szempontok mentén megfogalmazza a tapasztalatokat.

A két 6rat vagy foglalkozdast érintd draldtogatds és az ezt kdvet6 meghbeszélés tapasztalatait a
megadott szempontok alapjan az éralatogatasra kijeldlt kollégak rogzitik a jegyz6kényvben.

Az erre kijelolt felel6sok a javasolt interjukérdések és a dokumentumelemzés valamint
6ra/foglalkozaslatogatas/reflektiv interju eredménye alapjan interjlterveket készitenek, ahol
lehet8séglik van mérlegelni, hogy csak olyan interjukérdéseket tegyenek fel, amelyek Uj
informacidt nyujthatnak, vagy arnyalhatjak, kiegészithetik a kordbbi informdcidkat. Miutan
lefolytattdk az interjukat, az interjukérdéseket és a valaszok kivonatat rdgzitik a
jegyz6kodnyvben.

A kitoltott jegyz6konyvet az erre kijelolt kolléga rogziti az informatikai fellleten, amely azt
elérhetdvé teszi az 6nértékel6 pedagdgus részére. Az alairt jegyz6konyv eredeti példanyat az
intézmeény iktatja, és 6t évig megdrzi. Tanfelligyeleti latogatds sordn a szakért8k kérésére az
intézményvezetSnek biztositania kell a betekintés lehetdségét a jegyzEkonyvbe.

Az 6nértékel8 pedagdgus az értékelésben részt vevd kollégak altal rogzitett tapasztalatok
alapjan minden elvards esetében az ,Utmutatd a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez”
ciml Utmutatd szerinti skaldn értékeli az elvédrds teljeslilését — megjeldlve az értékelés
forrasaul szolgdld, az informatikai rendszerben kordbban rogzitett tapasztalatokat —, illetve
kompetencianként meghatarozza a kiemelkedd és a fejleszthet§ teriileteket (amennyiben
van ilyen). Ha egy elvaras teljestlése a rendelkezésre all6 tapasztalatok alapjdn nem
megitélhetd, akkor ott az ,n. é.”, nem értelmezhetd megjeloléssel kell ezt jelezni, de nem
lehet egy szemponthoz tartozé valamennyi elvaras esetében ,n.é.” megjeldlést alkalmazni.
Az oOnértékelés eredményét az informatikai rendszer elérhet6vé teszi az értékelt
pedagodguson kivil, az intézményvezetd, valamint kiilsg ellenérzés esetén az Oktatasi Hivatal
szamara is.

A pedagdgus a vezetOsegitségével az onértékelés eredményére épild dnfejlesztési tervet
készit, amelyet feltolt az informatikai rendszerbe.

A 2019/20-as tanév €lSO féléveben az snértékelésbe bekeriilt pedag(’)gusok:

Név | Felelgs [ Onfejlesztési terv
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tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmeény igazgato-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgatd-helyettes

A 2019/20-as tanév MAasodik féléveben az snértékelésbe bekeriilt pedagégusok:

Név

Felelos

Onfejlesztési terv

Nikolics-Bognar Adrienn

tagintézmény igazgato,
tagintézmeény igazgatd-helyettes

Varga [zabella tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Fehér Mihaly Bence tagintézmeény igazgato,

tagintézmény igazgatd-helyettes

Kovacsné Varga Katalin

tagintézmény igazgato,
tagintézmeény igazgato-helyettes

Az Snértékelésbe bekeriilt VeZetOkK (2019.09.01-2020.08.31):

Név

Felelos

Onfejlesztési terv

foigazgato

tagintézmény igazgatd

Az intézményi 6nértékelés (2019.09.01-2020.08.31):

Intézmény,
tagintézmény neve

Felel8s

Intézkedési terv

Tanfelligyeleti kapcsolddas az 6nértékeléshez
(A tanfeliigyeletet meg kell el6znie az 6nértékelésnek minden esetben!)

A 2019/2020 tanévben tanfelligyeleti ellenérzésben résztvevs pedagdgus kollégdk

NEV

PONTOS IDOPONT EREDMENY

(megvaldsult/ nem
valosult meg)

nem kerllt be pedagdgus a tanfellgyeleti

ellenBrzésbe
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A 2019/2020 tanévben vezetdi tanfelligyeleti ellen8rzésen résztvevik

NEV PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvaldsult/ nem
valésult meg)
Polonkai Orsolya 2019.10.03. megvalosult

A 2019/2020 tanévben intézményi tanfeliigyeleti ellen8rzésen résztvevd tagintézmény

Tagintézmény neve PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvaldsult/ nem
valdsult meg)
PMPSZ Aszodi Tagintézménye 2019.11.08. megvalosult

Pedagogus onértékelés folyamatba bevont pedagégusok tervezett Iétszama:

2019/2020-as tanév elsd félév: 0 f8
2019/2020-as tanév masodik félév: 4f§
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20.Tagintézményi Onértékelési Munkacsoport munkdajarél révid

beszamolé
2019/2020 tanévben PONTOS IDOPONT EREDMENY
tervezett/megvaldsult feladtok (megvaldsult/ nem

(pl.:képzések, tajékoztatdsok, taldlkozasok...)

valdsult meg)

tajékoztatas

2019.09.02.

megvalosult

az Onértékelésbe bekeriilt pedagdgusok
onértékeleési feladatainak végzése

folyamatos

részben valosult meg

Osszegzés/javaslatok:

Az 6nértékeléssel kapcsolatos feladatok nagyon sok id6t, energidt igényeltek minden résztvevotol. A
késébbiekben a pontosabb informaciok, a megfeleld iitemezés, az online feliilet hasznélata
reményeink szerint konnyebbé teszi majd a munkat.

Kelt: Aszdd, 2020. szeptember 2.

Polonkai Orsolya
tagintézmény-igazgatd
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