o A szakértds drive vezetésének ellendrzése

e A hataridok betartasanak az ellenérzése

e Tobb tdjékoztatd anyagot kiildiink, és szorosabb kapcsolattartasi rendszert vezetiink be a
nevelési-oktatdsi intézményekkel.

Munkatérsaink Gsszetett munkat végeznek, sajat személyiséglikkel dolgozva. Sajnos sok esetben
(kiilonosen a vidéki feladatellatdsi helyeken nem a 21. szdzadnak megfeleld infrastrukturalis
feltételek mellett.) Ennek ellenére tobb ellatasi format biztositunk. Gyakori azonban a tulterheltség,
egyenetlenségek tapasztalhatok a tanév soran felmeriild foként diagnosztikus tevékenységiink
vonatkozasaban, ¢és ugyanez mondhaté el a kiilonb6z6 telepiiléseknél is. A szakértéi és a nevelési
tanacsados tevékenységekrdl valamint a 3 éves logopédiai szlirésrdl elkészitett ismertetd anyagokat a
kovetkezo tanévben is a nevelési-oktatasi intézmények rendelkezésére bocsatjuk

A 2019/20-as tanév elmaradt programjait, feladatait igyeksziink potolni a kovetkezé tanévben.

A szakért6i vizsgalati kérések szdma, a beiskolazashoz kapcsolddo feladatok ndvekedése tovabbra is
komoly kihivést jelent a Tagintézménynek. A kovetkezd tanév kiemelt feladatdnak gondoljuk a
vardlista csokkentését.

Hogy zokkendmentesebb legyen a munka, a dontden terapiat végzd szakembereket is felkértiik
alkalmankénti diagnosztikus munkara, ezzel a lehetdséggel a 2020/21-es tanévben is €Ini kivanunk.

18.INYR
ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT EREDMENYE
IDOPONTJA (megvalosult/ nem valosult meg)
(HONAP)
Borsanyi Arpad 2020 november
Rabéczki Tiinde 2021 januar

19.Intézményi/Tagintézményi Onértékelési Eves Terv

1. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv (IOET) elkészitésének hattere:
Jogszabalyok:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl (64-65. § és a 86-7. §)
20/2012 (VHI. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikdodésérél és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol (145-156. §)
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326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol (1. és I1. fejezet)

15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények mitkodésérdl

Utmutatok

Orszagos Tanfeliigyelet — kézikonyv pedagogiai szakszolgalatok szamara (aktualis valtozat)
Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez (aktualis véltozat)

Onértékelési kézikonyv Pedagogiai Szakszolgalatok Szamara (aktudlis véltozat)

Intézményi Onértékelés Eves Terv

Az Intézményi Onértékelési Eves Terv szakmai iranyitoja, koordinatora:

Foigazgato, foigazgato-helyettesek, tagintézmény igazgatok, tagintézmény igazgatd-helyettesek

2. A tagintézmény Onértékelés Eves Terv szakmai megvalositasanak iranyitéja, koordinatora:
A BECS munkacsoport megbizott vezetdje. Vezetdi megbizatdsa mindig egy tanévre szol.

3. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv hatalya:
A 2020/2021-es tanév

4. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv feliilvizsgalata, aktualizilasa:

Minden tanévnyito értekezleten torténik meg. 2020.09.02.

Az intézmény onértékelésének folyamata
(Az onértékelési kézkonyv pedagdgiai szakszolgalatok szdmara dokumentumbdl)

A pedagogusok onértékelése az éves onértékelési terv szerint torténik, az onértékeléshez az Oktatdsi
Hivatal altal miikddtetett informatikai rendszer nydjt tamogatast. A folyamat az alabbi fébb Iépések
mentén Osszegezhetd:

1. Az éves oOnértékelési tervben kijeldlt tamogatd kollégak egyeztetik a részleteket az érintett
pedagogussal, kozosen meghatarozzak az onértékelésbe bevonando tovabbi partnerek korét
(vezetdk, sziilok, kollégak).

2. A tajékoztatassal megbizott kolléga informadlja, és igény szerint felkésziti az 1. pontban
meghatéarozott partnereket és az érintett pedagogust.

3. A kérddives felmérések lebonyolitdsaval megbizott kolléga tovabbitja a felmérésben
résztvevoknek az online kérddiv elérhetdségét, és elinditja a felmérést. Az informatikai
rendszer a résztvevok szamara az éves Onértékelési tervben megadott iddintervallumban
elérhetdvé teszi az online kérddivkitoltd feliiletet, majd a felmérés zarasaként Osszesiti az
adott valaszokat. Sziikség esetén a kérddives felmérés kiegészithetd papiralapt felméréssel,
de ebben az esetben az adott valaszok gyakorisadgat rogziteni kell az informatikai rendszerben.
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Tanfeliigyeleti latogatas sordn az intézményvezetdnek biztositania kell a szakértdk szamara a
betekintés lehetdségét.

Az ezzel megbizott kolléga megvizsgalja a pedagoégusra vonatkozo el6zd tanfeliigyeleti
ellendrzés és az onértékelés eredményeit, a hozzajuk kapcsolodo fejlesztési és Onfejlesztési
terveket, a pedagdgiai munka 4.3.1.2 fejezetben felsorolt dokumentumait, majd a
jegyzOkonyvben rogziti a dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az
elore adott szempontok mentén megfogalmazza a tapasztalatokat.

A két orat vagy foglalkozast érintd oralatogatas €s az ezt kdvetd megbeszElés tapasztalatait a
megadott szempontok alapjan az dralatogatasra kijeldlt kollégak rogzitik a jegyzékdnyvben.

Az erre kijelolt felelosok a javasolt interjukérdések és a dokumentumelemzés valamint
ora/foglalkozaslatogatas/reflektiv interjii eredménye alapjan interjuterveket készitenek, ahol
lehetdséglik van mérlegelni, hogy csak olyan interjukérdéseket tegyenek fel, amelyek 1j
informaciot nyujthatnak, vagy arnyalhatjak, kiegészithetik a korabbi informécidkat. Miutan
lefolytattdk az interjukat, az interjukérdéseket és a valaszok kivonatat rogzitik a
jegyzOkonyvben.

A kitoltott jegyzokonyvet az erre kijelolt kolléga rogziti az informatikai feliileten, amely azt
elérhetdvé teszi az onértékeld pedagdgus részére. Az aldirt jegyzokonyv eredeti példanyat az
intézmény iktatja, és ot évig megorzi. Tanfelligyeleti latogatds soran a szakértok kérésére az
intézményvezetdnek biztositania kell a betekintés lehetdségét a jegyzOkdnyvbe.

Az onértékeld pedagogus az értékelésben részt vevo kollégak altal rogzitett tapasztalatok
alapjan minden elvéras esetében az ,,Utmutaté a pedagdgusok minésitési rendszeréhez” cimii
utmutato szerinti skalan értékeli az elvarés teljesiilését — megjeldlve az értékelés forrasaul
szolgald, az informatikai rendszerben korabban rogzitett tapasztalatokat —, illetve
kompetencianként meghatarozza a kiemelkedd ¢€s a fejleszthetd teriileteket (amennyiben van
ilyen). Ha egy elvaras teljesiilése a rendelkezésre allo tapasztalatok alapjan nem megitélhetd,
akkor ott az ,n. é.”, nem értelmezheté megjeloléssel kell ezt jelezni, de nem lehet egy
szemponthoz tartoz6 valamennyi elvaras esetében ,n.€.” megjelolést alkalmazni. Az
onértékelés eredményét az informatikai rendszer elérhetdvé teszi az értékelt pedagdguson
kiviil, az intézményvezetd, valamint kiilsé ellendrzés esetén az Oktatasi Hivatal szdmara is.

A pedagogus a vezetOsegitségével az oOnértékelés eredményére €pild onfejlesztési tervet
készit, amelyet feltolt az informatikai rendszerbe.

A 2020/2021-es tanév €ls® fElévében az 5nértékelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név Felelos Onfejlesztési terv

Kiss Regina Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes

Vasarhelyi Kriszta Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes

Wierdl| Eszter Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes

Egresi Vivien Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes

Kosa Szabo Moénika Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes
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A 2020/2021-es tanév MASOdiKk félévében az onértékelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név

Felelos

Onfejlesztési terv

Trencsanszky Magdolna

Rabdczki Tiunde

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

Kara Déra Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Tancsik Brigitta Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Csontos Eszter Rabodczki Tiinde tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Augusztin Annamaéria Raboczki Tiinde tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes

A 2020/2021-es tanév VeZetol snértckelés:

Név

Felelos

Onfejlesztési terv

foigazgato

tagintézmény igazgato

A 2020/2021-es tagintézmeényi snértékelés:

Tagintézmény neve

Felelos

Intézkedési terv

Tanfeliigyeleti kapcsolodas az onértékeléshez
(A tanfeliigyeletet meg kell eldznie az onértékelésnek minden esetben!)

A 2020/2021 tanévben tanfeliigyeleti ellendrzésben résztvevo pedagogus kollégak

NEV

PONTOS IDOPONT EREDMENY

(megvalosult/ nem
valosult meg)

nem relevans
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A 2020/2021 tanévben a vezetdi tanfeliigyelet részletei:

NEV PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

nem relevans

A 2020/2021 tanévben tagintézményi tanfeliigyelet részletei:

Tagintézmény neve PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

Budakeszi

Pedagogus onértékelés folyamatba bevont pedagogusok tervezett 1étszama:

2020/2021-es tanév elsd félév: 5 16
2020/2021-es tanév masodik félév:5 {6

55



Az Intézményi Onértékelési Eves Terv tervezett feladatai, teriiletei, felelGsei
(Az idopontok a foigazgatosag részérol ajanlott idopontok, a tagintézmény sajat maga hozza létre az iitemtervet.

Megvalositando Hataridé Felelés Dokumentlas | Egyéb/ fnl;zgvn;;'lsyult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés .
valosult meg)
A tagintézmény-igazgaté tajékoztatoja | 2020.09.02. tagintézmény- jegyzokonyv
a szakalkalmazottaknak igazgatd
Az Intézményi Onértékelés Eves 2020.09.02. tagintézmény Eves terv
Tervének elkészitése igazgato, BECS
vezeto
A BECS tajékoztatoja a 2020.09.02. BECS vezetd jegyzdkonyv
szakalkalmazottaknak
Az Intézményi Onértékelési Eves Terv | 2020.09.02. BECS vezetd jegyzékonyv
megvitatasa,
elfogadésa.
PEDAGOGUS ONERTEKELES
A 2020/2021-es tanév elso félévi 2020.09.02. BECS tagjai onértékeld A
pedagdgiai-szakmai ellendrzési jelentés feladatmegosztast
(tanfeliigyeleti) tervbe bekertilt lasd az 1. sz.
pedagdgusok, akiknek pedagogiai mellékletben
(szakmai) onértékelés megvaldsul:
A 2020/2021-es tanév masodik félévi | 2021.06.15-ig. BECS tagjai onértékeld A
pedagogiai-szakmai ellendrzési Az 0sszegzd (Onértékeld) jelentés feladatmegosztast
(tanfeliigyeleti) tervbe bekertilt jelentések elkészitésének lasd az 2. sz.
pedagdgusok, akiknek pedagdgiai hatarideje: mellékletben
(szakmai) onértékelés megvaldsul: 2021.06.30.
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Eredmény

Meigv?lésitz}ndé Hatarido Felelos D({klolmentélés Egyé.b / . (megvalosult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés ;
valosult meg)
VEZETOI ONERTEKELES
Dokumentumelemzés és az elvaras Ahol a vezetdi BECS jegyzokonyv
rendszer elkésziilt dokumentumainak | dnértékelési ciklusa most
feldolgozasa, értékelése esedékes, annak
2020.12.15-ig meg kell
A pedagogus elégedettségi kérddivek | valosulnia BECS jelentés
(szakmai) feldolgozas, értékelése,
Osszefoglalo jelentés elkészitése
Pedagogusok képviseldivel, BECS feljegyzés
intézményvezetdivel interji
elkészitése
A pedagogusok képviseldivel, BECS jegyzokonyv

intézményvezetdvel interji
valaszainak feldolgozasa

TAGINTEZMENYI ONERTEKELES

Dokumentumelemzés és az elvaras Ahol a tagintézmeényi BECS jegyzOékonyv
rendszer elkésziilt és elfogadasra onértékelési ciklusa most
keriilt. Ennek feldolgozasa és az e esedékes, annak
szerint torténd értékelés. 2021.06.15-ig meg kell
valdsulnia
Az intézményi onértékeléshez Ahol az intézményi BECS jelentés

kapcsolodo sszes feladat elvégzése és
az 0sszefoglalo jelentés elkészitése.

onértékelési ciklusa most
esedékes, annak
2021.06.15-ig meg kell
valdsulnia
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Meigv?lésitz}ndé Hatarido Felelos D({klolmentélés Egyé.b / . }Enlz.z;‘?;‘;gzult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés ;
valosult meg)
OSSZEGZES
Az 6sszefoglald jelentés 2021.06.30. BECS tagintézményi Az elfogadott
szakalkalmazotti megvitatdsa, az onértékeld Osszefoglalod
Intézményi pedagdgiai-szakmai jelentés (tagintézményi
munka erésségeinek-¢és (jegyz6konyv) onértékelési)
fejlesztésre szorul6 teriileteinek jelentés
meghatdrozasa kivonatat
nyilvanossagra
hozzuk
a PMPSZ
honlapjan.
Pedagogusok kijelolése a 2021/2022- | 2021.06.30. foigazgato, jegyzOkonyv A pedagogus
es tanévi pedagogus tagintézmény onértékelésébe
onértékelési folyamatba igazgaté bevont
kollégéakat az
BECS kéri
fel, legkésdbb
2021. junius 30-
ig.
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