A tagintézményben a vizsgdlatok/visszacsatoldsok kapcsan sziiléi  panasz, fellebbezés(ek) — tortént-e.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzaro értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjan a 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A beérkezett fellebbezések/panaszok elemzése, a kliens nyomon kovetése.

Amennyiben torténnek lemorzsoloddasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben dttekintik. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzdaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo
alapjdn a 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Terapias szerzodés hangsulyozasa, kiemelése a sziilo felé.

Sziiloi eléegedettséggel kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfeltigyeleti szempontoknak valo megfelelés.
Int. onk.: 5. Az intézmény kiilsd kapcsolatai) A tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo alapjan a
2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Nem igényel e tertilet beavatkozast.

Intézmények elegedettségével kapcsolatos visszajelzések oOsszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo
megfelelés. Int. onk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo
alapjan a 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A megkezdett jo gyakorlat folytatasa.

18.INYR
ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT EREDMENYE
IDOPONTJA (megvalosult/ nem valosult meg)
(HONAP)
Adamné Nagy Gyorgyi December
Dr. Zsidakovits Anett Januar
Dory Erika Februar
Major Nikoletta Marcius
Melegné Papp Szilvia Aprilis
Kohegyi Zita Aprilis

19.Intézményi/Tagintézményi Onértékelési Eves Terv

1. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv (IOET) elkészitésének hattere:
Jogszabalyok:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (64-65. § és a 86-7. §)

20/2012 (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési

intézmények névhasznalatarol (145-156. §)
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326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol (1. és

Il. fejezet)

15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

Utmutaték

Orszagos Tanfeliigyelet — kézikdnyv pedagdgiai szakszolgalatok szamara (aktualis valtozat)
Utmutat6 a pedagogusok mindsitési rendszeréhez (aktualis valtozat)

Onértékelési kézikonyv Pedagogiai Szakszolgilatok Szamara (aktualis valtozat)

Intézményi Onértékelés Eves Terv

Az Intézményi Onértékelési Eves Terv szakmai iranyitoja, koordinatora:
Foéigazgatd, féigazgatd-helyettesek, tagintézmény igazgatdk, tagintézmény igazgatd-helyettesek
2. A tagintézmény Onértékelés Eves Terv szakmai megvalésitasanak iranyitoja, koordinatora:
A BECS munkacsoport megbizott vezetdje. Vezetdi megbizatasa mindig egy tanévre szol.
3. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv hatalya:
A 2019/2020-as tanév
4. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv feliilvizsgalata, aktualizilasa:

Minden tanévnyito értekezleten torténik meg.

Az intézmény onértékelésének folyamata
(Az onértékelési kézkonyv pedagodgiai szakszolgalatok szamara dokumentumbol)

A pedagbdgusok onértékelése az éves onértékelési terv szerint torténik, az dnértékeléshez az Oktatasi
Hivatal altal miikddtetett informatikai rendszer nyujt timogatast. A folyamat az alabbi fébb 1épések
mentén 0sszegezheto:
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1. Az éves onértékelési tervben kijelolt tamogatd kollégadk egyeztetik a részleteket az érintett
pedagbgussal, kozdsen meghatarozzak az onértékelésbe bevonandd tovabbi partnerek korét
(vezetdk, sziilok, kollégak).

2. A tajékoztatassal megbizott kolléga informalja, és igény szerint felkésziti az 1. pontban
meghatarozott partnereket és az érintett pedagdgust.

3. A kérddives felmérések lebonyolitasaval megbizott kolléga tovabbitja a felmérésben
résztvevoknek az online kérddiv elérhetdségét, és elinditja a felmérést. Az informatikai
rendszer a résztvevok szamara az éves Onértékelési tervben megadott iddintervallumban
elérhetdve teszi az online kérdoivkitoltd feliiletet, majd a felmérés zarasaként 6sszesiti az adott
valaszokat. Sziikség esetén a kérdbives felmérés kiegészithetd papiralapu felméréssel, de ebben
az esetben az adott valaszok gyakorisagat rogziteni kell az informatikai rendszerben.
Tanfeliigyeleti latogatas soran az intézményvezetdnek biztositania kell a szakértok szamara a
betekintés lehetdségét.

4. Az ezzel megbizott kolléga megvizsgalja a pedagdgusra vonatkozo el6zd tanfeliigyeleti
ellendrzés és az onértékelés eredményeit, a hozzajuk kapcsolddo fejlesztési és Onfejlesztési
terveket, a pedagdgiai munka 4.3.1.2 fejezetben felsorolt dokumentumait, majd a
jegyzOkonyvben rogziti a dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az
eldre adott szempontok mentén megfogalmazza a tapasztalatokat.

5. A két 6rat vagy foglalkozést érintd oralatogatas és az ezt kovetd megbeszElés tapasztalatait a
megadott szempontok alapjan az dralatogatasra kijeldlt kollégak rogzitik a jegyzokdnyvben.

6. Az erre kijelolt feleldsok a javasolt interjukérdések és a dokumentumelemzés valamint
ora/foglalkozaslatogatas/reflektiv interju eredménye alapjan interjuterveket készitenek, ahol
lehetdségiik van mérlegelni, hogy csak olyan interjukérdéseket tegyenek fel, amelyek uj
informaciot nyujthatnak, vagy arnyalhatjak, kiegészithetik a korabbi informaciokat. Miutan
lefolytattdk az interjukat, az interjukérdéseket és a valaszok kivonatat rogzitik a
jegyzokonyvben.

7. A kitoltott jegyzOkonyvet az erre kijelolt kolléga rogziti az informatikai feliileten, amely azt
elérhetdvé teszi az Onértekeld pedagdgus részére. Az aldirt jegyzokonyv eredeti példanyat az
intézmény iktatja, és 6t évig megdrzi. Tanfeliigyeleti latogatas soran a szakértok kérésére az
intézményvezetOnek biztositania kell a betekintés lehetdségét a jegyzékonyvbe.

8. Az oOnértékeld pedagogus az értékelésben részt vevd kollégak altal rogzitett tapasztalatok
alapjan minden elvéras esetében az ,,Utmutato a pedagogusok mindsitési rendszeréhez” cimii
utmutatd szerinti skalan értékeli az elvaras teljesiilését — megjeldlve az értékelés forrasaul
szolgald, az informatikai rendszerben korabban rogzitett tapasztalatokat —, illetve
kompetencianként meghatarozza a kiemelkedd és a fejleszthetd teriileteket (amennyiben van
ilyen). Ha egy elvaras teljesiilése a rendelkezésre allo tapasztalatok alapjan nem megitélhetd,
akkor ott az ,n. &.”, nem értelmezhetd megjeldléssel kell ezt jelezni, de nem lehet egy
szemponthoz tartoz6 valamennyi elvaras esetében ,n.€.” megjelolést alkalmazni. Az
onértékelés eredményét az informatikai rendszer elérhetdvé teszi az értékelt pedagdguson
kiviil, az intézményvezetd, valamint kiilsd ellendrzés esetén az Oktatasi Hivatal szamara is.

9. A pedagogus a vezetOsegitségével az onértékelés eredményére €piild dnfejlesztési tervet készit, amelyet
feltolt az informatikai rendszerbe.
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A 2019/2020-as tanév €l$O fél€éveben az snértékelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név

Felelos

Onfejlesztési terv

Adamné Nagy Gyorgyi

Lesoné Konya Monika

tagintézmény igazgato, tagintézmény
igazgato-helyettes

Dory Erika Posa Csilla tagintézmény igazgato, tagintézmény
igazgato-helyettes

Dr. Zsidakovits Anett Posa Csilla tagintézmény igazgato, tagintézmény
igazgato-helyettes

Major Nikoletta Poésa Csilla tagintézmény igazgato, tagintézmény

igazgato-helyettes

A 2019/2020-as tanév MASOdik féléveében az snértékelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név

Felelos

Onfejlesztési terv

Kohegyi Zita

Balint Barbara

tagintézmény igazgato, tagintézmény
igazgato-helyettes

Melegné Papp Szilvia

Balint Barbara

tagintézmény igazgato, tagintézmény
igazgato-helyettes

tagintézmény igazgato, tagintézmény
igazgato-helyettes

tagintézmény igazgato, tagintézmény
igazgato-helyettes

tagintézmény igazgato, tagintézmény
igazgato-helyettes

Az bnértékelésbe bekeriilt VeZetOK (2019.09.01-2020.08.31):

Név

Felelos

Onfejlesztési terv

Nem aktualis.

foigazgato

tagintézmény igazgato

Az intézményi 6nértékelés (2019.09.01-2020.08.31):

Intézmény,
tagintézmény neve

Felelos

Intézkedési terv

Nem aktualis
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Tanfeliigyeleti kapcsolodas az onértékeléshez

(A tanfeliigyeletet meg kell eléznie az dnértékelésnek minden esetben!)

A 2019/2020 tanévben tanfeliigyeleti cllendrzésben résztvevo pedagégus kollégak

NEV

PONTOS IDOPONT

EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

Nincs ilyen kolléga

A 2019/2020 tanévben vezetéi tanfeliigyeleti ellenérzésen résztvevok

NEV

PONTOS IDOPONT

EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

Nincs ilyen kolléga

A 2019/2020 tanévben intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésen résztvevd tagintézmény

Tagintézmény neve

PONTOS IDOPONT

EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

Nem aktualis

Pedagogus onértékelés folyamatba bevont pedagogusok tervezett 1étszama:

2019/2020-as tanév elso félév: 4 16

2019/2020-as tanév masodik félév: 2 6
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Az Intézményi Onértékelési Eves Terv tervezett feladatai, teriiletei, felelGsei

(Az idopontok a foigazgatosag részérol ajanlott idopontok, a tagintézmény sajat maga hozza létre az iitemtervét.

Megvalositando Hatsridé Felelés Dokumentalas | Egyeb/ ?Jﬁgv'ﬁﬁgsyumnem
onértékelési feladat modja Megjegyzés 5
valosult meg)
A tagintézmény-igazgaté tajékoztatdja a 2019.09.18. tagintézmény- jegyzokonyv
szakalkalmazottaknak igazgatd
Az Intézményi Onértékelés Eves 2019.09.18. tagintézmény Eves terv
Tervének elkészitése igazgatd, BECS
vezetd
A BECS téjékoztatoja a 2019.09.18. BECS vezet6 jegyzokonyv
szakalkalmazottaknak
Az Intézményi Onértékelési Eves Terv 2019.09.20. BECS vezet6 jegyzokonyv
megvitatasa,
elfogadésa.
PEDAGOGUS ONERTEKELES
A 2019/2020-as tanév elso félévi BECS tagjai onértékeld A
pedagbgiai-szakmai ellendrzési jelentés feladatmegosztast
(tanfeliigyeleti) tervbe bekeriilt lasd az 1. sz.
pedagogusok, akiknek pedagogiai mellékletben
(szakmai) onértékelés megvalosul:
A 2019/2020-as tanév masodik félévi 2020.06.15-ig. BECS tagjai onértékeld A
pedagdgiai-szakmai ellendrzési Az 6sszegz0 (Onértékeld) jelentés feladatmegosztast
(tanfeliigyeleti) tervbe bekeriilt jelentések elkészitésének lasd az 2. sz.
pedagogusok, akiknek pedagogiai hatarideje: mellékletben
(szakmai) onértékelés megvalosul: 2020.06.30.

56




Eredmény

Megvalositando Hatéridé Felelés Dokumentilis | Egyéb/ (megvaldsultnem
onértékelési feladat modja Megjegyzés p;
valosult meg)
VEZETOI ONERTEKELES
Dokumentumelemzés és az elvaras Ahol a vezet6i 6nértékelési | BECS jegyzoékonyv
rendszer elkésziilt dokumentumainak ciklusa most esedékes,
feldolgozasa, értékelése annak 2019.06.15-ig meg
kell valosulnia
A pedagogus elégedettségi kérddivek BECS jelentés
(szakmai) feldolgozas, értékelése,
Osszefoglald jelentés elkészitése
Pedagogusok képviseldivel, BECS feljegyzés
intézményvezetdivel interju elkészitése
A pedagogusok képviseldivel, BECS jegyzokonyv
intézményvezetovel interji valaszainak
feldolgozasa
INTEZMENYI ONERTEKELES
Dokumentumelemzés és az elvaras Ahol a tagintézményi BECS jegyzokonyv
rendszer elkésziilt és elfogadasra keriilt. onértékelési ciklusa most
Ennek feldolgozasa és az e szerint torténé | esedékes, annak
értékelés. 2019.06.15-ig meg kell
val6sulnia
Az intézményi Onértékeléshez kapcsolodd | Ahol az intézményi BECS jelentés

Osszes feladat elvégzése és az
Osszefoglald jelentés elkészitése.

onértékelési ciklusa most
esedékes, annak
2019.06.15-ig meg kell
valosulnia
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Megvalésitando Hatéridé Felelés Dokumentilis | Egyéb/ ?;Z;vlzﬁggtlﬂnem
onértékelési feladat modja Megjegyzés p;
valosult meg)
OSSZEGZES

Az 6sszefoglald jelentés szakalkalmazotti | 2020.06.30. BECS tagintézményi Az elfogadott
megyvitatasa, az onértékeld Osszefoglald
Intézményi pedagogiai-szakmai munka jelentés (tagintézményi
erdsségeinek-¢és (jegyzOkonyv) onértékelési)
fejlesztésre szorulo teriileteinek jelentés
meghatarozasa kivonatat

nyilvanossagra

hozzuk

a PMPSZ

honlapjan.
Pedagogusok kijeldlése a 2019/2020-as 2020.06.30. foigazgato, jegyzokonyv A pedagogus
tanévi pedagogus tagintézmény onértékelésébe
onértékelési folyamatba igazgato bevont

kollégakat az

BECS kéri

fel, legkésobb

2020. junius 30-ig.
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