19.Intézményi/Tagintézményi Onértékelési Eves Terv

1. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv (I(")ET) elkészitésének hattere:
Jogszabalyok:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol (64-65. § és a 86-7. §)

20/2012 (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol (145-156. §)

326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi XXXIII. torvény koznevelési

intézményekben torténd végrehajtasarol (1. és 1. fejezet)

15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

Utmutatok

Orszagos Tanfeliigyelet — kézikonyv pedagogiai szakszolgalatok szamara (aktualis

valtozat)
Utmutat6 a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez (aktudlis valtozat)
Onértékelési kézikonyv Pedagdgiai Szakszolgalatok Szamara (aktudlis véltozat)

Intézményi Onértékelés Eves Terv

Az Intézményi Onértékelési Eves Terv szakmai irdnyitoja, koordinatora:
Foigazgato, foigazgato-helyettesek, tagintézmény igazgatok, tagintézmény igazgato-
helyettesek

2. A tagintézmény Onértékelés Eves Terv szakmai megvalésitasanak iranyitéja,
koordinatora:

A BECS munkacsoport megbizott vezetdje. Vezetdi megbizatdsa mindig egy tanévre szol.

3. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv hatalya:
A 2018/2019-es tanév

4. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv feliilvizsgalata, aktualizalasa:

Minden tanévnyito értekezleten torténik meg.

Az intézmény onértékelésének folyamata

(Az onértékelési kézkonyv pedagdgiai szakszolgéalatok szdmara dokumentumbdl)

A pedagogusok onértekelése az éves onértékelési terv szerint torténik, az onértékeléshez az
Oktatasi Hivatal altal miikddtetett informatikai rendszer nydjt tdimogatéast. A folyamat az alabbi

fobb 1épések mentén Gsszegezheto:

1. Azéves onértékelési tervben kijelolt tamogatd kollégak egyeztetik a részleteket az érintett
pedagbgussal, kozdsen meghatirozzédk az onértékelésbe bevonandd tovabbi partnerek

korét (vezetok, sziilok, kollegak).
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A tajékoztatassal megbizott kolléga informalja, és igény szerint felkésziti az 1. pontban
meghatarozott partnereket és az érintett pedagdgust.

A kérdoéives felmérések lebonyolitdsaval megbizott kolléga tovabbitja a felmérésben
résztvevoknek az online kérddiv elérhetdségét, €s elinditja a felmérést. Az informatikai
rendszer a résztvevok szamdra az éves Onértékelési tervben megadott iddintervallumban
elérhetdve teszi az online kérddivkitolto feliiletet, majd a felmérés zarasaként dsszesiti az
adott valaszokat. Sziikség esetén a kérddives felmérés kiegészithetd papiralapu
felméréssel, de ebben az esetben az adott valaszok gyakorisdgat rogziteni kell az
informatikai rendszerben. Tanfeliigyeleti latogatds sordn az intézményvezetdonek
biztositania kell a szakértOk szamara a betekintés lehetdségét.

Az ezzel megbizott kolléga megvizsgalja a pedagdgusra vonatkozé el6z6 tanfeliigyeleti
ellendrzés ¢és az Onértékelés eredményeit, a hozzajuk kapcsolodd fejlesztési és
onfejlesztési terveket, a pedagogiai munka 4.3.1.2 fejezetben felsorolt dokumentumait,
majd a jegyzOkOnyvben rogziti a dokumentumelemzés eredményét, vagyis
dokumentumonként az eldre adott szempontok mentén megfogalmazza a tapasztalatokat.

A két orat vagy foglalkozast érintd Oralatogatds és az ezt kovetd megbeszElés
tapasztalatait a megadott szempontok alapjan az 6ralatogatasra kijelolt kollégak rogzitik
a jegyz6konyvben.

Az erre kijelolt feleldsok a javasolt interjukérdések ¢s a dokumentumelemzés valamint
ora/foglalkozaslatogatas/reflektiv interjii eredménye alapjan interjuterveket készitenek,
ahol lehetdségiik van mérlegelni, hogy csak olyan interjukérdéseket tegyenek fel,
amelyek 1) informéciot nyujthatnak, vagy darnyalhatjdk, kiegészithetik a korabbi
informaciokat. Miutan lefolytattdk az interjukat, az interjukérdéseket és a valaszok
kivonatat rogzitik a jegyzOkonyvben.

A kitoltott jegyzOkonyvet az erre kijelolt kolléga rogziti az informatikai feliileten, amely
azt elérhetdvé teszi az Onértékeld pedagogus részére. Az alairt jegyzOkonyv eredeti
példanyat az intézmény iktatja, és ot évig megdrzi. Tanfeliigyeleti latogatas soran a
szakértOk kérésére az intézményvezetonek biztositania kell a betekintés lehetdségét a
jegyzOkonyvbe.

Az onértékeld pedagdgus az értékelésben részt vevd kollégak altal rogzitett tapasztalatok
alapjan minden elvéras esetében az ,,Utmutatd a pedagogusok mindsitési rendszeréhez”
cimll utmutatd szerinti skalan értékeli az elvaras teljesiilését — megjeldlve az értékelés
forrasaul szolgald, az informatikai rendszerben korabban rogzitett tapasztalatokat —,
illetve kompetencianként meghatdrozza a kiemelkedd és a fejleszthetd teriileteket
(amennyiben van ilyen). Ha egy elvaras teljesiilése a rendelkezésre allo tapasztalatok
alapjan nem megitélhetd, akkor ott az ,,n. €.”, nem értelmezhetd megjeloléssel kell ezt
jelezni, de nem lehet egy szemponthoz tartozd valamennyi elvards esetében ,,n.e.”
megjeldlést alkalmazni. Az onértékelés eredményét az informatikai rendszer elérhetévé
teszi az értékelt pedagdguson kiviil, az intézményvezetd, valamint kiilsé ellendrzés esetén
az Oktatasi Hivatal szdmara is.

A pedagogus a vezetdsegitségével az onértékelés eredményére epiild onfejlesztési tervet
készit, amelyet feltolt az informatikai rendszerbe.
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A 2019/2020-as tanév elso félévében az onértekelésbe bekeriilt pedagégusok:

Név Felel6s Onfejlesztési terv
nincs tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

A 2019/2020-as tanév masodik félévében az 6nértékelésbe bekeriilt pedagégusok:

Név Felelos Onfejlesztési terv
nincs tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

Az dnértékelésbe bekeriilt vezetdk (2019.09.01-2020.08.31):

Név Felelos Onfejlesztési terv
nincs foigazgatod
tagintézmény igazgatd

Az intézményi onértékelés (2019.09.01-2020.08.31):

tagintézmény neve Felel6s Intézkedési terv

nincs

Tanfeliigyeleti kapcsolodas az onértékeléshez
(A tanfeliigyeletet meg kell eldznie az onértékelésnek minden esetben!)

A 2019/2020 tanévben tanfeliigyeleti ellenrzésben résztvevo pedagogus kollégak

NEV PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

nincs ilyen kolléga

A 2019/2020 tanévben vezetdi tanfeliigyeleti ellenérzésen résztvevok

NEV PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

Dr. Melathné Gyaraki Edina 2019.10.04.
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A 2019/2020 tanévben intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésen résztvevo tagintézmény

NEV PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)
PMPSZ Budapesti Tagintézménye 2019.11.15.

Pedagogus onértékelés folyamatba bevont pedagogusok tervezett létszama:

2019/2020-as tanév elsd félév: 0 16
2019/2020-as tanév masodik félév: 0 6
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Az Intézményi Onértékelési Eves Terv tervezett feladatai, teriiletei, felelosei
(Az idopontok a foigazgatosag részérol ajanlott idopontok, a tagintézmény sajat maga hozza létre az iitemtervet.

Megvalositando Hatridé Felelés G AR Uy ](Z,Zigﬁgsyuh/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés .
valosult meg)
A tagintézmény-igazgaté tajékoztatoja | 2019.09.18. tagintézmény- jegyzokonyv
a szakalkalmazottaknak igazgatd
Az Intézményi Onértékelés Eves 2019.09.18. tagintézmény Eves terv
Tervének elkészitése igazgato, BECS
vezeto
A BECS tajékoztatoja a 2019.09.18. BECS vezetd jegyzokonyv
szakalkalmazottaknak
Az Intézményi Onértékelési Eves Terv | 2019.09.20. BECS vezetd jegyzokonyv
megvitatasa,
elfogadésa.
PEDAGOGUS ONERTEKELES
A 2019/2020-as tanév elso6 félévi BECS tagjai onértékeld A
pedagdgiai-szakmai ellendrzési jelentés feladatmegosztast
(tanfeliigyeleti) tervbe bekertilt lasd az 1. sz.
pedagdgusok, akiknek pedagogiai mellékletben
(szakmai) onértékelés megvaldsul:
A 2019/2020-as tanév masodik félévi | 2020.06.15-ig. BECS tagjai onértékeld A
pedagdgiai-szakmai ellendrzési Az 0sszegz6 (Oonértékeld) jelentés feladatmegosztast
(tanfeliigyeleti) tervbe bekertilt jelentések elkészitésének lasd az 2. sz.
pedagdgusok, akiknek pedagdgiai hatarideje: mellékletben
(szakmai) onértékelés megvaldsul: 2020.06.30.
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Eredmény

Meigv?lésitz}ndé Hatarido Felelos D({kl-lmentélés Egyé-b / . (megvalosult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés ;
valosult meg)
VEZETOI ONERTEKELES
Dokumentumelemzés és az elvaras nem aktualis BECS jegyzokonyv
rendszer elkésziilt dokumentumainak
feldolgozasa, értékelése
A pedagbgus elégedettségi kérddivek BECS jelentés
(szakmai) feldolgozas, értékelése,
Osszefoglalo jelentés elkészitése
Pedagogusok képviseldivel, BECS feljegyzés
intézményvezetdivel interji
elkészitése
A pedagogusok képviseldivel, BECS jegyzokonyv
intézményvezetdvel interji
valaszainak feldolgozasa
INTEZMENYI ONERTEKELES
Dokumentumelemzés €s az elvaras nem aktualis BECS jegyzokonyv
rendszer elkésziilt és elfogadasra
keriilt. Ennek feldolgozasa és az e
szerint torténd értékelés.
Az intézményi onértékeléshez nem aktualis BECS jelentés
kapcsolddo Osszes feladat elvégzése €s
az 0sszefoglalo jelentés elkészitése.
OSSZEGZES
Az 0sszefoglalo jelentés 2020.06.30. BECS tagintézményi Az elfogadott
szakalkalmazotti megvitatasa, az onértékeld Osszefoglalo
Intézményi pedagogiai-szakmai jelentés (tagintézményi
munka erdsségeinek-¢s (Jegyzokonyv) onértékelési)
fejlesztésre szorulo teriileteinek jelentés

meghatarozasa
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Megvalositando
onértékelési feladat

Hatarido

Felelos

Dokumentalas
modja

Egyéb /
Megjegyzés

Eredmény
(megvalosult/nem
valosult meg)

kivonatat
nyilvanossagra
hozzuk

a PMPSZ
honlapjan.

Pedagogusok kijelolése a 2020/2021-

es tanévi pedagogus

onértékelési folyamatba

2020.06.30.

foigazgato,
tagintézmény
igazgaté

jegyzokonyv

A pedagdgus
onértékelésébe
bevont
kollégakat az
BECS kéri

fel, legkésdbb
2020. janius 30-
ig.
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