gi " Hatalyos 2018. szeptember 01-t6l

Ceglédi Tankertileti Kozpont
Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat

Pest Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat
Budakeszi
Tagintezmeényenek

Beszamoloja

2018/2019 tanév

Kelt: Budaors, 2019.06.28.

Badacsonyiné Juhdsz Zsuzsanna
tagintézmény- igazgatd

A 2011. évi CXIL torvény 27. § (5)-(7) bekezdései alapjan kizardlag bels6 hasznalatra késziil, nem nyilvanos.
Székhely: 2700 Cegléd, Buzogany u. 23.
Tel.: 06 53 500 074
E-mail: pmpedd.szakszol@gmail.com



mailto:pmpedd.szakszol@gmail.com

Tartalom

1. A taginteZMENY Adatai......ccccueeiiiieriiieeiiee ettt ettt et e s e s e s e e st e e e b e ne e e s re e e sareeennreena 4
A N -1 A (<) 1 T | <SPPSR PR PP PR PPPPRPRRON 8
a) A tanév AltalAN0S TENAJE .....eevureeiieiieiiiiertee ettt ettt e st e st st e e s be e sr e e nnreena 8
b) A tagintézmény nyitva tartasa a hatdlyos SZMSZ alapjan.........cccceeeveeiiieiinieeiiiie e 8
C) A TEAM-BK TENTJE ...ttt ettt et e b e sh e et e e b e s ab e et e e bt e sateeabeenbeesanesnneens 8
d) SZUPEIVIZIO/TNEETVIZIO ..eeuveeeiiieeiiee ettt ettt ettt sttt et e st e st e e bt e e sabe e e sabeeesabeesabbeesabeeennneenas 9
) VEZELOT EITEKEZICLEK ....evveeueieieieiteeteect ettt et sae e et e bt e st et e e sbeesanesaneens 9
) IgazgatOtanacsi ErtekeZIBLEK .......couueiiiuiieiiiiiiee e e s 9
3. SZEMELYT FEIEELELEK ......eeeutiieiiieei ettt ettt e eeneees 10
O K e G 1) 11 (<) O PSP PPPPROPTPPR 11
5. A Tagintézmény JogSzZabalyl KOTNYEZELE........c.veviiirviiriiiiieie ittt eiiee et e e s siie e e s s steeeessareeessnteeessnanees 12
6. Tagintézmény-igazgatoi palyazathoz kapcsolodo vagy vezetési programhoz kapcsolddo éves munkaterv

a 2018/2019-es tanévre vonatkozoélag, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés .................. 13
7. A tanév kiemelt feladatai munkacSOpOrtONKENt.........ccvvvcuieieiriieeeiiiiieeeerieee e siree s e e s sireeessreee e senes 16
PSZICHOLOGUS MUNKACSOPORT ......ocvimivieiiiertetsiessie st sae st 16
I T - PP 16
ATAIAN0S TEVEKEIYSEE .....veveeeeeeeeeeee ettt et ettt ettt et es et s s s e s e tet et et et st et es s s s s s e seeseseteeesasssesasnans 16
A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban ..........cccceevevevririiieriiniieeeeisieen e 18
A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladatai..........coccverivriiiiieiiiiiiriiiiee e sreee e 18
(ORS00 0] g (0T (0] 17U 171 (0] SRR 19
Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kdtelezd oraszamon

FEIUL . e e st a e e 21
Palyakezdo, uj kolléga szakmai beilleszked€sének tAmMOZAataSa........uuevevrvreeeriiieereiiciieeeesrirereesieeeessseeeeeenns 21
GYOGYPEDAGOGUS MUNKACSOPORT ......ovumrimiiirirnireniesiesie e 23
I 1o - PSPPSR 23
ATAIANO0S LEVEKENYSEEZ . .vcvoveveeeeeeveeceeteteeeee e tes et s s ee s es s et sens st et es s s e s e s sas e s s snssass s sanessaneseesasanes 23
A munkacsoport team fébb szakmai témainak tervezése havi bontasban ..........cccceccvveveeiirieecciee e, 25
A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladatai............coeeeiiiiiiiiiiiiiiiii e 25
(@R To o 0] g (0T (0] 17U 17 (0] O SRR 26
Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kdtelezd 6raszamon

FEIUL .ttt et a e re e 26
Pélyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tAmMOgatasa..........ceevrueeieiiiiiiiiiiiiiee e 26
LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT ........coovuiviecieieceesecsesesaesessesessesessesesaesesassessssassssessssessssessssessssessssasassasans 28
B I 1o - TSRS PPRRR 28
ATAIANOS TEVEKENYSEEZ . ..v.voveeeeeeveeeceeteteeeeete st s st s s et s et sses s aseessssnestesessnssess s sesensneseesnnanes 29
A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban ...........cccoeevieiiiiiiiiiiiiieciniieeees 30
A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i) .........cccceeeriiiiiiiiiiiii i 31
Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kdtelezdoraszamon

(5] L PO TP PT O PP PR PRPPRON 33
Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszked€sének tAmOgatasa..........eeeerueeeeiiiiieie i e 34
GYOGYTESTNEVELES MUNKACSOPORT MUNKATERV ........coveuieeieeeeieeeteeeeesssesessssesseses s 35
B I 1o - LTS OPPRPRR 35
ATAIANOS TEVEKENYSEZ . ..v.veveeeeeeveveceeeeteeeeeee et st s s e st s et et ssnasees s ne st e sessnasess s seeessnaseesnnanes 35
A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban ...........cccceveeverievinieiiiienieeeniees 36
A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladatai............ceevviiiriiiiiiiii e 36
Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente Max. 1 alkalom, a kotelez6 6raszamon

(5] L1 USSP PP O PP PR PRPPPN 37

2



Palyakezdo, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tAmMOgatasa..........eeevrviieiiiiiieii it 37

8. Intézményi szintli munkakdzosségekben vald TESZVELEl .......eevvveiiiiiiiiiieie e 38
9. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevd KollEgak........oovvuriniiiiiiiiiiiiiiieiec e, 39
10.Képzésben résztvevo kollégak a tagintéZmeEnyben .........coovveeriieeeriereniee et 40
11. Tagintézményi/intézményi SZintli TeNAEZVENYEK .......ocvoveiiiiiiiiiieiiie ettt 40
a)  BelSO ClIENOIZES TEEMECTVE ..ccuvveeteruieetieitie ettt sttt ettt et st e sttt e sat et e b e s st e eabe e bt e sateenneenneeeaee 42
b) Tagintézmény igazgatdi/munkacsoport vezetOi tervezett Oralatogatas ........ccveveerevereeriiieeeeiriieeesrrieeeennns 43
c) A 2018/2019. tanévben esedékes pedagogiai-szakmai ellendrzési, pedagdgusmindsitési eljarasok és
MinGsitOvizsgak SZervezESEnek GEEMEZESE......eevvrririeiiiiiie ittt ettt ettt e e s e e ee e 43
d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK .........ccocouiiiiiiiiiiiiiii et 43
12.Kapcsolattartas — egylttmiikodés célok, feladatok ..........eeevvviiriiriieiiiiiiiie e 44
13.Koltségvetési taimogatast igényld tervezett programok a tagintézményben - Fenntartoval valo

egyeztetést kovetden 2018/2019-es tanévben 2018. december 31-i0......ccecvrrreereiiiieriiieiir e 44
14.Koltségvetési taimogatast igényld tervezett programok a tagintézményben - Fenntartoval valo

egyeztetést kovetden 2018/2019-es tanévben 2019. januar 1-t61 augUSZEUS 31-i0. . .eevevvrerrererveeriereiree e, 45
15. Tanfeliigyelethez kapcsolodo dsszesitések az egyéni értékelések/sziilé/intézményi visszajelzések

Y 1o} 1 s SRR 46
LB INYR ettt ettt ettt e b e et e s a bt e bt e e e bt e e sa bt e e sttt e bt e e e ba e e sttt e nb e e e bt e e sbaeeaabeeenreas 48
17. Intézményi/Tagintézményi Onértekelési EVES TEIV.....ooiiiuivivriieiireeseeeeeteeeessssssssesesesessessesseeeeesnns 49
1. Tagintézményi Onértékelési Munkacsoport munkajarol rovid beszamold .........c.veveveeevereeeverevererenennns 55



1. A tagintézmény adatai

A tagintézmény fenntartoja: Ceglédi Tankeriileti Kozpont
A fenntart6 cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.

A tagintézmény iigyviteli telephely cime: 2040 Budaors Budapesti ut 54.
A tagintézmény elérhetdségei

telefon:06-30-322-4638

email: pmpsz.budakeszi@gmail.com

OM azonosito: 202802

Szervezeti kod:PF 1434

A tagintézmény ligyviteli telephelyén ellatott szakfeladatok:

a gyogypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas,
a szakértoi bizottsagi tevékenység,

a nevelési tanacsadas,

a logopédiai ellatas,

a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas,

a konduktiv pedagogiai ellatas,

a gyogytestnevelés,

az iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas,

a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozésa.

A tagintézmény telephelye szervezeti kod: 1435
cim: 2040 Budaors, Ifjasag ut 6.
A tagintézmény telephelyén ellatott szakfeladatok:

. a szakértoi bizottsagi tevékenység
. a logopédiai ellatas

A tagintézmény igazgatdja: Badacsonyiné Juhdsz Zsuzsanna
A tagintézmény igazgatd-helyettese: Vanyi Agnes

A tagintézmény-vezetdi tanacs tagjai:

Badacsonyiné Juhasz Zsuzsanna — tagintézmény- igazgato
Vanyi Agnes — tagintézmény- igazgato helyettes
Augusztin Annamaria - logopédiai munkacsoport vezetd
Kovacs Batiz Réka - pszichologus munkacsoport vezetd
Fenyvesi Zsolt — gydgytestnevelés munkacsoport vezetd
Palfalvi Klara - gydgypedagdgus munkacsoport vezetd

A tagintézményben mitk6dé munkacsoportok és vezetoi:

Munkacsoport megnevezése Munkacsoport vezetéjének neve

Pszichologus Kovacs-Batiz Réka

Logopédus Augusztin Annamaria




Gyogytestneveld

Fenyvesi Zsolt

Gyogypedagogus

Palfalvi Klara

A tagintézmény ellatasi korzete:

Budakeszi jaras telepiilései: Biatorbagy, Budajend, Budakeszi, Budaors, Herceghalom,

Nagykovacsi, Paty, Perbal, Remeteszo16s, Telki, Tok, Zsambék

Ovodak megnevezése

Az 6vodaba jaro gyermekek
létszama

Benedek Elek

562
Budajend

102
Pitypang sportévoda

275
Szivarvany Ovoda

164
Tarkabarka-Kunterbunt Ovoda

140
Mindszenty Jozsef Romai Katolikus Ovoda

152
Holdfény

110
Kamaraerdei Ovoda

93
Csicserg0

154
Roézsa u.

121
Farkasréti Pagony

127
Vackor

107
Zippel-Zappel

97
Csillagfiirt

140
Herceghalom Ovoda

150
Nagykovacsi Kispatak Ovoda

340
Nagykovacsi Waldorf Ovoda

32
Patyolgato

310
Perbali Ovoda

96
Telki Ovoda

167

Budantali Waldorf Ovoda, Telki

21




Napsugar Ovoda

105
Gyermekliget Waldorf Ovoda

25
Tiindérkert 6voda

178
Csillagvilag Reformatus Ovoda

51

Osszes 6vodas gyermek szama az adott korzetben: 3819

Altalanos iskolak megnevezése

Az altalanos iskolaba jaré
gyermekek létszama

Biatorbagyi Reformétus Altaldnos Iskola

140
Biatorbagyi Altaldnos iskola

606
Rittsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos iskola

415
Altalanos Iskola-Budajend

265
Széchenyi Istvan altalanos iskola

926
1.SZ. Altalanos iskola Budaors

839
Herman Otté Altalanos Iskola

765
Kesjar Csaba altalanos iskola

475
Bleyer Jakab Német Nemzetiségei Altalanos Iskola

795
Herceghalom Altalanos iskola

248
Mindszenty Jozsef Romai Katolikus Ovoda

315
Nagykovacsi Altalanos Iskola

628
Bocskai Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos
Iskola

455
Kis-forras Német Nemzetiségi Altalanos Iskola

227
Pipacsvirag Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos
Iskola

462
Kisgoncol Waldorf Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti
Iskola

144
Zichy Mikl6s Altalanos Iskola

322

Osszes altalinos iskolds gyermek szima az adott korzetben:8027




Szakiskolak megnevezése

A szakiskolaba jaro tanulok

létszama

Zsambéki Premontrei Gimnazium, Szakkdzépiskola €s
Szakiskola

369

Osszes szakiskolds tanulo 1étszima az adott korzetben: 369

Kozépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaroé tanulok

létszama
Nagy Sandor J6zsef Gimnazium
260
Prohészka Ottokar Katolikus Gimnéazium
553
[llyés Gyula Gimnazium ¢s Kozgazdasagi Szakkozepiskola
644
Szent Benedek szakkozépiskola
230
Zsdmbeéki Premontrei Gimnazium, Szakkozépiskola és
Szakiskola 401

Osszes kozépiskolas tanulé 1étszaima az adott kérzetben: 2088

Egyéb intézmények megnevezése, (alapitvanyi, egyhazi,
sth.)

Egyéb intézményekbe jaro
gyermekek létszama

Budadrs Varos Onkormanyzat Egyesitett Bdlcsédei 220
Intézmények

Biatorbagyi bolcséde 76
Budakeszi bdlcséde 52
Vitamini csaladi napkozi 38

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott korzetben: 386

Az ellatasi korzetébe tartozo osszes gyermek szama 0-23 éves korig: 14.693
Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz 1étszama:45

aprilistol: 46,5 Betoltés folyamatban

Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz 1étszama a tanév soran 45
Az ellatasi korzetben helyettesités nélkiili betoltetlen statuszok szama:0,3

A 2018/2019 teljes statisztikaja 2019.08.31-ig bezarélag:

Fennmarado
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama | varolista a jelen
2019/2020 tanévre
Nevelési tanacsadas 1001 25
Jarasi illetékességli szakértdi bizottsagi tevékenység 772 54
Logopédiai ellatas 843 10
Gyogytestnevelés 730 0
Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és 13 0
gondozas
Konduktiv pedagdgiai ellatas 0 0




Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas 0 0

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa 11 0

Osszesen

2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A Magyar Kozlony 2018/85. szamaban megjelent a 13/2018. (V1. 14.) EMMI rendelete a
2018/20109. tanév rendjérdl

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a tanitasi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2018/2019. tanévben a tanitasi év elso tanitasi napja 2018. szeptember 3. (hétfd) és utolso tanitasi napja
2019. jinius 14. (péntek). A tanitasi napok szama - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvankettd nap.

Az 6szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2018. oktdber 26. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2018.
november 5.(hétfo).

A téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2018. december 21. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2019.
januar 3.(csiitortok).

A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2019. aprilis 17. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2019.
aprilis 24.(szerda).

A pedagégiai szakszolgalat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény
folyamatos nyitva tartassal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolas alkalmaval
eltéré a nyitva tartisa. Az eltéré nyitva tartasr6l a tagintézmény faliijsagjan és az intézmény
honlapjan lehet tajékozodni.

A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kozpontilag hatarozza meg a féigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa a hatalyos SZMSZ alapjan
Nyitva tartas az iigyviteli telephelyen:
- hétfotol csiitortokig 8.00-19.00-ig
- pénteken 8.00-18.00-ig
- Hivatali igyintézés hétfétol péntekig 8.00 — 16.00-ig

A Budaorsi telephely nyitva tartasa:

- hétfotol csiitortokig 8.00-16.00-ig

- pénteken 8.00-16.00-ig

- Hivatali ligyintézés, adminisztracio a tagintézmény tigyviteli telephelyén torténik a fentebb megadott
idopontokban.

A feladat ellatési helyeken a kint dolgozé munkatérsak rendelési idejének fiiggvényében biztositunk
ellatast, err6l minden helyen megtalalhato a kifliggesztett tdjékoztato tabla.

c) A team-ek rendje

A tagintézményben a k6z0s team idOpontja: Minden héten kedden 12-15 oraig.
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgato altal elrendelt rendkiviili értekezlet.




d) Szupervizio/intervizio
Kozpontilag szervezett szupervizio idépontjai

Eszicholégus szupervizio:
Oraado: Felhazi Anett:
2018. szeptember 24.

2018. oktober 15.

2018. november 12.

2018. december 10.

2019. januar 21.

2019. februar 18.

2019. marcius 11.

2019. aprilis 15.

2019. majus 13.

2019. janius 17.

Minden alkalom 8:30-10:00 oraig tart.
Tervezett helyszine: 1134 Budapest, Angyalfoldi at 5/B. I1. emelet, 212-es szoba.

(;y bgypedagogus szupervizio:

Oraado: Adorjan Katalin

2018. szeptember 17.

2018. oktober 08.

2018. november 05.

2018. december 17.

2019. januar 14.

2019. februar 11.

2019. marcius 04.

2019. aprilis 08.

2019. majus 06.

2019. junius 03.

Minden alkalom 8:30-10:00 oraig tart.
Tervezett helyszine: 1134 Budapest, Angyalfoldi at 5/B. I11. emelet, 212-es szoba.

Tagintézményi tervezett intervizié idOpontjai: Havonta 1-2 alkalommal a team iddpontjaban,
intervizid zajlik a Tagintézményben a tapasztaltabb munkatarsak vezetésével, parhuzamosan t6bb
kisebb csoportban.

e) Vezetoi értekezletek
A tagintézmény- igazgato és a helyettes minden héten tart megbeszélést. A tagintézmény vezetdi
tanacs negyedévente kedden 15-16-ig tart megbeszélést.

f) Igazgatétanacsi értekezletek

Altalanossagban minden hénap utolsé csiitortokén 10-16ig a foigazgaté altal megjeldlt helyszinen,
ettdl eltérd, rendkiviili esetekben a féigazgatd meghivéja alapjan.



Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam:50

Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama:45

Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kozvetlen segité munkakdrben foglalkoztatottak statusszama:1
Ebbdl egyéb munkakdrben foglalkoztatottak:4

2019. aprilis 26-t01:51,5

2019. aprilis 26-t6l pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama:46,5

Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kozvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama:1l
Ebbdl egyéb munkakdrben foglalkoztatottak:4

GYED-en 1év6k szama a tanév végén:2

GYES-en 1évok szama a tanév végén:1

Fizetés nélkiili szabadsagon 1évok szama:3

Megbizasi szerzodéssel dolgozok

SZAKFELADAT HETI OSSZ ORASZAM

gyogytestnevelés 2

Eseti helyettesités a tanévben

SZAKFELADAT 0OSSZ ORASZAM A TANEVBEN

nem volt

Megallapodas alapjan elrendelt tilmunka a tanévben

SZAKFELADAT OSSZ ORASZAM A TANEVBEN

nem volt

A személyi feltételek alakulasanak osszegzése /Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int.
onk.: 2. Pedagogiai munka feltételei) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok/:

Az EMMI rendelete szerinti a minimalis szakember statusz szdm 49 lenne. A tanév elején 45
statusszal rendelkeztiink. Mivel a tanév soran jelentkezett egy rész allasu gyogytestneveld, hogy
szivesen dolgozna a szakszolgalatnal, kérvényeztiink egy fél statuszt, amelyet aprilis végén meg is
kaptunk. Ezenkiviil még kérvényeztiink egy logopédus statuszt, amelyet szintén megkaptunk. igy
a tanév végére a statuszszdm megemelkedett 46,5-re. Az 1j munkatarsak kinevezése megvaldsul a
Nyar soran.

Tovabbra sincs statuszunk a konduktiv ellatasra, de egyeldre még igény sem jelentkezett ra.
Valosziniisithetd, hogy a csalddok ezt az ellatast Budapesten a Petd intézetben veszik igénybe,
amely a jarasunkbol elég jo1 megkozelithetd.

A tanév sordn valtozas tortént a szakmai munkat segité szakszolgalati titkar személyében, (aki
masik munkahelyet valasztott) és az ligyintézé személyében is, aki nyugdijba ment. A valtas
okozott némi bizonytalansagot, de sikeriilt mindkét munkakdrre nagyon jo képességli, megbizhatd
munkatarsat talalni. Ez azért is nagy szo, mert komoly problémat jelent, hogy az életpalya modell
nem vonatkozik rajuk, anyagi megbecsiiltségiik nem megfeleld.

A nyugdijba mend és a gyerekapoldsra mend munkatirsak statuszait igyeksziink minél elébb
betdlteni.
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Tovabbra is sziikségesnek tartjuk, hogy kozelitsiink a rendelet szerinti minimalis statuszszdmhoz.
Szeretnénk a kovetkezd tanévben is statuszbovitést.

3. Targyi feltételek

1)  Munkavégzéshez sziikséges szobak a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekcidk, 2.
Pedagogiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-
es tanévre vonatkozé javaslatok/:

A tagintézmény tigyviteli helyén és a telephelyen rendelkezésre 4ll elegendd foglalkoztatd szoba.
Az elhelyezés koriilményei, az ingatlan allapota, felszereltsége és a helyiségek szama is megfeleld
a munkatarsak szamahoz, de a szobdkat teljes kihasznaltsaggal hasznaljuk, délelétt és délutan
egyarant. A konfliktusok elkeriiléséhez tovabbra is nagyon fontos a foglalkoztatd szobak szigort
rend szerinti beosztasa és ennek betartdsa. A 2018 nyaran kialakitott 0j tanari szoba pozitiv
valtozast hozott a kozosségi egyiittlétekben. A teamek komfortosabba valtak.

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozok

munkajat:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagodgiai folyamatok/korrekciok, 2.
Pedagégiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten elhangzott dsszefoglalé alapjan az 2018/2019-
es tanévre vonatkozé javaslatok/:

A telephelyeken ¢és a kiilsé feladat ellatasi helyek nagy részén egyarant jellemzd, hogy tobb
munkatars kozosen hasznal egy szobat, a logopédusokndl gyakran, de a pszichologusoknal is
el6fordul, hogy az intézményi fejlesztopedagdgussal kozos a szobajuk. A jaras iskoldira jellemzo,
hogy zsufoltak, az emelkedd gyereklétszam és igy az emelkedd osztalylétszamok miatt minden
teremre sziikség van az iskoldkban, a segitészakemberek szdmara kiilon foglalkoztatd szobakat
nem tudnak biztositani minden esetben.

Az intézmények vezetGivel és az Onkormanyzatok vezetdivel is Kkapcsolatban vagyunk
rendszeresen, igény esetén részt vesziink tantestiileti értekezleten, testiileti tiléseken. Igyeksziink
minél optimalisabb koriilményeket kialakitani az elldtashoz, de a jo szdndék ellenére sem
mondhaté el minden feladat ellatasi helyre, hogy jok a koriilmények. 2019 6szét6l a Budakeszin
torténd nevelési tanacsadas €s szakértdi tevékenység 11j, szinvonalas helyre koltozik.

3) A munkavégzéshez sziikséges alapvetd eszkozok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekcidk, 2.
Pedagégiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-
es tanévre vonatkozé javaslatok/:

A vizsgdld eszkozok szama ¢€és mindsége is elfogadhatd. A tagintézmény rendelkezik a
legsziikségesebb vizsgald és terdpids eszkozzel. A vizsgdlathoz sziikséges lirlapok potldsa nem
egyenletes, de igyeksziink elektronikus uton, kreativan megoldani a nehézségeket.

Bar az el6z6 tanévhez képest, az onértékelés soran kevesebben jelezték, hogy a napi eszkdzok
hidnyoznak, de ez a kérdés tovabbra sem megoldott teljes mértékben. Ez kiilondsen a kiilsé feladat
ellatasi helyeken jelent problémat.

Tovébbra is kiemelt cél, hogy a napi fejlesztéshez hasznalt, és fogyd eszkozok, (szines ceruza,
gyurma, festék, ecset, ceruzak, stb.) biztositottak legyenek.

Az egyedi igényeket a jelenlegi kozponti beszerzési rendszerben nem lehet megoldani.
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4. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete

Jogszabalyi kdrnyezet:
. Magyarorszag Alaptorvénye

. A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

. 2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérol

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

. 229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrol sz616 torvény végrehajtasarol
. 2011. évi CXII. torvény az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidoszabadsagrol

. 227/1997 (XII. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl a pedagogus- szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben résztvevo juttatasairodl és kedvezményeirdl

. 1997. évi LXXXIIIL torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasardl szolo
217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

. 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérol

. 1993. évi XCIIIL torvény a munkavédelemrdl a végrehajtasarol szolo 5/1993. (XII. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben

. 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol, még hatalyos szakaszai

. 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

. 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak
jogallasarol szo616 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

. 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl

. 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagdgus szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szo16 277/1997. (XII. 22.) Korm.
rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontrol szo16 202/2012. (VIL. 27.) Korm. rendelet
modositasarol

. 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

. 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kdzforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrol

. 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mitkodésérol

. 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

" 44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairol

. 5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb 0sszegii csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és
fogyatékossagokrol

. 4/2000. (II. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

. A KK elnoke 4ltal kiadott mindenkori utasitasok

12



5. Tagintézmény-igazgatoi palyazathoz kapcsolodo vagy vezetési
programhoz kapcsolodo éves munkaterv a 2018/2019-es tanévre vonatkozoélag,
valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés

Szakmai munka fejlesztése

FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP| HOSSZ | FENNTARTOI | MEGOLDA
MEGNEVEZES TAVU TAVU U TAMOGATAS | SI
TAVU ; EREDME-
(Megvalo6sult, NYESSEG:
nem valésult (Megvalosult
meg) , részben
valésult
meg, nem
valésult
meg)
PROGRAMOK
Az ellatas szinvonalanak X igényel részben
javitasa statusz, megvalosult
1étszambovités
Teamek szakmai X nem igényel részben
tevékenységének a megvalosult
megerdsitése
Mozgasterapias ellatasok X nem igényel részben
bdvitése megvalosult
Csoport €s csaladterapias X nem igényel részben
ellatdsok megerdsitése megvalosult
Uj eljarasrendek X nem igényel részben
kidolgozasa a szakértdi megvaldsult
vizsgalatoknal
Pedagégus tovabbképzés
FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP | HOSSZ | FENNTARTOI | MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU TAVU U TAMOGATAS | EREDME-
TAVU ; NYESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosult,
nem valésult részben
meg) valésult meg,
nem valésult
meg)
PROGRAMOK
Szakvizsga megszerzés X igényel részben
elényben részesitése megvalosult
Kotelez6 7 évenkénti X igényel részben
tovabbképzés segitése megvalosult

Kapcsolaterdsités a partner intézményekkel
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FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP| HOSSZ | FENNTARTOI | MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU TAVU U TAMOGATAS | EREDME-
TAVU ; NYESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosult,
nem valésult részben
meg) valésult meg,
nem valésult
meg)
PROGRAMOK
konzultaciok, X nem igényel részben
oralatogatasok gyakoribba megvalésult
tétele
I. osztalyok meglatogatasa X nem igényel részben
megvalosult
Gyermek jolétikkel X nem igényel részben
kapcsolaterdsités megvalésult
Tovabbképzés inditas X igényel nem valésult
pedagdgusok szamara meg
Kozosségformalas, szervezetfejlesztés
FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP | HOSSZ | FENNTARTOI | MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU | TAVU | U TAMOGATAS | EREDME-
TAVU ; NYESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosult,
nem valésult részben
meg) valésult meg,
nem valdésult
meg)
PROGRAMOK
Intézményi klima, jo X igényel részben
kozérzet megvalosult
J6 munkahelyi 1égkér, X igényel részben
csapatépités megvalosult
Kommunikaci6é PR tevékenység
FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP | HOSSZ | FENNTARTOI | MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU TAVU U TAMOGATAS | EREDMENY
TAVU ; ESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosult,
nem valésult részben
meg) valésult meg,
nem valésult
meg)
PROGRAMOK
Ismeretterjesztés X X igényel részben
megvalosult
Gyakoribb jelenlét az X X igényel részben
intézményekben megvalosult

Motivacid, teljesitményértékelés
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FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP| HOSSZ | FENNTARTOI | MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU TAVU U TAMOGATAS | EREDME-
TAVU : NYESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosult,
nem valosult részben
meg) valésult meg,
nem valosult
meg)
PROGRAMOK
Visszajelzés rendszere X nem igényel nem valésult
meg
Ev dolgozéja cim X igényel részben
megvalosult
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6. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

PSZICHOLOGUS MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Kovacs-Batiz Réka

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Ugyviteli
telephely, tagintézmény,
nevelési-oktatasi intézmény) és
ORASZAM
1. Kovacs-Batiz Réka pszicholégus Ugyviteli telephely Budaors 21
2. Barta Judit pszichologus Telki 6voda 11
3. Bir6 Fruzsina pszicholégus Ugyviteli telephely Budaérs 11
4. Borsanyi Arpad pszicholégus Ugyviteli telephely Budaors 16
5.  Badacsonyiné Juhasz pszicholégus Ugyviteli telephely Budaérs
Zsuzsanna 4+vezetés 17
6. Garajszki Zsuzsa pszicholégus Patyolgaté 6voda Paty 16
Ugyviteli telephely Budaérs 5
7. Horanyi Eszter pszicholégus Ugyviteli telephely Budaors 11
Budakeszi feladatellatasi.10
8. Kelemen lIbolya pszicholégus Ugyviteli telephely Budaors 21
9. Kis Judit pszicholégus Herceghalom 6voda 5
10. Kovacs Anna pszicholégus Ugyviteli telephely Budaors 16
11. Kovacs Dora pszicholégus Herceghalom 7 Paty 7
Ugyviteli telephely Budaors 7
12. Rozsnyai Henriett pszicholégus Ugyviteli telephely Budaérs 21
13. Menyhart Katalin pszicholégus Zsambéki ellatas 15
Perbal 6
14. Sajé Monika pszicholégus Biatorbagyi 10, Budaors10
15. Semsey Zséfia pszicholégus Biatorbagyi ellatas 11
16. Streli Orsolya pszichologus, Ugyviteli telephely Budaérs 10
gyogypedagogus
17. Sass Diana pszicholégus Ugyviteli telephely Budaérs 11
18. Strell-Zimonyi Fléra pszichologus Ugyviteli telephely Budaérs 11
Budakeszi feladatellatasi.10
19. Varadi Anita pszicholégus Ugyviteli telephely Budaérs 11

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL
TERVEZETT MEGSZOKOTT
PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

A munkacsoport és ezen

beliil a szakmai csoportok

megalakitasa, vezetok

megvalasztasa.

- Az éves feladatok/célkitlizések kijelolése.

Szeptember 30
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- Az oktatési intézményekkel valo
kapcsolatfelvétel (pl. sziiloi értekezleteken,
tantestiileti iiléseken valo részvétel, igény
szerint).

- A jarasban dolgoz6 6voda-, és
iskolapszichologusokkal valo
kapcsolatfelvétel.

- A targyi feltételek rendezése,
eszkozigények felmérése.

Munkabeosztas elkészitése.

- Csoportok megszervezése/elinditasa.
- A szakmai feladatok beinditésa. (Terapiak,
csoportok, vizsgalatok beosztasa)

Oktober 31

Ko6zépso szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
(Egyéni €s csoportos terapidk ¢és fejlesztések.
Csalad-, és parterapiak.

Sziildkonzultacio.

Intézménylatogatas — igény szerint

November 30

- A szakmai feladatok koordinélasa €s
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

- Bels6 szakmai tovabbképzés. (Szakértoi
vizsgalatok, SNI gyant.)

Beiskolazasi vizsgalatok elokészitése

December 20

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

- Iskolaérettségi vizsgalatok megszervezése.
Ovodak tajékoztatasa. Vizsgalati igények
bekérése.

Részvétel sziiloi értekezleteken

Januar 31

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

- Kiemelt feladat a beiskolazashoz
kapcsolodo szakértdi vizsgalatok hataridore
torténd zokkendmentes elvégzése, a szakértdi
vélemények hatdridOre torténd eljuttatasa a
szililokhoz. Kozos team a gyogypedagdgus,
logopédus munkacsoporttal a beiskolazasi
vizsgalatokrol.

Osszefoglald anyagok készitése a
gyermekjoléti szolgalatoknak az éves
jelzérendszeri konferenciakra.

Februar 25

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

- Iskolaérettségi vizsgalatok bonyolitasa, és
lezarésa.

Szv-ek elkészitése

Marcius 31

Lezaro6 szakasz: Majus, Junius

- A szakmai feladatok koordinalasa és
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ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

- Ovoda-iskola 4tmenet kapcsolat erdsités.
Iskolaba mend gyerekek atadasa az iskolai
fejleszté pedagdgusoknak.

Kovetkez6 tanévi kontroll vizsgélatok
egyeztetése, gyijtése

- Eves munka értékelése, esetek lezarasa,

Janius 15

atadasa.

- Vezetoi ellendrzés, értékelés.
- Ev végi beszamolo készitése a
munkacsoport munkajarol.

A tovabbiakban igény szerinti vizsgalatok,

sziiloi konzultacidok

A munkacsoport team fé6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Oktéber: Uj egyiittmitkddési rend, 0
kapcsolattartasi formak

Rozsnyai Henriett

nem valésult meg

November: INYR-rel kapcsolatos Sajo Monika megvalésult
tapasztalatok

December: félévzaras, karacsonyi Menyhart Katalin megvalosult
unnep -

Januar: Beiskoldzasi vizsgalatok Kovacs Anna- megvalosult
elokészitése - januar Pélfalvi Klara

Februar: Egyiittmiikddés a Badacsonyiné Juhész megvalosult
logopédusokkal a beiskolazasi Zsuzsanna- Vanyi Agnes

vizsgalatoknal egyeztetés

Marcius: Beiskolazasi vizsgalatok Bir6 Fruzsi megvalosult

tapasztalatai-statisztika készités

Aprilis: Intézményekkel valo
kapcsolattartas tapasztalatinak
ismertetése

Rozsnyai Henriett

nem valésult meg

Majus: Szakértdi vizsgalatok Strell-Zimonyi Flora megvalésult
tapasztalatai
Jnius: Evzarashoz kapcsolodo Kovacs-Batiz Réka megvaldsult

feladatok megbeszélése,
(adminisztracio, kirandulas,)

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladatai

NEV VALLALAS EREDMENYE
Barta Judit Részvétel a Telki gyermekjoléti megvalosult
szolgélat rendezvényein
Biro Fruzsina Szakmai konyvtar karbantartasa megvalosult
Borsanyi Arpad Honlap karbantartas részben valosult meg

18



Garajszki Zsuzsa Részvétel a Patyi gyermekjoléti megvalésult
szolgélat rendezvényein
Dombay Néra Logopédiai vizsgalé anyagok megvaldsult
attekintése, rendszerezése
Horanyi Eszter Részvétel a Budakeszi megvalésult
gyermekjoléti szolgalat
rendezvényein
Kelemen Ibolya KIR nyilvantartas vezetése, megvalosult
karbantartasa
Kis Judit Herceghalmi 6voda-iskola megvalosult
kapcsolat erdsités
Kovacs Anna Vizsgalo eszkozok, tesztek megvalosult
karbantartisa
Kovacs-Batiz Réka Pszichologus munkacsoport megvalosult
vezetése, jelenléti ivek ellendrzése
Kovacs Dora Részvétel a Herceghalmi megvalosult
gyermekjoléti szolgalat
rendezvényein
Rozsnyai Henriett Szakmai rendezvények megvalosult
figyelemmel kisérése, tovabbitasa
Menyhart Katalin Részvétel a Zsambeék, Perbal megvalosult
gyermekjoléti szolgélat
rendezvényein
Sajo Monika adminisztrativ tevékenységek megvalosult
informatikai tdimogatasa
Sass Diana Pszichologiai vizsgalo eszkozok, megvalosult
tesztek karbantartasa
Semsey Zsofia Részvétel a Biatorbagyi megvalosult
gyermekjoléti szolgalat
rendezvényein
Streli Orsolya Vizsgalo anyagok karbantartasa megvalésult
Strell-Zimonyi Flora Drive-os szakért6i feliilet megvalosult
karbantartasa
Varadi Anita Kapcsolattartas az iskola- nem valésult meg
elokészitds, alapitvanyi
intézményekkel (Puzzle, Vitamaxi)
Csoportos folyamatok
A CSOPORT FELELOSEI EREDMENYE
MEGNEVEZESE
Alapoz6 terapia 6vodasoknak Borsanyi Arpad megvalosult
Budaérson
Homloklebeny fejleszté csoport | Borsanyi Arpad megvalosult
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iskolasoknak

En erésit6, szorongasoldé Sass Dia-Laszloné Rozsnyai Henriett | megvalosult
csoport-Budadrson 1

En erésité, szorongasoldé Sass Dia-Laszloné Rozsnyai Henriett | megvalésult
csoport-Budadrson 2

Tanul4stechnika tréning Garajszki Zsuzsa-Kovéacs-Batiz Réka | megvalosult
Budaoérson 1

Tanulastechnika tréning Garajszki Zsuzsa-Kovéacs-Batiz Réka | megvalosult
Budaoérson 2.

Palyaorientaciés csoport Biro6 Fruzsina, Rozsnyai Henriett megvalosult
Budaérson 7-8.0s

Palyaorientaciés csoport Biro6 Fruzsina, Rozsnyai Henriett megvalosult
Budadrson gimnazista

Palyaorientaciés csoport Bir6 Fruzsina, Rozsnyai Henriett megvalosult
Budadrson 7.es

Szocialis készségfejlesztés Horanyi Eszter- Strell-Zimonyi Fléra | megvalésult
alsésoknak

Szuperviziés csoport - Ovoda-, megvalosult
és iskolapszichologusok Rozsnyai Henriett

Ovis tehetségfejlesztd csoport Garajszki Zsuzsa-Rozsnyai Henriett | megvalésult
Csaladterapia 4 csalad Bir6 Fruzsina-Rozsnyai Henriett megvalosult
Csaladterapia Horanyi Eszter, Borsanyi Arpad megvalosult
Csaladterapia 2 csalad Batiz Réka, Streli Orsi megvalosult
Palyaorientacids csoport megvalosult
Zsambékon Menyhart Kata-Raboczki Tiinde

Szocialis készségfejlesztés megval(')sult
felsosoknek (Tarsasjaték csoport) | Menyhart Kata-Raboczki Tiinde

Pszichodrama évodasoknak Kovécs Anna-kovacs Batiz Réka megvaldsult
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Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezo

oraszamon feliil.

HOSPITALO AKINEL HOSPITAL EREDMENYE
KOLLEGA NEVE
Kiss-Sass Diana Kovacs-Batiz Réka (Woodcock- megvaldsult
Johnson)
Rozsnyai Henriett Strell-Zimonyi Flora (Leiter-R) megvalésult
Kovacs Déra Juhasz Zsuzsa 1j iskolaérettségi megvaldsult
Kovacs-Batiz Réka Rozsnyai Henriett 0j iskolaérettségi megvalosult
Kovacs-Batiz Réka (Woodcock- megvalosult
Garajszky Zsuzsa Johnson)
Kelemen Ibolya Strell-Zimonyi Flora (Leiter-R) megvalésult
Kovacs Anna Kovacs-Batiz Réka (Woodcock- megvalosult
Johnson)
Kovacs-Batiz Réka Streli Orsolya megvalésult
Kovacs Anna Strell-Zimonyi Flora (Leiter-R) megvalosult
Steiner Zsofia Kelemen Ibolya —beiskolazasi vizsg megvalosult
Molnar Zita Kelemen Ibolya —beiskolazasi vizsg megvalosult
Palyakezdd, 1j kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa
UJ KOLLEGA NEVE TAMOGATO KONZULTACIOK
IDOPONTJA
Molnar Zita Kelemen Ibolya, Juhdsz Zsuzsa 2 hetente esetmegbeszélés
keretében
Steiner Zso6fia Kelemen Ibolya, Juhdsz Zsuzsa 2 hetente esetmegbeszélés
keretében

Ko6zos Team tartasa a logopédus munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2019 januari munkacsoport team-

Beiskolazasi vizsgalatokban egylittmitkodés

Ko6z6s Team tartasa a gyogytestnevelé6 munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2019 aprilis munkacsoport team-

Szakmai hét a gydgytestneveldknél-bemutatod
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| orak megbeszélése

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE

Saj6 Monika Siirg6sségi Sziget kft megvalésult

tanacsadas
Horanyi Eszter-Csonka Iskolaérettség Budakeszi 6vodak megvalésult
Eszter
Menyhart Katalin Iskolaérettség Zsambéki dvoda megvaldsult
Garajszky Zsuzsa Iskolaérettség Patyi 6voda megvalésult
Borsanyi Arpad Tanulési nehézség, Alapitvany megvalosult

szakszolgalatok
Menyhart Katalin Palyavalasztasi Perbali altalanos megvalosult

Tanacsadas iskola
Juhasz Zsuzsa-Rabéczki | Szakértoi Premontrei Alt.isk megvalosult
Tiinde vélemények és Kozépisk

Zsambek
Palyazatokhoz valé kapcsolodas és eredménye
PALYAZAT MEGNEVEZESE EREDMENYE

nem volt
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GYOGYPEDAGOGUS MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Palfalvi Klara

Tagjai:

NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és

ORASZAM
1.Csonka Eszter gyégypedagogus Patyi 6voda 5, Budakeszi 10
2.Dombai Nora gyégypedagogus, logopédus Ugyviteli telephely Budaérs 7
3.Kiss Regina gyégypedagogus Nagykovacsi Ovoda 6,
Ugyviteli telephely Budaors 3
4 Palfalvi Klara gyogypedagogus Ugyviteli telephely Budadrs 21
5.Raboczki Tiinde gyogypedagogus Zsambeéki feladat ellatasi hely
11
6.Szabo6 Edina gyogypedagogus Ugyviteli telephely Budaors 21
7.Siimeginé Hamvas Enikd gyogypedagogus Budadrs Bolcsode 16
Budakeszi 5
8.V0ords Zsuzsanna gyogypedagogus Biatorbagy 11
Altalanos tevékenység
A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL HATARIDO

TERVEZETT MEGSZOKOTT
PROGRAMOK

Bevezet6 szakasz: Szeptember, Oktober

- A munkacsoport €s ezen beliil a
szakmai csoportok megalakitasa,
vezetOk megvalasztasa.

- Az éves feladatok/célkitlizések
kijelolése.

- Fejlesztdi munkacsoport, fejlesztd
mithely megtervezése.

- Atargyi feltételek rendezése.
Munkabeosztas elkészitése.

Szeptember 30

- Csoportok megszervezése/elinditasa.

- A szakmai feladatok beinditésa.
(Fejlesztések, csoportok, vizsgalatok
beosztasa)

Oktober 31

Ko6zépso szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
(Egyéni és csoportos fejlesztések.

A folyamatosan érkezd szakértdi
vizsgalatok lebonyolitasa végig a tanév

November 30
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soran.
Intézménylatogatas — igény Szerint

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
- Bels6 szakmai tovabbképzés. (Szakértdi
vizsgalatok, SNI gyanu.)
Beiskolazasi vizsgalatok elokészitése

December 20

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
- Iskolaérettségi vizsgalatok
megszervezése. Ovodak tajékoztatasa.
Vizsgalati igények bekérése.
Részvétel sziiloi ertekezleteken

Januar 31

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

- Kiemelt feladat a beiskolazashoz
kapcsolodo szakértdi vizsgalatok
hatariddre torténd zokkendmentes
elvégzése, a szakértdi vélemények
hatariddre torténd eljuttatasa a
sziillokhoz.

Februar 25

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
- Iskolaérettségi vizsgalatok bonyolitasa,
¢s lezarésa.
Szv-ek elkészitése

Marcius 31

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

Aprilis 30

Lezaro6 szakasz: Majus, Juinius

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
- Iskolaba mend gyerekek atadasa az
iskolai fejleszté pedagdgusoknak.
Kovetkezo tanévi kontroll vizsgalatok
egyeztetése, gyljtése

Majus 31

- Eves munka értékelése, esetek lezarasa,
atadasa.
- Vezetoi ellendrzés, értékelés.
- Ev végi beszamolo készitése a
munkacsoport munkajarol.
A tovabbiakban igény szerinti vizsgalatok,
sziil61 konzultaciok

Junius 15
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A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE
OKktober: A nyéri szakért6i vizsgalatok | Palfalvi Klara megvaldsult
tapasztalatai
November:Az 0j szakért6i drive Rabdczki Tiinde megvalésult
hasznalata
December: félévzaras, karacsonyi Juhész Zsuzsa megvalésult
iinnep — kozds team a
pszichologusokkal
Januar: Beiskolazasi vizsgalatok Kiss Regina megvalésult
elokészitése — fejlesztds mithely
Februar: Egyiittmiikodés a Dombai Nora megvalosult
pszichologusokkal, logopédusokkal a
beiskolazasi vizsgalatoknal egyeztetés
Marcius: Kiegészit6 vizsgalatok, Szabo Edina megvalosult
mozgasvizsgalatok
Aprilis: Kovetkez tanév vizsgalatai- | Csonka Eszter megvalosult
elokészités
Majus: Szakértdi vizsgalatok Pélfalvi Klara megvalosult
tapasztalatai

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladatai
NEV VALLALAS EREDMENYE

Csonka Eszter Patyi intézményekkel valo megvalésult
kapcsolattartas

Dombay Nora Logopédiai vizsgald anyagok megvalosult
attekintése, karbantartasa

Kiss Regina Fejlesztopedagdgus mithelycsoport megvalésult
beinditasa

Palfalvi Klara Gyogypedagogiai vizsgald eszkdzok, | megvalosult
tesztek karbantartdsa

Rabéczki Tiinde Zsambeki, perbali Toki vizsgalo megvaldsult
anyagok karbantartasa

Siimeginé Hamvas Kapcsolattartas a véddndkkel megvaldsult

Eniké

Szab¢6 Edina Mozgésfejlesztd eszkdzok megvaldsult

karbantartasa

Voros Zsuzsanna

Intézményi Onértékelésben segitd

nem valosult meg

25



Csoportos folyamatok

A CSOPORT FELELOSEI EREDMENYE

MEGNEVEZESE
TSMT iskolasoknak Kiss Regina.Szab6 Edina megvalésult
Budaorson
Cini-Cini muzsika bolesédés | Hamvas Enikd megvaldsult
csoport Budaorson
Iskola el6készitd, Szabd Edina megvalésult
Grafomotoros fejlesztés
Grafomotoros képzés Raboczki Tiinde megvalosult
ovonoknek (Zsambék, Perbal,
Tok)
Iskola el6készité Budatérson 1 Palfalvi Klara megvalosult
Iskola el6készité Budaorson 2 | Palfalvi Klara megvalosult

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezé

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA AKINEL HOSPITAL EREDMENYE
NEVE
Csonka Eszter Szabd Edina megvalésult
Palfalvi Klara Kiss Regina megvalosult
Siimegi Eniko Csonka Eszter megvalosult
Szabo6 Edina Palfalvi Klara megvalosult
Palyakezdo, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa
UJ KOLLEGA NEVE TAMOGATO KONZULTACIOK
IDOPONTJA

nem relevans

Kozos Team tartasa a pszichologus munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2019 januari munkacsoport team

Beiskolazasi vizsgalatokban egylittmitkodés
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Kollégaink szakmai el6adasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Raboczki Tiinde Mozgas szerepe Herceghalom 6voda megvalosult
ovodaskorban
Rabéczki Tiinde Iskolaérettség Herceghalom évoda megvaldsult
Csonka Eszter Iskolaérettség Budakeszi megvalosult
Rabdczki Tiinde-Juhasz szakértO1 vizsgalatok | Zsdmbéki Premontrei | megvaldsult

Zsuzsa

Kozépiskola
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LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Augusztin Annamaria

Tagjai:

NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és

ORASZAM

1. Alkonyi Ménika logopédus Budadrs, Csicsergd Ovoda. 8

Farkasréti Pagony 8
2. Augusztin Annamaria logopédus Budadrs, Herman Ott6 Alt. Isk. 18
3. Feketéné Ganoczy Andrea logopédus Perbal Ovoda, Iskola 7

Budaérs Herman 4
4. Falusiné Lazar Emoke logopédus Bleyer Jakab Alt. Isk. 21
5. Mester Andrea fejleszté pedagdgus PMPSZ 5

Budadérsi 1. sz. Alt. Isk. 6
7.Abrahamné Szécsik Krisztina logopédus Nagykovacsi Kispatak Ovoda 10,5

8. Lajos Tiinde

logopédus, tanito

Telki Altalanos Iskola. 7,
Herceghalom Ovoda 7,
Zsambék Tiindérkert Ovoda 7

9. Kosztakné Tamas Eva logopédus Budakeszi, Széchenyi Istvan Alt.
Isk. 21

10. Ladi Krisztina logopédus Budadrs, Kesjar Csaba Alt. Isk. 11
Csillagfiirt Ovoda 10

11. Mikonya Ildiké logopédus Budadrs, Herman Ott6 Alt. Isk. 15

Biatorbagyi Alt. Iskola 6

12. Sturcz Attila

logopédus, magyartanar

Budajendi Alt. Isk. 4
Zsambéki Zichy Miklos Alt. Isk.
17

13. Szirtes Friderika

logopédus

Kesjar Csaba Altalénos Iskola 6
Csicsergé Ovoda Rozsa u-i
Tagdvodaja 12
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14. Mester Andrea

fejleszté pedagogus

1. sz. Altalanos iskola

15. Szujoné Lévai Zsuzsa

logopédus, pszichologus

Budaors, Holdfény Ovoda 8, 1.Sz.
Alt. Isk. 8
PMPSZ:5

16. Sziics Antal Mor

logopédus, zeneterapeuta

Budadrs, Herman Otto Alt. Isk. 5

17.Ludmanyné Tillinger Flora

logopédus

Ritsmann Pal Német Nemzetiségi
Alt. Isk. Biatorbagy: 7
Herceghalmi Altalanos Iskola, 7
Magyar Miihely AMK Czuczor
Gergely Tagiskola,: 5 Biatorbagyi
Altalanos Iskola: 2

17. Vanyi Agnes

logopédus, specialis

szakpedagdgus

Budadrs, Herman Otto Alt. Isk. 6

18. Varga Katalin

logopédus, specialis

Budaérs, Csicsergd Ovoda. 4

szakpedagogus Kamaraerdei Ovoda 7

19. Ventilla Zsoltné logopédus Budaérs, Vackor Ovoda 11
Zippel-Zappel Ovoda 10

20. Szant6 Bakos Henrietta logopédus Nagykovécsi Alt. Isk. 3 Szava utca
9 Dozsau9

20. To6th Moénika logopédus Budadrs Csicsergd dévoda 7,
Budaors 1. iskola 4.

21. Nagy Orsolya logpédus ,

v Y &P Budadrsi Makszem Ovoda 5

22. Dombay Nora logopédus Paty Bocskai I. Alt. Isk. 7
PMPSZ 7 Tiindérkert Ovoda
Zsambék 7

Altalanos tevékenység
A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL HATARIDO

TEVEZETT MEGSZOKOTT PROGRAMOK

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

A feladatellatéasi helyeken sziirés, Szeptember 30.
alapvizsgalat, sziikség esetén részletes

logopédiai vizsgalatok végzése, terapias tervek

Osszedllitdsa

Rendelési id6 meghatarozasa. Részvétel a Oktober 31.

feladatellatasi helyek sziiloi értekezletein,
fogadod Ordin. A terdpids tevékenység
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megkezdése, kapcsolatfelvétel a sziilokkel,
pedagbégusokkal, sziikség esetén tandcsadas
megszervezése. Egyéb, indokolt kiegészitd
vizsgalatok megszervezése, konziliumok
Osszehivasa.

Ko6zépso szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A jogszabalyokkal harmonizal6 terapids
munka végzése, folyamatos kapcsolattartasban
a pedagdgusokkal, sziilokkel, esetleg a
gyermek/tanuldo mas terapeutaival. A folyamat
diagnozis talajan a sziikséges terapias
korrekcidk megtétele, egyeb vizsgalatok
kérése, eredményeik terapiaba épitése,
kiegészitd terapidk megszerezése.

Szakértoi vizsgalatok végzése.

November 30.

Szakeértdi vizsgalatok végzése, egyeztetése,
megbeszélése a pszichologusokkal. Naplok
zarasa.

December 20.

Beiskolazasi vizsgalatokhoz segitség az
ovodakban. Sziildi értekezleteken valo
részvétel igény szerint.

Januar 31.

Részvétel az 6vodak beiskolazasi
tevékenységeiben.

Februar 25.

Kiegészitd logopédiai vizsgalatok, vélemények
a beiskolazasi vizsgalatokhoz.

Marcius 31.

A kovetkezo tanévi kontroll vizsgélat kéréshez
megbeszélések, egyeztetések

Aprilis 30.

Lezaro6 szakasz: Majus, Juinius

Késziilodés a terapiak zarasara.

Szakeértoi vizsgalatok lezarasa,
szakvélemények elkészitése.

Majus 31

A szorgalmi iddszak terdpias
tevékenységeinek lezarasa, a teljes
adminisztracié elkészitése. Naplok zarasa.
Tanacsadas a sziildknek otthoni gyakorlasra,
sziikség esetén nyari terapiak

Junius 15.

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELELOS EREDMENYE
Oktdober :Az 4j INYR elsajatitasa Augusztin Annamaria megvalésult
November:A KOFA 3 felvételének tapasztalatai Vanyi Agnes megvaldésult
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December: csoportos beszédinditod terapia megszervezése Lajos Tiinde

Erdektelenség

miatt nem
valésult meg
Janudr: Az egyetemi hallgatok mentoralasanak Mikonya I1diko megvalésult
tapasztalatai
Februar: a beiskolazassal kapcsolatos megfontolasok Szujoné Lévai Zsuzsa megvalosult

Marcius: Szakért6i vélemények irasdnak egységesitése Alkonyi Moénika nem valésult
meg
Aprilis: Dramapedagogiai elemek beépitése a logopédiai Sturcz Attila megvalosult
terapiaba
Majus: a sziilok hatékonyabb bevonasa a logopédiai Szanto Bakos Henriett megvalosult
terapiaba
Junius: Az internet adta lehetdségek kihasznalasa a kiégés | Tillinger Flora megvalosult
ellen
A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALASAI EREDMENYE
Alkonyi Ménika Feladat-ellatasi helyeken sziil6k és pedagdgusok megvalosult

szamara el6adasok megtartasa.

Mindsitésen valo részvétel. Szakmai segédanyag

kidolgozasa.
Augusztin Munkacsoport vezet6i feladatok ellatasa. INYR vezetés | megvalésult
Annamaria segitése. Segitségadas a kollégaknak portfolid

készitésben. Logopédus munkacsoport
adminisztracidjanak segitése. Onértékelés
adminisztraciojanak segitése.

Feketéné Ganoczy
Andrea

Feladatellatasi helyeken sziil6k és pedagdgusok megvalosult

tajékoztatasa a nyelvlokéses nyelésrol, eldaddsok
tartasa

Falusiné Lazar
Emoke

Difer vizsgélat felvétele, az eredményekrdl a sziilok megvalosult

tajékoztatasa. SNI gyermeket fogado pedagdgusok
szamara konzulensi szerep betoltése.

Mester Andrea

DIFER vizsgalat felvétele, az eredményekrdl a sziilok megvalosult

és érintett pedagogusok tajékoztatidsa. Folyamatos
kapcsolattartas és segitségadas a fejlesztendd és egyéb
segitségre szorul6 tanulok tanitoival. Sziiléknek tobb
alkalommal fogaddora lehetdsége. Részvétel az
intézmény szépkiejtési és versmondo versenyein.

Lajos Tiinde

Csoportos beszédindito terapianak tagintézményre Nem valésult meg

szabasa

A feladatellatasi helyeken a sziilok szakmai

tajékoztatasa dsszevont értekezleten, kapesolatfelvétel | megvalosult

az elsO osztalyos tanitokkal, tajékoztatasuk a leendd
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els6 osztalyos gyermekek fejlédésérol. Szakvizsga
letétele, minbsitésen valo részvétel. Team munka az
ovoda fejleszto pedagdgusaval. Az iskolaban a
pedagdgusok segitése az egyéni banasmod
tekintetében.

Kosztakné Tamas Feladatellatasi helyeken sziilok és pedagdgusok megvalosult
Eva szamara el6adasok megtartasa
Lodi Krisztina Feladatellatasi helyeken sziilok és pedagdgusok megvalosult
szamara eldadasok megtartasa. Mesezene integralasa a
logopédiai tevékenységbe
Mikonya I1diko Feladatellatasi helyeken sziilék és pedagdgusok megvalosult

szamara eldadasok megtartasa.
Egyetemi hallgatok mentoralasa.

Nyelvlokéses nyelés terapiak koordinalasa,
konzultacios és hospitalasi lehetdség biztositasa.

Sturcz Attila

Diszlexias gyermekek szamara szinjatszokor
szervezése. Foiskolai hallgato, Kosa Syabé Monika
mentoralasa.

megvalésult

Szirtes Friderika

Feladatellatasi helyeken sziilék szamara el6adasok
megtartasa. SNI gyermeket fogadd 6vondk és
fejlesztépedagdgusok szamara konzulensi szerep
betsltése. Uj logopédiai foglalkoztatd kialakitasanak
segitése

megvalosult

Szuj6né Lévai

Koordinatori feladatok az 1. Szama Altalanos Iskola

megvalosult

Zsuzsa logopédiai tevékenysége soran, folyamatos konzultacid
biztositasa pedagdgusoknak, sziiloknek
Szlics Antal Mor Zeneterapias foglalkozasok stlyos olvasaszavart A zeneteapias
mutato tanulok szamara. Mesezene felkészitd — és foglalkozasok
tajékoztatd eldadasok megtartasa. teremegyeztetési
problémak miatt nem
valosultak meg. A
Mesezene felkészitd
megvalosult
LudmanynéTillinger | Feladatellatasi helyen szépirasi — és helyesirasi megvalosult
Flora versenyek, versmondo versenyek szervezésének
segitése, regionalis nyelvlokéses nyelés terapia
megszervezése Biatorbagyon.
Vanyi Agnes A logopédiai protokoll és az intézményi dnértékelés megvalésult

logopédidra vonatkoztatott fejezeteinek Osszeallitasa.
Mesezene modszer tudasmegoszto tevékenysége.
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Részvétel az EMMI altal szervezett gyogypedagogiai
kerekasztal munkajaban az BTMN ellatas atalakitasa
érdekében

Varga Katalin

Feladatellatasi helyeken sziilok és pedagogusok

szamara eldadasok megtartasa. Szakvélemények megvalosult
irasanak egységesitése.
Ventilla Zsoltné Team munka a feladatellatasi helyeken 1év6 fejlesztd megvalosult

ill. 6vodapedagdgusokkal. Sziilokkel vald konzultacio
az iskolaérettséggel kapcsolatban.

Sziilok és pedagogusok tajékoztatasa a nyelvlokéses
nyelés témajaban.

Nagy Orsolya Hangterapia végzése pedagdgus kollégaknak. Erdeklédés hianyaban
nem valésult meg.
Dombay Nora Kollégak segitése a diagnosztikaval kapcsolatban. megvalosult
Feladatellatasi helyen kapcsolattartas a sziilokkel, a
csaladsegito szolgalattal, altalanos iskolai tanitok
tajékoztatasa a leendd els6 osztalyos gyermekek
fejlddésével kapcsolatban.
Szant6 Henriett Feladatellatasi helyen sziilok és pedagogusok megvalosult

tajékoztatasa a nyelvlokéses nyelés témajaban..

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelez66raszamon

feliil.
HOSPITALO KOLLEGA AKINEL HOSPITAL EREDMENYE
NEVE
Alkonyi Ménika Mikonya Ildiko megvalosult
Augusztin Annaméria Ventilla Zsoltné megvalosult
Sziics Anatl Mor Szirtes Friderika megvalésult
Feketéné Ganoczy Andrea Mester Andrea nem valésult meg
Mester Andrea Toth Monika megvaldésult
Lajos Tiinde Augusztin Annamaria megvalosult
Kosztakné Tamas Eva Tillinger Flora megvalosult
LodiKrisztina Nagy Orsolya megvalésult
Mikonya Ildiko Sturcz Attila megvalésult
Sturcz Attila Feketéné Ganoczy Andrea megvalésult
Szirtes Friderika Lodi Krisztina megvalésult
Szujoné Lévai Zsuzsa Falusiné Lazar Eméke megvalosult
Sziics Antal Mor Alkonyi Ménika megvalosult
Tillinger Flora Lajos tiinde megvalosult
Nagy Orsolya Kosztakné Tamas Eva betegség miatt nem valosult
meg
Varga Katalin Falusiné Lazar Eméke megvaldésult
Ventilla Zsoltné Vanyi Agnes megvalosult
Szanté Bakos Henriett Szdcsik Krisztina megvalosult
Dombay Noéra Szujéné Lévai Zsuzsa megvalésult
Falusiné Lazar Eméke Dombay Néra megvalésult
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Palyakezdd, j kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ
KOLLEGA NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK
IDOPONTJA

nem relevans

Ko6zos Team tartasa a pszichologus munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA TEMAJA
2019. januar Beiskolazasi vizsgalatok (egyiittmiikodés)
Kollégaink szakmai eloadasa
NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Sturcz Attila Mesterpedagogusi Intézményi szakmai nap | A 2019-20-as tanévre
tevékenységének attéve.

tapasztalatai

Mikonya Ildiko

Beszamol6 a Seneca
Beszédstudio altal
szervezett Hangterapias
mesterkurzus
el6adasairol 1.

PMPSZ Budakeszi
Tagintézmény
Logopédiai Telephely

megvalosult

Sziics Antal Moér

Mesezene felkészitd

PMPSZ Budakeszi

2019. Januar 21-én

tanfolyam — iskolai Tagintézmény megvalésult
modul szervezésében valtozo
helyszinekkel
Vanyi Agnes Mesezene felkészitd PMPSZ Budakeszi A tanév folyaman 4
tanfolyam — 6vodai Tagintézmény alkalommal megvalosult
modul szervezésében valtozo
helyszinekkel
Nagy Orsolya Beszamol6 a Seneca PMPSZ Budakeszi -2019. Januar 21-én
Beszédstudio altal Tagintézmény megvalosult
szervezett Hangterdpias | Logopédiai Telephely
mesterkurzus
eldadasairdl 11.
Augusztin Annamaria | Eléadas a mindsitd PMPSZ Budakeszi megvalosult

eljarasrol Tagintézmény
Logopédiai Telephely
Feketéné Ganoczy Beszamolo a Seneca PMPSZ Budakeszi 2019. Januar 21-én
Andrea Beszédstudio altal Tagintézmény megvalosult
szervezett Hangterapias | Logopédiai Telephely

mesterkurzus
eldadasairol I11.
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GYOGYTESTNEVELES MUNKACSOPORT MUNKATERV
A munkacsoportot vezeti: Fenyvesi Zsolt

Tagjai:

NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és

ORASZAM
Fenyvesi Zsolt gyogytestneveld Budaors Bleyer. isk., Paty
alt.isk., Herceghalom Alt isk.
szakvizsgazott 2019.
May Erika gyogytestneveld, Budakeszi Alt isk., Biatorbagy
szakvizsgéazott Rittsman alt isk, Budajend alt
isk.
Turcsik Katalin gyogytestneveld Budaérs Kesjar Alt. Isk.
Herman Alt Isk.
szakvizsgazott 2019.
Udvardi Beata gyogytestneveld Budakeszi Alt isk.
Nagykovacsi Alt Isk.
Ratkdczi Eniko gyogytestneveld Budaoérsi 1. szamu isk.

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL

TEVEZETT MEGSZOKOTT
PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezet6 szakasz: Szeptember, Oktober

- Az iskolaban elmaradt tavaszi szurések
potlasa.
- Igényfelmérés Gsszeallitasa.

- Az éves feladatok/célkitiizések kijelolése.

- Az oktatasi intézményekkel valod
kapcsolatfelvétel (pl. sziiloi
értekezleteken, tantestiileti iiléseken valo
részvétel, igény szerint).

- Atargyi feltételek rendezése.

- Munkabeosztés elkészitése.

Szeptember 30

- Csoportok megszervezése/elinditasa.
- A szakmai feladatok beinditasa.

Oktober 31

Ko6zépso szakasz: November, December, Jan

uar, Februar, Marcius, Aprilis

- Aszakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa — folyamatosan a tanév végéig.
- Sziildkonzultacio-igény szerint

November 30

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

December 20

- Osszefoglalo készitése az elsd félévrol.
- Csoportok médositasa sziikség szerint.

Januar- Februar- Marcius
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- Bekapcsolodas a Gyogytestnevelés
tavaszi szakmai programjaba,
nyiltérékkal.

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.
- Szirések elokészitése.

- Egyeztetés iskolaorvosokkal, védéndkkel.

Aprilis 30

Lezaro6 szakasz: Majus, Juinius

- A szakmai feladatok koordinalasa és
ellatasa. — folyamatosan a tanév végéig.

- Sziiréseken részvétel.

- Kovetkezd tanévi igények Osszeallitasa

Majus 31

- Eves munka értékelése,
gyogytestnevelési naplok lezarasa,
atadasa.

- Vezetoi1 ellendrzés, értékelés.

- Ev végi beszamolé készitése a
munkacsoport munkajarol.

Junius 15

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE
Oktober Szirések tapasztalatai, Turcsik Katalin Megvalosult
hallgatok mentoralasa May Erika
November mozgasterapias felmérések Fenyvesi Zsolt Megvalosult
Februar Hidnyok az ellatasban januar Ratkéczi Enikd Megvalosult
Aprilis Szakmai hétbe val6 May Erika Megvalosult
bekapcsolodas marcius-aprilis
Hallgatok mentoralasa, Munkak6zosségi
munka
Majus Mindsités a gyogytestneveloknél | Udvardi Beata Megvalosult
Junius A tanév tapasztalatainak Turcsik Katalin Megvalosult

0sszegzése hallgatok

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladatai

NEV

VALLALASAI

EREDMENYE

Fenyvesi Zsolt
részvétel.

Intézményi onértékelésben vald

Segitség a szlirésben, az ellatas
nélkiili helyeken, Telki 6voda
mozgasterapids vizsgalat. Szakvizsga
befejezése. (BME)

Megvalosult

May Erika
Budajend.

Segitség a szlirésben Biatorbagy,

Egyetemi hallgatok mentoralasa,

Megvalosult
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Megyei munkak6zdsségi munkéaban
valo részvétel.

Turcsik Katalin

Munkak6zosségi feladatok
koordinalasa, egyetemi hallgatok
mentoralasa. Szakvizsga befejezése.

(BME)

Megvalosult

Udvardi Beata

Segitség a szlirésben, Nagykovacsiban

Megvalosult

Ratkéczi Eniko

Segitség a szlirésben, Budadrsi 1.sz.
alt isk. Mindsitésen vald részvétel.

Megvalosult

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente Max. 1 alkalom, a kotelez6

oraszamon feliil.

A hospitalas megvalositasa nehezen kivitelezhetd. Kollégaknal a feltételek nem mindig idealisak. Valamint a
hospital6 kolléga orajat szintén nem tudja helyettesiteni senki. Idén a kollégak kiilonosen elfoglaltak voltak
ezért az orak védelme érdekében kevés hospitalas valosult meg.

HOSPITALO KOLLEGA

NEVE

AKINEL HOSPITAL

EREDMENYE

May Erika

Ratkdczi Eniko

Megvalosult

Palyakezdd, 1j kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ
KOLLEGA NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTJA

nem relevans

Kollégaink szakmai eladasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
May Erika El6adas Semmelweis Egyetem Megvalosult

gyogytestnevelés Testnevelési és

ellatasanak folyamata a Sporttudomanyi Kar

szakszolgalatokban

Kollégaink szakmai képzései

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
May Erika Orszagos ELTE TOK Megvalésult

Gyogytestnevelési

Konferencia

A pedagogusok Fazekas Mihaly Megvalosult

mindsitési rendszere Gyakorlo Alt. Isk. és

Gimn
MTTOE emlékiilés Semmelweis Egyetem Megvalosult
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Testnevelési és
Sporttudomanyi Kar

Budadrsi Pedagogiai
Nap

- Lsz. Alt. Isk.

Megvalosult

A pozitiv motivacios
kornyezet kialakitasa és
a mozgastanitas korszerii
megkozelitése az iskolai
testnevelésben

MDSZ 30 6ras
tovabbképzés

Megvalosult

Gyodgytestnevelés
szakmai nap a ll.
kertiletben

Megvalosult

Regionalis
Gyodgytestnevelési
Konferencia

Székesfehérvar

Megvalosult

Turcsik Kata

Budadrsi Pedagogiai
Nap

Lsz. Alt. Isk.

Megvalosult

Ratkoczi Eniko

Orszagos
Gyodgytestnevelési
Konferencia

ELTE TOK

Megvalosult

Gyobgytestnevelés
szakmai nap a ll.
keriiletben

Megvalosult

Udvardi Beata

Mozgés terapiak

Téavoktatas

Megvalosult

Fenyvesi Zsolt

Gyobgytestnevelés és a
falmaszas

Szolnoki Pedagoégiai
szakszolgat

Megvalosult

7. Intézményi szintii munkakozosségekben valo részvétel
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A tagintézménybol a PMPSZ szakmai munkakozosség vezetését vallalta

SZAKFELADAT MUNKAKOZOSSEG VEGZETTSEGE
VEZETO NEVE
Kiemelten tehetséges Laszloné Rozsnyai Henriett tanacsado szakpszichologus
gyermekek, tanulok
gondozasa
Az intézményi szintii munkakozosségben valo részvétel
SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA VEGZETTSEGE
NEVE
Gybgypedagogiai Stimeginé Hamvas Eniko pszichopedagogus

tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatas és gondozas,
fejlesztd nevelés

Szakért6i bizottsagi
tevékenység

Garajszky Zsuzsa

tanacsado szakpszichologus

Nevelési tanacsadas

Kovacs-Batiz Réka

klinikai szakpszichologus

Logopédiai ellatas

Augusztin Annamaria

logopédus

Tovabbtanulasi, Garajszky Zsuzsa tanacsadd szakpszichologus
palyavalasztasi tanicsadas

Konduktiv pedagogiai Stimeginé Hamvas Enikd pszichopedagogus

ellatas

Gyogytestnevelés Fenyvesi Zsolt gyogy-testneveld
Iskolapszicholdgiai, Laszloné Rozsnyai Henriett tanacsado szakpszichologus

6vodapszicholdgiai ellatas

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulok

Laszloné Rozsnyai Henriett

tanacsado szakpszicholdgus

A tanév soran 2 1) munkako6zosség alakult meg. Az INYR munkako6zdsség megbeszélésein Sajo Monika, az
Onértékelési Munkacsoport munkéjaban Fenyvesi Zsolt vesz részt aki a BECS vezetdje a Tagintézményben.

8. A tagintézmény Gyakornoki Programjiban résztvevo kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINOSITESENEK MENTORA AZ
PROGRAMJANAK IDOPONTIJA (EV, ADOTT EVBEN
SZAKASZA HONAP)
Ratkéczi Eniké befejezd 2018.december May Erika
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9. Képzésben résztvevo kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevo kollégak

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN EREDMENYE
BEFEJEZES | TAMOGATASBAN
IDOPONTJA RESZESUL
(KOI:,LEKTIV SZ.
ES/VAGY
PENZUGYI)

Lajos Tiinde szakvizsgas 2017/18-2018/19 | pénziigyi szakvizsgat

képzés szerzett
Sziics Antal Mor | doktori képzés 2015/16-2019/20 | nem részesiil folyamatban
Borsanyi Arpad csaladterapia 2015/17-2018/19 | nem részesiil folyamatban
Horanyi Eszter Klinikai 2014/15-2018/19 | nem részesiil szakvizsgat tesz

szakpszichologus 2019

novemberben
Strell-Zimonyi Klinikai 2014/15-2018/19 | nem részesiil szakvizsgat tesz
Flora szakpszichologus 2019
novemberben

Kovacs Déra Klinikai 2015/16-2019/20 | nem részesiil évet halaszt

szakpszichologus
Kiss-Sass Diana csaladterapia 2015/16-2018/19 | nem részesiil folyamatban
Szujoné Lévai terapeuta 2014/15-2018/19 | nem részesiil folyamatban
Zsuzsa
Semsey Zsofia terapeuta 2014/15-2018/19 | nem részesiil folyamatban
Turcsik Katalin szakvizsgazott 2017/18-2019/20 | pénziigyi. szakvizsgat

ped, mentortanar szerzett
Fenyvesi Zsolt szakvizsgazott 2017/18-2019/20 | nem részesiil szakvizsgat

ped, kdzokt. vez. szerzett
10.Tagintézményi/intézményi szintl rendezvények

Rendezvények
RENDEZVENY TERVEZETT IDOPONTJA HELYE
MEGNEVEZESE

Téjékoztatdo megbeszélés a 2018. november tigyviteli telephely

szakértdi vizsgalatokrol

iskolaknak

Félév zaras, karacsonyi iinnep | 2018. december kozepe tigyviteli telephely, telephely
PMPSZ Szakmai hét - 2019. aprilis. tigyviteli telephely
talalkozés az dvoda vezetokkel

Ev végi kirandulas 2019 majus elmaradt
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Tanév zar6 iinnep

2019 junius

Budaors
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Ellen6rzések

a) Belso ellendrzés iitemterve

Ellenérzés Ellendrzés targya, Ellendrzés Ellen6rzésért felelds: Az ellendrzésrol

ideje teriilete modszere tagintézmény- késziilt

igazgato, dokumentacio
tagintézmény-

igazgato helyettes,

egyéb (tiiz- és

munkavédelemmel

megbizott személy)

Oktober Munkaegészségiigyi | Alkalmassagi tagintézmény igazgato, | Feljegyzés késziil
nyilvantartas papirok ellenérzése | szakszolgalati titkar rola
ellenérzése

Oktober Ellenérzo, értékelo Latogatas tagintézmény- igazgaté | Szobeli, irasbeli
latogatas helyettes, visszacsatolas.
logopédusnal Latogatasi

szempontsor

November Jelenléti ivek, jelenléti ivek tagintézmény- igazgatd, | Szobeli, irasbeli
lekotott orak Osszesitése visszacsatolas

feamen

November Ellenérzo, értékelo Latogatas tagintézmény- igazgaté | Szobeli, irasbeli
latogatas helyettes, visszacsatolas.
logopédusnal Latogatasi

szempontsor

December Logopédiai és Naplok attekintése | tagintézmény- igazgatd | Naplo
gyogytestnevelés helyettes, bejegyzések
naplok

Januar Iskolaérettségi Iratok és eszkozok | komplex munkacsoport | Terv készitése
vizsgalat attekintése vezetd
el6készitése

Februar Ellenérzo, értékelo Latogatas tagintézmény- igazgatd, | Szobeli és irasbeli
latogatas az elore visszacsatolas
kijelolt Latogatasi
gydgypeagogus szempontsor
munkatarsaknal

Marcius Iskolaérettségi Szakvélemények tagintézmény- igazgatd, | Szakvélemény
szakértoi attekintése elfogadas
vélemények

Marcius Hataridék a Szakértdi komplex munkacsoport | Jegyz6konyv
szakértoi nyilvantartas vezetd, tagintézmény-
véleményeknél igazgato,

Marcius Ellenérzo, értékeld Latogatas tagintézmény- igazgatd | Szobeli és irasbeli
latogatas helyettes visszacsatolas
logopédusoknal Latogatasi

szempontsor

Aprilis Ellenérzo, értékeld Latogatas tagintézmény- igazgatd | Szobeli és irasbeli
latogatas az elére visszacsatolas
kijelolt pszichologus Latogatasi
munkatarsaknal szempontsor

Mijus Naplok, kartonok Naplok attekintése | tagintézmény- igazgatd, | Naplo
vezetése tagintézmény- igazgatd | bejegyzések

helyettes

Junius Naplok Naplok, kartonok tagintézmény- igazgatd, | Naplo
esetzarasok attekintése és helyettes bejegyzések
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Az ellenérzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

Logopédia

Motivacios szintek, Szakmai munka
szinvonala, tervezes, megvalositas,

Szakértoi tevékenység

Kivalasztott, tervezett vizsgald eszkdzok,
Egyéni banasmod érvényestilése,
Sziilokkel torténd konzultacio

Nevelési Tanacsadas

Csoport tervezés folyamata
Csoportok vezetése
Csoport folyamatok értékelése

b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetdi tervezett 6ralatogatas

ELLENORZOTT TERVEZETT IDOPONTJA EREDMENYE
KOLLEGA NEVE (megvalosult/ nem valosult meg)
Szabé Edina 2018 oktober megvalosult
Toéth Ménika 2018 november megvalosult
Molnarné Varadi Anita 2019 februar megvalosult
Horanyi Eszter 2019 aprilis megvaldsult

mindsitévizsgak szervezésének iitemezése

rrrrr

A 2018/2019. tanében esedékes pedagogiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)

tervbe bekeriilt pedagogusok

NEV SZAKKEPZETTSEGE

BESOROLASI TERVEZETT
FOKOZATA IDOPONT

nem relevans

A 2018/2019. tanévben esedékes mindsitovizsgan részt vevok

NEV SZAKKEPZETTSEGE | JELENLEGI | CELFOKOZAT | TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLASA IDOPONT (megvalésult,

folyamatban,
nem valosult
meg)

Ratkoczi | gyogytestneveld gyakornok Ped I. 2018.11.13. megvalosult

Eniko

Feketéné | gyogypedagogus, Ped | Ped Il 2019.02.03 megvalosult

Ganocezi logopédiai szakos

Andrea

Lajos gyogypedagogus, Ped | Ped Il 2019.03.03. megvalosult

Tiinde logopédiai szakos

d) Tagintézményben szaktanacsadds: POK

POK ALTAL DELEGALT
SZAKEMBER NEVE

SZAKT”ANACSADAS
IDOPONTJA

EREDMENYE
(megvaldosult/ nem valosult meg)

nincs tervezett idopont

43




11.Kapcsolattartas — egyiittmiikodés célok, feladatok

a) Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:

A kozoktatasi intézmények kiemelt partnereink. Az intézményekben dolgozo6 pszichologusokkal
rendszeresen konzultdlunk az ellatott gyerekekrdl. Napi szintli, szoros munkakapcsolatban
allunk a pedagdgusokkal hospitalds, 6ralatogatas, megbeszelés formajaban.

Kiemelt célként fogalmaztuk meg, hogy az egylittmiikodés még szorosabb legyen. Az egyéb
partnerekkel igény szerint tart kapcsolatot a tagintézmény. Rendszeresen részt vesznek a
munkatarsak sziiloi értekezleten, tantestiileti értekezleteken, esetmegbeszélésen, jelzOrendszeri
osszejoveteleken. Ezen tul a jards Osszes telepiilésén, ahol tartanak éves jelzOrendszeri
konferenciat részt vesziink €s beszamolot készitlink a munkankrol az altaluk megadott
szempontok alapjan.

b) Pedagogus képzésben valé részvétel — hallgatoi képzés

Intézményiinkb6l az ELTE BGGYK  Logopédiai Tanszékének  gyakorlataiban
gyakorlatvezetoként valo kozremitkodést dr. Kosztakné Tamas Eva, Szirtes Friderika és Sturcz
Attila logopédusok vallaltak.

A gybogypedagogus képzés keretében Rabdczki Tiinde pszichopedagogus vallal hallgatokat.

A tanév soran két pszichologus MA-s hallgatot fogadtunk még.

12. Koltségvetési tamogatast igénylo tervezett programok a tagintézményben -
Fenntartoval valo egyeztetést kovetéen 2018/2019-es tanévben 2018.
december 31-ig

Programok
PROGRAM IDOPONTJA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
Bels6 szakmai 2018.november nincs megvalosult
tovabbképzés
Karacsonyi évzard 2018. december nincs megvalosult
unnep
Szupervizid 3 alkalommal (2 6rdaban) | 60 000,-Ft nem valdsult meg
az els6 félévben finanszirozasi
probléma miatt
Szupervizi6 / Intervizié felelése
SZUPERVIZIO FELELOS HATARIDO EREDMENYE
Dr Frenkl Szilvia Rozsnyai Henriett oktéber 15 nem valosult meg

finanszirozasi probléma
miatt
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13.Koltségvetési tamogatast igénylo tervezett programok a tagintézményben -
Fenntartoval valo egyeztetést kovetoen 2018/2019-es tanévben 2019. januar
1-t6l augusztus 31-ig.

Programok
PROGRAM IDOPONTJA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
intézményvezetok 2019. aprilis 10 000,-Ft megvaldésult a
meghivasa fejlesztopedagogusokkal
Szakszolgalati 2019. majus 50 000,-Ft nem val6sult meg
kirandulas 40 6 finanszirozasi
problémak miatt
Evzaré, az év 2019. janius 10 000,-Ft megvaldsult
dolgozdja cim atadasa
Szupervizié 5 alkaloma 2. 100 000,- Ft nem valosult meg
félévben finanszirozasi probléma
miatt
Szupervizié / Intervizio felelgse
SZUPERVIZIOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE
Dr Frenkl Szilvia Rozsnyai Henriett februar 01 nem valosult meg
finanszirozasi
probléma miatt
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14. Tanfeliigyelethez kapcsolodo osszesitések az egyéni
értékelések/sziillo/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény  munkatarsai a  munkdjahoz  sziikséges  informdciokhoz  és  ismeretekhez
hozzajutnak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.:4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés,
kommunikdcio) A tanévzdré értekezleten elhangzott oOsszefoglalo alapjin az 2019/2020-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

Az informaciok elektronikus uton korlevelek formajaban és értekezleten keresztiil jutnak el mindenkihez.

Az informacioatadas a tagintézményben dolgozok szerint mennyire pontos. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valo megfelelés. Int. onk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodeés, kommunikdcio) A tanévzaro értekezleten
elhangzott osszefoglalo alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Ezen a teriileten valtoztatast a 2019/20-as tanévben nem terveziink. Az informaci6 atadas pontos, de
sziikséges ismételten atbeszEIni, ellendrizni a hataridds feladatokat.

A tagintézmény vezetd tdjékoztatasai kévethetok az intézményben dolgozok szamara. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 4. Belsd kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcio) A tanévzdro
értekezleten elhangzott osszefoglalo alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A 2018/19-es tanévben bevezettiik, hogy a kozos értekezletek elétt megkaptak a munkatarsak a
napirendi pontokat elore. A 2019-20-as tanévben a szakmai teamekre is Kiterjesztjiik a gyakorlatot,
igy aktivabban tudnak jelen lenni a teameken €s jobban tudnak felkésziilni a témakra.

Amennyiben indokolt a kiilsé szakemberekkel a konzultdacio, abban az esetben a tagintézmény dolgozoinak
mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az ovodaban/iskolaban a pedagdgussal a gyermek
érdekében. A tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo
javaslatok:

A kiilsé szakemberekkel vald kapcsolattartas igény szerint valosul meg, hospitalas, estmegbeszélés
formajaban. A 2018-19-¢s tanévben megszerveztiik Budadrson az dvodai és iskolai szakemberek
(fejlesztépedagogusok) megbeszélését az iskolaba mend BTMN-es gyerekekrdl. Elkészitettiik a
pedagogusoknak sz616 informacids anyagokat. A 2019-20-as tanévben ezeket eljuttatjuk a partner
intézményekbe és a sziilok szamara is prospektust készitiink a tevékenységeinkrol.

A kollégak tevékenységeiket az intézmeényi céloknak megfelelden alakitjak ki. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai folyamatok/tervezés) A tanévidro értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Sziikséges a statusz bovités, statusz igénylés
A 2018/19-es tanévben tervezett Statuszigénylés megvalosult, 1,5 statusszal emelkedett a
szakember statusz-szam, amelyet logopédus és gyodgytestneveld statuszra forditottunk. Tovabbra is
igyeksziink kihasznilni minden adodo lehetdséget. Célunk hogy 2019-20-as tanévben minél
optimalisabban éljlink az 0j statuszokkal.

A tagintézmeny tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleloen vegzi. (Tanfelligyeleti szempontoknak valo
megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai folyamatok/tervezés) A tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo
alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A 2019/20-as tanévben is szandékunkban all a kollégak komplex, sokiranyl képzettségét,
kompetenciait beintegralni a terdpids €s a diagnosztikus munkéba. Fokuszban kivanjuk tartani a
tobbségi pedagdgusokkal vald aktiv munkakapcsolat javitasat célz6 megmozdulasokat. A nevelési-
oktatasi intézményekben dolgozo pszichologusokat bevonjuk a csoport szervezésekbe.
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A munkatervi céloktol tortend eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int.
onk.: 1. Pedagogiai folyamatok/megvalositas). A tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo
alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A 2019/20-as tanévben is nagy hangsulyt kell fektetni az igényfelmérésekre.

Adott feladatellatas teriiletén végzett munka, sziirések és a csoport terapiak értékelése a tagintézményben a
terapias/fejlesztesi tervnek megfeleloen torténik. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1.
Pedagogiai folyamatok/ellendrzés) A tanévzaro értekezleten elhangzott ésszefoglalo alapjan az 2019/2020-
as tanévre vonatkozo javaslatok:

A 2018/19-es tanévben bovitettiik a csoportos ellatdst mozgéasfejleszté modszerrel (TSMT) és
megszerveztiik a csoportos beszédinditd, baba-mama terapiat de ez sajnos érdeklédés hianyaban meghiusult
A 2019/20-as tanévben mindkét csoport format erdsiteni szeretnénk, erdsiteni fogjuk a kapcsolatot a
veédondkkel. Ha igény mutatkozik rd a bolcsddei gondozondkkel.

A gyermekek/tanulok dsszegzé ertékelései a dekurzusok/feljegyzések altal a tagintézményben nyomon
kovethetoek. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. 6nk..: 1. Pedagogiai folyamatok/ellendrzés)
A tanévzdaro értekezleten elhangzott osszefoglalo alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A napi szintli feljegyzések, a kartonvezetés mellett az INYR napi szinti hasznalata kiemelt feladat. A 2019-
20-as tanévben el szeretnénk érni, hogy az INYR vezetése teljeskorii legyen minden munkatarsnal.

A tagintézményben a szakertoi/szakvélemények/tandacsadas/terdpiak soran a visszacsatoldsok/visszajelzések
rendszeresek/fejlesztd céluak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai
Jfolyamatok/ellendrzés) A tanévzdaro értekezleten elhangzott osszefoglalo alapjan az 2019/2020-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

A 2019/20-as tanévben is gondot forditunk a folyamatos visszajelzésekre. Megfontoljuk tovabba a
gyogytestneveléssel kapcsolatos visszajelzések modszerének a kidolgozasat.

A tagintézményben a visszacsatoldas az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik. (Tanfeliigyeleti
Szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellendrzés) A tanévzaro értekezleten
elhangzott osszefoglalo alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A vizsgalatok és a terdpidk is egyénre szabottak. A visszacsatolas soran a gyermekek érdekeit és fejlodését
tartjuk tovabbra is szem elétt.

A tagintézményben a vizsgalatok/visszacsatolasok kapcsan  sziiloi  panasz, fellebbezés tortént-e.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzaro értekezleten
elhangzott osszefoglalo alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A beiskolazasi vizsgalatok kapcsan 3, a szakértdi vizsgalatok kapcsan 2 fellebbezés tortént. Ezeket sajat
tagintézményen beliil lerendeztiik. Tovabbra is toreksziink rd, hogy minél kevesebb fellebbezés forduljon
eld.

Amennyiben torténnek lemorzsolodasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzaro értekezleten
elhangzott osszefoglalé alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A 2019/20-es tanévben szeretnénk egységes protokollt kidolgozni a lemorzsolédasok kezelésére.

Sziil6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések dsszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés.
Int. onk.: 5. Az intezmény kiilso kapcsolatai) A tanévzdaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo alapjin az
2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:
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A sziilok elégedettek a tagintézmény szakmai munkdjaval, a szakemberek ismereteivel. Elsdsorban
a szlikds kapacitasbol eredd problémakat fogalmaztdk meg. Lassan jutnak ellatdshoz, hosszi a
vardlista. A szakértdi vizsgalatoknal tobb figyelmet kell forditanunk a hataridok tartasara.

Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések oOsszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo
megfelelés. Int. onk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A tanévzdro értekezleten elhangzott osszefoglalo
alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A 2019/20-as tanévben tantestiileti értekezleteken valdo munkatarsi jelenléttel szandékozzuk. javitani
szakmai programjaink ismertségét, ¢s kivanjuk elérni népszerusitésiiket. Tobb tdjékoztatd anyagot
kiildiink, és szorosabb kapcsolattartasi rendszert vezetiink be a nevelési-oktatasi intézményekkel.

A kovetkezd tanévre vonatkozo legfontosabb tervezési megdllapitisok a tanévvégi beszimolo alapjdan.
(Tanulsdagok levondsa) (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/megvalositds)

Logopédia

e Valamennyi, logopédiai terapidba bevont gyermek sziilei szdmara biztositunk alkalmat a
terapias folyamatba valo betekintésre.

e Az dvodak hatékonyabb integralasa a 3. életéviiket betolté gyermekek kotelezo sziirésére.

e Anya gyermek- beszédindito csoport szervezése.

Nevelési tanacsadas

o Az esetmegbeszEld csoportok miikodtetése, belso és kiilsé szakmai nap Szervezése.

Szakértdi tevékenység

o A szakért6s drive vezetésének ellendrzése

o A hatdriddk betartasanak az ellendrzése

e Tobb tajékoztatd anyagot kiildiink, és szorosabb kapcsolattartasi rendszert vezetiink be a
nevelési-oktatasi intézményekkel.

A szakértdi és a nevelési tandcsados tevékenységekrdl valamint a 3 éves logopédiai sziirésrol
clkészitett ismertetd anyagokat ebben a tanévben is a nevelési-oktatasi intézmények rendelkezésére
bocsatjuk

A tanév kiemelt feladatdnak gondoljuk a nagyobb pontossagot ezen a téren.

15.INYR
ELLENORZOTT KOLLEGA TERVEZETT EREDMENYE
NEVE IDOPONTJA (megvalosult/ nem valosult meg)
(HONAP)
Fenyvesi Zsolt december megvalosult
Kovacs Batiz Réka november megvalosult
Sturcz Attila februar megvalosult
Falusiné Lazar Eméke marcius megvalosult
Voros Zsuzsanna aprilis megvalosult
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17. Intézményi/Tagintézményi Onértékelési Eves Terv

1. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv (IOKET) elkészitésének hattere:
Jogszabalyok:

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (64-65. § és a 86-7. §)

+20/2012 (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol ¢és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol (145-156. §)

+326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldomeneteli rendszerérél ¢és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben
torténd veégrehajtasarol (1. és I1. fejezet)

- 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

Utmutaték

* Orszagos Tanfeliigyelet — kézikonyv pedagogiai szakszolgélatok szamara (aktualis valtozat)
- Utmutat6 a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez (aktualis valtozat)

- Onértékelési kézikonyv Pedagogiai Szakszolgalatok Szamara (aktudlis valtozat)
Intézményi Onértékelés Eves Terv

Az Intézményi Onértékelési Eves Terv szakmai iranyitéja, koordinatora:

Foigazgato, foigazgatd-helyettesek, tagintézmény igazgatok, tagintézmény igazgatd-helyettesek
2. A tagintézmény Onértékelés Eves Terv szakmai megvalésitasanak iranyitéja,
koordinatora:

A BECS munkacsoport megbizott vezetdje. Vezetdi megbizatasa mindig egy tanévre szol.

3. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv hatalya:

A 2018/2019-es tanév

4. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv feliilvizsgalata, aktualizalasa:

Minden tanévnyito értekezleten torténik meg.

Az intézmény onértékelésének folyamata

(Az onértékelési kézkonyv pedagogiai szakszolgalatok szamara dokumentumbol)
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A pedagdgusok Onértékelése az éves oOnértékelési terv szerint torténik, az Onértékeléshez az
Oktatasi Hivatal altal mikodtetett informatikai rendszer nyujt tdmogatast. A folyamat az alabbi
fobb 1épések mentén dsszegezhetd:

1. Az éves onértékelési tervben kijeldlt tamogatd kollégék egyeztetik a részleteket az érintett
pedagbdgussal, kozosen meghatarozzak az oOnértékelésbe bevonand6 tovabbi partnerek korét
(vezetdk, sziilok, kollégak).

2. A tajékoztatassal megbizott kolléga informalja, és igény szerint felkésziti az 1. pontban
meghatarozott partnereket és az érintett pedagogust.

3. A kérddives felmérések lebonyolitasaval megbizott kolléga tovabbitja a felmérésben
résztvevOknek az online kérdbiv elérhetdségét, és elinditja a felmérést. Az informatikai rendszer a
résztvevok szamdra az éves Onértékelési tervben megadott iddintervallumban elérhetdveé teszi az
online kérddivkitoltd feliiletet, majd a felmérés zaradsaként Osszesiti az adott valaszokat. Sziikség
esetén a kérddives felmérés kiegészithetd papiralapt felméréssel, de ebben az esetben az adott
valaszok gyakorisagat rogziteni kell az informatikai rendszerben. Tanfeliigyeleti latogatas sordn az
intézményvezetdnek biztositania kell a szakértok szamara a betekintés lehetdsegét.

4. Az ezzel megbizott kolléga megvizsgalja a pedagogusra vonatkozd el6z6 tanfeliigyeleti
ellenérzés és az Onértékelés eredményeit, a hozzajuk kapcsolodo fejlesztési €s Onfejlesztési
terveket, a pedagdgiai munka 4.3.1.2 fejezetben felsorolt dokumentumait, majd a jegyz6konyvben
rogziti a dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az eldre adott szempontok
mentén megfogalmazza a tapasztalatokat.

5. A két orat vagy foglalkozast érintd oralatogatas és az ezt kovetd megbesz¢lés tapasztalatait a
megadott szempontok alapjan az éralatogatasra kijelolt kollégak rogzitik a jegyzOkonyvben.

6. Az erre kijelolt felelésok a javasolt interjukérdések és a dokumentumelemzés valamint
ora/foglalkozaslatogatas/reflektiv interji eredménye alapjan interjuterveket készitenek, ahol
lehetoségiik van mérlegelni, hogy csak olyan interjukérdéseket tegyenek fel, amelyek uj
informaciot nyuajthatnak, vagy arnyalhatjak, kiegészithetik a korabbi informacidkat. Miutan
lefolytattak az interjikat, az interjukérdéseket €s a valaszok kivonatat rogzitik a jegyzokonyvben.

7. A kitoltott jegyzokonyvet az erre kijelolt kolléga rogziti az informatikai feliileten, amely azt
elérhetové teszi az onértékeld pedagogus részére. Az alairt jegyzOkonyv eredeti példanyat az
intézmény iktatja, és 6t évig megoOrzi. Tanfeliigyeleti latogatds soran a szakértOk kérésére az
intézményvezetdnek biztositania kell a betekintés lehetdségét a jegyzékonyvbe.

8. Az onértékeld pedagdgus az értékelésben részt vevd kollégak altal rogzitett tapasztalatok
alapjan minden elvaras esetében az ,,Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez” cimii
utmutatd szerinti skdldn értékeli az elvards teljesiilését — megjelolve az értékelés forrasaul
szolgalo, az informatikai rendszerben korabban rogzitett tapasztalatokat —, illetve
kompetencianként meghatdrozza a kiemelkedd és a fejleszthetd teriileteket (amennyiben van
ilyen). Ha egy elvaras teljesiilése a rendelkezésre allo tapasztalatok alapjan nem megitélhetd,
akkor ott az ,n. &.”, nem értelmezheté megjeloléssel kell ezt jelezni, de nem lehet egy
szemponthoz tartozoé valamennyi elvaras esetében ,,n.¢.” megjelolést alkalmazni. Az onértékelés
eredményét az informatikai rendszer elérhetévé teszi az értékelt pedagdguson kivill, az
intézményvezetd, valamint kiilsé ellendrzés esetén az Oktatasi Hivatal szamara is.

9. A pedagogus a vezetdsegitségével az onértékelés eredményére épild onfejlesztési tervet
készit, amelyet feltdlt az informatikai rendszerbe.
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A 2018/2019-es tanév elsO f€lévében az onértékelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név Felelos Onfejlesztési terv
Csonka Eszter Palfalvi Klara tagintézmény igazgato,
Kis Judit Kovacs-Batiz Réka tagintézmény igazgato,
Vords Zsuzsanna Palfalvi Klara tagintézmény igazgato,

Molnarné Varadi Anita

Kelemen Ibolya

tagintézmény igazgato

A 2018/2019-es tanév mas0dik félévében az onértékelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név Felelos Onfejlesztési terv
Barta Judit Kovacs-Batiz Réka tagintézmény igazgato,
Kiss Regina Szab6 Edina tagintézmény igazgato,
Szabd Edina Kiss Regina tagintézmény igazgato
Toth Hajnalka Augusztin Annamaria tagintézmény igazgatd helyettes

Az Snértékelésbe bekeriilt vezetok (2018.09.01-2019.08.31):

Név

Felelos

Onfejlesztési terv

Badacsonyiné Juhész
Zsuzsanna

Fenyvesi Zsolt

féigazgato

Tanfeliigyeleti kapcsolodas az onértékeléshez
(A tanfeliigyeletet meg kell eléznie az onértékelésnek minden esetben!)

A 2018/2019 tanévben tanfeliigyeleti ellendrzésben résztvevd pedagogus kollégak

NEV

PONTOS
IDOPONT

EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

nem relevans

A 2018/2019 tanévben vezet6i tanfeliigyeleti ellendrzésen résztvevok

NEV

PONTOS
IDOPONT

EREDMENY
(megvalosult/ nem
valosult meg)

Badacsonyiné Juhdsz Zsuzsanna

kovetkez6 tanévben

Pedagogus onértékelés folyamatba bevont pedagogusok tervezett 1étszama:

2018/2019-es tanév elso felév: 4 16
2018/2019-es tanév masodik félév: 4 {6
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Az Intézményi Onértékelési Eves Terv tervezett feladatai, teriiletei, felelosei

Megvalésitando Hatéridé Felelds Dokumentilds | Egyéb/ ](Enjigul)l;:)’lsyult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés ;
valosult meg)
A tagintézmény-igazgatd 2018.09.14. tagintézmény- jegyzékonyv megvalosult
tajékoztatoja a igazgatd
szakalkalmazottaknak
Az Intézményi Onértékelés Eves 2018.09.14. tagintézmény Eves terv megvalosult
Tervének elkészitése igazgatd, BECS
vezeto
A BECS tajékoztatdja a 2018.09.14. BECS vezet6 jegyz6konyv megvalosult
szakalkalmazottaknak
Az Intézményi Onértékelési Eves 2018.09.18. BECS vezet6 jegyzOkonyv megvalosult
Terv megvitatasa,
elfogadasa.
PEDAGOGUS ONERTEKELES

A 2018/2019-es tanév elso félévi 2019.01.31-ig. BECS tagjai onértékeld A nem relevans
pedagogiai-szakmai ellendrzési Az 0sszegz0 jelentés feladatmegosztast
(tanfeliigyeleti) tervbe bekeriilt (onértékeld) lasd az 1. sz.
pedagogusok, akiknek pedagogiai jelentések mellékletben
(szakmai) onértékelés megvalosul: elkészitésének

hatarideje:

2019.02.15.
A 2018/2019-es tanév masodik 2019.06.15-ig. BECS tagjai onértékeld A nem relevans
félévi pedagogiai-szakmai Az 0sszegz0 jelentés feladatmegosztast
ellendrzési (tanfeliigyeleti) tervbe (6nértekeld) lasd az 2. sz.
bekeriilt pedagogusok, akiknek jelentések mellékletben
pedagdgiai (szakmai) onértékelés elkészitésének
megvalosul: hatérideje:

2019.06.30.

VEZETOI ONERTEKELES
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Megvalositando
onértékelési feladat

Hataridé

Felelos

Dokumentalas
modja

Egyéb /
Megjegyzés

Eredmény
(megvalosult/nem
valosult meg)

Dokumentumelemzés és az elvaras
rendszer elkésziilt
dokumentumainak feldolgozasa,
értékelése

A pedagogus elégedettsegi
kérddivek (szakmai) feldolgozas,
értékelése, Osszefoglalo jelentés
elkészitése

Pedagogusok képviseldivel,
intézményvezetdivel interji
elkészitése

A pedagogusok képviseldivel,
intézményvezetovel interji
valaszainak feldolgozéasa

Az Osszes feladatnak
2018.10.31-ig meg kell
valosulnia

BECS

jegyzOkonyv

megvalosult

BECS

jelentés

megvalosult

BECS

feljegyzés

megvalosult

BECS

jegyzékonyv

megvalosult

INTEZMENYI ONERTEKELES

Dokumentumelemzés ¢€s az elvaras
rendszer elkésziilt és elfogadasra
keriilt. Ennek feldolgozésa és az e
szerint torténd értékelés.

2019.01.31.

BECS

jegyzdkonyv

megvaldsult

Az intézményi onértékeléshez
kapcsolodo dsszes feladat
elvégzése és az Osszefoglald
jelentés elkészitése.

2019.01.31.

BECS

jelentés

megvaldsult
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Eredmény

Mt‘:giIIOSl’ti.lndO Hatarido Felelos Dorkl.lmentalas Egye.b J , (megvalosult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés .
valosult meg)
OSSZEGZES

Az 6sszefoglalo jelentés 2019.06.30-ig BECS tagintézményi Az elfogadott megvalosult
szakalkalmazotti megvitatasa, az onértékeld osszefoglalo
Intézményi pedagogiai-szakmai jelentés (tagintézményi
munka erdsségeinek-¢s (Jegyz6konyv) onértekelési)
fejlesztésre szorulo tertileteinek jelentés
meghatarozasa kivonatat

nyilvanossagra

hozzuk

a PMPSZ

honlapjan.
Pedagodgusok kijelolése a 2019.06.30-ig féigazgato, jegyzékonyv A pedagogus megvalosult
2019/2020-as tanévi pedagogus tagintézmény onértekelésébe
onértékelési folyamatba igazgato bevont

kollégéakat az

BECS kéri

fel, legkés6bb
2016.janius 30-
ig.
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Hatalyos 2018. szeptember 01-tél

Ceglédi Tankeriileti Kozpont
Pest Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat

1. Tagintézményi Onértékelési Munkacsoport munkajarol révid beszamolé

2018/2019 tanévben PONTOS EREDMENY
tervezett/megvalésult feladatok IDOPONT (megvalosult/ nem
(pl.:képzések, tajekoztatasok, valosult meg)

talalkozasok...)

Uj munkatarsak pedagdgus Onértékelésnek | 2019 januar
az elkészitése

VezetO1 Onértékelés 2018 oktober

Intézményi onértékelés 2018 november

Osszegzés/javaslatok:

Kelt: Budaérs 2018.szeptember 11.

Badacsonyiné Juh4sz Zsuzsanna
tagintézmény-igazgato

A 2011. évi CXIL torvény 27. § (5)-(7) bekezdései alapjan kizardlag bels6 hasznalatra késziil, nem nyilvanos.
Székhely: 2700 Cegléd, Buzogany u. 23.
Tel.: 06 53 500 074
E-mail: pmpedd.szakszol@gmail.com
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