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1. Atagintézmény adatai

A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankeriileti K6zpont

A fenntartd cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.
A tagintézmény ugyviteli telephelynek cime:

A tagintézmény elérhetdségei
telefon: 30 322 1950
303218071
email: pmpszaszod@gmail.com
OM azonositd: 202802
Szervezeti kéd: PF 1403

A tagintézmény Ugyviteli telephelyén elldtott szakfeladatok a szakmai alapdokumentum alapjan:

- gyogypedagodgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

- szakértGi bizottsagi tevékenység
- nevelési tandcsadas

- logopédiai ellatas

- konduktiv pedagdgiai ellatds

- gyogytestnevelés

- iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds

- kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozasa

A tagintézmény igazgatdja: Polonkai Orsolya

A tagintézmény igazgatd-helyettese: Szabd Barnabas

A tagintézmény-vezetdi tandcs tagjai: Polonkai Orsolya tagintézmény-igazgatd, Szabod Barnabas
tagintézmény-igazgatd helyettes, Ocsovainé Szeman Eva logopédiai munkacsoport vezet6

A tagintézményben m(ikod6é munkacsoportok és vezet6i:

Munkacsoport megnevezése Munkacsoport vezetGjének neve
szakértGi bizottsagi munkacsoport Szabd Barnabds

nevelési tanacsadas munkacsoport Gyorfi llona

logopédiai munkacsoport Ocsovainé Szeman Eva

INYR munkacsoport Nikolics-Bognar Adrienn
Onértékelési munkacsoport Ocsovainé Szeman Eva

A tagintézmény ellatasi korzete:

Ovodak megnevezése

Az 6vodaba jaro gyermekek létszama

Aszédi Napsugar Ovoda, Szivarvany Tagévoda

218

Jatéksziget Napkoziotthonos Ovoda Kartal

188




Versegi Napkdziotthonos Ovoda 30
Galgamacsai Hétszinvirag Ovoda, Vacegresi 65
Mesevar Tagdvoda

Csemetekert Napkoziotthonos Ovoda, 92
Galgahéviz

Siin Baldzs Ovoda, Hévizgyork 95
Iglice Ovoda, Bag 106
Domonyi Kiscsillag Ovoda 47
Német Nemzetiségi Napkoziotthonos Ovoda, 96
Iklad

Kastélykerti Ovoda, Tura 108
Tobbsincs Ovoda és BélcsGde, Tura 175
Osszes Ovodas gyermek szama a korzetben: 1220

Altaldnos iskolak megnevezése

Az altalanos iskolaba jaré gyermekek létszama

Aszédi Csengey Gusztav Altalanos Iskola 445
Galgamacsai Fekete Istvan Altaldnos Iskola 133
Turai Hevesy Gyorgy Altalanos Iskola 475
Galgahévizi II. Rakdczi Ferenc Altaldnos Iskola 192
Hévizgyorki Petdfi Sdndor Altalanos Iskola 269
Bagi Arany Janos Altaldnos Iskola 191
Ikladi Tasnadi Lajos Német Nemzetiségi 186
Altalanos Iskola

Ikladi Német Nemzetiségi Altalanos Iskola Koren 75
Istvan Tagiskola

Kartali Kdnyves Kalmdn Altalanos Iskola, Versegi 505
Tagiskola

Osszes altalanos iskolds gyermek szama a 2471

korzetben




Szakiskoldk megnevezése

A szakiskoldba jaré tanulok létszama

0

Osszes szakiskolas tanulé létszama az adott kdrzetben: 0

Kozépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaré tanuldk létszama

Vaci Szakképzési Centrum Petéfi Sandor
Gimndaziuma, Gépészeti Szakgimnaziuma és

Kollégiuma, Aszdd

576

Osszes kozépiskolas tanulé létszdma az adott korzetben: 576

Egyéb intézmények megnevezése,

(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaré gyermekek létszama

Aszédi Evangélikus Petdfi Gimnazium, Altalanos

Iskola és Kollégium

804 gimn
187 alti

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott kérzetben: 991

Bolcs6dék

Bolcs6débe jaré gyermekek létszama

Tobbsincs Ovoda és BélcsGde, Tura 12
Aranykapu Bolcséde, Aszod 32
Jatéksziget BolcsGde, Kartal 48
Osszes bolcsédébe jaré gyermek a korzetben 92

Az ellatasi korzetébe tartozo 6sszes gyermek szama 0-23 éves korig: 5350

Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama: 16,5




Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz létszama: 15

Az ellatasi korzetben helyettesités nélkili betéltetlen statuszok szama: 0

Az el6z6 tanév 2017/2018. tanév teljes statisztikaja 2018.08.31-ig bezardlag:

Fennmarado
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama | vardlista a jelen
2018/2019 tanévre
Nevelési tanacsadas 335 18
Jarasi illetékességli szakértdi bizottsagi tevékenység 399 11
Logopédiai ellatas 260 39
Gyodgytestnevelés 112 0
Gyodgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozds 10 0
Konduktiv pedagdgiai ellatas 1 0
Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds 0 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozdsa 0 0
Osszesen 1117 68
A jelen tanév 2018/2019. tanév teljes statisztikaja 2019.08.31-ig bezardlag:
Fennmaradé
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama virollsta 3
kévetkezé
2019/2020. tanévre
Nevelési tanacsadas 394 19
Jarasi illetékességl szakértGi bizottsagi tevékenység 290 44
Logopédiai ellatds 297 87
Gyodgytestnevelés 104 -
Gydgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas 5 1
Konduktiv pedagdgiai ellatas - -
Iskolapszicholdgiai, vodapszicholdgiai ellatds - -
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozdsa - -
Osszesen 1090 151

2. Atanévrendje

a) A tanév altalanos rendje

A Magyar Kozlony 2018/85. szamaban megjelent a 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelete a
2018/2019. tanév rendjérél

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen bellil a tanitdsi év keretei kozott kell
megszervezni.



A 2018/2019. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2018. szeptember 3. (hétf§) és utolsd tanitasi napja
2019. junius 14. (péntek). A tanitasi napok szdma - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvanketté nap.

Az Gszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2018. oktdber 26. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2018.
november 5.(hétfg).

A téli sziinet el4tti utolso tanitasi nap 2018. december 21. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2019.
januar 3.(csutortok).

A tavaszi sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2019. aprilis 17. (szerda), a sziinet utani els tanitasi nap 2019.
aprilis 24.(szerda).

A pedagogiai szakszolgalat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos
nyitva tartassal miikédik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolas alkalmaval eltér6 a nyitva
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tartasa. Az eltérd nyitva tartasrol a tagintézmény falitjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozédni.
A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kézpontilag hatarozza meg a féigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa a hatalyos SZMSZ alapjan

Nyitva tartas:
Hétf6tbl cstitortokig 8-17-ig
Pénteken 8-15-ig

c) A team-ek rendje
A tagintézményben a kdz6s team idSpontja: Minden héten kedden 12-15 éraig.
Logopédiai team minden hénap 3. kedd 13-14. 6raig
SzakértGi és nevelési tanacsadas team: minden kedden 12-14-ig
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény-igazgatd altal elrendelt rendkivili értekezlet.

d) Szupervizid/intervizid
K6zpontilag szervezett szupervizid id6pontjai

Pszicholdgus szupervizio:
Oraado: Felhazi Anett:
2018. szeptember 24.

2018. oktodber 15.

2018. november 12.

2018. december 10.

2019. januar 21.

2019. februar 18.

2019. marcius 11.

2019. aprilis 15.

2019. majus 13.

2019. janius 17.

Minden alkalom 8:30-10:00 oraig tart.
Tervezett helyszine: 1134 Budapest, Angyalféldi Gt 5/B. Il. emelet, 212-es szoba.




Gyogypedagogus szupervizio:
Oraadé: Adorjan Katalin
2018. szeptember 17.

2018. oktober 08.

2018. november 05.

2018. december 17.

2019. januar 14.

2019. februar 11.

2019. marcius 04.

2019. aprilis 08.

2019. majus 06.

2019. junius 03.

Minden alkalom 8:30-10:00 6raig tart.

Tervezett helyszine: 1134 Budapest, Angyalféldi ut 5/B. Il. emelet, 212-es szoba.

Tagintézményi tervezett intervizid id6pontjai: Kedd 13-14, ettdl eltérGen sziikség/igény esetén.

e) Vezetdi értekezletek

Minden hénap elsé keddje, ettdl eltéréen sziikség esetén.

f) Igazgatdtandcsi értekezletek

Minden hénap utolsé cstitortokje. Kivétel ez aldl az intézmény f6igazgatdja altal elrendelt rendkiviili

értekezlet.

3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 19

Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 16,5
Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kézvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 1

Ebbdl egyéb munkakérben foglalkoztatottak: 1,5

CSED-en lév6k szama: 0
GYED-en lévSk szdma: 1
GYES-en |év6k szama: 0
GYET-en lév6k szama: 1
Fizetés nélkiili szabadsagon Iév6k szama: 2

Megbizasi szerz6déssel dolgozdk

SZAKFELADAT HETI OSSZ ORASZAM
SzakértGi bizottsagi tevékenység, nevelési 6
tanacsadas
Gydgypedagadgiai tanacsadas, korai fejlesztés 10




és gondozas

Logopédia 10

Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés 4
és gondozas, nevelési tanacsadas, szakértGi
tevékenység, konduktiv pedagdgiai ellatds

Logopédia 10

Eseti helyettesités a tanévben
Nem volt eseti helyettesités a tanévben.

SZAKFELADAT 0SSz ORASZAM A TANEVBEN

Megallapodas alapjan elrendelt tilmunka a tanévben
Nem volt elrendelt tuléra a tanévben.

SZAKFELADAT 0SSz ORASZAM A TANEVBEN

A személyi feltételek alakuldsanak 6sszegzése /Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 2.
Pedagodgiai munka feltételei) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2019/2020-as
tanévre vonatkozo javaslatok/:

Az engedélyezett 19 statuszbdl 17;5 betoltott.

Szakszolgalati titkar: Egy f6 szakszolgalati titkar latta el az adminisztrativ, munkaligyi, Ggyviteli
feladatokat. Egy lgyviteli (egyéb) dolgozé segiti munkajat 2017. januar 9. 6ta, ami jelent&sen
javitotta az adminisztrativ munka szinvonalat. Ez jelenleg elegend{ volt a feladatok elvégzéséhez.

SzakértGi bizottsag: A szakértGi bizottsag feladatait 5 pszicholdgus, 2 gyégypedagogus, 1
konduktor/mozgas terapeuta latta el draszamainak egy részében. Egy kolléga oktdbert6l megbizasi
szerz6déssel heti 6 draban segitette a munkat. 2 kolléga tartdsan tavol van, egyikik szeptembertél
Ujra munkaba all részmunkaidében.

Nevelési tanacsadas: 5 pszicholdgus, 5 gyogypedagdgus, 1 konduktor/mozgas terapeuta
6raszamainak egy részében, 1 f6lallasu fejleszt6pedagdgus végezte az ellatast.



Logopédiai ellatas: 4 f6allasu logopédus latta el a logopédiai feladatokat. 2 kolléga heti 10-10
6raban megbizassal segitette a munkat. Az elldtdst maradéktalanul szakember hidny miatt nem
tudtuk biztositani, Ures &lldshelyiink van, a statuszt hirdetjiik.

Gyodgytestnevelés: Két telepiilés igényelte a gydgytestnevelést, ezt 1 f6allasu gydgytestnevel
végezte. A tobbi iskolatdl nem kaptunk szlrési adatokat.

Gyodgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas: Egy gydgypedagdgus megbizasi
szerz6déssel heti 10 érdban végezte az ellatast. Logopédusaink, pszicholdgusaink sziikség szerint
bekapcsolddtak. Konduktor heti 3 draban megbizassal segitette a feladatellatast. igy a korai
fejlesztésben csak megbizdssal dolgozik kolléga, a statuszt hirdetjlik.

Konduktiv pedagdgiai ellatas: Jelenleg nincs kizarélag konduktiv segitséget igényl6 klienstink. A
konduktor megbizassal a korai fejlesztés szakfeladaton tevékenykedett.

Iskola és 6voda pszicholdgus koordinator: 1 pszicholdgus latta el heti egy éraban, kotelez6 érait
megosztva a szakértGi bizottsagi tevékenységgel és nevelési tandcsaddssal. 4 iskolapszicholégus
koordinaciojat végezte, dvodakban nincsenek évodapszicholdgusok a jarasban. A feladat ellatasa
biztositott volt.

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa: 1 gyégypedagdgus draszamat megosztva
heti 1 érdban koordinatori feladatokat végzett, nem volt gyermek-forgalom, a szakfeladat karban
tartasa tortént.

4. Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobak a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekciok, 2.
Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

Epiletiink nem tartalmazza a rendeletben meghatarozott kotelezd, minimalis helyiségeket. Bévités,
nagyobb épilet keresése sziikséges. Nem akaddlymentes az épilet!

Nincs vezetdi, vezet6-helyettesi, alkalmazotti iroda, vizsgdld, tandcsado, fejleszt6 szobaink szama
Osszesen 3, a tornaszoba az évodaval k6zos hasznalatu. Varészobdank nincs, a sziilék, gyermekek a
folyosdn varakoznak (ez tlizvédelmi szempontbdl sem szabalyos). A folyosd sz(ik, a szobak innen
nyilnak, ajtajaik nem hangszigeteltek, ami problémat okoz a kollégak/kliensek szamara.

Vezetdi iroda nincs, a tagintézmény-igazgatd helyettessel, a szakszolgalati titkarral és az
Ugyintéz6vel osztozunk egy szoban. Ugyanitt taldlhaté a , konyhasarok” is, minden kolléga részére,
itt étkezlink. 2 szamitdgép is ebben a helyiségben van, amit a kollégak hasznalni tudnak (pl. az INYR
vezetésére, szakvélemény irasara, egyéb feladatra). A vizsgald/terapias szobak szama nem
elegendd, l1étszambdviilés esetén a munkavégzés csaknem lehetetlenné valik.

Az irattar/raktar egyre kevésbé alkalmas a tarolasra, kicsi, sz(ikos, az iratanyag nem fér mar el
benne.

Az épiilet kiilsé szigetelése, nyildszarok cseréje az Aszédi Onkormanyzat jévoltabdl megtortént.
Tisztasagi festés sziikséges, a mozgasterem padléjanak burkolata tonkrement, Ujra kellene burkolni.

10



Helyiségeink szamdnak bdvitése sziikséges lenne, az Onkormdnyzattal, a Dunakeszi Tankeriilettel egyeztetés
szlikséges.

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodds megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkajat:

/Tanfelluigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekcidk,
2. Pedagodgiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

A tagintézmény helyiségei a teljes nyitva tartasi id6 alatt maximalisan kihasznaltak. A terem
beosztas elkészitése nagyfoku egyeztetést, alkalmazkodast kivant mindenki részérdl.

3) A munkavégzéshez szilkséges alapvets eszkdzok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekciok,
2. Pedagoégiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

Munkavégzéshez szlikséges vizsgalo eljarasok, terapias eszkozok, fejleszts eszkozok/jatékok részben
rendelkezésre allnak. A tonkrement, elhasznalddott eszk6zok selejtezése sziikséges lenne, az
amortizacio folyamatos. A gydgytestnevelés, mozgdsfejlesztés, korai fejlesztés soran hasznalt
eszkozok elhasznaldodtak a fokozottabb igénybe vételtél. A logopédusok eszkdztara bévitésre szorul.
A meglévd eszkozok is kopnak, minden szakfeladaton fontos lenne az eszkoztar korszer(sitése,
kiegészitése. Pszicholdgusaink szamara sziikséges lenne Vilagjaték, tesztek, képzések.

Tarolo szekrényeink, polcaink, irattarunk féréhelyei nem elégségesek.

A papir/iroszer/irodaszer ellatas a Tankerulett6l rendszeres, de nem minden esetben elegendd, nem
megfelel6 min6ségi, nem érkezik id6ben. Az infokommunikacids eszkdzok szama kevés, ami
megneheziti az INYR vezetését, a szakértGi vélemények elkészitését, laptopok beszerzése sziikséges.
Problémat okoz a karbantartds hidanya, a kisebb-nagyobb javitasok megszervezése, megoldasa
nehézkes, koriilményes.

5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete

Jogszabalyi kdrnyezet:

. Magyarorszag Alaptorvénye

. A mindenkor hatdlyos koltségvetési torvény

. 2012. évi . torvény a munka térvénykonyvérdl

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

] 229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti k6znevelésrél sz616 térvény végrehajtasarol
] 2011. évi CXII. torvény az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol

] 227/1997 (XIl. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél a pedagdgus- szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben résztvevd juttatasairdl és kedvezményeirdl

] 1997. évi LXXXIII. torvény a kotelez§ egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasardl sz6lé 217/1997.
(XII. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

= 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

= 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl

= 1993. évi XClll. tdérvény a munkavédelemrél a végrehajtasardl szolé 5/1993. (XIl. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben
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1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatdsrdl, még hatdlyos szakaszai

1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogdlldsardl

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak
jogallasardl szo6ld 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl
335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatdé szervek iratkezelésének altaldnos
kovetelményeirdl

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrsl, a pedagdgus szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben résztvevdk juttatasairdl és kedvezményeirdl szél6 277/1997. (XII. 22.)
Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontrdl szélé 202/2012. (VII. 27.)

Korm. rendelet médositasarol

. 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl

. 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kbzforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl

. 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények mikodésérél

. 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérdl és a koznevelési

intézmények névhasznalatarol
. 44/2007. (XIl. 29.) OKM rendelet a katasztréfak elleni védekezés és a polgéari védelem &gazati

feladatairdl

. 5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb 6sszeg(i csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és
fogyatékossagokradl

. 4/2000. (1. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

. A KK elndke altal kiadott mindenkori utasitasok

6. Tagintézmény-igazgatoi palyazathoz kapcsolodo vagy vezetési programhoz

kapcsolddo éves munkaterv a 2018/2019-es tanévre vonatkozoélag, valamint

tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES | ROVID | KOZEP | HOSSZ | FENNTARTOI MEGOLDASI
TAVU TAVU U TAMOGATAS: | EREDMENYESSEG:
TAVU | (Megvaldsult, (Megvalésult, részben
nem valosult valésult meg, nem
meg) valésult meg)
PROGRAMOK

Partneri kapcsolatok X részben valdsult meg

erGsitése — tankerilet,

nevelési/oktatasi

intézmények, Onkorméanyzat,

védénék, gyermekorvosok,

szakorvosok

Kollégdk mentalhigénés X részben valésult meg

allapoténak javitasa

Egyenletes terhelés biztositasa megvaldsult
Holisztikus szemléletd, megvalosult
gyermek- és

partnerkozpontu,

munkavallalo-barat
szemlélet, megfelel6
munkahelyi klima
megteremtése
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Bels6 tovabbképzések
megszervezése

részben valdésult meg

Epiletiink, helyiségeink, targyi
feltételeink javitasi
lehet8ségeinek feltérképezése,
eszkozlése

nem valdsult meg

Beérkezd vizsgdlati kérelmek
megfelel6ségének attekintése

megvaldsult

Nevelési-oktatasi
intézményekben dolgozd
fejleszt6 pedagdgusokkal valé
folyamatos kapcsolattartas

részben valésult meg

Nevelési-oktatasi
intézményekben feladatot
ellaté kollégak
munkakorilményeinek
feltérképezése, javitdsanak
kezdeményezése

megvalodsult

Szlikséges eszkdzok, tesztek
beszerzésére torténd javaslatok

megvaldsult

A kollégdk képzéseken vald
részvételre 6sztonzése,
tdmogatasa, képzési
kotelezettség teljesitésének
ellenGrzése

megvaldsult

Bels6
ellenérzések(dokumentacio,
draldtogatds, konzultacio)

megvaldsult

Munkaalkalmassagi vizsgalatok
meglétének ellenbrzése,
frissitése

megvaldsult

Onértékelés folyamatanak
tdmogatdsa

megvaldsult

KIR SZNY adatok ellendrzése,
frissitése

megvaldsult

7. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

SZAKERTOI BIZOTTSAG MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Szabd Barnabas

Tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-

oktatasi intézmény) és
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ORASZAM

Fehér Mihaly Bence

pszicholégus

székhely, 4 6ra

Fodorné Toéth Krisztina

gyogypedagogus

székhely, 7 dra

Gyorfi llona

pszicholégus

székhely, 4 dra

Koczmanné Valentinyi Erika

pszicholégus

székhely, 3 dra

Kozak Emese

pszicholégus

székhely, 4 6ra

Laszlé Csabané

gyégypedagogus

székhely, 6 6ra megbizdassal

Polonkai Orsolya

gyégypedagogus-logopédus

székhely 1 dra

Szabd Barnabas

pszicholdgus

székhely, 3 dra

Torok Agnes

gyogypedagogus

székhely, 4 éra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

vizsgalati rend kialakitdsa, 6rabeosztds, tanév | Szeptember
eleji vizsgalatok megkezdése
vizsgalatok elvégzése folyamatos Oktdber

K6zépsd szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

vizsgalatok elvégzése folyamatos November
vizsgalatok elvégzése folyamatos December
a beérkez6 iskolaérettségi vizsgalatok Januar
Utemezése, kdzben a vizsgalatok elvégzése

folyamatos

iskolaérettségi vizsgalatok elkezdése Februdr
iskolaérettségi vizsgalatok befejezése és Madrcius
Osszegzése

vizsgalatok elvégzése folyamatos Aprilis
Lezard szakasz: Majus, Junius

vizsgalatok elvégzése folyamatos M3jus
vizsgalatok végzése, a vizsgalati eredmények JUnius

kikldése, statisztikak elkészitése, iratanyag
rendezés, felkészilés a nydri vizsgalatok
levezetésére, Utemezés kialakitasa

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELGOS

EREDMENYE

Az Uj INYR rendszer
alkalmazasanak megtanulasa

Polonkai Orsolya

megvaldsult

esetmegbeszélé teamek

Szabo Barnabasa

megvaldsult
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szervezése és tartdsa, egész
évben folyamatosan

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE

Fehér Mihaly Bence a WAIS és WPPSI-IV nem valdsult meg
elsajatitasa

Gyorfi llona a WAIS és WPPSI-IV nem valdsult meg
elsajatitasa

Kozdk Emese a WAIS és WPPSI-IV nem valdsult meg
elsajatitasa

Szabd Barnabas a WAIS és WPPSI-IV nem valdsult meg
elsajatitasa,

Fodorné Téth Krisztina a partner intézményektdl | megvaldsult
kért
pedagogusjellemzésekhez
segitségként szempontok,
kérdéssorok és kérdbivek
Osszedllitasa

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELOSEI EREDMENYE
az esetmegbeszél6 csoportok Szabd Barnabas részben valdsult meg

menetének hatékonyabb3d
tétele, idGkeretek tartasa

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a

kotelez6 draszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Fehér Mihdly Bence Koczmanné Valentinyi Erika nem valdsult meg
Gyorfi llona Koczmanné Valentinyi Erika nem valdsult meg
Kozak Emese Koczmanné Valentinyi Erika nem valdsult meg
Szabd Barnabas Koczmanné Valentinyi Erika nem valdsult meg

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

Jelenleg intézményilinkben nincs palyakezdé kolléga.

K6zo6s Team tartdsa a nevelési tanacsadas munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA TEMAJA

heti rendszerességgel, kedden 12:00-14:00 esetelosztds, esetmegbeszélés

kozott




K6z6s Team tartdsa a nevelési tanacsadas és a logopédiai munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

havi rendszerességgel, minden hénap elsé

keddjén 13:00-14:00 kozott

esetmegbeszélés

Kollégdink szakmai el6adasa

A Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgdlat felkérésére a BTM-es gyermekek vizsgalati protokolljardl,

ellatasarol Szabé Barnabas és Polonkai Orsolya tartott elGadast tobb jarasbeli teleplilésen.

Palyazatokhoz valé kapcsolodas és eredménye

A munkacsoportban dolgozo kollégak nem vettek részt palyazati munkaban.

Tagjai:

NEVELESI TANACSADAS MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Gyorfi llona

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és

ORASZAM

Farkas Zeng6 Noémi

fejleszté pedagodgus

székhely, Napsugdar Ovoda
Aszéd, NNN Ovoda lklad 21 6ra

Fehér Mihdly Bence

pszicholdégus

székhely, 7 6ra

Fodorné Téth Krisztina gyogypedagdgus székhely, Napsugdar Ovoda
Aszdd, 9 6ra

G4cs Judit gyogypedagdgus Acsai Pet6fi S. Altalanos Iskola
20 ¢6ra

Gyorfi llona pszicholégus székhely, 7 éra

Koczmanné Valentinyi Erika

pszicholégus

székhely, 8 éra

Kozak Emese

pszicholégus

székhely, 7 éra

Polonkai Orsolya

gyoégypedagogus-logopédus

székhely 3 6ra

Szabd Barnabas

pszicholégus

székhely, 3 éra
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Torok Agnes

gyogypedagogus

Plspbkhatvani Bene J.

Altaldnos Iskola 17 6ra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

egyéni fejlesztési napldk megnyitasa, terapids Szeptember
igények felmérése, terapias orakeret kialakitasa
terapias orak beosztdsa, lehetséges csoportok Oktéber

Osszedllitasa

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Fe

bruar, Marcius, Aprilis

a folyamatosan alakuld terapias igényeknek vald November
megfelelés

folyamatos ellatds biztositasa December
munkanapldk attekintése, statisztikai adatok Januar
leaddsa

folyamatos ellatds biztositasa Februar
folyamatos ellatds biztositasa Marcius
folyamatos ellatds biztositasa Aprilis
Lezaro szakasz: Majus, Junius

a megkezdett terdpidk lezardsa, értékelése Majus

az eredmények értékelése sziilével, pedagdgussal, | Junius

a nem lezarhaté terdpiak kivalogatasa, nyari
ellatas litemezése, statisztikai jelentés elkészitése

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontdsban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

az iskolaérettségi vizsgalatok
soran kisz(rt gyerekek
fejlesztésének megszervezése,
marciustél majusig

Fodorné Toth Krisztina

részben valésult meg

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Fodorné Toth Krisztina

figyelem fejleszt6 csoport
szervezése és vezetése

megvaldsult

Kozak Emese és Szabo

szorongas kezel6 csoport

nem valdsult meg

Barnabasa szervezése és vezetése
Csoportos folyamatok
A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELGSEI EREDMENYE

rendszeres esetmegbeszélés

Szabd Barnabas

megvaldsult
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Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezé
draszamon feliil.

Nem volt ebben a tanévben déralatogatas.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE

Palyakezdd, Uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatdsa

Nem volt a tanévben palyakezd6 kolléga.

K6z6s Team tartasa a(z) szakértGi bizottsag munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA TEMAJA

heti rendszerességgel, kedden 13:00-14:00 esetmegbeszélés

kozott
K6z6s Team tartasa a(z) szakértGi bizottsag és logopédus munkacsoporttal
TERVEZETT DATUMA TEMAJA

havi rendszerességgel, minden hdnap elsé esetmegbeszélés

keddjén 13:00-14:00 kozott

Kollégdink szakmai el6adasa
A munkacsoportban dolgozé kollégaknak nem volt el6adasuk.
Palyazatokhoz valé kapcsolddas és eredménye
A munkacsoportban dolgozé kollégak nem vettek részt palyazati munkaban.

LOGOPEDIA MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Ocsovainé Szeman Eva
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Tagjai:

NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM
Ocsovainé Szeman | gyégypedagogus, logopédia szakos 21 6ra
Eva tanar Jatéksziget Napkoziotthonos
Ovoda Kartal, Versegi
Napkéziotthonos Ovoda,
Kényves Kalman Altalanos Iskola
Kartal és Versegi Tagiskoldja
Toth Zsoltné gyogypedagogus, logopédia szakos 21 6ra
tanar Aszédi Napsugar Ovoda;
Szivarvany Tagévoda, NNAI Koren
I. Tagiskola Domony, Csengey G.
Alt. Isk. Rakdczi Gti Tagiskola Aszéd
Kovdcs Istvan logopédia szakos gyogypedagodgiai 10 dra
megbizassal tanar Iglice Napkoziotthonos Ovoda,
Bag, Bagi Arany J. Altalanos Iskola
Fodorné Téth gyogypedagogus, logopédia szakos 5 éra
Krisztina tanar Galgamacsai Hétszinvirag Ovoda,
Vacegresi Tagdvoda
Galgamacsai Fekete I. Alt. Isk.
Varga lzabella gyogypedagogus, logopédia szakos 21 d6ra
tanar Tobbsincs Ovoda Tura, Kastélykerti
Ovoda Tura, Turai Hevesy
Gy. Alt. Isk., Galgahévizi Il.
Rakéczi F. Alt. Isk.
Nikolics-Bognar Gyogypedagdgus, logopédia szakos 21 6ra
Adrienn tanar Siin Balazs Ovoda Hévizgyérk,
Hévizgyorki Petdfi S. Alt. Isk. Iskola,
Domony Kiscsillag 6voda, NNN
Ovoda Iklad, Galgahévizi
Csemetekert Ovoda
Ribanszki Ménika gyogypedagdgus logopédia 10 6ra
megbizassal szakirdnyon Aszédi Csengey G. Alt. Isk., Ikladi
NN Alt. Isk.

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober
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Szlrések/alapvizsgalatok tervezése,
Utemezése, elvégzése
Szul6k, Ovodak tajékoztatasa a 3 és 5 évesek

177

kotelezs szlrésérdl, KOFA kérdbivek kiosztasa
KOFA kérddivek kiértékelése, visszajelzés a
szll6nek, sziikség esetén tovabbi részletes
vizsgdlatok kezdeményezése, lebonyolitasa
Vizsgalati vélemények elkészitése, attekintése
Logopédiai naplok megnyitasa

SzUlGi értekezleteken valé részvétel lehetGség
szerint-tdjékoztatas a logopédiai ellatasrol
Kapcsolatfelvétel az intézményekkel,
tdjékoztatds, egyeztetés

INYR folyamatos feltoltése

Szeptember

Végleges terdpias 6rarendek elkészitése,
egyeztetés az intézményekkel, terdpiak
inditdsa, munkanaplé vezetése, konzultaciok a
pedagodgusokkal, szil6kkel, INYR folyamatos
feltoltése, team megbeszélések

Oktober

K6zépsd szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

Terapiak, tanacsadasok, INYR, team
megbeszélések, folyamatosan

November

Terapiak, tanacsadasok, folyamatosan

December

Terapiak, tanacsadasok, elsé félévi munka
zarasa, értékelése, megbeszélése,
tapasztalatok, masodik félévi munka
megtervezése, félévi statisztika elkészitése,
team megbeszélések, folyamatosan

Januar

Terapiak, tanacsadasok, team megbeszélések,
folyamatosan

Februar

Terapiak, tanacsadasok, team megbeszélések,
folyamatosan

Marcius

Terapidk, tanacsadasok, team megbeszélések,
folyamatosan

Aprilis

Lezard szakasz: Majus, Junius

Terapiak

Eszk6zok, szakkdnyvek leltarozasa, selejtezés,
szikséges eszkdzok feltérképezése
Kovetkez6 tanév szlirévizsgalatainak

Majus
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el6készitése, adatgylijtés, team
megbeszélések

Terapidk lezarasa, értékelések elkészitése, Junius
naplok lezarasa, tanév végi statisztika
elkészitése, iratanyagok rendezése

INYR zarasa

A munkacsoport team fébb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS EREDMENYE

Beszédanamnézis Ocsovainé Szeman Eva

kidolgozasa

megvalosult

Szakmakdzi kommunikacid Nikolics-Bognar Adrienn

Vizsgdlati vélemények Ocsovainé Szemdn Eva
tartalmi attekintése,

megbeszélése

megvaldsult

Fodorné Toth Krisztina
Varga lzabella

3 évesek terapids ellatasa megvaldsult

Csoportos folyamatok
Ebben a tanévben nem terveziink csoportos folyamatokat a logopédiai munkacsoporttal.
A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE

Ocsovainé Szemdan Eva | KOFA és a Szél-e sz(irGeljarasok
el6készitése, koordinalasa

megvaldsult

Toth Zsoltné
Fodorné Toéth Krisztina

KOFA és a Szél-e sz(ir6eljarasok
megismertetése Uj/visszatérd
kollégakkal

megvaldsult

Ocsovainé Szemdn Eva | Vizsgalati vélemények formai, megvaldsult
tartalmi attekintése,

megbeszélése

Uj/visszatéré kollégak megvaldsult

be/visszailleszkedésének segitése

Toth Zsoltné
Fodorné Téth Krisztina
Ocsovainé Szeman Eva

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelez6

draszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Kovacs Istvan Toth Zsoltné megvaldsult
Varga lzabella Fodorné Toth Krisztina megvaldsult
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Nikolics-Bognar Adrienn Ocsovainé Szemdn Eva megvaldsult

Palyakezdd, Gj kolléga szakmai beilleszkedésének tdmogatdsa

Nem volt palyakezd kolléga a tagintézményben.

K6z6s Team tartasa a(z) szakértGi bizottsag, nevelési tanacsadas munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA TEMAJA
minden hoénap elsé kedden 14-15 drdig Esetmegbeszélés, tovabbi vizsgalatokra valé

javaslatok megbeszélése, komplex vizsgalatok

Kollégaink szakmai el6addasa

A munkacsoportban dolgozd kollégaknak nem volt el6adasuk.

Palyazatokhoz valo kapcsolddas és eredménye

A munkacsoportban dolgozo kollégak nem vettek részt palyazati munkaban.

8. Intézményi szintli munkakozosségekben vald részvétel

A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkakoz6sség vezetését vallalta

A tagintézménybdl nem vallalt kolléga munkak6z6sség vezetést

SZAKFELADAT MUNKAKOZOSSEG SZAKKEPZETTSEGE
VEZETO NEVE

Az intézményi szintli munkakozosségben valo részvétel

SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA NEVE SZAKKEPZETTSEGE

Gydgypedagodgiai Polonkai Orsolya gyogypedagodgus
tanacsadas, korai fejlesztés
és gondozas

SzakértGi bizottsagi Gyorfi llona pszicholdgus
tevékenység
Nevelési tanacsadas Gyorfi llona pszicholdgus

Logopédiai ellatas Ocsovainé Szeman Eva logopédus




Tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tanacsadas

Konduktiv pedagdgiai
ellatas

Gyogytestnevelés

Kovacsné Varga Katalin

gyogytestneveld

Iskolapszicholdgiai,
dévodapszicholdgiai ellatas

Koczmanné Valentinyi Erika

pszicholégus

Kiemelten tehetséges Gacs Judit gyogypedagodgus
gyermekek, tanuldk

gondozdsa

INYR Nikolics-Bognar Adrienn logopédus

9. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevo kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

P

A tagintézményben a gyakornok kolléga félallasban dolgozik nalunk, a f6allasi munkahelyén szerepelt a
gyakornoki programban, mentora, mingsit6 vizsgaja is abban az intézményben volt, ami sikeresen zarult.

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINGSITESENEK MENTORA AZ ADOTT EVBEN
PROGRAMJANAK | IDOPONTIA (EV, HONAP)
SZAKASZA
10.Képzésben résztvevo kollégak a tagintézményben
Képzésben résztvevo kollégak
NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN EREDMENYE

BEFEJEZES TAMOGATASBAN (megvaldsult,

IDOPONTIA RESZESUL folyamatban,
(MUNKAIDO nem valdsult
KEDVEZMENY/ meg)
ES-VAGY
TEUESEN ONEROBOL/
FENNTARTOI
TAMOGATASSAL A
KEPZES DIJANAK A....%)

Kozak Emese tanacsado kezdés: munkaid6 kedvezmény, | megvaldsult
szakpszicholdgus teljesen 6nerdébdl
szakképzés 2017.09.11.
varhato
befejezés 2019.
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Fehér Mihaly
Bence

tandcsado

szakképzés

szakpszicholégus

kezdés:
2017.09.11. 5nerébél
varhato

befejezés 2019.

nem részesul semmilyen
kedvezményben, teljesen

megvaldsult

Eva

Ocsovainé Szeman

nyelvlokéses nyelés

kezdés: 2019.
majus, befejezés

2019. junius Oner6bdl

nem részesul semmilyen
kedvezményben, teljesen

megvaldsult

11.Tagintézményi/intézményi szintli rendezvények

Rendezvények
RENDEZVENY MEGNEVEZESE TERVEZETT IDOPONTJA HELYE
Szakmai nap 2019. aprilis Budapest
12.Ellendrzések
a) Belso ellendrzés ilitemterve
EllenGrzés Ellenérzés targya, Ellen6rzés EllenGrzésért Az EREDMENYE
ideje teriilete maddszere felelGs: ellen6rzésrol (megvaldsul,
tagintézmény- késziilt folyamatban,
igazgato, dokumentacié | nem valdsult
tagintézmény- meg)
igazgato helyettes,
egyéb (tliz- és
munkavédelemmel
megbizott személy)
Szeptember | Orarendek Attekintés, Polonkai Orsolya, szobeli megvaldsult
egyeztetés tagintézmény- visszacsatolas
igazgatd
Szeptember | Naplok, Attekintés, Polonkai Orsolya, szobeli megvaldsult
Nyilvantartasi lapok, | megnyitas tagintézmény- visszacsatolas,
egyéni fejl6dési igazgatd megnyitas
lapok
Szeptember | KIR személyi Egyeztetés, Polonkai Orsolya, kinyomtatott, megvaldsult
nyilvantartas adatai | ellenérzés, tagintézmény- aldirtigazold
javitas igazgatd lapok
Szeptember | Munkakéri leirdsok | Attekintés, Polonkai Orsolya, Javitott megvaldsult
pontositas, tagintézmény- munkakori
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aktualizalds igazgatod leirdsok
Szeptember | 7 évenkénti Attekintés, Polonkai Orsolya, tablazat megvaldsult
tovabbképzési frissités tagintézmény- frissitése,
kotelezettség, igazgatd felszolitas
szakvizsga
kotelezettség
teljesitése
Szeptember | Munkaegészségiigyi | attekintés, Szabd Barnabas, emlékeztetd megvaldsult
papirok tlidész(rd és tagintézmény- feljegyzés
alkalmassagi igazgato helyettes,
papirok Baginé Somogyi Eva
ellendrzése szakszolgalati titkar
Oktober Munkaidd Egyeztetés, Polonkai Orsolya, szobeli megvaldsult
nyilvantartasok, attekintés, tagintézmény- visszacsatolas
végleges érarendek | ellenGrzés igazgato, Szabo
Barnabads,
tagintézmény-
igazgato helyettes
Oktober Ellen6rz6-értékel§ l[atogatds Polonkai Orsolya, Szdébeli, irdsbeli | megvaldsult
l[atogatds tagintézmény- visszacsatolas,
igazgatd szempontsor
Oktéber Statisztika adatkérés, Polonkai Orsolya, tablazat megvaldsult
egyeztetés, tagintézmény-
Osszesités igazgatd
November Munkaidd Egyeztetés, Polonkai Orsolya, Szoébeli megvaldsult
nyilvantartasok attekintés, tagintézmény- visszacsatolas,
ellenGrzés igazgato, Szabd irasbeli
Barnabas, emlékeztetd
tagintézmény- feljegyzés
igazgato helyettes
November Ellen6rz6, értékel Latogatas Polonkai Orsolya, Szdébeli, irdsbeli | megvaldsult
l[atogatds tagintézmény- visszacsatolas
igazgatd Latogatasi
szempontsor
December Munkaidd Egyeztetés, Polonkai Orsolya, Szoébeli megvaldsult
nyilvantartasok attekintés, tagintézmény- visszacsatolas,
ellenGrzés igazgatd irasbeli
emlékeztetd
feljegyzés
Januar Iskolaérettségi Kérelmek, és Szabd Barnabas, Osszesités, megvaldsult
vizsgalatok eszkozok tagintézmény- szakértGi
attekintése, igazgatd helyettes vélemények
egyeztetés,
el6készités
Januar Munkaidé ellenGrzés, Polonkai Orsolya, Naplé megvaldsult
nyilvantartasok, attekintés tagintézmény- bejegyzések,
Naplék, igazgatd szobeli
Nyilvantartasi lapok, visszacsatolas
egyéni fejl6dési
lapok
Januar Ellenérzd, értékel6 Latogatas Polonkai Orsolya, Szdébeli és megvaldsult
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[atogatds tagintézmény- irasbeli
igazgatod visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Januar Félévi statisztika Adatgydijtés, Polonkai Orsolya, Tablazat megvaldsult
egyeztetés tagintézmény-
igazgatd
Februar Munkaidd EllenGrzés, Polonkai Orsolya, Naplo megvaldsult
nyilvantartasok, attekintés tagintézmény- bejegyzések,
INYR igazgatd szobeli
visszacsatolas
Marcius Iskolaérettségi Ellen6rzés, Szabd Barnabas, Szbbeli megvaldsult
szakvélemények attekintés tagintézmény- visszacsatolds,
igazgato helyettes javitas
Madrcius Beiskolazas adatgydijtés, Polonkai Orsolya, Beiskolazasi megvaldsult
egyeztetés tagintézmény- terv
igazgatd
Aprilis Selejtezés Eszk6zok, Szabd Barnabas, Jegyz6konyv nem valdsult
készletek tagintézmény- meg
attekintése igazgatd helyettes,
Baginé Somogyi Eva
szakszolgalati titkar
Aprilis Munkaidd Ellen6rzés, Polonkai Orsolya, Szoébeli megvaldsult
nyilvantartasok, attekintés tagintézmény- visszacsatolas,
INYR igazgato, Szabd naplébejegyzés
Barnabas,
tagintézmény-
igazgato helyettes
Majus Munkaidd Ellen6rzés, Polonkai Orsolya, Szoébeli megvaldsult
nyilvantartasok, attekintés tagintézmény- visszacsatolas,
INYR igazgato, Szabd napldbejegyzés
Barnabas,
tagintézmény-
igazgato helyettes
Mdjus Ertékels lapok, Ellenérzés, Polonkai Orsolya, Emlékeztetd megvaldsult
feltlvizsgdlati attekintés, tagintézmény- feljegyzés,
kérelmek (korai f.) egyeztetés igazgato, szobeli
visszacsatolds
Junius Munkaidé attekintés, Polonkai Orsolya, Naplé megvaldsult
nyilvantartasok, ellenGrzés tagintézmény- bejegyzések,
Napldk, igazgato, Szabd Szdbeli
Nyilvantartasi lapok, Barnabas, visszacsatolas
egyéni fejl6dési tagintézmény-
lapok, igazgato helyettes
INYR
Junius Eves munka Beszamoldk Polonkai Orsolya, Beszamold megvaldsult
értékelése Osszegzése, tagintézmény-
statisztika igazgatd
elemzése
JUnius Statisztika adatgy(ijtés, Polonkai Orsolya, Tablazat megvaldsult
ellendrzés, tagintézmény-
egyeztetés igazgato
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Janius Naplok, ellenGrzés, Polonkai Orsolya, Szébeli, megvaldsult
Nyilvantartasi lapok, | |ezaras tagintézmény- irasbeli
egyéni fejlédési igazgato visszacsatolas
lapok,
INYR
Junius Leltar eszkozok Zdenkoné Nagy Eszkozlista, megvaldsult
felmérése, Violetta lgyviteli eszkozigény
hidnyok, dolgozd, lista, hidny
eszkozigény meuztglisoport lista
_ . vez ,
feltérkeépezése szakalkalmazottak,
Polonkai Orsolya,
tagintézmény-
igazgato
Junius Eszkoz-, attekintés, Polonkai Orsolya, Lista, részben
Iratselejtezés felmérés, tagintezmeny- feljegyzes valosult meg
selejtezés igazgatd; Zdenkoné
Nagy Violetta
Ggyviteli dolgozé

Az ellen6rzés szempontjai

SZAKFELADAT NEVE

SZEMPONTOK

nevelési tanacsadas

Oravezetés, szakmai felkésziiltség, célnak
megfelel6 ora felépités, szervezés milyensége,
foglalkozas légkore, gyermekek szikségleteinek,
problémajanak figyelembe vétele, megfelel§
maodszerek, eszk6zok hasznalata, egyénre
szabottsag, konfliktus kezelés, probléma
megoldas, motivalas, értékelés, visszajelzés,
kommunikacio, rugalmassag

logopédiai ellatas

Szakmai felkészlltség, szervezés milyensége,
foglalkozas légkore, gyermekek egyéni
szlkségleteinek, problémajanak figyelembe
vétele, megfelel6 mddszerek, eszk6zok
haszndlata, egyénre szabottsag, konfliktus
kezelés, probléma megoldas, motivalas,
értékelés, visszajelzés, kommunikacio,
rugalmassag, segitség adas, differencialas

gyogytestnevelés

Szakmai felkésziltség, szervezés milyensége,
foglalkozas légkore, gyermekek sziikségleteinek,
problémdjanak figyelembe vétele, megfelel6
modszerek, eszkdzok haszndlata, egyénre
szabottsag, konfliktus kezelés, probléma
megoldds, motivalas, értékelés, visszajelzés,
kommunikacio, rugalmassag, segitség adas,
differencidlds, balesetvédelem.

b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetdi tervezett 6ralatogatas

ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE

TERVEZETT IDOPONTIA

EREDMENYE
(megvalésult/ nem valésult meg)
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Torok Agnes november megvaldsult

Varga lzabella januar nem valdsult meg

Kovacsné Varga Katalin oktober megvalosult

Nikolics-Bognar Adrienn januar nem valdsult meg

c) A 2018/2019. tanévben esedékes pedagdgiai-szakmai ellenérzési, pedagégusmindsitési eljarasok és

mindsitovizsgak szervezésének litemezése

A 2018/2019. tanévben esedékes pedagogiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagégusok
A 2018/2019. tanévben pedagdgiai-szakmai ellenérzési (tanfelligyeleti)
tervbe nem keriilt be pedagogus

NEV SZAKKEPZETTSEGE BESOROLASI TERVEZETT IDOPONT
FOKOZATA

A 2018/2019. tanévben mingsitvizsgan részt vevék

A tagintézményben félallasban dolgozé gyakornok kolléga a f6allasi munkahelyén vett részt oktéberben

77 7.

minGsit6 vizsgan.

NEV SZAKKEPZETTSEGE JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLASA IDOPONT (megvaldsult,
folyamatban,
nem valdsult
meg)
Fehér Mihdly pszicholdgus gyakornok Ped. I. 2018. 11. megvaldsult
Bence

,,,,,,

A 2018/2019. tanévben esedékes pedagdgusmindsitési eljarasban részt vevék

77 7,

Ebben a tanévben nem vett rész kolléga minGsitési eljarasban a tagintézménybdl.

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT TERVEZETT EREDMENY
BESOROLAS IDOPONT (megvaldsult,

folyamatban,

nem valdsult

meg)
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d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK

POK ALTAL DELEGALT SZAKTANACSADAS IDOPONTIJA EREDMENYE
SZAKEMBER NEVE (megvalésult/ nem valésult meg)

ebben a tanévben nem volt a
POK dltal nyujtott
szaktandcsaddsi szolgdltatds

13.Kapcsolattartas — egyiittmiikodés célok, feladatok

a) Fenntartdval, fGigazgatosaggal és a PMPSZ mas tagintézményével tervezett kapcsolattartas (célok,
feladatok)
A fenntartdval a f6igazgatdsagon keresztiil, f6igazgatdsaggal a kapcsolattartas folyamatos, rendszeres volt:
Adatszolgaltatas, aktudlisan felmeril6 témak, problémak jelzése, megbeszélése, beszerzések, javitasi munkak
szlikségességének folyamatos tovabbitdsa, értekezletek, képzések formajaban. A PMPSZ tagintézményeivel
igazgatotandcsi értekezleteken, telefonon, e-mailben, eseti jelleggel, sziikség esetén, aktualisan felmeriil6é
témakban, problémadkkal kerestiik egymast, a kdlcsonos egylittmkodés folyamatos volt.

b) Mas intézményekkel/ szervezetekkel tervezett kapcsolattartas (célok, feladatok):

Jarasbeli Iskolak, Ovodak, Bolcsédék-a vizsgalatok kérésének protokollja, sziikséges, megfelels
dokumentumok haszndlata, terapias lehet6ségek. A kapcsolat j6, folyamatos kommunikacié volt
jellemzd. Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont-kompetencidk tisztazasa, kdlcsonos segitségadas,
folyamatos kapcsolattartas megvaldsult, a kapcsolat kivalo.

Megyei, Orszagos SzakértGi Bizottsagok-elvarasok, kompetenciak pontositasa, hatékonyabb
egylttmikodés, folyamatos, a rendszeres kapcsolattartas megvaldsult. .

Dunakeszi Tankerileti Kozpont-kapcsolat felvétel, dvoda-iskolapszicholdgiai ellatas,
gyogytestnevelés, szakértdi vizsgalatokkal kapcsolatos egyeztetések, lehetGségek, tovabbi
rendszeres kapcsolattartas, kommunikaciomegvaldsult, folyamatos.

A jarasban m(ikodd védénéi szolgalattal megkezdett egylittm(ikodés, egyeztetés, kdlcsonods
tdmogatas folytatdsa megvaldsult.

Integrald intézmények, specialis intézmények feltérképezése, kapcsolatfelvétel, egylittmkodés
lehet&ségeinek tervezése részben valdsult meg, tovabbiakban is sziikséges.

Onkormanyzatok - Helyi Esélyegyenl&ségi Programban valé kézremiikddés megvaldsult.

c) Pedagdgus képzésben vald részvétel — hallgatdi képzés

Egy logopédus hallgaté képzésében vettiink részt.

14.Koltségvetési tamogatast igényl6 tervezett programok a tagintézményben -
Fenntartoval valé egyeztetést kovet6en 2018/2019-es tanévben 2018.
december 31-ig

Programok
Nem volt ilyen program.

29



PROGRAM MEGNEVEZESE ID6GPONTIA KOLTSEGVETESI VONZATA EREDMENYE

Szupervizio / Intervizié felelGse

SZUPERVIZIOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE

15.Koltségvetési tamogatast igényl6é tervezett programok a tagintézményben -

Fenntartdval valé egyeztetést kovetSen 2018/2019-as tanévben 2019. januar
1-t6l augusztus 31-ig.

Programok
PROGRAM MEGNEVEZESE IDOPONTIA KOLTSEGVETESI VONZATA EREDMENYE
tanév végi alkalmazotti 2019. junius 19. 100.000 Ft

onerdbdl megvaldsult
kirdndulas/csapatépités

Szuperviziod / Intervizié felelGse

SZUPERVIZIOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE

16.A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban

Ebben a tanévben a tagintézmény és a munkatdrsak nem vettek részt intézményi kutatdsban.

17.Tanfelligyelethez kapcsolddo Gsszesitések az egyéni
értékelések/szul6/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatdrsai a munkdjdhoz sziikséges informdciokhoz és ismeretekhez hozzdjutnak.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valéd megfelelés. Int. énk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikédeés,
kommunikdcié) A tanévzdro értekezleten elhangzott &sszefoglalé alapjén az 2019/2020-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

A szikséges informacidkhoz minden kolléga hozzajut, a belsé kommunikacié megfeleld, javaslat
nem érkezett.
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Az informdciédtadds a tagintézményben dolgozok szerint mennyire pontos. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valo megfelelés. Int. énk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikdcio) A tanévzdré értekezleten
elhangzott dsszefoglalo alapjéan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A tagintézményben az informacié atadas pontos, javaslat nem érkezett.

A tagintézmény vezetl tdjékoztatdsai kévetheték az intézményben dolgozdk szamdra. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. énk.: 4. Belsé kapcsolatok, egylittmiikédés, kommunikdcid) A tanévzdré
értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjén az 2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok:

A vezet( tdjékoztatdsai jol kovethetbek. Javaslat nem fogalmazddott meg.

Amennyiben indokolt a kiils6 szakemberekkel a konzultdcio, abban az esetben a tagintézmény dolgozdinak
mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az dvoddban/iskoldban a pedagdgussal a gyermek
érdekében. A tanévzdré értekezleten elhangzott dsszefoglalo alapjdn az 2019/2020-as tanévre vonatkozo
javaslatok:

Minden kolléga rendszeres kapcsolatot tart az intézmények vezetGivel, pedagdgusaival, a
gyermekekkel foglakozé szakemberekkel. A csaladsegitGkkel, gyermekjéléti szolgalattal, védéndékkel,
Gyamiuggyel is rendszeres egylttmlkodés valésul meg. A korzeti gyermekpszichidtriaval,
gyermekorvosokkal, szakorvosokkal toreksziink a j6 kapcsolat megteremtésére, de ez nehezen
kivitelezheté.

Javaslat nem fogalmazddott meg.

A kollégdk tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelelGen alakitjak ki. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzdré értekezleten elhangzott
dsszefoglald alapjdn az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A kollégak tevékenységeiket az intézményi célokhoz igazitjak, javaslat nem érkezett.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleléen végzi. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzdré értekezleten elhangzott
dsszefoglald alapjdn az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Tevékenységeinket a munkatervi céloknak megfelel6en végezziik, kivételes és indokolt esetben
térink el téle.

A munkatervi céloktdl térténd eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. énk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/megvaldsitds). A tanévzdré értekezleten elhangzott dsszefoglalé alapjan az
2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

- anyagi fedezet hidnya

- szakember hiany

- kapacitds hiany

- el6re nem lathato, rendkivili események, okok

Javaslatok: szakszolgdlati munka vonzdbba tétele, pétlék visszaallitasa, tovabbképzések, képzések,
programok tdamogatasa, eszk6z beszerzés konnyebbé tétele, targyi feltételek javitasa.

Adott feladatelldtds terliletén végzett munka, sziirések és a csoport terdpidk értékelése a tagintézményben a
terdpids/fejlesztési tervnek megfelelGen torténik. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. énk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzdro értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjan az 2019/2020-
as tanévre vonatkozo javaslatok:

Az értékelések minden esetben a terapias/fejlesztési tervnek megfeleléen torténnek.
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A gyermekek/tanulok ésszeqzé értékelései a dekurzusok/feljegyzések dltal a tagintézményben nyomon
kévethetGek. (Tanfeliigyeleti szempontoknak vald megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyjamatok/ellenérzés)
A tanévzaré értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjdn az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:
Az értékelések minden esetben az egyéni haladasi naplokban, munkanaplékban, kartonokban
nyomon kovethet6ek.

A tagintézményben a szakértbi/szakvélemények/tandcsadds/terdpidk sordn a visszacsatoldsok/visszajelzések
rendszeresek/fejleszté céluak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzdré értekezleten elhangzott ésszefoglalo alapjén az 2019/2020-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

A visszajelzések minden esetben rendszeresek, fejleszt6 hatdsuak.

A tagintézményben a visszacsatolds az életkori sajdtossdgok figyelembevételével térténik. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. énk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzdré értekezleten
elhangzott ésszefoglalé alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A visszacsatolds minden esetben az életkort figyelembe véve torténik.

A tagintézményben a vizsgdlatok/visszacsatoldsok kapcsén sziildi panasz, fellebbezés(ek)  tértént-e.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak vald megfelelés. Int. énk.: 3. Eredmények) A tanévzdré értekezleten
elhangzott dsszefoglalo alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

SzUlGi panasz 1 érkezett, a felmeril6 problémat sikerlilt megnyugtatdéan rendezni. Javaslat nem
fogalmazddott meg.

Amennyiben térténnek lemorzsoldddsok, ennek okait a tagintézmény minden esetben dttekintik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. énk.: 3. Eredmények) A tanévzdrd értekezleten
elhangzott ésszefoglalé alapjan az 2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A lemorzsolédas okait mindig attekintjik, f6bb okai: motivalatlansag, koltozés, élethelyzetekben
bekovetkezett valtozas, a problémat nem érzékelik, egylittm(ikodés hianya, kozlekedési
nehézségek. Vannak olyan esetek, amikor nem ismert a lemorzsolédas oka. Javaslat nem
fogalmazddott meg.

Sziil6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések 6sszesitése. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés.
Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A tanévzdro értekezleten elhangzott dsszefoglalo alapjan az
2019/2020-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A visszajelzések pozitivak, tébbnyire elégedettek a sziil6k a szakszolgalat munkajaval. A kérddivek
Osszegzése a tagintézményi onértékelés jegyz6konyvében megtekinthetd.

Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések ésszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A tanévzdré értekezleten elhangzott 6sszefoglalo
alapjén az 2019/2020-as tanévre vonatkozé javaslatok:

Az intézmények visszajelzései alapjan Osszességében tobbnyire elégedettek munkdnkkal. A
kérdGivek 0sszegzése a tagintézményi onértékelés jegyz6konyvében megtekinthetd.

18.INYR
ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT IDOPONTIA EREDMENYE
(HONAP) (megvalésult/ nem valésult meg)
Fodorné Téth Krisztina januar megvaldsult
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Ocsovainé Szeman Eva februar megvalosult

Kozak Emese marcius megvaldsult

Torok Agnes aprilis megvaldsult

19.Intézményi/Tagintézményi Onértékelési Eves Terv

1. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv (IOET) elkészitésének hattere:
Jogszabalyok:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl (64-65. § és a 86-7. §)

20/2012 (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérsl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl (145-156. §)

326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérsl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl (l. és Il. fejezet)

15/2013 (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl

Utmutatok

Orszagos Tanfelligyelet — kézikonyv pedagdgiai szakszolgalatok szamara (aktualis valtozat)
Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez (aktudlis valtozat)

Onértékelési kézikonyv Pedagdgiai Szakszolgalatok Szamara (aktudlis valtozat)

Intézményi Onértékelés Eves Terv

Az Intézményi Onértékelési Eves Terv szakmai iranyitéja, koordinatora:

FGigazgatd, féigazgatd-helyettesek, tagintézmény igazgatok, tagintézmény igazgatd-helyettesek

2. A tagintézmény Onértékelés Eves Terv szakmai megvaldsitasanak iranyitéja, koordinatora:
A BECS munkacsoport megbizott vezetbje. VezetSi megbizatdsa mindig egy tanévre szdl.

3. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv hatalya:
A 2018/2019-es tanév

4. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv feliilvizsgalata, aktualizalasa:

Minden tanévnyité értekezleten torténik meg.
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Az intézmény onértékelésének folyamata

(Az 6nértékelési kézkonyv pedagdgiai szakszolgdlatok szamara dokumentumbodl)

A pedagdgusok onértékelése az éves oOnértékelési terv szerint torténik, az onértékeléshez az
Oktatasi Hivatal altal mikodtetett informatikai rendszer nydjt tamogatdst. A folyamat az alabbi f6bb
|épések mentén Osszegezhetd:

1. Az éves Onértékelési tervben kijelolt tamogatd kollégak egyeztetik a részleteket az érintett
pedagdgussal, kozosen meghatarozzak az onértékelésbe bevonandd tovabbi partnerek korét
(vezet6k, szil6k, kollégak).

2. A tajékoztatdssal megbizott kolléga informalja, és igény szerint felkésziti az 1. pontban
meghatdrozott partnereket és az érintett pedagdgust.

3. A kérddives felmérések lebonyolitdsdval megbizott kolléga tovabbitja a felmérésben
résztvevBknek az online kérddGiv elérhet6ségét, és elinditja a felmérést. Az informatikai
rendszer a résztvev6k szamara az éves Onértékelési tervben megadott idSintervallumban
elérhet6vé teszi az online kérdgivkitolt6 fellletet, majd a felmérés zarasaként osszesiti az
adott valaszokat. Sziikség esetén a kérdGives felmérés kiegészithet6 papiralapu felméréssel,
de ebben az esetben az adott valaszok gyakorisagat rogziteni kell az informatikai
rendszerben. Tanfelligyeleti latogatds soran az intézményvezetGnek biztositania kell a
szakért6k szamara a betekintés lehetdségét.

4, Az ezzel megbizott kolléga megvizsgalja a pedagdgusra vonatkozdé el6z6 tanfellgyeleti
ellen6rzés és az onértékelés eredményeit, a hozzajuk kapcsoldédo fejlesztési és onfejlesztési
terveket, a pedagodgiai munka 4.3.1.2 fejezetben felsorolt dokumentumait, majd a
jegyz6konyvben rogziti a dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az
el6re adott szempontok mentén megfogalmazza a tapasztalatokat.

5. Akét orat vagy foglalkozast érint6 dralatogatas és az ezt kovet6 megbeszélés tapasztalatait a
megadott szempontok alapjan az éraldtogatasra kijelolt kollégak rogzitik a jegyz6kdnyvben.

6. Az erre kijelolt felel6sok a javasolt interjukérdések és a dokumentumelemzés valamint
ora/foglalkozaslatogatas/reflektiv interju eredménye alapjan interjuterveket készitenek, ahol
lehet&ségiik van mérlegelni, hogy csak olyan interjukérdéseket tegyenek fel, amelyek Uj
informdaciét nyujthatnak, vagy arnyalhatjak, kiegészithetik a kordbbi informacidkat. Miutan
lefolytattdk az interjukat, az interjukérdéseket és a valaszok kivonatadt rogzitik a
jegyz6konyvben.

7. A kitoltott jegyz6konyvet az erre kijel6lt kolléga rogziti az informatikai fellleten, amely azt
elérhet6vé teszi az 6nértékel§ pedagdgus részére. Az aldirt jegyz6konyv eredeti példanyat az
intézmény iktatja, és 6t évig megdrzi. Tanfelligyeleti latogatas soran a szakért6k kérésére az
intézményvezetdnek biztositania kell a betekintés lehet6ségét a jegyz6konyvbe.

8. Az onértékelé pedagogus az értékelésben részt vevd kollégdk altal rogzitett tapasztalatok
alapjan minden elvaras esetében az ,Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez”
cim( dtmutatd szerinti skdlan értékeli az elvaras teljestlését — megjeldlve az értékelés
forrasdul szolgdld, az informatikai rendszerben korabban rogzitett tapasztalatokat —, illetve
kompetencianként meghatarozza a kiemelkedé6 és a fejleszthetd terileteket (amennyiben
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van ilyen). Ha egy elvaras teljesllése a rendelkezésre 3ll6 tapasztalatok alapjan nem
megitélhetd, akkor ott az ,,n. é.”, nem értelmezheté megjeldléssel kell ezt jelezni, de nem
lehet egy szemponthoz tartozé valamennyi elvaras esetében ,n.é.” megjel6lést alkalmazni.
Az Onértékelés eredményét az informatikai rendszer elérhet6vé teszi az értékelt
pedagdguson kiviil, az intézményvezetd, valamint kiilsé ellen6rzés esetén az Oktatasi Hivatal
szamara is.

9. A pedagdgus a vezetGsegitségével az onértékelés eredményére éplilé onfejlesztési tervet
készit, amelyet feltolt az informatikai rendszerbe.

A 2018/2019-es tanév elsO féléveében az 6nértékelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név

Felelds

Onfejlesztési terv

Ocsovainé Szeman Eva

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgatd-helyettes

Ocsovainé Szeman Eva

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgatd-helyettes

Ocsovainé Szeman Eva

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgatd-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgatd-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

A 2018/2019-es tanév MAsodik félévében az onértékelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név

Felels

Onfejlesztési terv

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgatod-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgatd-helyettes

tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgatd-helyettes

Az 6nértékelésbe bekerilt vezetOk (2018.09.01-2019.08.31):

Név

FelelGs

Onfejlesztési terv

Polonkai Orsolya

Ocsovainé Szeman Eva

féigazgatd

tagintézmény igazgatdé
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Tanfelligyeleti kapcsolédas az 6nértékeléshez
(A tanfeliigyeletet meq kell el6znie az 6nértékelésnek minden esetben!)

A 2018/2019 tanévben tanfelligyeleti ellenbrzésben résztvevd pedagdégus kollégak
A 2018/2019 tanévben tanfeliigyeleti ellenérzésben nem vett részt kolléga.

-

NEV PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvaldésult/ nem
valdsult meg)

A 2018/2019 tanévben vezet6i tanfelligyeleti ellenGrzésen résztvevik
A 2018/2019 tanévben vezetdi tanfeliigyeleti ellenrzésen nem vett részt vezeté.

NEV PONTOS IDOPONT EREDMENY
(megvaldsult/ nem
valdsult meg)

Pedagdgus onértékelés folyamatba bevont pedagdgusok tervezett létszama:

2018/2019-es tanév elsd félév: 0 f6
2018/2019-es tanév masodik félév: 0 f§
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Az Intézményi Onértékelési Eves Terv tervezett feladatai, teriiletei, feleldsei

(Az idopontok a féigazgatdsag részérél ajanlott idépontok, a tagintézmény sajat maga hozza létre az iitemtervét. Az
iitemezésnél figyelembe kell venni, hogy a 2018/2019-es tanév nagyon szoros, az 6sszes pedagdgus, és a vezetoi

onértékelést el kell végezni)

o . . Eredmény
I.Yle’gv?los[t a.ndo Hataridé FelelGs Dolkt..lmentalas EgyeP / ; (megvalésult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés .

valésult meg)
A tagintézmény-igazgato 2018.09.14. tagintézmény- jegyz6konyv megvaldsult
tdjékoztatdja a szakalkalmazottaknak igazgatd
Az Intézményi Onértékelés Eves 2018.09.14. tagintézmény Eves terv megvaldsult
Tervének elkészitése igazgato, BECS
vezetd
A BECS tajékoztatdja a 2018.09.14. BECS vezetd jegyz6konyv megvalosult
szakalkalmazottaknak
Az Intézményi Onértékelési Eves Terv | 2018.09.18. BECS vezetd jegyzékonyv megvaldsult
megvitatdsa,
elfogadasa.
PEDAGOGUS ONERTEKELES
A 2018/2019-es tanév elsd félévi 2019.01.31-ig. BECS tagjai onértékel6 A A 2018/2019-es
pedagdgiai-szakmai ellendrzési Az 6sszegzb (6nértékeld) jelentés feladatmegosztast | tanév elsé félévi
(tanfellgyeleti) tervbe bekerilt jelentések elkészitésének lasd az 1. sz. pedagdgiai-
pedagdgusok, akiknek pedagdgiai hatarideje: mellékletben szakmai
(szakmai) 6nértékelés megvaldsul: 2019.02.15. ellenérzési
(tanfellUgyeleti)
tervbe nem
kerlt
bepedagdgus
A 2018/2019-es tanév masodik félévi | 2019.06.15-ig. BECS tagjai Onértékels A A 2018/2019-es
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Megvaldsitandé
onértékelési feladat

Hatarido

Felelds

Dokumentalas
modja

Egyéb /
Megjegyzés

Eredmény
(megvalésult/nem
valésult meg)

pedagdgiai-szakmai ellenGrzési Az 6sszegzb (Onértékeld) jelentés feladatmegosztast | tanév masodik

(tanfelligyeleti) tervbe bekerilt jelentések elkészitésének lasd az 2. sz. félévi pedagdgiai-

pedagdgusok, akiknek pedagdgiai hatarideje: mellékletben szakmai

(szakmai) 6nértékelés megvaldsul: 2019.06.30. ellenGrzési
(tanfellgyeleti)
tervbe nem
keriilt pedagogus

VEZETOI ONERTEKELES

Dokumentumelemzés és az elvaras BECS jegyz6konyv megvaldsult

rendszer elkészilt dokumentumainak

feldolgozasa, értékelése Az 6sszes feladatnak

2018.10.31-ig meg kell

A pedagdgus elégedettségi kérdbivek | valdsulnia BECS jelentés megvaldsult

(szakmai) feldolgozas, értékelése,

Osszefoglald jelentés elkészitése

Pedagdgusok képviselGivel, BECS feljegyzés megvaldsult

intézményvezetGivel interju

elkészitése

A pedagodgusok képviselGivel, BECS jegyzékonyv megvaldsult

intézményvezetbvel interju
valaszainak feldolgozasa

INTEZMENYI ONERTEKELES
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Eredmény

l}/le’gv?los[t a.ndo Hataridé Felel6s Do’kt..|mentalas EgyeP / , (megvalésult/nem
onértékelési feladat modja Megjegyzés ;
valésult meg)
Dokumentumelemzés és az elvdras 2019.01.31. BECS jegyz6konyv megvalosult
rendszer elkésziilt és elfogadasra
keriilt. Ennek feldolgozasa és az e
szerint torténd értékelés.
Az intézményi 6nértékeléshez 2019.01.31. BECS jelentés megvaldsult
kapcsolédd osszes feladat elvégzése
és az 6sszefoglald jelentés
elkészitése.
OSSZEGZES

Az Osszefoglalé jelentés 2019.06.30-ig BECS tagintézményi Az elfogadott megvalosult
szakalkalmazotti megvitatasa, az Onértékels Osszefoglald
Intézményi pedagogiai-szakmai jelentés (tagintézmeényi
munka erésségeinek-és (jegyz6konyv) onértékelési)
fejlesztésre szoruld terileteinek jelentés
meghatdrozasa kivonatat

nyilvdnossagra

hozzuk

a PMPSZ

honlapjan.
Pedagdgusok kijelolése a 2019/2020- | 2019.06.30-ig féigazgato, jegyzékonyv A pedagdgus megvalosult

as tanévi pedagogus
onértékelési folyamatba

tagintézmény
igazgatod

Onértékelésébe
bevont
kollégakat a BECS
kéri

fel, legkés6bb

2016.junius 30-ig.
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Ceglédi Tankeriileti Kozpont

Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat

Hatalyos 2018. szeptember 01-tél

20.Tagintézményi Onértékelési Munkacsoport munkajarél révid beszamolé

2018/2019 tanévben
tervezett/megvalosult feladtok
(pl.:képzések, tajékoztatasok, taldlkozasok...)

PONTOS IDOPONT

EREDMENY
(megvalésult/ nem
valdsult meg)

tajékoztatds 2018.08.31 megvaldsult
aktudlis teendd6k elvégzése 2019.01.10. megvaldsult
igazgato tandcsi értekezlet 2019.01.20. megvaldsult
kérdGivek Osszeallitasa, elkiildése 2019.03.14. megvaldsult
aktudlis teendd6k elvégzése 2019.04.04. megvaldsult
dsszesitések, jegyz6konyvek elkészitése 2019.06.18 megvaldsult

dsszesitések, jegyz6kdnyvek elkészitése 2019.06.20. megvaldsult

Osszegzés/javaslatok:

Az onértékeléssel kapcsolatos feladatok nagyon sok id6t, energiat igényeltek minden résztvevotdl. A

késObbiekben a pontosabb informaciok, a megfeleld iitemezés, az online feliilet hasznalata
reményeink szerint konnyebbé teszi majd a munkat.

Kelt: Aszdd, 2019. szeptember 02.

Polonkai Orsolya
tagintézmény-igazgaté

A 2011. évi CXIL torvény 27. § (5)-(7) bekezdései alapjan kizardlag belsé hasznalatra késziil, nem nyilvanos.
Székhely: 2700 Cegléd, Buzogany u. 23.
Tel.: 06 53 500 074
E-mail: pmpedd.szakszol@gmail.com
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