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A f6igazgatdosag munkatarsai

Pinterics Janos - PMPSZ féigazgato

klinikai és mentalhigiéniai szakpszicholdgus, szakpszichoterapeuta,

szakvizsgdzott pedagdgus - kdzoktatasi vezetd, kozoktatdsi szakérté

Gardai Zséfia - PMPSZ dltalanos féigazgato-helyettes
pedagdgiai szakpszicholdgus, oligofrénpedagdgia szakos és pszichopedagdgia szakos
gyogypedagogiai tanar

szakvizsgdzott pedagdgus - kdzoktatasi vezet6, kozoktatdsi szakért6

Dénes Andrea - PMPSZ szakmai f6igazgato- helyettes

tanuldsban akadalyozottak pedagdgidja szakos és pszichopedagdgia szakos
gyogypedagdgiai tanar
szakvizsgdzott pedagdgus — gydgypedagdgiai szakteriileten, szakvizsgazott pedagdgus —

kozoktatasi vezetd

Petd lldiké - PMPSZ mb. koordindcios féigazgatd-helyettes

tandcsado szakpszicholdgus



Tagintézmény-igazgatok és helyettesek: (a 2016/2017-es tanévben)

Tagintézmény megnevezése

Tagintézmény-igazgato

Tagintézmény igazgato-
helyettes

PMPSZ székhelyintézménye, 2. sz.
szakértdi bizottsag

Gardai Zsofia

PMPSZ Budapesti Tagintézménye, 1.
sz. szakértoi bizottsag

Meldthné Gyaraki Edina

PMPSZ Asz6di Tagintézmény

Polonkai Orsolya

Szab6 Barnabas

PMPSZ Budakeszi Tagintézmény

Badacsonyiné Juhdsz

Vanyi Agnes

Zsuzsa
PMPSZ Ceglédi Tagintézménye Thén Zsolt Bori Marta
PMPSZ Dabasi Tagintézménye Ujvari Erzsébet Csillikné Nagy
Zsuzsanna

PMPSZ Dunakeszi Tagintézménye

Tolnai Marta

Bordas Adrienn

PMPSZ Erdi Tagintézménye

Nagy Eva

Varga Laszléné

PMPSZ Godoll6i Tagintézménye

Nagy Zsuzsanna

Ujvariné Csaszar Eva

PMPSZ Gyali Tagintézménye

Tabit Sarolta

Csongradiné Démusz
Amanda

PMPSZ Monori Tagintézménye

Simon Marian

Zsigmond Kinga Hunilla

PMPSZ Nagykatai Tagintézménye

Szabdné Lelik Moénika

PMPSZ Nagykdrosi Tagintézménye

Bakos Krisztina

PMPSZ Pilisvorosvari Tagintézménye

Juhasz Ménika

Gajdos Judit

PMPSZ Rackevei Tagintézménye

Varga llona

Balogh Zsuzsanna

PMPSZ Szentendrei Tagintézménye

Polgardi Veronika

Varga Zsuzsanna Rita

PMPPSZ Szigetszentmiklosi
Tagintézménye

Havalddané Meyer Emilia

Mihaletczky Krisztina

PMPSZ Szobi Tagintézménye

Staud Katalin

Olah Aranka Ibolya

PMPSZ Ull6i Tagintézménye

Jozsef Eva

PMPSZ Viaci Tagintézménye

Volenticsné Petras
Gyorgyi

Kovacs Borbala




FGigazgatosag altal végzett munkatervi feladatok

FGigazgatoi palyazathoz kapcsolddé éves munkatervi beszamol6 a 2016/2017-es tanévre vonatkozélag, valamint

tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés

A féigazgatdsag munkadjat koordinaltan végzi az iranyitasom és az ellen6rzésem alatt. Az egyes tevékenységbe a féigazgato

helyettesek kiilonb6z6 mértékben, de egyiittesen vesznek részt. A munkatervi beszamolé kapcsolddik a féigazgatoi palyazat

Féigazgatdi program a pdlydzat alapjan: Meguijulds, stabilitds

célrendszeréhez.

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valésult
meg) meg, nem valdésult meg)
PROGRAMOK
KIR kbzpontilag torténé ellenbrzése (Uj belépdbk, kilépbk) | X Nem igényelt Megvaldsult
Munkak6zosségi értekezletek tartasa X Megvaldsult Megvaldsult
Tagintézményi vezetGi dtadas-atvétel lebonyolitasa X Nem igényelt Megvaldsult

Féigazgatdi program a pdlydzat alapjan: Az intézmény méretébél adédé komplexitds

fellgyelete és nyomonkoévetése

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOzEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:

TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valésult
meg) meg, nem valésult meg)
PROGRAMOK

2017. évi koltségvetés elkészitése tagintézményi szintre X Megvaldsult Megvaldsult

lebontva

Munkatervek elkészitése Tagintézményi szinten X Megvaldsult Megvaldsult

Munka- és tlizvédelmi szakemberrel konzultacio, X Megvaldsult Részben valdsult meg,

eljarasrendek attekintése, kidolgozasa folyamatos

Tanfelligyelet és minGsités kozpontilag torténd X Nem igényelt Megvaldsult és folyamatos




Az Uj Megyei Szakértdi Bizottsaghoz kapcsolddé feladatok X Nem valdsult meg Részben valdsult meg,

szervezése, intézése folyamatos

Budapesti munkakdzosségi- és igazgatdtanacsi Megvaldsult Megvaldsult

értekezletek helyszinének megkeresése

Eljarasrendi dolgok meghatdrozdsa: intézményi Megvaldsult Megvaldsult

képviselet, drubeszerzés, tovdbbképzési program,

bejelentési és egyeztetési kotelezettség

A gazdasagi munkacsoport és a HR munkacsoport Nem igényelt Megvaldsult

létrehozasdnak megszervezése, feladatok pontos

azonositdsa

Fogyatékos gyermek utan jaré potszabadsag kiadasanak X Nem igényelt Megvalosult

eljarasrendje

Koltségvetési feladatokhoz kapcsolddé eljarasrend X Nem igényelt Megvalosult

(100.000 ft alatt, 100.000 Ft felett)

Tuldra eljarasrend és dokumentacio Ujra szabalyozasa Nem igényelt Megvaldsult

Tankeriletek kozotti koltségmegallapodas elkészitése Nem igényelt Megvaldsult

Onkorményzatok kdzotti megéllapodédsok elkészitése Nem igényelt Megvaldsult

A vardlista monitoring tdblazat pontositasa X Nem igényelt Megvalosult

Munkakori leirdsok megujitdsa X Nem igényelt Megvalosult

Leltdrozas és selejtezés eljarasrendje X Nem igényelt Megvaldsult

Uj megbizasi szerz8dések készitése Nem igényelt Megvaldsul

Az dllomanytabla meguijitasa X Nem igényelt Megvaldsult és folyamatos

3 évesek logopédiai szlirésének eljarasrendjének X Megvaldsult Megvaldsult

kidolgozasa

Tovabbképzési program elkészitése, tovabbkiildése a Megvaldsult Megvaldsult

fenntartdonak

BTMN vizsgdlathoz kapcsolddo elGzetes értesitd X Nem igényelt Megvaldsult

elkészitése

Korai vizsgalatokhoz kapcsolédé utazasi koltségtérités X Nem igényelt Megvaldsult

eljarasrendjének elkészitése

KIR statisztikdval megegyez§ statisztikai tablazatok X Nem igényelt Részben valésult meg, az

készitése, kozos értelmezés eljarasrendje eljdrasrend kidolgozasa
folyamatos

Tanitds nélkili munkanapokrdl késziilt tablazat és X Nem igényelt Megvaldsult

eljarasrend atbeszélése




Dokumentumokra vonatkozé hatalyossagi tablazat
elkészitése

Nem igényelt

Megvaldsult

Az athelyezésre vonatkozd eljarasrend elkészitése
(dokumentumok, ppt-k)

Nem igényelt

Megvaldsult

Munkavédelmi képvisel§ valasztas lebonyolitasa 6ssz-
intézményi szinten

Nem igényelt

Megvaldsult

Az Uj intézményi onértékelési program elfogadasa

Nem igényelt

Megvaldsult

A foglalkozasegészségligyi szerz6dése standardizalt
megujitasa

Megvaldsult

Megvaldsult

Ceglédi Tagintézmény Uj ingatlanba koltoztetése, és a
hozza kapcsolddo gazdasagi, feldjitasi munkalatok
szervezése

Megvaldsult

Megvaldsult

Szobi Tagintézmény Uj ingatlanba koltoztetése és a hozza
kapcsolédo gazdasagi, felujitdsi munkalatok szervezése

Megvaldsult

Megvaldsult

Szigetszentmikldsi Tagintézmény Uj telephely
létrehozasanak szervezése, intézése

Megvaldsult

Megvaldsult

Ull8i Tagintézmény megsemmisiiléséb8l addddan az Uj
Tagintézményéhez kapcsolddd szervezési és intézkedési
teenddk

Megvaldsult

Megvaldsult

Vaci Tagintézmény telephely bévités szervezése, intézése

Megvaldsult

Megvaldsult

Eszkdz beszerzése a Tagintézményeknek szervezése és
intézése

Megvaldsult

Megvaldsult

Tagintézményi felljitasok szervezése és intézése

Megvaldsult

Megvaldsult

Folyamatos beszerzések (irodaszer, tisztitoszer)
szervezése, intézése

Megvaldsult

Megvaldsult, egész évben
folyamatos

Féigazgatdi program a pdlydzat alapjan: Szervezetfejlesztés és tandcsadds intézményi és tagintézményi szinten

Rackeve, Budapest, Szigetszentmiklds, Aszdd, Nagykata

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvaldsult, részben valdsult
meg) meg, nem valésult meg)
PROGRAMOK
Belsd ellenérzések megadott tagintézményeknél: X Nem igényelt Megvaldsult




Féigazgatdéi program a padlydzat alapjan: Szervezetfejlesztés vezetdi szinten

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvaldsult, nem valésult | (Megvaldsult, részben valésult
meg) meg, nem valdsult meg)
PROGRAMOK
Osszes igazgatdtandcsi értekezlet X Megvaldsult Megvaldsult
Féigazgatdéi program a pdlydzat alapjan: Kézalkalmazotti tandcs
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOzZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valésult
meg) meg, nem valésult meg)
PROGRAMOK
Kodzalkalmazotti tanacs szervezése tankerileti szinten ‘ X ‘ Nem igényelt Részben megvaldsult

Féigazgatodi program a pdlydzat alapjdan: Az intézményi honlap naprakész miikédtetése

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROGVID KOZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valésult
meg) meg, nem valdésult meg)
PROGRAMOK
Honlap aktualizalasa ‘ ‘ X Megvaldsult Egész évben folyamatos

Féigazgatdi program a pdlydzat alapjan: Egy alkalmazhato

térvényi és rendelettdri utmutato elkészitése

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOzEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:

TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valésult
meg) meg, nem valésult meg)
PROGRAMOK

Jogszabaly médosité javaslatok az EMMI felé X Nem igényelt Megvaldsult

Az éves Ombudsman-i beszdmold megismertetése X Nem igényelt Megvaldsult

A mindsit6 eljarashoz kapcsolddo Uj jogi szabdlyozas X Nem igényelt Megvaldsult

megismerése




Féigazgatdéi program a pdlyadzat alapjan: A PMPSZ Szakmai Hete

1484 f6

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvaldsult, nem valésult | (Megvaldsult, részben valésult
meg) meg, nem valdsult meg)
PROGRAMOK
Szakmai Hét megszervezése. RésztvevGk szama dsszesen: | X Megvaldsult Megvaldsult

Féigazgatdi program a pdlydzat alapjdn: A gyogyito és segité szemlélet k6zéppontba helyezése munkdnk sordn

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valésult
meg) meg, nem valésult meg)
PROGRAMOK
Munkak6zosségi értekezletek X Megvaldsult Megvaldsult
Szakmai Hét megszervezése. RésztvevGk szama dsszesen: | X Megvaldsult Megvaldsult
1484 f6
Féigazgatdi program a pdlydzat alapjan: Szupervizio
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valdsult
meg) meg, nem valésult meg)
PROGRAMOK
Szupervizid egyeztetés alatt ‘ X Nem valdsult meg Nem valdsult meg
Féigazgatoi program a pdlydzat alapjan: PMPSZ Evkényvének elkészitése
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvaldsult, részben valésult
meg) meg, nem valdésult meg)
PROGRAMOK
2015/2016 évkonyv elkészitése X Nem igényelt Megvaldsult, honlapra felkerult




Féigazgatdéi program a palydzat alapjan: Elismerési és jutalmazdsi lehetéségek kidolgozdsa

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvaldsult, nem valésult | (Megvaldsult, részben valésult
meg) meg, nem valdsult meg)
PROGRAMOK
PMPSZ Szakmai Hetén el6adds tartasdért X Nem igényelt Megvalosult
Lekdszond vezetSk bucsuztatasa X Nem igényelt Megvalosult
Féigazgatdéi program a pdlydzat alapjan: Képzé intézményekkel kapcsolat mélyitése
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROGVID KOZEP HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valésult
meg) meg, nem valdsult meg)
PROGRAMOK
Szolnoki POK el6addsanak megszervezése az intézményi X Megvaldsult Megvaldsult
onértékelésrél
Orszagos szintl Konferenciakon és értekezleteken vald X Megvaldsult Megvalosult
részvétel (EMMI, Nemzeti Pedagdgus Kar, POK, KK,
Ceglédi Tankerileti Kozpont)
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Altalanos f8igazgato helyettes altal végzett egyedi feladatok

FGigazgatdi palyazathoz kapcsolodo éves munkatervi feladatok, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés

Megudjulds, stabilitds, egyiittmiikodés

A fGigazgato tavolléte esetén helyettesitési feladatok X Megvaldsult Megvaldsult
ellatasa
A székhely szakmai miikodésének tervezése, iranyitasa, a X Nem igényelt Megvalésult, folyamatos
diagnosztikai tevékenység ellatasa a megyei szinti
szakértdi tevékenység és a tovabbtanulasi palyavalasztasi
tanacsadas teriletén
A tagintézmények szakért6i tevékenységének X Nem igényelt Megvaldsult, folyamatos
koordinaladsa, a szakmai feladatellatas segitése
A szakmai munkak6zosségi értekezleten az X Nem igényelt Megvaldsult, folyamatos
egyuttmiikodés segitése
Székhely értekezletek X Nem igényelt Megvaldsult
tartasa
KIR ellenérzése (Uj belépdk, kilépdk, megbizasos X Nem igényelt Megvaldsult
jogviszonyok, valtozasok
bevitele)
Uj kolléga felvétele, beilleszkedés X Nem igényelt Megvaldsult
segitése

Dokumentdciok elkészitése, egységes eljardsrendek, szabdlyzok alkalmazdsa




nem valdsult meg) (Megvaldsult, részben
valésult meg,
nem valdsult meg)
PROGRAMOK
2017. évi koltségvetés Megvaldsult Megvaldsult
elkészitése székhelyintézményi szinten
Munkatervek elkészitése Megvaldsult Megvaldsult
Munka- és tlizvédelmi szakemberrel konzultacid, X Megvaldsult Részben valdsult meg, folyamatos
eljarasrendek attekintése,
Tanfelligyelet és mingsités kozpontilag torténd Nem igényelt Megvaldsult és folyamatos
feligyelete és nyomon kovetése
Az Uj Megyei Szakértdi Bizottsaghoz Nem valdsult meg Részben valdsult meg, folyamatos
kapcsolddo feladatok el6készitésében egylttmikodés
Szakmai eljarasrend protokoll és jogszabalyi valtozdsoknak Megvaldsult Megvaldsult
megfelel6 megujitdsa
A gazdasagi munkacsoport és a HR munkacsoport valo Nem igényelt Megvaldsult
egyluttm(ikodés kialakitasa
Tuléra eljarasrend és dokumentacid Uj megismerése, X Nem igényelt Megvaldsult
alkalmazasa
A varélista monitoring tablazat pontositdsaban Nem igényelt Megvaldsult
egylttm(ikodés, szakmai szempontok
beillesztése a megyei feladatok terén
Munkakori leirasok megujitasa Nem igényelt Megvaldsult
Leltarozas és selejtezés Nem igényelt Megvaldsult
Uj megbizasi szerz6dések készitése Nem igényelt Megvaldsul
Az allomanytabla havi egyeztetése Nem igényelt Megvaldsult és folyamatos
Szakmai koordinacidja a tagintézményeknek Nem igényelt Megvaldsult
BTMN vizsgdlathoz kapcsolddo el6zetes értesitd Nem igényelt Megvaldsult
elkészitése
Korai vizsgalatokhoz kapcsolédé utazasi koltségtérités Nem igényelt Megvaldsult
eljarasrendjének elkészitése
Munkavédelmi képvisel§ valasztas lebonyolitasa Nem igényelt Megvaldsult
székhely szinten
Az Uj intézményi onértékelési program elfogaddsa Nem igényelt Megvaldsult
A foglalkozas egészségligyi szerz6dés megujitasa X Megvaldsult Megvaldsult
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PSZE intézményi onértékelési rendszer elfogadasa

Nem igényelt

Megvalodsult

MindGsitések, tanfelligyeleti eljarasok megyei szinten
torténd szervezése, segitése

Nem igényelt

Megvaldsult, folyamatos

Az OH informatikai fellletének rendszeres figyelése,
Ugykezelés, tagintézmény vezetSkkel OH, POK
intézményeivel kapcsolattartds

Nem igényelt

Megvaldsult, folyamatos

Minésitéssel kapcsolatos belsd eljarasrend megujitasa

Nem igényelt

Megvaldsult

INYR alkalmazas megszervezése a székhelyen

Nem igényelt

Részben megvaldsult, folyamatos

Székhely felljitasok szervezése és intézése

Biztonsdgos és hatékony diagnosztikus kérnyezet kialakitdsa

Megvaldsult

Megvaldsult

Folyamatos beszerzések (irodaszer, tisztitdszer)
igények leadasa

Megvaldsult

Megvaldsult, egész évben

folyamatos

Diagnosztiai eszkodztar figyelemmel kisérése,
beszerzési igények jelzése

Megvaldsult

Megvaldsult

Korai diagnosztikai és terdpids eszkozigények felmérése és
tovabbitasa

Nem igényelt

Megvaldsult

Belss ellen6rzések

megadott szempontok szerint tagintézményi és
Székhely intézményi

Szervezetfejlesztés és tandcsadds székhelyintézményi szinten

Nem igényelt

Megvaldsult




Team és csapatépité nap X Megvaldsult Megvaldsult

Szervezetfejlesztés vezetdi szinten

FGigazgatoi tanacs értekezletek X Megvaldsult Megvaldsult

Kézalkalmazotti tandcs

Kézalkalmazotti tandcs szervezése tankerileti X Nem igényelt Részben megvalodsult
szinten tortént

Az intézményi honlap naprakész miikddtetése

Honlap aktualizalasa X Részben megvaldsult A PMPSZ Székhely Intézmény a
tanév soran jelezte az esetlegesen
felmeril6 médositasokat a
honlappal kapcsolatban. A
2017/2018-as tanévben a honlap
fejlesztése illetve korrigdlasa
szakmai szempontu kidolgozdasa
szlikséges.
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Jogszabalyi kérnyezet, dllasfoglaldsok nyomon kévetése

Az éves Ombudsman-i beszdmolé megismertetése a X Nem igényelt Megvaldsult
kollégakkal
EMMI rendelet valtozasainak megismertetése, a X Nem igényelt Megvaldsult

valtozasok kovetése, alkalmazasa a gyakorlatban, a
dokumentdcidk meguijitasa

A mindsit6 eljarashoz kapcsolddé Uj jogi szabalyozas X Nem igényelt Megvaldsult

megismertetése

A PMPSZ Szakmai Hete

Szakmai nap megszervezése X Megvaldsult Megvaldsult

A gyogyito és segité szemlélet kozéppontba helyezése munkdnk sordn

Munkak&zosségi értekezleteken részvétel- el6adasok X Megvaldsult Megvaldsult
tartdsa

Szakmai Napokon konferencia X Megvaldsult Megvaldsult

Szakképzés, tovabbképzés tamogatasa X Megvaldsult Megvaldsult

7 7

Székhelyintézmény belsé és kiilsé kapcsolatrendszerének fejlesztése



bevezetése

PMPSZ szervezeten beliili és fenntartoi egytttmikodés X Megvaldsult A Tankerdulettel,
Féigazgatdsaggal, a PMPSZ tobbi
tagintézményével, a
Munkaliggyel egész évben az
egylittmUkodés folyamatos és
megvaldsult.
Tankerileti kozpont értekezleten részvétel, tdjékoztatd X Megvaldsult Megvaldsult
tartasa a szakszolgalati, elsGsorban szakértGi
tevékenységrél a koznevelési intézmények vezetbinek
részvételével
Szakmai el6addsok tartdsa nevelési-oktatasi X Nem igényelt Megvaldsult
intézményben
Belsd levelez6rendszer mlkodtetése, tagintézményi és X Nem igényelt Megvaldsult
belsé munkatarsi kdrben
Veszélyeztetett gyermekek, lemorzsolédas nyomon X Nem igényelt Folyamatos a kapcsolattartas és
kovetése, intézkedések kezdeményezése egylttmikodés a jarasi
hivatalokkal, gyermekjoléti
intézményekkel és kdznevelési
intézményekkel elsésorban a
kozigazgatasi eljarast igényld
esetekben.
Megvaldsult, folyamatos.
A korzetileg illetékes jarasi nevelési-oktatasi X Nem igényelt Megvaldsult, folyamatos.
intézménnyel meglévé jo kapcsolat dpoldsa, illetve az
egyuttm(ikodés erGsitése. ElsGsorban telefonos és
elektronikus és papir alapu levelezés formajaban.
OH POK egyuttmkodés X Nem igényelt Megvaldsult, folyamatos
Szakértoi tevékenység, szakmaisdg fejlesztése
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDME-NYESSEG:
TAVU TAVU TAVU (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valésult
meg) meg, nem valosult meg)
PROGRAMOK
Uj diagnosztikai eljardsok, médszerek megismerése, X X Nem igényelt Megvaldsult, folyamatos
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Bels6 tuddsmegosztas, tapasztalatcsere, bels6 képzések
szervezése

Nem igényelt

Megvaldsult folyamatos

Rendszeres szakmai team a komplex pedagédgiai-
diagnosztikai folyamat, problémakezelés érdekében

Nem igényelt

Megvalésult, folyamatos

Szakmai protokollok helyi szint(i alkalmazasa

Nem igényelt

Megvalésult, folyamatos

------

Nem igényelt

Megvaldsult

Szupervizio

Szupervizid egyeztetés alatt

Nem valdsult meg

Nem valdsult meg

Elismerési és jutalmazdsi lehetéségek kidolgozdsa

Belsd 6sztonzb rendszer kidolgozasa

Nem igényelt

Nem valdsult meg

Lekdszond kolléga bucsuztatasa

Nem igényelt

Megvaldsult

Képzé intézményekkel kapcsolat mélyitése

részvétel (EMMI, Nemzeti Pedagdgus Kar, POK, KK,
Ceglédi Tankerdileti Kbzpont)

Hallgatok fogaddsa szakmai gyakorlat terén Megvaldsult Megvaldsult
Orszagos szintl Konferencidkon és értekezleteken vald Megvaldsult Megvaldsult




Koordinacios féigazgatd helyettes altal végzett egyedi feladatok

FGigazgatoi palydzathoz kapcsolddo éves munkatervi feladatok, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés
2017. februar 1-t6l

Megdijulds, stabilitds

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU TAMOGATAS: (Megvalésult, részben valdsult
(Megvaldsult, nem meg, nem valdsult meg)
valésult meg)
ROGRAMOK

A fGigazgato és az altalanos féigazgato- helyettes X Megvaldsult Megvaldsult

tavolléte esetén helyettesitési feladatok ellatdsa

Munkakozosségi értekezletek segitése X Megvaldsult Megvaldsult

Tagintézményi vezetGi dtadas-atvétel lebonyolitdsa X Nem igényelt Megvaldsult

Az intézmény méretébél adodo komplexitds
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU TAMOGATAS: (Megvalésult, részben valdsult
(Megvaldsult, nem meg, nem valdésult meg)
valésult meg)
ROGRAMOK

Munkatervi beszamoldk ellenérzése Tagintézményi X Megvaldsult Megvaldsult

szinten

Munka- és tlizvédelmi szakemberrel konzultacio, X Megvaldsult Megvaldsult és folyamatos

munkavédelmi képvisel6valasztasban vald

segitségnyujtas

Eljarasrendi dolgok meghatarozasa: intézményi X Megvaldsult Megvaldsult

képviselet, arubeszerzés, tovabbképzési program,

bejelentési és egyeztetési kotelezettség

A vardlista monitoring tablazat dtdolgozasa, ellendrzése, X Nem igényelt Megvaldsult és folyamatos

Osszesitése

Statisztikai tdblazatok atdolgozasa, ismertetése, adatok X Nem igényelt Megvaldsult és folyamatos

bekérése, dsszesitése
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Leltarozas, selejtezés, Malom téren Hr és raktar X Nem igényelt Megvaldsult
kialakitasa
Korai vizsgalatokhoz kapcsoléddé utazasi koltségtérités X Nem igényelt Megvaldsult
eljdrasrendjének elkészitésében vald részvétel
A gazdasagi munkacsoport és a HR munkacsoport valo X Nem igényelt Megvaldsult
aktiv egytuttmdakodés
Szakmai koordindcié a tagintézményekkel X Nem igényelt Megvaldsult és folyamatos
Tanfellgyeleti és onértékelési program attekintése, X Nem igényelt Megvaldsult
Osszefoglalé készitése
A foglalkozasegészségligyi szerz8dések attekintése, X Megvaldsult Megvaldsult
megujitdsaban vald részvétel, egységes tablazat
idolgozdsa
Eszkoz beszerzése a Tagintézményeknek szervezése és X Megvaldsult Megvaldsult és folyamatos
intézése
Folyamatos beszerzések (irodaszer, tisztitdszer) X Megvaldsult Megvaldsult, egész évben
szervezése, intézése folyamatos
INYR alkalmazds valtozdsainak ismertetése, X Nem igényelt Megvaldsult, folyamatos
tagintézményeknek vald segitségnyujtds az alkalmazasabar
Kir rendszerben vald problémak kezelése, X Nem igényelt Megvaldsult, folyamatos
jelszévaltoztatasok
Szervezetfejlesztés és tandcsadds intézményi és tagintézményi szinten
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU TAMOGATAS: (Megvalésult, részben valdsult
(Megvalésult, nem meg, nem valdsult meg)
valésult meg)
PROGRAMOK
Belsd ellenérzések egyes tagintézményeknél: X Nem igényelt Megvaldsult
Rackeve, Budapest, Szigetszentmiklds
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Szervezetfejlesztés vezetdi szinten

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU TAMOGATAS: (Megvalésult, részben valésult meg,
(Megvalésult, nem nem valésult meg)
valosult meg)
PROGRAMOK
Igazgatdtandcsi értekezlet aktiv segitése X Megvaldsult Megvaldsult
Az intézményi honlap naprakész miikédtetése
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU TAMOGATAS: (Megvalésult, részben valésult meg,
(Megvaldsult, nem nem valésult meg)
valésult meg)
PROGRAMOK
Egylttmdkodés a honlap aktualizdlasaban X Megvaldsult Egész évben folyamatos
Egy alkalmazhato térvényi és rendelettdri utmutato elkészitése
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU TAVU TAMOGATAS: (Megvalésult, részben valésult meg,
(Megvalésult, nem nem valésult meg)
valésult meg)
PROGRAMOK
Allasfoglaldsok bekérése X Nem igényelt Részben megvaldsult
Az éves Ombudsman-i beszamolé megismertetése X Nem igényelt Megvaldsult
Szupervizio
FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID | KOZEP | HOSSZ | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU U (Megvalésult, nem valésult | (Megvalésult, részben valésult meg,
TAVU | meg) nem valésult meg)
PROGRAMOK
Szupervizié egyeztetés alatt X Nem valdsult meg Nem valdsult meg




Képzé intézményekkel kapcsolat mélyitése

FELADAT, TEMA MEGNEVEZES ROVID | KOZEP | HOSSZ | FENNTARTOI TAMOGATAS: | MEGOLDASI EREDMENYESSEG:
TAVU TAVU U (Megvalésult, nem valésult | (Megvaldsult, részben valsult meg,
TAVU | meg) nem valésult meg)
PROGRAMOK
Szolnoki POK el6adasanak megszervezésében valé X Megvalosult Megvaldsult
segitség
Orszagos szintl Konferenciakon és értekezleteken vald X Megvalosult Megvaldsult
részvétel (EMMI)
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Szakmai féigazgato helyettes altal végzett egyedi feladatok

FGigazgatoi palydzathoz kapcsolddo éves munkatervi feladatok, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés

Intézményvezetés, féigazgatoi feladatok ellatdsa

fGigazgatoi palydztatds ideje alatt a féigazgatodi feladatok | X Nem igényelt Megvaldsult
ellatas helyettesités alapjan 2016.09.01-11.24 id&szak
alatt

a fGigazgatd tavolléte esetén helyettesitési feladatok X Nem igényelt Megvaldsult
ellatasa

Meagudjulds, stabilitds, egyiittmiikodés

Igazgatdtandcsi értekezletek megszervezése, részvétel, X Megvaldsult Megvaldsult

el6addasok tartasa

A gazdasagi munkacsoport és a HR munkacsoport X Megvaldsult Megvaldsult
egyuttmiikodésének kialakitasaban kdzrem(ikodés

Tagintézmény-igazgatdkkal, tagintézmény-igazgatd X Megvaldsult Megvaldsult, folyamatos

helyettesekkel, munkakozosségi vezetbkkel szoros
szakmai egylUttm(ikodés (személyes konzultacio,
telefonon, elektronikus tton)

Tankerileti-fenntartéi értekezleteken, konferencidkon X Megvaldsult Megvaldsult
valé részvétel
A tanévnyitd szakmai munkakdzosség-vezetGknek tartott | X Megvaldsult Megvaldsult

értekezleteken részvétel, konzultacid biztositasa
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Folyamatos egyeztetések jogaszokkal, tankeriilettel
aktualis Ggyek kapcsan

Nem igényelt

Megvalosult

Az intézmény méretébdl adodo komplexitds- Dokumentdciok elkészitése, egységes eljardasrendek

Tagintézményi munkatervek attekintése

Megvaldsult

Megvalosult

KIR kdzpontilag torténd ellendrzése (Uj belépdk, kilépdk,
megbizasi szerz6déssel dolgozdk)

Megvaldsult

Megvaldsult

Munka- és tlzvédelmi szakemberrel konzultacio,
eljarasrendek kidolgozdsaban kézremiikodés

Megvaldsult

Részben valésult meg,

folyamatos

Az Uj Megyei Szakért6i Bizottsaghoz kapcsolodo feladatok
el6készitésében kdzremikoddés

Nem valdsult meg

Részben valdésult meg,

folyamatos

tanévnyité munkakozosségi értekezleteken részvétel,
konzultacid biztositasa

Megvaldsult

Megvaldsult

Eljarasrendek kialakitdasaban kézrem(ikodés (tuldra,
tulmunka bejelentés/engedélyeztetés, fogyatékos
gyermek utdn jard potszabadsagrol, athelyezésre
vonatkozdan)

Megvaldsult

Megvaldsult

a HR munkacsoport feladatainak folyamatos figyelemmel
kisérése, koordinalasa

Nem igényelt

Megvaldsult

Tankeriletek kozotti koltségmegallapodas
el6készitésében aktiv részvétel

Nem igényelt

Megvaldsult

Onkormanyzatok kdzotti vagyongazdalkodasi
megallapoddasok elkészitésében szoros egylttmikodés,
lebonyolitasa

Nem igényelt

Megvaldsult

Munkakari leirdasok megujitasaban/kidolgozasaban aktiv
részvétel

Nem igényelt

Megvaldsult

A Beiskolazasi Terv elkészitésében részvétel,
tovabbkiildése a fenntartonak

Megvaldsult

Megvaldsult

Munkavédelmi képvisel6 valasztas lebonyolitasaban
segédkezés

Nem igényelt

Megvaldsult
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A foglalkozas-egészségligyi szerz6dése megujitasaban
segitségnyujtas

Megvaldsult

Megvalosult

Az dllomanytabla, statusztabla rendszeres
egyeztetésében részvétel

Megvaldsult

Megvaldsult, folyamatos

Belsd levelez6rendszer mikodtetése, tagintézményi és
belsé munkatarsi kérben

Megvaldsult

Megvalosult

Gyakornoki Nyilvantartas frissitése

Megvaldsult

Megvalosult

Hallgatéi Nyilvantartds frissitése

Megvaldsult

Megvalosult

Jogszabaly szerinti intézményatszervezés elGkészitése és
koordinalasa a tankerilet felé

Megvaldsult

Megvalosult

2013-as  allami intézményfenntartasba  vételhez
kapcsolddo atadas - atvételi szerz6dések begydijtése

Nem igényelt

Részben valdsult meg

SzMSz frissitése és a kapcsolddo szabalyzatok el6készités:
- A Pest Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat belsé
szabdlyzata a nemdohdnyzék védelmérél -
tervezet el6készitése
- A Pest Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat belsé
szabalyzata a kozérdek( bejelentések és panaszok
kezelésének rendjérél — tervezet el6készitése
- A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat kiadmany
és helyettesitési rendjér6l szolé szabalyzat —
tervezet el6készitése

Megvaldsult

Részben valdsult meg

Szervezetfejlesztés és tandcsadds intézményi és tagintézményi szinten

Belsé ellenérzések megadott szempontok szerint
tagintézményeknél: Budapest, Szigetszentmiklds

Nem igényelt

Megvalosult

Belsé ellen6rzéshez jegyz6kdnyvek elGkészitése

Nem igényelt

Megvalosult

ElGaddsanyagok  Osszeallitdsa a  bels6  PMPSZ
tovabbképzéshez

Nem igényelt

Megvaldsult
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Szervezetfejlesztés vezetdi szinten

FGigazgatoi értekezleten aktiv részvétel

Megvaldsult

Megvaldsult

Igazgatotanacsi értekezleten aktiv részvétel

Megvaldsult

Megvaldsult

Jogszabalyi kérnyezet, dlldsfoglaldsok nyomon kévetése

EMMI felé jogszabdly mddosité javaslatok el6készitése

Nem igényelt

Megvaldsult

Az éves Ombudsman-i beszdmold megismertetésben
koézrem(kodés

Nem igényelt

Megvaldsult

A mindsit6 eljarashoz kapcsolddd Uj jogi szabdalyozas
megismerése

Nem igényelt

Megvaldsult

EMMI rendelet valtozdsainak megismertetése, a
valtozasok kovetése, alkalmazasa a gyakorlatban, a
dokumentdcidk meguijitsa

Nem igényelt

Megvaldsult

Jogszabalyi elGterjesztések véleményezésében
koézrem(kodés

Nem igényelt

Megvaldsult

Alldsfoglalasok kérésének el6készitése

Nem igényelt

Megvaldsult

A PMPSZ Szakmai Hete

Szakmai Hét megszervezésében kdzrem(ikodés.
(Résztvev6k szama Gsszesen: 1484 fG)

Megvaldsult

Megvaldsult

Szupervizio




Pszichologusok részére szupervizio lehetdségének X Nem valdsult meg Nem valdsult meg
kialakitsa a tagintézményekben - egyeztetés alatt

PMPSZ Evkényvének elkészitése

2015/2016 évkonyv elkészitésének tamogatasa X Nem igényelt Megvaldsult, honlapra felkerilt

Elismerési és jutalmazdsi lehetéségek kidolgozdsa

PMPSZ Szakmai Hetén elGadas tartasaért (Igazolasok és X Nem igényelt Megvaldsult
Emléklapok elSkészitése)

Lek6szond vezetSk bucsuztatasaban részvétel X Nem igényelt Megvaldsult
Pedagdgus Napi kdszontés elGkészitése X Megvaldsult Megvaldsult
Belsd 6sztonzd rendszer kidolgozasa X Nem valdsult meg Nem valdsult meg

Kiilsé kapcsolattartds, Konferencidk - Ertekezletek

Orszagos szintl Konferencidkon és értekezleteken vald X Megvaldsult Megvaldsult
részvétel (Nemzeti Pedagdgus Kar, POK, OH, FGigazgatoi
Munkakoézosségi Ertekezletek)

ELTE- GypPK kapcsolattartas X Megvaldsult Részben megvaldsult
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A PMPSZ 2016/2017 évi statisztikdja

A 2015/2016-0s tanévben megkozelitéleg 500 intézményben voltunk jelen. Pest megye szerte
41175 esetet vezettek kollégaink. A kiemelked§ esetszdm természetesen az ellatasra
varakozdék szamanak ismeretében értelmezhetd. Célunk minden olyan gyermekhez eljutni,
akiknek szolgaltatasaink segithetik fejl6désiiket, jovébeli sikerességliket, melyhez a
szlir6vizsgalatok kiterjesztésére lenne szlikség, mely az ellatdsi kapacitas tovabbi emelését
koveteli meg. A vardlista tekintetében kritikusnak tekinthet6 a megyei szakértGi bizottsag
vizsgalatdra vdrakozok szdma. Ezen a terlleten évek Ota nagy a leterheltség, a terilet
fejlesztésére a tovabbiakban is igen nagy sziikség van.

A tovabbiakban az ellatas részletes adatai olvashatok.

Ellatott intézmények szama megkozelitéleg: 494

Ellatandd évodak szama: 296

Ellatando altalanos iskoldk szama: 195

Elldatandd kozépiskoldak szama: 33

Elldatandd egyéb intézmények szama: 2

Ellatott esetek szama

Szakfeladat megnevezése Esetek szama
Nevelési tanacsadas 9627
Megyei illetékességl szakértbi bizottsagi tevékenység 4629

Tankerdleti illetékesség(i szakértdi bizottsagi tevékenység | 12258

Logopédiai ellatds 9095

Gyodgytestnevelés 4825

Gyodgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatas és 1093

gondozas

Fejleszt6 nevelés 16
Konduktiv pedagdgiai ellatas 114
Iskolapszicholdgiai, vodapszicholdgiai ellatas 235
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Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozasa 231
Tovabbtanulds, palyavalasztasi tanacsadas 124
Osszesen 42247

Vardlistasok szama 2017. augusztusi allapot szerint

Szakfeladat megnevezése

Esetek szama

Nevelési tanacsadas 358
Megyei illetékességli szakértGi bizottsagi 2131
tevékenység

Tankerduleti illetékességl szakértdi bizottsagi 112
tevékenység

Logopédiai ellatas 652
Gyogytestnevelés 2649
Gyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés, 46
oktatds és gondozas

Fejleszt6 nevelés 1
Konduktiv pedagdgiai ellatas 1
Iskolapszicholégiai, dvodapszicholdgiai ellatas 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa | 2
Osszesen 5952
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Humaneroforras

Mindenek el6tt kiemelendd, hogy a szakszolgalatban folyéd munka rendkiviili szakmaisagot,
interdiszciplinaris egylttmU{kodést, folyamatos szakmai fejlédést és elhivatottsagot feltételez
minden munkavallalé részér6l. Ezekhez tarsult az utdbbi par évben a megndvekedett
adminisztraciés terhek, a tovabbképzési és szupervizids lehet6ségek szlkiilése, a
szakemberhidnybdl fakadd leterheltség novekedése, a béren kivili juttatdsok teljes
megsz(inése, az eszkdzok és helyiségek fejlesztésének elmaraddsa, melyek egylttesen még
nehezebbé teszik a munkatdrsak folyamatos motivaltsaganak fenntartasat, a szakemberek
megtartdsat és Uj szakemberek bevonasat az ellatasba.

Az ellatasi adatokbodl is lathatd, hogy a Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat minden
munkavallaléja naponta tulteljesiti a kortilményekhez képest téle elvarhatd szintet és all ki

szakmai elhivatottsaga mellett, mely mindenképpen elismerést érdemel.

A 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet 7. melléklete alapjan Pest Megyei Pedagodgiai
Szakszolgalatban foglalkoztatottak minimalis létszama:

Nevel6 oktatd munkat

Megye név | Pedagdgus létszam kozvetlen segité Osszesen
munkatdrsak létszdma

Pest Megye 784 82 866

A PMPSZ 2016/2017-es tanév végi foglalkoztatasi |étszamadatai:

Nevel6 oktatd munkat

Megye név | Pedagdgus létszam kozvetlen segit6 Osszesen
munkatdarsak létszdma

Pest Megye 569 41 663

A 15/2013. (11.26.) EMMI rendelethez képest hianyzé alkalmazotti Iétszamadatok:

Nevel6 oktaté munkat

Megye név | Pedagdgus létszam kozvetlen segit6 Osszesen
munkatarsak létszdma

Pest Megye 215 41 255
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PMPSZ szakmai konferencidk

A NAGY HAGYOMANNYAL BiRO GYALI KONFERENCIA

A tavalyi évekhez hasonléan idén is megrendezésre keriilt a Gyali Konferenciank.
Rendezvénylinkdn nemcsak a kistérség oktatasi intézményei, hanem Pest megye valamennyi
szakszolgalata képviseltette magat. A konferenciat Papai Mihaly Gyal polgdrmestere nyitotta
meg, szavait tobb mint 200 szakember hallgatta az Arany Janos KoOzosségi Haz
el6adétermében. Pinterics Janos a PMPSZ fdigazgatdjanak beszéde utan Tabit Sarolta
tagintézmény igazgatd koszontotte a megjelenteket. Délel6tti nagy plenaris el6adasaval
Vekerdy Tamas , Tanulas és/vagy jaték” cimi lebilincsel6 hangulatu el6adasaval igen magasra
emelte a szakmai nap mércéjét.

Az érdekl6ddk késé délutanig olyan fantasztikus el6addsokon és workshop-okon vehettek
részt, mint példaul Fazekasné Kocsis Beata ,Az is baj, ha tul jol hall” cim( el6addsa a
tulhallasrol, Pali Judit PhD. ,A jaték mint érés, a fejl6dés tikre” kiemelkedd el6addsa vagy a
Kende Hanna gyemek- és serdiilépszichodrama egyesiilet workshop-ja.

Szakmai feltolt6déslinket mélyitette a kreativ mihelymunka és az U] fejleszt6jatékokrdl és
szakkonyvekrGl beszerezhetd ismeretek. A résztvevGk visszajelzése alapjan megerdsitést
kaptunk, hogy a tudomdanyos megujulds mellett sziikség van és egyre nagyobb az igény a
szakmailag-lelkileg tartalmas egyittlétekre. Bizunk benne, hogy tamogatdink segitségével — e
nemes hagyomanyt nem megszakitva - a kdvetkezd tanévben is megorvendeztethetjik a
nagyérdemdit egy hasonldan kiemelked§ szinvonalu tovabbképzéssel.
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PMPSZ Szakmai hete

A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat az eddigi Szakmai Napok sikerére vald tekintettel
2017. aprilis 24-28-ig megrendezte elsé Szakmai Hetét.

A tagintézmények erre a hétre nyitotta valtak. Ebbdl az alkalombdl a szilék valamint a
l[atogatdk, a kollégakkal és a pedagogusokkal segité beszélgetéseken vettek részt, illetve
megkozelitéleg 90 szakmai el6adast tekinthettek meg. Az el6addk, felkésziiltségiikért és
munkajukért 30 pontot éré tanusitvanyt kaptak, melyet a munkaadd beszdmithat a kotelezé
hétévenkénti pedagdgus tovabbképzésbe.

A Szakmai Napot rendkivili érdeklédés kdvette. A résztvev6k szamat az alabbi tablazat foglalja

Ossze:
2016. évi PMPSZ szakmai nap résztvevdinek szama
Tagintézmény Résztv,evc’i Résztvev,c’i nem
pedagdgus pedagdgus
Aszdd 49 11
Budakeszi 65 10
Cegléd 179 34
FGigazgatdsag 101 1
Dabas 24 10
Dunakeszi 70 5
Erd 67 14
Godollé 65 15
Gyal 180 70
Monor 60 1
Nagykata 23 0
Nagyk&ros 36 13
Pilisvorosvar 56 16
Rackeve 37 9
Szentendre 32 31
Szigetszentmiklds 94 0
Szob 35 10
une 27 3
Vac 31
Osszesen 1231 253
Osszesen 1484
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A PMPSZ Szakmai Nap alkalmabol a kovetkezé tablazatban lathatéd, hogy mely
tagintézményekben milyen témdkban kerliltek megtartasra el6addsok és foglalkozasok,

valamint azon szakemberek névsora, akik részt vettek ezek megtartasaban.

Toth Zsoltné, Magyaryné Hadsz Annamdria, Ocsovainé Szeman Eva -
Logopédia az dvodaban, iskoldban - Logopédiai nyilt hét, pedagdgusok
szamara

Tukora Veronika konduktor, Polonkai Orsolya, tagintézmény-igazgato;
logopédus - Eltéré fejlédés a korai életkorban-egylttm(ikodés a
védéndbkkel, kisgyermeknevelkkel

Horvath Boglarka gydgypedagdgus - Idegrendszeri éretlenség évodas
korban

Fodorné Toth Krisztina gydgypedagdégus -  Figyelemfejlesztés
kisiskolasoknak

Szabéné Orban Edit gydgytestnevelS - Tartashibak, tartasjavitds alsé
tagozatban.

PMPSZ Aszédi
Tagintézmény

Szlics Antal Mor - Zeneterdpia — Akadalymentesitett zeneoktatds

Garajszky Zsuzsa és Laszloné Rozsnyai Henriett - Fedezd fel mire vagy
még képes — Tehetséggondozas

Semsey Zséfia - Lovas terapia

Melathné Gyaraki Edina - Szakértdi vizsgalatok rendszere

Badacsonyiné Juhasz Zsuzsanna - Problémdk és kérdések a szakértdGi
vizsgdlatok alapjan

PMPSZ Budakeszi
Tagintézmény

Autizmus tlnetegyittese és diagnosztikai eljarasok — Lazarné Barna
Andrea — gydégypedagdgus — Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Szakértdi
Bizottsaganak munkatarsa

A figyelemzavaros kisgyermek kalvaridja dvodds és kisiskolas korban —
Hajdu Agnes — Szakmai vezetd — Alternativ Terdpias Kézpont

PMPSZ Ceglédi
Tagintézménye
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Neurofeedback tréning — gydgyszermentes kiegészit6 megoldds az ADHD
és tanulasi zavarok kezelésében — Dr. Pacsa Szilvia — orvos,
neurofeedback tréner

Ut a kabitdszerfogyasztashoz, blincselekményekhez: a nem
diagnosztizalt és nem megfeleléen kezelt, serdil6kori ADHD
kovetkezményei — Hajdu Agnes — Szakmai vezetd — Alternativ Terapids
Kbzpont

Ismeretek az autizmusrél és az integracid lehetSségeirdl — Ronai Judit —
gydgypedagdgus, Soltészné Bencsik llona — gyégypedagdgus

Allatasszisztalt terdpia — Auvalszky Katalin — gydégypedagdgus,
lovasterapeuta, rehabilitacids kutyakiképzd6, terdpias kutyafelvezetd,
Velkeyné Gal Zsuzsa — gydgypedagdgus, Menta — terapias kutya, Zorka —
terdpids kutya

Dr. Kas Bence, SGsné Pintye Maria az MTA Nyelvtudomanyi Intézete és
az ELTE Bdarczi Gusztav Gydgypedagdgiai Kar munkatdrsai: Logopédiai
elldtast érint6 jogszabalyvaltozasok kovetkezményei: 3 éves kori nyelvi
sz(irés, alapellatas

Dékany Judit gydégypedagogus: Ismertet6 a Diszkalkulia Pedagdgiai
Vizsgalatardl (DPV 1-2.) kidolgozta: ELTE GYOSZ diszkalkulia szakmai
munkacsoportja (2017)

Gyebnar Viktéria - Rozsnyai Henriett: A tehetségprotokoll elvarasai a
szakszolgalati tehetségazonositdssal és tehetséggondozassal
kapcsolatban.

Rozsnyai Henriett - Gyebnar Viktéria: A tehetségkoordinator feladatai
»,hazon kivil”. Kapcsolati lehet6ségek, példak az egytttmikodésre.

Vorosné Szatura Agnes a szentendrei Izbégi Altaldanos Iskola igazgatd-
helyettese: Az egylttm(ikodés tapasztalatai és az elvarasok.

Foldiné Koczor Tiinde a Szentendrei Reformatus Gimnazium tanara: Az
egyluttm(ikodés tapasztalatai és az elvarasok.

PMPSZ
Féigazgatdsag

Dr. Németh Tinde - Pszichoszomatikus betegségek csecsemd- és
kisgyermekkorban, Regulacids zavarok

Topolanszky-Zsindely Katalin - Rendszerszemlélet a kora gyermekkori
integracidban és diagnosztikaban (Az el6adas sajnos elmaradt)

Németh Edina - A pszicholégus munkajanak bemutatasa a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatban

Sz6ke Melinda - Terdpias és segit6 lehetGségek autizmusban

PMPSZ Dabasi
Tagintézmény

Eich Laszld, a Dunakeszki Tankertileti Kbzpont Igazgatdja — Megnyitd
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Tolnai Marta pedagogiai szakpszicholégus, Tagintézmény igazgaté —
Gyermekkodzpontu szemlélet a csalddban és az intézményes nevelésben

Horvdthné Hudomiet Krisztina gydgypedagoégus — Tanulasban
akaddlyozott gyermekek integralt oktatasa Pest Megyében

Csathy Tamds a Veresegyhazi Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani
Intézmény igazgatdja — Integracio, inkluzid, avagy az egylittnevelés
képessége

Szelényi Marianna logopédus — Gydgypedagodgiai attitidok a korai
nevelés fejlédés elGsegitésének folyamatdban

Schwenner Zsuzsanna tanacsadd szakpszicholégus — Harmas ikrek
fejl6désének és nevelésének sajatossagai

Mezei Sdra tandcsadd  szakpszicholégus —  Tabutémak a
gyermeknevelésben

PMPSZ Dunakeszi
Tagintézménye

Fehér Tibor Daniel pszicholégus — Energiaital hasznalat kapcsolata
fiziolégias valamint hangulatzavarokra és pszichotikus allapotokra
jellemz6 tlinetekkel

Biczo llona gydgypedagdgus — Diszkalkulia pedagdgiai vizsgalata

Pregitzer Maria gydgypedagdgus-logopédus — Beszédészlelés,
beszédértés diagnosztikaja, terdpiaja

Illésné Szalai Fruzsina gyogypedagodgus-logopédus — Kommunikacio és
szakmai egyuttmdkodés, problémamegoldas

Nagy Eva tagintézmény igazgaté — Beszélgetés torvényi valtozasokrol
ovodavezetSk részvételével

PMPSZ Erdi
Tagintézménye

Dr. Rénaszéki Benedek - Agyunk legfontosabb mozgatdja a tabulds-A
valtozo agy

Dr. Mészaros Aranka, Lestyan Katalin - A ,,Z” generaciéval vald
egylUttm(ikodés kihivasai az oktatasban.

Nagy Zsuzsanna tagintézmény vezetd vezeti a megbeszélést. - A
jarasunk teriletén mikodé Szocialis Segit6 és Gyermekjoléti Kozpont
munkatarsaival kozos, zartkorl megbeszélés, a két intézményt egyiitt
érintd torvényi valtozasokrol és a jelz6rendszer aktualizalasaradl.

PMPSZ GodollGi
Tagintézménye

Vekerdy Tamas - Tanulas és/ vagy jaték

Pali Judit - A jaték, mint az érés és a fejlédés tiikre

PMPSZ Gyali
Tagintézménye
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Fazekasné Kocsis Beata - Az is baj, ha tul jol hall!

Bemutatkozik a Gyermekek Haza

Hubert Laszloné, Menczer Mdnika - Komplex csoportos iskola- el6készité
program

Dr. Hirsch Anikd - A kiégés elkeril6 Utjai- felfedezés dramatikusan

Kende Hanna- workshopja

Hoppal Marianna - Pdsze terapia

Mdhelymunka gyégypedagdgusok és fejlesztépedagdgusok szamara

Mdhelymunka évoda és iskola pszicholégusok szamadra

Simon Marian pszicholégus — tagintézmény vezet6 - Tajékoztatd a
pedagdgiai szakszolgalat miikodésérdl

Vasas Eva pszicholégus - Ovoda- és iskolapszicholdgus jelent&sége,
helye, és szerepe a kdznevelésben - Miért j6, ha van 6voda — és
iskolapszicholégus?

Sz6nyi Lidia pszicholégus - A ,Nyugi-ovi foglalkozasok” tapasztalatai —
Ovodaskori kortarsbantalmazas megel6zése

PMPSZ Monori
Tagintézménye

Kurucz Karolyné — Iskolaérettségi vizsgalatok

Szabéné Lelik Monika — Szakszolgalati feladatok — az intézmény
mUkodése

Palmai Anna - Iskolaérettségi vizsgalatok — az Uj mér6eszkoz
tapasztalatai

Juhaszné Darvas Gyongyi — Az o6vodai kérelmek 6sszeallitasanak
szempontjai

PMPSZ Nagykatai
Tagintézménye

Fehér-Deak Barbara — PMPSZ Nagyké6ros - A Kompelx Mivészet Terapia
alkalmazasa dadogd terapidjaban

Bakos Krisztina — PMPSZ Nagyk6ros — Aktualis jogszabalyi valtozasok

PMPSZ Nagykd&rosi
Tagintézménye

Tanuldsi gyengeség — Juhdsz Déra, Zelenainé Budai Eva

Kitylmania — Heller Zséfia, Banfi Balazs

Bullying — békés iskolakornyezet — Megyei Aliz Zia

PMPSZ
Pilisvorosvari
Tagintézménye
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Workshop — Gajdos Judit

Varga llona — A szakvélemény iranti kérelemtdl a fejlesztésig

Fegydné Manyi-Szabd Marianna — Az organikusan éretlen gyermek
jellemzéi

Gereben Anita — Beszédtechnika a mindennapokban — gyakorlatok az
ovoddban, iskoldban a szép kiejtésért

Varga llona — A szakvélemény irdnti kérelemtdl a fejlesztésig

PMPSZ Rackevei
Tagintézménye

Jelz6rendszeri értekezlet (SZSZK Csalad- és gyermekvédelmi Szolgalat,
Pomaz) Polgardi Veronika és Laz Csabané vezet6k (PMPSZ Szentendrei
Tagintézménye és Pomdz telephelye) bemutatkozé el6addsa a
jelz6rendszeri tagok szdmara

A korai fejlesztés protokollja és kompetencia-hatarai a jogszabalyi
valtozdsok tiikrében. A korai fejleszt6 munkacsoport Szakmai Mihelye a
terlileten dolgozé szakemberek szamdra (Polgardi Veronika és Szabo
Monika el6adasaval)

Az autizmus spektrum zavar gyanujelei, megnyilvanuldsa, megfigyelési
szempontrendszere. Hargitai-Muller Maria pszicholégus szakmai
el6addsa a szakszolgalati munkatarsak és az Odvoda- és
iskolapszicholégusok szamara a diagnosztikus folyamat elGsegitésére

»Hogyan segithetem?" Szil6-edukaciés nyilt foglalkozas az Alapozé
Terapia irdnyelvei alapjan. Vietorisz Szilvia és Patonainé Lada Agnes
mozgasterapeuta szakmai programja sziil6k szdmdra.

Zaklatas ellen az iskoldban. Lang Gyorgyi iskolapszicholdgus
(Szentistvantelepi Altaldnos Iskola) el6adasa minden érdekl6d6 szamara)

A nyelvi zavarok felismerése és terdpias lehetdségei. Langi Eva szakv.
logopédus el6adasa és szakmai beszélgetés a pedagdgiai szakszolgalat
munkatdrsai és logopédusok szamara.

PMPSZ Szentendrei
Tagintézménye

bels6 tovabbképzés - Szakszolgalati kapcsolatépités

bels6 tovabbképzés - Szakszolgalati kapcsolatépités

Kerekasztal beszélgetés - Valtozasok az évodai protokollban

Kerekasztal beszélgetés - Valtozasok az évodai protokollban

PMPSZ Szigetszent-
mikldsi
Tagintézménye

Karayné Pavalacs Zsuzsanna - Beszédfejlesztés a korai életkorban,
szemléletvaltds a logopédiai munkaban

PMPSZ Szobi
Tagintézménye
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Dr. Borkdné Hetényi Eszter, Pozsonyi Réka - Beszédészlelés-beszédértés
szerepe

Nagy Gabriella - Megkésett beszédfejl6dés egyik fejleszté eszkdzének
bemutatdasa

Finta Bernadette, Olah Aranka llona - Mutizmus- beszéljink azokrdl, akik
nem beszélnek

Pieke Noémi gydgypedagdgus Alternativ lehetéségek a komplex
fejlesztésben” (Kutyaasszisztalt terdpia bemutatdval); CogniPlusz
bemutatd (figyelem- és memdriafejlesztés)

Bélavari Judit logopédus - Mozgassal kisért beszédinditas

Horvdth Veronika pszicholdgus - Testvérkapcsolatok, féltékenység,
szlletési sorrend

Kérészné Perényi Krisztina logopédus - A nyelvlokéses nyelés kérdéskore

HosszU Dalma pszicholégus (meghivott el6add) - Csaladi eréforrasok,
megkuzdési utak a krénikus betegséggel

PMPSZ Ull&i
Tagintézménye

Horvath-Lengyel Viktéria - Partnerintézmény ldtogatds — Fejlesztési
lehet6ségek a specialis bolcsédei csoportban

Lanyiné Ormos Anikd - Az autizmus, mint spektrumzavar megjelenése a
szakszolgalati munkdban

Pasztor Marianne - Projektmdédszerek a tanitasban, differencialt
Oraszervezés, az egyéni fejlesztés, megsegités lehet6ségei az alsd
tagozatban

PMPSZ VAaci
Tagintézménye

Cegléd, 2018.01.18.

Pinterics Janos

féigazgatd
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Szakmai nap a Pedagogiai Szakszolgalatban

Az Ull8i Varosi Konyvtarban keriilt megrendezésre a PMPSZ Ulli Tagintézményének szakmai napja
2017. éaprilis 25-én. Ebben az évben is szeretettel késziiltiink a szakmai nap megrendezésére
kollégdimmal. Szakmai programunkat megtisztelte, UIlS Véros Polgarmestere, a jaras
o6vodavezetdinek egy része, Ovondk, tanitok, fejlesztopedagogusok. Az eldadasok szinesek,
figyelemfelkeltdek, a szakmai megujuldsra kedvet ébresztéek voltak. A kdzonség, lelkes, érdeklddd
¢s aktiv befogaddja volt az 1j, illetve felelevenitett ismereteknek.

Picke Noémi gyogypedagogus kollégank, nagyon izgalmas ismereteket nyujtott szamunkra a
komplex fejlesztés alternativ lehet6ségeirél. Noémi el6adasa révén, a kapcsolatkézpontt kutyas
terapiaba nyerhettliink betekintést, amely egy pszichopedagdgiai moddszer. Ez a terdpia igen
eredményesnek bizonyult az 6vodas és iskoldskoru gyermekek beilleszkedési-tanulasi- érzelmi
problémainak rendezésében. Az eldadast szinesitette, hogy a kedves vendégeinknek lehetdségiik volt
megismerni Zsebi kutyat, aki egy-két jutalomfalatért cserébe, szivesen bemutatta tudomanyat. A
kutydk bevonasa a terapidba, motivalo, szorongasoldd, jelenlétiik fejleszti a szocidlis készséget,
onbizalmat, onértékelést, kognitiv készségeket €s a nagymozgasokat.

A mozgasnak kiemelt jelentdsége van a gyermekek fejlddésében. Egyszerti és jatékos mozgéasokkal
hatékonyan korrigadlhato az eltéré fejlodésmenet. Bélavari Judit, logopédus, a mozgéssal kisért
beszédinditasrol tartott el6adasaban, konkrét, az ovodai foglalkozasokon is jol alkalmazhato
mozgasfejlesztd gyakorlatokat mutatott be.

A testvérkapcsolat az egyik legszorosabb emberi kapcsolatunk. A sziilok egy idillikus képet
dédelgetnek magukban a maésodik gyermek sziiletése eldtt. Elképzelik, milyen j6 lesz ez
gyermekeiknek, hiszen lesz jatszotarsuk, nagyon fogjak szeretni egymast, és egész ¢letiikben
szamithatnak egymasra, joban-rosszban. Amikor megérkezik az j csaladtag, a sziilok kétségbeesnek,
ha mégis masképp alakul a helyzet. Rémiilten tapasztaljak, hogy az addig kedves szelid gyermekiik,
szinte elviselhetetlenné valik, Gjbol bepisil, szopja az ujjat stb. Horvath Veronika, pszichologus
., Testvérkapcsolatok, féltékenység, sziiletési sorrend” cimi eléadasabol megtudhattuk, hogy a
testvérségbdl mindenképpen kovetkeznek bizonyos fesziiltségek. Nem csak pozitiv érzelmek
jelennek meg a testvéri kapcsolatban, de ez természetes, a Iényeg, hogy megfeleléen kezeljiik ezt az
¢lethelyzetet is.

A logopédiai szakteriilet egy igen érdekes és manapsag egyre gyakrabban felmeriilé problémajardl
kaphattunk hasznos informaciokat, Kérészné Perényi Krisztina logopédus, ,,Nyelvlokéses nyelés
kérdéskore” cimli prezentacidojabol. Megtudhattuk, hogy a szabalyos nyelés kialakitasa,
elengedhetetlen feltétele az artikulacios-, illetve a fogaszati rendellenességek rendezésének.

Amikor a csaladban stlyos betegségben szenvedd gyermek van, driasi er60sszpontositast igényel a
kis k6z0sség minden tagjatol. A sziilok, a testvérek, és a beteg gyermek erdn feliili kiizdelmét segiti
a Bator Tabor Alapitvany. Ingyenesen nyujtanak segitséget, élményterapiaval adnak erdt és
eszkozOket az élethez a gydgyulashoz. Az alapitvany tiszteletre mélto, példaértékli munkdssagarol
kaphattunk képet, Hosszi Dalma pszichologus, ,,Csaladi eréforrasok, megkiizdési utak a kronikus
betegséggel” cimil eldadasabol.

Osszegezve elmondhatom, hogy sikeriilt ujbol egy kellemes, szakmailag hasznos délutant eltdlteni a
jaras szakembereivel. Koszonom magam, és a szakszolgalat munkatarsai nevében, a szakmai
programunkon résztvevoknek, a megtiszteld érdeklédést!

J6zsef Eva

mesterlogopédus- igazgatd
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Tehetseg definicio
Torvenyi hatter
Tehetséeg —
azonositas



,az a kulonleges banasmoédot igenylo gyermek,
tanulo, aki vagy
birtokaban magas foku
rendelkezik, és felkeltheto benne

a feladat iranti eros , elkotelezettseg”
(Knt.4.§ 14.)

Ezek eredojekeént
képesek az elet valamely tevékenyseégi teruleten.
(protokoll 8.0ld.)



ISKOLA TARSAK

'Kivéte'les
TEHETSEG BT

CSALAD




Czeizel Endre 2x4+1 faktoros
modellje

reativitys

KORTARS- Motivacko g
CSOPORT TARSADALOM

+1 ,SORS-FAKTOR"

A tehetség és a korai gyakorlas..10.000 ora kell a
barmiben kivalashoz



A specialis képességek

Gardner sokoldalu intelligencia elmélete (1983) hét

egymastol fuggetien emberi intellektualis képességet
kulonit el, amit human intelligenciaknak nevez.

Betts — Neihart a tehetséges gyermek jellemzd tipusait irtak
le, ezzel a személyiség szintjén egészitve ki a
modelleket. - azonositashoz -



Knt 4.§ 13. pontjaban a torvény szovege lebontja az abran
szemléltetett fogalmi kategoriakat, rendszerbe helyezve, és
egyuttal kiemelve a tehetséggondozast

1. abra: A kéznevelési tirvényben megjelend fogalmak egymashoz valé viszonya




Szamos teruleten lemaradhatnak kortarsaiktol
Tanulasi zavar (dyslexia)
Asperger szindroma
ADHD szindroma
Magatartasi — beilleszkedesi zavarok

Erzelmeiket és szocialis képességeiket
illetéen éretlenebbek kortarsaiknal

Az onertekelési zavarok, a frusztracio, a meg
nem felelés erzese a kiemelkedo képesseguek
kozott nagyobb aranyban jelenik meg, mint a
gyengebbeknél.



2011. evi CXC. torveny ,,A nemzeti
koznevelesrol” 18.§ (2) bekezdesében a

kozott szerepel a ,kiemelten tehetseges
gyermekek, tanulok gondozasa®

15/2013 (11.26.) EMMI rendelet ,A
pedagogiai szakszolgalati intezmenyek
mukodéserdl” 30.§-

a szakszolgalat tehetseggondozassal
kapcsolatos intézmeényi feladatai

a tehetséggondozo6 koordinator teendoi



A tehetseggondozas szakszolgalati
intézményi feladatai (15/2013 EMMI rendelet)

a)
tehetségazonositas, amelynek soran a tehetseg
életkori megjelenéset figyelembe kell venni,

b) a tehetseges gyermek
, SZUkség
eseten tovabbi megsegitesre iranyitas,

C) Szervezese es vezetese a
tehetseéges gyermekek részere,



A tehetséggondozas szakszolgalati

intezmenyi feladatal (152013 EMMI rendelet)
(inkabb koordinator)

d) tanacsadas,
e) konzultacio
f) kozos

g)
valo részvetelre



A tehetséggondozas szakszolgalati

intézmenyi feladatai (152013 Emmi rendelet)
(inkabb koordinator)

h) a tehetségazonositas, a

| es az iskolapszichologussal,
ovodapszichologussal,

) a tanulo szamara a
tehetségprogramba torteno bekapcsolddasra,
]) Kimeneti méeresek elvegzese,

)
Konzultacios lehet0seg biztositasa, melyet a
tehetseggondozo koordinator lat el.




A tehetséggondozo koordinator feladatai
15/2013 EMMI rendelet

a) kapcsolatot tart a nevelési-oktatasi
intézmeények iskolapszichologusaival,
ovodapszicholdégusaival

b) kapcsolatot tart a Nemzeti Tehetsegponttal,

c) ismeri, figyelemmel kiseri a Nemzeti
Tehetsegugyi Adatbazist,

d) ismeri, figyelemmel kiséri a Nemzeti Tehetseg
Program palyazati kiirasait,
e) kapcsolatot tart az Oktataskutato es Fejleszto

Intezetben mikodo Nemzeti
Tehetsegfejlesztesi Kozponttal.



_Beliilrél” »,Kivulrol”
Iskolapszichologusok
eredmeény alapjan

Nevelési tanacsadas
keretében szuloi bejelentkezes

pedagogus bekuldes

az
eredménynek ertelmezése, a munka
osszehangolasa a koordinator feladata.



(protokoll, 2014)

Az alabbi teruletre kell kiterjednie az azonositas
folyamatanak

atlag feletti altalanos képessegek,
atlagot meghalado specialis képessegek,
kreativitas,

feladat iranti elkotelezettség (motivacio
erdekl6des, versenyszellem, kitartas, emocionalis stabilitas).

Affektiv jeIIemzéSk (igazségérzet, humorérzék, érzelmi
intenzitas, maximalizmus, sok energia, kotédés)



Intellektualis képességek rtskon

az atlagtol elterd intellektusu
gyermek/tanulo ( felett).
Az atlagovezet felso ( feletti) es

kozeps6 harmadaba esi (100 pont feletti)
intellektusu gyermekek eseteben részletes
elemzése az intelligencia strukturanak,
figyelembe véve a

A feldolgozasi sebesseég és munkamemoria
legalabb jO szinvonala, a két terulet
kKiegyensulyozottsaga fontos szempont



Az azonositasi folyamat
eredmenyekeént eldol, hogy a
gyermek a szakszolgalati rendszerben
érvenyes tehetsegmodell meghatarozasa szerint

Az egesz folyamatrol

keszul, ami tartalmazza az
azonositas eredmenyének szoveges
osszefoglalasat.



Knt. 27.§ (9). ,Az altalanos iskola, a
kozépfoku iskola koteles meg [
tanulo heti kotelezO oraszama es az osztalyok
engedelyezett heti idokeret kulonbozete terhere
a a hatranyos
helyzetu tanulok felzarkoztatasara, a |
beilleszkedesi, tanulasi nehezseg, magatartasi
rendellenesseggel diagnosztizalt tanulok
szamara, tovabba az els0-negyedik évfolyamra
jaré tanulok eredményes felkészitésére
szolgalo, differencialt fejlesztést biztosito



A nevelési-oktatasi intézmények toérvény
altal meghatarozott feladatai

Tehetséggondozasra es
felzarkoztatasra osztalyonkeént
legalabb tovabbi heti egy-egy ora
biztositott az osztalyok 6.

mellékletben meghatarozott idokerete
felett.”
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Mirél is lesz sz0?

e Alapfogalmak roviden

- Integracio és annak jogi hattere
- A tanulasi korlatok kore

* Egy 2015-ben -altalam végzett sajat- kutatas rovid
Osszefoglalasa



,Az integracid nem lehet a tolerancia
nagyvonalt gesztusa, hogy mi épek
elttirjiik magunk kozott a sériilteket és
hagyjuk, hogy veliink élhessenek, hanem
annak az elfogadasa, hogy mindannyian
egyenl6ek vagyunk, de nem egyformak.”

(Kézenfogva - Egyiitt Konferencia, Ovodapedagégiai Napok)- (idézi Horvathné Moldvay Ilona 2006)



S—

Néhany alapfogalom
Integracio:

,...Altalanos a megegyezés abban a vonatkozésban,
hogy az iskolai integraci6 lényeges és kivanatos cél
azon gyermekek szamara, akikt6l elvarjuk, hogy
feln6ttként valoban integralédjanak a
tarsadalomba...”

(George Fellendorf 1981)
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Integracio

,Az integracio fogalma eredetileg nem pedagogiai,
hanem szociologiai tartalmu kifejezés, a
tarsadalomban valamilyen szempontbol
kisebbségben 1év6k tobbségi kultaraba valo
beillesztését jelenti” (Fischer 2009 p. 254.)

,A tarsadalmi integracio alapelvét -egyebek mellett-
a normalizacios elv képezi, mely szerint a fogyatékos

emberek életfeltételeit maximalisan kozeliteni kell a
normaliséhoz.” (Horvath 2012, p. 14.)




/ |
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Integracio az oktatasban

Az elvek az iskola vildgéba is , atsztir6dve” a
fogyatékos gyermekek szegregalt oktatasaban tették
nyilvanval6va annak diszkriminativ jellegét, és
hangsulyozottan szorgalmaztdk az ép és a
fogyatékos gyermekek egytittnevelését.

tdrsadalmi integracio el6feltétele a sikeres oktatasi
integracio.



//
/ﬂoktatési integracio jogi hattere, és ennek
megvalosulasa az Eurdopai Unioban és

Magyarorszagon

1989: ,,Egyezmény a gyermekek jogairol” cimt ENSZ
cselekvési vilagprogram

Az ENSZ kozgytilése 1993-ban elfogadja ,, Fogyatékos
személyek esélyegyenlGségére” vonatkozo
alapszabdlyzatot.

Az UNESCO salamancai konferencidja (1994-ben
rendezték meg, melynek kdzponti témaja éppen az
inkluziv oktatas volt.

Az ENSZ Kozgytilése (2006. december 13-4n) elfogadta a
Fogyatékos Személyek Jogairdl sz6l6 Egyezményt és az
ahhoz kapcsol6do Fakultativ Jegyzékonyvet, melyet
Magyarorszag az els6k kozott ratifikalt.



A Fogyatékos Személyek Jogairol
Sz0l6 ENSZ Egyezmeny

Az egyezmény 7. cikke kimondja, hogy elvarja azt, hogy a részes allamok tegyenek
meg minden intézkedést annak érdekeben, hogy a fol%yatékosséggal €l6 gyermekek
szamara mas gyermekekkel azonos alapon biztositsak valamennyi emberi jog és
alapvet6 szabadsag teljes korti gyakorlasat.

A 24. cikk alapjan a részes allamok elismerik a fogyatékos személyek oktatashoz valo
jogat, hatranyos megkiilonboztetés nélkiil, az egyenl6 esélyek alapjan torténd
oktatasuk érdekében befogado oktatasi rendszert biztositanak.

A cikk 2. pontjanak b. bekezdése tovabba kimondja, hogy a fogyatékossaggal é16
személyek a lakokozosségtikben é16 tobbi személlyel azonos alapon férnek hozz4 a
befogadd, mindségi és ingyenes alapfokt oktatashoz, valamint kozépfokua oktatadshoz.

A 26. , habilitaciorol és rehabilitaciorol szolo cikk alapjan a részes allamok atfogo
habilitacios és rehabilitacios szolgaltatasokat biztositanak a fogyatékossaggal él6
személyek szamara.

A cikk 1. pontjanak b. bekezdése alapjan tamogatjak a kozosségben valo részvételt és
az abba val6 befogadast a fogyatékossaggal €18 személy lakohelyéhez lehet6
legnagyobb kozelségben.



/
Jogi hatter hazankban

Magyarorszagon az alapvet6 jogokat az Alaptérvény
(mely 2012. januar 1-én lépett hatalyba) tartalmazza.

- A XVI. cikk els6 és masodik bekezdés



/

Jogi hatter hazankban

Az 1998. évi XXVLI. torvény a fogyatékos személyek
jogairol és esélyegyenlGségiik biztositasarol

A 2003. évi CXXV torvény az egyenlé bandsmodrol
és az esélyegyenldség eldmozditasarol

A 1653/2015 Kormanyhatarozat az Orszagos

Fogyatékossagtigyi Program végrehajtasanak 2015-
2018. évekre vonatkozo Intézkedési tervérdl
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~Az integralt oktatas megjelenése
Magyarorszagon

Magyarorszagon a XX. szazadban a fogyatékos
gyermekek szegregalt ellatdsanak nagy hagyomanya
volt, és jol kiépitett intézményrendszer miikodott.

A rendszervaltas utan: az ideoldgiai kontroll
megszilinése egyiitt jart egy ujfajta pedagogiai
szemléletmod kialakuldsaval. A politika és a
jogalkotas is egyre inkabb atvette, befogadta az
egytittnevelés gondolatat.



y

A sajatos nevelesi igény
Megjelenik egy 1j fogalom, a sajatos nevelési igény
Az 1993-as Kozoktatasi Torvény mar

megfogalmazza a fogyatékos gyermekek
egylittnevelését a tobbi gyermekkel.

Kimondja, hogy a fogyatékos személynek alapvet6
alkotmanyos joga van az oktatasra, az
esélyegyenl@ségi torvénnyel 6sszhangban jelzi, a
nevelésben, oktatasban a tobbi gyermekkel egyiitt
kell részt vennie, amennyiben az fejl6dése,
képességei kibontakoztatasa szempontjabol el6nyos.



/
—A Nemzeti Koznevelésrsl szolo
2011. evi CXC. tdérvény

A Koznevelési Torvény 47§ (1) bekezdése kimondja,
hogy ,a sajatos nevelési igényli gyermeknek,
tanulénak joga, hogy kiilonleges banasmaod
keretében allapotanak megtelel6 pedagogiai,
gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatdsban
részesiiljon attol kezdédbden, hogy
igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges
banasmodnak megfelel? ellatast a szakért6i
bizottsag szakért6i véleményében foglaltak szerint
kell biztositani.”



Sem a Kozoktatasi Torvény, sem a jelenleg hatéalyos
Koznevelési Torvény sem foglal hatarozottan allast
abban, hogy a fogyatékos gyermeket szegregalt,
vagy integralt keretek kozott kell oktatni az
6vodanak, iskolanak.

A dontés joga és annak a stlya is a szakért6i
bizottsagok kezében van.



A kozponti akaratot koveto, a takarékossag jegyében
sziiletett dontések kovetkeztében, a torvényes és szakmai
feltételek figyelmen kiviil hagyasaval ma még sok,
enyhén értelmi fogyatékosnak mindsitett tanuldsban
akadalyozott gyermek esik aldozataul az integralt
oktatdsnak titulalt nevelésnek. Szamos fenntart6
gazdasagi szempontot lat az integralt oktatasban, vagy
csak szervezeti atalakitasként értelmezve hozza meg
intézkedéseit. Az intézmények vezetSinek szakmai
érdekérvényesitd képessége sok helyen alacsony szintd,
illetve fliggbségi viszonyukbol ered6en nem merik
hangstlyozni azt”.(Papp 2008)



tanulasi korlatok kore
Terminoldgiai sokszinlség

TANULASI KORLATOK/
PROBLEMAK
/’ | \
TANULASI TANULASI TANULASI
NEHEZSEG ZAVAR AKADALYOZOTTSAG
/ ]
ENYHEN ERTELMI ALTALANOS ISKOLABAN

FOGYATEKOS TANULOK GYENGEN TANULOK

¥ \

SZEGREGALO INTEGRALO
INTEZMENY (EAI) INTEZMENY

3. dbra. A tanuldsi korldtok/problémadk kire
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anulasban akada zott
gyermekek

Enhén értelmi fogyatékosnak mindsltett

gyermekek
253 ————

Tanulisban akaddlyozott
pyermekek (10-15%
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anulasban akadalyozott tanulok
integralt oktatasa

Ismert tény, hogy az enyhén értelmi fogyatékos
gyerekek teszik ki a fogyatékosnak mindsitett
csoport legnagyobb részét.

Kezdetben az egyiittnevelési kisérletek az
érzékszervi fogyatékosok, illetve a
mozgastogyatékos gyermekek ép tarsaik kozé valo
beillesztésérdl szoltak. Napjainkra azonban a sajatos
nevelési igény, enyhén értelmi fogyatékos tanulok
épekkel torténd egytittnevelésére helyez6dott a
hangsuly.



,Mas orszagok tapasztalataival szemben nalunk a
tanuldsban akadalyozottak korén beliil az enyhén
értelmi fogyatékosnak mindsitettek integracidja

nehezebben nyer elfogadéast, mint pl. az érzékszervi
sériilteké”. (Gaal 2000)

Szamos kutatas (pl. Fischer Gabriella 2009-es
kutatdsa) mutatta, hogy az integralhatosag
szempontjabdl a tanitok a tanuldsban akadalyozott
gyerekeket teszik az utolso helyre az alkalmassag
soraban.



A 2012-es adatok szerint az enyhe értelmi fogyatékos
gyerekek csupan 35 %-a tanul integraltan. (szoges
ellentétben a kiiltoldi gyakorlattal, ahol a
legnépesebb integralt csoportot éppen e tanulok
alkotjak, viszont ott a sulyos magatartdszavaros
gyermekeket kiilonitik el gyakran)(Csanyi 2013)



A kutatas kiinduldépontja

A megyei szakért6i bizottsag feladatkore (tobbek kozott):
Az SNI megallapitasa(komplex gyogypedagogiai-
pszicholdgiai-orvosi vizsgalat keretében)

A megfelel$ intézmény kijeldlése

Az integralhatosag eldontése

,A szakvéleményezés szamos kérdés vonatkozasaban szoros
Osszefliggésben 4all az integracio/inklazio Kkiterjedtségével, s
nagymertékben meghatarozza az adott orszag iskolapolitikaja,
s6t az oktatésﬁggnek szamos aga kozott betoltott szerepe,
rangja.” (Csanyi 2013)



“~ Nehézségek az intézményi
kijeldléssel kapcsolatban
A fogado intézményi lista —-szubjektiven megélt-
rovidiilése”.
JelentSs kiilonbség telepiiléstajtak szempontjabol
Az integralhatosag kérdéskore-kire vonatkozik?
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A kutatasi kerdések, hipotéezisek

Feltételeztem, hogy az enyhe értelmi fogyatékos gyermekek
nagyobb része Pest megyében még ma sem integraltan tanul.

Feltételezésem szerint a mas okbdl (érzékszervi
fo%yatékosségok, mozgas és beszédfogyatékossag, a pszichés
fejlédési zavar miatt) sajatos nevelési igényti gyermekek
integracioja sikeresebbnek nevezhet6 Pest megyében.

Feltevésem szerint az utobbi 5 évben csokkent a megyében az
értelmi fogyatékos gyermekeket integraltan ellato
intézmények szama.

Feltételeztem, hogy azokon a nagyobb telepiiléseken ahol
nag%f multa szei%regélt intézmény miikodik, a tobbi tobbségi
altalanos iskoldkban és a kdrnyez6 kisebb telepiiléseken
egyarant, nem vallaljdk az értelmi fogyatékos gyermekek
integralt oktatasat.



/
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A vizsgalati modszer

a Koznevelés Informacids Rendszer (KIR), valamint
a KLIK Magyar Kozlonyben megjelent ,Hivatalos
Ertesits” statisztikai adatainak (szakmai
alapdokumentumok) elemzése

10 Pest megyei jaras (Szigetszentmiklos, Vac,
Budakeszi, Dunakeszi, Erd, Godolls, Pilisvorosvar,
Szentendre, Cegléd, Gyal) székhelyvarosanak
oktatasszervezési adatai a 2014 /2015-0s, és a

2008 /2009-es tanév adatai.



Ugyanezen jarasokbol egy-egy a jarasi székhelyto6l
10-15 km-re es§, random kivalasztott 5000 {6 alatti
kisteleptilés (Délegyhaza, Rad, Herceghalom,
Csomad, Soskut, Valko, Pilisszentkereszt, Csobanka,
Danszentmikl6s, Alsonémedi) adatai

Tart-e font a telepiilés (illetve ma mar a KLIK)
integral6 tobbségi altalanos iskolat, vagy az
intellektudlis hatrannyal é16 gyermekeknek a jarasi
székhelyre kell utazniuk ahhoz, hogy az altalanos
iskolai tankotelezettségiiknek eleget tegyenek?



nevelési igényd tanulokat integralo altalanos iskolak és az enyhe
értelmi fogyatékos gyermekek oktatasat felvallaloé altalanos
iskolak szama

8

7

B Altalanosiskoldk szama

B "Mas okbol"” SNI tanulot fogad

W Enyhe értelmi fogyatékos
gyermeket oktat




A székhelyvarosoktol 10-15 km-re fekvé, altalam vizsgalt
kistelepiilések tekintetében vizsgalva ugyanez a kérdést

B Altalanosiskoldk szama

W "Mas okbol"” SNI-t integral

W Enyhe ertelmi fogyatékos
gyermeket fogad




Felteteleztem;-hogy-azoekon a nagyobb (altalam vizsgalt
tetepuléseken ahol ,nagy multu” szegregalt intezmeny mikodik, a

~ tobbi tobbségi altalanos iskolakban és a kornyezé kisebb
telepliléseken egyarant, nem vallaljak az értelmi fogyatékos
gyermekek integralt oktatasat.

Varosok szama ahol az integralt oktatasat
isvallajak az ert. fogy gyerekeknek

W Oszlopl

Varosok szama ahol értelmi fogyatekos
gyermeket oktato szegregalt iskola van
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Az altalam vizsgalt kistelepulések tanulasban akadalyozott
tanuldk integraciéjaban vallalt feladatainak alakulasa

1,2

1
g’g M Az enyhe ertelmi fogyatekos
0:4 gyermekeket oktato altalanos
0,2 iskolak szama
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GYERMEKKOZPONTU SZEMLELET A CSALADI
ES INTEZMENYES NEVELESBEN
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A GYERMEKKOR ATALAKULASAT ELOIDEZO

LEGEROTELJESEBB HATASOK

UJFAJTA GYERMEKI MAGATARTAS VAN KIALAKULOBAN

VALTOZASOK: -AVILAGROLVALO TUDASBAN

- A SZULO-GYEREK KAPCSOLATBAN (CSALADMODELL)
- ELMOSOSDO HATAROK, INTEGRALODAS A FELNOTT ELETBE
-ATORODES Uj MINTAI

KOVETKEZMENY: AVEDETTSEG KORSZAKA LEROVIDUL




AZ ELET REALITASAIRA FELKESZITO NEVELES

SZABADABB BETEKINTES A FELNOTT ELET TILTOTT SZFERAIBA
SZEXUALIS NORMAK LAZULASA
ATELEVIZIO, SZAMITOGEP KIIKTATJA A JATEKOT
VIZUALIS ESZKOZOK HATASA A KOGNITIV FEJLODESRE
NAGY HANGSULYT KAP AZ EROSZAK ABRAZOLASA

FELZAKLATO JELENETEK HATASA



ATELEVIZIOZAS,A NEVELES ,, KENYELMES” ALTERNATIVAJA

A SZULOI FEGYELMEZES
AVISELKEDESI SZABALYOK, HATAROK, KORLATOK FELALLITASA
A SZEREPEK KORVONALAZASA

HELYETT!



A GYERMEKI AKARAT

AZ ONERVENYESITES HAJTOEREJET SZABALYOZNI KELL

A SZULO NE MONDJON LE SAJAT AKARATAROL
 PROBAVISELKEDES”

TOREKVES A HATAROK MEGVALTOZTATASARA



A GYERMEKERT FELELOS FELNOTT ALLASFOGLALASA

NE TOLERALJUK AZ ELFOGADHATATLAN VISELKEDEST
SZILARD MEGGYOZODES A HATAROK NYUJTOTTA BIZTONSAGROL
IRANYITO SZEREP FELVALLALASA

HITELES TILTAS



ENGEDEKENYSEGRE TOREKVO SZULOI MAGATARTAS

EGYENRANGU FELKENT KEZELI A GYEREKET
HOSSZU MAGYARAZATOK, KONYORGES
A PROBAVISELKEDES VALASZ NELKUL HAGYASA
PROVOKACIOK FOKOZODASA

LEMONDAS A TEKINTELYROL, ELLENORZO SZEREPROL



UJFAJTA EGYENLOSEG A FELNOTT-GYEREK KOZOTT

KOVETKEZMENYEI:
= HANYATLIK A SZULOI TEKINTELY
= HIANYZIK A FELNOTTEK IRANTITISZTELET
= CSOKKENOVEDELEM AZ ELET REALITASAITOL
= ELNEZO ERKOLCSI ELVEK
= ALKALMAZKODAS, INDULATKEZELES NEHEZSEGE (,,FUTYULOK MINDENRE”)
= KORAI ONALLOSULAS
= ARTO HATASOK HATVANYOZODASA
= DETERMINALO GYERMEKKORI ELMENYEK



A PEDAGOGUSOK MUNKAJA NAGYON MEGNEHEZULT

= U] ELETMINTAK, LEHETOSEGEK SOKASAGA

s A KOZOSSEGEK, KORTARSCSOPORTOK , LELEKTANI ALLAGA” NAGYON
EGYENETLEN

= NEHEZ KEZELNIA GYEREKEK ELTERO FEJLODESI FOLYAMATAIT

= ZAVARO HATASOK AZ OKTATAS-NEVELES FOLYAMATABAN (ELHUZODO
PROBLEMAS HELYZETEK, HEVESEBB KONFLIKTUSOK)

= NEHEZ MORALT KOZVETITENI, ELLENSULYOZNI A KAROS
MODELLHATAST



A GYERMEKIVEDETTSEG MEGHOSSZABBITASANAK

ALAPELVEI

= TOREKVES A HATARVONAL FENNTARTASARA

= A FELNOTTEK-GYEREKEK VILAGA KULONBOZO SZABALYOK
SZERINT MUKODIK

= A GYERMEKET MEGILLETI A MASFAJTA BANASMOD,A FOKOZOTT
EMPATIA,A FELE IRANYULO ERDEKLODES, FIGYELEM

= AZ EGYUTTELES SZILARD KERETEINEK KIJELOLESE
= A CSALADOK EROSITESE, TAMOGATASA, ERTEKKOZVETITES



A SZOCIALIZACIO

= A LEGFOBB NEVELESI ALAPOKAT (HATASOK, MINTAK) A CSALAD ADJA
= SZOCIALISSA VALAS, ALKALMAZKODO VISELKEDESFORMAK ATVETELE
= DIFFERENCIALTABBA VALO TARSAS KAPCSOLODAS

= SZULOI SZABALYRENDSZER AZ ELSO

= AZ ANYA PROBLEMAMEGOLDO-PROBLEMATEREMTO SZEREPBEN

= TILALMAK, KORLATOK — FOKOZATOSAN EPULO FRUSZTRACIOS
TOLERANCIA

= VALJON EGYERTELMUVE MI A O, MI A ROSSZ, TILTANI CSAK UGY LEHET



BELSO IRANYTU

= BELSO ERTEKREND, FELETTES-EN, BUNTUDAT
= INTERIORIZACIO, NORMAKOVETO MAGATARTAS

= FUGG A NORMAATADO-NORMAFELVEVO VISZONYATOL
(SZULO/PEDAGOGUS-GYEREK)

= NORMABEEPULESHEZ KETTOS ERZELMI KOTODES KELL
= SZERETET-FELELEM EGYIDEJULEG

= EGYOLDALU SZERETETKULTUSZBAN NINCS KOCKAZATA A
NORMASZEGESNEK

= SZERETET HIANYABAN SEM KOVETKEZIK BE A NORMA ELFOGADASA



KiVULROL IRANYITOTT EMBER

= AKTUALIS DIVAT, MEDIA IRANYITJA CSELEKVESEIT, ERZELMEIT,
ELETSTILUSAT

= FIX TAJEKOZODASI PONTOK HIANYA, INFORMACIOOZON

= AZ 5-6 EVES KOR KITUNTETETT AZ IDEALKERESES, IDEALEPITES
SZEMPONTJABOL

= EKKOR VAN LEGINKABB SZUKSEGUNK OLYAN EMBERRE,AKIHEZ
HASONLOVA AKARUNK VALNI



AZ AGRESSZIO KELETKEZESE

= SZULOI FELELOSSEG A GYEREK KOZOSSEGI VISELKEDESEBEN

= CSALADI SZOCIALIZACIO ZAVARAI — INTEZMENYI INCIDENSEK
OSSZEFUGGESE!

= SZOCIALIZACIOS KOCKAZAT (CSALADI ELET DISZHARMONIAJA,
VALAS, BANTALMAZAS, SZERETET HIANYA, SZEGENYSEG)

= VAGYAK, TOREKVESEK, AKADALYOZTATAS, FRUSZTRACIO,
AGRESSZIV FESZULTSEG



AGRESSZIOT GATLOTENYEZOK

= ERZELMEK: SZERETET-FELELEM, FEKEZO HATAS

= ERKOLCS: MORALIS OKBOL NEM JELENIK MEG A DESTRUKTIV
MAGATARTAS

= MUVELTSEG: NEHEZEN SZANJA RA MAGAT A NYILT AGRESSZIORA



TOVABBI KET NAGY HATASRENDSZER ERVENYESUL A

SZOCIALIZACIOBAN

= A KORTARSCSOPORTOK ES
= A MEDIA —~UZENETEIBEN SOKFELE REJTETT HATAS ERVENYESUL

s CSOKKENTHETIK A CSALADI ES INTEZMENY! NEVELES ESELYEIT



AZ OVODA-ISKOLA SZEMELYISEGFEJLESZTO HATASA

= KITEKINTESI LEHETOSEG A CSALADI RENDSZERBOL
= FEJLESZTI A VISELKEDESI, INTERAKCIOS KULTURAT

s KOZOSSEGBEN GYAKOROLHATO AZ EGYENRANGU,VERSENGO STB.
VISELKEDES

= LEHETOSEG AZ EN-KEP TUDATOSITASARA,AZ ONBEMERESRE

= FEJLODIK AZ INDULATSZABALYOZAS, FRUSZTRACIO-TURES, MEGKUZDES|
TECHNIKAK

= ERZELMI SZABALYOZAS FINOMODIK

= FEJLODIK AZ ONALLOSAG, ONSZABALYOZAS, MORAL, AGRESSZIO-
KONTROLL



AZ EREDMENYES INTEZMENYES NEVELESBEN

= OPTIMALIS SZINTU, FACILITALO A TELJESITMENNYEL KAPCSOLATOS
STRESSZ

= AZ ISMERETSZERZES SIKERELMENYEK FORRASAVA VALIK
= ATUDAS KOMPETENCIAERZEST, HATEKONYSAGELMENYT VALT K|

= JAVUL AZ ONERTEKELES



AZ OVODA-ISKOLA HATEKONYSAGAT NOVELO

EROFORRASOK

= A PEDAGOGUSOK ELKOTELEZETTSEGE, HITELESSEGE
= A PEDAGOGUSOK VISELKEDESE, MODELLHATASA
= A PEDAGOGUSOK LELKIALLAPOTA

= SZEMELYES HATAS, AMELY A TANULAS LEGFONTOSABB MOTIVACIOS
TENYEZOJE

= EMPATIAS VISZONYULAS MERTEKE (ERZELMI RAHANGOLODAS A
GYEREK ERZELMI ALLAPOTAIRA.A GYERMEK ERZELMI ALLAPOTAINAK
MEGERTESE SEGITI AVISELKEDES-SZABALYOZAST,A NEVELESI PROBLEMAK
MEGERTESET



A GYERMEKKOR ERTELME

= A ZAVARTALAN GYERMEKKOR KEDVEZOEN HAT A
SZEMELYISEGFEJLODESRE

= MINEL OSSZETETTEBB A TARSADALOM MUKODESE,ANNAL HOSSZABB
GYERMEKKORRA VAN SZUKSEG, MERT HOSSZABB TANULASI IDO KELL
AZ ALKALMAZKODASHOZ,AZ INTELLEKTUALIS ALAPOK LERAKASAHOZ

= NAGYOBB ESELLYEL VALIK SIKERES, GONDOS SZULOVE AZ, AKINEK
MEGADATIK A SZULOI GONDOSKODASSAL KISERT GYERMEKKOR

= CSAK A CSALAD ES A NEVELES KEPES ELLENSULYOZNIAZ ARTO KULSO
HATASOKAT



FELHASZNALT SZAKIRODALOM

® - Dr.Buda Béla:Az iskolai nevelés — A lélek védelmében

" - Dr.Buda Béla:A lélek egészsége — A mentalhigiéné alapkérdései

= - Dr. Buda Béla: A személyiségfejlodés és a nevelés szocidlpszichologidja
= - Ranschburg Jend: Szeretet, erkolcs, autonomia

= - Bagdy E., Daubner B.,Popper P: Orém, harménia, boldogsag

- Winn M.: Gyerekek gyermekkor nélkdil
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HArmas ikrek
fejlodesenek es
nevelésenek sajtossagai



ELMELETI HATTER
lkrek, harmas ikrek fogantatdsa,
szUletése

lkerszuletések, harmasiker-szuletések gyakorisaga az 1980-as
évek vége ota n6 hazankban: a mesterséges megtermékenyités
és els@sorban az anyai eletkor novekedésevel 6sszefliggésben

(Pari, 2012.)

lkerfogantatas okai, ikertipusok (egypetéjd, kétpetéjli) harmas
ikreknél

Az ikerterhesség hire (harmas ikreseknél: a krizis kezdete)

Az ikerterhesség és harmasiker-terhesség kockazatai:
terhességi szovédmeények, koraszulés: harmas ikreknél 97,3%,
atlagos terhességi hossz: 32,3 hét, atlagos szuletési suly:
1644g — Hruby, 2012



UjszUldt és koraszUldtt ikrek, hArmas
ikrek

A szulést koveto id6szakot jelentésen befolyasolja az ujszulott
ikrek érettsége:

37. hét el6tt szuletik az ikrek kb. fele, harmas ikrek 97%-a
34. hét el6tt szliletetteknél altalaban sziikséges |égzéstamogatas

32. hét el6tt igen éretlen koraszulott (intenziv ellatas PIC; fert6zés,
tudbégyulladas, agyvérzés kockazata nagy)

Anyara gyakorolt hatasok (altalaban rosszabb egészségi allapot;
kapcsolatfelvétel babaval nehezitett — anyaszerep atadasa a
korhazi dolgozoknak, er6s aggodalom; ikrek egészségi allapota
kOzti klilonbség — kotédeési kulonbséget eredményezhet)




Nehézsegek ikrek, harmas ikrek
elldtdsa eseten

Etetési problémak: szoptatds: igény szerint vagy kdtott rendben, szoptatdsi
nehézségek, ,,3. mell hianya” — segitseg szUkseégessege

Altatasi nehézseégek: apa bevondsa, egyuttes sirds — tulingereltség
Sétaltatas: ikreskocsik: suly, tomegkdzlekedés, épuletekbe bejutds

Testvérekre valo hatds: ,kétszeres fronfoszias” (Métneki), erds reakciok,
fiuknak nehezebb (Ackerman, 1999)

Pdrkapcsolati nehézségek: idéhidny, faradtsag, szexudlis élet (anya
testének valtozasa), apa kiszoruldsa vagy erds bevonoddsa

Anyagi nehézségek: mindenbdl 2 (3!), nagyobb autd, lakds-hdz — romld
anyagi helyzet (McKay, 2010 és Pdari, 2012 )



Az anya-gyerek kapcsolaft
alakulasa harmas ikrekné

Anya érzelmi allapota: koraszulottseg miatti aggodas, anya kialvatlansaga
miatti ingerultség, izolacio (harmas ikreseknél elhizéddbb lehet)

Anyaszerepre valo szocializaciot neheziti:
el6zetes elvarasok kulonbozésége a valdsagtol: egyéni odafigyelés nehézsége
Ujszulottek (egypetéjliek) megkiilonboztetésének nehézsége
ikrek egymashoz valé kot6désének ereje
egyforman kezelés — egyéni banasmod egyensulya

segit6é bevonasanak szukségessége a kicsik ellatasakor (anyai funkcidk atadasa)
—nagyszilék, gondozén6 bevonasa (konfliktushelyzet lehet6sége)-

lelkiismeret furdalas

Specialis nehézségek: identitas kialakitasa, ikrek kapcsolata és nevelése



A 2016-0s VIZSGALAT MODSZERE

Online interjuhoz hasonlito kérddiv — 2 vizsgalat:

1. vizsgalat (a harmas ikrek sziiletése koruli krizis ):
V. személyek : 6 ho és 3 év kozotti harmas-ikreket nevel6 anyak (25 f6)
Kontrollcsoport: 6 ho és 3 év kozott levo 3. gyerekiket sziilt anyak (25 f6)
Atlagéletkor: 37 év, tobbség hazas, felséfoku végzettségdl, vidéki
2. vizsgalat (specialis harmas ikres témak):
21 anya (ikrek: 2h6-10 év): 4 egypetéjl ikerpar

Fogantatas maddja (2. minta)  spontan
gyogyszeres kezelést kivetoen

@ mesterséges megtermékenyités
,Spontan fogantak. Hiszem, hogy oka van mindennek. Mashogy

nem is alakulhatott volna. Faraszto, vannak kiborulasok, de 23 8%
0sszességében boldogok vagyunk, hogy vannak nekink.”




A vizsgdlat eredményei

A v. ikrek: 39 fiu, 36 lany; terhesseg id6 atlaga: 32,8 hét; szil.-i suly
atlaga: 1747g, 2 harmasnal sérult 2-2 gyerek, korhazi id6 atlag 28 nap

Terhesség hire: 6rom és felelem — krizis kezdete; redukcio kérdése
Korai hospitalizalas (28. hét el6tt) nem novelte a terhesség idejét

Harmas ikreseknél komolyabb nehézséeg: etetés (szoptataseért kiizd,
probl.), kialvatlansag, segitség sziikseges ujszlilottek ellatasaban

Segitség: hosszabb ideig szukséges, kiterjedtebb, nagyobb résznél
kirendelt segité is, de igy is tobb panasz: kiszolgaltatottsag a
segitonek, konfliktusok elsésorban az anyodssal



A harmasiker-szuletés hatdsai

Parkapcsolatra: nagyobb valtozas: id6hiany, faradtsag miatti vitak, intimitas
csokkent, de tobb a kreativ krizismegoldas is: szorosabb kapcsolat

Testvérekre: kevés id6 a nagyra, tobb magatartas-, viselkedésprobléma,
hosszabb id6 elfogadni, kicsik nevelése mas, mint a nagyé

Nagysziilokkel valo viszony: szorosabb kapcsolat, kiszolgaltatottsag
Baratokkal valo kapcsolat: id6hiany, kimozdulas nehéz sokaig—izolacié

Anyara vald hatas: kevesen kérnek szaksegitséget (3 f6), de tobben jeleznek
problémat; pozitiv szemeélyiségvaltozas is (életszemlélet, értékrend), életiik
megvaltozasa pozitiv iranyban: kreativ krizismegoldas

Gyakrabban sirok, és gyakrabban nevetek. Gyakrabban 6lelek és mondom: szeretlek.
Meég jobban tisztelem a férjemet, és megbecsilom a kapcsolataimat,
legyen szo csaladrdl, vagy baratokroél”



A hdarmas ikrek neveléesének
nehézsegel

Mekkora nehézséget jelent a hérmas ikrek eIIétésa neveIése’P

—
——-a—

Anyagilag nehezebb elsGsorban a harmas FERCEEEEEEEEL W K N
ikrek nevelése, de mind a 4 kérdésnéla  [CEEiEC T R I
harmas ikresek kézt volt tob DT Kisebb B s il 2] 0

. Eqyaltalannemjelentett | OFEH 6F 2] 0

nagyon jelentosnek talalta a nehezseget!

Kritikus idoszakok: els6 honapok (év), — _ ~ :
Mekkora nehézseget Jelent a harmadlk gyerek eIIatasa nevelése?

maszas, dackorszak, betegsegek _
——n—
Jelentss OS8R

Kozepes mértékt [N 7|W0 5| 8RR 7

,Az els6 6t hénap a mélypont, gyakorlatilag alvajaras
volt, panikhangulattal..masfél-két év emberprobals, Rl Ty
egy szintén végigaggddott terhesség utan”




Specidlis harmasikres probleémak

,kozel fél év telt el, hogy egyenként kapcsoldodjak hozzajuk érzelmileg”

A figyelem megosztasa és az egyéni torédes: csak a minta
felében okozott nehézseget (ennek feltételezhet6 okai)

Specidlis nevelési gondok: 1. verekedés (harapas: 1-2. év) 2.
egymas veszélyeztetese 3. bnmaguk veszelyeztetese
(megoldasi modok: segité bevonasa, szigorubb, korlatozobb
EEES

Egyediseg, egyeniség hangsulyozasa mellett el6fordul
ﬁgyfcl)yma ruhaba oltoztetes és kovetkezetes egyforman
ezelés is

Kedvenc iker: nagy- és dedszuléknél, ritkabban sztlénél

(kildonnemd, kilonpetejli vagy a hozza hasonlo), tagabb
csaladban megoszlik



2. kutatds: Harmasikrek, ikrek,
eqgyszUlottek fejlddésének eltérése

Online kérdoiv felvéve: 2017 marcius-aprilis
Minta: (5 és 14 év kbzotti gyerekek)

Harmasikrek: 29 anya, 97 gyerek, atl. életkor: 9 év, afl. szUl.: 32,6 hét,
szUl.-i suly: 16979

lkrek: 47 anya: 98 gyerek, atl. ék.: 8 ev, atl. Szul. ido: 35,9 hét, szUl.-i sUly:
23289

EgyszUldttek: 47 anya, 94 gyerek, atl. Ek.: 9 év, sz0l.id&: 39 hét, szUl.-i sUly:
35529

A vizsgdlat célja: a 3 csoport fejlddésének, fejlesztesének, nevelésenek
kUldnbsegeit feltarni
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Pszicholégiai tanacsadas
REFLEX torna
Grafomotoros fejlesztés
IMPP

AYRES
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Pszicholégiai tanacsadas

Gyogytestnevelés
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Fejleszté pedagdgia

Logopédia

Nem részesilt fejlesztésben

Még nem iskolds

0%

F
= | .5

10%

Altaldnos iskolai fejlesztések

|
20% 30%

m egyszulott miker

|
40%

= harmas iker

50%

60%

70%

80%



Tehetség

Tehetséggondozas-
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Nevelési problémak

nincs ilyen

késébb tanult meg beszélni
eltérd érdeklédési kor
személyes figyelem hidnya
figyelemmegosztds
féltékenykedés
megkUlonbdztetés nehéz
harmadik kirekesztése

sajat nyelv

tUlzott fUggés

egy kalap ald veszik
veszekedés, verekedés
nem bardtkoznak mdassal

ketten kUlén vilag

rivalizalds, versengés

04 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

megyszUlott mikrek ®mhdrmas



Nevelési problemdk — idézetek harmas ikres
anyaktol

+A rivalizalds és bardtok hidnya a legfeliindbb. Az egypetéjl ikreink
szamdara a legzavarobb, hogy a kdrnyezet nem tudja oket
megkUldnboztetni (a kUldnb6zo oltdzek ellenére sem), illetve nagyon
nem szeretik, hogy dsszehasonlifjak oket: ki kinél jobb, Ggyesebb,
"bezzeg a tesdd tudja" kezdetU mondatok.”

+A Kisfiu un. "kbzépso gyerek' lett, 5 évesen kezdett el beszélni, a két
lany k&zOt belehelyezkedett egy hisztis kisfiu, a lanyok kedvence, @
kdzdssegi 1étbe be nem illeszkedd, kUlGnc szerepbe.”

+Az egypetéjiek dsszezartabb, mas vildgban élnek, a harmadik sokszor
kiszorul.”



semmi

nagy segiti a kicsit

ondllébbak

csoda

sok puszi, Olelés, szeretet
egyutt tanulnak

kUldnlegesseg (ikerseg)

kdz0s érdeklédés

egyszerre letudni

motivdljdk egymdst

egyUtt nének, egy korosztdly
biztonsdgot adnak egymdsnak
nincs unalom (élmények)
nincsenek egyedul, tarsak
tolerdns, tUrelmes, empatikus
tanulnak egymadstol
szamithatnak egymadsra, segitik egymdst
orém, boldogsag

testvéri szeretet, kotédes
egyUttmUkodés, csapatjatékos
egyUttjatszas

Ikerség, testvérkapcsolat eldonyei

0%

5%

10% 15% 20% 25% 30%

megyszUlott mikrek ™ hdrmas

35%

40%



Az ikerkapcsolat eldnyei — idézetek harmas ikres
anyaktol

+Nagyon osszetartdak, segitenek egymasnak, tadmogatjak, nevelik
egymast. Egymastal is tanulnak, utanoznak jo dolgokat, nagyon klassz
csoportos szerepjatekokat talalnak ki. Mindig van jo tarsasag, akivel
jatszhatnak, igazan élvezik a gyermekkort egyUtt.”

+Az ovodai és az iskolai dolgok kédnnyeblbek voltak, mert egy osztalyba
jarnak, de most, hogy 6. osztalyosak mar nem jo, hogy egyUtt vannak
egész nap. Nekem volt kbnnyebb a napi logisztika, ellatas, amiért
mindent egyszerre kellett csindlni velUk. Amugy orilunk, hogy egyszerre
lettUnk nagycsalddosak, mert nagyon szep okos €s joszivu gyermekeink
vannak (Kivéve most, amikor kamaszodnak, de azért ki lehet birni ©)).

BUszkék vagyunk rdjuk, és a gyerekek is egymasra, ha valamelyikUk jot
kap valamibdl.”

»Biztonsagot ado, megeértd tarsai egymasnak, akik dsztdndsen azonnadl
egymas segitsegere sietnek.”
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Kész6ndém a figyelmet!



A korai fejlesztes protokollja
. es kompetenciahatarai
‘a Jogszabalyl valtozasok tiikrében

PMPSZ Szentendren Tagmtezmenye
| Szakmal Nap

Korai fejleszté Miihely

~ Poméz, 2017. 04. 26.
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A’Szervezetl €s Jogszabalyl
: 1ranytu

_ | Polgardl Veromka = _
gyogypedagogus, taglntezmeny-lgazgato )
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 Atalakulds

2013. szeptember 1-jétol

: * megyei és fovarosi pedagogiai szakszolgalatok

~ * Pest Megyel Pedagogiai Szakszolgalat
- székhely: Cegléd, fenntarto: Ceglédi Tankeriileti Ké')zponﬂt-
, * 19 jarasi pedagogiai szakszolgalat (tagintezmények)

. *  Budapesti és Ceglédi Tagintézménye:
megyei szakértoi bizottsagok (volt TKVVSZRB)
+ palyavalasztasi, tovabbtanulasi tanacsadas

|  jarasi tagintézmények: 9 szakfeladat
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Szentendrei Tagintézmeény

Szentendre
Ugyviteli telephely
~+ gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas
és gondozas (szeptembertol valtozik az Nkt. alapjan)
- »~—tejleszténeveles(szeptembertol beolvad a koraiba)
~ « szakértdi bizottsagi tevékenység (jarasi)
~* nevelesi tanacsadas
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* logopediai ellatas
~ *» konduktiv pedagogiai ellatas
~* gyogytestnevelés
» Iskola-, 6vodapszicholdgiai koordinacio
* kiemelten tehetseges gyermekek, tanulok gondozasa
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Szentendrei Tagintézmény
Pomaz telephely

gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés,
elktatas és gondozas (szeptembertol valtozik)
szakertO1 bizottsagi tevekenyseg (jarasi)
nevelesi tanacsadas

logopediai ellatas

Felzarkozunk Alapitvany epiilete



Korai fejleszto munkacsoport

_ 2 &llashelynyi + 2 6ra gydgypedagogus (3 £6)
(pszichopedagogia/szomatopedagogia/tan.akad. szakos)
~ + 1 konduktor

0,25 (5 ora) klinikai szakpszichologus

* bejelentkezés: Szentendre/Pomaz

¢ elsé interju, tanacsadas, vizsgalat: Pomazon |
sziikseg szerint tovabbkildés (megyei/orszagos szak. biz.)
* : « komplex terapias ellatas: Szentendrén és Pomazon

~ ,ﬁ * kihelyezett ellatas is: szentendrei €s pomazi bélcsc’idébenﬁ'ﬁ

N Szakmai Miuhely
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Jogszabalyl valtozasok

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény
(a tovabbiakban: NKkt.) valtozasa miatt
2017. szeptember 1. napjaval

 agyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztes, oktatas

és gondozas ¢s a fejleszto nevelés osszeolvad

\

uj név
gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztes és
gondozas (roviden: korai fejlesztés).



Kovetkezmények

A 15/2013 EMMI R. a két feladat 6sszeovadasat ugy
L5 - koveti, hogy 2017. szeptember 1. napjaval:

LR DR

Y

« KkikeriilaR. 6.§-a (fejleszt6 nevelés) és a fejleszto
~ nevelésre vonatkozé 1étszam, illetve szakember-
alkalmazasi feltételek a mellekletekben,

o

\

~ * aR. 4.§-anak (6) bekezdese (fejlesztesi feladatok

. végrehajtasanak idékerete) kiegésziil egy c) ponttal
(a régi fejlesztd nevelés idOkerete): ,,5—6 éves kor
kozott legalabb heti ot ora”.
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Kovetkezmények

2017. januar 1-jei hatallyal
a korai fejlesztésben cs fejleszto nevelésben egylitt
(2017. szeptember 1-t6l a korai fejlesztésben)
alkalmazando szakemberek
minimalis szama

264-rol =2 423-ra emelkedett.




Szakemberek kore boviil

_ 2017. januar 1-jei hatallyal
~ igy jelenleg a teljes kor:
_* gyogypedagogus
~+ konduktor
- *» klinika1 gyermek szakpszichologus
v Kklinikai és mentalhigiénés (felnott)
szakpszichologus

(A A L L AL N A

\

. * tanacsado szakpszichologus
v neuropszichologiai szakpszichologus
~ * gyogytornasz (NOKS munkakor)




Fogalmi modosulasok

Kora gyermekkori intervencio

I A A Y A A

-
: jogszabalyban nem megjelenitett fofogalomként
= :  hasznaljuk, ennek része minden olyan segitd tevékenység, =
‘> amely a 0-6 éves korcsoportra iranyul,
g : - fuggetlenul attol, hogy az milyen agazathoz tartozik.
s
-
.
=
-

A kora gyermekkori intervencio egyik eleme
a korai fejlesztés.

b
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Korali fejlesztés uj definicioja

a pedagogiai szakszolgalatok miikodésérol szolo
15/2013 EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése alapjan

,,Az Nkt. 18. § (2) bekezdeés a) pontja szerinti gydgypedagogiai tanacsadas,
korai fejlesztés €s gondozas (a tovabbiakban: kerai fejlesztés és gondozas)
~ feladataa komplex koragyermekkori prevencio, tanacsadas és fejleszteés,
L az ellatasra valo jogosultsag megallapitasanak idépontjatol kezdodden a
-~ gyermek fejlodésének elosegitése, a csalad kompetenciainak erdsitése, a
gyermek és a csalad tarsadalmi inklaziojanak tamogatasa érdekében.
- Akorai fejlesztés €s gondozas tevékenységei a komplex gyogypedagogiai,
. konduktiv pedagdgiai tanacsadas, a kognitiv, a szocialis, a

kommunikacios ¢s a nyelvi készségek fejlesztése, a mozgasfejlesztés ¢s a

I I LI IRIIIY

pszichologiai segitségnyujtas.”
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Uj tartalom

i Ez az atfogalmazas:

egyrészt pontositja a feladat szakmai tartalmat,
masrészt Kiiktatja a kora gyermekkori intervencio

fogalmat

ugyanakkor megtartja a kora gyermekkori

prevencio fogalmat
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Korali fejlesztésre valo jogosultsag

0-3 éves (szept.-tol 6 éves) koru
ovodaba nem jaro (,,nem kapcsolddhat be™)
sériilt vagy fejlodésben elmaradt gyermekek
egyeni és csoportos komplex fejlesztése
megyei v. orszagos szakertd1 bizottsag/
jarasi szakeértdi bizottsag (marciustol)

szakértoi véleménye, Kkijelolése alapjan

 tend
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Korali fejlesztésre valo jogosultsag

A korai fejlesztésre valo jogosultsag és az SNI elvalik:

e
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- « van olyan korai fejlesztésre jogosult, aki SNI

~ « ésvan, aki nem.
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18 h(’)napnél fiatalabb gyérmekek
vizsgalata

Eddig 1s volt erre lehetdseg, most Kiboviil:

Férum megyei (orszagos) €s jarasi szakértdi bizottsag

neonatoldgia, csecsemo és gyermek fiil-orr-gégegydgyaszat,
audioldgia, szemész, ortopédia és traumatoldgia, gyermek- és
ifjasagpszichiatria, fizikalis medicina és rehabilitacids orvoslas,
orvosi rehabilitacio csecsemo- és gyermekgydgyaszat
szakteriileten, illetve gyermek-neurolégia szakorvos altal
feldllitott diagnosztikai vélemény és terdpias javaslat

A korai fejlesztésre valo jogosultsag és a sajatos nevelési igény
Kovetkezmény elvalik, van olyan korai fejlesztésre jogosult, aki sajatos nevelési
igény(, és van, aki nem.

Felilvizsgalatot megyei (orszagos) szakértbi bizottsag

hivatalbodl végzi

Feltételek

A korai fejlesztés megkezdését koveto elsé tanév soran. A

Mikor végzik a szakértdi véleményt az elsé hivatalbdl torténd feltlvizsgalat utan
fellilvizsgalatot addig, amig a gyermek korai fejlesztés és gondozasban részesiil,

minden masodik tanévben hivatalbdl felil kell vizsgalni.

POOOOOONODINONIIONOODOOII




\

e

VDN el

NOONINNNO NN NINRINN0ORIIIIY

Idokeret, ellatasi forma

A gyermek allapotanak, sziikségleteinek, valamint a
csalad terhelhetéségének fiiggvénycben
a heti1 idokeretet a szakértoi bizottsag allapitja meg.

a) 0-3 éves kor kozott: min. heti 1, max. heti 4 o6ra,
b) 3-5 éves kor k6zott: min. hetl 2, max. heti 5 ora,

c) 56 éves kor kozott: min. heti ot ora (szept. 01-t6l) -
az id6keretet a fejlesztést ellaté szakember a szakértéi

bizottsag irasbeli egyetertésevel modosithatja.

egyéni és/ vagy csoportos (max. 6 f6s) formaban
egyéni fejlesztési terv 2-12 honapra, modosithato

_egyeni fejlesztési napld, ertékelesi lap
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Ellatas helye

»’-‘  * ha a pedagogiai szakszolgalati intézményben

nem oldhato meg, a gyermek fejlesztése
a) otthoni ellatas keretében vagy
b) a pedagdgiai szakszolgalati intézmény
fenntartojaval infrastruktura-hasznalatra

vonatkozo szerzodést kotott intezmeényben

 azidokeretet a fejlesztési év atlagaban kell teljesiteni



Ellatas helye

- Haa gyermek (amennyiben a sziikséges feltételek
. biztositottak, megallapodas alapjan):
~ * bolcsodei nevelésben,

(Y O A L ALY L L A
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.+ gyermekotthoni ellatasban,

7‘  » fogyatékosok nappali intézmeényeben,

» fogyatekosok apolo-gondozo bentlakasos intézményében
 intézményi ellatasban részesiil, |

 az intézményben Kell ellatni.

'  ~* tandcsadas a sziilon kiviil a feladatellatasi hely adott

gyermekkel foglalkozo szakalkalmazottal részére is
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Intenziv ellatas

2017. januar 1-jei hatallyal
»Uuj” ellatasi forma
fokent bentlakasos intézmeényekben
heti bontasban teljesitendd fejlesztési orakat ossze lehet
vonni (tombosités) |
1 hét intenziv (0sszefliggd) ellatas = 6 hét

altalanos szabalyok szerinti (hetl bontasu) ellatas

L oML &S ‘@'
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EFOP-1.9.5, 2016-2020

A kora gyermekkort intervencio fejlesztését celzo
agazatkozi kiemelt projekt

A fejlodési rizikoval, rendellenességgel sziiletett csecsemok és
kisgyermekek minél elobb torténo felismerése, sziirése,
diagnosztizalasa, szakszeru ellatasa, fejlesztése, és az érintett
csaladok partneri segitése, tamogatasa.

v/ komplex teriilet: az egészségiigyi, a szocialis, a
tarsadalmi felzarkozasi, a csaladiigyi €s a koznevelési

. agazat 0sszehangolt egyuttmukodése

v egységes, atlathaté ,,gyermek-utak”

- v jOl szervezett sziirések, vizsgalatok, fejlesztések és :
terapiak (protokollok, stand., valid. eljarasok, egységes -

. meres-éertékeles) :
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nom a figyelmet!
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itizmus, autisztikus, autizmus spektrum

ravar, pervaziv fejlédési zavar, atipusos
Izmus, Asperger szindroma, nem g
;\._

arvaziv fejlodési zavar | 3

¢
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-
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ozhatunk az autizmus
maval.




lvi fejlodes
s gondolkodas
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£ 1.2, tarsas készsegek és a kommunkikacio

'j )Y \) i fejlodése

"2h6 Ulonboztetl hogy valaki hozza beszél vagy

“8hy eagal a felnottek kulonbozo erzelmi kifejezeseire - \{
1hés, reagal ra i 6\@}
asik vagyik valamire, (
li, utanozza, bekapcsoladik
banatat, empatiat mutat,




es a masik” megkulonboztetese Az .en” ﬂ
zocuélls Interakciok soran alakul ki f?;.

mosoly %

5 erzelmek kifejez6dése, gesztusok‘§
atas —"kozos figyelmi”

s korban jelenik meg) Q(

érzése — az él6 és élettelen / ‘
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3zajelzesel alapjan
andekainak kitalalasa
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Tévhitek és AAK




Tevhitek

> Rideg, érzelmileg sivar sziil6i magatartas

> Védooltasok

\

> Pszichés trauma

» Varandosag alatti tojaspor fogyasztasa



Mitoszok

+ Nem akarnak tarsas kapcsolatokat

+ Erzelemszegények i

T
y

< Intellektudlis képességzavarral kiizdenek

+ Kiilonleges képességgel rendelkeznek
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10 dolog amit minden autista szeretne,
ha tudnal

El6szor is és mindenekel6tt — gyerek vagyok.
Autizmussal élek. ElsGsorban nem ,autista”
vagyok.

Szenzoros érzékelésem rendellenes.

Kérlek, ne felejtsd el a kiilonbséget a ,nem
csinalom” (igy dontok, hogy nem) és a ,nem
tudom megcsinalni” (nem vagyok képes rd)
kozott.

Konkrétan gondolkodom. Ez azt jelenti, hogy sz6
szerint értelmezem a nyelvet.
(De csinos vagy ma....)
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10 dolog amit minden autista szeretne,
ha tudnal

Légy turelmes, korlatozott a székincsem!

Mivel szamomra a nyelv hasznalata nehéz,
nagyon vizualis alkat vagyok.

Légy szives, inkabb abbol indulj ki, amit meg
tudok csinalni, ne abbdl, amire képtelen vagyok!

Légy szives, segits a kapcsolatteremtésben!
Prébald felismerni, mit6l borulok ki!
Szeress feltétel nélkul!
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JelentOs fejlodés érhetd el

Id6ben induld, megtelel6 intenzitasu, egyénre
szabott eszkoztarral dramai eredmény érheto el.

Mitd6l lesz jo a terapia? J6 célokat taldl meg, nem
alul, vagy feliil varel.
Az integracio nem szakmai kérdés, mindenkinek

joga van az integraciora, ha megfelel6en
el6készitett az 6 befogadasara.

Biztosan mindenben nekunk kell alkalmazkodni
hozza?



Eszkoztar

PECS

Napirend

Homokora

Jatékok, targyak helyének pontos meghatarozasa
Folyamatabrak

Mondokak képes megjelenitése
Tornahoz mit kell atvenni
Udvarra mit kell felvenni
Enkonyv

Kucko

Arcocskak






megmosom a fogam

megfogom a poharat

kidblitem a szam

kinyitom a csapot

ledblitem a fogkefet

elteszem a fogkefét

megmosom az arcom

2 G

elzarom a csapot

L]

megfogom a torolkozot

megtorlom az arcom

visszateszem a tordlkozot
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A legfontosabb harom sz6:

Turelem. Turelem. Turelem. \;

Probald az autizmusomat nem egy képesség
hianyaként, hanem egy masfajta képességként
felfogni.

Ne az autizmus huzta hatarokat nézd, hanem a
sok jot, amit kaptam tole.

Valoszintleg nem én leszek a kovetkez6Michael
Jordan. De azzal az apro részletekre irdnyulo
figyelemmel és azzal a nem mindennapi
osszpontositd képességgel, amivel birok, lehetek a
kovetkez6 Einstein, Mozart vagy Van Gogh.



VégezetUl

Az altalad nyujtott biztos alap nélkul
nem leszek az, aki lehetnék. Legy a
védougyvédem, a bardatom, és meglatjuk,
mi mindenre leszek képes. (részlet)
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If you can’t explain it simply, you

don’t understand it well enough.

— Albert Einstein




A pedagogiai szakszolgdlatok feladatai a
kiemelten tehetseges gyermekek, tanuldk
gondozdasa terén és a tovabbtanuldsi,
pdlyavalasztasi fandcsadds szakfeladatdban

Dabas, 2017. janudr 24.

,Ha az akaddlyozott gyermeknek nem segitink abban, hogy a képessegeit
kibontakoztassa, az egyéni tragédia. Tragédia neki é€s a csalddjanak. De ha @
tehetséges gyermeknek nem segitink abban, hogy a képességeit
kibontakoztassa, az mar tarsadalmi fragedia.” ( Gallagher)



A kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulok gondozdasa

= 30. § (1) Az Nkt. 18. § (2) bekezdes j) pontja szerinti, a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok
gondozdasa keretében az Intézmény feladata:

» () korai tehetség-felismerés, tehetsegazonositds, amelynek sordn a tehetség életkori megjelenését
figyelembe kell venni,

b) a tehetseéges gyermek személyiségfejlodésének tdmogatdsa, szUkseg esetén tovabbi
megsegitésre iranyitdas,

c) Onismereti csoport szervezése és vezetése a tehetséges gyermekek részére,
Jcsadds, tdmogatds a sz0lonek,

e) konzultacio a pedagogus részere,

0705 tehetség-tandcsaddsi forum szervezése,

specidlis tehetsegprogramban vald részvételre javaslat addsa,

) a tehetsegazonositas, a tehetseggondozds feladatdt ellatd pszicholdgus szakmai kapcsolatot tart
a feladatellatasi korzet€ében mukodo tehetsegfejleszto programok vezetoivel es az
iskolapszichologussal, ovodapszichologussal,

i) javaslatot tesz a tanuld szdmdara a tehetségprogramba térténd bekapcsolddasra,
j) kimeneti mérések elvégzése,

) tehetségfejleszté mihelyek vezetdi szamara konzultacids lehetdseg biztositdsa, melyet a
tghetseggondozo koordinator [at el.




A MONKS- RENZULLI FELE
TEHETSEGMODELL

Egy tehetség-modell...

Belsd adottsagok, jellemzdk

ISKOLA

CSALAD




A tehetség fajtdai Gardner szerint

Ezek a specidlis tfehetsegterlletek a kdvetkezok:
» | ogikai — matematikai.
» Nyelvi.

» Testi — kinesztetikus.

» Terbeli.

enel.

» |nterperszondlis.

» |nfraperszonalis.




téri- vizudlis intelligencia

= |madja: fervezes, rajzolds,
vizualizalas, babralas

= |genyli: LEGOzds, filmneézés,

diavetités, képzelderot igenyld
feladatok, muzeumok

i intelligencia

Imdadja: olvasads, irds,
tortenetmeséles, szojatekok

= |gényli: kbnyvek, hangfelvételek,
parbeszed, forténetek
megvitatasa, naploiras

matematikai- logikai intelligencia

= |madja: rejtvények, fejtorok,
kiserletezgetes, szamolas,
kerdezoskodes

= |gényli: feltarasra és megeriésre
varo dolgok, ismeretterjeszto
konyvek, esemeéenyek

zenei intelligencia

®» |madja: danolaszas, fotyorészes, taktus
doboldasa, zenehallgatas

= |genyli: k6zbs éneklések, koncertre jaras,
hangszeren valo jatszas

testi- mozgasos intelligencia

= |mddja: tancolds, szaladgdlds, ugralds, érintes,
gesztikulalas

= |gényli: szerepjatekok, szinjatszds, barmilyen
testmozgas, testi erintés, ketkezi tanulds

intra- perszondilis intelligencia

= |madja: merengés, elvonulds, csendes
szemlelodes

= |gényli: titkos buvohely, egyedullet, sajat
projektek, valasztasi lehetosegek,

inter- perszondilis intelligencia

= |mddja: olvasds, szervezkedés,
kapcsolatteremtés, manipulalads, kdzvetites

= |genyli: baratok, csapatjatékok, kdzds
osszeiovetelek. klubok



A tehetségfejlesztés modszerei:

» Gyorsitas (Iéptetés), melynek sordn a tehetséges
gyermek osztalyt ugrik, egyszerre tébb év anyagat
sajaftitja el.

» ElkUlonités, melynek szellemében a tehetséges

gyermekek szamara kulon iskoldkat, illetve kilon
osztalyokat szerveznek.

» Gazdagitas, (dUsitds) az az eljdrds, amikor a normdl
iskolai munka mellett kap személyre szOlo képzest a
gyermek. Ennek sokféle modja van a tandran beldli
differencidlt foglalkozastdl kezdve a kUlonbdzd, tandran
kivUli, délutani vagy hétvégi programokon keresztul a
nydri tfehetséggondozo taborokig.



Tehetseéggondozdi és koordindtori tfevekenyseg
a PMPSZ Dabasi Tagintézmeényében

» Tandcsadds szuloknek
» [nformacio nyUjtds pedagdgusoknak
» Fgyéni vagy csoportos fejlesztés

» Palyatandcsadds tehetsegeseknek, segitées az iskolo
valasztasban

» Tehetsegazonositdas
» KépessegterUletek feltérkepezése
» Beijlleszkedési nehézségek esetében segitsegnyujtdas

» Kettds kUlonlegességu gyermek esetén tandcsadas ill.
ellatas




Tehetsegpontok funkcioi

A tehetségpontok abban segitenek, hogy

» A fiatalok segitséget kapjanak fehetseguk
felismereséhez, és kibontakoztatdsdhoz, informadacidohoz
jussanak a lehetdsegekrol.

» A fehefséggondozd kezdeményezesek intenziv
kapcsolatrendszert épithessenek ki,

» s minél tdbb emberi és anyagi eréforrdst tudjanak
bevonni a tehetségsegités folyamataba.



A tehetségpontok fajtai

1. TerUleti hatdkor szerint:

» Helyi (infézményi, telepUlési) — 2. Regisztralt mukodés
feladata: helyi szinten végzi a idotartama szerint:
’rehe’rsegozc,mosﬁqs’r, , = Nlelaulé
gondozast es tanacsadast, ]
haldzatépitést, » Marlegaldbb 1 éve mUkédo .

= Térségi: kisebb/nagyobb 3. A fejlesztésben vegzett
térségi terlleten végzi és segiti, fehetsegfajtak szama alapjan:
koordindlja az eldbbieket. » TObb Tehefségfer[ﬂe’rre

= Regiondlis: regiondlis szinten fokuszalo (komplexen
végzi a fent nevezett funkcionalo).
fevekenysegeket. » Egyetlen tehetségterlletre

» Nemzeti koncentrdlo (reszlegesen
Tehetségpont:orszdgos funkciondlo).

muUkodés.




A Tehetségpontok feladatkdre

‘ehetsegazonositas
‘ehetséggondozds
‘ehetség-tanacsadads

‘ehetsegpontok haldzataba valo
bekapcsoldodds




A Tehetségpontok akkreditacios,
szakmai minimum kdvetelményei

» A fehetségpontok negy dltalanos feladatkore
kozOl egy vagy tdbb tertleten vallal
feladatokat.

= TerOleti hatokoret tekintve legaldblb egy szinten
végzi fevekenysegeét.

» A tehetseggondozasnak legaldbb egy
részterbleten (intellektudlis, moveszet, sport)
orogramot kell inditani, s nyomon kévetni a
tehetséges fiatal fejlodését.



A Tehetségpontok akkreditacios,
szakmai minimum kdvetelményei

» Tehetség témdaban legaldbb 30 ords akkreditalt
tovabbképzest vegzett szakember alkalmazasa.

» Diplomds pszicholdgus munkatdars alkalmazdsa o
pszicholdgiai jellegU diagnosztikai, gondozdi,
tandcsadoi tevékenyseg elldtasahoz.

» Monitoring (dnellendrzés, mindsegfejlesztés).

» Kontrolling ( 3 évenként az akkreditacio
megujitdasa).




Tehetsegpontok |étrehozdsa

» Fenntartd hozzdjaruldsa

» A www.tehetsegpont.hu honlaprdl letdlthetd
regisztracios lapoft kell kitdlteni

» A kitoltdtt regisziracios lapot a
tehetseapont@tehetsegpont.nhu e-mail cimre kell
elektronikus formdaban elkUldeni.

» Az aldirt valtozatot az 1507 Budapest, Pf.1. cimre kell
postazni.

» A NTT-t0l kapott visszaigazolds utdn kezdi meg
MuUkodéset a regiszirdlt Tehetségpont.


mailto:tehetsegpont@tehetsegpont.hu

Tehetsegpontok akkreditacioja

»
>
>
>

A\

A Tehetségpontok akkreditdcidéjanak célja:

Elismerni a Tehetségpontok eredményeit

Szakmai segitséget nyujtani mikodésikhoz

Hozzdjarulni a Tehetségpontok tehetségsegqitoé tevékenységének
mindségi fejlodéséhez.

A Tehetségpontok akkreditacidjanak feltétele

Regisziralt Tehetségpont kérhet akkreditaciot

A www.tehetsegpont.hu honlaprol letoltheté akkreditacios
adatlapot kell kitolteni.

A kitoltott akkreditacios adatlapot elekironikusan az
info@tehetsegpont.hu cimre, és alairva a 1507 Budapest,Pf.1 cimre
elkuldeni

Dokumentumokkal igazolni az adatlapon szereplé adatok
hitelességét.


http://www.tehetsegpont.hu/
mailto:info@tehetsegpont.hu

Tovabbtanuldsi,pdlyavalasztasi fandcsadas

» 26. 8 (1) Az Nkt. 18. § (2) bekezdés f) pontja szerinti tovabbtanuldsi,
pdlyavadlasztdsi tandcsadds feladata a tanuld adottsagainak, tfanuldsi
képessegéenek, iranyultsadgdnak szakszerU vizsgdlata, és ennek
eredmeényeképpen iskolavdlasztdas ajanldsa. A tandcsadds sordn figyelembe
kell venni a tanuld személyes adottsagait €s erdeklodését.

» (2) A tovdbbtanuldsi, pdlyavdlasztasi tandcsadds keretében nyujtott
tajékoztatds eldsegiti a tanuld pdlyavalasztdsat, figyelembe véve az egyéni
tulajdonsagokat és a foglalkoztatdsi lehetdségeket, ennek érdekeben
kapcsolatot tart a foglalkoztatdsi pdlyavalasztdsi tandcsadoval, valamint a
tehetseggondozd haldzattal.

» (3) A tovdbbtanuldsi, pdlyavdlasztasi tandcsadd a javaslatait a fanuld
meghallgatdsa, szOkség szerinti vizsgdalata és az érintett pedagdgusok
véleménye alapjan alakitja ki.

» (4)%8 A tovdabbtanuldsi, pdalyavalasztdsi tandcsadads pedagogiai, pszichologiai,
egészsegugyi tajékoztatassal, kiadvanyokkal segiti az iskolai palyaorientdacios
tevékenyseget.

» (5)37 A tovdbbtanuldsi, pdalyavalaszidasi tandcsadasi feladatokat az Intézmény
szeékhelyintéezmeénye, illetve megyei, févarosi tagintézménye, megyei, fovarosi
muUkddési korzettel [atja el.



https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=a1300015.emm#lbj57idc96f
https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=a1300015.emm#lbj58idc96f

Székhelyintézmeény

Megyei/orszagos szakértaoi Palyavalasztasi
bizottsagi tevékenység tanacsadas

Jarasi Jarasi Jarasi

pedagogiai pedagogiai pedagogiai
szakszolgalat szakszolgalat szakszolgalat




A szakszolgdlat feladatai:

®» [skolavalasztds ajanldsa
» |nformdaciok tovabbitdasa
» Tanuldk vizsgdlata

®» Tanulok szamara tandcsadds biztositasa

» Az iskoldk pdalyaorientdcios munkdjanak
tdmogatdsa




Tagintézmenyunk feladatai

» Jelentkezést regisziralunk és tovabbitunk
» Helyet biztositunk az ellatdshoz, ha az szokseges

» |[nformaciot tovabbitunk az iskoldk fele a
szekhelyintézménytol




®» KOszonom a figyelmet!
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hangrés

S . W— hangszalag
Mmrtilago arytenoidea

cartilago cricoidea

epiglottis

hangrés
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; “Vizsgélati maodszerek: gége, hangszalagrezges. /’
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Hangtel;esntmény, hangminéség —
v =

" Afonlater kompetenC|a|

« Veleszuletett hangkepzeési zavarok
. Eletkorral 6sszefiiggé hangképzési zavarok
. Endokrin eredetl diszfoniak

. Funkcionalis hangkéepzeési zavarok masodlagos
gegeelvaltozasokkal vagy anelkul, beleéertve a foglalkozasi
diszfoniat és énekesek hangképzési zavarait

« Organikus gegeelvaltozasok kovetkeztében fellep6 diszfonia

. Neurologiai €s pszichiatriai betegséegek, valamint
hangszalagbénulas kovetkeztében fellep6 hangképzési zavarok

. (Gegemutetek vagy trauma utan fellepd hangkarosodas

« Orrhangzos beszeéd, a szajpadhasadek altal okozott
funkcidzavarok

_ Nveaeldci 7avarok
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A hang kifaradasanak fiziolégiai okai /

<3 = o PR

. A legz0 és gégeizmok k|faradasa

o Atartésan megfeszult izmok rontjak a szoveti keringést es
oxigenellatast.

« Dehidracio- ami a hangmagassag emelkedésével jar. (ezert
fontos az ivas!)

« Agege izuletel, szalagjai terhelodnek.

. ElGallhat a hangszalagok szelét erinto odema, ami a
hangmagassag csokkenésehez vezethet.

o Atartés tulterhelés a hangszalagok szelének nyalkahartya-
sérulesével jarhat (megvastagodas, csomokepzbdés)- ez
nagyon gyakori!

« Anhirtelen, nagyfoku terhelés a szovetek sérulésével jarhat.



fiziologiai: a hangkeépz0 szerv és az altalanos testi allapot

kornyezeti, fizikai: teremakusztika, a beszelo es partnere
kozotti tavolsag, es a leveg0O nedvességtartalma

pszichikai: a beszélo psziches adottsaga, kommunkiacios
kepessege, aktualis pszichés allapot.

szocialis: munkastressz, a kornyezet emocionalis hatasa.
az éppen hasznalt Ilégzési és hangképzesi technika.

a pihentség foka (a rovid pihenes is szamit, pl. a
mondatvegi hangleeresztés.)



_—

Patologias hangképzés, diszfonia

A diszfonia fogalma szorosabb ertelemben a
beszédhang keéepzésének zavarat jeloli, mig
tagabb értelemben a rekedtség
szinonimajakent hasznaljak.



A diszfénia okai

Bambuszcsomo




Funkcionalis diszfénia (iranyitasi zavar)

pszichogen diszfonia/afonia
Habitualis eredetl diszfonia

Kevert etiologiaju hagkepzesi zavarok



_azito gyakorlatok
_egzogyakorlatok

Hanginditas

Hangelorehozas

Rezonancia fokozas

Hangterapia

LevegObeosztas

Hangmelodia
gyakorlatok

Ritmusgyakorlatok

Hanger6fokozas
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, A mese az igazl
valosag -



Miert szukseges a mese?

* egyutt vagyunk a gyerekunkkel
« kepzeloero, fantazia
» |elki-folyamatokat indit be

* a mese; mint a feszultsegoldas eszkoze :
a'szorongas fantazia kepein athaladva -
vigasztalas, megszabadulas



» Példat, mintat mutat a gyereknek
problema megoldasbol

* A legjobb erzelmi intelligencia
fejleszto

 Nemcsak a gyerekre, a szulore Is |O
hatassal van / vagyteljesito,
kompenzalo, vigasztalo gyogyito
hatas /

A mese kimondhatova teszi a
kimondhatatlant.



Milyen a joomese?

Szorakoztatja és felkeltr a gyerek
Kivancsisagat
Szolgal, lelki taplaleka a gyereknek
Mozgasba hozza kepzeletet, fejleszti
intellektusat, eligazitja erzelmeiben,
megbekiti felelmeivel és vagyaival, elismeri
a hehezsegeket, megoldasokat is ad.



Masok-e a'mai.gyerekek mese
igenyei, mipt 20-30_evvel ezelott?

» A j6 mesék nem tudnak elavulni, a
megjeleno szereplOk archetipusok,
Osképek, melyek segitenek megérteni
a mindenkori vilagot.

» A mese egyidés az emberiséggel.



Miert inkabb hallgassa, mint nezze?

A Kisgyereknek nagy a ,kép-éhsége”, de
nem tudnak kulonbséget tenni a belso es
kulsO kep kozott. A kulso kep nem jarul
hozza a feldolgozashoz,sot,
feldolgozhatatlan, informaciokkal arasztja
el és blokkolja a belsé kép készitést. A
feszlltsegek, indulatok felhalmozodnak,
| feldolgozatlanok maradnak.
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gjobb fejleszt




tartalman hanemo a
aktuson, a ritualén van a ha

S »



z ember €lete elso eveiben.tanula,
- legtobbet. Ebben a spontan
. termeszetes folyamatban a meﬁ
T szerepe felbecsulh etlen.
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,Meselsz... es en hallgatlak. Boldogan.
Mert ez a mese csodalatos. Mert ez a
mese igaz. Mert ez a mese kettonke.

Mert ebben a meseben mindent
meghallok. Mindent, amit szavakkal
nem mondasz el. Mindent, ami a
szavakon tul van. Es én hallom ezt a
meset. A legszebbet. Amit a
szemeiddel mesélsz. Amit a
szemeimmel hallgatok.”



