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1. A tagintézmény adatai

A tagintézmény székhelye: 2628 Szob, Kéztarsasag utca 2.
A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankerleti K6zpont
A fenntarté cime: 2700 Cegléd, Malom Tér 3.
A tagintézmény mikodtetGje: Ceglédi Tankerileti K6zpont
A mUkodtetS cime: 2700 Cegléd, Malom Tér 3.
A tagintézmény elérhetGségei

telefon: 06-27/371-546

fax: -

email: pmpsz.szob@gmail.com
OM azonositd: 202802
Szervezeti kéd: PF 1430

A tagintézmény székhelyén ellatott szakfeladatok:
- szakértGi bizottsagi tevékenység
- tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadas
- gybgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas
- nevelési tanacsadas
- logopédiai ellatas
- konduktiv pedagdgiai ellatas
- gybgytestnevelés
- iskolapszicholégiai, 6vodapszicholdgiai ellatas
- kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa

A tagintézmény telephelye: Nagymarosi Telephely
2626 Nagymaros, Fehérhegy utca 2.

A tagintézmény telephelyén ellatott szakfeladatok:
- szakértGi bizottsagi tevékenység
- nevelési tandcsadas
- logopédiai ellatas
- gybgytestnevelés
- iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai ellatas
- kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa

A tagintézmény igazgatdja: Staud Katalin
A tagintézmény igazgatd-helyettese: Olah Aranka llona

A tagintézmény ellatdsi korzete: Szobi jaras (Szokolya, Késpallag, Kismaros, Veréce, Nagymaros, Zebegény,
Szob, Mdrianosztra, Ipolydamdsd, Letkés, Ipolytolgyes, Nagyborzsony, Vamosmikola, Perécsény, Tésa,
Kemence, Bernecebarati)



Ovodak megnevezése Az 6vodaba jaré gyermekek létszama
Kis Morgé Ovoda - Kismaros 141
Borzsény Gydngye Ovoda - Szokolya 61
Ovoda Kdéspallag - Késpallag 18
Nagymarosi Napkdzi Otthonos Ovoda - Nagymaros 168
Zebegényi Napraforgd Ovoda - Zebegény 53
Napsugdr Napkdziotthonos Ovoda - Szob 81
Magyar Mdltai Szeretetszolgalat Gézenguz 12
Ipolydamésdi Ovoda - Ipolydamésd

Letkési Napkoziotthonos Ovoda - Letkés 50
Nagyborzsonyi Apréka Ovoda - Nagyborzsony 20
Vamosmikolai Vackor Ovoda - Vamosmikola 38
Kemencei Kisbence Ovoda - Kemence 20
Bernecebarati Baratcinege Ovoda - Bernecebarati 19
Kistiicsok Ovoda - Marianosztra 21

Osszes 6vodas gyermek szama az adott kérzetben: 702

Altalanos iskoldk megnevezése

Az altalanos iskolaba jaré gyermekek
létszama

Bernecebarati Szokolyi Alajos Altalanos Tagiskola - | 127
Bernecebarati

Kemencei Altalanos Tagiskola és Alapfoku 30
Mdvészetoktatasi Intézmény - Kemence

Vamosmikolai Altalanos Tagiskola - Vémosmikola | 114
Nagyboérzsényi Altaldnos Tagiskola - Nagyborzsény | 9
Arpad Fejedelem Altalanos Iskola - Letkés 128
Fekete Istvan Altalanos Iskola -Szob 226
Sz6nyi Istvan Altalanos Iskola és Alapfoku 144
M(ivészeti Oktatasi Intézmény - Zebegény

Kittenberger Kalman Altalanos és Miivészeti Iskola | 351
- Nagymaros

Vilcsek Gyula Altaldnos Iskola - Kismaros 192
Kdspallagi Fekete Imre Altalanos Tagiskola - 13
Kdspallag

Szokolyai Cseh Péter Altalanos Iskola - Szokolya 114

Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott korzetben: 1448

Ko6zépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaro tanuldk létszama

Szent Laszlé Gimnazium és Kollégium - Szob

80

Osszes kozépiskolas tanulé l1étszama az adott kdrzetben: 80

Egyéb intézmények megnevezése
(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaré gyermekek
létszama

Verécei Géza Fejedelem Reformatus Ovoda -
Ver6ce

Géza Fejedelem Reformatus Altalanos Iskola -
Ver6ce

258

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott korzetben: 258



http://www.szokolyaovoda.atw.hu/
https://www.google.hu/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&sqi=2&ved=0ahUKEwjBztGRouvOAhUB5xoKHf9ED00QFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.nagymaros.hu%2Fintezmenyek%2Fovoda&usg=AFQjCNGcCFj5tllE3apHNZORKiPt8bF-iA&sig2=7jy0w3VSuPXhAZ2-YwVLIg&bvm=bv.131286987,d.d2s
http://info.kezenfogva.hu/intezmenyek/19338-zebegenyi-napraforgo-ovoda
https://aranyoldalak.hu/oktatas-es-kultura/ovodak/napsugar-napkoeziotthonos-ovoda.htm
http://www.kir.hu/kir2int/IntezmenyKereso/Intezmeny/Index/203089
http://www.kir.hu/kir2int/IntezmenyKereso/Intezmeny/Index/203089
http://www.oktatas.hu/hivatali_ugyek/kir_intezmenykereso/!Intezmenykereso/Intezmeny/Index/202352
http://www.oktatas.hu/hivatali_ugyek/kir_intezmenykereso/!Intezmenykereso/Intezmeny/Index/203082
https://www.google.hu/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=0ahUKEwjty6TeouvOAhUGAxoKHdleBkkQFgggMAE&url=http%3A%2F%2Fwww.oktatas.hu%2Fhivatali_ugyek%2Fkir_intezmenykereso%2F!Intezmenykereso%2FIntezmeny%2FIndex%2F202784&usg=AFQjCNFD0Rv2Nf9h_SKQY8UIZaKEsdKqKA&sig2=nTLhvqt3WXIUYS0zcsWIhg
http://www.cspai.hu/
https://veroceovoda.wordpress.com/
https://naplo.altisk-veroce.sulinet.hu/

Az ellatasi korzetébe tartozo 6sszes gyermek szama 0-23 éves korig: 5912
(2011-es adat, forras: Feladatellatasi intézményhaldzat-mikodtetési és koznevelés-fejlesztési terv
2013-2018.)

Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz létszama: 14

Az ellatasi koérzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz Iétszama: 14

i Ellatottak Fennmaradd vardlista
Szakfeladat megnevezése , ;
szama 2017/2018 tanévre
Nevelési tandcsadas 470 26
Megyei illetékességli szakértsi bizottsagi
tevékenység 0 0
Tankerdleti illetékességli szakértdi bizottsagi ]
tevékenység 123 +33 IE 26
Logopédiai ellatas 230 + 433 sziirés 77
Gyogytestnevelés 225 256
Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatas és gondozas 46 6
Fejleszt6 nevelés 0 0
Konduktiv pedagdgiai ellatas 31 0
Iskolapszicholdgiai, vodapszicholdgiai ellatas 64 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozésa 2 0
Tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadas 2 5
Osszesen 1659 396




2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A tanév, tanitasi év A Magyar Kozlony 2016/92. szamaban megjelent a 12/2016. (VI. 27.) EMMI
rendelet a 2016/2017. tanév rendjérél

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen belil a tanitasi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2016/2017. tanévben a tanitdsi év elsé tanitasi napja 2015. szeptember 1. (csitortok) és utolso
tanitdsi napja 2016. junius 15. (csutortok). A tanitasi napok szama - ha e rendelet masképp nem
rendelkezik - szaznyolcvankettd nap.

Az Gszi sziinet 2016. november 2-3tél 2016. november 4-ig tart. A sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap
2016. oktober 28. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2016. november 7. (hétfd).

A téli sziinet 2016. december 22-t6l 2017. januar 2-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2016.
december 21. (szerda), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2017. januar 3. (kedd).

A tavaszi sziinet 2017. aprilis 13-t6l 2017. aprilis 18-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2017.
aprilis 12. (szerda), a szlinet utani els6 tanitasi nap 2017. aprilis 19. (szerda).

A pedagdgiai szakszolgalat miikédése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény
folyamatos nyitva tartassal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolds alkalmaval
eltéré a nyitva tartasa. Az eltéré nyitva tartasrdl a tagintézmény falitjsagjan és az intézmény
honlapjan lehet tajékozodni.

A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kézpontilag hatarozza meg a féigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa

Nyitva tartas: Szob: 8.30 — 16.30
Nagymaros: 8.00 — 16.00

Szobi Tagintézmény: munkanapokon minimum 8 éra id6tartamban biztositjuk a nyitva tartdst
telephelylinkdn, melynek pontos idGpontjardl kiflggesztéssel tdjékoztatjuk partnereinket,
tgyfeleinket.

Nagymarosi Telephely: munkanapokon minimum 8 dra id6tartamban biztositjuk a nyitva tartast
telephelylinkdn, melynek pontos idGpontjardl kiflggesztéssel tajékoztatjuk partnereinket,
Ugyfeleinket.



http://www.magyarkozlony.hu/hivatalos-lapok/f998384ac451a25fe844021af1a2f38752369bee/dokumentumok/2442e2caad418ab19e201cbb4406e746c620874f/letoltes

c) A team-ek rendje

A tagintézményben a kdz6s team id6pontja: Minden mdasodik héten pénteken, 11.30-13 éraig.
Kivétel ez alél az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgatd dltal elrendelt rendkivili
értekezlet.

A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szobi Tagintézménye minden évben megtartja az oktatds
rendjéhez igazodva a tanévnyité, a félévi és a tanévzard értekezletet. A tagintézmény team
megbeszéléseket kéthetente tart a telephelyen, ezek id6pontjat a tanévnyitd értekezleten az el6z6
évekhez hasonldan olyan id6pontban jel6lik meg, mely a hasznos terdpias érakat legkevésbé érinti és
legjobban alkalmazkodik a gyerekek, a szlil6k, az dvodak és iskolak igényeihez. Rendkivili értekezlet
megtartdsdra szikség szerint keril sor. Az értekezletekrdl valé tdvolmaraddsra csak a tagintézmény
vezetS adhat engedélyt.

d) Szupervizid/intervizié

Tervezett id6pontok: Havonta egy alkalommal.

e) Vezetdi értekezletek

A tagintézményi teamekhez kapcsoléddan.

f) Igazgatdtanacsi értekezletek

Minden hénap utolsé csiitortokén.



3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 17

Ebbél pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 14

Ebbél nevelési-oktatdsi munkat kozvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 1,5
Ebbél egyéb munkakorben foglalkoztatottak: 0,5

Onkormanyzat &ltal foglalkoztatott technikai dolgozdk statusszama: 0
CSED-en lév6k szama: 0

GYED-en lév6k szdma: 1

GYES-en lév6k szdma: 0

Fizetés nélkili szabadsagon lév6k szama: 0

A személyi feltételek alakuldsanak 6sszegzése /Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés.

(Int. 6nk.: 2. Pedagdgiai munka feltételei) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalo
alapjan az 2017/2018-es tanévre vonatkozo javaslatok/:

Tagintézményilnk jelenlegi stdtuszainak szama a toérvényi minimumszam alatt van. A statuszok

mindegyikén megfelel§ végzettségl szakember dolgozik. A kollégakndl nem jellemz6 a fluktuacio,
évek 6ta allandé szakembergarda dolgozik a tagintézményben.

A folyamatosan novekvd, ellatdsra szoruld gyermekek létszdmdanak novekedése, valamint a jaras
foldrajzi adottsagai miatt tovabbi stdtuszokra lenne sziikségiink. Tobb szakfeladatot nem tudunk
teljes korlien ellatni (gyogytestnevelés, logopédiai ellatas). A vardlista csokkentését meg tudnank
oldani szakemberek alkalmazasaval, lenne is lehet&séglink ra, jelenleg azonban nincs lres statuszunk.



4. Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobdk a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekcidk,
2. Pedagégiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

Szobon megfelel§ szdmu helyiség van, Nagymaroson allandé helyhiannyal kizdink. A kévetkez6
tanév feladata lesz a munkakériilmények javitdsa, amelyben a Nagymarosi Onkormdnyzat segitségére
szamitunk.

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodads megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkajat:

/Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagédgiai folyamatok/korrekciok,
2. Pedagégiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

Megfelel6 munkaszervezéssel ez megoldhaté.

3) A munkavégzéshez sziikséges alapvetd eszk6zok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekciok,
2. Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkoz6 javaslatok/:

Targyi feltételeink mindkét helyen nagyon hidnyosak. Vizsgdld tesztjeinkbdl csak egy-egy példany van

és csak a legsziikségesebbekkel rendelkeziink. Mar ebben a tanévben is szervezést igényelt, hogy a
vizsgalatokat megfeleléen le tudjuk bonyolitani. Ez a szakértGi bizottsagi feladatok ellatasanak komoly
akaddlya lehet a kés6bbiekben. (WAIS-IV a kozépiskolds koruak vizsgalatdhoz, pedagdgiai
diagnosztikus eszk6zok stb.) A szeptembertél életbe [ép6 torvényi valtozasoknak nem tudunk
megfelelni, kisgyermekek vizsgalatahoz sincs pszicholégiai tesztink.

Terdpias eszkozbdl is kevés van, évek éta nincs lehet6ség Ujabbak beszerzésére. Rendszeresen a sajat
eszkodzeinket hasznaljuk a munkank soran. Mindkét éplilet butorzatanak nagy része adomanyokbdl
jott 6ssze. Nem a funkcidjuknak megfeleléek, régiek.

Az informatikai eszkozeink kozill a legujabbak is 5-6 évesek, egyre gyakoribbak a hibak. Ebben a
tanévben kaptunk két laptopot, ezeket Szobon hasznaljuk. A szoftverek frissitése is aktualis lenne,
jelenleg tobbféle operacids rendszer is mikodik nalunk. A régebbiek egyre tobb problémat okoznak
a napi munkankban.



5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és f6bb céljai a 2016/2017-o0s tanévben

Jogszabalyi kdrnyezet:

Magyarorszag Alaptorvénye

A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérdl

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

229/2012 (VIIl. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél sz6l6 térvény végrehajtasardl
2011. évi CXII. torvény az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
227/1997 (XIl. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésr6l a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztveve juttatasairdl és kedvezményeirdl

1997. évi LXXXIIIl. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatdsairdl a végrehajtdsarol szold
217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1995. évi LXVI. torvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl
1993. évi XClII. térvény a munkavédelemrél a végrehajtasardl sz6l6 5/1993. (XII. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben

1993. évi LXXIX. torvény a kdozoktatdsrél, még hatalyos szakaszai

1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogdllasarél

326/2013. (VHI. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogdllasardl széléd 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus szakvizsgaral,
valamint a tovabbképzésben résztvevik juttatasairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XIl.
22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpontrdl szél6 202/2012.
(VIl. 27.) Korm. rendelet modositasarol

100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl
85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl
15/2013. (ll. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények m(ikodésérdl
20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztréfak elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairdl

5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb 6sszeg(i csaladi potlékra jogositd betegségekrdl
és fogyatékossagokrol

4/2000. (1I. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél
A KLIK elnoke altal kiadott mindenkori utasitasok

A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet alapjan

1. Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds
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Fejleszté nevelés

Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Nevelési tandcsadds,

Logopédiai elldatds

Tovdbbtanuldsi, pdlyavdlasztdsi tandcsadds
Konduktiv pedagdgiai elldtds
Gydgytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds

O o Nk WwWN

10. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozdsa

Féigazgatdi program alapjan (Stratégiai/operativ célok)
Sikeres palydzatiras alapjan a féigazgatd tdjékoztatdsa szerint kertl majd kitoltésre

Feladat Hataridé Eredménye

Tagintézmény igazgatdi program alapjan (Stratégiai/operativ célok)

Feladat Hatarido Eredménye
A szakszolgalat megfelel6 elhelyezése 2017.05. megvaldsulasa folyamatban
van (2017.07.01-t6l)
Statuszok szamanak fokozatos b8vitése 2016.12. megvaldsult - egy statusszal
az igényeknek megfelel6en béviilt a tagintézmény
A jaras intézményeivel a kapcsolat folyamatos megvaldsult
elmélyitése, rendszeresebbé tétele
Tankerlleti szint(i rendezvények eseti megvaldsult
szervezése
Az intézmények k6zotti 2016.12. megvaldsult
informdciédramlas hatékonyabba tétele
Targyi feltételek javitasa folyamatos részben megvalosult
Jubileumi konferencia szervezése 2017.03. nem valdsult meg
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6. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

Logopédia MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Nagy Gabriella

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely, tagintézmény,
nevelési-oktatasi intézmény) és
ORASZAM
Nagy Gabriella logopédus Szobi Tagintézmény 21 éra
Karnis Gaborné logopédus Szobi Tagintézmény 21 éra
Olah Aranka llona logopédus Nagymarosi Telephely 4 6ra
Zirig Emese logopédus Szobi Tagintézmény 16 éra
Koévecses Eva logopédus 2016.09.01-12.31. kozott 6 6ra

Altalanos tevékenység

A logopédiai munkacsoport céljai: A 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati
intézmények mikodésérdl. 7. A logopédiai ellatas 25. § (3) bekezdése alapjan elvégezni a logopédiai
alapellatas feladatait ellatasi korzetlinkben. Ennek alapjan két fontos célt tudunk elkiloniteni.
1. Az 6nként jelentkezbk és a kotelezS alapellatasba tartozok beszéd- és nyelvi fejlettségének szlirése,
vizsgalata és sziikség esetén logopédiai ellatdsa.
2. A szlirések sordn észrevett jelek alapjan a kliensek tovabbi pedagodgiai, pszicholégiai, orvosi
vizsgalatanak kezdeményezése. Ennek a munkanak a jol szervezett, adatokat megfelel6en rogzit6
elvégzése a nevelési tanacsadas és a szakért6i bizottsagi feladatok egyik bemeneti forrdsa lehet, amely
megalapozza a koznevelési intézményekkel vald hatékony egyittmikodést is.

Ezeket a célokat az alabbi feladatok elvégzésével tudjuk realizalni.

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT MEGSZOKOTT HATARIDO
PROGRAMOK

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

1. Az ellatdsi koérzetiinkbe tartozé gyermekek/tanulok beszéd- és
nyelvi fejlettségének és dllapotanak sziirése; egyéb vizsgalatok
kezdeményezése

Az el6z6 évi szlir6 eszkozok felilvizsgdlata, sziikség estén mddositasa,
sokszorositasa

Kapcsolatfelvétel az évodakkal, iskolakkal

A tovabbi szlikség szerint elvégezendd kiegészit6 vizsgalatok, eljarasok
attekintése.

A sziikséges eszkozok szambavétele, javitdasa, pétlasa tébbnyire
Onerdbdl, sajat anyagi forrast hasznalva torténik.

Tovabbi egyéb vizsgalatok kezdeményezéséhez a partneri lista
frissitése. (Augusztus) - Szeptember
Sz(irések lebonyolitasa.

Sziil6k és pedagdgusok tajékoztatdsa, sziilSi egyetértés rogzitése a
tovabbi teend6khoz.

Szlikséges tovabbi logopédiai vizsgalatok elvégzése.

A tiinetmentességet még nem eléré gyermekek folyamatdiagndzisa.

Az Osszes vizsgalati eredmény rogzitése, értékelése.

Logopédiai vizsgdlati vélemények megirasa.

Logopédiai beavatkozast igényl6 kliensek névsoranak kialakitdsa,
rangsorolas.
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A rendelkezésre allé helyekre a rangsorolas alapjan felvett gyermekek
névsoranak és a varolistanak a rogzitése.

Szl6k és pedagogusok tajékoztatasa a kliens tovabbi ellatasardl és
azzal Osszefliggd tudnivalokrol.

Terdpias foglalkozasok megkezdése.

Folyamatos dokumentacio.

Oktéber

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A beavatkozdsi folyamatok megtervezése a gyermekek beszéd és
nyelvi fejlesztése.

A logopédiai terdpidk megtartdsa.

A beavatkozasi hipotézis helyességének és hatékonysagnak vizsgalata
folyamat diagnozissal. Ertékelés.

A harom hdnapos fejlesztési ciklus lezarasa, a tiinetmentes kliensek
helyére Gjak felvétele.

A sziil6k, pedagdgusok tdjékoztatdsa a gyermekek fejlédésérél.
Folyamatos dokumentacio.

November, December, Januar

Az Gjabb harom hdnapos fejlesztési ciklus megvaldsitasa.
(fejlesztési terv, terapidk, ellenérzé diagnosztika, értékelés,

tdjékoztatds)

Folyamatos dokumentdacid.

Februdr, Marcius, Aprilis

Lezard szakasz: Mdjus, Junius

Folyamat végi diagnosztikus vizsgdlatok.

Ertékelés.

Szlil6k, pedagdgusok tajékoztatdsa.

A nevelési év logopédiai tevékenységének attekintése, értékelése.
Dokumentacidk attekintése, zarasa.

Ev végi értékelés.

Majus, JUnius

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
A nyilvantartashoz létrehozott excel tdbla mddositasa. megvaldsult
Szakmai napon el6adas tartdsa.
Nagy Kapcsolattartas adott intézménnyel (Ipolydamasd: évoda,
Gabriella Marianosztra: évoda, Késpallag dvoda, iskola, Szokolya: évoda,
iskola).
Sziil6klub megszervezése megvaldsult
Kapcsolattartas adott intézménnyel (Kemence: dvoda, iskola,
Karnis Nagyborzsény: évoda, iskola, Vamosmikola: 6voda, iskola, Letkés:
Gaborné ovoda, iskola

Szakmai nap szervezése az dvodak/iskolak dolgozdinak.

Olah Aranka
llona

Szul6 gyermek kozos részvételli 6ra modszertandnak kidolgozasa
A nyilvantartashoz létrehozott excel tabla médositasa.
Kapcsolattartas adott intézménnyel (Nagymaros: évodak, iskola).
Szakmai nap szervezése az 6vodak/iskolak dolgozdinak.

Szakmai napon el6adas tartdsa.

megvaldsult

Zirig Emese

Szakmai napon el6adas tartdsa.
Kapcsolattartas adott intézménnyel (Kismaros évoda, iskola).

Részben
megvaldsult
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Kollégaknal tervezett dralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kételezé 6raszamon

feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Nagy Gabriella Karnis Gaborné megvaldsult

Zirig Emese Nagy Gabriella megvaldsult

Karnis Gaborné Olah Aranka llona megvaldsult

Olah Aranka llona Zirig Emese megvaldsult

Kollégaink szakmai el6addasa
NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Olah Aranka llona A logopédiai vizsgdlatok Szobi megvaldsult

szerepe a szakértdGi Tagintézmény
vizsgalatok soran
Komplex szemlélet a Szobi

logopédidban Tagintézmény

Gallatz Agota nem valdsult meg
Nagy Gabriella

Zirig Emese

Palyazatokhoz valo kapcsolddas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE EREDMENYE

nem volt

6. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

SzakértGi bizottsagi tevékenység MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Staud Katalin

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM
Finta Bernadette gyogypedagdgus Szobi Tagintézmény 4 éra
Dr. Borkéné Hetényi Eszter gyogypedagdgus Szobi Tagintézmény 4 éra
Fekete Néra gyogypedagdgus- Szobi Tagintézmény 8 dra

pszicholdégus
pszicholdégus
pszicholégus
gyogypedagogus
gyogypedagogus-
pszicholdégus

Szobi Tagintézmény 4 éra
Szobi Tagintézmény 4 éra
Szobi Tagintézmény 4 éra
Szobi Tagintézmény, Nagymaros
telephely tevékenység koordinacidja

Vas Viktoria
Szappanos Gréta
Staud Katalin
Olah Aranka llona




Altalanos

tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezet6 szakasz: Szeptember, Oktdber

A vizsgalati tapasztalatok elemzése,

kontrollvizsgalatok (itemezése, egységes Szeptember
szemléletmdd kialakitasa

Szempontok a vizsgalat lebonyolitasaban

Az intézmények visszajelzései alapjan a vizsgalat Oktéber

menetének, a szakvélemények tartalmanak
attekintése

K6zépso6 szakasz: November, December, Januar, Fe

bruar, Marcius, Aprilis

Segitségnyujtas a SzakértGi Bizottsagokhoz November
utalandé gyermekek eseteinek megitélésében

8. osztdlyosok tovabbtanulasahoz sziikséges December
javaslatok, szakvélemények, konzultacidok

Iskolaérettségi vizsgalatok elGkészitése, Januar
szempontok meghatdrozasa

Iskolaérettségi vizsgalatok Februar
Tapasztalatok 6sszegzése Marcius
A nyelvi és kommunikacids képességek

vizsgalatanak szerepe a szakértGi vizsgdlat soran. Aprilis
Lezard szakasz: Mdjus, Junius

Kontrollvizsgalatok Majus
Az éves munka értékelése, tapasztalatok Junius

Osszegzése

A munkacsoport team fébb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Az esetkiosztasok rendjének kialakitasa

Staud Katalin, Olah Aranka llona

szeptember

megvalosult

A kontroll vizsgdlatok nyilvantartasanak,
nyomon kovetésének rendszere

Staud Katalin, Olah Aranka llona

oktéber

megvalosult

Egységes szemléletmdd, helyi
sajatossagoknak megfelel6 protokoll
fejlesztése

Staud Katalin, Olah Aranka llona

november

megvalosult

Iskolaérettségi vizsgalatok el6készitése

Staud Katalin, Olah Aranka llona

december-januar

megvalosult

Iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitasa

Staud Katalin, Olah Aranka llona

februar

megvalosult

Iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitasa,
tapasztalatok 6sszegzése

Staud Katalin, Olah Aranka llona

marcius

megvaldsult

A nyelvi és kommunikacids képességek
vizsgalatanak szerepe a szakértéi
vizsgalat sordn.

Staud Katalin, Olah Aranka llona

aprilis

megvaldsult

Az éves munka értékelése, tapasztalatok
Osszegzése

Staud Katalin, Olah Aranka llona

majus-junius

megvaldsult
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Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELGSEI

EREDMENYE

Pszicholdgiai vizsgald csoport

Vas Viktoria

részben megvaldsult

Gyodgypedagdgiai vizsgald csoport

Dr. Borkéné Hetényi Eszter

megvaldsult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
Finta Bernadette A szakért6i vélemények értelmezése — megvaldsult
ovondbknek,tanitoknak, tanaroknak
Dr. Borkéné A szakértGi vélemények értelmezése — tanitdknak, megvaldsult
Hetényi Eszter tanaroknak
Staud Katalin Az intézmények feladatai a szakért6i megvaldsult
megallapitasok és javaslatok alapjan —tdjékoztatas
intézményvezet6k szamara a tankeriiletben
Olah Aranka llona | Vizsgalatok rendjét kbvetd nyilvantartdsi rendszer megvaldsult
kidolgozasa

Kollégaknal tervezett éralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kételezé 6raszdmon

feliil.
NEV AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Finta Bernadette Fekete Néra megvaldsult
Dr. Borkéné Hetényi Eszter Vas Viktdria megvaldsult
Fekete Néra Finta Bernadette megvaldsult
Vas Viktdria Dr. Borkéné Hetényi Eszter megvaldsult
Szappanos Gréta Staud Katalin megvaldsult
Staud Katalin Szappanos Gréta megvaldsult

PSZICHOLOGUS MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Vas Viktoria

Tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely, tagintézmény,
nevelési-oktatasi intézmény) és ORASZAM

Fekete Nora

gyogypedagdgus-pszichologus

PMPSZ Szobi Tagintézmény 21 éra

Olah Aranka llona

gyogypedagdgus-pszicholdgus

PMPSZ Szobi Tagintézmény 21 éra

Parragh Monika

iskolapszicholdgus

Szobi Tankerilet

Szappanos Gréta

pszicholdgus

PMPSZ Szobi Tagintézmény 21 éra

Vas Viktoria

pszicholdgus

PMPSZ Szobi Tagintézmény 21 éra

Vaczi Vivien

iskolapszicholdgus

Szobi Tankerilet
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Altaldnos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT MEGSZOKOTT
PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktdber

Atgondoldsa

A munkacsoport megalakulasa, feladatok meghatarozasa, Szeptember
helyettesités megszervezése Nagymaroson
Differencialt esetelosztas szakmai szempontjainak Oktober

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

Tarsintézményekkel vald egylittm(ikodés fejlesztése November
Iskolapszicholdégusokkal valé k6z6s munka atgondolasa December
Iskolaérettségi vizsgalatok egységes szempontrendszerének Januar
Atgondolasa (régi-uj)

Iskolaérettségi vizsgalatok kovetése Februar
Iskolaérettségi vizsgalatok menetének értékelése Marcius
Intézményen beliili team munka fejlesztése Aprilis
Lezard szakasz: Mdjus, Junius

Komplex esetek elemzése Majus
Tanév lezarasa, értékelése, dokumentacid attekintése Janius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontdsban

FELADAT

FELELGS

EREDMENYE

Esetleosztas szakmai
szempontjainak meghatarozasa

Vas Viktoria

megvaldsult

Tarsintézményekkel vald
egyuttmukodés

Vas Viktdria, Szappanos Gréta,
Fekete Né6ra

megvaldsult

Iskolaérettség pszicholdgiai
szempontu meghatdrozdsa

Vas Viktoria

megvaldsult

EgyUttmi{kodés az
iskolapszicholégusokkal

Olah Aranka llona

megvaldsult

Team munka fejlesztése

Olah Aranka llona, Vas Viktoria

megvaldsult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELOSEI

EREDMENYE

nem volt

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Fekete No6ra

Csaladterapia

megvaldsult
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Olah Aranka llona

Iskolapszicholdgiai koordinacid

megvaldsult

Szappanos Gréta

Tehetséggondozas

megvaldsult

Vas Viktoria

Szerhaszndlat prevencio

nem valésult meg

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Szappanos Gréta

Staud Katalin, Fekete Nora

heti rendszerességgel

Vas Viktoria

Staud Katalin, Fekete Nora

heti rendszerességgel

K6z6s Team tartasa az 6sszes munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

Minden kozos team alkalmaval /havonta kétszer

Esetek megbeszélése a tobbi munkacsoport

tagjaival

Kollégdink szakmai el6adasa

Z

NEV

TEMAJA HELYE

EREDMENYE

nem volt

Palyazatokhoz valoé kapcsolddas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE

EREDMENYE

nem volt
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7. Intézményi szintli munkakozosségekben valo részvétel

Az intézményi szintl{i munkakozosségben valo részvétel

SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA NEVE VEGZETTSEGE
Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai Finta Bernadette gyogypedagdgus
fejlesztés, oktatas és gondozas
Fejleszt6 nevelés Dr.Borkoné Hetényi Eszter gyogypedagdgus
SzakértGi bizottsagi tevékenység Staud Katalin gyogypedagdgus
Nevelési tandcsadas Szatmary Gyongyi gyogypedagdgus
Logopédiai ellatas Nagy Gabriella logopédus

Tovabbtanuldsi, palyavdlasztdsi tandcsadds

Szappanos Gréta

pszicholdgus

Konduktiv pedagdgiai ellatas

Gyogytestnevelés

Gallatz Agota

gyogytestneveld

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai
ellatas

Olah Aranka llona

logopédus, pszicholdgus

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozdsa

Szappanos Gréta

pszichologus

A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkakozosség vezetését vallalta

SZAKFELADAT MUNKAKOZOSSEG
VEZETO NEVE

VEGZETTSEGE

nem volt
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8. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevé kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINOSITESENEK MENTORA AZ ADOTT
PROGRAMJANAK | IDOPONTIJA (EV, HONAP) EVBEN
SZAKASZA
Szappanos Gréta 2015.10.05.- 2017.10. Fekete Gy. Ndra
Vas Viktdria 2015.01.05.- 2017.01. Fekete Gy. Ndra
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9. Képzésben résztvevo kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevo kollégdk

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN EREDMENYE
BEFEJEZES TAMOGATASBAN
IDGPONTIA RESZESUL
(KOLLEKTIV SZ.
ES/VAGY PENZUGYI)
Vas Viktéria PTE BTK 2013. szeptember | kollektiv szerz6dés | megvaldsult
-2017. december
Gallatz Agota | ELTE PPK pedagdgus | 2016. szeptember | kollektiv szerz6dés betegség
szakvizsga tehetség - miatt

szakirany

felflggesztve
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10. Tagintézményi/intézményi szintli rendezvények

Rendezvények
RENDEZVENY MEGNEVEZESE TERVEZETT HELYE
IDGPONTJA
15 éves a Nagymarosi Nevelési Tanacsado — 2017.03. Nagymaros
rendezvény a PMPSZ szakmai napjahoz
kapcsolddva
Tanuldsmaddszertan- el6adasahoz kapcsolddd 2016.11. Szob
mUhelymunka a tankerilet pedagdgusai szdmara

A legkisebb kiralyfi, kirdlylany atnak indul- 2016.10. Letkés, Szob,
iskolaérettség kérdései Nagymaros
Ismeretterjeszté klub 2016-2017.tanév Felsé jaras
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11. Ellendrzések

a) Belsd ellendrzés iitemterve

Ellenérzés

EllenGrzés targya,

Ellenérzés

Ellenérzésért felel6s

Az ellendrzésrél

ideje teriilete modszere készilt
dokumentacio
Tliz- és Bejaras tagintézmény Jegyz6koényv
munkavédelmi igazgato
szemle
Naplok, Napldk attekintése tagintézmény Napld bejegyzések
Oktober | Nyilvantartési lapok igazgato
Ellendrzd, értékel Latogatas tagintézmény Szbbeli és irasbeli
l[atogatas igazgato visszacsatolas
Esetvezetés Egyéni beszélgetés tagintézmény Szbbeli, irdsbeli
igazgato helyettes visszacsatolas
Ellenérz6, értékels Latogatas tagintézmény Szébeli, irasbeli
November | |itogatds igazgato visszacsatolas.
Latogatasi
szempontsor
Naplo Naplék attekintése tagintézmény Naplé bejegyzések
December igazgato és helyettes
Iskolaérettségi Iratok és eszkdzok Olah Aranka llona Terv készitése
vizsgalat attekintése
Januar el6készitése
Ellendrz6, értékels Latogatas tagintézmény Szébeli és irdsbeli
latogatas igazgato visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Esetvezetés Egyéni beszélgetés tagintézmény Szdbeli, irasbeli
igazgato helyettes visszacsatolas
Naploék, Napldk attekintése tagintézmény Napld bejegyzések
Nyilvantartasi lapok igazgato
Februar
Iskolaérettségi Szakvélemények tagintézmény Jegyz6koényv
szakvélemények attekintése igazgato és helyettes
Ellenérzd, értékel6 Latogatas tagintézmény Szdébeli és irasbeli
Marcius | |3togatas igazgato visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Beiskolazasi terv Dokumentum tagintézmény Jegyz6konyv
igazgato
Ugyviteli munka Dokumentumok tagintézmény Szébeli
igazgato visszacsatolas
Esetvezetés Egyéni beszélgetés tagintézmény Szdébeli és irasbeli
igazgato visszacsatolas
Ellen6rzd, értékel6 Latogatas tagintézmény Szdébeli és irasbeli
Aprilis latogatds igazgaté visszacsatolds

Latogatasi
szempontsor
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Naplok, Napldk attekintése tagintézmény Napld bejegyzések
Nyilvantartasi igazgato
Lapok
Selejtezés Eszkozok, tagintézmény Jegyz6konyv
készletek igazgato
Napldk, Napldk attekintése tagintézmény Napld bejegyzések
Nyilvantartasi igazgato
Majus lapok
Statisztika Dokumentumok tagintézmény Jegyz6konyv
igazgato
Napldk, Napldk attekintése tagintézmény Napld bejegyzések
Junius Nyilvantartasi igazgato
lapok
Eves munka Statisztika tagintézmény Jegyz6koényv
értékelése elemzése igazgato
Munkaegészségligyi | Tuddsz(rs és tagintézmény Feljegyzés készil
papirok ellenérzése | alkalmassagi igazgato réla
papirok
ellen6rzése
b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetdi tervezett éralatogatas
ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT IDOPONTIA EREDMENYE
Pozsonyi Réka 2017.03.08. megvaldsult
Vas Viktdria 2017.04.07. megvaldsult
Szappanos Gréta 2017.01.17. megvaldsult

Az ellen6rzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

logopédia

alkalmazott mddszerek, hatékonysag

nevelési tanacsadas

a felmeriilé problémak kezelésének
lehet6ségei, mddszerei

mindsitovizsgak szervezésének ilitemezése

tervbe bekeriilt pedagégusok

A 2016/2017tanében esedékes pedagogiai-szakmai ellenérzési (tanfelligyeleti)

NEV VEGZETTSEG BESOROLASI FOKOZATA TERVEZETT IDOPONT
Staud Katalin gyogypedagdgus mesterpedagdgus 2016.09.15.

24



A 2016/2017. tanévben esedékes mindsit6vizsgan részt vevik

Z

NEV

VEGZETTSEG

JELENLEGI
BESOROLASA

CELFOKOZAT

TERVEZETT
IDOPONT

EREDMENY

nem volt résztvevs a
2016/2017.tanévben

,,,,,,

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI | CELFOKOZAT | TERVEZETT EREDMENY
BESOROLASA IDGPONT
dr. Borkoné gyogypedagdgus ped.l. ped.Il. 2017. 2017.10.24.
Hetényi Eszter
Szappanos pszicholdgus gyakornok ped.l. 2017.10. 2017.11.09.
Gréta
Vas Viktdria pszicholdgus gyakornok ped.l. 2017.01. 2017.09.28.
d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK
POK ALTAL DELEGALT SZAKTANACSADAS IDOPONTJA EREDMENYE
SZAKEMBER NEVE
Fodor Alice 2016.11.30. megvaldsult
Karayné Pavalacs Zsuzsanna 2017.04.26. megvaldsult
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12. Kapcsolattartas — egyuttmikodés célok, feladatok

b)

c)

d)

e)

f)
g)
h)
i)
j)
k)

Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:
Tankeriilettel: Szakmai, vagy problémas ligyek kapcsan, eseti megbeszélések zajlanak.

Onkormdnyzattal: A jardsban 13 telepiilés van. A telephelyek nkorményzataival (Nagymaros,

Szob) jo a kapcsolat, a polgarmesterek segit6készek, igyekeznek a kéréseinket teljesiteni.
Ovoddkkal, _iskoldkkal: Rendszeres, j6 a kapcsolat, kdlcsondsen keressilk egymdst a

megoldasra varé ligyekben. A vezet6k szamitanak a segitséglinkre.

Gyermekjoléti Szolgdlattal, Csalddseqitével, Szakértbi Bizottsdgokkal: Az elmult tanévben

jelent6s mértékben novekedett a gydmhatdsaggal és a gyerekjoléti szolgalatokkal kozosen
gondozott ligyek szama. A gyermekjoléti szolgalattal rendszeresen konzultalunk és segitséget

nyujtunk szdmukra. Sok esetben kérnek segitséget, azonban az 6 m(ikodési feltételeik masok,
igy nem minden esetben lehetséges megfelelni az elvardsoknak

- Kistérségi Csaladsegité és Gyermekjoéléti Szolgalat Szob

- Mosoly Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgdlat, Csaladi Napkozi

Eqgyéb kapcsolatok: Aktudlis esetek, problémak, lehetlségek esetén.

- Szobi Jaras védénéi haldzata

- Pest Megyei Kormdanyhivatal Szobi Jarasi Hivatal Gyambhivatal

- Nagymarosi gyamhivatal

- PM TEGYESZI Bernecebarati Szakmai Egység Kemencei Lakdsotthon

- PM TEGYESZI Bernecebarati Szakmai Egység Bernecebarati Lakasotthon
Pedagdgus képzésben vald részvétel — hallgatdi képzés

13. Koltségvetési tamogatast igénylo tervezett programok a tagintézményben -
Fenntartdval val6 egyeztetést kdvetden

Programok
PROGRAM IDOPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
15 éves a Nagymarosi 2017.03. 100.000 Ft nem valdsult meg -

Nevelési Tanacsado —
rendezvény a PMPSZ

anyagi forrasok hianya
miatt nem kerult

szakmai napjahoz megrendezésre
kapcsolédva
Szupervizié / Intervizié felelGse
SZUPERVIZIOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE
Laszl6 Edina Fekete Gy.Noéra 2016.10. nem valdsult meg




14. A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban
Nem volt

15. Tanfeliigyelethez kapcsolodo Gsszesitések az egyéni
értékelések/sziil6/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatdrsai a munkajukhoz sziikséges informdacidokhoz és ismeretekhez
hozzajutnak. (Tanfelligyeleti szempontoknak val6 megfelelés. Int. 6nk.: 4. Bels6 kapcsolatok,
egylttmiikodés, kommunikacié) A tanévzaro értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjan
az 2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Az intézmény munkatdrsai szamdra magas szinvonalon biztositott a munkdjukhoz sziikséges informdciokhoz
és ismeretekhez valo hozzdférés a visszajelzések alapjan. Ennek tovabbi jo minbségii miikddtetése a célunk.

Az informdaci6dtadas a tagintézményben dolgozék szerint mennyire pontos. (Tanfelligyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egylittm{ikodés, kommunikacié)
A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre
vonatkozé javaslatok:

A dolgozok szerint a munkavégzéshez sziikséges informdciokat a titoktartds és a szakmai etikai
kévetelmények betartdsaval idében, megfelel6 mddon, pontosan kapja minden kolléga.
Feladatunknak tartjuk az uj kollégdk segitését is abban, hogy bekapcsolédjanak rendszeriinkbe.

A tagintézmény vezetd tajékoztatasai kovethet6k az intézményben dolgozék szamara.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Belsé kapcsolatok, egytlittmiikodés,
kommunikacié) A tanévzaroé értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-
as tanévre vonatkozo javaslatok::

A tagintézmény adottsdgai miatt napi szinten a telefon, és az internet haszndlata az elsédleges a
kollégdk tdjékoztatdsdra. A dolgozdk visszajelzései alapjan az elektronikus informdciddtaddsi
eszkbz6k haszndlatdval kévethetbk az informdciok, és a tdjékoztatdsok.

Amennyiben indokolt a kiils6 szakemberekkel a konzultacig, abban az esetben a tagintézmény
dolgozdéinak mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az 6évodaban/iskoldban a
pedagogussal a gyermek érdekében. A tanévzardé értekezleten elhangzott 6sszefoglalo
alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Feladatunk az dvodai, iskolai és a szakszolgdlati igények, szakmai célok és feladatok 6sszehangoldsa.
Az intézményekkel és az ott dolgozo pedagdgusokkal napi kapcsolatot tudtunk kialakitani, ami
jelentésen segiti munkdnk hatékonysdgdt, eredményességét. A tovdbbiakban is célunk a jo és
rendszeres kapcsolat fenntartdsa, erdsitése. A gimndziumban szakmai megbeszélésen vettiink részt,
a jovében is szeretnénk ezt a hagyomadnyt folytatni.

A kollégak tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelel6en alakitjak ki. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré
értekezleten elhangzott oOsszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozod
javaslatok:

Csak igy tudjuk elldtni a feladatokat, ezt alapvetd kévetelménynek tekintjiik.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleléen végzi. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagodgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaroé
értekezleten elhangzott oOsszefoglaléo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozod
javaslatok:
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Célunk:

- a munkatervben jol kévethetéen fogalmazzuk meg az intézmény kiemelt céljaira vonatkozo
részcéljainkat, feladatainkat.

- tartsuk magunkat a hatdrid6khéz, a kijelélt felel6s6k munkavégzéséhez, a megvaldsuldst igazolo
dokumentumok létrehozdsdhoz.

A munkatervi céloktdl torténd eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.
Int. 6nk.: 1. Pedagégiai megvaldsitas). A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalo
alapjan az 2017 /2018-as tanévre vonatkozo javaslatok: folyamatok/

Néhdny terviink nem valdsult meg. Ennek legfé6bb oka, hogy az elmiilt tanévben tobb kolléga is
hosszan tarté betegdllomdnyba kényszeriilt menni. A kiesé terdpidk lehetdség szerinti pétldsa volt
az elsédleges cél, a vdllalt feladatok teljesitése hdttérbe szorult.

A masik ok anyagi jellegil. Az intézmény 15 éves fenndlldsdra tervezett szakmai programunknak
anyagi vonzatai is lennének, amit a fenntarté nem tudott szdmunkra biztositani.

Az elmaradt programokat, szakmai rendezvényeket a kdvetkez6 évben szeretnénk megtartani,
mivel a visszajelzések alapjdn éridsi igény van rd.

Adott feladatellatas teriiletén végzett munka, szlirések és a csoport terapiak értékelése a
tagintézményben a terapids/fejlesztési tervnek megfelel6en torténik. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagoégiai folyamatok/ellen6rzés) A tanévzaroé
értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozoé
javaslatok::

A sziiré vizsgdlatok elvégzése utdn, a munkacsoportok kézds eset kioszto és megbeszél6 team
lebonyolitdsdval segitsék a terdpids iddszak gyorsabb, hatékonyabban szervezett elinduldsdt.

A gyermekek/tanulok 6sszegz6 értékelései a dekurzusok/feljegyzések altal a tagintézményben
nyomon kovethetbéek. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzard értekezleten elhangzott Osszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok::

Az elektronikus feliiletek hatékonyabb haszndlata és a még gyakoribb esetmegbeszélé teamek
segithetik ezt a folyamatot.

A tagintézményben a  szakértdi/szakvélemények/tanacsadas/terdpiak  soran a
visszacsatolasok/visszajelzések rendszeresek/fejlesztd céluak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
val6o megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellen6rzés) A tanévzaro értekezleten
elhangzott 6sszefoglaloé alapjan az 2017 /2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A telepiiléseket képvisel6 telepliilésgazda hdlozat keretében egy-egy szakszolgdlati szakember
behatdébban foglalkozik egy-egy telepiilés szakszolgdlati tevékenységhez kapcsolddd igényeivel,
ismeri az dvoda-iskola dolgozdit, tisztaban van az ellatdsra szoruld gyermekek sziikségleteivel,
szakszolgdlati életutjdval. A gyermeket ellato szakemberek kélcsénésen segitik egymds munkdjat a
rendszeres konzultdciok sordn.

A tagintézményben a visszacsatolas az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/ellendrzés)
A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre
vonatkozo javaslatok::

Igen

A tagintézményben a vizsgalatok/visszacsatolasok kapcsan sziildi panasz, fellebbezés(ek)
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tortént-e. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A
tanévzaro értekezleten elhangzott Osszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre
vonatkozo javaslatok::

A sziil6k széles korl, korrekt tdjékoztatdsdval, azok lehetéleg irdsban térténd elfogaddsdval
igyeksziink elkeriilni a sziil6i panaszokat. Fellebbezés négy esetben tértént az iskolaérettségi
vizsgdlatok kapcsdn.

Amennyiben torténnek lemorzsol6dasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekinti.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak val6 megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzaro
értekezleten elhangzott oOsszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé
javaslatok::

Munkacsoportok kézotti esetmegbeszélések strukturdlt részeként rendszeresen tekintjiik dt a
lemorzsolddo eseteket. A tagintézményben jellemzéen kicsi a lemorzsolodds, mert a kollégdk kint
vannak az intézményekben és a kézvetlen, rendszeres kapcsolat segiti a terdpids folyamatot
fenntartani.

Sziil6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések dsszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzaro értekezleten
elhangzott 6sszefoglaloé alapjan az 2017 /2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Pozitiv visszajelzések érkeztek a szakszolgdlati tevékenységgel kapcsolatban. Az énértékelési
rendszer fejlesztésével az intézményi (PMPSZ) stratégidnak megfelel6en tovdbbi teenddink
meghatdrozdsa — tébb informdcio eljuttatdsa a sziil6khéz, a rendezvényeink szélesebb kéri
propagdldsa.

Intézmények elégedettségével Kkapcsolatos visszajelzések oOsszesitése. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai) A tanévzaré
értekezleten elhangzott osszefoglaléo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo
javaslatok:

Az intézmények elégedettek a kollégdink munkdjdval, tébb teriileten (logopédia, gydgytestnevelés)
magasabb draszamu jelenlétre lenne szlikség. Ez csak stdtuszbévitéssel oldhatd meg.

A kovetkez6 tanévre vonatkozd legfontosabb tervezési megallapitasok a tanévvégi
beszamol6 alapjan. (Tanulsagok levonasa) (Tanfeliigyeleti szempontoknak val6 megfelelés.
Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/megvalositas)

- szakmai napok szervezése

- jubileumi konferencia

- helyi sajdtossdgoknak megfeleléen tovdbbra is ki kell jarnunk, erre fokozottan oda kell

figyelntink

- szakmai rendezvények a felsé régiéban

- kiscsoportos pszicholégiai foglalkozdsok beinditdsa a hatékonyabb elldtds érdekében

- 3 éves kori szlirés megszervezése, lebonyolitdsa
Anyagi forrdsok nélkiil nem tudjuk megvaldsitani a terveink jelentds részét - szabadabban
felhaszndlhaté pénzforrds

Kelt: Szob, 2017. junius 26.

Staud Katalin
tagintézmény- igazgatdé
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