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1. A tagintézmény adatai

A tagintézmeény székhelye: Szigetszentmiklos, Kalvin tér 4/b.
A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankeriileti Kdzpont
A fenntarto cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.
A tagintézmény miikodtetdje: Ceglédi Tankeriileti Kozpont
A tagintézmény elérhetéségei

telefon: 06 24/366 104

fax: 06 24/366 104

email: pmpsz.szigetszentmiklos@gmail.com
OM azonositd: 202802
Szervezeti kod: PF1427
A tagintézmény székhelyén ellatott szakfeladatok:

1. Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds es gondozds

Szakértdi bizottsdgi tevékenység
Nevelési tandcsadds
Logopédiai ellatds
Konduktiv pedagogiai ellatds
Gyogytestnevelés
Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai elldtds
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa

L@ s R

A tagintézmény telephelye (1): Dunaharaszti telephely
Cime: 2330 Dunaharaszti, Temetd u. 26.

Telefon: 30/442 64 07

Szervezeti kod: PF1428

A tagintézmény telephelyén (1) ellatott szakfeladatok:
1. Nevelésitandcsadds
2. Logopédiai elldtas

A tagintézmény telephelye (2): Szigetszentmiklosi telephely
Cime: 2310 Szigetszentmiklos, Kalvin tér 4/A

Telefon: 30/ 442 57 94

Szervezeti kod: PF1429

A tagintézmény telephelyén (2) ellatott szakfeladatok:
1. Gyogypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds

2. Konduktiv pedagdgiai elldtds

A tagintézmény igazgatoja: Havaldané Meyer Emilia
A tagintézmény igazgatd-helyettese: Michaletzky Krisztina

A tagintézmény-vezetdi tandcs tagjai: jelenleg nincs intézmény-vezetdi tanacs

A tagintézmény ellatasi korzete: Szigetszentmiklds jaras: Délegyhdaza, Dunaharaszti, Dunavarsany,
Haldsztelek, Majoshaza, Szigetszentmiklds, Szigethalom, Tokol, Taksony



Ovodédk megnevezése

Az 6vodaba jaro gyermekek létszama

Napraforgé l.sz. Ovoda, Szigetszentmiklds

287

Szivarvany Tagdvoda, Szigetszentmiklds 165
Csicsergé Il.sz. Ovoda, Szigetszentmiklds 387
Mocorgd Ill.sz. Ovoda, Szigetszentmiklds 221
Napsugar IV.sz. Ovoda, Szigetszentmiklds 115
Pitypang V.sz. Ovoda, Szigetszentmiklds 180
Mozgasfejleszté Ovoda, Szigetszentmiklos 15
Bocsoda Magandvoda, Szigetszentmiklos 40
Narancsliget Magandvoda, Szigetszentmiklés 97
Négyszinvirag Ovoda, Szigethalom 670
Horvath Nyelv Apolasaért Ovoda, T6kol 36
Hagyomany6rzé Ovoda, Tékol 60
Szivarvany Ovoda, Tokél 50
Napsugar Ovoda, Tokél 61
Szivarvany Ovoda, (kdzpont) Tokol 160
Wedéres Sandor Napkézi Otthonos Ovoda, 290
Dunavarsany

Napsugar Ovoda, Délegyegyhaza 136
Hétszinvirdg Ovoda 288
Mandfalva Ovoda, Dunaharaszti 25
Szazszorszép Ovoda, Dunaharaszti 100
Tiindérkert Ovoda, Halasztelek 317
Napraforgé Ovoda, Majoshaza 32
Német Nemzetiségi Ovoda, Taksony 242
Mese Ovoda, Dunaharaszti 281
Lakihegyi Akacliget Ovoda 120
Meseorszag Csaladi Napkozi 14
Montessori Csaladi Napkozi i3

Osszes 6vodas gyermek szama az adott kdrzetben: 4500

Altaldnos iskoldk megnevezése

Az altalanos iskoldba jaré gyermekek létszdma

Délegyhazi Hunyadi Janos Alt. Isk.

185

Dunaharaszti Hunyadi Janos Alt. Isk. 770
Dunaharaszti Il. Rakdczi Ferenc Alt. Isk. 551
Dunaharaszti K6rési Csoma Sandor Alt. Isk. 571
Dunavarsanyi Arpad Fejedelem Alt. Isk. 709
Szigethalmi Szent Istvan Alt. Isk. 586
Szigethalmi Széchenyi Istvan Alt. Isk. 534
Szigetszentmikldsi Bird Lajos Alt. Isk. 762
Szigetszentmiklosi Jézsef Attila Alt. Isk. 1265
Tokéli Wedres Sandor Alt. Isk. 738




Hunyadi Matyas Alt. Isk. és Gimn. 712
Kardos Istvan Alt. Isk. Es Szki. 1026
Baktay Ervin Gimn. 415
Batthyany Kazmér Gimn. 666
Hunyadi Matyas Alt. Isk. 896

Osszes altalanos iskolds gyermek szama az adott kdrzetben: 10 386

Szakiskoldak megnevezése

A szakiskoldba jaré tanulok létszama

Csonka Janos Mdszaki Szakisk. és Szki.

303

Osszes szakiskolas tanulé létszama az adott korzetben: 303

Kozépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaro tanulok létszama

Osszes kozépiskolds tanuld létszama az adott korzetben: -

Egyéb intézmények megnevezése,
(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaré gyermekek
létszama

Bocsaki Istvan Alt. Ref. Gimn. Szkki. Szakisk. és | 955
Koll.
Majoshazi Reformatus Alt. Isk. 143

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott korzetben: 1098

Az ellatasi korzetébe tartozd osszes gyermek megkozelité szama 0-23 éves korig: 31.232

Az ellatasi korzetben betdltott szakalkalmazott statusz létszama: 35 f6

Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama: 62 f6




A 2016/2017 tanév teljes statisztikaja 2017.06.15-ig bezardlag:

Ellatottak Fennmarado
Szakfeladat megnevezése szama junius varolista 2017/2018
15-ig tanévre
Nevelési tanacsadas 854 15
Megyei illetékességli szakértdi bizottsagi
tevékenység - -
Tankeriileti illetékességii szakértoi bizottsagi
tevékenység 1104 0
Logopédiai ellatas 681 268
Gyogytestnevelés 214 38
Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas
és gondozas 111 0
Fejlesztd nevelés 0 0
Konduktiv pedagdgiai ellatas 5 0
Iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellatas 176 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa 15 0
Tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadas _ )
Osszesen 3160 321




2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A tanév, tanitasi év A Magyar Kozlony 2016/92. szamaban megjelent a 12/2016. (VI. 27.) EMMI
rendelet a 2016/2017. tanév rendjérél

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a tanitasi év keretei kézott kell

megszervezni.

A 2016/2017. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2015. szeptember 1. (csltortok) és utolso tanitasi
napja 2016. junius 15. (csttortok). A tanitasi napok széma - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvankettd nap.

Az 8szi sziinet 2016. november 2-atél 2016. november 4-ig tart. A sziinet elétti utolso tanitasi nap 2016.
oktdber 28. (péntek), a sziinet utadni elsd tanitasi nap 2016. november 7. (hétfd).

A téli sziinet 2016. december 22-t8l 2017. janudr 2-ig tart. A sziinet elGtti utolsd tanitasi nap 2016. december
21. (szerda), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2017. januar 3. (kedd).

A tavaszi szlinet 2017. aprilis 13-tdl 2017. aprilis 18-ig tart. A szlinet el6tti utolso tanitasi nap 2017. aprilis 12.
(szerda), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2017. aprilis 19. (szerda).

A pedagodgiai szakszolgédlat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos
nyitva tartassal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolas alkalmaval eltérd a nyitva tartasa.
Az eltérd nyitva tartasrdl a tagintézmény faliGjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozodni.

A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kézpontilag hatarozza meg a féigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa
Nyitva tartas: A Szigetszentmikldsi Tagintézmény egész évben folyamatosan miikodik. Az tgyviteli
nyitvatartasi id6: hétfé-péntek: 8.00-16.00.
A foglalkozasok, terapiak nem kotédnek szorosan ehhez az idészakhoz, 18 oraig folyik ellatas
minden telephelyen.
A tagintézmény feladatainak ellatasat a tanév rendjéhez igazodd munkaterv alapjan végzi.

c) A team-ek rendje
A tagintézményben a kdzos team idépontja: Minden héten kedden 12-15 éraig.
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatoja vagy a tagintézmény igazgato altal elrendelt rendkivili
értekezlet.

d) Szupervizid/intervizid
Tervezett id6pontok: Jelenleg nincs szupervizio

e) Vezetdi értekezletek
Minden hdnap elsé keddjén, 12-13 draig

f) Igazgatdtanacsi értekezletek
Minden hénap utolso csutortokén, 10-16 oraig



3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 37,5

Ebbél pedagégus munkakérben foglalkoztatottak statusszama: 34,5

EbbdI nevelési-oktatasi munkat kézvetlen segité munkakdrben foglalkoztatottak statusszama: 3
Ebbél egyéb munkakoérben foglalkoztatottak: 1

CSED-en levék szama: 0
GYED-en lévék szama:4
GYES-en |lév6k szama: 2
Fizetés nélkili szabadsagon lévék szama: 6

A személyi feltételek alakulasanak dsszegzése:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. onk.: 2. Pedagégiai munka feltételei) A
tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-es tanévre vonatkozd
javaslatok/:

Az ellatando gyereklétszam tovabbra is magas, de mar az elmuilt évek adatai segitik a tervezést.
Ebben a tanévben béviilt a testiilet, és 2017 szeptemberétsl Gjabb 2 szakember segitheti a
munkdnkat. Ez még tovabbra sem elegend$ (az alkalmazottak létszama jelentésen elmarad a
torvényben meghatdrozott minimalis létszamtdél, ami 62 szakdolgozé), de sokat konnyit a
munkaszervezésben.

A kovetkezd tanév soran a szakértGi tevékenységben mar elérhetd lehet, hogy ne legyen varakozé
lista. Az elmult években megvaldsuld — nagysagrendben - 1100 vizsgalat elvégzésére késziiliink.
Logopédia teriiletén nehezebb lesz a helyzet, a harom évesek kotelezd sziirése miatt. A szervezést
elkezdtiik, hogy megvalésulhasson ez a tevékenység is. Az artikulaciés problémak ellatasiban
tovabbra is valoszin(i a varakozo lista. Ezt is csak tovdbbi szakemberek felvételével lehetne megoldani.
Pszichoterapidkra az igény az év masodik felében jelentésen megszaporodik, az erre vald felkésziilés
nehezen megoldhato. A kévetkez6 tanév masodik felében ujabb pszicholégus kolléga tervez
visszajonni, a GYES lejarta utan, igy enyhitheti az év végi nehézséget.

Gyogytestnevelés valtozatlanul egy fdallasi szakemberrel, és megbizassal dolgozd
gyogytestnevelSkkel valésul meg, a hirdetésre nem jelentkeztek.

Korai fejlesztésben is sziikséges az egyre t6bb szakember, egyenlére belsé 4tcsoportositassal oldjuk
meg a helyzetet. A kdvetkezd tanévben nem biztos, hogy ez elegendé lesz a névekvé gyereklétszam
miatt.

A koordindcids tevékenységek egy része kialakultan miikédik, vannak teriiletek, aminek szervezése
folyamatban van, megerdsitése a kévetkezd évek feladata.

Az elmult években szakembergdrdank létszama novekedett. Egyrészt azért, mert kaptunk statuszt,
masrészt mert a betéltetlen statuszokat is sikerlt feltélteni. Bar a szakemberek elvandorlasa jellemzé
az agglomeracio teriiletén, ebben a tanévben mar kevésbé volt ez gond intézményiinkben.
Osszességében igen sok jo szakemberrel béviilt a testiiletiink, akik kéziil nemcsak palyakezddGket
sikerdilt felvenni, hanem nagy tapasztalattal rendelkez8eket is. Ez mindenképpen emeli szakmai
munkank szinvonalat.



4, Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobdk a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfelligyeleti szempontoknak valo megfelelés. (Int. onk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/korrekcidk, 2. Pedagégiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok/:

Ebben a tanévben a Dunaharaszti helyzet megoldddott, a szakemberek megfelel§ szervezéssel be tudjak
osztani a rendelkezésre allo szobakat, igy a helyzet sokat javult. Szigetszentmikldson megtortént az Uj telephely
feltjitasa, tervek szerint szeptembertél mar sokkal kénnyebb helyzetben indulhat a tanév. Ebben a tanévbhen
még nagyon szigoru rend szerint tudtunk dolgozni, de ez a szigoribb rendszer segitette a konfliktusmentes
munkat. A kovetkezé tanévben kdnnyebb lesz, bar még mindig komoly szervezést igényel a megnovekedett
létszam munkabeosztésa.

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban valé osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozok
munkajat:
/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/korrekcidk, 2. Pedagégiai munka feltételei) . A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglalo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkoz6 javaslatok/:

Minden telephelyen megnehezitette a dolgozok munkajat a folyamatos egyeztetés, alkalmazkodas, de a
szigorubb rendszer miatt, kollégak visszajelzései alapjan, kevés problémat okozott a helysziike.

3) A munkavégzéshez sziikséges alapvetd eszkdzok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagodgiai
folyamatok/korrekciok, 2. Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaroé értekezleten
elhangzott dsszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok/:

Az eddigi mikodtets, az onkormdnyzat sokat segitett abban, hogy ellatottsagunk megfelelé a legtdbb
terlleten. A miikodteté valtas nem feltétlenil jelent elényt a szamunkra. Az ellatmany bonyolult igénylése, a
beszerzett dolgok eljuttatdsa a tagintézményekbe nagyon bonyolult és nehézkes. A napi szinten sziuikségesebb
dolgokkal esetenként bajban vagyunk (ragasztd, papir, szines ceruza, irodai eszkdzok stb.). Nem mindig a kért
dolgokat kapjuk meg, vagy nem az altalunk eddig hasznalt mindséget.
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5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és f6bb céljaia 2016/2017-0s
tanévben

Jogszabalyi kérnyezet:

. Magyarorszag Alaptérvénye

. A mindenkor hatalyos kdltségvetési torvény

. 2012. évi . térvény a munka torvénykonyvérdl

. 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

- 229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol

. 2011. évi CXII. térvény az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol

. 227/1997 (XII. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésr6l a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevo juttatasairol és kedvezményeirol

. 1997. évi LXXXIII. térvény a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasarol szolo
217/1997. (XI1I. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

= 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérol

. 1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrdl a végrehajtasardl szolé 5/1993. (XII. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben

. 1993. évi LXXIX. torvény a kézoktatasrol, meég hatalyos szakaszai

. 1992. évi XXXIII. térvény a kiézalkalmazottak jogallasarél

= 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

= 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatdo szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirol

. 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagdgus szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XI1.
22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpontrol szold 202/2012.
(VIL. 27.) Korm. rendelet modositasarol

. 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

. 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrol

B 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

= 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

. 44/2007. (XIIL. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairol

= 5/2003. (I1. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb Gsszegii csaladi potlékra jogositd betegségekrol
¢és fogyatékossagokrol

. 4/2000. (I1. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

. A KLIK elndke altal kiadott mindenkori utasitasok
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A Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet alapjan
9. Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds

10. Fejleszté nevelés

11. Szakértdi bizottsdgi tevékenység

12. Nevelési tandcsadas,
13. Logopédiai elldatds

14. Tovdbbtanulasi, palyavdlasztdsi tanacsadds
15. Konduktiv pedagdgiai ellgtds

16. Gyogytestnevelés

17. Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatas
18. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa

FGigazgatdi program:

A fGigazgato tajékoztatasa szerint kertl majd kitéltésre.

Tagintézmény igazgatoi program alapjan (stratégiai/operativ célok)

elinditasa a vizsgalaton nem
megjelend tanuldk szamanak
cstkkentése érdekében

Feladat Hataridé Eredménye

Az iskolak szamara folyamatos Nem olyan mdédon valosult

tdjékoztatas, a szakszolgalati meg, mint ahogyan

munka jobb megismerése, terveztiik. Tajékoztatds

kapcsolatépités tortént, de szeretnénk
egyénre szabottabb médon,
intézményenként.

Uj jelzérendszer kidolgozasa, | szeptember megvalosult

Tagintézményi onértékelés
elinditdsa, megvaldsitdsa az
intézményi iranymutatasok
alapjan

Ez hosszabb tavu feladat, az
intézmény egészéhez
alkalmazkodva sziikseges az
lépéseket megvalositani.

megvalosult

Korai fejleszté team
megalakitasa

szeptember

megvaldsult

Elektronikus forgalmi naplo
bevezetése tobb
szakteriileten. Fontos a
nyomon kovetés kialakitasa

az év folyaman egyes
szakterileteken, a bevalas és
a folyamatos ellenérzés,
hogy a lehet6
leghasznalhatobb legyen

megvalosult

INYR hasznalatanak tovabbi
erdsitése a kollégak
pozitivabb hozzaallasanak
kialakitasa

folyamatos

részben megvaldsult

kiprobalasa, bevezetése

Az uj szakszolgalati titkar szeptember, oktéber megvaldsult
betanitdsa, a tanévkezdés

feladatai

Uj vizsgaloeszkdzok folyamatos megvalosult
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Vizsgalati protokoll
fellilvizsgalasa, a
gyogypedagogiai
vizsgalatrész attekintése,
felllvizsgdlata

szeptember- december

megvaldsult

A szakértdi vizsgalatok
menetének elektronikus
rendszerben valé
elhelyezése, a teljes
folyamat kovethet6sége
érdekében

szeptember-november

megvaldsult

A gyakornokok segitése, a folyamatosan megvaldsult
sikeres mindsité vizsgara

valo felkésziilés tamogatasa

Személyi feltételek javitasa folyamatos megvaldsult
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6. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

SZAKERTOI MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Matyodk Csilla

folyamatban

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és
ORASZAM
Matyok Csilla pszicholdgus + szakvizsga Szszm. 6 Ora
folyamatban
Végvari Annamaria pszicholdgus + szakvizsga Szszm. 9 6ra
folyamatban
Szigetvari Szilvia pszichologus Szszm. 3 Ora
Szanthd Tiinde pszicholégus Szszm. 6 Ora
Gorzsas Agnes pszichologus + szakvizsga Szszm. 6 ora
folyamatban
Homoki-Darnyik Adrienn pszicholdgus + szakvizsga Szszm. 6 Ora
folyamatban
Marczisovszky Odette pszicholdégus + szakvizsga Szszm. 9 Ora
Michaletzky Krisztina pszichologus + szakvizsga Szszm. 6 Ora
Oroszi-Kiss Tiinde pszichologus + szakvizsga Szszm. 6 6ra
folyamatban
Berky-Pap Marta pszicholdgus Szszm. 3 oOra
Hajdu Erzsébet pszicholdgus ¢ Szszm .6 6ra
Pusztai Eszter Eva pszichologus + szakvizsga Szszm .6 ora

Méricz Eva gyogypedagogus + szakvizsga | Szszm .3 ora
Baloghné Csiitortoki Andrea gyogypedagogus + szakvizsga | Szszm .3 6ra
Gréczi Agnes gyogypedagogus + szakvizsga | Szszm .3 ora
Mészarosné Csillag Beata gyogypedagogus + szakvizsga | Szszm .2 dra
Miillerné Bagdi Szimonetta gyoégypedagdgus + szakvizsga | Szszm .3 ora
Czéh Agnes gyogypedagogus Szszm .12 6ra
Tellné Takacs Tiinde gyoégypedagogus, pszicholégus | Szszm .9 dra
+ szakvizsga
Angyal lidiko gyogypedagogus + szakvizsga | Szszm .3 ora
Bernath lldiko gyogypedagogus, pszichologus | Szszm .3 dra
Kacsoh Emese gyogypedagogus + szakvizsga | Szszm .3 dra
Karl Zsuzsanna gyogypedagogus + szakvizsga | Szszm .3 dra
Jakabné Cseh Szilvia gyogypedagodgus Szszm .6 Ora
Laszlo Judit gyoégypedagogus + szakvizsga | Szszm .9 dra
Bokkon Judit gyogypedagogus Szszm .3 dra

A tervezett 6raszamok valtozhatnak az év folyaman.
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Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

A vizsgald parok ésszeallitasa, 6rarend
kialakitasa, vizsgalé eszkdzok ellendrzése,
vizsgalo helyiségek beosztasa, szakmai
protokoll attekintése. INYR vezetése
folyamatosan az év folyaman. Szakért6i
vizsgalatok, vélemények.

Szeptember

Szakértdi vizsgalatok, vélemények

Oktéber

Kozépsé szakasz: November, December,
Januar, Februdr, Marcius, Aprilis

SzakértGi vizsgalatok, vélemények. Statisztika
készitése.

November

December

Az el6z6ek mellett, az iskolaérettségi
vizsgalatok elGkészitése.

Januar

A folyamatos ellatas biztositasa mellett az
iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitasa,
vélemények megirasa.

Februar

Marcius

Szakértdi vizsgalatok, vélemények

Aprilis

Lezard szakasz: Majus, Janius

Szakértdi vizsgdlatok, vélemények

Mdjus

Szakértdi vizsgalatok, vélemények. Statisztika
készitése. Eszkozok, helyiségek rendezése.

Janius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS Ideje EREDMENYE
SON teszt ismertetése Matyok Csilla november megvalosult
WPPSI teszt Pusztai Eszter november-december | megvaldsult
ismertetése
Megbeszélés az Marczisovszky Odette | szeptember megvaldsult
iskolapszichologusokkal
Szakeértdi vizsgalatok, Michaletzky Krisztina | szeptember-oktéber megvalosult
BTM kategoria
megbeszélése
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Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELOSEI EREDMENYE
Esetmegbeszél6 Végvari Annamaria megvalosult
WPPSI teszt bemutatas Pusztai Eszter megvalosult
SON teszt bemutatas Matyok Csilla megvaldsult

Iskolapszichologus-
szakszolgalati pszichologus
talalkozoé

Marczisovszky Odette

megvaldsult

Diagnosztikus protokoll
megbeszélés, tervezés

Michaletzky Krisztina

megvalosult

A munkacsoport tagjainak egyenileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Pusztai Eszter

WPPSI teszt bemutatdsa

megvalosult

Marczisovszky Odette

Megbeszélés az
iskolapszichologusokkal

megvaldsult

Michaletzky Krisztina Diagnosztikus protokoll megvalodsult
megbeszélés, tervezés
Matyok Csilla SON teszt ismertetése megvaldsult

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezo

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Szanthé Tinde

Michaletzky Krisztina

megvalodsult

Palyakezdd, Gj kolléga szakmai beilleszkedésének timogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDGPONTIA

Szantho Tiinde

Marczisovszky Odette

megbeszélés szerint

Kbzés Team tartasa a nevelési tanacsadas és a logopédiai munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

Tervezés alatt

megheszélése

Esetmegbeszélés, felmeriild kérdések

LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Baloghne Csiitortoki Andrea
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Tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Baloghné Csuitortéki Andrea

gyogypedagogus + szakvizsga

Szigetszentmiklds, lgyviteli
telephely és kérnyéke

Csontosné Mihaly Melinda

gyogypedagogus

Dunaharaszti telephely, Taksony

Gréczi Agnes

gyogypedagogus + szakvizsga

Szigetszentmiklds, tigyviteli
telephely és kérnyéke

Angyal lldiko

gyogypedagodgus + szakvizsga

Szigetszentmiklds, tgyviteli
telephely és kornyéke

Karl Zsuzsanna

gyogypedagogus + szakvizsga

Dunaharaszti telephely, és
kornyéke

Kacsoh Emese

gyogypedagogus + szakvizsga

Dunaharaszti telephely, és
kornyéke

Laszlé Judit

gyogypedagogus + szakvizsga +
bélcsész

Dunaharaszti telephely, és
kornyéke

Méricz Eva

gyogypedagdgus + szakvizsga +
bolcsész

Szigetszentmiklos, tgyviteli
telephely, Szigethalom

Miillerné Bagdi Szimonetta

gyogypedagogus + szakvizsga

Szigetszentmiklds, ligyviteli
telephely és kdrnyéke

Bokkon Judit

gyogypedagogus

Dunaharaszti telephely, és
kérnyéke

Az intézményekben elt6ltendé draszamok még tervezés alatt vannak.

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDG

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

Sziirés az intézményekben, a csoportok
megszervezése, orarend kialakitasa, egyéni
naplék, forgalmi naplék megnyitasa. INYR
vezetése folyamatosan az év folyaman.
Szakértdi vizsgalatok. SziilGi értekezletek,
fogadoorak, konzulticidk tartdsa
ovodapedagogusok és sziil6k részére.

Szeptember

Fejlesztési tervek elkészitése

Oktober

K6zépsd szakasz: Oktéber, November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A kozépsd szakaszban a gyermekek ellatasa,

November

felkésziilés az orakra, szakmai tudas bévitése,
dokumentumok folyamatos vezetése, eseti
feladatok ellatasa folyik. Szakértdi vizsgélatok
lebonyolitasa, vélemények megirasa a vizsgald
szakembereknek. Statisztika készitése.

December
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Az el6z6ek mellett, az iskolaérettségi
vizsgalatok el6készitése.

Januar

A folyamatos ellatas biztositasa mellett az
iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitasa,
vélemények megirasa.

Februar

Marcius

A kozépsé szakaszban a gyermekek ellatasa,
felkésziilés az 6rakra, szakmai tudas bévitése,
dokumentumok folyamatos vezetése, eseti
feladatok ellatasa folyik. Szakértdi vizsgalatok
lebonyolitasa, vélemények megirasa a vizsgald
szakembereknek.

Aprilis

Lezarod szakasz: Majus, Junius

A csoportok lezdrasa, a dokumentumok
lezarasa, sziirések elGkészitése az
intézményekben

Majus

Szlirések lebonyolitasa az intézményekben,
dokumentumok lezarasa. Statisztika készitése.

Junius

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

09. ho: Sziirések megbeszélése,
szakértGi vizsgalati anyagok
fellilvizsgalata, atdolgozasa,
frissitése

Baloghné Csiitértoki Andrea

megvalosult

10. ho: Klimavizsgalat Gréczi Agnes

(intézményi)

megvalosult

11. ho: Dyscalculia prevencid Karl Zsuzsa

megvalosult

12. hd: SOLE bemutatasa

Méricz Eva, Bokkon Judit

megvalosult

01. ho: Dyspraxia Angyal lldiko

megvalodsult

02. ho: Szakmai el6adas

Csontosné Mihaly Melinda

megvalosult (balkezesség és
tanulasi nehézségek témaban)

03. ho: Nyelvlokéses nyelés Moéricz Eva

megvaldsult de mas maédon,
kiilsé konferencia keretében

04. ho: Felkésziilés a Kacsoh Emese

Modszertani Napra

megvalosult

05. ho: Dysphonia

Miillerné Bagdi Szimonetta

nem valésult meg, nem volt ra
id6

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELOSEI

EREDMENYE

Logopédiai csoport mikddése a
Dunaharaszti telephelyen

LaszI6 Judit 2016 november 15-
ig, utana Kacsoh Emese

megvalosult
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A munkacsoport tagjainak egyénileg villalt feladata(i)

-

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Angyal Ildiké

Dyspraxia bemutatdsa

megvaldsult

Miillerné Bagdi Szimonetta

Dysphonia bemutatasa

nem valdsult meg

Méricz Eva

SOLE és nyelvlokéses nyelés
bemutatasa

megvaldsult

Laszl6 Judit

November 15-ig a logopédiai
csoport vezet6je a Dunaharaszti
telephelyen

megvalésult

Baloghné Csutortoki Andrea

Munkakozosség-vezetdi
feladatok

megvaldsult

Karl Zsuzsanna

Dyscalculia prevencio
bemutatasa

megvalosult

Gréczi Agnes

Intézményi klimavizsgalat
bemutatdsa

megvaldsult

Kacsoh Emese Szakmai Nap szervezése megvalosult
Csontosné Mihaly Melinda Szakmai elGadas megvalosult
Bokkon Judit SOLE bemutatasa megvalosult

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezd

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Baloghné Csiitortéki Andrea Meszarosné Csillag Beata megvalosult
Angyal lidiké Bokkon Judit megvalosult

Ev kézben felmeriilé igény
szerint

egyeztetés alapjan

Palyakezdd, 0j kolléga szakmai beilleszkedésének taimogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

K6z6s Team tartasa a szakértdi és a nevelési tanacsadas munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

Havonta 2 alkalommal team idében

Aktualitasok megbeszélése, egyeztetése

Kollégaink szakmai eléadasa
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NEV TEMAJA

HELYE

EREDMENYE

Csontosné Mihaly pontos téma tervezés
Melinda alatt

Dunaharaszti tgyviteli
telephely

megvaldsult

GYOGYPEDAGOGIAI MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Mészarosné Csillag Beata

Tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Erddsné Liziczai Edit

gyogytestneveld

Jézsef Attila Alt. Isk., Kardos
Istvan Alt. Isk., Biré Lajos Alt Isk.

Czéh Agnes gyoégypedagogus Mocorgé Ovoda, Napsugdr
Ovoda, Négyszinvirdg Ovoda
Jakabné Cseh Szilvia gyogypedagogus Dunaharaszti Ovodak,

Dunavarsanyi Ovoda?

Baloghné Csiitortoki Andrea

gyogypedagodgus + szakvizsga

Szakszolgalat

Graczki Andrea

fejleszto pedagodgus + szakvizsga

Dunaharaszti Ovodak,
Szakszolgalat

Havaldané Meyer Emilia

gyogypedagodgus + szakvizsga

Ugyviteli telephely

Mészarosné Csillag Beata

gyogypedagogus + szakvizsga

Pitypang Ovoda, Szigethalom
Négyszinvirag Ovoda,
Szakszolgalat

Méricz Eva

gyogypedagogus + szakvizsga

Szigethalom Négyszinvirag
Ovoda, Szakszolgélat

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezet6 szakasz: Szeptember, Oktober

Szlirés az intézményekben, telephelyen, a Szeptember
csoportok megszervezése, 6rarend kialakitasa,

egyéni napldk, forgalmi naplok megnyitasa.

INYR vezetése folyamatosan az év folyaman.

Fejlesztési tervek elkészitése Oktober

K6zépso szakasz: November, December, Januar,

Februar, Marcius, Aprilis

A kozépsé szakaszban a gyermekek ellatasa,
felkésziilés az drakra, szakmai tudas bdvitése,
dokumentumok folyamatos vezetése, eseti
feladatok ellatdsa folyik. Szakért6i vizsgalatok
lebonyolitasa, vélemények megirasa a vizsgalo
szakembereknek. Statisztika készitése.

November

December

Az el6z6ek mellett, az iskolaérettségi

vizsgalatok elGkészitése.

Januar

Februar
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A folyamatos ellitas biztositasa mellett az
iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitisa,
vélemeények megirasa.

Marcius

A kodzépsé szakaszban a gyermekek ellatasa,
felkésziilés az 6rakra, szakmai tudds bévitése,
dokumentumok folyamatos vezetése, eseti
feladatok ellatasa folyik. Szakért8i vizsgalatok
lebonyolitasa, vélemények megirasa a vizsgalé
szakembereknek.

Aprilis

Lezard szakasz: Majus, Junius

A csoportok lezarasa, a dokumentumok
lezarasa, szlirések elSkészitése az
intézményekben

Majus

Sziirések lebonyolitasa az intézményekben,
dokumentumok lezarasa. Statisztika készitése

Junius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS

EREDMENYE

Szept- okt. A munkacsoport Graczki Andrea

segitése az INYR vezetésében

megvalosult

Nov-dec. Ismerkedés a Erdésné Liziczai Edit

gyogytestnevelés gyakorlataval

megvalosult

Jan- febr. A mozgas -és Czéh Agnes
tancterapia szerepe a fejlesztési
folyamatban

megvalodsult

Marc-apr. Atehetséges Mészarosné Csillag Beata

gyermekek f6 ismérvei

megvaldsult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELOSEI EREDMENYE
Munkacsoport megheszélés Mészarosné Csillag Beata megvaldsult
Esetmegbeszélés Mészarosné Csillag Beata megvaldsult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
Meészarosné Csillag Beata Ovodai sziil6i értekezletek, megvalodsult
fogado orak tartdsa, nyilt 6rék
sziil6knek
Czéh Agnes Ovodai sziilGi értekezletek, megvaldsult

konzultacio

fogadd o6rdk tartdsa, pedagogus

Baloghné Csiitortoki Andrea Sziil6i értekezletek tartasa

megvalosult
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Erd6sné Liziczai Edit

kapcsolattartas véddndkkel, tobbnyire megvalosult
orvosokkal

Kollégaknal tervezett éralatogatdsok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a

kotelez6oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Jakabné Cseh Szilvia Mészarosné Csillag Beata megvalodsult
Czéh Agnes, Mészarosné Gréczki Andrea megvalésult
Csillag Beata
A teljes munkacsoport ErdGsné Liziczai Edit megvalodsult

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA TAMOGATO(K) KONZULTACIOK IDOPONTIA
NEVE
Jakabné Cseh Szilvia Havaldané Meyer Emilia, Szeptember - megvaldsult

Mészarosné Csillag Beata

Koz6s Team tartdsa a logopédiai munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA TEMAJA
november Diszkalkulia prevencio
Kollégdink szakmai el6adasa
NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Mészarosné Csillag A tehetséges gyermekek | Szakszolgalat megvalosult
Bedta f6 ismérvei
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NEVELESI TANACSADAS MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Végvari Annamaria

Tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

pszichologus
folyamatban

Végvari Annamaria

+ szakvizsga

Szszm. 12 6ra

Hajdu Erzsébet pszicholdgus + szakvizsga Dh. 15 6ra
Szigetvari Szilvia pszicholégus Szszm. 12 6ra
Berky-Pap Marta pszicholégus Dh. 18 éra,

pszicholdgus
folyamatban

Pusztai Eszter Eva

+ szakvizsga

Szszm. 15 dra

Németh Marianna

pszichologus + szakvizsgak

Szszm. 21 o6ra

Matyok Csilla pszicholégus

folyamatban

+ szakvizsga

Szszm. 15 ora

pszicholdgus
folyamatban

Homoki-Darnyik Adrienn

+ szakvizsga

Szszm. 15 dra

pszicholégus
folyamatban

Oroszi-Kiss Tiinde

+ szakvizsga

Dh. 15 6ra

Mészarosné Csillag Beata

gyogypedagdgus + szakvizsga

Szszm . 21 dra

Graczki Andrea

fejleszt6 pedagogus + szakvizsga

Szszm, Dh. 21 ora

pszicholégus
folymatban

Gorzsas Agnes

+ szakvizsga

Szszm. 15 6ra

Szantho Tiinde pszicholégus

Szszm. 15 6ra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

Esetosztas, orarend kialakitasa, egyéni napldk, | Szeptember
megnyitasa. INYR vezetése folyamatosan az év

folyaman.

Csoportok tervezése, szervezése Oktober

Kozépsd szakasz: November, December, Janudr,

Februar, Marcius, Aprilis

A k6zépso szakaszban a gyermekek elldtésa,
esetek lezarasa, ujak felvétele, felkésziilés az
arakra, szakmai tudas bévitése,
dokumentumok folyamatos vezetése, eseti
feladatok ellatasa folyik. Statisztika készitése.

November

December

Az el6zdek mellett, az iskolaérettségi
vizsgdlatok el6készitése.

Januar
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A folyamatos ellatds biztositasa mellett az Februar
iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitasa, Marcius
vélemények megirasa.

A kodzépsé szakaszban a gyermekek ellatasa, Aprilis
esetek lezarasa, ujak felvétele, felkésziilés az

orakra, szakmai tudas bdvitése,

dokumentumok folyamatos vezetése, eseti

feladatok ellatasa folyik.

Lezaré szakasz: Majus, Junius

Az esetek, csoportok lezdrasa, a Majus
dokumentumok lezardsa. Statisztika készitése. | Junius

A munkacsoport team fébb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Szeptember: Iskolapszicholégus | Marczisovszky Odette

és szakszolgalati pszicholégus
team

megvaldsult

Oktdber: SON teszt
bemutatdasa, diagnosztikus
eszk6zok megbeszélése

Matydk Csilla
csoportos munka

megvalosult

November: Autogén tréning
bemutatdsa

Pusztai Eszter

megvalodsult

December: viselkedésterapids
technikak bemutatasa

Gorzsas Agnes
csoportos munka

megvaldsult

Januar: Szelektiv mutizmus
terapids technikak

Homoki-Darnyik Adrienn
Végvari Annamaria

megvalosult

Februar: Terapias és csoportos munka megvaldsult
diagnosztikai modszerek

Marcius: Szakmai el6adas Németh Mariann megvaldsult
Aprilis: A mesék gyogyito ereje | Berky-Pap Marta megvaldsult
Majus: Rorschach teszt Végvari Annamaria megvaldsult

bemutatasa, diagnhosztikus
eszkozok atbeszélése

Junius: A tanév soran felmerillé | csoportos munka

kérdések atbeszélése

megvalodsult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELOSEI

EREDMENYE

Esetmegbeszélé

Homoki-Darnyik Adrienn

megvalosult

Etikai kérdések

Pusztai Eszter

megvalosult

Pszicholégusi kompetencia
hatarai

Végvari Annamaria

megvalosult

Esetelosztas

Eipel llona

Marczisovszky Odette/ késGbb

megvalosult
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A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
Németh Marianna Ovodai eléadas(ok) megvalosult
Németh Marianna Sziilgi forum vezetése megvaldsult
Németh Marianna Szakmai el6adas(ok) megvaldsult

Kollégiknal tervezett 6raldtogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a
kotelezéoraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Berky-Pap Marta El6zetes egyeztetés alapjan megvaldsult
Pusztai Eszter Eva El6zetes egyeztetés alapjan megvaldsult
Hajdu Erzsébet El6zetes egyeztetés alapjan megvalosult
Végvari Annamaria El6zetes egyeztetés alapjan megvaldsult

Palyakezdd, 0j kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Szanthé Tiinde

MarczisovszkyOdette

lgény szerint - megvaldsult
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KORAI FEJLESZTO MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Zambori-Gozsovics Katalin

Tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Bernath lidiko

gyogypedagogus, pszicholdgus +
szakvizsga

Vackor Integralt Bolcséde,
Szszm. ugyviteli telephely

Graczki Andrea

fejleszté pedagogus + szakvizsga

Dunaharaszti Ovodak,
Szszm. Ugyviteli telephely

Havaldané Meyer Emilia

gyogypedagogus + szakvizsga

Szszm. Ugyviteli telephely

Miillerné Bagdi Szimonetta

gyogypedagogus + szakvizsga

Csicserg6 Il. sz. Napkozi Otthonos
Ovoda Szigetszentmiklds,
Szigetszentmiklosi Jozsef Attila
Altaldnos Iskola és AMI,

Szszm. Ugyviteli telephely

Tellné Takacs Tinde

gyogypedagogus, pszichologus +
szakvizsga

Vackor Integrélt Bolcs6de, Varosi
Bolcséde,
Szszm. lgyviteli telephely

Zambori-Gozsovics Katalin

konduktor

Szszm. Ugyviteli telephely

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

Az érarend kialakitasa, egyéni naplok, forgalmi
naplé megnyitasa. Vizsgalati lapok

osszeallitasa.

Szlirés, kontroll vizsgalatok a telephelyen.
INYR vezetése folyamatosan az év folyaman.

Szeptember

Fejlesztési tervek elkészitése

Oktober

Ko6zépsd szakasz: November, December, Januar,

Februar, Marcius, Aprilis

A gyermekek ellatasa, felkésziilés az orakra, November
szakmai tudds bévitése, dokumentumok December
folyamatos vezetése, eseti feladatok ellatasa.

Az el6zbek mellett, a szakértdi vizsgalatokhoz Januar

sziikséges pedagogiai dokumentumok

elkészitése.
Statisztika készitése.
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A folyamatos ellatas biztositasa.

Februar

Marcius
A folyamatos ellatés biztositasa, a szakértdi Aprilis
vizsgalatokhoz sziikséges pedagoégiai
dokumentumok elkészitése.
Lezaro szakasz: Majus, Junius
A dokumentumok lezérasa, értékelési lapok Majus
megirasa.
Statisztika készitése Junius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE
Oktober: A konduktiv Zambori-Gozsovics Katalin megvalosult
pedagogia

November: Szurdopedagogiai
alapismeretek

Bernath lldiké

megvalosult

Januar: Kommunikacio sériilt
gyermekek szileivel

Tellné Takacs Tunde

megvalosult

Februar: A kisgyermekkori
intervencié a TSMT tiikrében

Graczki Andrea

megvalosult

Marcius: Autizmus
spektrumzavar

Havaldané Meyer Emilia

megvaldsult

Aprilis: A megkésett
beszédfejl0dés terapidja

Miillerné Bagdi Szimonetta

megvaldsult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELOSEI EREDMENYE
Szl csoport Tellné Takéacs Tunde nem valosult meg
Mozaik alapitvannyal megvalosult

kapcsolattartas, kzos eléadasok
szervezese

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Bernath lidiko

Kapcsolattartas a hallassérilt
specialis iskolakkal,
audioldgiakkal, orvosokkal,
védénékkel.

megvaldsult
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Tellné Takacs Tiinde

Kapcsolattartas a
szigetszentmikldsi bolcsdei
intézményvezetdkkel,
véddndkkel, tarsszakmak
képviselGivel (Dévény,
Pfaffenrot terapeutak).

megvalodsult

Zambori-Gozsovics Katalin

Kapcsolattartas a véddndkkel,
tarsszakmak képviseldivel
(Dévény, Pfaffenrot
terapeutdk).

Tornaszerek, fejlesztd eszk6zok
felelGse.

megvalosult

Havaldané Meyer Emilia

ElGadds a jarasi véddndi
értekezleten a szakmakozi
kapcsolatok jelentdseégérdl

megvaldsult

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kitelezo

draszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Graczki Andrea,

Havaldané Meyer Emilia,
Miillerné Bagdi Szimonetta,
Tellné Takacs Tiinde,
Zambori-Gozsovics Katalin

Bernath lldiké

megvaldsult

Bernath Ildiko,

Havaldané Meyer Emilia,
Miillerné Bagdi Szimonetta,
Tellné Takacs Tiinde,
Zambori-Gozsovics Katalin

Graczki Andrea

megvaldsult

Bernath lldiko,

Graczki Andrea

Miillerné Bagdi Szimonetta,
Tellné Takacs Tiinde,
Zambori-Gozsovics Katalin

Havaldané Meyer Emilia

megvaldsult

Bernath Iidiko,

Graczki Andrea

Havaldané Meyer Emilia,
Tellné Takacs Tiinde,
Zambori-Gozsovics Katalin

Miillerné Bagdi Szimonetta

megvaldsult

Bernath Ildiké,

Graczki Andrea

Havaldané Meyer Emilia,
Miillerné Bagdi Szimonetta,
Zambori-Gozsovics Katalin

Tellné Takacs Tiinde

megvaldsult

Bernath lldiko,

Graczki Andrea

Havaldané Meyer Emilia,
Miillerné Bagdi Szimonetta,
Tellné Takacs Tiinde

Zambori-Gozsovics Katalin

megvalosult

A felsorolt lehetGségek koziil valaszthaté formaban.
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Palyakezdd, j kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA

NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Bernath lldiko

Tellné Takacs Tiinde

Igény szerint - megvaldsult

K6z6s Team tartasa a gyégypedagégiai és logopédiai munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA TEMAJA
Tervezés alatt Tervezés alatt
Kollégaink szakmai eléadasa
NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE

Bernath lidiké Szurdopedagogiai megvaldsult
alapismeretek

Havaldané Meyer Emilia | ElGadds a jarasi védénéi Délegyhaza megvalosult
értekezleten a
szakmakdzi kapcsolatok
jelentGségérdl

Graczki Andrea A kisgyermekkori megvaldsult

intervencid a TSMT
tikrében

Havaldané Meyer Emilia

Autizmus spektrumzavar

megvaldsult

Miillerné Bagdi A megkésett megvalosult
Szimonetta beszédfejlGdés terapiaja
Tellné Takacs Tlinde Kommunikacio sérilt megvaldsult

gyermekek szileivel

Zambori-Gozsovics
Katalin

A konduktiv pedagégia

megvalosult
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7. Intézményi szintii munkakozosségekben valo részvétel

Az intézményi szintli munkakozosséghen vald részvétel

SZAKFELADAT

DELEGALT KOLLEGA NEVE

VEGZETTSEGE

Gyogypedagogiai
tandcsadas, korai fejlesztés,
oktatas és gondozas

Tellné Takacs Tunde

gyogypedagogus, pszichologus

Fejleszt§ nevelés

Zambori-Gozsovics Katalin

konduktor

Szakértdi bizottsagi
tevékenység

Matyok Csilla

pszicholégus

Nevelési tanacsadas

Végvari Annamaria

pszichologus

Logopédiai ellatas Baloghné Csuitortoki Andrea logopédus
Tovabbtanulasi,

palyavalasztasi tanacsadas

Konduktiv pedagdgiai Zadmbori-Gozsovics Katalin konduktor

ellatas

Gyogytestnevelés

Erd6sné Liziczai Edit

gyogytestneveld

Iskolapszicholégiai,
ovodapszicholdgiai ellatas

Marczisovszky Odette

pszichologus

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozasa

Miillerné Bagdi Szimonetta

gyogypedagogus, logopédus
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8. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevé kollégdak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINGSITESENEK MENTORA AZ ADOTT
PROGRAMJANAK | IDGPONTIA (EV, HONAP) EVBEN
SZAKASZA
Dorman Jalia befejezé 2016. 09. Marczisovszky Odette
Végvari Annamaria befejezd 2016.04. Michaletzky Krisztina
Pusztai Eszter kezdd 2017.08. Michaletzky Krisztina
SzanthoTiinde kezdd 2018. 09. Marczisovszky Odette
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9. Képzésben résztvevo kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevo kollégak

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN EREDMENYE
BEFEJEZES TAMOGATASBAN
IDGPONTIA RESZESUL
(KOLLEKTIV SZ.
ES/VAGY PENZUGYI)
Csontosné Mihaly | Pedagogus szakvizsga 2015-2017 Kollektiv szerz6dés megvalosult
Melinda alapjan
Graczki Andrea Gyogypedagogiai 2015-2018 Kollektiv szerzédés folyamatban
FGiskola (ELTE) alapjan

Homoki-Darnyik Klinikai és 2016 Kollektiv szerz6dés folyamatban
Adrienn mentélhigiéniai novemberben alapjan

gyermek és ifjusagi
szakpszichologus

fejezddik be

Végvari Klinikai és 2015-2019 6sz Kollektiv szerzédés tavozott
Annamaria mentélhigiéniai alapjan

gyermek és ifjusagi

szakpszichologus
Zambori- Neveléstudomanyi 2015-2017 Kollektiv szerzédés megvaldsult

Gozsovics Katalin

mesterszak — kora
gyermekkor
pedagdgiaja szakirany

alapjan

Havaldané Meyer

Autizmus spektrum

2016 januar- 2017

Kollektiv szerzédés

megvaldsult

Emilia pedagogidja junius alapjan

Matyok Csilla Tanacsado 2016-2018 Kollektiv szerzédeés folyamatban
szakpszicholdgus alapjan

Oroszi-Kis Tiinde | Tandcsado 2016-2018 Kollektiv szerzédés folyamatban
szakpszichologus alapjan

Pusztai Eszter Klinikai és 2016-2020 Kollektiv szerz6dés folyamatban

mentélhigiéniai
gyermek és ifjusagi
szakpszichologus

alapjan

Gorzsas Agnes

Klinikai és
mentélhigiéniai
gyermek és ifjusagi
szakpszichologus

2014-2018 6sz

Maddositasra volt
lehetGség — kollektiv
szerzédés alapjan

folyamatban
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10. Tagintézményi/intézményi szinti rendezvények

Rendezvények

RENDEZVENY MEGNEVEZESE

TERVEZETT IDOPONTIA

HELYE

Pedagogiai szakmai nap 2016.04. 26. Szigetszentmiklds tgyviteli
telephely és Dunaharaszti, Mese
Ovoda

Karacsonyi linnepség 2015. 12. Szigetszentmikldsi telephely

Csapatépités, tanévzards 2016. 06. tervezés alatt
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11. Ellenorzések

a) Belso ellenérzés ilitemterve

Ellenérzés
ideje

Ellendrzés targya,
teriilete

Ellen6rzés
modszere

Ellendrzésért felelds:
tagintézmény-
igazgato,
tagintézmény- igazgato
helyettes, egyéb (tliz-
és munkavédelemmel
megbizott személy)

Az ellenérzésrol
késziilt
dokumentacio

Oktober Naplok Naplok attekintése | tagintézmény- igazgatdé | Napld
Nyilvantartasi lapok helyettes bejegyzések
Oktober Ellenérzd, értékeld Latogatas tagintézmény- igazgatd | Szdbeli és irasbeli
latogatas és helyettes visszacsatolds
Latogatasi
szempaontsor
November Ellenérzd, értékelo Latogatas tagintézmény- igazgatd | Szobeli, irasbeli
latogatds helyettes visszacsatolas.
Latogatasi
szempontsor
December Naplok Naplok attekintése | tagintézmény- igazgaté | Naplo
helyettes bejegyzések
December Ellendrzd, ertékeld Latogatas tagintézmény- igazgatd | Szdbeli és irasbeli
latogatas és helyettes visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Janudr Iskolaérettségi Iratok és eszkdzok tagintézmény- igazgatd | Terv készitése
vizsgalat attekintése helyettes
elGkészitése
Januar Munkaegészségligyi | Tuddszirs és Vezetd Feljegyzés késziil
papirok ellenérzése alkalmassagi réla
papirok ellenérzése
Januar Ellendrzd, értékels Latogatas tagintézmény- igazgaté | Szobeli és irasbeli
latogatas és helyettes visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Februar Naplok Naplok attekintése | tagintézmény- igazgato | Naplo
Nyilvantartasi lapok helyettes bejegyzések
Marcius Iskolaérettségi Szakvélemeények tagintézmény- igazgaté | Jegyz6konyv
szakvélemények attekintése és helyettes Marcius
egységesitése,
attekintése
Marcius Ellenérzd, értékeld Latogatds tagintézmény- igazgatd | Szobeli és irdsbeli
latogatas és helyettes visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Marcius Beiskolazasi terv Dokumentum tagintézmény- igazgatd | Jegyzdkonyv
Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok tagintézmény- igazgatd | Szobeli

visszacsatolas
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Aprilis Ellendrzd, értékeld Latogatas tagintézmény- igazgatd | Szébeli és irasbel
latogatas és helyettes visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Aprilis Naplok Naplok attekintése | tagintézmény- igazgaté | Naplo
Nyilvantartdsi helyettes bejegyzések
Lapok
Junius Statisztika Dokumentumok tagintézmény- igazgaté | Jegyz6konyv
Junius Naplok Naplok attekintése | tagintézmény- igazgaté
Nyilvantartasi helyettes
lapok
Junius Eves munka Statisztika elemzése | tagintézmény- igazgatd | Jegyz6kdnyv
értékelése és helyettes
b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetéi tervezett oralatogatas
ELLENORZOTT KOLLEGANEVE |  TERVEZETT IDGPONTIA | EREDMENYE

Atavalyi évben a mozgasfejlesztések kapcsan végeztiink atfogobb ellendrzé latogatasokat, ebben az

évben a szakértgi vizsgélatok menete, dokumentacidja lesz a f6 vizsgalandé teriilet.

Baloghné Csiitértoki Andrea

2016. oktdber

megvaldsult

Pusztai Eszter

2016. november

megvalosult

Mbricz Eva

2016. december

megvalosult

Gorzsas Agnes

2017. januar

megvaldsult

Bokkon Judit

2017. marcius

megvalosult

Berky-Pap Marta

2017. aprilis

megvaldsult

Az ellenérzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

Szakért6i tevékenység

hataridék betartasa, vizsgélati tevékenység
pontossaga, szakkifejezések hasznalata,
vizsgalo eljarasokban vald jartassag, vj
eljarasok kiprobalasa, alkalmazasa,

anamnézis

c) A 2016/2017. tanévben esedékes pedagogiai-szakmai ellenérzési, pedagégusminésitési
eljarasok és mindsitévizsgak szervezésének iitemezése

A 2016/2017tanében esedékes pedagdgiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagégusok

NEV

VEGZETTSEG

BESOROLASI
FOKOZATA

TERVEZETT IDOPONT

Marczisovszky Odette

pszicholdégus

2016. november 08.

A 2016/2017. tanévben esedékes mindsitdvizsgan részt vevék
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NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLASA IDOPONT
Dorman Julia pszichologus Gyakornok Ped I. 2016.09.13. | ped.I
Végvari pszicholdgus Gyakornok Ped I. 2016.10.06. | ped.l
Annamaria
A 2016/2017. tanévben esedékes pedagogusmindsitési eljarasban részt vevik
NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLAS IDOPONT
d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK
POK ALTAL DELEGALT SZAKTANACSADAS IDOPONTIA EREDMENYE

SZAKEMBER NEVE

igényeltiink, de jelzés még

nincs
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12. Kapcsolattartas - egyiittmiikodés célok, feladatok

a) Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:

A koz6s épiiletben miikéds Konduktiv Ovoda és EGYMI-vel folyamatos a szoros egyiittm(ikédés. Ennek egyik
oka, a kdzésen hasznalt helyiségekkel kapcsolatos egyeztetes, de a hasonlé feladatok kapcsan is szlikségesek
a konzultaciok. Védénékkel a korai fejlesztéssel kapcsolatosan folyamatos a szakmakozi kapcsolattartas.
Intézményekkel is rendszeresen szerveziink taldlkozokat. A rendszeres kapcsolattartas a Szigetszentmiklgsi
Tankeriilettel és a Szigetszentmikldsi Onkormaényzattal is rendszeres.

b) Pedagdgus képzésben valé részvétel — hallgatéi képzés

A felkérések alapjan gyakorlatra jelentkezé hallgatokat fogadjuk. Legtobb esetben logopédus hallgaté
jelentkezik, esetenként mds szakrél is jonnek az ELTE gyogypedagégiai kararél.

13. Koltségvetési tamogatast igényl6  tervezett programok a
tagintézményben - Fenntartéval valé egyeztetést kovetden

Programok
PROGRAM IDOGPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
Pedagdgiai szakmai nap 2016. 04. 21. 10.000 Ft megvaldsult
| Kardcsonyi iinnepség 2015, 12. Sajat er6bél megvaldsult

Szupervizid / Intervizio felelése

SZUPERVIZIOR | FELELOS HATARIDG EREDMENYE
Pélya Judit Havaldané Meyer Emilia az év folyaman nem valdsult meg csak az
elsé félévben finanszirozasi
gondok miatt

14. A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatisaiban

Kutatasi programok tervezése és inditasa esetén szakdolgozéink - sziikség szerint - részvételiikkel segitik azok
megvalosuldsat.
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15. Tanfeliigyelethez kapcsolddé dsszesitések az egyéni
értékelések/sziil6 /intézményi visszajelzések alapjan.

- Atagintézmény munkatarsai a munkdjahoz sziikséges informdcidkhoz és ismeretekhez hozzajutnak:
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyiittm{ikodés,
kommunikacid) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglald alapjan az 2017 /2018-as
tanévre vonatkoz6 javaslatok:

A visszajelzések alapjan az elmult évhez képest is javult. Az értekezleten elhangoznak a legfontosabbak. De
idén az értekezletek pontos id6pontja és témaja is megjelenik egy honapra elére, ami a tervezhetéség miatt
pozitiv visszajelzést kapott. A vératlan illetve hataridds feladatok esetén elektronikusan értesiilnek a
dolgozék a megolddsra varé dolgokrol.

- Az informdacidatadas a tagintézményben dolgozdk szerint mennyire pontos.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Belsé kapcsolatok, egytittm{ikodés,
kommunikaci6) A tanévzaré értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjan az 2017 /2018-as
tanévre vonatkozd javaslatok:

Tébbnyire pontosnak és kovethetének tartjak. A telephelyen dolgozéknal sem jelent médr meg az igény a még
pontosabb informéacidatadasra, ami azt jelzi, hogy pontosabb lett. Tovabbi erdsités azonban még mindig
fontos, hiszen a telephelyek kozotti informaciéaramlds mindig nehezitett. Ebben segit, hogy mar az
érarendeken kiviil, melyet minden kolléga lead, egy aktudlis munkarend is segiti a munkat, igy a hetkéznapi
kapcsolattartas is szorosabb lehet.

- Atagintézmény vezetd tdjékoztatdsai kdvethetSk az intézményben dolgozok szamara.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egytittm{ikodés,
kommunikacid) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017 /2018-as
tanévre vonatkozo javaslatok:

Tobbnyire kévethetének tartjdk. A beszamolok alapjan az értekezleten elhangzott informaciok megfelelGek,
de akik esetleg hianyoznak, azok a kollégak méar nehezen jutnak informaciohoz. Ennek kikiiszébolésére
terveztiik az elektronikus dsszefoglalok kialakitasat, de ez nem minden esetben valdsult meg. A
munkacsoportok hatékonyabb miikodése azonban segiti a vezetdi tdjékoztatasok aramlasat, igy ez lehet az
oka, hogy valéban nem jeleztek ezzel kapcsolatban problémat.

- Amennyiben indokolt a kiilsé szakemberekkel a konzultacié, abban az esetben a tagintézmény
dolgozéinak mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az 6vodéban/iskolaban a pedagogussal
a gyermek érdekében.
A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017 /2018-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

Az dvodakkal az ellatas soran szorosabb a kapcsolat, a rendszeres jelenlét miatt. Az iskolakkal inkabb alsébb
évfolyamokon er6teljesebb, a felsé tagozat tanarai és a kozépiskoldk kevésbé keresik a személyes
kapcsolatot. A kapcsolattartok egyre er6teljesebben megjelennek az intézményeken beldl, igy ezekre az
emberekre lehet jobban tdAmaszkodni. a kovetkezd évben tovabb szeretnénk erd@siteni, hogy minden
intézményben legyen egy személy, akivel probléma esetén felvehetjiik a kapcsolatot.
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- A kollégik tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelelden alakitjak ki. (Tanfeltigyeleti
Szempontoknak valé megfelelés. Int, énk.: 1. Pedagégiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré

értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo
javaslatok:

Az intézményi célok minden esetben megjelennek a kollégdk tevékenységeiben. Mivel a munkatery
kialakitasaban hatékonyan vesznek részt, igy tudatosan megjelennek a tervezés sordn az intézményi célok.
Tevékenységeik tervezésében igy kénnyebben figyelembe tudjak venni.

- Atagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfelelGen végzi.

(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai fonamatok/tervezés) A
tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

A munkatervben meghatérozott feladatok jelentés részét megvaldsitottuk. A munkank soran figyelembe
vesszik a munkatervben megfogalmazottakat. Idén nagyon sok esemény tértént, sok belsd el6adas segitette

- A munkatervi céloktél térténg eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak val megfelelés.
Int. énk.: 1. Pedagégiai fo]yamatok/megva]ésn’tés]. A tanévzaré értekezleten elhangzott
osszefoglalé alapjan az 2017 /2018-as tanévre vonatkozé javaslatok:

Egy-egy tervezett eléadas nem fért bele az idSbe, bar minden értekezletre igyekeztiink valamilyen témat
bevinni, de voltak egyéb feladatok is. A hospitélasok tébbnyire megvalosultak, esetleg a szereplék véltoztak
benne. A munkatervet attekintve, a tervezett feladatok jelentés része megvaldsult.

- Adott feladatellatds teriiletén végzett munka, sziirések és a csoport terapidk értékelése a
tagintézményben a terdpias/fejlesztési tervnek megfeleléen torténik. (Tanfeltigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. énk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzaré

értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé
javaslatok:

!

igy — tobbek kozott — az év végi értekezleten is beszéltink réla, jeleztiik ennek jelent&ségét. Erre azért volt

szlikség, mert egyes kollégak az anyagokat nem a napléban gylijtotték, ez az ellendrzések sordn hibaként
jelent meg.

- A tagintézményben a visszacsatolis az eletkori sajatossagok figyelembevételével térténik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenéirzés) A
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tanévzaré értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

Minden szakfeladaton fejleszté céluak a visszajelzések, az életkori sajatossagokat figyelembe veszik a
szakemberek. Ez alapvetd a feladatellétas soran, hiszen a tovabbi munka feltétele, hogy a gyermek, tanulo
értse miért dolgozik, milyen célok alinak el6tte, mit ért mar el eddig. A szakértdi vizsgalatok esetén a
sziil6khoz is kiilonbdzé modon kell fordulni, ezek szakmai szempontbdl is fontos tényezdk.

- A tagintézményben a vizsgélatok/visszacsatolasok kapcsan szildi panasz, fellebbezés(ek)
tortént-e. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzard
értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo
javaslatok:

Ebben a tanévben nem kaptunk panaszt. Amennyiben kérdés, probléma meriilt fel szuil6 részérdl,
megbeszéléssel megoldddott. Fellebbezés tortént egyes vizsgalati eredményeinkkel kapcsolatban. Ezek a
hivatali rend szerint feliilvizsgélatban részesiiltek és a Jarasi hivatal meghozta dontését a javaslatok alapjan.

- Amennyiben térténnek lemorzsolddasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzaro
értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé
javaslatok:

A lemorzsolddasok szama aranyaiban igen kevés. A szakemberek attekintik ennek okat, de a nagy varakozo
lista miatt nagyon sok tovabbi gyermek ellatdsara van szikség.

- SziilGi elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések osszesitése.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A
tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo alapjan az 2017/2018-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

A sziil6i visszajelzések pozitivak. Idén nem jeleztek még indokolt dolgokrol sem problémat (vérakozd hely
sz(ikossége). Ev kozben egy-egy telefonos megkeresés tortént, amelyben segitseget kértek pl.:korabbi
id6pont meghatarozasara, vagy az el6zetes véleménnyel kapcsolatban mégsem voltak elégedettek, de
ezekben az esetekben a személyes konzultécio elegend6 volt.

- Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfelligyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A tanévzaro
értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo
javaslatok:

Az intézmények visszajelzései pozitivak, a szakemberek munkéjéval elégedettek. Panaszként a varakozo
listdk hosszUisagat jelezték. A varakozas id6tartama azonban folyamatosan csokken.

- A kovetkezé tanévre vonatkozoé legfontosabb tervezései megallapitasok a tanévvégi
beszamolé alapjan. (Tanulsagok levonasa) (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.
Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/megvaldsitas):

A kévetkezé tanévben az Gj telephely integraldsa lesz fontos feladat. Remélhetdleg csokkenti a nehézséget
a tobb szoba, az ellatas zavartalanabbul fog megval6sulni. Terveink szerint a szakért6i vizsgalatok
ellatasaban kiegyenstlyozottabban tudjuk megvalésitani az ellatast, nem lesz jelentds varakozo lista az
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év folyaman. Tovabbi kihivas a logopédiai
sztirése. Tovabbra is nagyon kevese

létszdmahoz képest. Ennek folyamatos

Kelt: Szigetszentmiklos, 2017. junius 20.

ellatas javitisa, melyet nehezit az uj feladat, a harom évesek

n vagyunk, a jards nagysaga, az ellitandé gyerekek/tanulék
javitasaban folyamatosan bizunk.
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