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1. A tagintézmény adatai
A tagintézmény székhelye: 2120 Dunakeszi Bercsényi u. 5.
A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankerileti K6zpont
A fenntarté cime: 2700 Cegléd Malom tér 3.
A tagintézmény m(ikodtetdje: Ceglédi Tankerileti K6zpont
A mUkodtetS cime: 2700 Cegléd Malom tér 3.
A tagintézmény elérhetGségei:

telefon: 27/ 544-075, 544-076

email: pmpsz.dunakeszi@gmail.com
OM azonositd: 202802
Szervezeti kéd: PF 1407 (Dunakeszi), PF 1408 (God), PF 1409 (Fot)

A tagintézmény székhelyén elldtott szakfeladatok: szakért8i bizottsag, nevelési tandcsadas,
gyogytestnevelés, logopédia, tehetséggondozas koordinacid, évoda- iskolapszicholdgia koordinacid,
konduktiv pedagdgia

A tagintézmény telephelye (1): 2132 God, Ady Endre u. 6.  Tel: 06/27-532-420

A tagintézmény telephelyén (1) ellatott szakfeladatok: logopédia, korai fejlesztés, gyogypedagdgiai
tanacsadds, nevelési tandcsadas, gyogytestnevelés, konduktiv pedagdgia

A tagintézmény telephelye (2): 2151 Fot, Vasartér 1.  Tel: 06/27-537-626

A tagintézmény telephelyén (2) ellatott szakfeladatok: logopédia, gydgytestnevelés, kihelyezett
szakértGi bizottsagi vizsgdlatok, nevelési tanacsadas

A tagintézmény igazgatdja: Tolnai Marta
A tagintézmény igazgaté-helyettese: Bordas Adrien

A tagintézmény-vezetdi tandcs tagjai: Mezei Sara, Rigd Melinda, Sidorow Eva, Szathmari Zsuzsanna
A tagintézmény ellatasi korzete: Dunakeszi Jaras (Dunakeszi, God, Fét, Csomad)

Intézmények Dunakeszi

Ovodak megnevezése Az 6vodaba jaré gyermekek létszama
DOHSZK Eszterlanc Tagévodaja

Vezet6: Faith Eva szakmai igazgatd 173f6
Cim: 2120 Dunakeszi, Budai Nagy Antal u. 6-8.

Telefon: 06 27 341 802

Fax:

Email:

Honlap:

DOHSZK Gybéngyharmat Tagévodaja 129 f6
Vezet6: Druzsinné Nagy Eszter (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Garas u. 28.

Telefon: 06 27 341 887

Fax:

Email: gyongyovi@invitel.hu

Honlap:

DOHSZK Alagi Tagévodaja 2106
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Vezet6: Székely Patricia (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Ovoda-koz 1.

Telefon: 06 27 341 998

Fax:

Email:

Honlap:

DOHSZK Posta utcai Tagévodaja 90 6
Vezet6: Horvathné Padar Valéria (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Posta u. 5.

Telefon: 06 27 341 332

Fax:

Email:

Honlap:

DOHSZK Jatsz6haz Tagévodaja 189 f6
Vezet6: Madarné Kondacs Maria (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Baratsag utja 47.

Telefon: 06 27 341 206

Fax: 06 27 341 206

Email: jatszohazovi@invitel.hu

Honlap:  jatszohazovi.hu

DOHSZK Piros Tagévodaja 280 6
Vezet6: Szabd Gyorgyi (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Hunyadi utca 70.

Telefon: 0627 341053

Email: pirosovi@invitel.hu

www.pirosovoda.hu/

DOHSZK Mesehaz Tagévodaja 168 8
Vezetd:  Ddcs Mihdlyné Németh Jalianna (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Kando6 Kalman sétany 14.
Telefon: 0627543017

Fax:

Email: mesehaz2014@gmail.com

Honlap:

DOHSZK Janos u-i Tagévodaja 61 f6
Vezet6:  Kordané Sass Angéla (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Janos u. 5.
Telefon: 0627 341542

Fax:

Email: eszterlanctanugy@invitel.hu

Honlap:

150 f6

»A Vasut a gyermekekért” Alapitvany
Dunakeszi Ovodaja

Vezet6: Tokei Krisztina
Cim: 2120 Dunakeszi, Mindszenthy sétany 2.

Telefon: 06 27 546 335

Fax: 06 27 546 335

Email: info@vgya-ovi.hu

DOMI-NOW Személyiségfejleszté Ovoda hianyzo adat
Vezet6: Dobé Darinka

Cim: 2120 Dunakeszi, Harsfa u. 32.

Telefon: 70-271-37-37

Email: info@dominow.eu

Honlap: www.dominow.eu

Micimacké Alapitvanyi Ovoda

336
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Vezet6: Strickl Valéria

Cim: 2120 Dunakeszi, Vasut utca 14.

Telefon: 06 27 391 103, 06 30 971 9826

Email: mmovi@freemail.hu

Honlap: www.mmovi.hu/

Szent Erzsébet Katolikus Ovoda 165 6
Cim: 2120 Dunakeszi, Szent Laszl6 utca 4.

Telefon:  06-27-344-070

E-mail: dkkatovi@gmail.com

KINCSEMSZIGET Magyar - Angol OVODA 80 f6
Cim: 2120 Dunakeszi, Harsfa utca 32.

Telefon: 0670/335-6403, 0670/271-3737

E-mail: kincsemszigetl @gmail.com

Delfin Magandévoda 3016

Cim: 2120 Dunakeszi, Tabor utca 40.
Telefon: 06-30 349-42-42
Email: delfinmaganovoda@gmail.com

Osszes 6vodas gyermek szama az adott kérzetben: 1758 f6

Altalanos iskolak megnevezése

Az altaldnos iskolaba jaré gyermekek
létszama

Dunakeszi Bardos Lajos Altalanos Iskola 714 6
Igazgato: Szilagyi Ferencné
Cim: 2120 Dunakeszi, Iskola sétany 18.
Telefon: 06 27 341 204
Fax: 06 27 341 204
Email: bardos@bardosiskola.hu
Honlap: www.bardosiskola.hu/
Dunakeszi Széchenyi Istvan Altalanos 726 6
Iskola
Igazgatd: Czimmermann Judit
Cim: 2120 Dunakeszi, Karolyi utca 23.
Telefon: 06 27 547 820
Fax: 06 27 349 752
Email: tothne.judit@alag.hu, iskolatitkar@alag.hu
www.alag.hu/
Honlap:
Dunakeszi Szent Istvan Altalanos Iskola 482 f6

Igazgatd:  Laczkovich Krisztina

Cim: 2120 Dunakeszi, Tancsics u. 4.
Telefon: 06 27 341716

Fax: 06 27 341716

Email: iskola@sztistvan-dkeszi.sulinet.hu
Honlap: www.sztistvan-dkeszi.sulinet.hu/

Az intézmény a 2017/2018-as tanévtdl
uj épliletbe koltézik, a tanuldi Iétszam
vdrhatoan 650 f6 félé emelkedik.

Dunakeszi K6rosi Csoma Sandor
Altalanos Iskola

lgazgato: Karpati Zoltanné
Cim: 2120 Dunakeszi, Garas utca 26.
Telefon: 06 27 342 344
06 27 342 344
Email: iskola@dunakeszikorosi.hu

karpatine@dunakeszikorosi.hu
Honlap: http://www.dunakeszikorosi.hu

652 f6
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Dunakeszi Fazekas Mihaly Altalanos

Német Nemzetiségi Nyelvoktaté
Altalanos Iskola

lgazgato: Papné Szalai Csilla

Cim: 2120 Dunakeszi, Radnoti Miklds. utca 29.
Telefon: 06 27 547 135, 30/846-8628, 30/395-3443
Fax: 27/547-135

Email: igazgato@fazekas-dkeszi.sulinet.hu
Honlap: fazekasiskola.webnode.hu

860 f6

Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott kdrzetben: 3434 f6

Szakiskoldk megnevezése

A szakiskolaba jaré tanulok létszama

Osszes szakiskolas tanulé létszama az adott kérzetben: 0

Kozépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaré tanuldk létszama

Radnéti Miklés Gimnazium
lgazgaté: Varga Tibor

Cim: 2120 Dunakeszi, Bazsanth Vince u. 10.
Telefon: 06 27 342 212,06 27 342 447

Fax: 06 27 392 486

Email: titkar@dkrmg.sulinet.hu

Honlap: www.dkrmg.sulinet.hu/

673 f6

Osszes kozépiskolas tanulé l1étszama az adott kérzetben: 673 6

Egyéb intézmények megnevezése, (alapitvanyi,

egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaré gyermekek
létszama

Lakhely szerint igénybe vették a szolgaltatast, | 83 f6
de nem jarasi intézménybe jarok

School of Buisness Uzleti Szakkozépiskola 44 6
Dunakeszi Tagintézménye

Igazgatd: Banhegyesi Gizella

Cim: 2120 Dunakeszi, Bazsanth Vince u.10.

Telefon: 06 30 915 9038

Fax: 06 27 546 351

Honlap: www.sobdunakeszi.hu

Féti utcai Bolcs6dei Telephely 42 6
vezetd: Fulop Monika

Cim: 2120 Foti u. 2.

Telefon:06 27 543 865

Fax:

Honlap:

Garas utcai Bélcs6dei Telephely 46 6

vezetd: Feszl Timea
Cim: 2120 Dunakeszi, Garas u. 28

Telefon:06 27 341 485
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Fax:
Honlap:

Kincsem utcai BolcsGdei Telephely
vezetd: Kiss Jozsefné
Cim: 2120 Dunakeszi, Kincsem u.

Telefon:06 27 996 044
Fax:
Honlap:

54 6

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott korzetben: 269 f6

Intézmények Fét

Ovodak megnevezése

Az 6voddaba jaré gyermekek létszama

Apponyi Franciska Ovoda Tagintézmény
vezetd: Nyird Judit

25316

Cim: 2151 Foét, Fruzsina u. 4.

Telefon: 06 27 538-425

Fax:

Email: apponyi-fruzsina@t-online.hu

Honlap:

F6ti Boglarka Ovoda és BélcsGde Székhely 503 f6
vezetd: Nyéki Laszléné

Cim: 2151 Foét, Boles6de u. 1-2.

Telefon: 06 27 358-018

Fax:

Email: fotiboglarkaovi@gmail.com

Honlap:

Csomadi Napsugar Ovoda és Bolcsdde 71 f6

vezetd: Sink6 Mihdlyné

Cim: 2161 Csomad, Kossuth at 71.
Telefon: 06 28 366-222

Fax:

Email: napsugar@csomadovi.hu
Honlap:

Osszes 6vodas gyermek szama az adott kdrzetben: 827 f6

Altalanos iskolak megnevezése

Az altalanos iskolaba jaré gyermekek
létszama

Fay Andras Altalanos Iskola 512 f6
Igazgatd: Kakuk Zsolt

Cim: 2151 Fot, Vasartér 1.

Telefon: 06 27 537-620

Fax:

Email: info@faysuli.hu

Honlap:

Garay Janos Altalanos Iskola 41016
lgazgato: Asztalosné Toth-Fekete Beatrix

Cim: 2151 Fét, Arany Janos u. 20-26.

Telefon: 06 27 358-144

Fax:

Email: garay@vnet.hu

Honlap:

Németh Kalman Altalanos Iskola és AMI 385 f6

lgazgatd:  Bohus Zoltan
Cim: 2151 Fét, Marcius 15. u. 40.




Telefon: 06 27 358-036
Fax:
Email: nksuli@gmail.com

Honlap:

Esztergaly Mihaly Altalanos Iskola - Csomad
Igazgato: Kelemen lldiké
Cim: 2161 Csomad, Irtvany u. 46.

Telefon: 06 28 566-131

Fax:

Email: email@csomadsuli.hu
Honlap:

168 6

Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott kdrzetben: 1475 f6

Szakiskoldk megnevezése

A szakiskolaba jaro tanuldk létszama

Osszes szakiskolas tanulé létszama az adott kérzetben: 0

Kozépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaro tanuldk létszama

Foti Népmilivészeti Szakkozép-, Szakiskola és
Gimnazium

Igazgato: Kauderszné Madardsz Zsuzsanna

Cim: 2151 Fét, Vorosmarty tér 2.

Telefon: 06 27 359-597

Fax:

Email: nmszki@freemail.hu
Honlap:

280 f6

Osszes kozépiskolas tanulé létszama az adott kérzetben: 280 f6

Egyéb intézmények megnevezése,
(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaré gyermekek
lIétszama

Féti Katolikus Egyhazk6zség Gondviselés 101 f6
Ovodaja

Igazgatd: Szerepi Imréné

Cim: 2151 Fét, Vorosmarty u. 1-4.

Telefon: 06 27 360-154

Fax:

Email: ovoda@gondviselesovoda.hu

Honlap:

Féti K6zponti Reformatus Egyhazkoézség Szaz 7216
Juhocska Reformatus Ovodaja

Igazgato: Gergely Agnes

Cim: 2151 Fot Vorésmarty tér 2.

Telefon: 06 27 360-733

Fax:

Email: 100juhocska@tvn.hu

Honlap:

Féti Szabad Waldorf Ovoda 50 f6

Igazgatd: Fekete Andrea
Cim: 2151 Fét, Vorosmarty tér 2.

Telefon: 06 27 537-304
Fax:
Email: titkarsag@fotiwaldorf.hu

Honlap:




F6ti Okumenikus Altalanos Iskola és 458 6
Gimnazium

lgazgato: Cseri Matus Csilla

Cim: 2151 Fot, Vorosmarty u. 4.

Telefon: 06 27 359-641

Fax:

Email: titkarsag@okosuli.hu

Honlap:

Féti szabad Waldorf Altaldnos Iskola 269 6

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott kérzetben: 950 f6

Intézmények God

Ovodak megnevezése

Az 6vodaba jaro gyermekek létszama

Karacsony Sandor Waldorf Ovoda

Ovodavezets: 42 £§
e-mail: godiwaldorf@gmail.com

Telefonszam: 06 30567 7219

Kucké Ovoda

Ovodavezetd: Baraczka Tamasné 25 {4
e-mail: info@kuckoovoda.com

Tel.: 27/331-396

Godi Kastély Ovoda

Ovodavezet6: Karaszek Ernéné 390 f§
e-mail: kastely.ovoda@god.hu

Tel.: 27/532-235

Csiga-Biga Ovoda

Ovodavezetd: Sziics Edina 12 4
e-mail: csigabigagod@gmail.com

Tel.: 70/517-5110

Godi Kincsem Ovoda

Ovodavezet6: Sz8ke Zsofia 336 f§
e-mail: kincsemovoda@god.hu

Tel.: 27/531-135

Ugri-Bugri Ovoda

Ovodavezetd: Deak Zoltan 35 6

e-mail: zoltan.deak@windowslive.com
Tel.:27/638-088

Osszes 6vodas gyermek szdma az adott kérzetben: 840 f6

Altalanos iskolak megnevezése

Az altalanos iskolaba jaré gyermekek
lIétszama

Godi Németh Laszlo Alt. Isk. és Alapfoku 868 f6
Miivészeti Isk.

Igazgatd: Bajkd Ildikd

e-mail: godinemeth@invitel.hu

27/532-115

Huzella Tivadar Két Tan. nyelvdi Alt. Isk. 902 f6
lg.: Horvath Ferenc

e-mail: huzella@huzellaiskola.hu

27/532-261

Buzaszem Katolikus Alt. Isk. és Alapfokd Mdv. | 149 f§

Iskola

Ig.h. jogkorrel: Horvath Szilard
e-mail: iskola@buzaszem.hu

Tel: (30) 611 3608, (30) 921 9260,

10
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Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott korzetben: 1919 f6

Szakiskoldk megnevezése A szakiskolaba jaro tanuldk létszama

Osszes szakiskolas tanulé létszama az adott kérzetben: 0

Ko6zépiskolak megnevezése A kozépiskolaba jaré tanuldk létszama
Piarista Szakko6zépiskola, Szakgimnazium és Szakkozépiskolai létszam: 221 {6,
Kollégium; Szakgimnazium: 29 f6

Igazg.: Dekiszkyné Fejér Rita Osszesen: 250 f§

e-mail: god@g-piar.hu

Tel.: 27/345-167

Osszes kozépiskolas tanulé létszama az adott kérzetben 250 f6

Egyéb intézmények megnevezése,(alapitvanyi, | Egyéb intézményekbe jaré gyermekek

egyhazi, stb.) létszama
Varosi Onkormanyzat Szivarvany Bolcséde

BdlcsGdevezetd: Raczki Marianna 118 f6
e-mail: bolcsi@invitel.hu

27/532-991

TOPhAZ Specialis Otthon

Intézményvezet6: Formanek Tamas
e-mail: tophazotthon®@invitel.hu P
Telefon: 27/532-275 218 f6

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott korzetben: 336 f6

Az ellatasi korzetbe tartozo 6sszes gyermek szama 0-23 éves korig: statisztikai adat nem all
rendelkezésre

Az ellatasi korzetben beto6ltott szakalkalmazott statusz létszama: 46,0

Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama: 46,5

Dunakeszi Fét God

Ovodais: 1758 f6 827 f6 840 f6 Osszesen:3425
Alt. isk: 3434 16 1475 6 1919 f6 Osszesen:6828
Koézépisk: 673 f6 280 f6 250 f6 Osszesen: 1203
Egyéb: 269 f6 950 f6 336 f6 Osszesen: 1555
Osszesen: 6134 f6 Osszesen: 3532 f6 Osszesen: 3345 f6

Dunakeszi jaras szocidlis és nevelési-oktatasi intézményeiben a fenti adatok alapjan 13011

gyermeket tartanak nyilvan.
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A 2016/2017-es tanév statisztikaja 2017.06.15-ig

3 Ellatottak Fennmaradoé vardlista
Szakfeladat megnevezése i )
szama 2017/2018-as tanévre

Nevelési tandcsadas 1203 24
Megyei illetékességli szakértsi bizottsagi
tevékenység 0 0
Tankerdleti illetékességli szakértdi bizottsagi
tevékenység 671 146
Logopédiai ellatas 705 81
Gyogytestnevelés 1205 388
Gydgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatds és gondozas 51 23
Fejleszt6 nevelés 0 0
Konduktiv pedagdgiai ellatas 17 0
Iskolapszicholdgiai, vodapszicholdgiai ellatas 0 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozasa 0 0
Tovabbtanulasi és palyavalasztasi tandcsadas 0 0
Osszesen 3852 662
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2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A tanév, tanitasi év A Magyar Kozlony 2016/92. szamaban megjelent a 12/2016. (VI. 27.) EMMI
rendelet a 2016/2017. tanév rendjérél

A nevelési —oktatdsi intézményekben a munkat a tanév, ezen belll a tanitasi év keretei kdzo6tt kell
megszervezni.

A 2016/2017. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2015. szeptember 1. (cslitortok) és utolsé tanitasi
napja 2016. junius 15. (cstutortok). A tanitasi napok szama - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvankett6 nap.

Az 6szi sziinet 2016. november 2-atél 2016. november 4-ig tart. A szlinet el6tti utolso tanitasi nap 2016.
oktéber 28. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2016. november 7. (hétfs).

A téli sziinet 2016. december 22-t6l 2017. januar 2-ig tart. A sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2016. december
21. (szerda), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2017. januar 3. (kedd).

A tavaszi sziinet 2017. aprilis 13-t6l 2017. aprilis 18-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2017. aprilis 12.
(szerda), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2017. aprilis 19. (szerda).

A pedagadgiai szakszolgalat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos
nyitva tartassal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolas alkalmaval eltérd a nyitva tartasa.

Az eltérd nyitva tartasrdl a tagintézmény falitjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tdjékozdédni.
A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartdsat kézpontilag hatdrozza meg a féigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa
Nyitva tartas:

Dunakeszi:  Hétf6tG6l-cstitortokig: 8-18 6raig, pénteken 8-16-6rdig,

God: Hétf6t6l-csutortokig: 8-18 oraig, pénteken 8-16-0raig,
Fot: Hétf6t6l-csutortokig: 8-18 oraig, pénteken 8-16-6raig,

és afeladat-ellatasi helyeken az egyeztetett drarendek szerint.

c) A team-ek rendje
A tagintézményben a kdz6s team id6pontja: Minden héten kedden 12-15 draig.
Kivétel ez alél az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgatd altal elrendelt rendkiviili
értekezlet.
Dunakeszi: K: 14-15 Szakértbi team
Cs: 12-13 Pszicholdgus team, telephelyi értekezlet
P: 13-14 Logopédiai team, gydgytestnevelési team

God: H: 12-13 Korai fejleszt6, gyogytestnevelési team
K: 13-14 Fejleszt6 pedagdgiai, logopédia team

Fot: K: 12-14 telephelyi értekezletek, szakmai teamek

d) Szupervizid/intervizié
Szupervizid, financidlis nehézségek miatt nem valdsult meg.
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e) Vezetodi értekezletek
Dunakeszi Tankerileti K6zpont vezetdi értekezlete minden hdnap elsé szerdajan.

f) Igazgatétanacsi értekezletek
Minden hénap utolsd cstitortoki napjan.
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3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 51,5

Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 46,5

Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kézvetlen segit6 munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 4
Ebbdl technikai munkakorben foglalkoztatottak statuszszama: 1

CSED-en lév6k szdma: 1

GYED-en lév6k szama: 1

GYES-en lév6k szdma: 0

Fizetés nélkuli szabadsagon lévék szama: 0

A személyi feltételek alakulasanak 6sszegzése /Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.
(Int. onk.: 2. Pedagdégiai munka feltételei) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglald
alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkoz6 javaslatok/:

A 2016/2017-es tanévben, kedvez6 szakalkalmazotti létszam mellett is, a feladatelldtdas minden
terliletén kapacitasainkat meghaladd partneri igények keletkeznek, ami révidebb-hosszabb idejd
varakozdi létszdm kialakuldsat eredményezte. Ezt a problémat hatékony munkaszervezéssel
probaljuk kezelni. Statisztikai adataink alapjan a gydgytestnevelésre, illetve a korai fejlesztésben
logopédiai ellatasra legmagasabb a varakozék szama/aranya, a szakemberhidany megsziintetése
siirgeto feladat, a statuszigény kérelme benyujtasra keriilt.

JelentGsnek mondhaté személyi valtozasok torténtek a korai fejlesztésben Godon. A munkatarsak
felvétele hosszadalmas, elhtizédé folyamat volt. Uj munkatarsak: Hering Mdénika gydgypedagdgus
kerilt, a 2016 oktdberében tdvozd Bernoldk Déra szomatopedagdgus helyére 2017 januadrjatol.
Hamperger Anita és Héjas Anita részfoglalkozasl pszicholégusok 2017 A4prilisatol, a 2016
novemberétél tartdsan tavollévs Kaldczkai Eva pszicholdgus munkatars helyén biztositanak ellatast.

A f6igazgatdsag statuszbovitésének koszonhetben sikeriilt elinditani Fot és Dunakeszi 6vodaiban az
6vodai szliréseket és a legraszorulébbak preventiv ellatasat. Ezen a terlleten tevékenykedik Almasiné
Hadi Szilvia (Fot), Nadasi Mdénika (Fot), Maténé Erdei EmGke (Dunakeszi) és Tar Mdnika (Dunakeszi)
gyogypedagogusok.

A nevelési tanacsaddasbdl tartdsan tavollévé Déri Gabriellat Uj pszicholdgus munkatdrsunk Szlovak-
Borbély Eszter helyettesiti.

A gyodgytestnevelés szakfeladaton a megyei adatok tekintetében elényds helyzetet jelent, hogy 5
statuszon gyogytestnevel6 dolgozik jardsunkban, de ezzel teljes kor( lefedettség, és az ellatas
optimalis heti éraszama nem biztosithaté. Csomdadon ebben a tanévben a gydgytestnevelés
megszervezhet6vé valt, a szakember rendelkezésre all. 16 éra statuszhelyen két gydégytestneveld
megbizassal dolgozott Féton, a palyaztatas ezen a szakfeladaton folyamatban van. A Németh Kalman
Altaldnos Iskolaban (Fét) kisz(irt tanuldk szama megkdzeliti a 200 f6t, ami dGnmagéban is tovabbi egy
gyogytestneveld statuszigényét jelentené. Dunakeszin a folyamatosan emelked6 gyermeklétszam
miatt a gyogytestneveldk tulterheltsége rendkivil magas. 2 munkatars Iatja el a varos 5 iskoldjaban
tanuldkat. A szakfeladaton a statuszigény benyujtasa megtortént.

Takaritéi munkakoérben sikerilt a feladatukat igényesen végz6, egylttmikodé dolgozdokat talalni.
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Az intézményben dolgozd szakemberek szakfeladatos drafelosztasa alapjan Korai fejlesztésben 59
ora/hét, Szakértdi bizottsagban 98 éra/hét, Logopédiaban 287 déra/ hét, nevelési tanacsadasban 369
ora/hét, gydgytestnevelésben 102 6ra/ hét, konduktiv elldtasban 21 éra/ hét, koordinacidban 1-1
ora/hét a szolgdltatasra forditott draszam.

Két kollégané, Lazarné Bérczes Monika és Horvathné Hudomiet Krisztina sikeres szakvizsgat tett. Két
kolléga Maténé Erdei Eméke és Bodai Agnes sikeres pedagdgus mindsitésen esett at, a célfokozat
elérése eredményes volt.

Harom munkatars a Dunakeszi Varosi Pedagégus Napon (felterjesztés alapjan) kimagaslé szinvonalon
végzett munkajaért, a Tankerileti Kozpont Igazgatdjanak elismerésében részesilt: Hajdu Lajosné
gyogytestnevel6, Kovacsné Szentléleki Kriszta tandcsadd szakpszichologus, Pdarkanyi Bedta
szakszolgalati titkar.
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4. Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobak a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/korrekcidk, 2. Pedagdgiai munka feltételei). A tanévzaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok/:
A munkatdrsak részére magas aranyban (81,63%), de nem hidnytalanul rendelkezésre all a
munkavégzéshez szlikséges szoba.
Kiemelendd, hogy a foti telephelyen dolgozé kollégaknak tartdsabb, huzamosabb ideig tarté
munkavégzésre nem alkalmas, levegé6tlen, természetes fényt nélkiil6z6 szobaban is kell
dolgozniuk.

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkajat:

/Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/korrekcidk, 2. Pedagdgiai munka feltételei). A tanévzaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

A szobakon valdé osztozas sok esetben (56 %) megneheziti a munkavégzést. A helyhiany
magaval hozza azt is, hogy sokszor délutani érdkban, az életkori sajatossagokat figyelmen
kivil hagyva kell foglalkozasokat tartani, valamint egyes esetekben még a butorok
atrendezésére, mozgatdsara is kényszeriilnek a kollégak.

3) A munkavégzéshez sziikséges alapvets eszk6zok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/korrekcidk, 2. Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglal6 alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozoé javaslatok/:

A szukséges eszkdzokben nagymértékben hianyt szenvednek a kollégak, 50 %-uk jelzi, hogy
nem all rendelkezésre minden eszkoz. Leginkabb kisebb gyermekek szamara megfelel6
fejleszt6 eszkdzokre, korai fejlesztésben hasznalatos eszkdzdkre, terapias jatékokra,
valamint irodaszerekre lenne sziikség. A régi eszk6zok amortizacidja miatt nagyon magas
aranyban kényszerilnek a dolgozdék 6nerébdl, sajat forrasbdl biztositani a szlikséges
fejleszt6 eszkdzoket, jatékokat. A rendelkezésre allé Uj eszkozoket a kollégak nagy része, 73
%-a ismerte meg.

Vezetdi 6sszefoglalo:

Mindharom telephelyen szobahidny neheziti a munkavégzést. Egymas valtdsa, a helyiségek
Orarend szerinti id6ben torténd ataddsa megneheziti a munkat, az érarendi tervezést, a
munkaszervezést, az eszkdzok rendelkezésre allasat, és az azokon vald osztozkodast. A kiilsé
intézményekben dolgozd kollégdk tapasztalatai vegyesek, van, aki szamara biztositott a
munkavégzés helye, de van olyan munkatars is, aki nem rendelkezik a feladat ellatdsahoz
sziikséges szobdval, esetleg egy éppen szabadda valé helyen (legyen az akar a folyosd) kell
elldtnia feladatat. Tobb intézményben zajos kérnyezetben kell vizsgalatot, logopédiai, vagy
fejleszt6 munkat végezni. Az iskolai gydgytestnevelés megszervezése kiilondsen nehéz a
mindennapos testnevelés megvaldsuldsa mellett, hidanyzik a megfelel6 terem és az alapvet6
felszerelés, tovabba a nulladik ordk miatt a munkatars korareggeli és kés6délutani
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munkavégzésre kényszeril egy azonos munkanapon. A vezetdi iroda mérete, berendezése nem
teremti meg a napi munkavégzéshez sziikséges legalapvet6bb feltételeket.

Mindharom intézmény esetében rendkivil komoly problémat jelent a nyari folyamatos
m(ikddés idején a sokszor nehezen elviselhet6 hGség. Dunakeszi ligyviteli telephely esetében az
Onkormdnyzat tamogatdsdnak jévoltabdl az éplilet irodai részén 1 db klima felszerelése
megtortént, ezaltal a munkavégzést nehezit6 koriilmények az ligyvitel teriiletén javultak, de
szakmai munka tovdbbra is csak flilleszt6 melegben végezhetd. A féigazgatdsag altal biztositott
keretbél, Dunakeszi telephelyen megvaldsult egy jelent6s mennyiség( iratanyag elhelyezésére
alkalmas irattartd szekrény beépitése. Javult az informatikai rendszer is, intézményinkben a
legsziikségesebb szamitdgépes rendszer biztositott, a karbantartas terén segitséget nyujt a
rendszergazda.

A tagintézményi szintl értekezleteket megfelel6 befogaddképességli helyiség hidnydban a
varosi zeneiskoldban tudjuk megtartani. Ugyancsak ebbe az intézménybe kell kiszervezniink
tobb szakértGi vizsgalatot is, mivel nem all rendelkezésre elegendd szoba a szakszolgalatban. Az
dvoda- iskolapszicholégia koordinacidja ugyancsak kiilsé helyszinen (Dunakeszi Radnéti Miklds
Gimnazium) szervezhet6 meg.

A munkacsoportokban elhangzé beszamoldk és az egyéni évértékels beszélgetések alapjan a
szakmai szinvonal fenntartasa, illetve emelése érdekében az aldbbi konkrét igények
fogalmazodtak meg:

Gyogytestnevelés teriiletén:

Foton, és Dunakeszin a gyodgytestnevelési feladatok ellatasahoz statuszra, szakember
felvételére lenne sziikség. A jaras teriletén 6800 f6t meghaladd gyermeklétszammal kell
szamolni az altaldnos iskolai sz(irések, azt kovet6en pedig a legraszoruldbb tanuldk kivalasztasa
terén. A gyogytestnevelési ellen6rzék, és gyogytestnevelési naplok valamint az eszk6zok
folyamatos megujulasa sem nélkiil6zhet6 a szakmai munkaban.

Korai fejlesztés teriiletén:

Sok a varakozé a beszédinditasban, ezért logopédus szakember felvétele a legslirget6bb ebbe
a munkacsoportba.

«se s

»Megkésett beszédfejlodés terapidja” kiadvany beszerzése alapveté lenne.

Az eszkozigények kozott a WESCO pszichomotorika fejleszté jatékok szikségességét is
felvetették szakembereink.

Logopédia teriiletén: Legkevesebb 10 db CD lejatszdé beszerzése lenne indokolt a szakmai
munkdhoz, valamint egy kisebb sz6nyeg a dadogasterapidhoz.

Nevelési tanacsadas, fejlesztés teriiletén: Magas aranyban folyik a munka sajat eszkdzokkel,
esetenként az alapellatottsag is problémas. A munkatarsak megujuld, bévils eszkoztar
biztositasat igénylik az elavuld, leamortizdlodé targyi felszereltségben.

Legfontosabbak: fénymadsolashoz tintapatronok, ragasztd, olld, szines ceruza, 3 széglet
ceruzak, vastag zsirkréta, gyurma, kisebb korosztalynak sok-sok jaték, pliissok, Potyi, gyongyok,
domind,memori, tarsas jatékok, LUK tablak, babahaz tornaszobai alapeszk6zok: labdak tébbféle
méretben, gérdeszkak, nagylabdak, hullahopp karikdk, sulyzék, szakkényvek, mindezek
rendszeres, helyi igényekhez igazodd beszerzése.
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5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és fobb céljai a 2016/2017-es
tanévben
Jogszabalyi kdrnyezet:

. Magyarorszag Alaptorvénye
. A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

. 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

. 229/2012 (VIII1. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol
. 2011. évi CXII. torvény az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol

. 227/1997 (XII. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl a pedagodgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevo juttatasairol és kedvezményeirdl

. 1997. évi LXXXIIL. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasarol szolo
217/1997. (XI1I. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

. 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltdrakrol és a magénlevéltari anyag
védelmérol

. 1993. évi XCIIL. térvény a munkavédelemrél a végrehajtasarol sz616 5/1993. (XIL. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben

. 1993. évi LXXIX. térvény a kozoktatasrol, még hatalyos szakaszai

. 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

. 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl ¢és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

. 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl

. 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII.
22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpontrol szolé 202/2012.
(VIL 27.) Korm. rendelet mddositasarol

. 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

= 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmt személyszallitasi utazasi kedvezményekrol

. 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkodésérdl

. 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

= 44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairol

. 5/2003. (11. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb 0sszegii csaladi potlékra jogositd betegségekrol
¢és fogyatékossagokrol

. 4/2000. (II. 25.) EUM rendelet a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

. A KLIK elnoke altal kiadott mindenkori utasitasok

A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet alapjan
Gyodgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds

Fejleszté nevelés

Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Nevelési tandcsadds,

Logopédiai elldatds

Tovdbbtanuldsi, pdlyavdlasztdsi tandcsadds

Konduktiv pedagdgiai ellatds

Gydgytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds

LN A WNRE
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10. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozdsa

Féigazgatdi program alapjan (Stratégiai/operativ célok)

Feladat Hatarid6 Eredménye
Stabilitas biztositdsa folyamatos megvaldsult
Intézményi honlap folyamatos részben megvalosult
megismertetése,
népszerUsitése
Szakmai nap hagyomannya folyamatos megvaldsult
tétele

Tagintézmény igazgatdéi program alapjan (Stratégiai/operativ célok)
Feladat Hatarid6 Eredménye

Intézmény atadas-atvételi
folyamat tdmogatasa

2016. december 15.

megvaldsult

Torekvés az intézményi célok
minél szélesebb koérben
torténé megismertetésére

folyamatos intézmény-
l[atogatasok, értekezleteken
valé részvétel

részben megvaldsult

Intézményi adminisztracié
telephelyek kozotti
harmonizacidja

folyamatos

részben megvaldsult

SzakértGi vizsgalatokrol
tdjékoztatd nyomtatvanyunk
aktualizaldsa, partnereinkhez
ennek eljuttatdsa

2016. oktober

megvaldsult

Munkatarsakkal évértékel
interjuk lebonyolitasa,
kidolgozott
szempontrendszer alapjan

2017. junius

megvaldsult
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6. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

Gydgytestnevel6 MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Rigé Melinda Margit

Tagjai:

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Erdi- Krausz Zsuzsanna

gyogytestneveld - testnevel6

Go6d 21 6ra Huzella Tivadar ALl

tanar
Hajdu Lajosné gyogytestneveld - testnevel6 Dunakeszi 21 6ra Fazekas M. A.l.,
tanar Széchenyi l.A.l,, Szent L.A.l.
Veres Noéra gyogytestneveld - testnevel6 Dunakeszi 21 6ra Bardos LA,
tanar K&rosi Csoma S.A.l.

Somkereki Edit

gyogytestneveld - testnevel6
tanar, szakvizsgazott testnevel6
mester pedagdgus

God 18 6ra Német L. A.l.

Rigo Melinda Margit

gyogytestneveld - testnevel6
tanar

Fot 21 6ra Fay A. A.l., Németh K.
Al

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktdber

A gybgytestnevelés teljes kord megszervezése
Dunakeszi, Fot, God teleplilésen
- Alakulé értekezlet
- Kapcsolatfelvétel

intézményvezetSkkel

- Az év elejei

lebonyolitasa

- Szertar attekintése, leltar ellenérzése

- Orarend egyeztetése intézményekkel

- Gyodgytestnevelési csoportok kialakitasa
- Tanuldk, szul6k kiértesitése

- Beiratkozasok, napldk kitoltése

az iskolaorvosokkal,

szlirések megszervezése,

Szeptember

- Fizikai allapotfelmérd tesztek elvégzése

- Névsorok és statisztikai adatok leadasa az

iskolaknak

- Fogadddrdk: az igényeknek megfelelGen,

hetente, kéthetente, havonta

Oktéber

Oktéber

K6zépsd szakasz: November, December, Januér, Februdr, Marcius, Aprilis
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Az allapotfelmérések kiértékelése, és ezek
alapjan egyéni feladatok meghatarozasa
Hazi és egyéni feladatok kiosztdsa

Sz(ilGi értekezletek megtartdsa

Orszagos tovabbképzésen vald részvétel

(GyGyOE)

November

Munkacsoporton belili kollégak egymas
kozotti éralatogatasok

Fogaddorak: az igényeknek megfeleléen,
hetente, kéthetente, havonta

Hidnyzasok, mulasztasok kimutatdsa,

intézményvezetbknek vald leadasa

December

A félévi értékelés elkészitése

Kontroll vizsgalatok megszervezése

Szil6k  tdjékoztatdsa a  gyermekek
fejl6dését illetGen

Félévi osztdlyzatok leaddsa

Fogaddodrak: az igényeknek megfelel6en,

hetente, kéthetente, havonta

Januar

Félévi értekezlet megtartdsa

Napldk, dokumentumok atnézése
Orarendek egyeztetése, sziikség esetén
szUlGi értekezlet 6sszehivasa

Fogadodorak: az igényeknek megfelelGen,

hetente, kéthetente, havonta

Februar

Egyéni és hazi feladatok ellenGrzése
Fogaddorak: az igényeknek megfelelGen,

hetente, kéthetente, havonta

Marcius

,Egészséges hét”-en vald részvétel
Szakszolgalati szakmai nap, nyilt nap,
szervezése

Bemutato dra alsds tanarok részére:

helyes testtartds kialakitasanak

/////

Aprilis
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Fogadoorak: az igényeknek megfelelGen,

hetente, kéthetente, havonta

Lezaro szakasz: Majus, Junius

Fizikai allapot felméré tesztek
megismétlése, kiértékelése, eredményei
alapjan a nydri egyéni feladatok
Ujraértékelése
Hidnyzasok, mulasztasok kimutatdsa,
intézményvezetbknek vald leadasa
Orszagos tovabbképzésen vald részvétel
(GyGyOE)

Fogaddorak: az igényeknek megfelelGen,

hetente, kéthetente, havonta

Majus

Ev végi értékelések, osztalyzatok leadasa
Egyéni konzultacids lehet6ségek: otthoni
feladatok betanitdsa a szlil6knek nyarra
Napldk lezarasa, az éves munka értékelése

Evzaréd munkakdzosségi értekezlet: tervek,

Junius

lehetdségek a kovetkez6 tanévre

vonatkozdan a tapasztalatok tiikrében

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS EREDMENYE
Sz(irés tapasztalatai Rigd Melinda megvaldsult
Sportolasi lehet&ségek Rigd Melinda megvaldsult
Ujragondoldsa
Hidnyzasok kikliszobolése Rigdé Melinda részben javult
Csoportok atszervezésének Rigd Melinda részben eredményes
lehetdségei
Félévi értékelések Rigd Melinda megvaldsult
SzUl6i kapcsolattartas Rigdé Melinda megvaldsult
Munkak6zosségi értekezletek Rigd Melinda megvaldsult
Egészséges hét tapasztalatai Rigd Melinda megvaldsult
Nydri sportolasi lehet6ségek Rigd Melinda megvaldsult
atgondolasa
Ev végi értékelések Rigd Melinda megvaldsult




Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELGSEI

EREDMENYE

Nincs ilyen

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE

Somkereki Edit Ovodai Gydgytestnevelés megvaldsult
Onkormanyzati tdmogatdssal

Erdi Krausz Zsuzsanna Kapcsolattartas A Testnevelési megvaldsult
Egyetemmel, Gydgytestnevel6k
a Gyermekért Egyesiilettel

Hajdu Lajosné Fiatal kollégdk segitése megvaldsult

Veres Noéra Hospitaldsok megvaldsult

Rigd Melinda Hospitaldasok megvaldsult

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelez6
oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Palyakezd6, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tAmogatasa
PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA TAMOGATO(K) KONZULTACIOK IDOPONTIA
NEVE
K6z6s Team tartasa a(z) ......cevvveerrernensseenneesneennnenne munkacsoporttal
TERVEZETT DATUMA TEMAJA
Kollégaink szakmai el6adasa
NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Palyazatokhoz valé kapcsolodas és eredménye
PALYAZAT MEGNEVEZESE EREDMENYE

Dunakeszi Onkormanyzat tdmogatasa a gyégytestnevelés szamara | megvaldsult (140.000.-)

Tamogato kiilsé kapcsolatok: A Godi Onkormdnyzat ebben a tanévben is finanszirozta God varosaban
az o6vodai gyodgytestnevelés miikodtetését. Az iskolai gydgytestnevelés eszkoztara bdévilt
sulyzépantokkal, tliskés-parnakkal, gombds botokkal, valamint a polyfoam-probléma is megoldddott.

Féton a Fay Andras Altaldnos Iskoldban, gydgytestnevel munkatarsunk 2 pedagdgiai asszisztens
részvételével SNI gyermekekbdl allé gydgytestnevelési csoportot tud folytatdlagosan mikodtetni.
Dunakeszi varosdban a nagy hagyomanyokkal rendelkezé gydgytestnevelés az iskoldk altal
tdmogatott. A tervezésnél, szervezésnél igyekeznek figyelembe venni gydgytestnevelGink igényeit.
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Logopédiai MUNKACSOPORT

Tagjai:

A munkacsoportot vezeti: Sidorow Eva

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Mucsanyiné Barna Teoddra

szakvizsgazott gyogypedagodgus -
logopédus

Foti telephely 11 6ra, 2017.01.01.
jogviszonya megsz(int

Szelényi Marianna

szakvizsgazott gyogypedagodgus -
logopédus

Foti telephely 21 6ra Fay AALL,
Apponyi F.0., Gondviselés O.

Juhasz Janosné

oligofrénpedagogia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar

Dunakeszi telephely 21 6ra, Piros
0., Fazekas M.A.I.

Kalocsayné Novak lzabella

Oligofrénpedagdgia —logopédia,
szurdopedagdgia szakos
gyogypedagogiai tanar

Dunakeszi telephely 21 éra, Alagi
0., Posta u.0., Szent I. A.l.
felmentési idejét tolti

Mikesyné Banvolgyi lldikd

oligofrén pedagodgia
szurdopedagogia szakos tanar,
gyogypedagdgus logopédia
szakos tanar

Dunakeszi telephely 21 éra
Mesehaz O., Janos u. 0., K8rosi
Cs.S.A.l

Schuszterné Lazar Eva

logopédus, szakvizsgazott
pedagodgus gydgypedagogiai
szakteriileten, mesterpedagdégus

Dunakeszi telephely 18 6ra
Jatszéhaz O., Apponyi O, Garay
Al

Himpli Agnes

gyogypedagdgus logopédia és
pszichopedagodgia szakos tanar

Dunakeszi telephely 21 6ra,
Gyongyharmat O.

Kovendiné Timar Erzsébet

gyogypedagogus, logopédia
szakos tanar, szakvizsgazott
pedagogus gyakorlatvezeto és
mentortanitd szakteriileten

Godi telephely 18 6ra, Facan O.,
Huzella T. A.l.

Kollerné Bencze Eva

szakvizsgazott pedagogus
gyogypedagogiai szakteriileten

Godi telephely 21 6ra Németh
LA

Sidorow Eva gyogypedagogus, logopédia Godi telephely 16 6ra Kastély O,
szakos tanar
Piroska Ildiké logopédus, szakvizsgazott Foti telephely 18 ra Németh K.

pedagdgus gyogypedagdgiai
szakteriileten, mesterpedagdgus

A.l., Boglarka Ovoda

Szottfriedné Jod Adrienn

szurdopedagdgia szakos
gyogypedagogiai tanar,
oligofrénpedagogia szakos tanar
gyogypedagogus, logopédia
szakos tanar

Godi telephely 21 6ra Kincsem 6.

Vanda lldiké

szakvizsgazott gyogypedagdgus -
logopédus

Dunakeszi telephely 21 éra
Eszterlanc 6., Bardos L. A.l.

Vincze Timea

szakvizsgazott gyégypedagdgus —
logopédus

Féti telephely 16 6ra Boglérka O.

Toéthné Szekeres Henriett

gyogypedagogus, logopédia
szakos tanar

Foti telephely 21 6ra Szaz
juhocska O., Apponyi F. O, Fay A.l.
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Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT HATARIDO
MEGSZOKOTT PROGRAMOK
Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktdber
e Az otodik életéviiket betoltott Szeptember

O6voddasok beszéd és nyelvi
fejlettségének szlirése

e |ogopédiai csoportok csoportbeosztas
szUil6i konzultacié (A fogadddrak
beosztasa a fogadd intézmények
id6beosztasahoz igazodva.)

o Vizsgdlati vélemények

e  Szil6i nyilatkozatok

e Orarendek

Orarendek korrekcidja Oktéber
Kiegészit6 vizsgalatok elvégzése

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

Pedagdguskonzultacié November
Szakmacsoportok kozotti team telephelyenként:
Esetmegbeszélések, a tobbféle ellatasban
résztvevd gyermekekkel kapcsolatosan

e Fogadddrak December

e Az dralatogatasok tapasztalatainak
megbeszélése

e SzakértGi vizsgalati kérelmek

elinditasa
Janudr

e Alogopédiai munkat lezaré mindsitési

szempontok megbeszélése
o Azelsé félévben foglalkoztatott

gyermekek mindsitése
o Féléves statisztika elkészitése
o ElGjegyzett gyermekek behivasa, felvétele
o Masodik félévi érarend elkészitése
e Pedagdgusok tajékoztatasa a féléves

munkarol
o Féléves logopédiai munka

tapasztalatainak 6sszegzése
e Nyiltnapok/drak szervezése Februar

o Pedagdguskonzultacidk az Iskolaérettségi
vizsgalatokkal kapcsolatosan

e Tapasztalatcsere a telephelyeken dolgozé | Marcius
kollégak kozott

e Esetmegbeszélések

o Hospitaldsok




e Esetmegbeszélések

e Kiegészits vizsgalatok kontrollja
e Pedagdguskonzultacid: szakértdi
vizsgalati vélemények megbeszélése

Aprilis

Lezaro szakasz: Majus, Junius

Majus
e Nyari gyakorldsi terv 6sszeallitasa
e Szlil6k, pedagdgusok tajékoztatasa a
gyermekek terapias fejl6désérdl
e Terdpids tapasztalatok megbeszélése
Nydri terapiara vonatkozé igények JUnius

felmérése

Az 6todik életéviiket betdltott
6voddasok beszéd és nyelvi
fejlettségének szlirésének

megkezdése

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELGS

EREDMENYE

Sz(irés tapasztalatai

Sidorow Eva, Bordas Adrien

megvaldsult

Kiegészit6 vizsgdlatok
tapasztalatai

Sidorow Eva, Bordas Adrien

megvaldsult

Gyermekek tobbféle ellatasban

Bordas Adrien

megvaldsult

Sz(l6i kapcsolattartas

logopédus munkatdarsak

megvaldsult

Félévi zaras

Sidorow Eva, Bordas Adrien

megvaldsult

Iskolaérettségi vizsgalatok

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

Nyiltérak tapasztalatai

Bordas Adrien

megvaldsult

Esetmegbeszélések

Sidorow Eva

megvaldsult

Pedagdguskonzultacié

logopédus munkatarsak

megvaldsult

Nydarra vonatkozd tudnivaldk

Sidorow Eva, Bordas Adrien

megvaldsult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELOSEI

EREDMENYE

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

Z

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Bordas Adrien

Kiegészit6 logopédiai
vizsgdlatok elvégzése

megvaldsult

Karl Brigitta

Kiegészit6 logopédiai
vizsgdlatok elvégzése

megvaldsult
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A logop. munkakozosség tagjai

Kapcsolattartas a feladat-
ellatasi helyek munkatarsaival

megvaldsult

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelez6

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Palyakezdé, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

K6z6s Team tartdsa a tagintézményen beliili munkacsoportok k6z6tt

TERVEZETT DATUMA TEMAJA
Telephelyenként félévente aktualitasok
Kollégaink szakmai el6addasa
NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Szelényi Marianna Logopédiai attitlidok... Szakmai nap megvaldsult
Vincze Timea A diszlexia nyomadban Logopédiai hét megvaldsult
Palyazatokhoz valé kapcsolodas és eredménye
PALYAZAT MEGNEVEZESE EREDMENYE

Logopédiai ellatas tamogatasa Kincsem Ovoda Géd (14.000.-Ft)

megvaldsult

A Logopédia szakfeladaton az ellatas megszervezhetS, azonban szilikség lenne - kilonésen az
iskoldkban -, a személyi feltételek javitasara, a teljeskorl lefedettség érdekében tovabbi szakember
alkalmazasara. A jardsban mutatkozé magas gyermeklétszam szlirése, és elldtdsa komoly kihivast
jelent logopédusaink szdmadra. Megkezd6dtek a 3 évesek KOFA3 szlrdeljarasanak bevezetésére az
el6késziletek. A POK altal szervezett miihelymunka megvaldsult.

Nevelési tanacsadas MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Mezei Sara

Tagjai:

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Balintné Horvath lbolya

oligofrén pedagdgia
tiflopedagdgia szakos
gyogypedagogiai tanar

Dunakeszi 21 éra szakszolgalat

Burjan Tiinde

szakvizsgazott
gydgypedagégus

Dunakeszi 9 6ra szakszolgalat

Geréné Sulydn Rita

szakvizsgazott pedagdgus
nyelv és beszédfejleszt6
teriileten

Go6d 21 éra Huzella T. A.l.

Gyorke Déra

pszicholdgus

Fot 18 dra szakszolgdlat
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Kovacsné Palffy Zsuzsanna

szakvizsgazott
fejlesztépedagogus

Fot 18 dra szakszolgdlat

Kovacsné Szentléleki Kriszta

tanacsado szakpszicholégus

Dunakeszi 15 éra szakszolgdlat

Lazarné Bérczes Modnika

oligofrénpedagdgia szakos
gyogypedagogia tanar,
gyogypedagogus,
pszichopedagdgia szakos
tanar

God 21 6ra Kincsem 6voda

Maténé Erdei Emdke

gyogypedagogus tanulasban
akadalyozottak pedagdgidja
szakirdnyon

Dunakeszi 18 éra DOHSZK

Mezei Sara

tandacsadé szakpszicholégus

Dunakeszi 10 6ra szakszolgalat

Mucsiné Zomborka Szilvia

altalanos iskolai tanito
szocidlpedagdgia
szakkollégiumi képzéssel,
mozgasterapeuta

Go6d 21 6ra szakszolgdlat

Bodnar Adrienn

fejleszt6 pedagdgus
nyelv és beszédfejleszt6
teriileten

Go6d 21 6ra Németh L. ALl

Tar Ménika

gyogypedagogus

Dunakeszi 18 éra Mesehaz O.,
Piros O., Fot Garay A.l.

Nadasi Mdnika

fejleszt6 pedagdgus

Fot 11 6ra Foti Boglarka O.

Gajdacsi Katalin

fejleszt6 pedagdgus

Go6d 21 6ra Huzella A.l.,, Németh
L. AL

Komaromi Eva

pszicholégus

Fot 12 dra szakszolgdlat

Szlovdk Borbély Eszter

tanacsadé szakpszicholégus

Dunakeszi 8 6ra szakszolgalat, 3
Ora Jatszéhaz évoda

Schwenner Zsuzsanna

pszicholdgus

Dunakeszi 6 6ra szakszolgalat, 5
Ora God szakszolgalat

Szathmari Zsuzsanna

tanacsadé szakpszicholdgus

Dunakeszi 18 6éra szakszolgdlat,
GOd 3 6ra szakszolgdlat

Torok Agnes

tanacsadd szakpszicholégus

Fot 15 6ra szakszolgalat

Varnai Katalin

szakvizsgazott
gydgypedagégus

Dunakeszi 15 éra szakszolgdlat

Benkovics-Paradi Krisztina

pszicholégus

Dunakeszi 5 6ra szakszolgalat

Horvathné Hudomiet Krisztina

okleveles gyogypedagadgus
gyogypedagogiai terapia
szakiranyon

Dunakeszi 3 6ra szakszolgalat
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Karl Brigitta

gyogypedagogus-logopédus

Dunakeszi 6 6ra szakszolgalat

Almasiné Hadi Szilvia

fejlesztépedagogus

Fot 11 éra Apponyi F. O

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktdber

Egyéni jelentkezGkkel, intézményi beutaltakkal
idépont egyeztetés, gydgypedagdgiai,
pszicholdgiai gondozasba vétel.

Heti team megbeszélések, eset-elosztasok,
szakmai megbeszélések, esetkezelés szakmai

tdmogatasa

Szeptember

A protokoll folyamatos miikodtetése,
problémahelyzetek kezelése, sziikség esetén
jardsi oktatasi-nevelési és szocialis
intézményekkel kapcsolattartas. Hetenkénti
team. Statisztikahoz adatkozlés.

Oktéber

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A protokoll folyamatos miikodtetése, November
problémahelyzetek kezelése, sziikség esetén

jarasi oktatasi-nevelési intézményekkel

kapcsolattartds. Hetenkénti team.

A protokoll folyamatos miikodtetése, December
problémahelyzetek kezelése, sziikség esetén

jarasi oktatasi-nevelési intézményekkel

kapcsolattartas. Hetenkénti team.

Félévi értékelés Januar
Folyamatos esetkezelés és adatrogzités Februar
Folyamatos esetkezelés és adatrogzités Marcius
Folyamatos esetkezelés és adatrogzités Aprilis
Lezard szakasz: Mdjus, Junius

Lezardsok megkezdése Majus
Lezarasok, tovabbi ellatasi formak Utemezése Janius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS EREDMENYE
Egyéni jelentkezGk elosztasa Mezei Sara megvaldsult
Problémahelyzetek Mezei Sara megvaldsult
Protokoll mikodése a Mezei Sara megvaldsult
gyakorlatban
Problémahelyzetek Mezei Sara megvaldsult
Félévi értékelés Mezei Sara megvaldsult
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Esetmegbeszélés Mezei Sara megvaldsult

Esetmegbeszélés Mezei Sara megvaldsult
Esetmegbeszélés Mezei Sara megvaldsult
Lezarasok megkezdésének Mezei Sara megvaldsult

megbeszélése

Nyari ellatds megszervezése Mezei Sara megvaldsult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
Varnai Katalin Adatrogzités informatika megvaldsult
tdmogatasa, szervezése
Balintné Horvath Ibolya El6jegyzési, felvételi napld megvaldsult
kontrolldlasa, jelz6rendszer
konferenciain részvétel
Mezei Sara Csaladterapia biztositasa nem valdsult meg
Schwenner Zsuzsanna, .
Szathmari Zsuzsanna, Onismereti csoport paros megvaldsult
vezetése

Kovacsné Szentléleki Kriszta

Benkovics-Paradi Krisztina
v

Onismereti csoport paros

ezetése

Mezei Sara Gyamiugyek megvaldsult

Benkovics-Paradi Krisztina

Schwenner Zsuzsanna

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELGSEI EREDMENYE
Alsé tagozatos kommunikacios és | Benkovics-Paradi Krisztina megvaldsult

beilleszkedést tamogato csoport
Dunakeszi

Kovacsné Szentléleki Kriszta

Alsé tagozatos kommunikacios és
beilleszkedést tamogato csoport
God

Szathmari Zsuzsanna megvaldsult
Schwenner Zsuzsanna

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2016. december 15. valamint sziikség szerint Beiskolazas el6tti vizsgalatok

2017.01. és 04. honapban

Beiskolazas el6tti vizsgalatok

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Mezei Sara Tabu témak Szakmai nap megvaldsult
Schwenner Zsuzsanna Harmas ikrek Szakmai nap megvaldsult
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PALYAZAT MEGNEVEZESE

EREDMENYE

Dunakeszi Onkormanyzattél tamogatas igénylése

megvaldsult

A Nevelési tanacsadas szakfeladaton altaldban az esetkezelések komplexitasa, idGigényessége és a
szupervizié hidnya jelenti a legnagyobb szakmai kihivast. Egyre jobban érzékelhet6 ezen a teriileten
az 6voda-, és iskolapszicholdgusi haldzat ,tehermentesitd”, feladatmegosztast jelenté hatasa.
Folyamatos szakmai egytttmikodés (mediacids alkalmak, esetkonferencia) valdsult meg a
Csaladsegitd Szolgdlat munkatarsaival és intézményilinkbél Kovacsné Szentléleki Kriszta pszicholégus

részvételével.

Tagjai:

Szakértdi bizottsag MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Tolnai Marta

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,

tagintézmény, nevelési-

oktatasi intézmény) és
ORASZAM

Bordas Adrien

oligofrén pedagdgia logopédia
szakos gydgypedagdgiai tanar
szakvizsgazott pedagogus nyelv-
és beszédfejleszto teriileten

Dunakeszi 6 6ra szakszolgalat

Burjan Tinde

szakvizsgazott gyégypedagdgus

Dunakeszi 12 éra
szakszolgalat

Horvathné Hudomiet Krisztina

okleveles gyégypedagogus
gyogypedagogiai terapia
szakirdnyon

Fot 18 6ra szakszolgdlat

Kovacsné Szentléleki Kriszta

tandcsadé szakpszicholdgus

Dunakeszi 6 6ra szakszolgalat

Mezei Sara

tandacsadé szakpszicholégus

Dunakeszi 11 éra
szakszolgalat

Komaromi Eva

pszicholégus

Fot 9 6ra szakszolgalat

Tolnai Marta

pedagdgiai szakpszichologus

Dunakeszi 3 6ra szakszolgalat

Karl Brigitta

gyogypedagogus-logopédus

Dunakeszi 3 6ra szakszolgalat

Tar Médnika

gyogypedagogus

Dunakeszi 3 6ra szakszolgalat

Maténé Erdei Emdke

gyogypedagogus tanuldasban
akadalyozottak pedagdgidja
szakiranyon

Dunakeszi 3 6ra szakszolgalat

Kovacsné Palfi Zsuzsanna

fejleszt6pedagdégus

Fot 3 6ra szakszolgalat

Gyorke Dora

pszicholégus

Fot 3 6ra szakszolgalat
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Torok Agnes tanacsadd szakpszicholégus

Fot 6 6ra szakszolgalat

Varnai Katalin szakvizsgazott gyogypedagadgus

Dunakeszi 6 6ra szakszolgalat

Benkovics-Paradi Krisztina pszicholégus

Dunakeszi 6 6ra szakszolgalat

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktdber

Uj és kontroll vizsgalatok elinditasa, vizsgalati
id6pontok meghatarozasa, beosztasok
elkészitése, itemterv, behivasok (folyamatos
munkaszervezés) Szakértdi vélemények
kibocsatasa. Heti team: eset-elosztasok, szakmai
megbeszélések (hétfd, csutortok)

Folyamatos kapcsolattartds a megyei szakértéi
bizottsaggal

Szeptember

A protokoll folyamatos miikodtetése,
problémahelyzetek kezelése, jarasi oktatasi-
nevelési intézményekkel kapcsolattartas

Statisztikahoz adatkozlés.

Oktéber

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A protokoll folyamatos muikodtetése,
problémahelyzetek kezelése, jarasi oktatasi-
nevelési intézményekkel kapcsolattartas

November

A protokoll folyamatos muikodtetése,
problémahelyzetek kezelése, jarasi oktatasi-
nevelési intézményekkel kapcsolattartas.

December

Uj iktatdsi év elinditasa. Beiskolazas elétti
vizsgalatok el6készitése, itemezése, vizsgalatok
megkezdése.

BTMN vizsgalatok.

Folyamatos adatrogzités

Januar

Beutaltak vizsgalata, folyamatos adatrogzités

Februar

Beutaltak vizsgalata, intézményi beutaldsok
lezdrasa.

Marcius

Beiskolazas el6tti vizsgalatok lezardsa,
szakvélemények folyamatos kibocsatdsa a
beiratkozasig. Felmeril6 problémak kezelése.
Egylttm{kodés a nevelési-oktatasi
intézményekkel.

Aprilis
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Lezaré szakasz: Majus, Junius

Marcius 31-ig beutaltak, és egyéni jelentkez6k Majus
folyamatos vizsgalata.
Marcius 31-ig beutaltak, és egyéni jelentkez6k JUnius

folyamatos vizsgalata

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Utemterv megbeszélése

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

Intézményi kapcsolattartas

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

Esetmegbeszélés

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

Iskolakésziiltségi vizsgalatok

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

BTM vizsgalatok megbeszélése

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

Esetmegbeszélés

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

Beiskoldzas el6tti vizsgalatok

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

Esetmegbeszélés, litemezés

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

Esetmegbeszélés, litemezés

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

Esetmegbeszélés, litemezés

Tolnai Marta, Bordas Adrien

megvaldsult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Bordas Adrien

Behivasok koordinacidja,
szakvélemények ellen6rzése

megvaldsult

Burjan Tinde

Hidnypdtlasok szervezése

a feladatot Cseresznyésné
Varju Erzsébet vette at a
kolléga tulterheltsége miatt

Horvathné Hudomiet Krisztina

Telephelyen a szakmai munka
koordinacidja

megvaldsult

Mezei Sara

Megyei szakértGivel,
tarsintézményekkel
kapcsolattartas

megvaldsult

Tolnai Marta

Szakmai-team vezetése,
szakvélemények ellen6rzése

megvaldsult

Pszicholégus munkatarsak

a WPPSI-teszt alkalmazasa,
felhasznaldi készségek
kialakitasa, tapasztalatszerzés

megvaldsult

Kovacsné Szentléleki Kriszta

Kapcsolattartas a
Humanszolgaltatoval, részvétel
az eset-konferencidkon

megvaldsult
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TEMAJA
Beiskolazas el6tti vizsgalatok

DATUMA
2016. december 05. valamint sziikség szerint

2017.01. és 04. honapban Beiskolazas el6tti vizsgalatok

A szakért6i bizottsag munkajaban bevezetésre kerilt az Uj iskolakészlltségi vizsgalat, melynek
begyakorldsaban, és a szakmai szempontok harmonizaldsdban a bizottsag minden tagja szerepet
vallalt. Ugyancsak ujdonsag a WPPSI bevezetése, melyet a Dunakeszi Human Szolgaltaté Kozpont

tdmogatasaval tudtunk alkalmazni. Megkezd6dott a teszt felvételéhez szikséges felhasznaldi
készségek kialakitdsa és a tapasztalatok gydjtése.

Korai fejlesztés MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: személyi valtozasok térténtek

Tagjai:

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,

tagintézmény, nevelési-

oktatasi intézmény) és
ORASZAM

Bodai Agnes

Szakvizsgazott pedagogus
gyogypedagdgiai szakteriileten

God 21 dra szakszolgadlat,
godi bolcs6dék,
Aphrodite Hotel (HRG)

Kaléczkai Eva

pszicholégus

Go6d 21 dra szakszolgalat,
bolcsédék (tartdsan tavol)

Sidorow Eva

gyogypedagdgus logopédia
szakos tanar

Go6d 5 dra szakszolgalat

Hering Ménika

gydgypedagogus

GOd 11 6ra szakszolgalat

Hamperger Anita

gyogypedagogus-logopédus,
pszicholégus

Go6d 11 dra szakszolgalat,
bolcsédék (God-
Dunakeszi)

Héjas Anita

pszicholdgus

GOd 11 6ra szakszolgalat
(bolcs6de God)

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

Uj gyermekek vizsgalati anyagainak attekintése,
szakértG6i vélemények feldolgozasa, feladatok

kijelolése

Korai fejlesztés elGadas (bolcséde)
Fejleszt6 helyiség eszkdzkészletének attekintése,

kiegészitése

Tamogatasi kérvények elkészitése (HRG Uszas)

Szeptember

Egyéni és csoportos fejlesztések

Szul6 +szakért6i konzultacid

Oktéber
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Adminisztracio

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

Egyéni és csoportos fejlesztések
SzUl6 + gyermekorvos konzultacio
Adminisztracié

November

Egyéni és csoportos fejlesztések
SzUl6 + védbénd konzultacid
Adminisztracié

December

Egyéni és csoportos fejlesztések
Sz(il6 + neuroldgus konzultacid
Adminisztracié

Januar

Egyéni és csoportos fejlesztések

Sziil6 + Bolcs6dei gondozé konzultacid

Adminisztracio

Februar

Egyéni és csoportos fejlesztések
Szl6 +szakért6i konzultacio
Adminisztracié

Marcius

Egyéni és csoportos fejlesztések
Szil6 + ortopéduskonzultacio
Adminisztracio

Aprilis

Lezard szakasz: Mdjus, Junius

Egyéni és csoportos fejlesztések
Szil6 + évodak konzultacié
Adminisztracié

Majus

Egyéni és csoportos fejlesztések
Sziil6 + évodak konzultacid
Adminisztracié

Janius

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS EREDMENYE
Uj gyermekek vizsgélati Kaldczkai Eva tavollétében a a team tagjainak
anyagainak attekintése feladatokat a team végzi egylttmukodésével

k6zbsen

megvaldsult

Korai fejlesztés el6adds
megbeszélése

Kaléczkai Eva tavollétében a
feladatokat a team tagjai végzik
kozosen

a team tagjainak
egylttmukodésével
megvaldsult

Esetmegbeszélés

team tagjai k6zosen

a team tagjainak
egyuttmikodésével
megvaldsult

Esetmegbeszélés

team tagjai k6zosen

a team tagjainak
egyuttmikodésével
megvaldsult

Neurolégus konzultacid
megbeszélése

Bodai Agnes

a team tagjainak
egyuttmikodésével
megvaldsult

Bolcsédei gondozd konzultacio
megbeszélése

Bodai Agnes

a team tagjainak
egyuttmikodésével
megvaldsult

SzakértGi konzultacio
megbeszélése

team tagjai

a team tagjainak
egyuttmikodésével
megvaldsult
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Ortopéduskonzultacid
megbeszélése

Bodai Agnes

a team tagjainak
egyuttmuikodésével
megvaldsult

Esetmegbeszélés Team tagjai a team tagjainak
egylittm(kodésével
megvaldsult

Esetmegbeszélés Team tagjai a team tagjainak

egylittm(kodésével
megvaldsult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
Bodai Agnes Tabor szervezés, kiils6s megvaldsult
szakember konzultacio
Kaléczkai Eva Tdabor szervezés Uj tagokkal team tagjai altal megvaldsult
megvaldsult
Sidorow Eva Tébor szervezés, adminisztracid | megvaldsult
K6zos Team tartasa a tagintézményen beliili munkacsoporttal
TERVEZETT DATUMA TEMAJA

Palyazatokhoz valé kapcsolodas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE

EREDMENYE

7. Intézményi szintii munkakozosségekben valo részvétel

Az intézményi szintli munkakozosségben vald részvétel

SZAKFELADAT

DELEGALT KOLLEGA NEVE

VEGZETTSEGE

Gyodgypedagogiai
tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatds és gondozas

Kaldczkai Evat, Nagyné Lukacs
Agnes konduktor helyettesiti

pszicholdgus

Fejleszt6 nevelés

Nagyné Lukdcs Agnes

konduktor

SzakértGi bizottsagi
tevékenység

Tolnai Marta

pedagogiai szakpszicholdgus

Nevelési tanacsadas

Szathmari Zsuzsanna

tanacsadd szakpszicholdgus

Logopédiai ellatas

Sidorow Eva

logopédus

Tovabbtanulasi,
palyavalasztdsi tanacsadds

Konduktiv pedagdgiai
ellatas

Nagyné Lukdcs Agnes

konduktor

Gyodgytestnevelés

Rigd Melinda

gyogytestneveld

Iskolapszicholdgiai,
dOvodapszicholdgiai ellatas

Tolnai Marta — Szathmari
Zsuzsanna

pedagdgiai szakpszicholdgus
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Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk

Szathmari Zsuzsanna

tanacsadd szakpszichologus

gondozasa
A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkak6z6sség vezetését vallalta
SZAKFELADAT MUNKAKOZOSSEG VEGZETTSEGE
VEZETO NEVE

Koordinacios feladatok

Az 6voda-, iskolapszicholdgia koordinaciot havi rendszerességgel, csoportban, egyéni, illetve igény
szerint probaljuk megvaldsitani. Ebben a tanévben is sikeriilt megfelel6 helyen (Dunakeszi Radnoti
M. Gimnazium), nyugodt feltételek biztositdsdval a szakmai egylttm(ikddés fenntartdsa. A jaras
minden iskoldja rendelkezik szakemberrel, a lefedettség teljes ezen a teriileten. Az 6voddkban ez az
ellatas felfejléd6ben van, mar 3 munkatdrs csatlakozott a teamhez. A tanév f6 célja volt a szakmai

eszkozok, modszerek tovabbi

bbvitése, cseréje, az esetmegbeszél§ team mdilkodtetése, a

munkatarsak mentalhigiénés védelmének biztositasa, kozos problémakezelés, a palyakezd6 kollégak
mentoralasa. (A koordinacids feladatok ellatasat, statusz- és megfelel6 végzettségl szakember
hidnybdl adéddan tovabbra is a tagintézmény igazgato biztositja.)
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8. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevo kollégak
Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE

GYAKORNOKI
PROGRAMIJANAK
SZAKASZA

MINGSITESENEK
IDGPONTIJA (EV, HONAP)

MENTORA AZ ADOTT
EVBEN

Déri Gabriella

tartdsan tavol
(CSED-GYED)

halasztasra kertlt

Mezei Sara tanacsadd
szakpszicholdgus

9.Képzésben résztvevo kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevé kollégak

szakpszicholégus

1. -2017. junius
15.

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN EREDMENYE
BEFEJEZES TAMOGATASBAN
IDGPONTIA RESZESUL (KOLLEKTiV
Sz. ES/VAGY
PENZUGYI)
Lazarné Bérczes Pedagdgus 2015. szeptember | Kollektiv sz. eredményes
Monika szakvizsga 1. -2017. junius szakvizsgat tett
15.

Horvathné Gydgypedagdgus 2016. szeptember | Kollektiv sz. eredményes
Hudomiet szakvizsgara 1.- 2017. junius 15. szakvizsgat tett
Krisztina felkészit6 képzés
Gyorke Déra Tanacsado 2015. szeptember | Kollektiv sz. Halasztds
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10.Tagintézményi/intézményi szintii rendezvények

Rendezvények

RENDEZVENY MEGNEVEZESE

IDOPONTIA

HELYE

SNI integracio - pedagbgus
konzultacio (Tolnai Marta
pedagdgiai szakpszicholégus)

2016.09.02.

DOHSZK Eszterlanc Tagévoda
ovodavezetGi értekezlet

A sziiletés hete — ,Az
orokbefogadasrol 6szintén” (Tar
Monika gydgypedagdgus)

2016.10.11

Csaladi Mékavar Dunakeszi

A sziiletés hete — , Az anyasaghoz
id6 kell — A sziilés utani
anyaszerep szépségeir6l és
nehézségeirdl” (Kovacsné
Szentléleki Kriszta tanacsadd
szakpszicholdgus)

2016.10.13.

Csaladi Mékavar Dunakeszi

El6adds nevelési értekezleten a
szakértGi bizottsag munkajarol
(Bordas Adrien gyégypedagogus —
logopédus)

(Tolnai Marta pedagdgiai
szakpszicholdgus)

2016.10.18.
2016.11.08.

2016.11.07

Dunakeszi KGrdsi Csoma S. ALl
Dunakeszi Bardos L- A.l.

Dunakeszi Széchenyi I. A.l.

Tankerileti K6zpont meghivasara
igazgatoi értekezleten vald
részvétel. Téma: A szakszolgalati
m(ikodés (Asz6d-Godoll6-
Dunakeszi tagintézmények
bemutatasaval) ppt. (Tolnai
Marta tagintézmény igazgatod)

2017.01.11.

Csomad Mlivel6dési Haz

A Godi Kincsem Ovodéban
részvétel nevelési értekezleten,
el6adds az iskolaérettségrdl
(Tolnai  Marta  tagintézmény
igazgato)

2017.01.20.

Godi Kincsem 6voda 2132 God
Lenkey u.

Részvétel a Foti Onkorményzat
KépviselGtestiileti Glésén — ,SNI
gyermekek ellatasa, Korai
fejlesztés szakmai el6készitése” —
irdsos dokumentdcié benyujtasa,
hozzaszélas (Tolnai Marta
tagintézmény igazgatd)

2017.01.25.

Foti Onkorményzat

Részvétel Varosi Sz(ilGi
értekezleten — El6adads az
»Iskolakésziiltség” témaban
szlil6knek, 6vodapedagdgusoknak
(Tolnai Marta pedagdgiai
szakpszicholdgus)

2017.01.30.

Dunakeszi M(ivel6dési Haz

Szakmai nap

2017 aprilis 28.

Dunakeszi Hazassagkots terem
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11. Ellenorzések

a) Belso ellendrzés iitemterve

Ellendrzés
ideje

EllenGrzés targya,
teriilete

Ellenérzés
modszere

Ellenérzésért felel6s:

Az ellenérzésrél
késziilt
dokumentacio

Oktdber Napldk Napldk attekintése | A szakfeladatért felels | Napldk aldirdsa
Nyilvantartasi lapok vezet6 bejegyzések
Oktober INYR Attekintés A szakfeladatért felel6s | Szébeli
vezetd visszacsatolas
November Esetvezetés Egyéni és csoportos | Nevelési tanacsadas Szébeli
beszélgetés munkacsoport vezet8je | visszacsatolds
November Ellen6rz6, értékeld Latogatas A szakfeladatért felel6s | Szébeli
latogatas vezetd visszacsatolas
nevelési tanacsadas
December Napldk Napldk attekintése | Tagintézmény igazgaté | Napld
bejegyzések
December Ellendrzé, értékels Latogatas Logopédia Szébeli és irdsbeli
latogatas munkacsoport vezet6je | visszacsatolads
logopédia
December Iskolaérettségi Iratok és eszk6zok Szakértai Terv készitése,
vizsgalat attekintése munkacsoport vezet6je | jegyz6konyv
el6készitése
Januar Munkaegészségiigyi TldGszlré és Tagintézmény igazgatd | feljegyzés
papirok ellenérzése alkalmassagi szakszolgalati titkar
papirok ellenérzése
Januar A szakmai munka Statisztika Tagintézmény igazgatd | JegyzG6konyv
félévi értékelése értékelése készil réla
Januar Ellenérzd, értékel6 Latogatas Tagintézmény igazgatd | Szébeli és irasbeli
latogatas szakértGi visszacsatolas
bizottsag
Januar Munkaidd Dokumentacidk Tagintézmény igazgatd | Feljegyzés,
nyilvantartdsok ellendrzése Tagint. ig. h. irattarba helyezés
Februar Tliz- és Bejaras T(iz -és munkavédelmi | Jegyz6koényv
munkavédelmi felel@s: Héregi Arpad
szemle
Februar Esetvezetés Egyéni beszélgetés | Nevelési tanacsadas Szdébeli
szakmacsoport vezet6je | visszacsatolas
Februar Ellenérzd, értékel6 Latogatas Tagintézmény igazgatd | Szébeli
|atogatas korai visszacsatolds
fejlesztés
Februar Naplok Napldk attekintése | Tagintézmény igazgaté | Napld
Nyilvantartdsi lapok bejegyzések
Midrcius Iskolaérettségi Szakvélemények Szakért6i Szdébeli
szakvélemények attekintése szakmacsoport vezet6je | visszacsatolas
Marcius Ellenérzd, értékel6 egyéni beszélgetés | Tagintézmény igazgatd | Szdbeli
latogatas konduktiv visszacsatolas
pedagdgia
Marcius Beiskolazasi terv Dokumentum Tagintézmény igazgaté | Jegyz6konyv
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Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok Tagintézmény igazgatd | Szdbeli
visszacsatolds
Aprilis Esetvezetés Egyéni beszélgetés | Munkacsoport vezetGje | Szdbeli
visszacsatolas
Aprilis Ellendrzé, értékels Egyéni és csoportos | Munkacsoport vezetGje | Szébeli
|atogatds beszélgetés visszacsatolas
pszicholdgia
Aprilis Naplék Naplék attekintése | Tagintézmény igazgatd | Napld
Nyilvantartasi bejegyzések
Lapok
Aprilis Selejtezés Eszk6zok, készletek | Tagintézmény igazgatd, | Jegyz6konyv
szakszolgalati titkdrok
JUnius Statisztika Dokumentumok Tagintézmény igazgatd, | irdsbeli
szakalkalmazottak dokumentiacio
JUnius Munkaegészségiigyi TldGszlré és Tagintézmény igazgatd | Feljegyzés készil
papirok ellenérzése alkalmassagi roéla
papirok ellen6rzése
JUnius Naplok Naplok attekintése | Tagintézmény igazgatd | Napld
Nyilvantartasi bejegyzések
lapok
JUnius Eves munka Statisztika elemzése | Tagintézmény igazgatd | Jegyzékonyv
értékelése

b) Tagintézmény igazgatdéi/munkacsoport vezetdi tervezett éralatogatas

ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT IDOPONTIA EREDMENYE
Horvathné Hudomiet Krisztina 2016. oktéber megvaldsult
Gyorke Déra 2016. november nem valdsult meg
Mucsiné Zomborka Szilvia 2016. december nem valdsult meg
Kaléczkai Eva 2017. januar nem valdsult meg

Az ellen6rzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

SzakértGi Bizottsag

Protokoll szerint

c) A 2016/2017. tanévben esedékes pedagogiai-szakmai ellendrzési, pedagdogusmindsitési
eljarasok és mindsitévizsgak szervezésének iitemezése

A 2016/2017-es tanében esedékes pedagdgiai-szakmai ellendrzési (tanfeliigyeleti)

tervbe bekeriilt pedagégusok

NEV

VEGZETTSEG BESOROLASI TERVEZETT IDOPONT
FOKOZATA
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NEV

JELENLEGI CELFOKOZAT

BESOROLAS

VEGZETTSEG

TERVEZETT
ID6PONT

EREDMENY

Maténé Erdei
Emoé&ke

gyogypedagdgus gyakornok pedagdgus .

2016. 09.29

sikeres

Bodai Agnes

gyogypedagdgus pedagdgus . pedagdgus Il

2017.03.16.

sikeres

d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK

POK ALTAL DELEGALT
SZAKEMBER NEVE

SZAKTANACSADAS IDOPONTIA

EREDMENYE

Karayné Pavalacs Zsuzsanna
logopédus — Logopédiai
m{(ihelyfoglalkozas:
Beszédtechnika, megkésett
beszédfejl6dés

2017. majus 25.

megvaldsult

12. Kapcsolattartas - egyiittmiikodés célok, feladatok

a) Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:

HSZK: Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
Nevelési és oktatasi intézmények

Bolcsédék
Jelz6rendszer
Tankerdileti kozpont
Onkormanyzat

Jarasi Kormanyhivatal

Gyamhivatal
Védaéndk

Ovoda-, iskolapszicholégusok

b) Pedagdgus képzésben valo részvétel — hallgatoi képzés

Jelentkezés esetén hallgatok fogaddsa

13. Koltségvetési

tamogatast

igénylo

tervezett

tagintézményben - Fenntartdval valo egyeztetést kovetoen

Programok

programok

a

PROGRAM
MEGNEVEZESE

IDOGPONTIA

KOLTSEGVETESI
VONZATA

EREDMENYE

Szakmai egylttmikodést
segit6 napok
(csapatépités)

2017. tavasz

300.000 Ft.

nem valdsult meg

Szupervizid

havonta egy alkalommal

15.000 Ft alkalmanként

nem valdsult meg

szakmai nap

2017.04.28.

10.000 Ft

megvaldsult
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Szupervizid / Intervizio felelGse

SZUPERVIiZIOR FELELGS HATARIDO EREDMENYE
Kissné Viszket Mdnika Kovdacsné Szentléleki Finanszirozast nem valésult meg
Kriszta kovetGen havonta

14. A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban
Nincs ilyen vallalasunk.
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15. Tanfeliigyelethez kapcsolodo 6sszesitések az egyéni
értékelések/sziillo/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatarsai a munkajdhoz sziikséges informaciékhoz és ismeretekhez
hozzajutnak. (Tanfelligyeleti szempontoknak val6 megfelelés. Int. 6nk.: 4. Belsd kapcsolatok,
egylittmitikodés, kommunikacié) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan
az 2017 /2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A 49 f6bol 45 f6 igennel, 4 f6 nemmel vdlaszolt. A megyei vezetés kézvetlen elérhetdsége is igényként
fogalmazédott meg. A helyiséghidnybdl ered6 problémdk (nincs elegendd szoba az informdcidk
személyes cseréjére, dtaddsdra) enyhiilése vdrhatd, az uj telephely dtaddsdval.

Az informdaci6dtadas a tagintézményben dolgozok szerint mennyire pontos. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Belsd kapcsolatok, egylittm{ikodés, kommunikacio)
A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

A 49 fobol 44 f6 igennel, 5 f6 nemmel vdlaszolt. A kollégdk szamdra az e-mailes emlékeztetok nagy
segitséget jelentenének az események kdvethetdségében.

A tagintézmény vezetd tajékoztatasai kovethet6k az intézményben dolgozok szamara.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egytlittmiikodés,
kommunikacié) A tanévzaroé értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-
as tanévre vonatkozo6 javaslatok:

A véalaszt ad6 50 f6bdl 48 f6 igennel, 2 f6 nemmel valaszolt.

Amennyiben indokolt a kiils6 szakemberekkel a konzultacid, abban az esetben a tagintézmény
dolgozéinak mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az 6vodaban/iskoldban a
pedagoégussal a gyermek érdekében. A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalo
alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo6 javaslatok:

A vdlaszt adé 49 fébol 48 f6 igennel, 1 f60 nemmel vdlaszolt. Az iskolai, évodai, bélcsédei
pedagdgusokkal, megyei kollégdkkal, csalddsegitd, gyermekjoléti, gyermekpszichidtria,
egészségiigyben dolgozé kollégdkkal megfelelo6 munkakapcsolat alakithaté ki. A vizsgdlatra
bekiildott gyermekek esetén fontos lenne a kézvetlen kommunikdcié a pedagdgusokkal az
elvdrdsokrdél, lehetdségekrol, valamint érdemes lenne értekezleteken részt venni tdjékoztatdsi céllal

A kollégak tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelelden alakitjak ki. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagodgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré
értekezleten elhangzott osszefoglaléo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo
javaslatok:

Minden munkatdrs (100%) ugy nyilatkozott, hogy sikertilt az intézményi céloknak megfeleléen
végezni a munkdjdt.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleléen végzi. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagodgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaroé
értekezleten elhangzott oOsszefoglaléo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozod
javaslatok:

Minden munkatdrs (100%) tgy nyilatkozott, hogy sikertilt a munkatervi céloknak megfelel6en
végezni a munkdjdt.
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A munkatervi céloktol torténd eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.
Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/megvaldsitas). A tanévzaré értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjan az 2017 /2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

Nem volt ilyen.

Adott feladatellatas teriiletén végzett munka, sziirések és a csoport terapiak értékelése a
tagintézményben a terdpias/fejlesztési tervnek megfeleléen torténik. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellen6rzés) A tanévzaro
értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozoé
javaslatok:

Minden munkatdrs (100%) ugy nyilatkozott, hogy sikeriilt a terdpids/fejlesztési terveknek
megfeleléen végezni a munkdjat.

A gyermekek/tanulok 6sszegzo6 értékelései a dekurzusok/feljegyzések altal a tagintézményben
nyomon kovethet6ek. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzaré értekezleten elhangzott o6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:
A vdlaszold 44 f6bdl 43 f6 igennel, 1 f6 nemmel vdlaszolt, tehdt a gyermekek dsszegzo értékeléseit
jol nyomon kovethetének tartjdk a munkatdrsak.

A tagintézményben a  szakértdi/szakvélemények/tandcsadas/terapidk  soran  a
visszacsatolasok/visszajelzések rendszeresek/fejleszt6 céluak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
val6 megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellen6rzés) A tanévzaro értekezleten
elhangzott 6sszefoglalo alapjan az 2017 /2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A vdlaszol6 46 fobdl 45 f6 igennel, 1 f6 nemmel vdlaszolt.

A tagintézményben a visszacsatolas az életkori sajatossdgok figyelembevételével torténik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai folyamatok/ellendrzés)
A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

A vdlaszol6 46 f6bél 46 f6 igennel vdlaszolt.

A tagintézményben a vizsgalatok/visszacsatolasok kapcsan sziil6i panasz, fellebbezés(ek)
tortént-e. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A
tanévzaro értekezleten elhangzott Osszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre
vonatkozo javaslatok:

A vdlaszolé 45 f6bél 4 f6 igennel, 41 f6 nemmel vdlaszolt. A sziiléi panaszok kezelése mindegyik
esetben eredményesen lezdrult.

Amennyiben torténnek lemorzsolédasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak val6 megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzaro
értekezleten elhangzott osszefoglaléo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozoé
javaslatok:

A vdlaszolé 35 f6bél 34 f6 igennel vdlaszolt.

Sziil6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valo megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglal6 alapjan az 2017 /2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A kérdésekre vdlaszolé 3 f6 elégedett a szolgdltatdssal, de az alacsony szdmban visszajuttatott
kérdoivek nem tesznek lehet6vé tovdbbi kévetkeztetéseket.
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Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések 0Osszesitése. (Tanfelligyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzaré
értekezleten elhangzott oOsszefoglaldo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo
javaslatok:

A kérdéivre 2 intézmény vdlaszolt (bdr a jardsban miikédd minden nevelési, oktatdsi, szocialis
intézmény részére megkiildtiik). Ezekbdl az intézményekbdl érkezé észrevételek alapjdn részben
elégedettek a szolgdltatdsokkal, azonban keveslik a szakszolgdlat munkatdrsainak létszamat, és
a megkérdezett intézményre forditott éraszdmot eqyardnt. (Osszességében megdllapithatd, hogy
a szakszolgdlattal kapcsolatos vélemények megfogalmazdsdban nagyfoki passzivitds
mutatkozott.)

A kovetkezé tanévre vonatkozd legfontosabb tervezési megallapitasok a tanévvégi
beszamol6 alapjan. (Tanulsagok levonasa) (Tanfeliigyeleti szempontoknak val6 megfelelés.
Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/megvalositas)

Az egyéni kérdoives értékeléseket, egyéni év értékelo beszélgetésekkel egészitettiik ki. Ezek
feldolgozdsa alapjan az alabbi célkitiizéseket fogalmazzuk meg:

Toreksziink az informacié6 megosztas terén minden munkatars szamara biztositani a
teljes korii tajékoztatast és err6l a tovabbiakban elektronikus emlékeztetéket is
készitiink.

A targyi feltételek javulasa érdekében képviseljiik munkatarsaink érdekeit, tovabbitjuk az
altaluk megfogalmazott kéréseket a féigazgatosag felé és kérjiik a fejleszts-, vizsgalo- és
fogy6 eszkozok folyamatos biztositasahoz a tamogatast, mert az elmult években mar sajat
eszkozoket kényszeriiltek bevonni a gyermekek ellatasaba. Ez nem csak egy-egy esetben,
hanem 4ltaldnos jelenségként, szinte elkeriilhetetlentil jelenik meg szakembereink
munkavégzésében.

A nyari munkavégzést nagyban megneheziti a kozodsségi, terdpids és vizsgald
helyiségekben fokoz6do héség. Mivel a szakszolgalati miikodés folyamatos, ezért nagy
sziikség lenne néhany helyiségiinkben klima-berendezés bekotésére.

Az INYR tovabbra is jelentds tehertételt jelent a kollégdk szamara. Rontja a helyzetet a
rendszer lass miikodése, ami a munka feltorlédasdhoz vezet, és ezzel tobbletmunka
keletkezik. A rendszerhibakkal kapcsolatos jelzésekre, kérdésekre egy ideje mar nem
érkezik valasz. A papiralapu naplok kivaltasara és statisztikai célu adatok lehivasara a
rendszer nem alkalmas.

Fokozott terhelésként jelenik meg a kollégak munkajaban az adminisztracié tulsulya
(INYR, statisztika, munkaidé nyilvantartas), hattérbe szoritva a magas szinvonalon
végzett szakmai munka prioritasat, elismerését. A szakszolgalati folyamatok
stabilizalodasaval, kiszamithatova tételével sokat tehetiink a szakmaisag érdekében tett
egyéni és csoportos erOfeszitések felismeréséért, elismeréséért, tdmogatasaért az
elkovetkezendd években.

Igények és felajanlasok fogalmazodtak meg a bels6 tovabbképzések megszervezése irant.
Prébalunk élni ezeknek az er6forrasoknak a lehetéségével, kihasznalasaval.

Dunakeszi, 2017.07.05.

Tolnai Marta

tagintézmény igazgato
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