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1. A tagintézmény adatai

A tagintézmény ligyviteli telephelye: 2700 Cegléd, Malom tér 3.
A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankeriileti Kozpont
A fenntart6 cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.
A tagintézmény elérhetdségei
telefon: 36-53-310034
fax: -
email: pmpsz.cegled@gmail.com
OM azonosito: 202802
Szervezeti kod: PF 1404
Telephely szervezeti kodja: PF 1405
A tagintézmény székhelyén ellatott szakfeladatok:

Az NKkt. és a 15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet alapjan
1. Gyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés, és gondozas
Fejleszto nevelés
Szakértoi bizottsagi tevékenység
Nevelesi tanacsadas,
Logopédiai elldtas
Tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas
Konduktiv pedagogiai ellatas

Gydgytestnevelés

© 0o N o g bk~ w DN

Iskolapszicholdgiai, ovodapszicholdgiai ellatas

10. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa

A tagintézmény telephelye:
e Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgélat Ceglédi Tagintézmény Abonyi Telephelye
2740 Abony, Bicskei ut 2. (hrsz: '323.")



A tagintézmény telephelyén ellatott szakfeladatok:
e logopédia

e gylgytestnevelés

A tagintézmény igazgatdja: Thén Zsolt
A tagintézmény igazgatd-helyettese: Bori Marta

A tagintézmény ellatasi korzete:

A Ceglédi jaras Pest megyéhez tartozo jaras,
székhelye Cegléd.

Tertilete 886,30 km?.
Népessége 89 261 16.
Neépstirtisége 101 f6/km?.

(2013-as év eleji adatok).

Telepiilés Rang o pesseg Py
P (2013. julius 15.) (2013. januar 1.) (km?)
Cegléd jarasszékhely varos 36 384 244,87
Abony Varos 14 769 127,97
Albertirsa VAros 12 181 72,96
Ceglédbercel kézség 4 364 28,15
Csemé Kézség 4166 79,44
Danszentmiklos kozsée 3103 38,01
Jaszkarajeno kozség 2 724 65,15



https://hu.wikipedia.org/wiki/Cegl%C3%A9d
https://hu.wikipedia.org/wiki/Abony
https://hu.wikipedia.org/wiki/Albertirsa
https://hu.wikipedia.org/wiki/Cegl%C3%A9dbercel
https://hu.wikipedia.org/wiki/Csem%C5%91
https://hu.wikipedia.org/wiki/D%C3%A1nszentmikl%C3%B3s
https://hu.wikipedia.org/wiki/J%C3%A1szkarajen%C5%91

Korostetétlen kozség 904 32.65

Mikebuda kozség 681 42,17

Lapioszol0s kozség 2928 31,79

Tortel kézség 4383 84,16

Ulszilvas kézség 2 674 38,98
OVODAK MEGNEVEZESE Az 6vodaba jaré gyermekek

létszama

ABONY

Abonyi Gyongyszemek Ovoda 47

Gyongyszemek Ovodaja Apponyi uti telephely 76

Gyongyszemek Ovoddja Szelei uti telephely 67

Abonyi Pingvines Ovoda 91

Abonyi Pingvines Ovoda és Bélcséde Bethlen Gébor

utcai telephelye 49

Abonyi Pingvines Ovoda és Bélcséde Arany Janos utcai

telephelye 51

Abonyi Szivarvany Ovoda 94

Semmelweis Uti tagdvoda 56

ALBERTIRSA

Albertirsai Napsugar Ovoda 64

Albertirsai Napsugar Ovoda Dozsa Gyorgy utcai épiilete

- Mazsola 70

Albertirsai Napsugar Ovoda Ady Endre utcai épiilete -

Nyitnikék 78

Albertirsai Napsugar Ovoda Luther utcai épiilete -

Tiindérkert 68

Irsai Evangélikus Egyhazkozség Mustarmag Ovodaja | 76

CEGLED

Pesti Uti Ovoda 144

Pesti uti Ovoda Koztarsasag utcai Tagovodaja 173

Széchenyi Uti Ovoda 149

Széchenyi uti Ovoda Budai uti Tagévodaja 37

Széchenyi uti Ovoda Ugyeri Tagovodaja 50

Széchenyi Uti Ovoda Dedk Utcai Tagdvodija 94

CEGLEDBERCEL

Ceglédberceli Altalinos Miivelsdési Kézpont

Ceglédberceli AMK Napsugar Ovodaja 140

CSEMO

Cseméi Nefelejes Ovoda 148



https://hu.wikipedia.org/wiki/K%C5%91r%C3%B6stet%C3%A9tlen
https://hu.wikipedia.org/wiki/Mikebuda
https://hu.wikipedia.org/wiki/T%C3%A1pi%C3%B3sz%C5%91l%C5%91s
https://hu.wikipedia.org/wiki/T%C3%B6rtel
https://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%9Ajszilv%C3%A1s

DANSZENTMIKLOS

Mosolygé Alma Ovoda és Egységes Ovoda-Boleséde | 85
JASZKARAJENO

Jaszkarajenéi Mesekert Ovoda 81
MIKEBUDA

Mikebudai Ovoda 11
TORTEL

Torteli Tulipan Ovoda 151
UJSZILVAS

Altalanos Miivel6dési Kozpont (6vodai nevelés,
telepiilési konyvtari feladat, egyéb kulturalis feladat,
egyéb) - AMK Kerekerdé Ovoda 81
Osszes 6vodas gyermek szima az adott kérzetben: 2231

ALTALANOS ISKOLAK MEGNEVEZESE

Az altalanos iskolaba jaro
gyermekek létszama

ABONY

Abonyi Montigh Imre Altalinos Iskola 66
Abonyi Montagh Imre Egységes Gyogypedagogiai | 10
Modszertani Intézmény, Ovoda és Altalanos Iskola
Semmelweis utcai Telephelye

Abonyi Somogyi Imre Altalinos Iskola 396
Somogyi Imre Altalanos Iskola Radak Katalin utcai
Telephelye 58
Somogyi Imre Altalanos Iskola Abonyi Lajos utcai
Telephelye 59

Somogyi Imre Altalanos Iskola Apponyi titi Telephelye

birkozo6 terem

Somogyi Imre Altaldnos Iskola Kalvin Janos utca 5.

szam alatti Telephelye 23
Somogyi Imre Altalanos Iskola Kossuth Lajos téri
Telephelye sportcsarnok
Somogyi Imre Altalanos Iskola Csillag Zsigmond tt 5.

szam alatti Telephelye 82
Abonyi Gyulai Gaal Miklés Altalinos és Alapfoki
Miivészeti Iskola - székhely 537
Abonyi Gyulai Gaal Miklos Altalanos és Alapfoku
Miivészeti Iskola - telephely 67
Abonyi Gyulai Gaal Miklos Altalanos és Alapfoku
Miivészeti Iskola - telephely 100
Abonyi Gyulai Gaal Miklés Altalinos és Alapfoku
Miivészeti Iskola - telephely (varosi sportcsarnok) 0
ALBERTIRSA

Tessedik Samuel Altalanos Iskola (székhely) 526
Tessedik Samuel Altalanos Iskola Tancsics utcai
telephelye 121




CEGLED

Ceglédi Tancsics Mihaly Altalanos Iskola 606
Ceglédi Tancsics Mihaly Altalanos Iskola Kiilsé-Budai

Uti Telephelye 136
Ceglédi Tancsics Mihaly Altalanos Iskola Népkor utcai
telephelye 82
Ceglédi Tancsics Mihaly Altalanos Iskola Selyem utcai
Telephelye 62
Losontzi  Istvan  Egységes  Gyogypedagoégiai | 406
Moédszertani Intézmény, Kollégium és
Gyermekotthon

Losontzi Istvan Egységes Gyogypedagogiai Modszertani | 11
Intézmény, Kollégium és Gyermekotthon Lovész utcai
Telephelye

Varkonyi Istvin Altalinos Iskola 488
Varkonyi Istvan Altalanos Iskola Rdkoczi uti Telephelye | 452
Varkonyi Istvan Altalinos Iskola Orkényi Uti
Tagintézménye 81
CEGLEDBERCEI

Ceglédberceli Eotvos Jozsef Nyelvoktato Nemzetiségi
Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 204
Ceglédberceli Eotvos Jozsef Nyelvoktatd Nemzetiségi
Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola Pet6fi
Sandor utcai Telephely 67
CSEMO

Cseméi Ladanyi Mihaly Altalinos Iskola 331
DANSZENTMIKLOS

Dianszentmiklési Ady Endre Altalinos Iskola és | 157
Alapfokua Miivészeti Iskola

JASZKARAJENO

Jaszkarajenéi Széchenyi Istvan Altalianos Iskola 165
TORTEL

Torteli Szent Istvan Kiraly Altalanos Iskola 302
Torteli Szent Istvan Kiraly Altalanos Iskola Telephelye
Osszes altalanos iskolai tanulék létszima 5595

SZAKISKOLAK MEGNEVEZESE A szaKiskoliba jaré tanulék 1étszama
CEGLED
Gubody Ferenc Szakképzo Iskola 235

Osszes szakiskolas tanulé 1étszima az adott korzetben:

235




KOZEPISKOLAK MEGNEVEZESE

A kozépiskolaba jaro tanulok 1étszama

ABONY

Kinizsi Pal Gimnazium és Szakkozépiskola | 240
CEGLED

Ceglédi Szakképzési Centrum Bem Jozsef | 652
Miiszaki Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja

Ceglédi Kossuth Lajos Gimnazium 682
Ceglédi Szakképzési Centrum | 443
Kozgazdasagi és Informatikai
Szakkozépiskola

Patkéos Irma Alapitvanyi Miivészeti | 164
Szakkozépiskola és Alapfoka Miivészeti
Iskola Patkods Irma Alapitvanyi Miivészeti
Szakkozépiskola és Alapfoka Miivészeti
Iskola

Torok  Janos Mezégazdasagi és | 640
Egészségiigyi Szakképzo Iskola

Unghvary Laszl6 Kereskedelmi és | 581
Vendéglatoipari  Szakkozépiskola  és
Szakiskola

Osszes kozépiskolas tanulo létszama az adott kérzetben

3402

EGYEB INTEZMENYEK Egyéb intézményekbe jaro gyermekek
MEGNEVEZESE, létszama
(ALAPITVANYI, EGYHAZI, STB.)
ALBERTIRSA
Alberti Evangélikus Egyhazkozség Ovodaja | 96
Magyarok Nagyasszonya Romai Katolikus | 195
Altalanos Iskola
Roszik Mihily Evangélikus Altalanos Iskola | 218
CEGLED
Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda (lasd
még Korostetétlen)
Reformétus Altalanos Iskola és Ovoda Cegléd
Iskola utcai telephelye 163
Reformétus Altalanos Iskola és Ovoda Posta
uti tagovodaja 98
Reformétus Altalanos Iskola és Ovoda Batori
uti tagdvoddja 93




Szent Kereszt Katolikus Altalanos Iskola és
Ovoda

Szent Kereszt Katolikus Altalanos Iskola és

Ovoda Magyarok Nagyasszonya Tagdvoda 75
Szent Kereszt Katolikus Altalanos Iskola és
Ovoda Magyarok Nagyasszonya Tagovoda
Eo6tvos téri Telephelye 69
Reformatus Altalinos Iskola és Ovoda
Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda Cegléd | 163
Iskola utcai telephelye

Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda Cegléd | 542
Szabadsag téri telephelye

Szent Kereszt Katolikus Altalinos Iskola és | 565
Ovoda

TAPIOSZOLOS

Tapiész6lés-Ujszilvas Reformatus | 225
Altalanos Iskola és Ovoda

Tapi6sz616s-Ujszilvas Reformatus Ovoda 74
Tapiész6l6s-Ujszilvas Reformatus
Altalanos Iskola és Ovoda

Tapi6sz616s-Ujszilvas Reformétus Iskola 241
KOROSTETETLEN

Ceglédi Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda | 155
Korostetétleni Tagiskolaja

Osszesen: 2972

Az ellatasi korzetébe tartozo 0sszes gyermek szama 0-23 éves korig:
14435 (6vodai nevelésben, kozoktatasban résztvevo)

Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama:

23

Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz 1étszama:

23

Az ellatasi korzetben helyettesités nélkiili betdltetlen statuszok szama:

0,5
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A2016/2017 tanévteljesstatisztikaja 2017. 08. 31-ig bezardlag:

, Fennmarado
i Ellatottak oo,
Szakfeladat megnevezése srima vardlista 2017/2018
¢ tanévre
Nevelési tandcsadas 403 42
Megyei illetékességii szakeértoi bizottsagi tevékenyséeg ) )
Tankeriileti illetékessegii  szakértoi bizottsagi
tevékenység 900 145
Logopédiai ellatas 406 0
Gyogytestnevelés 316 542
Gydgypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés, oktatds és
gondozas 8 3
Fejleszto nevelés 1 1
Konduktiv pedagdgiai ellatas 40 1
Iskolapszichologiai, ovodapszicholdgiai ellatas 48 )
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa 2 )
Tovabbtanulasi és palyavalasztasi tandcsadas ) )
Osszesen 2124 734
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2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A tanév, tanitasi év A Magyar Kozlony 2016/92. szaimaban megjelent a 12/2016. (VI. 27.)
EMMI rendelet a 2016/2017. tanév rendjérdl

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a tanitasi év keretei kozott
kell megszervezni.
A 2016/2017. tanévben a tanitasi év els6 tanitasi napja 2015. szeptember 1. (csiitortok) és utolsd
tanitasi napja 2016. junius 15. (csiitortok). A tanitasi napok szdma - ha e rendelet masképp nem
rendelkezik - szaznyolcvankett6 nap.
e Az 6szi sziinet 2016. november 2-at6l 2016. november 4-ig tart. A sziinet el6tti utolsd
tanitasi nap 2016. oktober 28. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2016. november
7. (hétfo).
e A télisziinet 2016. december 22-t61 2017. januar 2-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi
nap 2016. december 21. (szerda), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2017. januar 3. (kedd).
e A tavaszi sziinet 2017. aprilis 13-t6l 2017. aprilis 18-ig tart. A sziinet eldtti utolsod
tanitasi nap 2017. aprilis 12. (szerda), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2017. aprilis 19.

(szerda).

A pedagogiai szakszolgalat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az
intézmény folyamatos nyitva tartassal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari
szabadsagolas alkalmaval eltéré6 a nyitva tartasa. Az eltéré nyitva tartasrél a
tagintézmény faliujsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozodni.

A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kozpontilag hatirozza meg a

foigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa

Nyitvatartés: 8-19
Ugyvitel/Iroda: 8-16

12


http://www.magyarkozlony.hu/hivatalos-lapok/f998384ac451a25fe844021af1a2f38752369bee/dokumentumok/2442e2caad418ab19e201cbb4406e746c620874f/letoltes

c) A team-ek rendje

e Szakértéi bizottsdgi munkacsoport: minden hétfon 1230-13%
o Pszichologus team (kiilsos — 6voda/iskolapszicholégusok bevonasaval): havonta
o Logopédiai munkacsoport: kéthavonta

o Korai fejlesztés-konduktiv nevelés-fejlesztd nevelés munkacsoport: havonta

»Nagy Teamet” havi rendszerességgel, tizenegy alkalommal tartottunk, minden hénap utolso
hétféjén, igazodva a PMPSZ Igazgatoitanacs éErtekezleteteihez a hiteles ¢és adekvat
informacioatadas és az idoben torténd tajékoztatas miatt. A team-ek nagyrészt sikeresek voltak,
hatékony eszkéze mind a szakmai munkdnak, mind a tagintézmény munkatarsainak

kozosségépitésében.

d) Szupervizié/intervizio

A 2014-es, 2015-6s, valamint 2016-os tanévekben leadott Munkatervekben illetve
modositasaiban beadott és igényelt szupervizid - finanszirozas hidnyaban — még mindig nem
valésult meg.

A pszicholdgus munkacsoporttal igy sajat szervezésben, a tarsintézményekben dolgozé (6voda,
iskola) pszichologusok bevonasaval 1étrehoztunk egy pszichologus esetmegbeszéld csoportot
2015 januarjaban. Ez a csoport még mindig miikddik. A pszichologusok szakmai kozdssége az

eltelt idoben egyre hatékonyabb ¢és eredményesebb munkat, egylittmiitkodést tudott kialakitani.

e) Vezetoi értekezletek

Kétheti rendszerességgel dsszeiilt az igazgatotanacs, hogy az aktualis feladatokat atbeszélje, €s

felkésziiljon a teamekre.

f) Igazgatotanacsi értekezletek

Immaron hagyoméanyosan minden honap utolso csiitortokén Cegléden vagy Budapesten a

tagintézmény igazgatodja vett részt az értekezleteken

13



3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 25

Ebbdl pedagdgus munkakdrben foglalkoztatottak stdtusszama: 23

Ebbdl nevelési-oktatdsi munkat kozvetlen segitd munkakorben foglalkoztatottak statusszama:

2

Ebbdl egyéb munkakorben foglalkoztatottak: 0,5

CSED-en 1évdk szama: 0
GYED-en 1évok szama: 3
GYES-en 1évok szama: 0

Fizetés nélkiili szabadsagon 1évok szama: 1

>
N
\g c E
3 2 ] 3
€ N , . © ] > N
© a Név munkakér ° o 5 )
u = 0 0 A ()
D :S NN :0 © .B
a |a 9 |E |= )
2 - © E
:0 ‘O é
x >
=
1 1 |Bencsik Déra konduktor 21 21
munkakoz6sség
2.
-vezet6
3.
tagintézmény
4, 15 igazgato-
helyettes
5.
6.
7.
8.
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Gulicskané Domotor

9. 8 konduktor 10 10
Erzsébet
10. 9
11. 10
12. 11 GYES
13. 12 GYES
fejleszt6pedagd
14. 13 | Pakozdiné Szab6 Erika 21 21
gus
munkakozosség
15. 14 | Pistai-Kiraly Erika Edit konduktor 21 21
-vezetd
16. 15 3
17. 16 GYES
18. 16,5
19. |17,5
20. 18,5
fejleszt6pedagd
21. | 19,5 |Sallai Magdolna
gus
22. | 20,5
23. | 21,5
tagintézmény
24. | 22,5 17

igazgato
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Megbizasi szerzodéssel dolgozé munkatarsak 10 f6:

Név Szakfeladat Oraszam

1. | DObrossy Krisztina korai fejlesztés 10
2. | Farkas-Foldi Anikd gyogytestnevelés 6
3. | Gabanyi Viktoria gyogytestnevelés 6
4. | J6zsané Pesti Rita korai fejlesztés 8
5. | Kdsikné Ecseki Maria Rozalis korai fejlesztés 2
6. | Motyovszkiné Petrik Erika gyogytestnevelés 10
7.|Sandor Erika gyogytestnevelés 6
8.| Toth Dénesné logopédia 6
9. | Téthné Bertdk Agnes gyogytestnevelés 4
10. | Ujvari Judit gyogytestnevelés 10
Osszesen 68

A tagintézmény tovabbra is komoly szakember hidnnyal kiizd. Ezzel a 1étszammal tovabbra
sem teljesithetdek a 15/2013.(11.26.) EMMI rendelet hataridokre vonatkoz6 rendelkezései. Ez
mind a tagintézménynek, mind a munkatarsaknak folyamatos megterhelést, id6i nyomast (is)
jelent, hiszen ezen feltételek mellett egyeldre kilatastalannak tiinik, hogy pontosan tartani
tudjuk a hataridoket. Ezen pszichés teher mellett a munkatarsak a tanév végére nagyon
elfaradtak, tovabbi terhelésiik - mentalis egészségiik védelme érdekében - mar nem lehetséges.
Kiemelt feladat a statuszbovités, mivel bels6 human eréforrasok mar nem allnak rendelkezésre

a helyzet kezelésére (szakember hiany).

A személyi feltételek alakuldsanak Osszegzése /Tanfeliigyeleti szempontoknak valé
megfelelés. (Int. onk.: 2. Pedagogiai munka feltételei) A tanévzaro értekezleten elhangzott

osszefoglalé alapjan az 2017/2018-es tanévre vonatkozo javaslatok/:
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A statusz boviilés ellenére még mindig szakember hidnnyal kiizdiink. Tovabbi
fejlesztések sziikségesek ezen a teriileten, hogy a vardlistat, valamint mindségi munkat
a jogszabalyoknak és a protokolloknak megfelelden biztositani tudjuk.

A megnovekedett szakemberi ¢és ezaltal ellatotti/kliensi létszam nagyobb
adminisztracids terhet is 16 a tagintézmény szakszolgalati titkaraira. Terhelésiik tovabb

nem novelhetd, ezen a teriileten is fontos tovabbi 1étszam bovitése.

4. Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobak a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. onk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/korrekciok, 2. Pedagdégiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten

elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok/:

A jogszabalyokban megfogalmazott és eldirt helyiségek tovabbra még az uj ligyviteli
telephelyen sem allnak rendelkezésre, nagy gond a szobak szama. A nem megfelel6
szdmban rendelkezése 4ll6 szobak szama nagymértékben neheziti az ellatéas
megszervezeését. Tovabb komoly gondot okoz, hogy a korai/gydgypedagdgiai €s a
konduktiv ellatds nem rendelkezik kiilon helyiséggel, amit indokolndnak ezen
szakfeladat ellatdsanak specidlis sziikségletei, igényei (higiénia, terapias eszkozok,
balesetmegeldzés szempontjai).

Javaslatunk, hogy vagy megfeleléen, a jogszabalyokban eldirt felszereltségii
telephelyekkel boviiljon az a tagintézmény vagy egy Uj, nagyobb helyre koltozzon.

Jelenlegi helyen a feladatellatas nehezitett.

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodds megneheziti a

tagintézmeénvyben dolgozok munkajat:

A 2016/2017-es tanév soran sok esetben nehézségeket okozott az ellatas folyamatos
megszervezese a szobak szdmanak elégtelen volta miatt. A jarasi szakértoi bizottsagi

tevékenység soran rendszeresen eléfordul, hogy a gyermekeket/tanulokat nem tudjuk
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egytiléses vizsgalat keretében vizsgalni, mivel nem all rendelkezésre elegendd vizsgélati
helyiség.

Tovabbi gondot okoz, hogy a korai/konduktiv elldtds nem rendelkezik ©nalld
helyiségekkel, igy allando probléma, hogy egy napon tobb szakfeladat is osztozik
ezeken a szobadkon, a megfeleld higiénias feltételek ezaltal nem biztosithatoak
megfelelden.

Javaslatok: lasd 1, pont.

3) /Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. onk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/korrekciok, 2. Pedagogiai munka feltételei) . A tanévzaro
értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé

javaslatok/:

A szakszer(, a szakszolgalati protokolloknak megfeleld eszkdzok tovabbra sem allnak
rendelkezésre a tagintézmény szamdara, a miikodést folyamatosan hatraltatja és neheziti
ezek hidnya. Emiatt fordulhat eld, hogy nem az életkornak vagy a problémat teljesen
feltard6  vizsgalati  eszkozoket kénytelenek haszndlni a  szakalkalmazottak.
Terapids eszkozok sem allnak rendelkezésre, javarészt és foként a dolgozok sajat
eszkozeiket hasznaljak, illetve sajat forrasbdl finanszirozzak ezek beszerzését.
Konduktiv és korai teriileteken az eszk6zok tobbé-kevésbé rendelkezésre allnak, azonban
azokat a megfeleld helyiség hianya miatt hasznalni nem tudjuk.

A logopédiai ellatas soran a feladatellatasi helyeken sem biztositott a korszertli logopédiai
terapidk megtartasahoz sziikséges eszkozok (tikrok, GOH késziilék, magnok,
szakkonyvek, terapias eszk6zok).

Tovabba sziikséges a szobak/helyiségek szamanak novelése.

4) A munkavégzéshez sziikséges alapveté eszkozok a tagintézmény rendelkezésére

allnak:

Isd 3. pont. A megfogalmazott problémak azonosak.

5) /Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. onk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/korrekciok, 2. Pedagogiai munka feltételei) . A tanévzaro
értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo
javaslatok/:

18



Eszkozbeszerzések, helyiségek szdmanak novelése.

A tagintézmény materialis kornvezete, targyi feltételek - osszefoglalva

A tagintézmény materialis kornyezete tobb szempontbol javult. A vizsgald/terapias szobak
szama eggyel novekedett; az eddig 6t helyett immar hat helyiségeben tudnak dolgozni a
szakemberek. A szobdk vilagosak, egymastol fliggetlenek. Méretiik, két szoba kivételével,
megfeleloek a szakszolgalati feladatok ellatasara. A szakszolgalati titkdrok is nagyobb,
tagasabb irodaban tudnak dolgozni, a tagintézmény-igazgatd részére is kiilon szoba all
rendelkezésre.

A tagintézmény akadalymentesitett, igy ezentil ez sem okoz tovabbi nehézségeket, kellemetlen
szituacidkat és helyzeteteket a szililok és gyermekek szamara.

Azonban a kedvezdbb elhelyezés ujabb, még megoldandé problémakat is felvet. A
tagintézmény korabbi iigyviteli telephelyéiil szolgald helyiségek ossz. alapteriilet kb. 160 m?
volt, mig a jelenlegi hasznos alapteriilet (a kozos helyiségek, pl folyoso, sziiléi vard nélkiil)
csak kb. 100 m?. Hiaba a tobb helyiség, a kisebb alapteriilet miatt még mindig gondot okoz a
raktarozas, eszk0zok, butorok, irattdr elhelyezése. A nehézséget enyhitendd zérhato
szekrényeket kaptunk, igy az irattdrozas gondja részben megoldodni latszik.

A 2016/2017-es tanév elején még mindig komoly gondot okozott a személyzeti, valamint a
szllok és gyermekek részére biztositandod, a 15/2013.(I1.26.) EMMI rendelet 9. Mellékletében
kotelezoen el6irt kiilon mosdo hianya. Ezen gond végiil megoldodott, kialakitasra keriiltek ezen
feltétlentil sziikséges helyiségek. Azonban a melegviz hidnya tovabbra nehézséget jelent, ezaltal
a megfeleld higiénias, tisztasagi feltételek biztositasa.

A sziiléi vard az Uj ligyviteli telephelyilinkon kialakitasra keriilt; a munkatarsak baratsagos,

kellemes kornyezetet tudtak benne kialakitani, akarcsak a vizsgald/terapids szobakban.

Osszességében elmondhaté, hogy uj elhelyezésiink sok pozitiv viltozdst jelentett a

tagintézmény életében. Azonban — mivel a koltozés a tanév végén zajlott — és ebben az
idoszakban a kliens/gyermek forgalom joval alacsonyabb és mérsékeltebb volt, igy eleinte
hasznalhatosdgarol. A munkatarsaknak hélaval és koszonettel tartozom, hiszen a komoly
megterheléssel jardo 2015/2016-os tanév végén meég volt erejiik és kitartasuk a koltézés és

berendezkedés gyors és hatékony lebonyolitasahoz.
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Osszegezve elmondhaté, hogy a tagintézménynek iigyviteli telephelyiil szolgalo Malom téri
épliletrész 0sszességében megfeleld, azonban tobb hianyossaggal, hatrannyal kiizd. Az épiilet
els6sorban irodaépiiletként funkciondl, hisz itt van a székhelye a Ceglédi Szakképzési
Centrumnak, a Ceglédi Tankeriiletnek, valamint a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Foigazgatoésaganak is helyet ad. Ezen tulajdonképpen hivatali mikodést ellatdo intézmények
teljesen eltéré mikodésmodjahoz kell igazodnia a PMPSZ Ceglédi Tagintézményének, ahova
nagyszamban érkeznek 0-21 éves koru gyerekek/fiatalok, hogy megfeleld szakellatast
kapjanak.

Egy alapvetden gyerekintézménynek teljesen mas feltételekre, materidlis kornyezetre van
sziiksége. A két intézménytipus egy épiiletben funkciondldsa ennek ellenére - egyeldre -
komolyabb érdekellentétek nélkiil, megfelelén 6sszehangoltan tud miikédni, azonban gondot
okoz tobbek kozt a teljesen eltérd nyitvatartas, hiszen a pedagogiai szakszolgalat tobbek kozt a
szil6i igényekhez igazodva tobb esetben este hétig ellatast biztosit.

Azonban tovabbra is komoly hidnyossagokkal kiizdiink. Egyik legnagyobb, és a jelenlegi
helytinkon = megoldhatatlan  hidnyossag a megfeleld méreti ¢és  felszereltségi
tornaszoba/tornaterem hidnya. Ezt a problémat csak részben és kismértékben tudja enyhiti a
Ceglédi Tancsics Altalanos Iskola Népkor utcai épiiletében kapott szobank. Fontos szempont,
mivel a pedagdgiai szakszolgalati munka elsddlegesen team-munkan alapul, hogy az &sszes
szakfeladat ellatisa egy helyszinen tudjon megvalésulni. igy a szakemberek esetmegbeszélése
is rendszeresebb lehet, valamint a kliensek (sziilok, gyereke, tanulok) is egy helyen kaphatnak

vélaszt és megoldast gyermekiik problémaival kapcsolatban.

Tovabba, igy egy év alatt errdl is tapasztalatot szereztiink, hogy a pedagdgiai szakszolgalat
elhelyezése célszeriibb lenne a varos frekventaltabb, a tomegkozlekedéshez (MAV, Volan)
kozelebb 1évd részén. Sok esetben okoz gondot a klienseknek, hogy eljussanak a
tagintézménybe. A tdvolsag igen nagy mind a vasutalloméashoz mind a buszpalyaudvarhoz. Ezt
tavolsagot a korai fejlesztésre sok esetben babakocsival érkezd sziilok fél, haromnegyed ora
alatt tudjak csak megtenni, nem megfeleld utviszonyok mellett (a Bercsényi utcaban, amelyen
keresztiil megkozelithetd az épiilet, nagyon rossz mindségi, tobb helyen babakocsival nehezen

jérhat6 a jarda).
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5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és fobb céljai a 2016/2017-0s tanévben

Jogszabalyi kornyezet:

Magyarorszag Alaptorvénye

A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

2012. évi . torvény a munka térvénykonyveérol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol

2011. évi CXII. torvény az informdcidos Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol

227/1997 (XII. 22.) Korményrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevd juttatasairdl és kedvezményeirdl

1997. évi LXXXIII. térvény a kotelezo egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasarol
sz616 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1995. évi LXVL torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérdl

1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrdl a végrehajtasardl szolo 5/1993. (XI1. 26.)
MUM rendelettel egységes szerkezetben

1993. évi LXXIX. térvény a kozoktatasrol, még hatalyos szakaszai

1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésr6l, a pedagogus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
sz016 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarto
Kozpontrol sz616 202/2012. (VIL 27.) Korm. rendelet modositasarol

100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmu személyszallitdsi utazasi
kedvezményekrol

15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkodésérol
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodéserdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem
agazati feladatairdl

5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositod
betegségekrdl és fogyatékossagokrol

4/2000. (II. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi
tevékenységrol

A KLIK elnoke altal kiadott mindenkori utasitasok
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A Pest Megyei Pedagégiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.)

EMMI rendelet alapjan

1. Gyogypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas

© o N o a0 k~ wDn

Fejleszto nevelés
Szakértoi bizottsagi tevékenység
Nevelési tanacsadas,

Logopédiai ellatas

Konduktiv pedagogiai ellatas

Gyogytestnevelés

Tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadds

Iskolapszichologiai, ovodapszichologiai ellatas

10. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa

Tagintézmény igazgatoi program alapjan (Stratégiai/operativ célok)

Feladat

Hatarid6

Eredménye

Szakmai értekezlet

fejlesztopedagogusoknak

2016/2017-es tanév
elso félév

megvalosult

Szakmai értekezlet

ovodavezetoknek/ovodapedagdgusoknak

2016 december

szervezeés alatt

PMPSZ Szakmai Nap

2017. aprilis 26.

megvalosult

tajakozato el6adasok

Esetmegbeszéld/intervizids/szakmai

havonta, kéthavonta

megvalosult
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6. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

NEVELESI TANACSADAS MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Fiile Agnes

tanacsado szakpszichologus
munka- és palyatanacsadas
specializacioval

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és
ORASZAM
Fiile Agnes pszicholdogus, 2700 Cegléd, Malom tér 3.

21 oOra

Pakozdiné Szabo Erika

nyelv- és beszédfejleszto
pedagogus, szakvizsgazott
pedagogus

2700 Cegléd, Malom tér 3.

21 oOra

Roéza Gyorgyi

okleveles pszicholdgus és
pszicholdgia szakos tanar

2700 Cegléd, Malom tér 3.

21 ora

Sallai Magdolna

tanito, gyogypedagogus

2700 Cegléd, Malom tér 3.

21 oOra

Altalanos tevékenység

A NEVELESI TANACSADAS
MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL
TEVEZETT MEGSZOKOTT
PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

Kapcsolatfelvétel a fent felsorolt Szeptember
intézményekkel
Intervizié megszervezése Oktober

Szakmai megbeszélés a munkacsoporton
beliil és a tobbi munkacsoporttal paros héten

keddenként
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Esetmegbeszéld csoport szervezése,
lebonyolitasa havonta egyszer oktdberi
kezdéssel az ellatasi teriiletiinkhez tartozo
kollégakkal (iskolapszichologusok,
fejlesztopedagogusok €s igény szerint
csaladsegité munkatérsai, 6vonok, tanarok)

Kozépso szakasz: November, Decemb

er, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

Eldadas, sziiloi értekezlet tartdsa igény szerint
a nevelési, oktatasi intézményekben
(sziiloknek, kollégaknak, tanuloknak)

November

Naplok, statisztikak ellendrzése

December (illetve folyamatos)

Eldadasok tartasa szakmai témakordkben a Januar
tobbi munkacsoportnak
Intézménylatogatasok Marcius
Hospitalasok, nyari ellatas szervezésének Aprilis
elékészitése

Lezaro szakasz: Majus, Jinius
Tanév 0sszegzése, zaro interviziok, Mijus
esetmegbeszEld csoportok szervezése
Terapidk és fejlesztések lezaro szakasz Junius

megkezdése

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

kollégék (pszichologusok,
gyogypedagogusok,
fejlesztépedagogusok)
munkdjanak segitése,
kapcsolatfelvétel, kozos
munkacsoportok kialakitasa,
esetmegbeszélések

Pakozdiné Szabo Erika

FELADAT FELELOS EREDMENYE
A tanévre vonatkozo Thén Zsolt, Fiile Agnes megvalosult
elképzelések, tervek
Szilirések és az intézményi minden érintett kolléga megvaldsult
kapcsolatfelvételek
tapasztalatai
Kiils6 intézményben dolgozé | Fiile Agnes megvalosult
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A szervezett/tervezett megvaldsult
rendezvények, sziildi
értekezletek tapasztalatai,
eredményei, tovabbiak
szervezese
Szakmai el6adasok belso és megvalosult
kiils6s munkacsoportoknak
Intézménylatogatasok, ennek megvalosult
tapasztalatai
Iskolaérettségi vizsgalatok A vizsgalatban résztvevo megvalosult
elokészitése, ennek szakemberek, valamint a
elokészitése az Nevelési tanacsadas
intézményekben. munkacsoport tagja
Mi is az iskolaérettség?
Tajékoztatas sziiloknek,
intézményeknek
Belsd tovabbképzeés megvalosult
PMPSZ Szakmai Nap — megvalosult
szervezési feladatok, témak.
Magatartasi nehézségek, Pszicholégus kollégak megvalosult
agressziv megnyilvanulasok
kezelési lehetdségei az
intézményes nevelés
szinterében
A 2016/2017-es tanévre Fiile Agnes megvaldsult
tervezett programok
megvalosulasanak Thén Zsolt
megbeszélése,
eredményeinek dsszesitése
A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)
NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE*
Pakozdiné Szabé Erika Ovodai sziirések elvégzése megvalosult
Gyermekek fejlesztése az
egyéni fejlesztési tervek
alapjan
Munkacsoport létrehozasa a
fejlesztd pedagdgusokkal
havi rendszerességgel
Konzultaciok lebonyolitasa megvalosult
az ovonokkel, tanarokkal
Sziiléi értekezletek tartasa a megvalosult

nevelési intézményekben
igény szerint
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Eldadas tartasa a tobbi
munkacsoportnak

szervezes alatt

Fiile Agnes

Gyermekek pszichoterapidja

szervezes alatt

A masodik félévben serdiild
csoport tartasa az iskolakban

megvalosult

Konzultaciok ill.
esetmegbeszélések
szervezese a az
iskolapszichologusokkal

megvalosult

Konzultaciok, ill.
esetmegbeszélések a
gyermekek kezeldorvosaival

megvalosult

Sziild, nagysziilo
konzultaciok

megvalosult

Vélemények irasa igény
szerint (iskola, gyamiigy,
koérhaz pl. Vadaskert, Heim
Pal)

megvalosult

Konzultaciok a pl. fenti
koérhazakban dolgozo
pszichologusokkal,
pszichiaterekkel egy-egy eset
kapcsan

Palyavalasztasi dontést
elokészitd csoportfoglalkozés
tartdsa igény szerint

Elbadas tartasa a neveld
intézményekben igény szerint

megvaldsult

Roza Gyorgyi

Gyermek terapia

megvaldsult

Konzultacio sziulokkel

megvalosult

Konzultaciok ill.
esetmegbeszélések
szervezése a az
iskolapszicholdgusokkal,

megvalosult

Konzultacié pedagogusokkal
egy-egy eset kapcsan, igény
szerint

Palyavalasztasi dontést
elékészitd csoportfoglalkozas
tartasa igény szerint

Eldadas tartasa a neveld
intézményekben i1gény szerint

megvalosult

Konzultaciok, ill.
esetmegbeszélések a
gyermekek kezelGorvosaival

megvalosult

Vélemények irdsa igény
szerint (iskola, gydmiigy,

megvalosult
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korhaz pl. Vadaskert, Heim
Pal)

Konzultacidk a pl. fenti
koérhazakban dolgozo
pszichologusokkal,
pszichiaterekkel egy-egy eset
kapcsan

megvalosult

Sallai Magdolna

Ovodai sziirések elvégzése
Gyermekek fejlesztése az
egyéni fejlesztési tervek
alapjan

Munkacsoport Iétrehozasa a
fejlesztd pedagdgusokkal,
havi rendszerességgel

megvalosult

Konzultaciok lebonyolitasa
az 6vonokkel, tanarokkal

megvalosult

Sziil6i értekezletek tartasa a
nevelési intézményekben
igény szerint

megvalosult

Kollégaknal tervezett oOralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a

kotelezo oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA | AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
NEVE

Thén Zsolt Sallai Magdolna megvalosult
Thén Zsolt Fiile-Lugosi Anita megvalosult

Palyakezdé, aj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ

KOLLEGA NEVE

TAMOGATO(K)

KO"NZULTACI(')K
IDOPONTJA

Sallai Magdolna

Pakozdiné Szabo Erika

Feladatok esetén — szturések

Csuri Karolyné

Esetenként — szakértdi
vizsgalatok eredményeinek
megbeszélése, értelmezése

Thén Zsolt

havi rendszerességgel
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LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY
(Székhely, tagintézmény,
nevelési-oktatasi
intézmény) és

ORASZAM

Bene Judit

Logopédia szakos és oligofrénpedagogia
szakos gyogypedagogiai tanar;

szakvizsgazott pedagdgus

Cegléd
2700 Cegléd, Malom
tér 3.

gyogypedagogiai szakteriileten 21 ora
Bordas Alexandra | gyogypedagogus logopédia és Ceglédbercel
pszichopedagodgia szakiranyon Cegléd

2700 Cegléd, Malom
tér 3.

21 ora
Doéra Aniko gyogypedagogus, logopédia szakos tanar Abony
gyogypedagogus, tanuldsban 10 6ra

akadalyozottak pedagogiaja szakos tanar
Ignacz Tiinde oligofrénpedagogia ¢és logopédia szakos Cegléd
tanar; Cegléd

szakvizsgazott pedagdgus
gyogypedagogiai szakteriileten

2700 Cegléd, Malom
tér 3.

21 ora
Kenderesné Logopédia szakos és oligofrénpedagogia Cegléd
Vorosvarszky szakos gyogypedagogiai tanar; Cegléd
Sarolta szakvizsgézott pedagogus gyakorlatvezeté | 2700 Cegléd, Malom

és mentortanito szakteriileten

tér 3.

21 oOra

Mogyords-Erdosi

Beata

tanulasban akadalyozottak pedagogidja-

logopédia szakos tanar

tartdsan tavollévé
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Rénai-Pjéczka Eva

gyogypedagogus, logopédia szakos tanar;

tartdsan tavollévé

specialis pedagogia szakos tanar és
szakpedagogus
Sipos Aniko logopédia és pszichopedagogia szakos Abony
gyogypedagogiai tanar 21 ora
Salamon Bernadett | logopédus Albertirsa
21 ora
Altalanos tevékenység
A LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT HATARIDO
EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK
Bevezeto szakasz: szeptember, oktober
szlirés, alapvizsgalat, beosztas, tanacsadas, éves szeptember
munkaterv elkészitése
terapia, tanacsadas, logopédiai vélemények oktober

elkészitése

Ko6zépso szakasz: november, december, januar, februar, marcius, aprilis

terapia, tanacsadas november
terapia, tanacsadas december
terdpia, tanacsadas, gyermekek féléves értekelése januar
terapia, tanacsadas, eldjegyzett gyerekek februar
kontrollvizsgalata,
terapia, tanacsadas mAarcius
terdpia, tanacsadas, sziirés aprilis
Lezaro szakasz: majus, junius
terdpia, tanacsadas, sziirés majus
terapia, tanacsadas, évvégi értékelések junius

elkészitése, statisztika
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7. Intézményi szintli munkakozosségekben valo részvétel

Az intézményi szintii munkakozosségben valo részvétel

SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA | VEGZETTSEGE
NEVE

Gyogypedagogiai Gulicskané Domotor konduktor

tanacsadas, korai | Erzsébet

fejlesztés, oktatas ¢és | Pistai Kiraly Erika konduktor

gondozas

Fejleszt6 nevelés Gulicskané Domotor konduktor
Erzsébet

Szakértoi bizottsagi | Csuri Karolyné gyogypedagogus

tevékenység

Nevelési tanacsadas Sallai Magdolna gyogypedagogus

Logopédiai ellatas Bene Judit logopédus

Tovabbtanulasi,

palyavalasztasi

tanacsadas

Konduktiv  pedagégiai | Pistai-Kiraly Erika konduktor

ellatas

Gyogytestnevelés Réthi Maria gyogytestneveld

Iskolapszichologiai, Fiile Agnes pszichologus

6vodapszichologiai

ellatas

Kiemelten  tehetséges

gyermekek, tanulok

gondozasa

A tagintézménybol a PMPSZ szakmai munkakozosség vezetését vallalta

SZAKFELADAT MUNKAKOZOSSEG VEGZETTSEGE
VEZETO NEVE
Logopédiai ellatas Bene Judit Logopédia szakos és

oligofrénpedagogia szakos

gyogypedagogiai tanar;

szakvizsgazott pedagdgus
gyogypedagogiai szakteriileten

Konduktiv pedagogiai
ellatas

Pistai-Kiraly Erika

konduktor

30



8. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevo kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA GYAKORNOKI MINOSITESENEK | MENTORA AZ
NEVE PROGRAMJANAK | IDOPONTJA (EV, | ADOTT EVBEN
SZAKASZA HONAP)
Fiile-Lugosi Anita | befejezd 2017 Thén Zsolt
9. Képzésben résztvevo kollégak a tagintézményben
Képzésben résztvevé kollégak
NEV KEPZES KEZDES ES | MILYEN EREDMENYE
NEVE BEFEJEZES | TAMOGATASBAN
IDOPONTJA | RESZESUL
(KOLLEKTIiV SZ.
ES/VAGY
PENZUGYI)
Sipos Aniko | szakvizsga 2015 - 2017 - sikeresen
képzés nyar befejezte
Fiile Agnes Woodcock- 2017 8sz - sikeresen
Johnson befejezte
Kognitiv
Képességek
Teszt
Rénai- szakvizsga 2015/2017 - halasztott
Pjéczka Eva | képzés (tervezett
befejezési
1d6pont)
Ruttner szakvizsga befejezett
Zsoka képzés
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10. Tagintézményi/intézményi szintii rendezvények

Rendezvények
RENDEZVENY MEGNEVEZESE TERVEZETT HELYE
IDOPONTJA
Szakmai értekezlet 2016/2017-es tanév tagintézmény iigyviteli
fejlesztOpedagdgusoknak elso félév telephelye
Szakmai értekezlet 2016 december

ovodavezetoknek/ovodapedagodgusoknak
2017 februar

PMPSZ Szakmai Nap 2017. aprilis 26. Cegléd, Kossuth

Miivel6dési Haz
Esetmegbeszéld/intervizios/szakmai havonta, kéthavonta tagintézmény ligyviteli
tajakozato eléadasok telephelye

A PMPSZ Szakmai Napja

A PMPSZ Ceglédi Tagintézménye és az ADHD Magyarorszag Alapitvany Kozos
Konferenciaja

A PMPSZ a 2016/2017 tanévben 2017. aprilis 24-28-ig megrendezte elsé Szakmai Hetét.

A szakmai nap tapasztalatai:

A Szakmai Nap tavalyi sikerét az idén tovabb noveltiik.

A korabbi tanévekben rendezett szakmai napjaink sikerének tapasztalati alapjan egyértelmiivé
valt, hogy sziikség van ilyen jellegli rendezvényekre a térségben.

A tavalyi tanévben rendezett szakmai napunk nyoman, valamint a munkatarsak hatékony
munkdja sordn a tagintézmény szponzoralasaba tobb céget és intézményt sikeriilt bevonni. Ezen
szponzorok kézremiikodése nélkiil nem lett volna megvaldsithaté a szakmai nap.

Az idei Szakmai Nap megrendezéséhez most nem kerestiik kiilsd szponzorok tdmogatasat,
hanem szakmai partnert kerestiink és talaltunk az ADHD Magyarorszag Alapitvany és annak
elnokének személyében.

Idén harmadik alkalommal megrendezésre keriilt, immaron méar hagyomannya valt Szakmai
napunkat a PMPSZ Szakmai Hetének keretében, ezlttal a hiperaktivds és
magatartas/figyelemzavar (ADHD) témajat jartuk koril az ADHD Magyarorszag

Alapitvannyal kozdsen.
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Az elmult évek folyamén egyre fokozddo érdeklddés kisérte szakmai rendezvényeinket. Az idei
alkalommal a regisztralt személyek szama mar meghaladta a kétszaz f6t, s az igy az eldzetesen
a Ceglédi Tankertilet altal az erre az eseményre felajanlott Hidvégi Lajos terem keretei mar
szlikdsnek bizonyultak a konferencia megrendezésére. A jelentkezOk szama jelentdsen
meghaladta a terem befogadoképességét, nagyobb helyiségre lett sziikségiink, mivel azt
szerettiik volna, hogy mindenki részt tudjon venni a Szakmai Konferencian. Ebben talaltunk
végil segitd, egyiittmiikodo partnerre a Ceglédi Kossuth Miivel6dési Hazban, akik felajanlottak
a rendezvény szinhelyéiil az intézmény Kamara Termét. Ebben mar elfért az eldzetesen
regisztralt 213 f6. Innen is halaval és kdszonettel tartozunk nekik, hogy helyet biztositottak
szamunkra és minden munkatarsuk teljes odaadassal és lelkesedéssel segitette munkéankat a
Szakmai nap sikere érdekében.

A Ceglédi jarasban ez volt eddig a legnagyobb résztvevoi 1étszammal bird, ingyenes szakmai
rendezvény, amelyet mind a szakmabelieknek, mind a sziil6knek, laikusoknak tartottak.
Biiszke vagyok a munkatarsakra, hogy sikeriilt egy ilyen nagyszabasu rendezvényt
létrehoznunk.

Szamunkra nagy megtiszteltetést és szakmai elismerést jelent a rendezvényliink iranti jelentds
mértékli érdeklédés, ami fontos visszajelzés arra vonatkozodan, hogy intézményiink jelentds
szereppel bir Cegléd Varos és a Ceglédi Jaras gyermekeivel foglalkoz6 szakembereinek
¢letében. Tovabba kiemelkedd szereppel bir a konferencia a kollegakkal ilyen forman torténd
kapcsolattartas, a szakmai egyiittgondolkodas, egyiittmiikodés eldmozditdsa, megteremtése
érdekében.

A rendezvényt szinesitette a legrangosabb szakmai konyv terjesztd, a Krasznar ¢és Fiai

Szakkonyvesbolt. valamint Kapitdny Déavid jatékbemutatoja.

A Szakmai Hét keretében a PMPSZ Ceglédi Tagintézményében a kovetkezd programok

valosultak meg.

1. | Autizmus tiinetegyiittese és diagnosztikai eljarasok
Lazdarné Barna Andrea — gyogypedagogus — Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei

Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértdi Bizottsagdnak munkatarsa

2. | A figyelemzavaros kisgyermek kalvariaja évodas és kisiskolas korban

Hajdit Agnes — Szakmai vezeté -Alternativ Terdpids Kozpont
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Neurofeedback tréning - gyogyszermentes Kiegészité megoldas az ADHD és
tanulasi zavarok kezelésében

Dr. Pdacsa Szilvia — orvos, neurofeedback tréner

Ut a kabitoszerfogyasztashoz, biincselekményekhez: a nem diagnosztizalt és nem
megfeleloen kezelt, serdiilokori ADHD lehetséges kovetkezményei

Hajdii Agnes - Szakmai vezetd -Alternativ Terdpids Kozpont

Ismeretek az autizmusrol és az integracio lehetdségeirol
Ronai Judit gyogypedagogus
Soltészné Bencsik Ilona gyogypedagogus

Allatasszisztalt terapia

Auvalszky Katalin — gyégypedagogus, lovasterapeuta, rehabilitdacios kutyakiképzd,
terdpias kutyafelvezeto

Velkeyné Gal Zsuzsa — gyogypedagogus

Menta — terapidas kutya

Zorka — terdpids kutya

A Szakmai Héten:

179

34

(f6) pedagbgus,

(f6) nem pedagdgus vesz részt.
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A Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Ceglédi Tagintézménye és az

ADHD Magyarorszag Alapitvany altal szervezett kozos

SZAKMAI NAP

Idépont: 2017. aprilis 26. szerda ,
~ Kossuth Miivelgdési Kozpont, Kamaraterem ,
2700 Cegléd, Kossuth tér S/A.

9 _ 930 Erkezés. regisziracio

(S gihe Megnyito, koszontok
Fodor Gabor — Ceglédi Tankeriilet Igazgalo
Pinterics Janos PMPSZ I'digazgato
Cseriné Demeter Bernadett — ADHD Magyarorszag Alapitvanya, b.a. elnok

10% - 10%  Autizmus tiinetegyiittese és diagnosztikai eljarasok
Lazdarné Barna Andrea — gyogypedagogus — Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakeértoi Bizottsaganak munkatdarsa

11%°-12% A figyelemzavaros kisgyermek kalvaridja 6vodas és kisiskolis korban
Dr. Sofi Gyula  gyermekpszichidater, igazsagiigyi szakérto

12% - 12°  Neurofeedback tréning - gyégyszermentes kiegészité megoldis az ADHD és tanulasi
zavarok kezelésében
Dr. Pdcsa Szilvia — orvos, neurofeedback tréner

Ebédsziinet

13% — 14 (t a kabitészerfogyasztishoz, biincselekményekhez: a nem diagnosztizslt és nem
megfeleléen kezelt, serdiilokori ADHD lehetséges kovetkezményei
Dr. Sofi Gyula — gyvermekpszichidter, igazsagiigyi szakérto

141915 Tsmeretek az autizmusrél és az integraci6 lehetéségeirol — eléadas és eszkozbemutato
Rénai Judit gyogypedagogus és Soltészné Bencsik Ilona gyogypedagogus
150 - 15%  Kérdések és valaszok

158 — 16 Allatasszisztalt terdpia
Auvalszky Katalin  gyogypedagogus, lovasterapeuta, rehabilitacios kutyakiképzo,
terapias kutyafelvezetd
Velkeyné Gal Zsuzsa  gyogypedagogus
Menta — terdapids kutya

A Szakmai Nap ideje alatt a Krasznar ¢és Fiai logopédiai, fejleszto- ¢s gyogypedagogiai szakkonyvesbolt tart szakkonyvvasart

Osszességében elmondhaté, hogy a Ceglédi Tagintézmény altal szervezett Szakmai Nap a
legnagyobb, ingyenes pedagogiai szakmai rendezvény a Ceglédi jarasban és az egyik
legnagyobb szakmai rendezvény a PMPSZ életében.
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11. Ellenorzések

a) Belso ellenorzés iitemterve

Ellenérzés | Ellenorzés targya, | Ellenorzés Ellenérzésért Az
ideje teriilete modszere felelds: ellenérzésrol
tagintézmény- késziilt
igazgato, dokumentacié
tagintézmény-
igazgaté
helyettes, egyéb
(tiiz- és
munkavédelemm
el megbizott
személy)
Szeptember | Adminisztracios Naplok tagintézmény-
feladatok: megnyitasa, igazgato
Naplok,
Nyilvantartasi lapok
megnyitasa, INYR
elkezdése, folytatasa
Oktober Naplok Naplok tagintézmény- Naplo
Nyilvantartasi lapok | attekintése igazgatd feljegyzések
Statisztika INYR
INYR tagintézmény-
igazgato helyettes
Oktober Hospitalasok, Hospitalas tagintézmény- Szobeli
latogatasok a Latogatas igazgat6 visszacsatolas
munkatarsaknal Megbeszélés tagintézmény- hospitalasi
1gazgato helyettes | Szempontsor
alapjan
Oktober Titkarsagi Munkaiigyi tagintézmény- szobeli
adminisztracio dokumentumo | igazgatd megbeszélés
attekintése k attekintése, tagintézmény-
ellenérzése igazgat6 helyettes
November | Esetek attekintése, Egyéni tagintézmény- Szobeli
szakmai beszélgetés igazgato visszacsatolas
megbesz¢lés
November | Ellen6rzd, értékeld Latogatas tagintézmény- Szobeli, irasbeli
latogatas igazgatd visszacsatolas.
Latogatasi
szempontsor
December | Ellen6rzo, értékeld Latogatas tagintézmény- Szobeli és
latogatas 1gazgato irasbeli
visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
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Januar Iskolaérettségi Iratok és tagintézmény- Iskolaérettségi
vizsgalat vizsgalati igazgat6 helyettes | litemterv
eldkészitésének eszkozok készitése
ellendrzése attekintése,

idébeosztas
feliilvizsgalata

Januar Munkaegészségiigyi | A tagintézmény- Feljegyzés
papirok ismételt munkaegészsé | igazgatod
ellenérzése giigyi

dokumentacio | tagintézmény-
ujboli igazgatd helyettes
attekintése

Februar Szakértoi Egyéni tagintézmény- Szobeli, irasbeli
vizsgélatok részletes | beszélgetés, igazgato visszacsatolas
ellenérzése hospitalas,

szakértdi
vélemények
éttekintése

Februar Ellendrzd, értékeld Latogatas tagintézmény- Szobeli, irasbeli
latogatas igazgat6 visszacsatolas

Latogatasi
szempontsor

Marcius Iskolaérettségi Szakvélemény | tagintézmény- Jegyz6konyv
vizsgalatok és az ek attekintése, | igazgatd
elkésziilt folyamatok tagintézmény-
szakvélemények ellendrzése igazgat6 helyettes

Marcius Ellendrzd, értékeld Latogatas tagintézmény- Szbbeli
latogatasok igazgat6 visszacsatolas

Marcius Beiskolazasi terv Dokumentum | tagintézmény- JegyzOkonyv

igazgato
tagintézmény-
igazgato helyettes

Aprilis Titkarsagi tigyviteli | Dokumentumo | tagintézmény- Szobeli
munka ellendrzése k ellendrzése igazgato visszacsatolas

tagintézmény-
igazgato helyettes

Aprilis Szakmai - tagintézmény- Meghivok,
Konferencia, igazgato szordanyagok
PMPSZ Szakmai alkalmazottak
Nap lebonyolitasa

Aprilis Ellendrzd, értékeld Latogatas tagintézmény- Szobeli és
latogatas 1gazgato irasbeli

visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor

Aprilis Naplok Naplok tagintézmény- Naplé
Nyilvantartasi attekintése igazgato bejegyzések
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Lapok ellendrzése tagintézmény-
igazgato helyettes
Maijus Ellendrzd, értékeld Latogatas tagintézmény- Szobeli és
latogatas igazgatod irasbeli
visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Junius Statisztika készités Dokumentumo | tagintézmény- Jegyz8konyv
K igazgatd
tagintézmény-
igazgat6 helyettes
Junius Eves munka Statisztika tagintézmény- Jegyz8konyv
értékelése, lezaras elemzése igazgatd
tagintézmény-
igazgat6 helyettes
b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetoi tervezett oralatogatas
ELLENORZOTT TERVEZETT EREDMENYE
KOLLEGA NEVE IDOPONTJA

Fiile-Lugosi Anita

Két havonta

megvalosult

Sallai Magdolna

Két havonta

részben megvaldsult

Az ellenorzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

konduktiv ellatas

INYR

oraterv, adminisztracid, terapias munka,

logopédia

INYR

oraterv, adminisztracio, vizsgalati vélemeény,

szakértoi bizottsagi tevékenység

alkalmazott tesztek, adekvat diagnoézis,
értelmezhetd szakértéi vélemény

nevelési tanacsadas

alkalmazott tesztek, adekvat diagnoézis,
értelmezhetd szakértéi vélemény
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eljarasok és mindsitovizsgak szervezésének iitemezése

rrrrr

A 2016/2017tanében esedékes pedagégiai-szakmai ellendrzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagégusok

NEV VEGZETTSEG BESOROLASI | TERVEZETT
FOKOZATA IDOPONT
Fiile-Lugosi Anita | gyogypedagogus gyakornok 2017 tavasza
A 2016/2017. tanévben esedékes minésitovizsgan részt vevok
NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLASA IDOPONT
File- | f6iskola gyakornok Ped.l. 2017 tavasz | 2017 Oszre
Lugosi athuzodik
Anita

/////

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT TERVEZETT EREDMENY
BESOROLAS IDOPONT

Thén gyogypedagogus | Pedl. Pedll. 2016. sikeres

Zsolt november (100%)
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12. Kapcsolattartas — egyiittmiikodés célok, feladatok

a) Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:

Kiilsos tarsintézményekkel a kapcsolattartas folyamatos volt a tanév folyaman. Fontos

szempont, hogy ez a kapcsolat mind gyakoribb és €16bb legyen, valamint, hogy ezaltal

mind hangsulyosabban jelenjiink meg a Ceglédi jaras koznevelési €letében.

b) Pedagogus képzésben valo részvétel — hallgatéi képzés

Folyamatos a kapcsolat a gyogypedagogus ¢és logopédus képzd felsdoktatdsi

intézményekkel. hallgatoik rendszeresen jarnak gyakorlatra tagintézményiinkbe.

Mind a tagintézmény, mind annak igazgat6ja Thén Zsolt, Tanusitvanyt kapott az E6tvos

Lorand Barczi Gusztav Gyogypedagdgiai Fdiskolai Karatol, amely feljogosit, hogy

pszichopedagdgiai szakirdnyrol hallgatokat fogadjunk!

13. Koltségvetési tamogatast igénylé tervezett programok a tagintézményben -
Fenntartoval valo egyeztetést kovetoen

Programok
PROGRAM IDOPONTJA KOLTSEGVETESI | EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
PMPSZ Szakmai Nap 2016. 04. 26. 50.000 Ft részben valosult
meg (10.000 Ft
tdmogatast kapott
a tagintézmény)
Szakmai 2017. 01. 16. 15 000 Ft nem valosult meg
Konferencia/megbesz¢lés a tamogatas
Szakmai 2016. 12 .15. 15 000 Ft nem valosult meg
Konferencia/megbesz¢lés a tamogatas
Nyilt Nap 2016..05. 109. 15 000 Ft nem valosult meg
a tamogatas
Csapatépit6 tréning 2016. 100 000 Ft nem valdsult meg
oktober/2017 a tdmogatas
junius
Szupervizid havonta 40 000 Ft/ho nem valosult meg

a tAmogatas
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Szupervizié / Intervizio felelose

INTERVIZIO FELELOS HATARIDO EREDMENYE
Fiile Agnes Thén Zsolt folyamatos megvalosult

14. Tanfeliigyelethez kapcsolodo osszesitések az egyéni értékelések/sziilé/intézményi
visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatarsai a munkdjdhoz sziikséges informaciokhoz ¢€s ismeretekhez
hozzajutnak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Bels6 kapcsolatok,
egylttmiikodés, kommunikacio) A tanévzaro értekezleten elhangzott osszefoglalo alapjan

az 2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A visszajelzések alapjan a munkatarsak megfeleld mértékben hozzajutnak a
munkajukhoz sziikséges informaciokhoz. A belsd informacidaramlas megfeleld.

Az informdaciokozvetités/aramlas tobb moddja is megjelenik a tagintézmény
mindennapjaiban, pl. tradicionalis szobeli kozlés, email utjan,
team/tantestiileti/munkacsoport értekezletek forméjdban. A tudds megosztds aktiv
gyakorlat a tagintézmény életében, amit még hatékonyabba szeretnénk tenni az
elkovetkezendd tanévek folyaman.

Javaslat egy aktivabb, frissebb internetes megjelenés.

Az informacidatadas a tagintézményben dolgozdk szerint mennyire pontos. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak vald6 megfelelés. Int. oOnk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egylittmiikodés,
kommunikacio) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalo alapjan az 2017/2018-as

tanévre vonatkozo javaslatok:

Az informdaciok ataddsa pontos, azonban tobb esetben jellemzd volt, hogy a kapott
adatok, ismeretek, informdaciok tartalma utdlag modosult (pl. helyszin, idépont).
Javaslat, kérés, hogy minél kevesebb utdlag modositasra keriiljon sor, a mar kihirdetett
programokat (pl.. munkakozosségi értekezlet) esetében, illetve a dokumentum sablonok

alland6saga megvaldsuljon.
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A tagintézmény vezetd tajékoztatasai kovethetok az intézményben dolgozok szamara.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. Onk.: 4. Belsé kapcsolatok,
egyiittmiikodés, kommunikacid) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan

az 2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok::

A tagintézményvezetd utasitasi a visszajelzések alapjan pontosak, kdvethetdk, az el6z6
pontban emlitett modositasoktdl, utdlag valtoztatasoktol eltekintve, azok tartalma
egyértelmii.

Javaslat: ezen informéciok rendszeressége.

Amennyiben indokolt a kiilsé szakemberekkel a konzultacio, abban az esetben a tagintézmény
dolgozbinak mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az o6vodaban/iskolaban a
pedagogussal a gyermek érdekében. A tanévzard értekezleten elhangzott osszefoglalo

alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok:

Tarsintézményekben, kiils6s intézményekben dolgozé szakemberekkel, valalmint
szakmai szervezetekkel a kapcsolat aktiv, él6. Szakmai bizonytalansagok,
informéaciokérések, esetén a kommunikacié kétirdnyt. Gyakran keresik
szakembereinket.

Javaslat: kiils6 intézményekkel még aktivabb, interaktivabb, ¢16bb kapcsolat.

A kollégak tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelelden alakitjak ki. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagogiai folyamatok/tervezés) A tanévzaro
értekezleten elhangzott oOsszefoglaléo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo

javaslatok:

A tagintézmény tevékenységeit minden szakteriileten az intézményi/munkatervi
céloknak megfeleléen végzi. A kiemelt és az daltalanos tevékenységek, amiket
terveziink, javarészt megvalosulnak.

Javaslat, hogy a munkatervi célok szinte teljes kortien megvaldsulhassanak, hogy

tulterheltséglik csokkenjen, a tervezett programok pénziigyitdimogatdsa megvaldsuljon.
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A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleléen végzi. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré
értekezleten elhangzott oOsszefoglalo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé

javaslatok:

A tagintézmény tevékenységeit minden szakteriileten az munkatervi/intézményi
céloknak megfeleléen végzi. A kiemelt és az altalanos tevékenységek, amiket
terveziink, javarészt megvalosultak.

Javaslat, hogy a munkatervi célok szinte teljes korien megvalosulhassanak, hogy
tulterheltségiik csokkenjen, a tervezett programok pénziigyitamogatasa, finanszirozasa

teljes kortien megvaldsuljon.

A munkatervi céloktol torténd eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés.
Int. O6nk.: 1. Pedagodgiai folyamatok/megvalositas). A tanévzaré értekezleten elhangzott

osszefoglalo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A munkatervi célok elérést hatraltatta a rendelkezésre 4ll6 helyiségek nem megfeleld
szama ¢és mindsége. Tovabba a céloktol eltérés illetve meg nem valosulds indoka az
anyagi/koltségvetési tamogatas teljes hidnya (csapatépitd tréning, szupervizio, sziild
csoportok, serdiild csoportok).

Javaslat: a munkatervben szerepld célkitlizések, programok koltségvetésének

biztositasa, tobb helyiség és/vagy nagyobb ligyviteli telephely kialakitasa.

Adott feladatellatas teriiletén végzett munka, sziirések és a csoport terapidk értékelése a
tagintézményben a terapias/fejlesztési tervnek megfelelden torténik. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzaré
értekezleten elhangzott oOsszefoglalo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé

javaslatok:
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Tagintézményiink sziirést a logopédia, a gydgytestnevelés és a nevelési tanacsadas terén
végeztiink/végziin.

A gyogytestnevelés sziirésében kdzremiikodnek a védondk, gyermekorvosok is, igy
tobb olyan intézményben is torténik szilirés, ahol ellatast ezek alapjan végiil nem tudunk
biztositani.

A csoportterapiak és a terapiak a terapias terveknek megfelel6en torténnek, zajlanak.
Fejleszt6 és terapias kis 1étszamuicsoport egyarant megtalalhato az ellatdsban, azonban
a terapias ellatas, a hely adottsagai miatt, egyéni keretek kozott torténik.

Az inditani szdndékozott csoportok helyhidny miatt nem tudtak megvaldsulni.

Javaslat tovabbi helyiségek biztositasa.

Kiilsé helyszineken torténd logopédiai terapidk helyszineinek, szobainak szakmai
felszereltsége hidnyos, helyiségek nem felelnek meg a szakmai, jogszabalyi

eloirasoknak.

A gyermekek/tanulok 6sszegz6 értékelései a dekurzusok/feljegyzések altal a tagintézményben
nyomon kovethetoek. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/ellendrzés) A tanévzaré értekezleten elhangzott oOsszefoglalé alapjan az

2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok::

A tagintézményben a szakértOi/szakvélemények/tandcsadas/terapidk sordn a
visszajelzések, visszacsatolasok rendszeresek és jogszabalyoknak megfelelé volt a
tanév folyaman. Minden esetben megfeleltek a szakmai protokollnak, tovabb kiemelt
szempont, hogy azok eléremutat6, irdnyt szab6 utmutatasok legyenek, amelyek segitik
a gyermekek/tanulok sziileit, gondozoit, pedagogusait.

A szakért6i vélemények, a terapiak soran adott visszacsatolasok az életkori sajatossagok
figyelembevételével tortént.

Javaslat: torekedni kell a még egységesebb szakmai protokoll, eszkdzrendszer

kialakitasara, hasznalatara.

A tagintézményben a  szakértdi/szakvélemények/tanacsadas/terapidk  sordn  a

visszacsatolasok/visszajelzések rendszeresek/fejleszté céluak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
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valo megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzaro értekezleten

elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok::

Hasonl6 és ugyanazok a javaslatok, észrevételek hangzottak el. A tagintézményben a
szakértdi/szakvélemények/tanacsadas/terapiak sordn a visszajelzések, visszacsatolasok
rendszeresek €s jogszabalyoknak megfeleld volt a tanév soran. Minden esetben
megfeleltek a szakmai protokollnak, tovabb kiemelt szempont, hogy azok eléremutato,
iranyt szabd utmutatdsok legyenek, amelyek segitik a gyermekek/tanuldk sziileit,
gondozoit, pedagogusait.

A szakért6i vélemények, a terapiak soran adott visszacsatolasok az életkori sajatossagok
figyelembevételével torténik.

Javaslat: torekedni kell a még egységesebb szakmai protokoll, eszkozrendszer

kialakitasara, hasznalatara.

A tagintézményben a visszacsatolds az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik.
(Tanfeliigyeleti  szempontoknak  valé  megfelelés. Int. Onk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzaro értekezleten elhangzott oOsszefoglalo alapjan az

2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok:

A szakeértdi vélemények, a terapidk soran adott visszacsatolasok az életkori sajatossagok
figyelembevételével tortént €s torténik.
Javaslat: torekedni kell a még egységesebb szakmai protokoll, eszkdzrendszer

kialakitasara, hasznalatara.

A tagintézményben a vizsgalatok/visszacsatolasok kapcsan sziiléi panasz, fellebbezés(ek)
tortént-e. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A
tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo

javaslatok:

A tagintézményben a szakértdi bizottsagi tevékenység soran fordult eld 3 esetben
feliilvizsgalati kérelem. A kérelmeket a jogszabalyoknak megfelelden tovabbitottuk,

minden esetben sikeriilt minden fél szamara kedvez6 megoldast talalni.
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Amennyiben torténnek lemorzsolodasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben
attekintik. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valdé megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A
tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé

javaslatok:

Lemorzsolddas kis mértékben, de minden szakszolgalati feladatellatason torténtek. A
lemorzsolddas okait minden esetben igyekeztiik feltarni, annak okait megismerni. A
legtobb esetben a sziil6i egylittmiikodés hianyzott, ritkabban objektiv okok hatraltattak
a foglalkozasokon, vizsgalatokon valé megjelenést.

Javaslat. szélesebb kort felvilagositd tevekénység a szakszolgélati munkarol, hogy a

bizalom még nagyobb legyen tagintézménylink irdnyaba.

Sziil6i elégedettséggel kapcesolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
vald megfelelés. Int. onk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzaré értekezleten

elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok:

A sziil6k részérdl csekély szamt kérdéiv érkezett vissza. Altalaban jellemz8, hogy
elégedettek a tagintézményben folyo szakmai munkéval. A visszajelzések alapjan még
nagyobb szamban igényelnék a terapias ellatasokat tobb teriileten (korai ellatas, nevelési
tandcsadas, logopédia).

Javaslat: a statuszok bovitése, tovabbi helyiségek biztositasa a szakmai tevekénységek

szamdra, tovabbképzések anyagi timogatasanak igénye.

Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzaré
értekezleten elhangzott Osszefoglalo alapjan az 2017/2018-as tanévre vonatkozo

javaslatok:

Altalaban jellemz6, hogy elégedettek a tagintézményben folyd szakmai munkaval. A
visszajelzések alapjan még nagyobb szdmban igényelnék a terdpids ellatasokat tobb

teriileten (korai ellatds, nevelési tandcsadas, logopédia), valamint, hogy a
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gyermekek/tanulok bekeriilése az ellatdsba gyorsabban, rovidebb hataridén beliil
torténjen meg.

Tobb szakmai napot, megbeszélést, konzultaciot igényelnek partnereink, aminek
igyeksziink a jovében megfelelni.

Javaslat: a statuszok, humaneréforrasok bdvitése, tovabbi helyiségek biztositdsa a

szakmai tevekénységek szamara, tovabbképzések anyagi tdmogatasanak igénye.

A kovetkezd tanévre vonatkozo legfontosabb tervezései megallapitasok a tanévvégi
beszamolo alapjan. (Tanulsagok levonasa) (Tanfeliigyeleti szempontoknak vald megfelelés.

Int. 6nk.: 1. Pedagogiai folyamatok/megvalositas)

A PMPSZ Ceglédi Tagintézményének munkatdrsai mind magas szinvonalon,
lelkiismeretesen végzik munkajukat, sajnos sok esetben nem megfeleld koriilmények
kozott, illetve nem megfeleld és/vagy hianyos eszkozkészlettel.

A kollégak tulterheltek, sok esetben erejiikon felill teljesitenek.

A szakért6i vizsgalat kéréseinek szama, valamint a terapias ellatasba keriilés igénye az
elmult két tanévben olyan mértékben megemelkedett, hogy a jogszabalyokban eldirt
hatariddk a jelen humén eréforrasok mellett és a rendelkezésre all6 materalis intézményi
kornyezetben, jelen feltételek mellett nem tarthatok, biztosithatok. Ezzel egyiddben a
szakszolgalati titkdrokra is egyre nagyobb teher nehezedik, a megndvekedett
szakszolgalati ellatasra vald igény magaval hozza az adminisztracios terhek
nagymeértékii ndvekedését is, ami a jelenlegi két fovel mar nem biztosithato.

A tagintézmény irdnydba megndvekedett ellatdsi igényt egyre nehezebben tudjuk
biztositani, igy tovabbra is kiemelt feladat a statuszok szamanak emelése, valamint egy

tobb helyiségbdl allo telephely vagy nagyobb ligyvitelei telephelyre vald koltozés.

Kelt: Cegléd, 2017. janius 24.

Thén Zsolt
tagintézmény- igazgato
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