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1. A tagintézmény adatai

A tagintézmény székhelye: 2300 Rackeve, Kossuth Lajos utca 16.
A tagintézmény fenntartdja: KLIK Ceglédi Tankerilete
A tagintézmény miikédtetdje: Rackeve Varos Onkormanyzata
A tagintézmény elérhetGségei
telefon: 24/519-010
fax: 24/519-011
email: rackeveszakszolgalat@gmail.com
OM azonositd: 202802
Szervezeti kéd: 12004

A tagintézmény székhelyén ellatott szakfeladatok:
e szakértdi bizottsagi tevékenység
e nevelési tanacsadas
e korai fejlesztés,
e konduktiv pedagdgia
o fejleszt6 nevelés
e iskola- és 6vodapszicholdgiai koordinacié
e tehetséggondozas
e gydgytestnevelés

A tagintézmény telephelye(i): 2340 Kiskunlachaza, Munkacsy tér 1.
A tagintézmény telephelye(i)n ellatott szakfeladatok: nevelési tandcsadas

A tagintézmény igazgatdja: Kovacs Zoltan Csabané
A tagintézmény igazgaté-helyettese: Péter Ildikd

A tagintézmény-vezetGi tandacs tagjai: Eipel llona, Posta Gyongyi, Lukacsné Mezei Piroska
A tagintézmény ellatdsi kdrzete: Rackeve Jaras telepiilései: Apaj, Aporka, D6msdd,

Kiskunlachaza, Lorév, Makad, Rackeve, Szigetbecse, Szigetcsép, Szigetszentmarton,
Szigetujfalu



2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A tanév, tanitasi év A Magyar Kézlény 2015/73. szamaban megjelent a 28/2015. (V. 28.) EMMI
rendelet a 2015/2016. tanév rendjérél

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen belil a tanitasi év keretei kozott
kell megszervezni.

A 2015/2016. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2015. szeptember 1. (kedd) és utolsd tanitasi
napja 2016. junius 15. (szerda). A tanitasi napok szama - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvanegy nap.

Az Gszi sziinet 2015. oktdber 26-t6l 2015. oktdber 30-ig tart. A sziinet el6tti utolsd tanitdsi nap
2015. oktober 22. (csiitortok), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2015. november 2. (hétfg).

A téli sziinet 2015. december 21-t6l 2015. december 31-ig tart. A szlinet el6tti utolsd tanitasi
nap 2015. december 18. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2016. januar 4. (hétfd).

A tavaszi sziinet 2016. marcius 24-t6l 2016. marcius 29-ig tart. A szlinet el&tti utolsé tanitasi nap
2016. marcius 23. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2016. marcius 30. (szerda).

A pedagdgiai szakszolgdlat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény
folyamatos nyitva tartdssal miikédik. Ugyanakkor a sziinetek és a nydri szabadsagolas

7 . 7 s

alkalmaval eltérd a nyitva tartdsa. Az eltérd nyitva tartasrdl a tagintézmény faliujsagjan és
az intézmény honlapjan lehet tajékozodni.
A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartdsat kézpontilag hatarozza meg a fGigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa

A tagintézmény hétf6tél cstutortokig 8-16 oraig tart nyitva, pénteken 8-15 6raig.

c) A team-ek rendje

A tagintézményben a k6z6s team id6pontja: Minden hénap elsé harom hétféjén 13-16 oraig.
Kivétel ez alél az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgatd altal elrendelt rendkiviili
értekezlet.

d) Szupervizid/intervizio6

Tervezett id6pontok: Minden hénap elsé szerddja. Nem valdsult meg anyagi forrds hidnya miatt.

e) Vezetoi értekezletek

Minden honap elsé hétféje. Kivétel ez alél az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény
igazgatd dltal elrendelt rendkivili értekezlet.


http://www.magyarkozlony.hu/hivatalos-lapok/f998384ac451a25fe844021af1a2f38752369bee/dokumentumok/2442e2caad418ab19e201cbb4406e746c620874f/letoltes

f) Igazgatotanacsi értekezletek

Minden hoénap utolsé csitortoke. Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja altal elrendelt
rendkivili értekezlet.



3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 26

Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 24

EbbdI nevelési-oktatasi munkat kozvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak
statusszama: 2

Ebbdl egyéb munkakorben foglalkoztatottak:

Onkormanyzat &ltal foglalkoztatott technikai dolgozdk statusszama: 0,5
CSED-en lév6k szama: 0

GYED-en lév6k szdma: 1

GYES-en lév6k szama: 0

Fizetés nélkuli szabadsagon lév6k szama: 0

A személyi feltételek alakuldasanak 6sszegzése:

A szakalkalmazottak végzettség szerinti megoszlasa:

Pszicholégus 4,75
Gydgypedagodgus 4,75
Logopédus 7
Fejleszt6pedagdgus 2
Gydgytestneveld 2
Konduktor 1
Osszesen 21,5
Betoltetlen allas 2,5

A szakalkalmazottak szakvizsga megszerzésének eloszlasa:

Szakvizsgdazott 13

Szakvizsga megszerzése folyamatban

Nem szakvizsgdzott 7 ‘ Ebbdl nem kételezett ’ 2

A PMPSZ Rackevei Tagintézménye a rendelet altal el6irt minimum létszammal m(ikodik.

Azonban 5,5 statuszban kiils6 BTM illetve prevencids célzatu fejlesztést végziink. igy a

szakért6i tevékenységbe nem tudunk annyi embert csoportositani, amennyi vardlista nélkiil

el tudna latni a jarast.

A betoltetlen allashelyek fokozatosan feltoltédnek, jelenleg két logopédus is szeretne nalunk

dolgozni, reményeink szerint augusztustél megkezdhetik a munkat. Amennyiben ez sikeriil, fél

allas lesz jelenlegi allas szerint betdltetlen.

A statuszszammal el tudjuk 1atni a kételez6 szakfeladatok mindegyikét, viszont amennyiben

igény mutatkozik a tovabbiakban is a jaras BTM-es gyerekeinek ellatasara, azt tuléraban vagy

megbizasi szerz8déssel tudjuk csak ellatni, melyhez Féigazgatéd Ur tdmogatasat kérnénk a

tovabbiakban is.



4. Targyi feltételek

Rackeve Varos Onkormanyzata a PMPSZ Rdackevei Tagintézményének rendelkezésére
bocsatott egy 6 helyiségbdl all6 (1 tornaterem, 2 terapias szoba, 1 szakalkalmazotti helyiség,
1 iroda, 1 vezetGi iroda) épliletet, melyhez 2 mosdd (1 kliens, 1 alkalmazotti), 1 konyha
tartozik. Ezen kivil szeptembert8l majusig még egy kiilsé helyiség is rendelkezésiinkre all, ahol
féként a szakértGi vizsgdlatokat végezziik. Az épllet rendkivil j6 adottsdgokkal rendelkezik, a
feladatellatashoz idedlis méretliek a helyiségek. Sajnos a tornaterem feldjitasra szorul, itt a
padld balesetveszélyes, illetve alatta a beton a folyamatos bedzasok miatt penészedik, a
jarassegit6 rudazat kijar a falbdl, a festés tobb helyen felazott. Ezen kiviil a rendelet el6irasa
szerint rendelkezniink kellene orvosi szobdval, raktarral és zuhanyozéval, ezek nem allnak
rendelkezésre.

Az épiileten tul az Onkormanyzat biztositja a teljes mikddtetési hatteret: telefon, kéziizemi
szamlak, fénymasolé karbantartas, butorzat.

Mivel Szakszolgalatunk 2011-ben alakult, tehat viszonylag fiatal intézmény, f6leg terapias és
diagnosztikus eszkdzokbdl szenvediink hianyt. WISC-IV tesztbdl ketts all rendelkezésre, WAIS
tesztbdl egyet kaptunk. 6 éves kor alatti gyermekek diagnosztizaldsara nincs intézményi
pszicholdgiai tesztlink. Iskolaérettségi tesztbdl 2 taldlhaté az intézményben, ez is kevésnek
bizonyult, mert a vizsgalati id6szakban sokszor 3-4 kolléga is iskolaérettségi vizsgalatot végez.
Ezen kivil a tornaterem felszereltsége nagyon szegényes, f6leg a korai fejlesztés Utkozik
nehézségekbe. Az utazd pedagdgusok sajat felszereléssel latjak el a logopédiat és az
intézményekben a nevelési tanacsadas keretében a preventiv és a BTM fejlesztést.

A kollégak a tanév végi beszamoldjukban az aldbbi észrevételekkel éltek a targyi feltételek
kapcsan:

A kollégdk nagy részének a munkavégzéshez sziikséges szoba a rendelkezésére all, minddssze
egy kolléga jelezte, hogy nem.

A szoban valé osztozkodas viszont nagyban megneheziti a munkat, a kollégdk 40%-anak
probléma. Szévegesen:

,Konyhdban kényszeriltem dolgozni.”

,ld6beli  rugalmassdgot korldtozza a szabad szobdk kapacitdsanak maximuma
(igény>lehetbség)”

,Nehéz megoldani, hogy minden egyszerre dolgozd kolléganak a munkdhoz sziikséges
felszereltségli szobaja legyen.”

,1d6, és be-be jonnek feln6ttek fénymasolni a tanitas alatt.”

,Azonos idGpontban vannak az ordink, a sokféle szempontot nem mindig tudjuk
érvényesiteni.”



III

,Kevés vizsgalod szoba, osztozni kel
»Szlikosek a lehetdségek, de sok j6 ember nehéz helyzetet is megold.”
,Kevés a szoba.”

Az alapvetdé eszkdozoknél még rosszabb a helyzet, a kollégak 47%-anak nem allnak
rendelkezésre alapvet6 eszkozok, illetve akinek rendelkezésére all, jelezte, hogy azok sajat
eszkozok nagyrészt. Részletesen:

»,Szines ceruza, olld, ragaszto, fejleszté eszkdzok, jatékok!!”
,Tesztek, szines, ragasztd, gyurma, papir, tabla stb.”
,Korosztalynak megfelel6 eszk6zok, jatékok.”

,Fonetikai tikron kivil semmi nincs, minden eszkoz hidnyzik, csak a sajat eszkézeimmel tudok
dolgozni.”

,KORAI FEJLESZTO SZOBA — felszerelve!”

»Wesco kocka, korai fejlesztéshez: fa kockak, épiték, néhany alap Montessori eszkoz, tikor,
kirakok, mesekonyvek, szinez6k stb.”

,Lampa, megfelel§ méretl szék a gyerekeknek. Ceruzak. Jatékok sajatjaim!!!”

»A fénymasoldsi lehet6ségek adottak, de a fejleszté eszkdzok — jatékok beszerzése sajat
anyagi.”

Az eszkozoket minden esetben magam viszem.”



5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és fobb céljaia 2015/2016-
os tanévben

Jogszabalyi kdrnyezet:

Magyarorszag Alaptorvénye

A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

229/2012 (VIHI. 28.) Korményrendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény
végrehajtasarol

2011. ¢évi CXII. torvény az informécios Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol

227/1997 (XII. 22.) Kormanyrendelet a pedagodgus-tovabbképzésrdl a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevd juttatasairol és kedvezményeirol

1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasarol
sz016 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1995. évi LXVL torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérol

1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrdl a végrehajtasarol szolo 5/1993. (XI1. 26.)
MUM rendelettel egységes szerkezetben

1993. évi LXXIX. térvény a kozoktatasrol, még hatalyos szakaszai

1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatdé szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és kedvezményeirdl
sz016 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarto
Kozpontrol sz616 202/2012. (VIL 27.) Korm. rendelet médositasarol

100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmu személyszallitasi utazasi
kedvezményekrol

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodéserdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem
agazati feladatairdl

5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositod
betegségekrol és fogyatékossagokrol

4/2000. (II. 25.) EUM rendelet a héaziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi
tevékenységrol

A KLIK elnoke altal kiadott mindenkori utasitasok

A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet
alapjan

1. Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds
2. Fejleszté nevelés
3. Szakértdi bizottsdgi tevékenység
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Nevelési tandcsadds,

Logopédiai elldtds

Tovabbtanuldsi, pdlyavdlasztdsi tandcsadds
Konduktiv pedagdgiai ellatds

Gydgytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai elldtds

10 Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa

© o NS U e

Tagintézmény szint(i foigazgatdi és tagintézmény igazgatoi vezetdi program alapjan

Feladat Hatarid6 Eredménye
Bels6 tovabbképzések 2016. junius megvalésult

folytatasa, a szakmai
szinvonal meg@rzése.
TAMOP-os képzések belss

megosztasa.

IKT kompetencia erGsitése.

Szupervizié tovabbi 2015. szeptember nem valdsult meg, a

biztositasa. felterjesztésre nem kaptunk
érdemi vdlaszt

Targyi feltételek javitasa. 2016. junius nem valdsult meg, a kért
eszkozoket, irodaszert nem
kaptuk meg

Belsd ellenérzés tovabbi 2016. januar megvaldsult

fejlesztése, hangsulyosan a
pszicholégusok
értékelésének kidolgozasa.
PMPSZ szakmai napjan 2016. junius megvaldsult
részvétel, el6adasok,
tovabbképzések tartasa
pedagdgusoknak.
Hatékonyabb 2016. junius megvaldsult
egylittmikodés
partnerintézményekkel
e Riackevei Tankerilet
igazgatdi értekezletein
részvétel, amennyiben

Tankerilet Igazgatd
Asszony indokoltnak
tartja

e Polgdrmesteri Hivatallal
szorosabb
egylttmuUkodés

kialakitasa

o Iskolaigazgatok
hatékonyabb  elérése,
olyan értekezletek,
megbeszélések,
latogatasok szervezése,
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amelyek nagyobb
érdekl&désre tart
szamot a részukrél.

e Az O6vodakkal a jé
kapcsolat megGrzése

Esetmegbeszélések
szervezettebbé,
rendszeresebbé,
szakmaiabba tétele

2016. januar

megvaldsult

Hatarid6k pontos betartasa.

2016. junius

részben megvaldsult

Oralatogatasok, hospitaldsok
megszervezése kollégak
kozott, kiemelten a kezd6
kollégak részérdl

2016. januar

részben valdsult meg

Kiégés megel6zése

2016. junius

megvaldsult

SzakeértGi bizottsagi
tevékenységben a
szakvélemény-alapok
atalakitasa

2015. szeptember

megvaldsult

Bemutatod foglalkozasok

tartasa és azokon részvétel

2016. junius

megvaldsult

Felvallalt feladatok
teljesitése

2016. junius

megvaldsult

BTM ellatds  biztositasa

mindenhol, ahol igénylik

2015. szeptember

megvaldsult

Jogszabdlyok  figyelemmel
kisérése a tovabbiakban is,
naprakész tudas

folyamatosan

megvaldsult

Kollégak felkészitése a
pedagdgiai-szakmai
ellen6rsére, és a
pedagdégusmindsitésre

folyamatosan

megvalésult

A szakmai
alapdokumentumok
felllvizsgdlata

2016. junius

megvalésult

A szakértéi eljarasrend
Ujraszabalyozasa

2016. junius

nem valdsult meg

Uj, egységes szakfeladatos
oratervezés bevezetése

2015. szeptember

megvalosult

Személyi anyagok
felllvizsgalata, hidnyzo
dokumentumok bekérése.

2016. junius

megvalosult

Személyi anyagok és KIR 3
rendszer 6sszehangolasa.

2016. junius

megvalosult
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Leltar nyilvantartas
elkészitése, vezetése.

2016. junius

megvalosult

Szakmai gyakorlati id6k
szamitasanak
pontatlansagai.

2016. junius

megvaldsult

Tagintézmény-igazgatadi és
helyettesi, valamint
technikai dolgozdk részére
munkakori leirasok.

2016. januar

nem valdsult meg

Beiskoldzasi Terv elfogadasa.

2016. marcius

megvaldsult

Intézményi dokumentumok
/SZMSZ, Gyakornoki
Program, Munkavédelmi
szabdlyzat./ elkészitése, ill.
felllvizsgdlata.

2016. junius

megvaldsult

Munkavédelmi elGirasoknak
valé megfelelés
feltlvizsgdlata
tagintézményenként.

2016. junius

megvaldsult

INYR bevezetésének
koordinalasa.

2016. junius

megvaldsult

Sziikséges eszkozok
beszerzése.

folyamatosan

nem valdsult meg

Munkak6zosségi
értekezletek kereteinek
kialakitasa, az ott folyd
munka fellilvizsgalata,
tervezése, célkitlizése.

folyamatosan

megvaldsult

Palyazatokban valé
részvétel.

folyamatosan

nem valdsult meg

Ellatmanyozas logisztikai
nehézségeinek megoldasa.

folyamatosan

nem valdsult meg

Folyamatos kapcsolattartdas | folyamatosan megvaldsult
az 6nkormanyzatokkal, a

kozos érdekek mentén

egylttmUkodés kialakitasa.

Akut valsagallapotok folyamatosan megvaldsult

folyamatos monitorozasa,
segitségnyujtas a

megoldasok megtalalasaban.
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6. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

SZAKERTOI BIZOTTSAGI TEVEKENYSEG MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Eipel llona

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és
ORASZAM
Buzasné Farkas Erika konduktor tagintézményi székhely, 1 6ra
Eipel llona pszicholégus tagintézményi székhely, 13 éra
Fegyoné Manyi-Szabo gyogypedagogus tagintézményi székhely, 8 dra
Marianna
Kemény Veronika gyogypedagdgus tagintézményi székhely, 4 6ra
Kovdacs Zoltan Csabané gyogypedagdgus tagintézményi székhely, 4 6ra
Lukacsné Mezei Piroska gyogypedagdgus tagintézményi székhely, 4 6ra
Matydk Csilla pszicholégus tagintézményi székhely, 5 éra
Szabo6 Barbara pszicholégus tagintézményi székhely, 5 6ra
Szécsi Judit pszicholégus tagintézményi székhely, 5 6ra
Voros Zoltdnné gyogypedagdgus tagintézményi székhely, 4 6ra
Altalanos tevékenység
A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT HATARIDO
MEGSZOKOTT PROGRAMOK
Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktdber
Vizsgalati protokoll megbeszélése, Szeptember
Osszeallitasa, az el6z6 évek tapasztalatai
alapjan.

A hdénap elsé hétfGje team: esetek szétosztasa
A vizsgalati terv vizsgald-paronkénti
Osszeallitasa.

Szakeértdi statisztikai rendszer vezetése.

Az djonnan becsatlakozott kollégak
mentoralasa, segitése.

Vizsgalati protokoll megbeszélése, Oktéber
Osszedllitasa, az el6z6 évek tapasztalatai
alapjan.

A hénap elsé hétfdje team: esetek szétosztasa
A vizsgalati terv vizsgald-paronkénti
Osszeallitasa.

Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.

Az Gjonnan becsatlakozott kollégak
mentordlasa, segitése.

K6zépsd szakasz: November, December, Januér, Februdr, Marcius, Aprilis
A hénap elsé hétfdje team: esetek szétosztdsa | November

A vizsgalati terv vizsgald-paronkénti
Osszeallitasa.

SzakértGi statisztikai rendszer vezetése.
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A hénap elsé hétféje team: esetek szétosztasa
A vizsgalati terv vizsgal6-paronkénti
Osszedllitasa.

SzakértGi statisztikai rendszer vezetése.

December

A hénap elsé hétféje team: esetek szétosztasa
A vizsgalati terv vizsgald-paronkénti
osszeallitasa.

Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.
Iskolaérettségi vizsgalatok elGkészitése,
megtervezése.

Januar

A hdénap elsé hétfGje team: esetek szétosztdsa
A vizsgalati terv vizsgal6-paronkénti
Osszedllitasa.

Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.
Iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitasa.

Februar

A hdénap elsé hétfGje team: esetek szétosztdsa
A vizsgalati terv vizsgal6-paronkénti
Osszeallitasa.

Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.
Iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitasa.

Marcius

A hdénap elsé hétfGje team: esetek szétosztasa
A vizsgalati terv vizsgald-paronkénti
Osszeallitasa.

Szakeértdi statisztikai rendszer vezetése.
Iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitasa.

Aprilis

Lezaré szakasz: Mdjus, Junius

A hénap elsé hétfbje team: esetek szétosztasa
A vizsgalati terv vizsgalo-paronkénti
Osszeallitasa.

Szakeértdi statisztikai rendszer vezetése.
Kontrollvizsgalatok lebonyolitasa.

Majus

A hénap elsé hétfdje team: esetek szétosztasa
A vizsgalati terv vizsgal6-paronkeénti
osszedllitasa.

Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.
Kontrollvizsgalatok lebonyolitasa.

Junius

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS EREDMENYE
SzakértGi protokoll - Eipel llona megvalosult
szeptember
Szakvélemény alapok Kovacs Zoltan Csabané megvalodsult

megujitasa — oktdber

Esetmegbeszélés WPPSI Benkovics Jend

tesztr6l — november

megvalodsult

Esetmegbeszélés — WAIS Benkovics Jend

tesztr6l — december

megvalodsult

Iskolaérettségi vizsgalat Péter lldiko
el6készitése — januar

megvalodsult
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Iskolaérettségi vizsgalat
protokollja — februar

Péter Ildikd

megvalosult

Iskolaérettségi szakértGi
vélemény alapok — marcius

Kovacs Zoltan Csabané

megvalosult

Kora gyermekkori vizsgalatok
protokollja - dprilis

Buzasné Farkas Erika

megvalosult

Tanév tapasztalatainak
Osszegzése — majus

Lukacsné Mezei Piroska

megvalosult

Konzultdcio szlrést végz6
kollégakkal - junius

Voros Zoltanné

megvaldsult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELGSEI EREDMENYE
Esetmegbeszélés Eipel llona megvaldsult
Esetosztas Kovacs Zoltan Csabané megvaldsult
Szervezetfejlesztés, Péter lldiko megvaldsult
csapatépités

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Dr. Benkovics Jen6

WPPSI teszt felvételének
elsajatitasa

megvalodsult

Buzasné Farkas Erika

Korai fejlesztés, konduktiv
pedagdgia, fejleszt6 nevelés
koordindlasa

megvalodsult

Eipel llona

WPPSI teszt felvételének
elsajatitasa

megvalosult

Fegydoné Manyi-Szabd
Marianna

Vizsgalati protokoll elsajatitasa

megvalosult

Kemény Veronika

Vizsgalati protokoll elsajatitasa

megvalosult

Kemény Veronika

Diszkalkulia vizsgdlat

megvalosult

protokollja

Kovacs Zoltan Csabané Szakvélemény alapok megvalodsult
megujitasa

Lukacsné Mezei Piroska Iskolaérettségi protokoll megvalodsult
atadasa

Matydk Csilla

Vizsgalati protokoll elsajatitasa

megvalosult

Péter lldiko

Szakért6i vélemények szakmai
koordinalasa, javitasa

megvalodsult

Szabé Barbara

Vizsgalati protokoll elsajatitdsa

megvalodsult

Szalay Nikolett

WPPSI teszt felvételének
elsajatitasa

megvalodsult

Szécsi Judit

Vizsgalati protokoll elsajatitdsa

megvalodsult

Voros Zoltanné

Diszlexia- vizsgalat
protokolljanak ismertetése

nem valdsult meg
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Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a

kotelez6 oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Eipel llona

Benkovics Jené

megvalodsult

Szabo Barbara

Eipel llona, Benkovics Jend,
Szalay Nikolett

megvalodsult

Szécsi Judit

Eipel llona, Benkovics Jend,
Szalay Nikolett

megvalodsult

Palyakezd6, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tAmogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA TAMOGATO(K) KONZULTACIOK IDGPONTIA
NEVE
Szabd Barbara Eipel llona minden hdnap elsé hétféje
Szécsi Judit Eipel llona minden hdnap els6 hétféje

K6z0s Team tartasa a(z) nevelési tanacsadas munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2016. junius

Sz(irés alapjan vizsgalatra kildott gyermekek

K6z6s Team tartasa a(z) logopédiai munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2016. junius

Sz(irés alapjan vizsgalatra kildott gyermekek

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE

Buzasné Farkas Erika 0-3 éves kori szlirések, | Rackeve megvaldsult
fejlesztések

Eipel llona Kamaszkori krizis Rackeve megvaldsult

Benkovics Jené WPPSI teszt Rackeve megvaldsult

Eipel llona Konfliktuskezelés Rackeve megvaldsult

Kovacs Zoltan Tanuldstechnikai Rackeve megvaldsult

Csabané tréning

Lukacsné Mezei Iskolaérettségi Rackeve megvaldsult

Piroska vizsgalat protokollja

Vo6ros Zoltanné Diszlexia-vizsgalat Rackeve nem valdésult meg
protokollja

Kemény Veronika Diszkalkulia-vizsgalat Rackeve megvaldsult
protokollja
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NEVELESI TANACSADAS MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Posta Gyongyi

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és
ORASZAM
Balogh Zsuzsanna Gyégypedagogus nevelési-oktatasi intézmény,
18 éra
Egyed Timea Gyogypedagdgus tagintézményi székhely,
nevelési-oktatdsi intézmény,
21 d6ra
Kemény Veronika Gydégypedagdgus tagintézményi székhely,

nevelési-oktatdsi intézmény,
11 6ra

Laczané Kollar Andrea

Fejleszt6pedagdgus

nevelési-oktatdsi intézmény,
21 6ra

Posta Gyongyi

Fejleszt6pedagdgus

nevelési-oktatdsi intézmény,
18 dra

Borovics Brigitta

pszicholégus

tagintézményi székhely, 10
ora

Szécsi Judit

pszicholégus

tagintézményi székhely,
tagintézményi telephely 16
ora

Szabo Barbara

pszicholégus

tagintézményi székhely 16
ora

Wiesenberg Katalin

pszicholégus

tagintézményi székhely 10
ora

Eipel llona pszichol6gus tagintézményi székhely 11
Ora
A munkacsoport egésze altal vallalt kiemelt feladat:
FELADAT Hataridé EREDMENYE
° Adminisztracio ° Nevelési-oktatasi év megvaldsult
(NevStat, INYR) folyamadn
. Szakmai

tapasztalatcsere,
esetmegbeszélés,
fejlesztéssel
kapcsolatos eszk6zok
megosztasa, cseréje
° Szil6kkel, oktatasi-
nevelési
intézményekben
dolgozd
pedagdgusokkal valo
egyuttm(ikodés,

Szeptember, oktéber folyaman,
valamint aprilis hdnapban
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Komplex vizsgalatok
kezdeményezése,
fellvizsgalati, kontroll
vizsgalati kérelmek,
gyogypedagdgiai jellemzések
elkészitése

kapcsolattartas,
konzultacio
Pszicholdgiai
konzultacid, terapia
vezetése
Pszicholdgiai
vélemények irdsa
Sziil6i értekezleteken
valé részvétel,
beiskolazassal
kapcsolatos tanacsadas

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT ALTAL TERVEZETT
PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

Potszlrések elvégzése

Nevelési tandcsaddsba vett gyermekek
dossziéjanak megnyitdsa,
adminisztracios kotelezettségek
teljesitése

Intézményi érarendek, ellatasba vett
gyermekek nevét tartalmazo fejlesztési
Orarendek dsszeallitdsa

Statisztikai adatok 6sszegzése

Szeptember

Egyéni fejlesztési tervek
megszerkesztése, 6sszeallitdsa

A PMPSZ megyei szintli munkakozosségi
értekezleten valo részvétel, majd az
informacidk munkacsoportok felé
torténd atadasa

Palyaorientacio

Oktdber

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

Az elldtasban részesiil6 gyermekek
fejl6désének nyomon kovetése

Palyaorientacio

November

NapléellenGrzés, esetleges eltérések
javitasa
Palyaorientacio

December

A tiinetmentessé valt gyermekek
lezarasa

Nevelési-oktatdsi intézményekben
dolgozo pedagdgusokkal vald

Januar

19



konzultacio a félévi eredmények
tikrében

. Statisztikai adatok 6sszegzése

. A PMPSZ Megyei szint(i munkakodzosségi
értekezleten vald részvétel, majd az
informdacidk munkacsoportok felé
torténd ataddsa

° Iskolaérettségi vizsgalatok Februar
kezdeményezése évoddakban
. Az iskolaérettségi vizsgalatok Marcius
eredményének megbeszélése az érintett
pedagdgusokkal, szul6kkel
A PMPSZ Megyei szintli munkakdzosségi Aprilis
értekezleten vald részvétel, majd az informacidk
munkacsoportok felé torténs atadasa
Lezdaré szakasz: M3jus, Junius
. Az év végi pedagdgiai jellemzések Majus
megirasa
. Naplé lezardsa
. Statisztikai adatok 6sszegzése
. 2015. 08. 31-ig 6todik életéviiket JUnius

betoltott gyermekek képességfelmérd
vizsgalatanak teljes kor( lebonyolitdsa,
indokldsok megirasa, az eredményekrdl
valo részletes tajékoztatas dtaddsa
szll6k, pedagdgusok részére

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALASA(1)

EREDMENYE*

Szatmary lldiko Folyamatos kapcsolattartas személyes, megvalodsult

szul6k szamara.

elektronikus, telefonos formaban, a
nevelési-oktatasi intézményekben dolgozé
pedagdgusokkal és sziil6kkel. Igény esetén
pszicholdgiai csoportok és el6adasok
megtartdsa: pedagdgusok, gyermekek,

Wiesenberg Drogprevencié kamaszkorban megvalodsult
Katalin

Borovics Brigitta Gyakornok kollégak felkészitése megvalodsult
Posta Gyongyi Az iskolaskoru BTM-es tanuldk megvaldsult

beszédfejlesztés terén

fejlesztésének lehetdségei nyelv - és

Kollar Andrea Fejleszt6 eljarasok elsajatitasa

megvalosult

Kemény Veronika | Vizsgaldeljarasok elsajatitasa

megvalodsult

Egyed Timea Gondolatok az Alapozé terapiardl megvalodsult
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Szabo Barbara Helyi protokoll elsajatitasa

megvalosult

Szécsi Judit Helyi protokoll elsajatitasa

megvalosult

Eipel llona

A beérkezd esetek koordinalasa

megvalosult

Balogh Zsuzsanna | J6 gyakorlat ataddsa

megvalosult

*Amennyiben elmaradt ennek indokldsa az eredmény részben

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELGSEI

EREDMENYE

Csapatépito tréningek

Kovacs Zoltan Csabané

megvaldsult

Ertekezletek

Kovacs Zoltan Csabané

megvaldsult

Esetmegbeszélések, teamek

Posta Gyongyi

megvaldsult

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. Tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a
kotelez6 6raszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Balogh Zsuzsanna

Posta Gyongyi

megvaldsult Voros Zoltdannénal

Posta Gyongyi Egyed Timea

megvaldsult Voéros Zoltannénal

Egyed Timea

Balogh Zsuzsanna

nem valdsult meg

Kemény Veronika Egyed Timea

nem valdsult meg

Vorosné Erika

Posta Gyongyi

megvaldsult

Kollar Andrea

Balogh Zsuzsanna

nem valdsult meg

Palyakezdé, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Szabé Barbara

Borovics Brigitta

Minden hénap elsé szerdaja

Szécsi Judit

Borovics Brigitta

Minden hénap elsé szerdaja

K6z6s Team tartdsa a(z) a Logopédusok és a Szakért6i Bizottsag munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2015 oktobere, novembere

Logopédiai és gydgypedagdgiai szlirések
egyeztetése; Fejlesztési lehetGségek és

modszerek

2016 majusa

Szlrés alapjan komplex vizsgalatra utalas

Kollégaink szakmai el6addasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Eipel llona Kamaszkori krizis Tagintézmény megvaldsult
székhelye
Kemény Veronika Diszkalkulia Tagintézmény megvaldsult
székhelye
Posta Gyongyi Iskolaérettségi Tagintézmény megvaldsult -
vizsgalatok székhelye Lukdcsné Mezei
protokolljanak Piroska
bemutatasa
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Eipel llona Konfliktuskezelés Tagintézmény megvalodsult
székhelye

Balogh Zsuzsanna Mindsitési eljarasok Tagintézmény megvalodsult
pedagdgusok székhelye

elémeneteli
rendszerében torténd
jogszabalyvaltozasok
tikrében

Egyed Timea

Alapozo terapia

Tagintézmény
székhelye

megvaldsult
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LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Lukacsné Mezei Piroska

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és
ORASZAM
Lukacsné Mezei Piroska logopédus nevelési-oktatasi intézmény,
tagintézményi székhely; 17
Gergics Maria logopédus nevelési-oktatasi intézmény;
21
Kaltenecker Teréz gyogytestneveld nevelési-oktatdsi intézmény;
11
Varga llona logopédus nevelési-oktatdsi intézmény;
21
Fegyd Janos logopédus nevelési-oktatdsi intézmény;
21
Szabd Krisztina logopédus nevelési-oktatdsi intézmény;
21
Ujhelyiné Baksa Em&ke logopédus nevelési-oktatdsi intézmény;
21
Balogh Katalin gyogytestnevel§ nevelési-oktatdsi intézmény;
21
Péter Ildiko logopédus nevelési-oktatdsi intézmény;
6
Altalanos tevékenység
A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT HATARIDO

MEGSZOKOTT PROGRAMOK

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

Szlirés, potsziirés, 6rarendkészités

Szeptember

Kapcsolat kiépitése dvondkkel, sziil6kkel

Oktéber

K6zépsd szakasz: November, December, Januér, Februdr, Marcius, Aprilis

November
Sziikséges vizsgalatokra beutaldk készitése,
sziilG6i értekezletek tartasa

December
Sziil6k részére Oralatogatasi lehetdség
biztositasa, személyes tanacsadas biztositasa
A nehezen fejl6dd, nem fejl6dé gyerekek Janudr

eseteinek megbeszélése, szupervizio
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Felkésziilés az iskolaérettség ismérveinek Februar

feltérképezésére

Témavalasztas a szakmai naphoz

Marcius
Konzultacio szlil6kkel és 6vondkkel az
iskolakezdés és dvodaban maradas
témakorében

A gyogytestnevel6 és a logopédus szakmai Aprilis
munkajanak kozos teriletei és

lehetdségei(tiinetek és terapia)

Lezard szakasz: Mdjus, Junius

A logopédiai terdpia befejezése, az elért
eredmények elmélyitése. Nyari gyakorléanyag

bemutatasa a sziil6knek.

Mdjus

Szlirés megszervezése és lebonyolitasa
Az év kozben hasznalt logopédiai protokoll

aktualitasanak attekintése

Junius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELGS

EREDMENYE

Zenezorej bemutato
foglalkozas

Gergics Maria

megvalosult

Zenezorej modszer
elméletének ismertetése

Gergics Maria

megvalosult

Eszkdzbemutatas a ,,zs” hang
fejlesztésére

Ujhelyiné Baksa Emdke
Varga llona

nem valdsult meg

Eszk6zbemutatas
nyelvi fejlesztés

Lukacsné Mezei Piroska

megvalosult

Iskolaérettségi vizsgdlati

Lukacsné Mezei Piroska

megvalosult

protokoll

Eszkdzbemutatas Péter lldiko megvalodsult
szakmai nap el6adas Szabd Krisztina megvalodsult
Eszkbzbemutatas Fegyo Janos megvalosult

Csoportos folyamatok
A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELGSEI EREDMENYE

Esetmegbeszélések Lukacsné Mezei Piroska megvaldsult
Csapatépités, Péter lldiko megvaldsult

szervezetfejlesztés
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A munkacsoport tagjainak egyénileg vallaltfeladata(i)

Z

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Gergics Maria

oktéber 19. Zenezorej a
logopédidban c. bemutatd
foglalkozas

megvalodsult

Gergics Maria

november 6. Zenezorej
maodszer elméletének
ismertetése

megvaldsult

Ujhelyiné Baksa Emdke
Varga llona

december 14. Eszkdzbemutatas

nem valésult meg

Lukacsné Mezei Piroska

aprilis 18. Eszkdzbemutatds
nyelvi fejlesztés

megvaldsult

Lukacsné Mezei Piroska

februar 15. Iskolaérettségi
vizsgalati protokoll

megvaldsult

Péter lldiko

aprilis 18. Eszk6zbemutatas

megvaldsult

Szabo Krisztina

szakmai nap el6adas

megvaldsult

Fegyd Janos

aprilis 18. Eszk6zbemutatas

megvaldsult

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a

kotelez6 oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

team

Gergics Maria

megvalodsult

Ujhelyiné Baksa Emdke

Varga llona

nem valdsult meg

Fegyd Janos

Szabd Krisztina

nem valdsult meg

Szabo Krisztina

Fegyd Janos

nem valdsult meg

Varga llona

Lukacsné Mezei Piroska

nem valdsult meg

Balogh Zsuzsanna

Szabd Krisztina

nem valdsult meg

K6z6s Team tartdsa a(z) nevelési tandcsadas, szakért6i munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2015 oktober

Logopédiai és gydgypedagdgiai szlirések
egyeztetése; Fejlesztési lehetdségek és

maddszerek. Komplex vizsgdlatok egyeztetése.

2015. november

dadogo gyermekek kapcsan kozés megbeszélés,
esetatadas pszicholdgusokkal

2016. junius

logopédiai szlirés alapjan komplex vizsgalatra
utalds

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV TEMAJA

HELYE EREDMENYE
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Gergics Maria

november 6.
Zenezorej modszer
elméletének

Székhely, Rackeve

megvaldsult

ismertetése
Lukacsné Mezei januar 18. Székhely, Rackeve megvaldsult
Piroska Eszkdzbemutatas

nyelvi fejlesztés
Szabd Krisztina Afazia Szakmai nap megvaldsult

Lukacsné Mezei
Piroska

Iskolaérettségi
vizsgdlat protokollja

Székhely, Rackeve

megvalodsult

Fegyo Janos

IKT eszkdz haszndlata,
fejlesztési lehetGségek

Székhely, Rackeve

megvalodsult
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7. Intézményi szintii munkakoézosségekben valo részvétel

Az intézményi szintl{i munkakozosségben valo részvétel

SZAKFELADAT

DELEGALT KOLLEGA NEVE

VEGZETTSEGE

Gydgypedagdgiai
tanacsadas, korai
fejlesztés, oktatas és
gondozas

Buzasné Farkas Erika

konduktor

Fejleszt6 nevelés

Buzasné Farkas Erika

konduktor

Szakért6i bizottsagi
tevékenység

Szabd Barbara

pszicholdgus

Nevelési tanacsadas

Posta Gyongyi

fejleszt6pedagdgus

Logopédiai ellatas Lukacsné Mezei Piroska logopédus
Tovabbtanulasi, Nem ellatott szakfeladat, igy
palyavalasztdsi tandcsadds | nem delegdltunk embert

Konduktiv pedagdgiai Buzasné Farkas Erika konduktor

ellatas

Gyodgytestnevelés

Balogh Rachel Katalin

gyogytestnevel§

Iskolapszicholdgiai,
d6vodapszicholdgiai ellatas

Matyi Csongor

pszicholdgus

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk

Matyi Csongor

pszicholdgus

gondozasa
A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkak6zosség vezetését vallalta
SZAKFELADAT MUNKAKOZOSSEG VEGZETTSEGE
VEZETO NEVE

Gyodgytestnevelés

Balogh Rachel Katalin

gyogytestneveld

Gyodgypedagodgiai
tanacsadas, korai
fejlesztés, oktatas és
gondozas

Buzasné Farkas Erika

konduktor
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8. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevo kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINGSITESENEK MENTORA AZ ADOTT
PROGRAMJANAK | IDGPONTIA (EV, HONAP) EVBEN
SZAKASZA
Szabd Barbara kezdé 2017.09.14. Borovics Brigitta
Matyi Csongor kezdé 2018.05.19. Eipel llona
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9. Képzésben résztvevo kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevo kollégak

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN EREDMENYE
BEFEJEZES TAMOGATASBAN
IDGPONTIA RESZESUL
(KOLLEKTIV SzZ.
ES/VAGY
PENZUGYI)
Mentorpedagégus | 2015. Kollektiv szerz6dés Egy évvel
képzés és szeptember alapjan elhalasztotta
pedagdgus 2017. julius tanulményait
Buzadsné Farkas szakvizsga an.yagl okok
Erika miatt
2015. Kollektiv szerz6dés Egy évvel
szeptember alapjan elhalasztotta
Szakvizsgazott 2017. jalius tanulmanyait
pedagdgus anyagi okok
Kemény Veronika miatt
Szakvizsgazott 2015. Kollektiv szerz6dés Sikeresen
pedagdgus szeptember alapjan abszolvalt
Szabo Krisztina 2017. julius
Bazis 2015/16-0s tanév | Kollektiv szerz6dés Megvaldsult

Iskolapszicholdgiai

alapjan

Tovabbképzés
Szatmary Ildiké

gyogypedagdgus 2015. Kollektiv szerz6dés | Tanulmanyait

MA szeptember alapjan megszakitotta
Péter Ildiké 2017. januar

WISC-IV, WAIS-IV | 2015/16-0s tanév | Kollektiv szerz6dés Megvaldsult
Eipel llona folyaman alapjan
Kovdcs Zoltdn 2015. Kollektiv szerz6dés Két elvégzett
Csabdné gyogypedagdgus szeptember alapjan félév

MA 2017. januar

Szécsi Judit

klinikai gyermek-
és ifjusagi
szakpszicholégus

2015.
szeptember
2019. jdnius

Nincs

Két elvégzett
félév
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10. Tagintézményi/intézményi szintii rendezvények

Rendezvények

RENDEZVENY MEGNEVEZESE

TERVEZETT IDGPONTIJA

HELYE

Szakmai Nap

2016.04.21.

Mdvel6dési Haz Rackeve

Szervezetfejlesztés

2015. december

kiils6s helyszinen megvaldsuld

Karacsonyi Ginnepély

2015. december

Tagintézményi székhely

Csapatépités

2016. marcius

kiils6s helyszinen megvaldsuld

Tanévzaro értekezlet

2016. junius

Szigetbecse
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11. Ellenorzések

a) Belso ellendrzés iitemterve

Ellenérzés

Ellenérzés targya,

Ellenérzés

Ellenérzésért felel6s:

Az ellenérzésrél

ideje teriilete mddszere tagintézmény- késziilt
igazgato, dokumentacié
tagintézmény-
igazgato helyettes,
egyéb (tliz- és
munkavédelemmel
megbizott személy)
Oktdber Tliz- és Bejdras Tliz- és Jegyz6koényv
munkavédelmi munkavédelemmel
szemle megbizott személy
Oktdber Naplok Naplok tagintézmény- Napld
Nyilvantartasi lapok | attekintése igazgato helyettes bejegyzések
November | Esetvezetés Egyéni tagintézmény- Szdbbeli, irdsbeli
beszélgetés igazgato, visszacsatolas
tagintézmény-
igazgato helyettes
December | Napldk Naplék tagintézmény- Napld
attekintése igazgato helyettes bejegyzések
Januar Iskolaérettségi Iratok és eszk6zok | tagintézmény- Terv készitése
vizsgalat attekintése igazgato helyettes
el6készitése
Januar Munkaegészségigyi | Tuddsz(rs és Vezetd Feljegyzés készil
papirok ellenérzése | alkalmassagi réla
papirok
ellen6rzése
Januar Ellen6rzd, értékel6 | Latogatas tagintézmény- Szébeli és
l[atogatas igazgato irdsbeli
visszacsatolds
Latogatasi
szempontsor
Februar Esetvezetés Egyéni tagintézmény- Szdébeli, irdsbeli
beszélgetés igazgato, visszacsatolas
tagintézmény-
igazgato helyettes
Februar Naplék Napldk tagintézmény- Napld
Nyilvantartdsi lapok | attekintése igazgato helyettes bejegyzések
Midrcius Iskolaérettségi Szakvélemények tagintézmény- Jegyz6konyv
szakvélemények attekintése igazgato helyettes Marcius
Marcius Ellen6rzd, értékel6 | Latogatas tagintézmény- Szdébeli és
latogatas igazgato, irasbeli
tagintézmény- visszacsatolas
igazgato helyettes Latogatasi
szempontsor
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Marcius Beiskolazasi terv Dokumentum tagintézmény- JegyzG6koényv
igazgatd
Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok tagintézmény- Szdébeli
igazgatod visszacsatolas
Aprilis Esetvezetés Egyéni tagintézmény- Szdbeli és
beszélgetés igazgato, irdsbeli
tagintézmény- visszacsatolas
igazgato helyettes
Aprilis Naplék Napldk tagintézmény- Napld
Nyilvantartasi attekintése igazgato helyettes bejegyzések
Lapok
Aprilis Selejtezés Eszk6zok, tagintézmény- Jegyz6koényv
készletek igazgatd
JUnius Statisztika Dokumentumok tagintézmény- Jegyz6koényv
igazgatd
JUnius Munkaegészségigyi | Tuddsz(rs és tagintézmény- Feljegyzés készil
papirok ellenérzése | alkalmassagi igazgatd réla
papirok
ellen6rzése
JUnius Naplok Naplék tagintézmény- Napld
Nyilvantartasi attekintése igazgato helyettes bejegyzések
lapok
JUnius Eves munka Statisztika tagintézmény- Jegyz6koényv
értékelése elemzése igazgatd
b) Tagintézmény igazgatdéi/munkacsoport vezetdi tervezett éralatogatas
ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT IDOPONTJA EREDMENYE

Balogh Rachel Katalin 2015. november nem valdsult meg
Balogh Zsuzsanna 2016. marcius-aprilis nem valdsult meg
Egyed Timea 2015. november megvaldsult

Eipel llona 2016. marcius-aprilis nem valdsult meg

Fegyd Janos

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg

Gergics Maria

2016.

marcius-aprilis

megvaldsult

Kaltenecker Teréz

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg

Kemény Veronika

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg

Kovacs Zoltan Csabané

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg

Laczané Kollar Andrea

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg

Lukacsné Mezei Piroska 2016. majus megvaldsult
Péter lldikd 2016. aprilis megvaldsult
Posta Gyongyi 2016. marcius-aprilis nem valésult meg

Szabo Barbara

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg

Szabo Krisztina

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg

Szatmary lldiké

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg, a kolléga
tavozott az intézménybdl

Szécsi Judit

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg

Ujhelyiné Baksa Em&ke

2016.

marcius-aprilis

nem valdsult meg
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Varga llona

2016. marcius

megvaldsult

Voros Zoltanné

2015. november

nem valdsult meg

Az ellendrzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

Nevelési tanacsadas

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapu
On- és vezetdi értékelés

SzakértGi bizottsagi tevékenység

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapu
On- és vezetdi értékelés

Logopédia

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapu
On- és vezetdi értékelés

Gyodgytestnevelés

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapu
On- és vezetGi értékelés

Ovoda- és iskolapszicholdgiai koordinacié

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapu
On- és vezetGi értékelés

Tehetséggondozas

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapu
On- és vezetGi értékelés

Fejleszt6 nevelés

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapu
On- és vezetdi értékelés

Korai fejlesztés

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapu
On- és vezetdi értékelés

Konduktiv pedagdgiai ellatas

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapu
On- és vezetdi értékelés

c)A2015 /2016. tanévben esedékes pedagdgiai-szakmai ellen6rzési, pedagégusmindsitési
eljarasok és mindsitovizsgak szervezésének iitemezése

A 2015/2016 tanében esedékes pedagdgiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagégusok

NEV VEGZETTSEG BESOROLASI TERVEZETT IDOPONT
FOKOZATA
Péter Ildiko logopédus Mesterpedagogus | megvaldsult
Lukacsné Mezei Piroska logopédus Pedagégus I. torolte az OH
Voros Zoltanné gyogypedagdgus Pedagogus I. torolte az OH

A 2015 /2016. tanévben esedékes pedagégusm

,,,,,,

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLAS IDOPONT
Egyed gyogypedagogus- Pedagoégus|. | Pedagdgus Il. 2015. 6sz sikeres
Timea szomatopedagdgus
Noémi
Eipel pszicholdgus Pedagdgus|. | Mesterpedagodgus | 2015. sikeres
llona augusztus
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Voros gyogypedagdgus Pedagdgus|. | Pedagdgus Il. 2016. 2016/17-es

Zoltanné tanévben
lesz

Lukacsné | logopédus Pedagdégus|. | Pedagdgus ll. 2016. sikeres

Mezei

Piroska

Balogh gyogytestnevel6 Pedagoégus|. | Pedagdgus Il. 2016. torolte az

Rachel OH

Katalin
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12. Kapcsolattartas - egyiuttmiikodés célok, feladatok

a) Mas szakintézményekkel tervezett kapcsolattartas

Féigazgatdsdggal: Havi egy alkalommal igazgatdtandcsi értekezleten, egyebekben telefonon és e-

mailben.
Tankerdiilettel: Sziikség esetén egyeztetés, pl. BTM-es gyerekek ellatasa kapcsan.

Onkormdnyzattal: Havi egy alkalommal intézményvezetdi értekezleten valé részvétel, szitkség esetén

bizottsagi Glésen vald részvétel.

Ovoddkkal, iskoldkkal: Egy-egy értekezlet tartdsa az évoda- és iskolaigazgatok részére. Egyebekben
folyamatosan telefonon, e-mailben. A kilsé feladatellatasi helyeken dolgozd kollégak révén allandd

kapcsolattartas.

Gyermekjoléti Szolgdlattal, Csalddsegitbvel, Szakértdi Bizottsdgokkal: A jelz6rendszeri konferencidkra
kolléga delegaldsa a tovabbiakban is. Esetek kapcsan szoros egylttmikodés, illetve a két alkalommal
szakért6i vizsgdlaton nem megjelent gyermekek esetében a csalddsegit6 bevondsa. Szakmakozi

megbeszélések tartasa. SzakértGi bizottsaggal a tovabbutaldsok kapcsdn konzultacié.

Eqyéb kapcsolatok: Helyi miivel6dési hazzal, konyvtdrral, zeneiskoldval tovabbi jé kapcsolat

megGrzése.

Korhazakkal klinikai esetek kapcsan fontos a kapcsolattartas. Szakértdi vizsgalat sordn, amennyiben
szlikséges, javasoljuk a klinikai kivizsgalast (ADHD, autizmus).

b) Pedagdgus képzésben valo részvétel — hallgatoi képzés

Jelenleg nincs hallgato a kollégaknal.
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13. Koltségvetési

tamogatast

igénylo

tervezett programok a

tagintézményben - Fenntartoval valo egyeztetést kovetdoen

Programok
PROGRAM MEGNEVEZESE IDGPONTIA KOLTSEGVETESI VONZATA
Szakmai Nap 2015.04.21. 30.000
Szervezetfejlesztés 2015. december 100.000
Karacsonyi Ginnepély 2015. december 20.000
Csapatépités 2016. majus 50.000
Tanévzaro értekezlet 2016. junius 20.000
Szupervizid / Intervizié felelGse
SZUPERVIZIOR FELELGS HATARIDO EREDMENYE

NEURADEA Kft.

Kovacs Zoltan Csabané

2015. szeptember

felterjesztéslinkre nem
érkezett érdemi valasz

14. A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban

15. Tanfeliigyelethez kapcsoldodo 6sszesitések az egyéni
értékelések/sziil6/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatarsai a munkajahoz sziikséges informaciokhoz és ismeretekhez hozzajut:

A valaszok 88%-a igen, 12%-a nem, tehat a kollégak donté tobbsége hozzajut az informdacidkhoz.

Az informacidatadas a tagintézményben dolgozdk szerint mennyire pontos:

A valaszok 93%-a igen, 7%-a nem, tehat a kollégak szerint pontosak az informaciok.

A tagintézmény vezet6 tajékoztatasai kovethetGk az intézményben dolgozdk szamara:

A valaszok 100%-a igen, 0%-a nem, tehat a kollégak szerint maximalisan kdvethetSk a tajékoztatasok.
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Amennyiben indokolt a kiils6 szakemberekkel a konzultacié, abban az esetben a tagintézmény
dolgozdinak mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az 6vodaban/iskolaban a

pedagdgussal a gyermek érdekében:

A kollégak 100%-a tartotta a kapcsolatot a pedagdgusokkal.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfelel6en végzi:

A kollégdk valaszai szerint a tagintézmény 100%-ban a munkatervi céloknak megfelel6en végzi

feladatait.

Adott feladatellatas teriiletén végzett munka, sziirések és a csoport terapiak értékelése a

tagintézményben a terdpias tervnek megfelel6en torténik:

A kollégak 100%-a szerint a terdpias tervnek megfelelGen tortént a munka.

Ezek az értékelések a dekurzusok altal a tagintézményben nyomon kdvethetéek:

A valaszok 92%-a szerint a dekurzusok nyomon kévethetdk.

A tagintézményben a szakértGi/szakvélemények/tanacsadas/terapiak soran a

visszacsatolasok/visszajelzések rendszeresek/fejlesztd céluak:

100%-ban fejleszt6 céluak.

A tagintézményben a visszacsatolds az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik:

100%-ban az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik.

A tagintézményben a vizsgalatok/visszacsatolasok kapcsan sziilGi panasz tortént-e:

A kollégdk 73%-nal nem érkezett panasz, 27%-nal el6fordult panasz.

Amennyiben torténik lemorzsolédas, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik:

A kollégak 100%-ban attekintik.

Sziil6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések 6sszesitése:
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Osszességében a sziil6k elégedettek a szakszolgalat munkajaval, eimondhaté, hogy a honlapot
tobben nem ismerik, illetve egy sziilg szerint a szakért6i vélemény nem tartalmaz elegendé

informaciét.
Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Osszesitése:

Az intézmények 6sszességében elégedettek a munkdankkal, itt is elmondhatd, hogy a honlapot

tobben nem ismerik. Tovabbi visszajelzés:

,Nagyon elégedett vagyok a fejlesztéssel is, és a logopédiai foglalkozasokkal is. K6szé6ném a

munkajukat!”

»Meg voltam elégedve a munkajukkal.”

Kelt: Rackeve, 2016.06.10.

Kovacs Zoltan Csabané
tagintézmény- igazgatd
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