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A Továbbképzési Program módosításának célja 

 

A Továbbképzési Program módosítására a jogszabályi előírásoknak való megfelelés céljából 

kerül sor. 

 

Általános jogszabályi háttér: 

 

 1992. évi XXXIII. törvény a közalkalmazottak jogállásáról 

 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről 

 2012. évi I. törvény a munka törvénykönyvéről 

 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény 

végrehajtásáról 

 277/1997. (XII.22.) Korm. rendelet a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-

szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben részt vevők juttatásairól és kedvezményeiről 

 202/2012. (VII. 27.) a Klebelsberg Intézményfenntartó Központról szóló Korm. rendelet 
 A 326/2013. (VIII. 30) Korm. rendelet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési 

intézményekben történő végrehajtásáról 

 15/2013. (II.26.) EMMI rendelete a pedagógiai szakszolgálati intézmények működéséről   

 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról 

 

Egyéb meghatározók 

 

 Klebelsberg Központ által kiadott szabályozók. 

 A Pedagógusok Szakszervezetének Kollektív Szerződése, amennyiben hatályos.  

 A Ceglédi Tankerületi Központ és a Pest Megyei Pedagógiai Szakszolgálat főigazgatósága 

által kiadott egyéb szabályzatok, útmutatók, eljárásrendek. 

 A Ceglédi Tankerületi Központ által, kiadott: A tartósan sikertelenül hirdetett tanári 

szakon kialakult pedagógushiány enyhítésére szolgáló eljárásrendről a 8/2019 (VIII.22.) 

számú módosító szabályzattal egységes szerkezetben. 

 

A továbbképzésre vonatkozó elvek 

 

Intézményünk továbbképzési programja középtávon (öt évre) rögzíti az intézmény 

pedagógusainak a továbbképzésre vonatkozó tervezetét és az ehhez kapcsolódó feladatokat. 
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A jogszabály a továbbképzési programnak alárendeli az egyéves beiskolázási tervet.  

A beiskolázási terv a továbbképzési program része, egy évre vonatkozik, meghatározza az 

intézmény pedagógusai által elvégzendő továbbképzési feladatokat. 

A beiskolázási terv mintája jelen dokumentum mellékletben található. 

A továbbképzési programot és a beiskolázási tervet az intézmény vezetője készíti el a 

tagintézmény-igazgatók javaslata alapján. 

Az öt éves továbbképzési programot és az éves beiskolázási terveket a szakalkalmazotti testület 

véleményezi, ezt követően a fenntartó fogadja el.  A továbbképzési program és a beiskolázási 

terv elfogadása előtt a munkáltatónak be kell szereznie a közalkalmazotti tanács véleményét, 

amennyiben az intézményben működik. 

A továbbképzés célja:      

A pedagógus - továbbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megújítására, bővítésére, 

fejlesztésére szolgál, amelyekre szükség van a nevelő és oktató munka keretében a gyermekkel 

való közvetlen foglalkozás megtartásához, a köznevelési intézmény tevékenységének 

megszervezéséhez, a kitűzött célok megvalósításához, az intézményirányítási, vezetési feladatok 

ellátásához. A továbbképzés felkészíthet a szakvizsga követelményeire is. 

 

 

A továbbképzési program hatályai  

 

 

Személyi hatálya: 

 

A Pest Megyei Pedagógiai Szakszolgálat (továbbiakban: PMPSZ), mint a Ceglédi Tankerületi 

Központ (továbbiakban: CTK) által fenntartott köznevelési intézmény egészére terjed ki, azaz az 

intézményben munkát vállaló valamennyi szakalkalmazottra és alkalmazottra. 

 

 

Területi hatálya:  

 

A PMPSZ mint köznevelési intézmény egészére terjed ki, azaz a PMPSZ Szervezeti és Működési 

Szabályzatában részletezett valamennyi tagintézményére (székhelyintézményre, tagintézmény 

ügyviteli telephelyére és a tagintézmény telephelyére együttesen). 

 

 

Időbeli hatálya:  

2019. szeptember 1 – 2024. augusztus 31. 
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Jelen módosított Továbbképzési Program hatálya: 2021.03.16.– 2024.08.31. 

 

 

 

A továbbképzési kötelezettség keletkezése, teljesítése 

 

 A pedagógus, gyógypedagógus munkakör betöltésére jogosító oklevél megszerzését 

követő 7. év szeptemberétől, azon év augusztus 31-ig vesz részt a hétévenkénti pedagógus 

továbbképzésben, amely évben 55. életévét betölti. 

 Mentesül a továbbképzési kötelezettség alól az a pedagógus, aki betöltötte az 55. életévét. 

 Az a pedagógus, aki pedagógus szakvizsgát tett, a  szakvizsgát követő 7 évben nem köteles 

továbbképzésen részt venni. 

 Annak a pedagógusnak, aki képzési kötelezettségét nem teljesíti, alkalmatlanság címén 

megszűnhet a jogviszonya. 

 A pedagógus, a továbbképzési kötelezettségét, szakértelmének gyarapítását, elmélyítését, 

egyrészt önképzés, másrészt szervezett lehetőségek igénybevételével valósítja meg. 

 A hétévenkénti továbbképzés, legalább 120 tanórai foglalkozáson való részvétellel és az 

előírt tanulmányi követelmények teljesítésével valósul meg. 

 A továbbképzés egyéb, törvényben meghatározott módon is teljesíthető (Pl. pedagógus 

szakvizsgával, szakirányú továbbképzésben második oklevél megszerzésével, stb.) 

 Az első továbbképzés az első minősítés előtt kötelező. 

A továbbképzésbe bekapcsolódhatnak: 

 a felsőfokú iskolai végzettséggel rendelkezők,  

 a nevelő- és oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben, és 

 egyéb munkakörben foglalkoztatottak  

 

  

A továbbképzési program részei 

 

1. Szakvizsgára vonatkozó alprogram 

 

A Pest Megyei Pedagógiai Szakszolgálat a szakszolgálatokra vonatkozó szabályozás értelmében 

(a 15/2013. (II.26.) EMMI rendelet 33 § (1) alapján) elsődlegesen kiemelt helyen kezeli a 

szakvizsgára jelentkező pedagógusokat a továbbképzési programjában és az éves beiskolázási 

terveiben:  
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33.§. (1) Az Intézményben a gyermekekkel, tanulókkal való közvetlen foglalkozást szakvizsgázott 

pedagógus-munkakörben foglalkoztatottak végzik.  

33.§. (7) Az, aki nem rendelkezik szakvizsgával –a 44. § (2)-(3) bekezdésében foglalt kivétellel - 

pedagógus munkakörben foglalkoztatható, feltéve, hogy a munkáltató előírja a szakvizsga 5 éven 

belüli megszerzésének kötelezettségét. 

44.§ (3) Nem vonatkozik a szakvizsga megszerzésére vonatkozó kötelezettség arra a pedagógiai 

szakszolgálatban foglalkoztatott pedagógusra, aki pedagógiai szakszolgálati feladatot ellátó 

munkakörben a rendelet hatályba lépéséig legalább öt év szakmai gyakorlattal rendelkezik, és 

2013. január 1-től számított ötödik év végéig eléri a rá vonatkozó öregségi nyugdíjkorhatárt. 

A pedagógusok előmeneteli rendszeréről szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 35. § (4) 

alapján: 

a pedagógus-szakvizsgával egyenértékű a munkakör ellátásához szükséges végzettséghez és 

szakképzettséghez kapcsolódó szakterületen szerzett tudományos fokozat, vagy 1984. szeptember 

1-je után szerzett egyetemi tudományos fokozat (dr.univ.).  

A pedagógus-szakvizsgával egyenértékű továbbá a klinikai, a pedagógiai és tanácsadó 

szakpszichológusi, a fogyatékosság típusának megfelelő szakorvosi, a gyermekgyógyász, a 

gyermek neurológus, a pszichiáter szakorvos és a szociális szakvizsga. 

 

2. Továbbképzésre vonatkozó alprogram 

 

A hétévenkénti továbbképzés teljesítésének további lehetőségeit a 277/1997.(XII. 22.) Korm. rend. 

5. § tartalmazza.  

A pedagógus munkakör betöltésére jogosító oklevél megszerzését követő hetedik év szeptember 

hónap első napjától addig az évig, amelyben az ötvenötödik életévét betölti, augusztus hónap 

utolsó munkanapjáig részt vesz továbbképzéseken. A hétévenkénti továbbképzés – egy vagy több 

továbbképzés keretében – legalább 120 tanórai foglalkozáson való részvétellel és az előírt 

tanulmányi követelmények teljesítésével valósul meg.  

A 277/1997.(XII. 22.) Korm. rendelet 6. § alapján: 

(3) *  A beiskolázási terv elkészítésénél előnyben kell részesíteni azt, 

a) akinek a hétévenkénti továbbképzés teljesítéséhez kevesebb ideje van hátra, 

b) akinek a hétévenkénti továbbképzésben való részvételét a munkáltató elrendelte, 
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c) aki a szakvizsgába beszámítható továbbképzésre jelentkezik és 

d) akinek a továbbképzésben való részvétele a minősítéshez szükséges. 

 

(5) *  A beiskolázási tervbe az vehető fel, aki továbbképzésre kötelezett, vagy írásban kérte 

felvételét, és megfelel a továbbképzés felvételi (részvételi) követelményének. A feltételek megléte 

esetén nem tagadható meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb idő áll rendelkezésre a 

hétévenkénti továbbképzés teljesítéséhez 

 

3. Finanszírozási alprogram 

 

Az intézmény önálló gazdálkodással nem rendelkezik. A pedagógus-továbbképzési költségek 

fedezéséhez a 277/1997.(XII. 22.) Korm. rendelet 16-17. § alapján hozzájárulhat a központi 

költségvetés, a fenntartó/ a munkáltató, mely a mindenkori hatályos költségvetés függvénye.  

A más által nem fedezett költségeket a résztvevő viseli.  

A tanulmányi szerződés alapján nyújtott juttatásokra a tanulmányi szerződésben foglaltakat kell 

alkalmazni. 

 

Előnyben részesülnek a jogszabályi előírásokon felül: 

 akik olyan továbbképzést választanak, amely növeli az intézmény munkájának 

hatékonyságát, eredményességét, a pedagógiai szakszolgálati feladatok speciális 

feladatköreihez, az ellátás minőségi megvalósításához hozzájárul; 

 azok a képzések, melyek a tanítási szünetek idejére esnek, vagy a tanítási időszakban 

péntek délután és szombaton zajlanak; 

 azok a továbbképzések, melyek a megyében kerülnek megszervezésre tekintettel az 

utazási- és szállásköltségek csökkentésére; 

 

A fenti szempontok alapján kerül minden beiskolázási tervben a támogatott pedagógusok létszáma 

meghatározásra.  
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4. Helyettesítési alprogram 

 

Helyettesítési alprogram intézményünkben nem készül, mert a munkakörök és azok 

tevékenységköreinek jellegéből adódóan nem megoldható a helyettesítés. 

Az intézményben dolgozók munkaköre a személyes kapcsolatra épülő vizsgálati és terápiás 

folyamat jellege miatt nem helyettesíthető, ezért előnyben részesítendők azok a továbbképzések, 

amelyek munkaidőn kívül, vagy hétvégén történnek.  

Alkalmanként, ha a lehetőségek megengedik, belső munkaszervezéssel (tagintézményi szinten) 

lehet megvalósítani a helyettesítést és a munkaidő átcsoportosításával. A tagintézmény-igazgató 

feladata és felelőssége az ellátás folyamatosságának biztosítása.  

Az eseti helyettesítésnél a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok előmeneteli 

rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési 

intézményekben történő végrehajtásáról 17.§-a szerint kell eljárni. 

 

Egyéb rendelkezések 

 

 A továbbképzési programot a nevelőtestület/szakalkalmazottak véleményének kikérését 

követően a fenntartó fogadja el. 

 A továbbképzési program felülvizsgálatára a fenntartóval egyeztetve évente egy 

alkalommal kerülhet sor. 

 Az öt tanévre szóló továbbképzési program elkészítésekor figyelembe kell venni az 

intézmény által ellátott feladatokat, célkitűzéseit, előírásait és az abból fakadó pedagógiai, 

szakképzettségi és továbbképzési szükségleteket.  

Ez azt jelenti, hogy a továbbképzési program elkészítésekor nem elsősorban az intézmény 

állományában lévő pedagógusok továbbképzési szándékait kell szem előtt tartani, hanem az 

intézmény/tagintézmény feladatainak, célkitűzéseinek megvalósításából adódó 

szükségleteket. Figyelemmel kell tehát lenni arra, hogy az intézmény/tagintézmény feladatainak 

megvalósítását milyen szakképzettségi feltételek hiánya akadályozza, milyen továbbképzések 

teljesítése szükséges ahhoz, hogy minél eredményesebben megvalósulhassanak.  
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 A Továbbképzési Programban szereplő feladatok végrehajtásának ellenőrzése, értékelése 

o 1. tagintézményi szinten a tagintézmény-igazgatók feladata, melyről szöveges 

beszámoló készül. Ezek formái: 

 minden tanév végén a Beiskolázási Terv és egyéb továbbképzések 

teljesítésének értékelése, adott táblázatos sablon alapján, valamint 

  szöveges értékelés, melynek szempontjait a 13. számú melléklet   

tartalmazza 

A táblázat és a szöveges beszámoló beküldése minden év augusztus 31-e. 

 

 az új továbbképzési program elkészítése előtt az előző 5 éves 

Továbbképzési Programban szereplő feladatok megvalósulásának 

értékelése (ötévente történik). 

o 2. intézményi szinten a főigazgató feladata az előző 5 éves Továbbképzési 

Programban szereplő feladatok megvalósulásának értékelése (ötévente történik) az 

új továbbképzési program elkészítése előtt, melyről szöveges beszámoló készül.  

 A Továbbképzési Programban szereplő feladatok végrehajtásának ellenőrzési és értékelési 

szempontjai általánosságban:  

o a terv szerint hogyan teljesült a szakvizsgás végzettségek megszerzése   

o a terv szerint megvalósultak a pedagógus-továbbképzési ciklusok időben történő 

teljesülése  

o szükség volt-e pedagógus-továbbképzési ciklus hosszabbításához kérelmekre 

o a terv milyen mértékben szolgálta/ segítette-e az intézményi/tagintézményi 

pedagógiai szakszolgálati feladatainak szakszerű ellátását, célkitűzések 

megvalósulását. 

o a Továbbképzési Programban és a Beiskolázási Tervben nem szereplő 

továbbképzésekre sor került-e és milyen formában/módon. 

 

 Az új továbbképzési program elkészítése előtt az intézmény nevelőtestületének értékelnie 

kell az előző továbbképzési időszakot, valamint az intézmény továbbképzési programjának 

időarányos végrehajtását. Az értékelést meg kell küldeni a fenntartó részére is.  
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A Továbbképzési Program módosítása/ felülvizsgálata  

 

Módosításra/ felülvizsgálatra akkor kerül sor:  

 amikor a fenntartó által nyújtott költségkeret változtatást igényel az éves beiskolázási 

tervekben, 

 amikor jogszabálymódosítás előírja, 

 amennyiben a szakalkalmazottak egyharmada kéri, 

 amennyiben az intézmény szükségletei úgy alakulnak, hogy szükség van egyre több olyan 

képzési irány, szakterület támogatására, amelyek a továbbképzési programban nem 

szerepeltek, akkor célszerűnek látszik a továbbképzési program módosítása, amelynek 

nincs jogszabályi akadálya.  

 

 

A Továbbképzési program nyilvánossága 

 

A Továbbképzési program minden tagintézmény és a székhelyintézmény ügyviteli telephelyén, a 

főigazgatóságon és az intézmény irattárában megtalálható. 

A Továbbképzési Program fenntartói elfogadást követően helyben szokásos módon közzétételre, 

nyilvánosságra hozatalra kerül. 

 

 

A Továbbképzési Program 5 éves, tervezett programja  

 

Prioritások: 

 szakvizsgára történő felkészítésre irányuló képzések 

 7 éves pedagógus-továbbképzési ciklus teljesítésére irányuló képzések 

 hiányszakmák: gyógypedagógus, logopédus, pszichológus, konduktor, gyógytestnevelő 

 

A részletes bontást az 1. számú mellékletben található. 
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Záradék 

 

A Pest Megyei Pedagógiai Szakszolgálat szakalkalmazotti közössége a 2021.03.16.-tól hatályba 

lépő Pest Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Továbbképzési Programjának módosítását a PMPSZ-

GK-……..-től a PMPSZ-GK-………….-ig iktatott jegyzőkönyvek alapján alábbi szavazati aránya 

elfogadta: 

Igen szavazatok száma: ……… db 

Nem szavazatok száma: ………. db 

Tartózkodó szavazatok száma: ………..db 

 

 

Készült: Cegléd, 2021……………. 

 

 

Főigazgatói ellenjegyzés:  

 

 

P.H.    ………………………………….. 

Pinterics János 

PMPSZ főigazgató 
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Legitimizációs záradék 
 

Nyilatkozat (Szakalkalmazott /Nevelőtestület)  

 

A Pest Megyei Pedagógiai Szakalkalmazott/Nevelőtestülete nevében és felhatalmazása alapján 

aláírásommal tanúsítom, hogy a Továbbképzési Program módosításának elkészítéséhez és 

elfogadásához az intézmény szakalkalmazott/ nevelőtestület az előírt véleményezési jogát gyakorolta, 

a PMPSZ-GK-……..-től a PMPSZ-GK-………….-ig iktatott jegyzőkönyvek alapján megtartott 

értekezletén a megtárgyalta, a Továbbképzési Program módosításáról a dokumentumot elfogadta.  

 

Dátum:……………… 

P.H. 

 

                                                                                  …………………………………………… 

                                                                              a szakalkalmazottak/nevelőtestület nevében 

           főigazgató -helyettes 

Nyilatkozat (Főigazgató/Intézményvezető) 

 

Alulírott Pinterics János, az intézmény vezetője, főigazgatója a PMPSZ Továbbképzési Program 

módosításában foglaltakat a 2011. évi CXC. törvény értelmében jóváhagyom. 

 

Dátum:2021……      

P.H. 

                                                                                    

  ………………………………… 

                                                                                 (Főigazgató/ intézményvezető) 

Nyilatkozat (Fenntartó) 

 

A fenntartó képviseletében a PMPSZ Továbbképzési Program módosításában foglaltakkal a 2011. 

évi CXC. törvény értelmében egyetértek. 

 

Dátum:2021…… 

P.H. 

                                                                                    

  ………………………………………… 

                                                                                              fenntartó képviselője 

 

 



 
Ceglédi Tankerületi  Központ  

Pest Megyei Pedagógiai  Szakszolgálat  

13 

 

 

 

 

Függelékek 
 

 

 

Függeléként jelenik meg adott tanév végén: 

 

 2019/2020-as tanév PMPSZ Beiskolázási Terve 

 2019/2020-as tanév PMPSZ Beiskolázási Terv elfogadásról szóló Fenntartói határozat 

 2019/2020-as tanév PMPSZ összesítő MONITORING- a kötelező, aktuális  hétévenkénti 

         pedagógus továbbképzési ciklusról és szakvizsgáról 

 

   

 2020/2021-es tanév PMPSZ Beiskolázási Terve 

 2020/2021-es tanév PMPSZ Beiskolázási Terv elfogadásról szóló Fenntartói határozat 

 2020/2021-es tanév PMPSZ összesítő MONITORING- a kötelező, aktuális hétévenkénti 

         pedagógus továbbképzési ciklusról és szakvizsgáról 

 2020/2021-es tanév PMPSZ Beiskolázási Tervének és az egyéb továbbképzések  

          teljesítésének értékelése  

 2020/2021-es tanév PMPSZ Továbbképzési Monitoring  

 

 

 2021/2022-es tanév PMPSZ Beiskolázási Terve  

 2021/2022-es tanév PMPSZ Beiskolázási Terv elfogadásról szóló Fenntartói határozat 

 2021/2022-es tanév PMPSZ összesítő MONITORING- a kötelező, aktuális hétévenkénti 

         pedagógus továbbképzési ciklusról és szakvizsgáról 

 2021/2022-es tanév PMPSZ Beiskolázási Tervének és az egyéb továbbképzések  

            teljesítésének értékelése 

 2021/2022-es tanév PMPSZ Továbbképzési Monitoring  

  

 

 2022/2023-as tanév PMPSZ Beiskolázási Terve 

 2022/2023-as tanév PMPSZ Beiskolázási Terv elfogadásról szóló Fenntartói határozat 

 2022/2023-as tanév PMPSZ összesítő MONITORING- a kötelező, aktuális hétévenkénti 

         pedagógus továbbképzési ciklusról és szakvizsgáról 

 2022/2023-as tanév PMPSZ Beiskolázási Tervének és az egyéb továbbképzések  

                  teljesítésének értékelése 

 2022/2023-as tanév PMPSZ Továbbképzési Monitoring  
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 2023/2024-es tanév PMPSZ Beiskolázási Terve  

 2023/2024-es tanév PMPSZ Beiskolázási Terv elfogadásról szóló Fenntartói határozat 

 2023/2024-es tanév PMPSZ összesítő MONITORING- a kötelező, aktuális hétévenkénti 

         pedagógus továbbképzési ciklusról és szakvizsgáról 

 2023/2024-es tanév PMPSZ Beiskolázási Tervének és az egyéb továbbképzések  

               teljesítésének értékelése 

 2023/2024-es tanév PMPSZ Továbbképzési Monitoring  

  

 

 A 2019.09.01. - 2024.08.31. időszakra szóló PMPSZ Továbbképzési Programjának 

értékelése intézményi szinten. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Ceglédi Tankerületi  Központ  

Pest Megyei Pedagógiai  Szakszolgálat  

15 

 

 

Mellékletek 
 

 

 

 

 

 1. számú melléklet - A PMPSZ Továbbképzési Program 5 éves tervezett programja  

 2. számú melléklet - Beiskolázási Terv javaslat sablonja  

 3. számú melléklet - PMPSZ összesítő MONITORING- a kötelező, aktuális  hétévenkénti 

          pedagógus továbbképzési ciklusról és szakvizsgáról   

 4. számú melléklet - Egyéni pedagógus-továbbképzés nyilvántartás sablonja   

 5. számú melléklet - Kérelem a 202../202..-es tanévre szóló Beiskolázási Tervbe történő 

                                 jelentkezéshez 

 6. számú melléklet - Határozat a beiskolázási tervbe történő jelentkezésre 

 7. számú melléklet - Felszólítás és megállapodás a kötelező hétévenkénti pedagógus -  

                                    továbbképzési ciklus módosításáról nem teljesítés miatt 

 8. számú melléklet - Megállapodás a kötelező hétévenkénti pedagógus - továbbképzési  

                                 ciklus módosításáról tartós távollét miatt 

 9. számú melléklet - Megállapodás a kötelező hétévenkénti pedagógus - továbbképzési 

                                 ciklus módosításáról pedagóguspályára visszatérés miatt 

 10. számú melléklet - Adott tanév PMPSZ Beiskolázási Tervének és az egyéb  

                                   továbbképzések teljesítésének értékelése-táblázatos sablon  

 11. számú melléklet - PMPSZ Továbbképzés Monitoring sablonja 

 12. számú melléklet - Tagintézményi összesítő a pedagógus-továbbképzési  

   nyilvántartásról 

 13. számú melléklet - Szöveges beszámoló a tagintézményi beiskolázási terv és az egyéb 

továbbképzések teljesítésének értékeléséről 
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1. számú melléklet  

A PMPSZ Továbbképzési Program 5 éves tervezett programja 

 

TANÉV 

KÉPZÉSI TERÜLET-

tervezett Fő 

Munkakörök Helyettesítés Finanszírozás 
Szakvizsgára 

történő 

felkészítésre 

irányuló  

 7 éves 

pedagógus-

továbbképzési 

ciklus 

teljesítésére 

irányuló  

2020/2021 37 32 

A pedagógiai 

szakszolgálati 

intézmények működéséről 

szóló 15/2013. (II. 26.) 

EMMI rendelet 6. sz. 

mellékletében foglaltak 

Helyettesítési alprogram 

intézményünkben nem készül, 

mert a munkakörök és azok 

tevékenységköreinek jellegéből 

adódóan nem megoldható a 

helyettesítés 

A fenntartó/ a munkáltató 

mindenkori hatályos 

költségvetésének függvénye 

2021/2022 40 22 

A pedagógiai 

szakszolgálati 

intézmények működéséről 

szóló 15/2013. (II. 26.) 

EMMI rendelet 6. sz. 

mellékletében foglaltak 

Helyettesítési alprogram 

intézményünkben nem készül, 

mert a munkakörök és azok 

tevékenységköreinek jellegéből 

adódóan nem megoldható a 

helyettesítés 

A fenntartó/ a munkáltató 

mindenkori hatályos 

költségvetésének függvénye 
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2022/2023 29 19 

A pedagógiai 

szakszolgálati 

intézmények működéséről 

szóló 15/2013. (II. 26.) 

EMMI rendelet 6. sz. 

mellékletében foglaltak 

Helyettesítési alprogram 

intézményünkben nem készül, 

mert a munkakörök és azok 

tevékenységköreinek jellegéből 

adódóan nem megoldható a 

helyettesítés 

A fenntartó/ a munkáltató 

mindenkori hatályos 

költségvetésének függvénye 

2023/2024 45 19 

A pedagógiai 

szakszolgálati 

intézmények működéséről 

szóló 15/2013. (II. 26.) 

EMMI rendelet 6. sz. 

mellékletében foglaltak 

Helyettesítési alprogram 

intézményünkben nem készül, 

mert a munkakörök és azok 

tevékenységköreinek jellegéből 

adódóan nem megoldható a 

helyettesítés 

A fenntartó/ a munkáltató, 

mindenkori hatályos 

költségvetésének függvénye 
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2. számú melléklet  

Beiskolázási Terv javaslat sablonja 
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3. számú melléklet  

 

 

PMPSZ összesítő MONITORING - a kötelező, aktuális  hétévenkénti pedagógus továbbképzési ciklusról és szakvizsgáról 
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4. számú melléklet 

  

Egyéni pedagógus-továbbképzés nyilvántartása - sablonja 
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5. számú melléklet  

Kérelem a 202../202..-es tanévre szóló  

Beiskolázási Tervbe történő jelentkezéshez 
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6. számú melléklet    

                     

Határozat a beiskolázási tervbe történő jelentkezésre 

 

 

……………………………………. 
PMPSZ…………Tagintézményének 

munkavállalója részére 

 

 

 

Tisztelt Munkavállaló! 

 

Tájékoztatom Önt, az írásbeli kérelmére (ikt.szám:……../…), hogy a PMPSZ 20…./20…-as 

tanévre szóló  Beiskolázási Terve elfogadásra került a Fenntartó által.  

Az Ön jelentkezése a PMPSZ 20…./20…-as tanévre szóló  Beiskolázási Tervében 

 

elfogadásra került                               nem került elfogadásra1 

 

Választott továbbképzés neve:………………………………………….. 

A képzéshez anyagi támogatást a Munkáltatató éves költségvetési kerete alapján 

 

kapott:……....%-ban                  nem kapott1 

 

 

Tájékoztatom Önt, hogy a munkáltató, A Ceglédi Tankerületi Központ által kiadott: A tartósan 

sikertelenül hirdetett tanári szakon kialakult pedagógushiány enyhítésére szolgáló 

eljárásrendje  alapján tanulmányi szerződés megkötésére van lehetősége a képzés 

finanszírozásához és munkaidő kedvezmény igénylése céljából.   

 

 

Pinterics János főigazgató nevében és megbízásából 

 

 

P.H.      …………………………………. 

           tagintézmény-igazgató 

 

 
*1 a megfelelő szövegrész aláhúzásra kerül 

 

 

Iktatószám:  

Ügyintéző:  

Tárgy: xy - Határozat a beiskolázási 

tervbe történő jelentkezésre 

Melléklet: 

Dátum:  
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7. számú melléklet  

 

Felszólítás és megállapodás a kötelező hétévenkénti pedagógus - 

továbbképzési ciklus módosításáról nem teljesítés miatt 
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8. számú melléklet  

 

Megállapodás a kötelező hétévenkénti pedagógus - továbbképzési 

ciklus módosításáról tartós távollét miatt 
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9. számú melléklet  

 

Megállapodás a kötelező hétévenkénti pedagógus - továbbképzési 

ciklus módosításáról pedagóguspályára visszatérés miatt 
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10. számú melléklet  

PMPSZ Beiskolázási Tervének és az egyéb  

továbbképzések teljesítésének értékelése ( táblázat) 
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11. számú melléklet  

PMPSZ Továbbképzés Monitoring sablonja 
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12. számú melléklet 

 

Tagintézményi összesítő a pedagógus-továbbképzési nyilvántartásról 
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13. számú melléket 

 

Szöveges beszámoló a tagintézményi beiskolázási terv és az egyéb 

továbbképzések teljesítésének értékeléséről 

 

Tagintézmény neve: PMPSZ……………..Tagintézménye 

Értékelés időszaka: 20…../20…. tanév 

 

Szöveges beszámoló: 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

 

Összefoglaló adattábla: 

 

Beiskolázási Terv és a 

Továbbképzési 

Monitoring alapján 

Megvalósult 

(fő) 

Nem 

valósult 

meg (fő) 

Anyagi 

támogatás 

keretében 

/tanulmányi 

szerződésel/ 

(fő) 

Önköltség 

keretében 

(fő) 

Tanulmányi 

szerződés 

alapján 

munkaidő 

kedvezményben 

részült (fő) 

Szakvizsga 

megszerzésére irányuló 

képzés 

     

7 évenkénti 

 továbbképzés keretében 

     

Egyéb továbbképzések 

 

     

CSBO képzések 

 

 -    

Oktatási Hivatal/POK 

által meghirdetett 

képzések 

 -    

 

A pedagógus-továbbképzési ciklus hosszabbítására ............pedagógus tekintetében volt szükség. 

 

Dátum:….. 

 

P.H.      ………………………………. 

           tagintézmény-igazgató 




