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Tanfeliigyeleti szempontok a pedagdgiai munka ellatasa kapcsan és a tanévzaro értekezleten elhangzott

Elvaras a szakmai munkat illetéen a tantestilet felé a magas szint(i szakmaisag megtartasa, valamint ennek a

szintnek a lehet&ségek felhasznalasa melletti folyamatos emelése (pl. kils6-belsé képzések, tovabbképzések

keretében). Tovabbi elvaras az egyéni szinten megjelens ‘onképzés, onfejlesztés’ igényének fenntartasa,

csoport szinten pedig a kiilonb6z6 szakteriletek egymasra épiilésének, még ‘finomabbra hangolasa’ a napi

szint(i munkaban (elsé sorban a gyermekekkel térténd vizsgalati munkak soran). K6zos célunk, hogy az

Intézményilinkben meglévé 6sszetartas, kiemelked&en j6 kollegidlis kapcsolat tovabbra is megmaradijon,

elkeriilve ezzel a fluktudacid,t és biztositva mind a megfelel6 munkavégzéshez sziikséges altalanos jo

hangulatot, mind a mindennapokhoz elengedhetetlen jokedvet. Tudjuk, hogy az Ures alldshelyek okozta

szakemberhidny és az ebbdl fakadé tulterheltség a kollégaknak napi szintl nehézséget jelenthet, de bizunk

abban, hogy a folyamatos allashirdetések, valamint a régidban beto6ltott helyiink, szerepiink, mind

segitséglinkre lesznek abban, hogy az Uj-generacios, fiatal és elhivatott kollégak kedvet érezzenek hozzank
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A tagintézmény adatai

A tagintézmény-lgyviteli telephelye: 2300 Rackeve, Kossuth Lajos utca 16.
A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankerileti Kdzpont
A fenntartoé cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.
A tagintézmény elérhetdségei
telefon: +3630/4323-633
email: rackeve.pmpsz@gmail.com
OM azonositd: 202802
Szervezeti kod: PF1423
A tagintézmény Ugyviteli telephelyén ellatott szakfeladatok:
e gydgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas,
o szakértdi bizottsagi tevékenység
e nevelési tandcsadas
e logopédiai ellatas
e konduktiv pedagdgiai ellatas
o gyodgytestnevelés,
e aziskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatas
o kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa

A tagintézmény telephelye (1): 2340 Kiskunlachaza, Munkacsy tér 1.
A tagintézmény telephelyén (1) ellatott szakfeladatok: nevelési tanacsadas

A tagintézmény mb. igazgatdja: Balogh Zsuzsanna
A tagintézmény igazgatd-helyettese: a 2017/2018-as tanévben nem volt tagintézmény- igazgato helyettes

A tagintézmény-vezetdi tandcs tagjai: Posta Gyongyi, Gergics Maria, (Pdlya Judit- 2018.01.01-jével tavozott),
Forgdcsné Sz(ics Krisztina

A tagintézmény ellatasi korzete: Rackevei jaras telepiilései: Apaj, Aporka, Démsdd, Kiskunlachaza, Léréy,
Makad, Rackeve, Szigetbecse, Szigetcsép, Szigetszentmarton, Szigetujfalu

Ovodak megnevezése Az 6vodaba jaré gyermekek létszama

Apaiji Pitypang Ovoda 26 f6

Aporkai Nyitnikék Ovoda 57 {6

Démsodi Nagykozségi Ovoda 193 f6

Dobé Sandor Ovoda Kiskunlachéza 269 f6

Nikola Tesla Szerb Tanitasi Nyelv(i Ovoda, Altaldnos 18 f6

Iskola, Gimndazium és Didkotthon Lérévi Ovodaja

Makadi Hoévirag Ovoda 42 f6

Szivarvany Ovoda Rackeve 33716

Szigetbecsei Téparti Ovoda 56 6

Zahonyi Hugéné Ovoda Szigetcsép 7116

Szigetszentmartoni Gesztenyés Ovoda 68 f6

Regenbogen Német Nemzetiségli Ovoda- Bélcs6de 65 f6

Osszes 6vodas gyermek szama az adott kérzetben: 1202 f6

Altalanos iskolak megnevezése Az altalanos iskolaba jaré gyermekek
létszama

Apaji Arany Janos Altalanos Iskola 127 f6

Domsodi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola 37216




Kiskunlachaza-Aporka Altalanos Iskolai Tarsulas és 122 6
EGYMI Aporka

Kiskunlachaza-Aporka Altalanos Iskolai Tarsulas és 577 f6
EGYMI Kiskunlachaza

Nikola Tesla Szerb Tanitési Nyelv(i Ovoda, Altaldnos 116
Iskola, Gimndzium és Didkotthon Lérévi Altalanos

Iskoldja

Rackevei Arpad Fejedelem Altalanos Iskola 470 6
Szigetbecse-Makad Altalanos Iskolai Tarsulas Thiry 1016
Jozsef Altalanos Iskoldja Makad

Szigetbecse-Makad Altalanos Iskolai Tarsulds 151 f6
Szigetbecse

Szigetcsépi Altalanos Iskola és AMI 141 f6
Szigetujfalui Méra Ferenc Altalanos Iskola 148 {6
Szigetszentmartoni Altaldnos Iskola 183 f6
Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott kérzetben: 2403 f6
Kézépiskolak megnevezése A kozépiskolaba jaré tanuldk létszama
Rackevei Ady Endre Gimnazium 428 f6
ESZC Kiskunlachazi Szakképz6 Iskoldja 362 f6
Osszes kozépiskolas tanulé létszama az adott korzetben: 790 f6

Egyéb intézmények megnevezése,
(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaré gyermekek
létszama

Szent Imre Katolikus Altaldnos Iskola Rackeve

369 6

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott korzetben: 369 f6

Az ellatasi korzetébe tartozd 0sszes gyermek szama 0-23 éves korig: 6640 6

Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama: 24

Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz |étszama: 17,75

Az ellatasi korzetben helyettesités nélkili betoltetlen statuszok szdma: 6,25

A 2017/2018 tanév teljes statisztikaja 2018.08.31-ig bezardlag:

; Fennmarado
) Ellatottak oo
Szakfeladat megnevezése j vardlista 2018/2019
szama ,
tanévre

Nevelési tanacsadas 631 1
Megyei illetékességl szakértbi bizottsagi
tevékenység - -
Tankerileti illetékességli szakértGi bizottsagi 382 36




tevékenység

Logopédiai ellatas 275 34
Gyogytestnevelés 256 0
Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés,

oktatas és gondozas 9 0
Konduktiv pedagdgiai ellatds 0 0
Iskolapszicholdgiai, vodapszicholdgiai ellatas 0 0

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozdsa 0 0

Tovabbtanulasi és palyavalasztasi tandcsadas

Osszesen 1553 71

A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A Magyar KozIlony 2017/90. szamaban megjelent a 14/2017. (VI. 1427.) EMMI rendelet a
2017/2018. tanév rendjérél

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen bellil a tanitdsi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2017/2018. tanévben a tanitasi év elsd tanitasi napja 2017. szeptember 1. (péntek) és utolso tanitasi napja
2018. junius 15. (péntek). A tanitasi napok szdma - ha e rendelet masképp nem rendelkezik - szdznyolcvankett6
nap.

Az Gszi sziinet 2017. oktéber 30-atdél 2017. november 3-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2017. oktdber
27. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2017. november 6. (hétfd).

A téli sziinet 2017. december 27-t6l 2018. januar 2-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2017. december
22. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2018. januar 3. (szerda).

A tavaszi sziinet 2018. marcius 29-t6l 2018. aprilis 3-ig tart. A szlinet el&tti utolsd tanitasi nap 2018. marcius
28. (szerda), a szlinet utdni elsé tanitdsi nap 2018. aprilis 4. (szerda).

A pedagadgiai szakszolgalat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos
nyitva tartdssal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolas alkalmaval eltéré a nyitva tartasa.

Az eltérd nyitva tartasrol a tagintézmény falitjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozodni.
A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kozpontilag hatarozza meg a fGigazgato.



b) A tagintézmény nyitva tartasa
Nyitva tartds: hétf6tdl cstitortokig 7:30-16:00-ig, pénteken 7:30-15:00-ig, a hivatali Ggyintézés ekkor tortént.
Ett6l eltér6 nyitva tartas az el6re egyeztetett tanacsadasra, terapids foglalkozasok id6tartamara volt
lehetséges, illetve a f6igazgatd altal elrendelt roviditett nyitva tartds idején.

c)A team-ek rendje
A tagintézményben a k6zos team id6pontja: Minden héten hétfén 13-16 6raig.
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgatd altal elrendelt rendkiviili értekezlet.

d) Szupervizié/intervizié
Tervezett id6pontok: f6igazgatdi tajékoztatas alapjan torténtek.

e) Vezetdi értekezletek
Evente harom alkalommal, a tanévnyito, a félévi és az évzard értekezletekhez kapcsoléddan. Kivétel ez aldl az
intézmény féigazgatdja vagy a tagintézmény igazgaté altal elrendelt rendkiviili értekezlet.

f) Igazgatdtanacsi értekezletek
Minden hénap utolsé cstitortokén, kivétel ez aldl a figazgatd altal elrendelt rendkiviili értekezlet.

Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 26,5

Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 24

Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kézvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 1
Ebbdl egyéb munkakérben foglalkoztatottak: 1,5

CSED-en lév6k szama: 1

GYED-en lév6k szama: 0

GYES-en |év6k szdma: 0

Fizetés nélkiili szabadsagon Iév6k szdma: 0

A személyi feltételek alakuldsanak 6sszegzése /Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.:2.
Pedagodgiai munka feltételei) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-as
tanévre vonatkozo javaslatok/:

Pszicholdgus statuszszam: (év eleji : 3,75), év végi: 4
Gydgypedagodgus statuszszam: (év eleji: 4,25), év végi: 3,75
Logopédus statuszszam: 5
Fejleszt6pedagdgus statuszszam: 3
Gyodgytestnevel§ statuszszam: 1

Konduktor stdtuszszam: 1

Osszesen statuszszam: (év eleji: 18), év végi: 17,75

2017. augusztus 31-gyel tavozott 2 f6 (egy f6 logopédus és a tagintézmény-igazgatd/logopédus). A
tagintézmény zokken6mentes mikodése érdekében 8 f6t megbizasi szerz6déssel 6raaddként foglalkoztattunk
a 2017/2018-as tanévben.

2017. dec. 31-gyel tavozott 1 f6 pszicholdgus (75%), 2018.01.01-jével érkezett 1 {6 teljes allasu pszicholdgus.
2018. 07.31-gyel tavozott 1 f6 részmunkaidds (50%) gydgypedagodgus.



Megbizasi szerz6déssel 6raaddként foglalkoztatottak:

Gyobgypedagdgus/tiflopedagogus 1 6 1 6rdban

Gyodgypedagodgus/szomatopedagdgus 26 15 drdban szakértéi tev. szakfeladaton
Fejleszt6pedagogus 2 f6 15 érdban nevelési tanacsadds szakfeladaton
Gyodgytestneveld (3 f6) 2 f6 (18 6raban) 10 6raban (gydgytestnevels szakf.)
Pszicholdgus 1 f6 8 éraban (szakértdi tev. , nevelési tanacsaddason)

Tanfeliigyeleti szempontok a pedagégiai munka ellatasa kapcsan és a tanévzaré értekezleten elhangzott
osszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok:

Elvaras a szakmai munkat illetéen a tantestilet felé a magas szintli szakmaisdg megtartdsa, valamint ennek a
szintnek a lehet&ségek felhasznalasa melletti folyamatos emelése (pl. kiils6-belsé képzések, tovabbképzések
keretében). Tovabbi elvaras az egyéni szinten megjelens ‘onképzés, onfejlesztés’ igényének fenntartasa,
csoport szinten pedig a kiilonb6z8 szakteriletek egymasra épiilésének, még ‘finomabbra hangoldsa’ a napi
szint{i munkdaban (elsé sorban a gyermekekkel térténé vizsgalati munkak soran). K6zos célunk, hogy az
Intézményilinkben meglévé Gsszetartas, kiemelked8en jé kollegidlis kapcsolat tovabbra is megmaradjon,
elkeriilve ezzel a fluktuacio,t és biztositva mind a megfelel6 munkavégzéshez sziikséges altalanos jo
hangulatot, mind a mindennapokhoz elengedhetetlen jokedvet. Tudjuk, hogy az lires allashelyek okozta
szakemberhidny és az ebbdl fakadé tulterheltség a kollégaknak napi szintli nehézséget jelenthet, de bizunk
abban, hogy a folyamatos allashirdetések, valamint a régidban beto6ltott helyiink, szerepiink, mind
segitséglinkre lesznek abban, hogy az Uj-generacios, fiatal és elhivatott kollégdk kedvet érezzenek hozzank
csatlakozni!

Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobak a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.(Int. onk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekcidk, 2.
Pedagodgiai munka feltételei). A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-
es tanévre vonatkozé javaslatok/:

o A kollégdk nagy részének a munkavégzéshez sziikséges szoba szlikosen all a rendelkezésére. A
székhelyen a délel6tt torténé munkavégzéshez nagyobb szervezés, terembeosztas, érarend
alakitas szlikséges.

2) A munkavégzéshez sziikséges szobdn vald osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkajat:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekciok, 2.
Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok/:

e Sikeres szervezéssel valamelyest siker(ilt a szobdkon vald osztozkodas nehézségeit athidalni.

e Haazires allashelybél tobb betoltésre keriilne, Ujbdl szamitani kell tovabbi nehézségekre.



3) A munkavégzéshez sziikséges alapvetd eszk6zok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekcidk, 2.
Pedagégiai munka feltételei). A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok/:

e A 2017/2018-as tanévben sikerilt néhany diagnosztikus, ill. terdpids eszkozt beszerezniink,
megvasarolnunk, (WPPS-1V, egyéb fejleszts jatékok), de még a tagintézményben mindig hidnyoznak az
alapvetd eszk6zok (vizsgald tesztek, fejleszts eszkdzok). Vilagjaték Teszttel sajnos nem rendelkeziink,
pedig az eszkodzre a pszicholdgusi munkaban mind a diagnosztika, mind a terdpia soran sziiksége lenne
a Kollégdknak. A tagintézményben 2 pszicholégus a gyermekklinikai szakpszicholégus képzésiiket
végzik, a képzésen elvart a Vilagjatékban szerzett tapasztalat megléte, az esettanulmanyok kotelezé
eleme a Vilagjaték Teszt felvétele és elemzése. Ennek azonban nem tudnak eleget tenni, mivel nem all
rendelkezéslinkre a fent nevezett teszt. Varjuk a fenntarté segitségét.

e Otletborzét tartunk, probaljuk a készletiinket ,megujitani” egymas kozti cserével, ill. viszonylag kevés
anyagkoltséghbdl elkészithetd eszkozoket késziteni. Felhasznaljuk az Internet adta lehetGségeket,
forrasokat (letoltiink, nyomtatunk).

e Rendszeresen felmérjik a munkaterv megvaldsitasahoz sziikséges infrastrukturdnkat, folyamatosan

feltérképezziik a hidnyokat, a fenntartd felé kéréssel fordulunk.

A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és fobb céljai a 2017/2018-as
tanévben

Jogszabalyi kérnyezet:

. Magyarorszag Alaptorvénye

. A mindenkor hatdlyos koltségvetési torvény

. 2012. évi . torvény a munka térvénykonyvérdl

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdoznevelésrdl

. 229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti k6znevelésrél sz616 térvény végrehajtasarol
. 2011. évi CXII. torvény az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol

. 227/1997 (XIl. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél a pedagdgus- szakvizsgardl,
valamint a tovdbbképzésben résztvevd juttatasairdl és kedvezményeirdl

. 1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasardl sz6l6 217/1997.
(XII. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol

] 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrél, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl

] 1993. évi XClIII. térvény a munkavédelemrdl a végrehajtasardl sz616 5/1993. (XIl. 26.) MUM rendelettel
egységes szerkezetben

] 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrdl, még hatalyos szakaszai

] 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

] 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak
jogallasardl szo6lé 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl

= 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatdé szervek iratkezelésének altaldnos

kovetelményeirdl



. 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus szakvizsgardl, valamint
a tovabbképzésben résztvev6k juttatasairdl és kedvezményeirél szélé 277/1997. (XIl. 22.) Korm.
rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpontrdl szélé 202/2012. (VII. 27.) Korm.
rendelet médositasardl

. 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

. 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kézforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl

. 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérél

. 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérdl és a koznevelési

intézmények névhasznalatardl
. 44/2007. (XIl. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati

feladatairdl

. 5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és
fogyatékossagokrdl

. 4/2000. (1. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

. A KK elndke altal kiadott mindenkori utasitasok

A Pest Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet alapjan
Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés és gondozds

Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Nevelési tandcsadds,

Logopédiai elldtds

Tovdbbtanuldsi, pdlyavdlasztdsi tandcsadds

Konduktiv pedagdgiai elldatds

Gydgytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai elldtds

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa

LN WNR

Tagintézmény-igazgatoi palyazathoz kapcsolddo vagy vezetési
programhoz kapcsolodo éves munkaterva 2017/2018-as tanévre
vonatkozolag, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés

FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU | TAVU | TAVU TAMOGATAS: EREDMENYESSEG:
(Megvalosult, (Megvalosult, részben

nem valdésult meg) | valésult meg, nem
valésult meg)

PROGRAMOK
Munkaterv elkészitése X megvaldsult
Eves munkak®éri leirasok X megvaldsult
feltlvizsgdlata, megujitasa
MindGsités lefolytatasa X megvaldsult
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A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

NEVELESI TANACSADAS, GYOGYTESTNEVELES ES KORAI FEJLESZTES MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Posta Gyongyi

Tagjai:

Z

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely, tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és ORASZAM

Balogh Rachel Katalin

gyogytestnevel§

nevelési-oktatasi intézmény, (21 6ra) 19 éra-
megyei gyogytestnevel6i mkvez.( 2 éra)

Balogh Zsuzsanna gyogypedagdgus nevelési-oktatasi intézmény, 2 éra

Buzdsné Farkas Erika | konduktor tagintézmény, 20 6ra

Cserna Eszter fejlesztépedagdgus nevelési-oktatasi intézmény, 21 6ra

Egyed Timea gyogypedagdgus tagintézmény, nevelési-oktatdsi intézmény, 19 éra
Kemény Veronika gyogypedagdgus tagintézmény, nevelési-oktatasi intézmény, 16 dra

Kollar Andrea

fejlesztépedagdgus

nevelési-oktatasi intézmény, 21 6ra

Posta Gyongyi

fejlesztépedagdgus

nevelési-oktatasi intézmény, 18 6ra

Voros Zoltanné

gyogypedagogus

tagintézmény, nevelési-oktatdsi intézmény, 19 éra

Zombori-Vig Zséfia

gyogypedagdgus

tagintézmény, nevelési-oktatdsi intézmény, 9 dra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktéber

Potszlirés(ek) elvégzése.

Nevelési tandcsaddsba vett gyermekek
dossziéjanak megnyitdsa, adminisztracios
kotelezettségek teljesitése.

Intézményi drarendek, ellatasba vett gyermekek
nevét tartalmazo fejlesztési érarendek
Osszeallitasa.

Statisztikai adatok 0sszegzése.

Nevelési tanacsadas keretében sziiletett
szakvélemények ataddsa.

Gydgytestnevelés beutalok egyeztetése.

Korai fejlesztés teriiletén a szakértdi vélemények
érvényességének ellenérzése, a szilkséges ellatas
megszervezése.

Egyéni fejlesztési tervek megszerkesztése,
Osszedllitdsa, szakértbi vélemények alapjan.
Igény szerint konzultdcio, (szildi, pedagdgus)
szUl6i értekezleteken vald részvétel.

Elektronikus napldorendszer egyeztetése.

Szeptember

A PMPSZ megyei szintli munkako6zosségi
értekezleten valo részvétel, majd az informaciok
munkacsoportok felé térténé atadasa.

Egyéni fejlesztési tervek megszerkesztése,
véglegesitése.

Oktéber
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A fejleszt6 csoportokon belili csoportdinamika
kialakitasa.

K6zépso szakasz: November, December, Januar, Februar,

Marcius, Aprilis

Az ellatdsban részesiil6 gyermekek fejlédésének
nyomon kovetése.

Az esetleges kontrollok elinditasa, adminisztracios
tevékenysége.

A PMPSZ megyei szintli munkak6zosségi
értekezleten vald részvétel, majd az informacidk
munkacsoportok felé torténd atadasa.

November

Napldellenérzés, esetleges eltérések javitasa,
korrigalasa.

A PMPSZ megyei szint(i munkakoz6sségi
értekezleten vald részvétel, majd az informaciok

Py

munkacsoportok felé torténd atadasa.

December

A tlinetmentessé valt gyermekek lezarasa,
adminisztracidja.

Nevelési-oktatasi intézményekben dolgozo
pedagdgusokkal vald konzultacié a félévi
eredmények tiikrében.

Statisztikai adatok 6sszegzése.

A PMPSZ megyei szintli munkak6zosségi
értekezleten valo részvétel, majd az informaciok
munkacsoportok felé térténé ataddsa.

Nevelési tanacsadas keretében ellatott
gyermekeknél, akinél szlikséges, komplex vizsgalat
kérése, adminisztracidja.

Januar

Iskolaérettségi vizsgalatok kezdeményezése
6vodakban.

Igény szerint dvoddakban sziil6i értekezlet tartasa,
az iskolakezdésrél.

A PMPSZ megyei szintli munkako6zosségi
értekezleten vald részvétel, majd az informaciok
munkacsoportok felé térténd ataddsa.

Februar

Az iskolaérettségi vizsgalatok eredményének
megbeszélése, konzultacidja az érintett
pedagdgusokkal, sziil6kkel.

Korai ellatas keretében fejlesztett gyermekek
részére kontroll kérése, a sziikséges
nyomtatvanyok kitoltése.

A PMPSZ megyei szintli munkako6zosségi
értekezleten valo részvétel, majd az informacidk
munkacsoportok felé térténé atadasa.

Marcius

A PMPSZ megyei szintli munkako6zosségi
értekezleten valo részvétel, majd az informacidk
munkacsoportok felé térténé atadasa.

Szakmai héten vald aktiv részvétel.

A tagintézmény altal szervezett szakmai napon
valo aktiv részvétel.

Aprilis

Lezaro szakasz: Majus, Junius

Az év végi pedagodgiai jellemzések megirdsa.
Naplé lezarasa, adminisztracidja.

Majus
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° Statisztikai adatok 0sszegzése.

. Az iskolaorvosok altal gydgytestnevelésre utalt
gyermekek névsoranak egyeztetése.
° A PMPSZ megyei szintli munkak6zosségi

értekezleten vald részvétel, majd az informacidk
munkacsoportok felé torténd atadasa.

. 2018. 08. 31-ig 6todik életéviiket betoltott JUnius

gyermekek képességfelmérd vizsgalatanak teljes
korU lebonyolitasa, indokldasok megirdsa, az
eredményekrdl valé részvétel tajékoztatas dtadasa
szll6k, pedagdgusok részére.

° Csoportok, esetek lezdrdsa, amennyiben indokolt.

. Sziikséges adminisztracio elvégzése.

. Az iskolaba mend gyermekeknek, amennyiben
szlikséges, komplex vizsgalat kezdeményezése.

. Konzultacio szlil6kkel a szlirési eredményekrél.

. Konzultacio a kollégdakkal a sz(irési eredményekrél.

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontdsban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Szlirésekre valo felkésziilés
(majus, junius)

Posta Gyongyi

megvalosult

Esetmegbeszélések tartdsa
(folyamatos)

Egyed Timea

megvalosult

Szakmai nap témadinak
kivalasztdsa (isk. érettség,
Strassmeier skala a
diagnosztikaban)

Balogh Zsuzsanna

megvalosult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Zombori-Vig Zséfia

"[gy tedd ra!" komplex fejleszté
modszer bemutatdsa a
munkacsoport részére

megvalosult

Kollar Andrea

Fejleszt6 pedagdgiai eljardsok
ismertetése EKE kiadvanya
alapjan

megvalosult

Buzdasné Farkas Erika, Kemény
Veronika

Egy konkrét, korai fejlesztésben
ellatott gyermek esetének
bemutatdsa, a folyamat leirasa,
a korai intervencidval
kapcsolatos altalanos ismertetd
tartdsa a munkacsoporton belll

megvalosult

Posta Gyongyi

NILD terapias modszeren belil a
"Morze", és "Figyelj ram!"
modszer bemutatdsa

megvalosult

13



Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELGSEI

EREDMENYE

e Otletborze, kiilénféle, jol
bevalt fejlesztési modszerek,
eszkozok egymas kozotti
megosztasa

e SziilGkkel, oktatasi-nevelési
intézményekben dolgozd
pedagdgusokkal vald
egylttmUkodés,
kapcsolattartas

e Adminisztracio

Posta Gyongyi

A munkacsoport tagjai

megvaldsult

megvalosult

Kollégdknadl tervezett éralatogatasok. Tervezett formdban évente max. 1 alkalom, a kételez6 éraszamon

feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Balogh Zsuzsanna

Voros Zoltanné

megvalosult

Balogh Zsuzsanna

Zombori-Vig Zs6fia

megvalosult

Egyed Timea

Balogh Zsuzsanna

megvalosult

TEAM

Egyed Timea

megvalosult

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

A 2017/2018-as tanévben nem volt palyakezd§ kolléga.

K6z6s team tartdsa a logopédiai, szakért6i munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2018. februar (szakért6i munkacsoporttal)

Iskolaérettségi vizsgalatok tapasztalatai

2018. junius (logopédiai munkacsoporttal)

Szlirések tapasztalatai

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV

TEMAJA HELYE

EREDMENYE

Zombori-Vig Zséfia

"[gy tedd ra!" komplex

PMPSZ Rackevei

megvaldsult

fejleszt6 mddszer
bemutatasa a
munkacsoport részére

Tagintézmény nevelési
tandcsadas
munkacsoporton beldl

Kollar Andrea

Fejleszt6 pedagdgiai
eljarasok ismertetése
EKE kiadvanya alapjan, a
gyakorlat szempontjabdl

PMPSZ Rackevei
Tagintézmény nevelési
tandcsadas
munkacsoporton belll

megvaldsult

Posta Gyongyi

NILD terapias
madszeren belil a
"Morze", és "Figyelj
ram!" maédszer
bemutatdsa

PMPSZ Rackevei
Tagintézmény nevelési
tandcsadas
munkacsoporton beldl

megvaldsult

Buzasné Farkas Erika,
Kemény Veronika

Egy konkrét, korai
fejlesztésben ellatott
gyermek esetének
bemutatasa, a folyamat

PMPSZ Rackevei
Tagintézmény nevelési
tandcsadas
munkacsoporton beliil

megvaldsult
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leirasa, a korai
intervencioval
kapcsolatos altalanos
ismertetd tartasa

Palyazatokhoz valé kapcsolddas és eredménye
Nem tortént palyazathoz valé kapcsolddas a 2017/2018-as tanévben.

SZAKERTOI MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Balogh Zsuzsanna, Forgdcsné Szlics Krisztina

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM
Balogh Zsuzsanna gyogypedagdgus tagintézmény, 2 6ra
Bogar-Torok Zsofia pszicholdgus tagintézmény, 5 6ra
Buzdsné Farkas Erika konduktor tagintézmény, 1 6ra
Egyed Timea gyogypedagdgus tagintézmény, 2 6ra
Fegyéné Manyi-Szabd Marianna gyogypedagdgus tagintézmény, 10 éra
Forgdcsné Sz(ics Krisztina gyogypedagdgus- tagintézmény, 10 éra

pszicholdgus

Lukdcsné Mezei Piroska gyogypedagdgus- tagintézmény, 5 6ra
logopédus
Gulyds Rita gyogypedagdgus tagintézmény, 5 6ra
Pélya Judit pszicholdgus tagintézmény, 5 6ra
Sindular Szabina pszicholdgus tagintézmény, 5 6ra
Varré Agnes pszicholdgus tagintézmény, 10 éra
Voros Zoltanné gyogypedagdgus tagintézmény, 2 6ra
Zombori-Vigh Zséfia gyogypedagdgus tagintézmény, 2 6ra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktdber

Vizsgalati protokoll megbeszélése, 6sszedllitasa,
az el6z6 évek tapasztalatai alapjan. A , korais”
vizsgalati protokoll megtervezése.

A vizsgalati parok osszeallitasa.

A hdnap elsé hétfGje team: esetek szétosztasa.
Szakértéi statisztikai rendszer vezetése.

Az Ujonnan becsatlakozott kollégdk mentoralasa,
segitése.

Szeptember

A hdnap elsé hétfGje team: esetek szétosztasa

A vizsgalati terv vizsgal6-paronkénti 6sszeadllitasa.
Szakért6i statisztikai rendszer vezetése.

Az Ujonnan becsatlakozott kollégdk mentoralasa,
segitése.

A PMPSZ megyei szintli munkak6zosségi

Oktéber
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értekezleten vald részvétel, majd az informacidk
munkacsoportok felé torténd atadasa.

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

o A hdnap els6 hétféje team: esetek szétosztasa. November

o A vizsgalati terv vizsgalo-paronkénti 6sszeallitasa.

o Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.

e Az Ujonnan becsatlakozott kollégak mentoralasa,
segitése.

o A hdnap els6 hétféje team: esetek szétosztasa. December

o A vizsgalati terv vizsgalo-paronkénti 6sszedllitasa.

o Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.

e Az Ujonnan becsatlakozott kollégak mentoralasa,
segitése.

e A PMPSZ megyei szintli munkak&zosségi
értekezleten vald részvétel, majd az informaciok

Py

munkacsoportok felé torténd atadasa.

Vizsgalati parok aktualizalasa. Januar
A hdnap elsé hétf6je team: esetek szétosztdsa

A vizsgalati terv vizsgal6-paronkénti 6sszedllitasa.
Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.

Az Ujonnan becsatlakozott kollégdk mentordlasa,
segitése.

Iskolai érettségi vizsgalat elGkészitése,
megtervezése.

A hdnap elsé hétf6je team: esetek szétosztasa. Februar
A vizsgalati terv vizsgal6-paronkénti 6sszeadllitasa.
Szakértéi statisztikai rendszer vezetése.

Az Ujonnan becsatlakozott kollégdk mentoralasa,
segitése.

Iskolai érettségi vizsgalat elGkészitése,
megtervezése.

A hdnap elsé hétfGje team: esetek szétosztdsa Madrcius

A vizsgalati terv vizsgal6-paronkénti 6sszeadllitasa.

Szakértéi statisztikai rendszer vezetése.

Az Ujonnan becsatlakozott kollégdk mentordlasa,

segitése.

o Iskolai érettségi vizsgalat el6készitése,
lebonyolitasa.

e A PMPSZ megyei szintld munkakdzosségi

értekezleten valo részvétel, majd az informacidk

Py

munkacsoportok felé térténé ataddsa.

e A hdnap els6 hétféje team: esetek szétosztdsa Aprilis

e Avizsgalati terv vizsgalo-paronkénti 6sszeallitasa.

o Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.

e Az (Gjonnan becsatlakozott kollégak mentoralasa,
segitése.

e P4t iskolai érettségi vizsgalat lebonyolitasa.

e A PMPSZ megyei szintl munkakdzosségi
értekezleten valo részvétel, majd az informaciok

Py

munkacsoportok felé térténé atadasa.

Lezaro szakasz: Majus, Junius

e A hdnap elsd hétféje team: esetek szétosztasa. Majus




o A vizsgalati terv vizsgalo-paronkénti dsszeallitasa.
o Szakért6i statisztikai rendszer vezetése.
e Kontrollvizsgdlatok lebonyolitasa.

o A hdnap els6 hétféje team: esetek szétosztasa.

o A vizsgalati terv vizsgadlo-paronkénti 6sszedllitasa.
o Szakértdi statisztikai rendszer vezetése.

e Kontrollvizsgalatok lebonyolitasa.

Junius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontdsban

FELADAT

FELELGS

EREDMENYE

A ,korais” vizsgalati protokoll

Forgdcsné Sz(ics Krisztina

megvalosult

Gyodgypedagdgiai vizsgalati
eljarasok/ iskolaérettségi
vizsgalat protokollja

Lukacsné Mezei Piroska

megvalosult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Bogar-Torok Zsofia

Helyi protokoll elsajatitasa.

megvalosult

Varré Agnes

Helyi protokoll elsajatitasa.

megvalosult

Sindular Szabina

Helyi protokoll elsajatitasa.

megvalosult

Forgdcsné Sz(ics Krisztina

J6 gyakorlat ataddsa, a , korais”
vizsgalati protokoll
megtervezése.

megvalosult

Lukacsné Mezei Piroska

J6 gyakorlat atadasa.

megvalosult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELGSEI EREDMENYE
Esetosztas Balogh Zsuzsanna megvalosult

Vizsgalati protokoll folyamatos
fejlesztése, alakitdsa

Forgacsné Sz(ics Krisztina

megvalosult

Esetmegbeszélések, teamek

Balogh Zsuzsanna, Forgdcsné
Szlcs Krisztina

megvalosult

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. Tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kdtelezé éraszamon

feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Gulyds Rita

Balogh Zsuzsanna

megvalosult

Forgdcsné Szlics Krisztina

Bogar-Torok Zsofia

megvalosult

Bogar-Torok Zsoéfia

Forgacsné Sz(ics Krisztina

megvalosult

Varré Agnes

Pélya Judit

megvalosult

Pélya Judit

Varré Agnes

megvalosult

Sindular Szabina

Forgacsné Sz(ics Krisztina

megvalosult

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA
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Bogar-Torok Zsofia

Forgacsné Szlics Krisztina

minden hdnap elsé hétfdje

Varré Agnes Pélya Judit

minden hdnap elsé hétfdje

Sindular Szabina

Forgacsné Szlics Krisztina

minden hdnap elsé hétfdje

K6z6s team tartdsa a pszicholégiai munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2017. november

ykorai” diagnosztika

2018. januar

iskolaérettség vizsgalati protokoll

Kollégdink szakmai el6addsa

HELYE EREDMENYE

NEV TEMAJA
Forgdcsné Sz(ics A ,korais” vizsgalati
Krisztina protokoll

PMPSZ Rackevei
Tagintézmény szakértdi
munkacsoporton belil

megvalodsult

Bogar-Torok Zsofia Autizmus diagnosztika

PMPSZ Rackevei
Tagintézmény szakértdi
munkacsoporton belil

nem valésult meg

Palyazatokhoz valé kapcsolddds és eredménye
Nem tortént a 2017/2018-as tanévben palyazathoz vald kapcsolddas.

LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Gergics Maria

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM
Lukdcsné Mezei Piroska logopédus nevelési-oktatasi intézmény, 16 éra
Gergics Maria logopédus nevelési-oktatasi intézmény, 21 éra
Kaszas Gabriella logopédus nevelési-oktatasi intézmény, 21 éra
Fegyd Janos logopédus nevelési-oktatasi intézmény, 20 éra
tagintézmény, 1 6ra
Ujhelyiné Baksa Emd&ke logopédus nevelési-oktatasi intézmény, 21 éra

Altaldnos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktdber

e Sz(irés, potsziirés elvégzése. drarendkészités.

e Logopédiai szakvélemény atadasa.

e Adminisztracids kotelezettségek teljesitése.

e Az Ujonnan becsatlakozott kollégak
mentoraldasa, segitése.

e Elektronikus naplérendszer egyeztetése.

Szeptember

e Kapcsolat kiépitése dvondGkkel, sziil6kkel.
o KOFA

Oktéber
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o A PMPSZ megyei szintl munkakdz0sségi

értekezleten valo részvétel, majd az
informaciék munkacsoportok felé térténé
atadasa.

K6zépso szakasz: November, December, Januar, Fe

bruar, Marcius, Aprilis

Szlikséges vizsgalatokra beutaldk készitése,
szUil6i értekezletek tartasa.

November

SzlilGk részére déraldtogatasi lehetGség
biztositdsa, személyes tanacsadds biztositasa.
A PMPSZ megyei szintli munkak6zosségi
értekezleten valé részvétel, majd az
informaciék munkacsoportok felé térténd
atadasa.

December

Kapcsolattartas a tobbi munkacsoporttal.

Januar

Felkészilés az iskolaérettség ismérveinek
feltérképezésére.

Témavalasztas a szakmai naphoz.

A PMPSZ megyei szint(i munkakoz6sségi
értekezleten valo részvétel, majd az
informdciék munkacsoportok felé torténé
ataddsa.

Februar

Konzultacio sziil6kkel és dvonbkkel az
iskolakezdés és 6vodaban maradas
témakorében-

Marcius

Kilonb6z6 eszkozok, eszkdztar egymas kozotti
bemutatasa.

A PMPSZ megyei szintli munkak6zosségi
értekezleten valo részvétel, majd az
informaciék munkacsoportok felé torténé
ataddsa.

Aprilis

Lezaro szakasz: Majus, Junius

Sz(irés megszervezése és lebonyolitdsa.
Az év kdzben hasznalt logopédiai protokoll
aktualitasdnak attekintése

Majus

A logopédiai terdpia befejezése, az elért
eredmények elmélyitése.
Nydari gyakorléanyag bemutatdsa a sztl6knek.

Junius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

A szliréssel kapcs. nehézségek,
KOFA sz(irés el6készitése

Gergics Maria

megvalosult

KOFA sz(iréssel kapcsolatos
tapasztalatok megbeszélése.

Gergics Maria

megvalosult

A fent emlitett KOFA sz(réssel
kapcsolatos esetmegbeszélések,
tapasztalatok, eredmények
Osszegzése

Gergics Maria

megvalosult

Zene-zorej olvasds-irds program
megvalodsithatosaga az
d6vodaban. Massalhangzok.

Gergics Maria
Ujhelyiné Baksa Emdke
Fegyd Janos

megvalosult:
Aktualisan: Beszédindito
terapia, A fogszabalyozas, a
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A terapiardl bévebben. (januar)

myofunkcionalis rossz szokasok
megsziintetésének fontossaga

Zene-zoOrej olvasas-irds program
megvaldsithatdsaga az
dévoddaban. Maganhangzok.

A terapidrdl bévebben. (februar)

Gergics Maria
Ujhelyiné Baksa Em&ke
Fegyd Janos

megvalosult:

Aktuadlisan: Beszédészlelés,
beszédértés nyelvi teriiletek
fejlesztése.

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

Z

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Fegyd Janos

Hallassériltek logopédiai
ellatasa.

Aktuadlisan: Megkésett
beszédfejlédés /tiinetek,
terdpia/ Kaszas Gabriella

megvalosult

Ujhelyiné Baksa Emd&ke

Flzetvezetési tanacsadas,

abrazolasi technikak lehet6ségei.

Aktuadlisan: KOFA
adminisztracidja és
koordinalasa Kaszas Gabriella

megvalosult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELOSEI

EREDMENYE

Esetmegbeszélések

Lukacsné Mezei Piroska

megvalosult

KOFA sz(iréssel tapasztalatok

Gergics Maria

megvalosult

Kollégakndl tervezett 6ralatogatasok. Tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kdtelezé éraszamon

felul.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Kaszas Gabriella

Lukacsné Mezei Piroska
Gergics Maria

megvalosult

Ujhelyiné Baksa Emd&ke

Fegyd Janos

megvalosult

Fegyd Janos

Ujhelyiné Baksa Emd&ke

megvalosult

Lukacsné Mezei Piroska

Kaszas Gabriella

megvalosult

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatdsa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Kaszas Gabriella

Lukacsné Mezei Piroska

gyakornoki szabalyzat szerint

K6z6s team tartasa a pszicholdgiai munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA TEMAJA
2017.oktéber Megfeleld, hatékony sziil6i kommunikacio
megtervezése.
Kollégaink szakmai el6adasa
NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE

Fegyd Janos

Hallassériltek
logopédiai ellatasa.

PMPSZ Rackevei
Tagintézmény

megvaldsult
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Aktuadlisan: Megkésett
beszédfejlodés
[tiinetek, terapia/

logopédiai
munkacsoporton beliil

Ujhelyiné Baksa Em&ke

Flizetvezetési
tandcsadas, abrazolasi
technikak lehet6ségei.
Aktudlisan: KOFA
adminisztracidja és
koordinalasa ( Kaszas
Gabriella)

PMPSZ Rackevei
Tagintézmény
logopédiai
munkacsoporton beliil

megvaldsult

Palyazatokhoz valé kapcsolddas és eredménye
Nem tortént a 2017/2018-as tanévben palyazathoz vald kapcsolddas.

PSZICHOLOGIAI MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Pdlya Judit 2017.12.31-ig
Forgdcsné Sz(ics Krisztina 2018.01.03-t6l

Tagjai:

NEV VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi

intézmény) és ORASZAM

Bogar-Torok Zsofia pszicholdgus

tagintézmény, 16 éra

Forgdcsné Sz(ics Krisztina pszicholdgus

tagintézmény, 11 éra

Pélya Judit pszicholdgus

tagintézmény, 8 éra

Sindular Szabina pszicholdgus

tagintézmény, 16 éra

Varré Agnes pszicholdgus

tagintézmény, 11 éra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktéber

e Esetelosztas protokollja.

Szeptember

e Heti rendszeres esetmegbeszélés.

Oktéber

K6zépso6 szakasz: November, December, Januar, Fe

bruar, Marcius, Aprilis

e 6 gyakorlatok-diagnosztika.

e A PMPSZ megyei szintl munkakdzosségi
értekezleten valo részvétel, majd az
informaciék munkacsoportok felé torténé
atadasa.

November

e 6 gyakorlatok-diagnosztika.

December

e 6 gyakorlatok- iskolaérettség.

e A PMPSZ megyei szintl munkakdzosségi
értekezleten valo részvétel, majd az
informaciék munkacsoportok felé torténé
atadasa.

Januar

e 6 gyakorlatok-pszichoterdpia.

Februar

e 6 gyakorlatok pszichoterapia.
e A PMPSZ megyei szintl munkakdzosségi
értekezleten valo részvétel, majd az

Marcius
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informaciék munkacsoportok felé térténdé

atadasa.
e 6 gyakorlatok-pszichoterapia. Aprilis
Lezaré szakasz: Majus, Junius
e Ev értékelés, adminisztracio. Majus
o A PMPSZ megyei szintl munkakdzosségi

értekezleten valé részvétel, majd az

informaciék munkacsoportok felé térténd

atadasa.
e Ev értékelés, adminisztracid, esetek lezarasa. Janius

A munkacsoport team fébb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Szakmai protokoll attekintése
(szeptember-oktdber)

Varré Agnes

megvalosult

Eszkozigénylés, tesztek elbzetes
felmérése (oktdber-november)

Pdlya Judit

megvalosult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

Z

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Forgdcsné Sz(ics Krisztina

Gyakornok mentoraldsa,
szupervizié

megvalosult

Pélya Judit

Gyakornok mentoraldsa,
szupervizié

megvalosult

Bogar-Torok Zsofia

Autizmus diagnosztika

nem valdésult meg

Sindular Szabina

Ovodas koru gyermekek
komplex vizsg. protokolljanak
egységesitése

megvalosult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELGSEI EREDMENYE
Tesztek, kérdGivek bemutatdsa Pélya Judit részben valosult meg

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. Tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kdtelez6 éraszamon

feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Pélya Judit

Varré Agnes

megvalosult

Varré Agnes

Pdlya Judit

megvalosult

Forgdcsné Szlics Krisztina

Bogar-Torok Zsofia

megvalosult

Bogar-Torok Zsoéfia

Forgacsné Sz(ics Krisztina

megvalosult

Sindular Szabina

Forgacsné Sz(ics Krisztina

megvalosult

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Bogar-Torok Zsoéfia

Forgdacsné Szlics Krisztina

gyakornoki szabalyzat szerint

Varré Agnes

Pélya Judit

gyakornoki szabalyzat szerint

Sindular Szabina

Forgdacsné Sz(ics Krisztina

gyakornoki szabalyzat szerint
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K6z6s team tartasa a logopédiai és a szakért6i munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2017. oktdber

Megfeleld, hatékony sziil6i kommunikacio
megtervezése.

2017. november

Korai diagnosztika

2018. januar

Iskolaérettség

2018. majus

SzakértGi vizsgalatok

Kollégdink szakmai el6addasa

NEV

TEMAJA

HELYE EREDMENYE

Bogar-Torok Zsofia

Autizmus diagnosztika

nem valdsult meg

Forgdcsné Sz(ics
Krisztina

Pszicholdgiai diagnosztika

megvalodsult

Palyazatokhoz valé kapcsolddas és eredménye
A 2017/2018-as tanévben nem tortént palyazathoz valé kapcsolddas.

Intézményi szintli munkakozosségekben valo részvétel

A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkakodzosség vezetését vallalta

SZAKFELADAT

MUNKAKOZOSSEG
VEZETO NEVE

VEGZETTSEGE

Gyodgytestnevelés

Balogh Rachel Katalin

gyogytestneveld tanar

Az intézményi szintli munkako6zosségben vald részvétel

SZAKFELADAT

DELEGALT KOLLEGA NEVE

VEGZETTSEGE

Gydgypedagodgiai
tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatds és gondozas

Buzasné Farkas Erika

konduktor

SzakértGi bizottsagi
tevékenység

Forgacsné Sz(ics Krisztina

gyogypedagdgus-tandcsadd
szakpszicholégus, gyermek-és
ifjusagi klinikai és mentalhigiéniai
szakpszicholégus

Nevelési tanacsadas

Posta Gyongyi

nyelv-és beszédfejleszté pedagdgus

Logopédiai ellatds

Gergics Maria

Kaszas Gabriella

oligofrénpedagdgia- logopédia
szakos gydgypedagdgiai tanar
logopédus, tanulasban
akaddlyozottak ped. szakos

gyogypedagogus
Tovabbtanulasi, X X
palyavalasztdsi tanacsadas
Konduktiv pedagdgiai Buzdasné Farkas Erika konduktor

ellatas

Gyodgytestnevelés

Balogh Rachel Katalin

gyogytestneveld tanar

Iskolapszicholdgiai,
Ovodapszicholdgiai ellatas

Bogar-Torok Zsofia

viselkedéselemz§ okleveles
pszicholdgus klinikai és
egészségpszicholdgiai szakirany
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Forgacsné Szlics Krisztina

gyégypedagdgus-tanacsado
szakpszicholégus, gyermek-és
ifjusagi klinikai és mentalhigiéniai
szakpszicholégus

gondozdsa

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk

Pdlya Judit

klinikai mentalhigiéniai gyermek és
ifjusagi szakpszicholdgus

A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevé kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINGSITESENEK MENTORA AZ ADOTT
PROGRAMJANAK | IDOPONTIA (EV, HONAP) EVBEN
SZAKASZA
Bogar-Torok Zsofia kezdé 2019. majus Forgdcsné Szlics
Krisztina
Kaszas Gabriella kozépsé 2018. majus Lukdcsné Mezei Piroska
Sindular Szabina kezdé 2020. januar Forgdcsné Szlics
Krisztina
Varré Agnes befejez6 (2017. november) Pélya Judit
2018. majus

Képzéshen résztvevd kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevo kollégak

NEV

KEPZES NEVE

KEZDES ES
BEFEJEZES
IDOPONTIA

MILYEN TAMOGATASBAN
RESZESUL (KOLLEKTIV SZ.
ES/VAGY PENZUGYI)

Bogar-Torok Zsofia

Személyiségkdzpontu
madszerspecifikus

2017.november

nem részesil

szakos pedagdgus +
szakvizsga

képzés
Buzasné Farkas Csalad-és 2017 .februar- nem részesul
Erika gyermekvédelem 2019.februar

Sindular Szabina

Gyermek és ifjusagi
szakpszicholdgus

2017. szeptember
2021. november

nem részesul

Varré Agnes

Gyermek és ifjusagi
szakpszicholdgus

2014. szeptember-
2018. november

nem részesul

Tagintézményi/intézményi szintili rendezvények

Rendezvények

| RENDEZVENY MEGNEVEZESE |

TERVEZETT IDGPONTJA |

HELYE
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Ovoda igazgatok részére

tdjékoztatod

2018. februar

tagintézmény

Intézmények kdzotti szakmai
megbeszélés, esetmegbeszélés,

konzultacié

2018. marcius

tagintézmény

Szakmai nap

2018. aprilis

tagintézmény

Ellendrzések

a) Belsé ellendrzés litemterve

Ellendrzés

Ellendrzés targya,

Ellen6rzés

Ellen6rzésért felelGs:

Az ellen6rzésrol

ideje teriilete mddszere tagintézmény- készilt
igazgato, dokumentacio
tagintézmény- igazgato
helyettes, egyéb (tiiz-
és munkavédelemmel
megbizott személy)
Szeptember | Tlz- és Bejaras mb.tagintézmény- Feljegyzés
munkavédelmi igazgatd
szemle munkalgyi el6add
Oktober Naplék Attekintés, szébeli mb.tagintézmény- Naplé
Nyilvantartdsi lapok visszacsatolas igazgatd bejegyzések
Jelenléti ivek pedagdgiai asszisztens | Jelenléti iv
Statisztika elkészitése
Oktober Munkaegészségligyi | TuddOsz(rs és mb.tagintézmény- Szdébeli, irdsbeli
papirok ellenérzése alkalmassagi igazgatd visszacsatolas
papirok ellenérzése | munkaigyi el6adé Foglalkozas-
egészséglgyi
szolgdltatdval
vald kapcsolat
felvétele (email)
November Esetvezetés Egyéni beszélgetés | mb.tagintézmény- Szdébeli, irdsbeli
igazgatd visszacsatolas
munkacsoport vezet6k
November Ellenérzd, értékel6 Latogatas mb.tagintézmény- Szdébeli, irdsbeli
latogatds- gyakornok igazgatd visszacsatolas.
latogatdsa mentor Latogatasi
szempontsor
December Naplok Napldk attekintése | mb.tagintézmény- Naplé
igazgatd bejegyzések
munkacsoport vezet6k
Januar Ellenérzd, értékel6 Latogatas mb.tagintézmény- Szdébeli és irasbeli
latogatds- gyakornok igazgatd visszacsatolas
latogatdsa mentor Latogatasi
munkacsoport vezeték | szempontsor
Februar Iskolaérettségi Iratok és eszkdzok mb.tagintézmény- Terv készitése
vizsgalat attekintése igazgatd
el6készitése szakért6i munkacsoport
vezetSk
Februar Napldk Napldk attekintése | mb.tagintézmény- Naplé
Nyilvantartasi lapok igazgatd bejegyzések

pedagdgiai asszisztens
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Marcius Iskolaérettségi Szakvélemények mb.tagintézmény- Jegyz6konyv
szakvélemények attekintése igazgatd
szakért6i munkacsoport
vezetd
Marcius Ellené6rzd, értékels Latogatas mb.tagintézmény- Szébeli és irdsbeli
[atogatds- gyakornok igazgatd visszacsatolas
l[dtogatdsa mentor Latogatasi
munkacsoport vezeték | szempontsor
Marcius Beiskolazasi terv Dokumentum mb.tagintézmény- Jegyz6konyv
igazgatd
Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok mb.tagintézmény- Szoébeli
igazgatd visszacsatolas
Aprilis Napldk Napldk attekintése | mb.tagintézmény- Naplé
Nyilvantartasi igazgatd bejegyzések
Lapok pedagdgiai asszisztens
Majus Ellenérzd, értékel Latogatds mb.tagintézmény- Szdébeli és irdsbeli
l[atogatas-gyakornok igazgato visszacsatolds
l[atogatdsa mentor Latogatasi
munkacsoport vezeték | szempontsor
JUnius Statisztika Dokumentumok mb.tagintézmény- Jegyz6konyv
igazgatd
JUnius Naplok Napldk attekintése | mb.tagintézmény- Naplé
Nyilvantartasi igazgatd bejegyzések
lapok munkacsoport vezet6k
Junius Eves munka Statisztika elemzése | mb.tagintézmény- Jegyz6konyv
értékelése igazgatd

Az ellen6rzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

Nevelési tanacsadas

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapt 6n- és
vezetGi értékelés.

SzakértGi bizottsagi tevékenység

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapl 6n- és
vezetGi értékelés.

Logopédia

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapl 6n- és
vezetGi értékelés.

Gyodgytestnevelés

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapt 6n- és
vezetGi értékelés.

Korai fejlesztés

Oralatogatas, interju, kompetenciaalapt 6n- és
vezetGi értékelés.

Konduktiv pedagdgiai ellatds

Nem tortént ellatas-nem tortént ellenérzés

Tehetséggondozas

Oraldtogatas, interju, kompetenciaalapt 6n- és
vezetdi értékelés.

b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetdi tervezett 6ralatogatas

ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE

TERVEZETT IDOPONTIA

EREDMENYE

Bogar-Torok Zsoéfia

2018. januar

nem valdsult meg

Kaszas Gabriella

2018. marcius

megvalosult

Sindular Szabina

2018. februar

megvalosult

Varré Agnes

2017. november

megvalosult
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mindsitovizsgak szervezésének litemezése

------

A 2017/2018-as tanében esedékes pedagodgiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)

tervbe bekeriilt pedagégusok

7

A 2017/2018. tanévben esedékes mingsit6vizsgan részt vevok

Pedagdgiai-szakmai-ellen8rzési tervbe nem keriilt be pedagdgus az intézménybdl.

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLASA IDGPONT
Kaszas logopédus gyakornok Pedagdgus I. 2018. majus | megvaldsult
Gabriella
Varré Agnes pszicholdgus gyakornok Pedagdgus I. (2017. nov.) | megvaldsult
2018. majus

,,,,,,

......

d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK

POK altali szaktanacsadas nem tortént.

Kapcsolattartas, egyiittmikodés célok, feladatok
Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:
Helyi és térségi kapcsolatok:

o A partnerintézmények pedagdgusai, a szlil6k és szakszolgalati dolgozok kapcsolata azoknak a
feln6tteknek az egyenrangu szévetsége, akik egymast kiegészitve felelGsen dolgoznak a gyermekek és
fiatalok, a felndvekvé nemzedék szellemi és testi fejl6désén. Osszefogasuk, kdzoés gondolkodasuk és
harmonikus egyltttm(kodésik fontos tényezGje a nevelésnek. Taldlkozasok — melyek részben
szervezettek (nevelési-, palyavalasztasi-, pszicholdgiai tanacsadas, ellatasok, vizsgalatok), masrészt
rugalmasan alkalmazkodnak a felek igényeihez —, a kdlcsonos tajékoztatast és a felmeril6 problémak
egylttes megoldasat szolgaljak.

o Szigetszentmiklési Tankertleti K6zponttal

o Rackeve Varos Onkormanyzatdval
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o Varosi Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal
o Gyermekorvosokkal

o Védénéi Szolgalattal

Megyei kapcsolatok:

A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat tovabbi 18 tagintézményével, valamint a székhelyintézménnyel.

Orszagos kapcsolatok:

o Orszagos SzakértGi Bizottsagokkal
o Vadaskert Alapitvany a Gyermekek Lelki Egészségéért Kérhazzal
o Heim Pal Gyermekkérhazzal

o SOTE l.sz. Gyermekgydgyaszati Klinikaval

Fdigazgatdsdggal: Havi egy alkalommal igazgatétandcsi értekezleten, egyebekben telefonon és e-

mailben.
Tankertilettel: Szlikség esetén egyeztetés, pl. BTM-es gyerekek ellatasa kapcsan, tovabbszamlazas

Onkormdnyzattal: Havi egy alkalommal intézményvezet8i értekezleten vald részvétel, sziikség esetén

bizottsagi lilésen valo részvétel.

Ovoddkkal, iskoldkkal: Egy-egy értekezlet tartasa az dvoda- és iskolaigazgatok részére igény esetén.

Egyebekben folyamatosan telefonon, e-mailben. A kiilsé feladat ellatasi helyeken dolgozé kollégak

révén allandé kapcsolattartas.

Gyermekjoléti Szolgdlattal, Csalddseqitével, Szakértdi Bizottsdgokkal: A jelz6rendszeri konferenciakra

kolléga delegdldsa a tovabbiakban is. Esetek kapcsan szoros egylttmikodés, illetve a két alkalommal
szakért6i vizsgdlaton nem megjelent gyermekek esetében a csalddsegité bevonasa. Szakmakozi

megbeszélések tartasa. SzakértGi bizottsaggal a tovabbtanulasok kapcsan konzultacid.

Eqyéb kapcsolatok:

Helyi mlvel6dési hazzal, konyvtérral, zeneiskoldval tovabbi jo kapcsolat megérzése.

Kérhazakkal klinikai esetek kapcsan fontos a kapcsolattartas. SzakértGi vizsgalat soran, amennyiben

szlikséges, javasoljuk a klinikai kivizsgalast.

a) Pedagdgus képzésben valo részvétel — hallgatoi képzés
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e A 2017/2018-as tanévben 2 kolléganal 2 f6 logopédus hallgatd, 1 f6 tanuldsban akadalyozottak
ped. szakos hallgaté hospitalt.

Koltségvetési tamogatast igényl6 tervezett programok a tagintézményben -
Fenntartéval valé egyeztetést kovetéen 2017/2018-as tanévben 2017.
december 31-ig

Programok
A 2017/2018-as tanévben a tagintézményben nem tortént koltségvetési tamogatast igényl6 program.
Szupervizio / Intervizié felel6se

A 2017/2018-as tanévben elGzetesen fGigazgatdi tajékoztatas alapjan torténtek a szuperviziodk az
adott id&szakban.

Koltségvetési tamogatast igényld tervezett programok a tagintézményben
Fenntartéval val6 egyeztetést kovetGen 2017/2018-as tanévben 2018. januar 1-
tol augusztus 31-ig.

Programok
A 2017/2018-as tanévben a tagintézményben nem tértént koltségvetési tamogatast igényl6 program.
Szupervizid / Intervizié felelGse

A 2017/2018-as tanévben elGzetesen fGigazgatdi tajékoztatas alapjan torténtek a szupervizidk az
adott id6szakban.

A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban

A Rackevei Tagintézmény a 2017/2018-as tanévben nem vett részt kutatasban.

Tanfeliigyelethez kapcsolodd osszesitések az egyéni
értékelések/szul6/intézményi visszajelzések alapjan

A tagintézmény munkatarsai a munkdjahoz szilikséges informacidkhoz és ismeretekhez hozzajutnak.
(TanfelUgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.:4. Belsé kapcsolatok, egylittmi{kodés,
kommunikacid) A tanévzaré értekezleten elhangzott Osszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre
vonatkozé javaslatok:

e A kollégdk hozzdjutnak az informacidkhoz, ismeretekhez. A hatékonyabb informacid-aramlas
érdekében csoportos levelez6 listat, szlikség szerint egyéb mas kommunikacids csatornat is hasznalunk
a tajékoztatasra (Facebook, messenger, telefon).

Az informacidatadas a tagintézményben dolgozdk szerint mennyire pontos. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valo megfelelés. Int. onk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egytttm(kodés, kommunikacid) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglal6 alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok:
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o Akollégak megitélése szerint pontos az informacidatadas. A kétiranyu informacidaramlast tdmogatd

kommunikdcids rendszer kialakitdsaval megvaldsulhatott.

A tagintézmény vezetd tadjékoztatasai kovethetSk az intézményben dolgozék szamdra. (Tanfelligyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egylittm(ikodés, kommunikacid) A tanévzaro
értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok:

e A kollégak szerint kdovethetdk a tdjékoztatdsok. Az informacidk széban vagy irasban folyamatosan

eljutnak a kollégakhoz, munkatdrsakhoz. Nem igényel beavatkozast.

Amennyiben indokolt a kiilsé szakemberekkel a konzultacié, abban az esetben a tagintézmény dolgozdinak
mennyire sikerll rendszeres kapcsolatot tartania az dvoddban/iskoldban a pedagodgussal a gyermek
érdekében. A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé
javaslatok:

e A kollégdk 100%-a rendszeresen tartotta a kapcsolatot az oévodaban és iskoldban dolgozd

pedagdgusokkal. Folyamatos volt a konzultacio lehet6sége. Nem igényel beavatkozast.

A kollégak tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelel6en alakitjak ki. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré értekezleten elhangzott
6sszefoglal6 alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:

e Az intézmény pedagodgiai szakszolgdlati céljai hatarozzak meg a mddszerek, eljarasok kivalasztdsat,

alkalmazasat, a kollégdk tevékenységeit.

Atagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfelel6en végzi. (Tanfelligyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglald
alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok:

e A kollégak vélaszai szerint a tagintézmény 100%-ban a munkatervi céloknak megfelel6en végzi

feladatait. A pedagdgiai szakszolgdlati tevékenység szakteriiletenként megfelel az éves tervezésben

foglaltaknak, az esetleges eltérések indokoltak.

A munkatervi céloktdl torténé eltérés indokai: (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1.
Pedagodgiai folyamatok/megvaldsitas). A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok:

e A varatlan, el6re nem latott, aktudlis események miatt Ujra tervezések torténhetnek. Nem igényel

beavatkozast.

Adott feladatellatas terlletén végzett munka, szlirések és a csoport terdpiak értékelése a tagintézményben a
terapias/fejlesztési tervnek megfelelGen torténik. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/ellendrzés) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglald alapjan az 2018/2019-
es tanévre vonatkozd javaslatok:

o A feladatellatasi terileteken megfelel6 szakmai hozzaértéssel torténik a munka, a terapias és

fejlesztési tervnek megfelelGen. A kliensek allapotaban bealld valtozasok értékelése az intézmény
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szabalyoz6 dokumentumaiban megfogalmazott/elfogadott kozos alapelvek és kovetelmények alapjan

folyik.

A gyermekek/tanuldk Osszegzé értékelései a dekurzusok/feljegyzések altal a tagintézményben nyomon
kovethet6ek. (Tanfellgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenGrzés)
A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok:

e Azintézményben a kliensek el6rehaladasat, allapotanak, sziikségleteinek valtozasat, teljesitményének
alakulasat folyamatosan kovetik, a mérési adatokat dokumentaljak, elemzik, és a pedagdgiai
eredményeit Osszevetik. Fejlesztési, terapids tervet készitenek. Az egyéni fejlesztési tervnek
megfelelen torténik az egyénre szabott Osszegz6 értékelés, mely a napléban (egyéni) nyomon

kovethetd.

A tagintézményben a szakért6i/szakvélemények/tanacsadas/terapiak soran a visszacsatolasok/visszajelzések
rendszeresek/fejleszt6 céluak. (Tanfellgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre
vonatkozé javaslatok:

e Avisszajelzések alapjan az intézmény vezetése a pedagdgusokkal 6sszhangban folyamatosan torekszik

a fejlesztd, terdpids, tanacsadd, konzultacids tudas megujitasara. A kliensek értékelésérél fejleszté

céllal visszacsatolnak a kliensnek, szlileinek, gondviselSjének.

A tagintézményben a visszacsatolds az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik. (Tanfelligyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenGrzés) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglal6 alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:

o Az értékelés és visszacsatolds modja, gyakorisaga és sziikségessége a kliens allapotara, életkorara,

igényeire tekintettel keriil megallapitasra.

A tagintézményben a vizsgdlatok/visszacsatolasok kapcsan szil6i panasz, fellebbezés(ek) tortént-e.
(TanfelUgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. onk.: 3. Eredmények) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglal6 alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozo6 javaslatok:

e 2 esetben tortént fellebbezés a 2017/2018-as tanévben. 1 esetben a sziil6k a szakértGi véleményben

foglaltakkal, 1 esetben az iskolai érettségi vizsgalati véleményben leirtakkal nem értettek egyet. Az

Ujabb vizsgalatok eredménye mindkét esetben a gyermek érdekét szolgalta.

Amennyiben torténnek lemorzsoléddsok, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik.
(TanfelUgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglal6 alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozo6 javaslatok:

e A szakszolgalati ellatdsbdl kilépdSket, a szolgdltatdst nem igénylSket, lemorzsolddasokat a kollégak

100%-ban attekintik, kdvetik. Nem igényel beavatkozast.
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SzUl6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések Gsszesitése. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés.
Int. 6nk.: 5. Az intézmény kils6 kapcsolatai) A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalo alapjan az
2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:

Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések osszesitése. (Tanfelligyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kilsé kapcsolatai) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalo
alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok:

e Az intézmények és a sziil6k 6sszességében elégedettek a munkankkal, melyet a kommunikacié még

tovabb erGsithet, egylttmikodésiinket hatékonyabba teheti.

A koévetkez6 tanévre vonatkozo legfontosabb tervezései megallapitasok a tanévvégi beszamolé alapjan.
(Tanulsagok levonasa) (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/megvaldsitas)
e Azintézmény a szakszolgalati tevékenység eredményességérdl szolé informacidk alapjan folyamatosan
fellilvizsgdlja a stratégiai és operativ terveit. A problémak megoldasara alkalmas mddszerek, jo
gyakorlatok gydjtése, segité oOtletek, egyéni erbsségek, kiils6 erSforrasok, szakmai tamogatdsok

bevonasaval, jobb kommunikacidval igyekszik tervezni a kdvetkezd tanévet.

Kelt: Rackeve, 2018. szeptember 2.

Balogh Zsuzsanna sk.
tagintézmény-igazgato
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