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1. Atagintézmény adatai

A tagintézmény Ugyviteli telephelye: 2085 Pilisvordsvar, Rakdczi u. 8.
A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankerileti Kbzpont

A fenntarté cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.
A tagintézmény elérhetGségei

telefon: +36 304323 729

+36304323789

fax:

email: pmpsz.pilisvorosvar@gmail.com
OM azonosité: 202802
Szervezeti kéd: Pf:1421

A tagintézmény székhelyén ellatott szakfeladatok:
jarasi szakértéi bizottsag
nevelési tandcsadas
korai fejlesztés
konduktiv pedagdgiai ellatas
tehetséggondozas, tehetséggondozd koordindlas
iskola- és évodapszicholdgiai koordindlas

A tagintézmény telephelye (1): Solymari Hunyadi Matyas Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola, Alapfoku
Mi(ivészeti Iskola
2083 Solymar, Templom tér 26.

A tagintézmény telephelyén (1) ellatott szakfeladatok: logopédiai ellatas
gyogytestnevelés

A tagintézmény igazgatoja: Juhdsz Modnika (logopédus)
A tagintézmény igazgatd-helyettese:  Banfi Balazs (klinikai és mentalhigiéniai gyermek- és ifjusagi
szakpszicholdgus)

A tagintézmény-vezetdi tandcs tagjai: Banfi Balazs, Gégény Erika
A tagintézmény ellatasi korzete: Pilisvordsvari jards telepilései

A jarashoz tartozé telepiilések: Pilisborosjend, Piliscsaba, Pilisjaszfalu,
Pilisszanto, Pilisszentivan, Pilisvordsvar, Solymar, Tinnye, Urém

Ovodak megnevezése Az 6vodaba jaré gyermekek létszama
Tinnye Ovoda 73

Pilisjaszfalu Ovoda 79

Pilisszentivan Ovoda 150

Solymar Kék Ovoda 93

Solymar Napsugar Ovoda 118

Solymar Lustige Zwerge 77

Pilisvérosvari Széchenyi Ovoda 100

Pilisvérosvari Ligeti Csepered6 Tagdvoda 125




Pilisvérésvar Rakoczi Ovoda 112
Pilisvorosvar Ligeti Csepereds Ovoda 116
Pilisvérésvar Gradus Ovoda 68
Pilisszentivan Heidi Ovoda 40
Pilisborosjené Mesevélgy Ovoda 130
Piliscsaba Hétszinvirdg Ovoda 52
Piliscsaba Napsugar Ovoda 45
Piliscsaba Klotildliget Ovoda 95
Piliscsaba Benedek Elek Ovoda 45
Urémi Ovoda 254
Pilisszantd Szlovak Nemzetiségi Ovoda 86

Osszes 6vodas gyermek szama az adott kérzetben:

1858

Altalanos iskolak megnevezése

Az altalanos iskoldba jaré gyermekek létszama

Piliscsaba Hauck Alt. Isk.

179

Piliscsaba Jokai Alt. Isk. 29

Pilisjaszfalu Dézsa Gyorgy Alt. Isk. 122
Pilisszantd Szlovak Nemzetiségi Alt.Isk. 145
Solymar Hunyadi Métyas N.N. Alt.Isk.és AMI 496
Pilisszentivéani N.N. Alt. Isk. 444
Urémi Jézsef Nador Alt. Isk. és AMI 457
Pilisvérosvar Vasar Téri Alt. Isk. 414
Pilisvérésvar Templom Téri N. N. Alt. 693
Pilisborosjend N.N. Alt. Isk. és AMI 243
Tinnye Kossuth Lajos Alt. Isk. 109

Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott kérzetben: 3331

Szakiskoldk megnevezése

A szakiskolaba jaré tanulok létszama

FM KASZK Dr. Szepesi Laszl6 Mez6gazdasagi,
Erdészeti Szakképz6 Iskoldja és Kollégiuma

274

Osszes szakiskolas tanulé létszdma az adott korzetben:274

Koézépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaré tanuldk létszama

Schiller Gimnazium

623

Osszes kozépiskolas tanulé létszama az adott kdrzetben 623

Egyéb intézmények megnevezése, | Egyéb intézményekbe jaré gyermekek létszama
(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Pilisjaszfalu Bolcs6de 9

Piliscsaba Paduai Szent Antal Altaldnos Iskola Es | 556

Gimnazium

Pilisvorosvar Palanta Altalanos Iskola 161

Pilisvérosvar Bujocska Csaladi Napkozi 13

Pilisvérosvari Tipeg6 Bolcséde 20




Pilisszentivan Szivarvany Gyermekkert Csaladi | 11
Napkozi

Solymar Alma Csaladi Napkozi 12
Solymar Fészek Waldorf Altalanos Iskola és | 379
Gimnazium

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott korzetben: 1161

Az ellatasi korzetébe tartozé 6sszes gyermek szama 0-23 éves korig: 7247
Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz létszama: 27

Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama: 28

A2017/2018 tanévteljesstatisztikaja2018.08.31-ig bezarodlag:

i Ellatottak Fennmaradé vardlista
Szakfeladat megnevezése j .
szama 2018/2019 tanévre
Nevelési tanacsadas 282 35
Megyei illetékességl szakértbi bizottsagi
tevékenység 0 0
Tankerdleti illetékességli szakértGi bizottsagi
tevékenység 691 34
Logopédiai ellatds 504 16
Gyodgytestnevelés 287 0
Gyodgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatds és gondozas 10 0
Konduktiv pedagdgiai ellatas 1 0
Iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai ellatds 26 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozésa 2 0
Tovabbtanulasi és palyavalasztdsi tanacsadas 0 0
Osszesen 1803 85




2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A Magyar Kozlony 2017/90. szamaban megjelent a 14/2017. (VI. 1427.) EMMI rendelet a
2017/2018. tanév rendjérdl

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen belll a tanitadsi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2017/2018. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2017. szeptember 1. (péntek) és utolsé tanitasi
napja 2018. junius 15. (péntek). A tanitasi napok szama - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvankettd nap.

Az Gszi sziinet 2017. oktéber 30-atél 2017. november 3-ig tart. A szlinet el6tti utolsd tanitdsi nap 2017.
oktober 27. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2017. november 6. (hétf6).

A téli sziinet 2017. december 27-t61 2018. januar 2-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2017.
december 22. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2018. januar 3. (szerda).

A tavaszi sziinet 2018. marcius 29-t6l 2018. aprilis 3-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2018.
marcius 28. (szerda), a szlinet utani elsd tanitasi nap 2018. aprilis 4. (szerda).

A pedagogiai szakszolgalat miikédése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos

Yo’

nyitva tartassal miikédik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolas alkalmaval eltéré a nyitva

Yo

tartasa. Az eltéré nyitva tartdsrol a tagintézmény falitjsagjan és az intézmény honlapjan lehet
tdjékozddni.
A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kozpontilag hatarozza meg a fGigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa
Nyitva tartds: H-CS: 8-19 éraig, P: 8-16 oraig

c) A team-ek rendje

A tagintézményben a kdz6s team idSpontja: Minden héten kedden: 12.30-14.30 éraig.
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgatd altal elrendelt rendkiviili értekezlet.

d) Szupervizié/intervizié
A fGigazgatdsag altal szervezett szupervizidn Juhasz Mdnika tagintézmény-igazgato és Banfi Balazs
tagintézmény-igazgatdhelyettes vett részt 2018. aprilis 25-én. Szervezeti problémaval kapcsolatos
megoldast kerestlink, hasznos tanacsokat kaptunk.

e) Vezetdi értekezletek
Minden kedden és csitértokon 15.00-16.00-ig valdsult meg.

f) Igazgatdtanacsi értekezletek
Minden hdnap utolsé csitortokén.



3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 30,25

Ebbél pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszdma: 28

Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kdzvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 1
Ebbél egyébmunkakorben foglalkoztatottak: 1,25

CSED-enlév6k szama: 1

GYED-en lév6k szdma: 1

GYES-en lév6k szdma: 1

Fizetés nélkili szabadsagon lévSk szama: 0

A személyi feltételek alakulasanak 6sszegzése /Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int.
onk.:2. Pedagogiai munka feltételei) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok/:

Egy gydgytestneveld kollegdnk intézményen beliili dthelyezéssel 2018. szeptember 01-t6] mdsik
tagintézménynél folytatja munkdjdt. Egy logopédus kolleganénknek kisbabdja sziiletett, jelenleg
CSED-en van. Féldlldsu logopédus kolleganénk kéz6s megegyezéssel megsziintette
munkaviszonydt augusztusban. Egy pszicholdgus kolleganénk GYED-en van. Mdsik pszicholégus
kollégandénk aktiv munkaviszony mellett van GYES-en. A 2018/2019-es évet 2,5 hatdrozatlan idejii
és 0,5 hatdrozott ideji iires stdtusszal kezdjiik. Ures stdtuszainkat a kozigallas.gov.hu weboldalon
folyamatosan hirdetjiik.

Megbizasi szerzédéssel 1 stdtusz erejéig (21 o6ra) alkalmazunk gydgytestnevel és logopédus
kollegdkat.

Az dllandé szakemberinkkel és a megbizdsi szerz6désesekkel a szakfeladatok lefedése nagyjabdl
megoldott, vardlistank minimdlis. Egyediil a gydgytestnevelés szakfeladaton okoz problémdt a
szakemberhidny.

4. Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobak a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.(Int. 6nk.: 1. Pedagégiai
folyamatok/korrekcidk, 2. Pedagogiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten elhangzott
6sszefoglal6 alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozo6 javaslatok/:

Szakalkalmazotti kérddivek alapjan:
igen: 15 nem: 10

Déleléttés és délutanos munkarenddel, a szobdk teljes kihaszndltsagdval sziikésen megoldjuk az
ellatando feladatokat. A 2018/2019-es tanévre a Ceglédi Tankertilet Kézpont hozzdjdrult egy kiilsé
szoba teljes feldjitdsdhoz. (ablak-ajté csere, flitéskorszerdsités, falbontds, festés, burkolds) A
munkdlatok még nem kezddédtek meg, munkaszervezési nehézséget fog jelenteni a felujitdsi idé alatti
rendelés. Tdrgyaldsok folynak a CTK és a Pilisvérésvdri Onkormdnyzat kézott tovdbbi helyiség
bérlésérél, bizunk benne, hogy sikeriil a két félnek megegyezni és hamarosan szerzédéskétéssel zarul
a tdrgyalds.

2) A munkavégzéshez sziikséges szobdan vald osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkajat:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/korrekcidk, 2. Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé6 javaslatok/:



Szakalkalmazotti kérdéivek alapjan:
igen: 15 nem: 10

KétmUszakos munkarendben t6rténd beosztdssal, a szobdk maximalis kihasznaltsagaval
szlikdsen meg tudjuk oldani, hogy minden kolléga tudjon vizsgdlni, terapiat tartani.

Problémat jelent, hogy a vizsgald helyiségek felszereltsége gyakran nem illeszkedik az adott
szakember munkakoréhez, ezért a vizsgald eljardsokat, terapids eszk6zoket hordoznia kell a
kolléganak. Senki nem érzi magdénak a helyiséget.

Javaslat: ujabb helyiség bérlése, melyrél megkezdddtek a targyaldsok.

3) A munkavégzéshez szilkséges alapvets eszkdzok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/korrekcidk, 2. Pedagogiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozo6 javaslatok/:

Szakalkalmazotti kérdGivek alapjan:
igen: 8 nem: 27

A sziikséges teszteken osztozni kell, mely nagyfoku munkaszervezési koordinacidt igényel. Ez a
helyzet id6nként akadalyozza a szakértdi vizsgalat megfelel6 szakmai szinvonall elvégzését.
Egy-egy fontos teszt jelenleg sem all rendelkezésiinkre.

Vizsgalé eljardsok beszerzésére, terapias eszkdzok beszerzésére tovabbra is szlikség van.
Javaslat: Korai fejlesztés eszkoztaranak bdvitése. Folyamatos eszkozbeszerzés. Vilagteszt,
WISC IV, babteszt, WIPSI. beszerzése. Logopédiai alapkészlet beszerzése szakemberenként.

5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és fobb céljai a

2017/2018-as tanévben

Jogszabalyi kérnyezet:

Magyarorszag Alaptorvénye

A mindenkor hatdlyos koltségvetési torvény

2012. évi . torvény a munka térvénykonyvérél

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol
2011. évi CXII. torvény az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol
227/1997 (XII. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél a pedagdgus- szakvizsgarol,
valamint a tovdbbképzésben résztvevd juttatasairdl és kedvezményeirdl

1997. évi LXXXIIl. térvény a kotelez6 egészségbiztositds ellatdsairdl a végrehajtasardl szo6lo
217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol

1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl
1993. évi XClIl. térvény a munkavédelemrdl a végrehajtasardl szél6 5/1993. (XIl. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben

1993. évi LXXIX. torvény a kézoktatdsrdl, még hatdlyos szakaszai

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérsl és a
kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd
végrehajtasardl



335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének &ltalanos
kovetelményeirdl

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben résztvevdk juttatasairdl és kedvezményeirdl szélo 277/1997. (XII.
22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontrdl szé16 202/2012. (VII.
27.) Korm. rendelet médositasarol

100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kdzforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl
15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérdl

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kbznevelési
intézmények névhasznalatardl

44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztréfak elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairdl

5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb 6sszeg( csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és
fogyatékossagokrdl

4/2000. (1. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

A KK elndke altal kiadott mindenkori utasitasok

A Pest Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet
alapjan

Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds
Fejleszté nevelés

Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Nevelési tandcsadds,

Logopédiai elldtds

Tovdbbtanuldsi, pdlyavdlasztdsi tandcsadds

Konduktiv pedagdgiai elldatds

Gydgytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds

10 Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa

©CENDU A WN R

6. Tagintézmény-igazgatoi palyazathoz kapcsolodo vagy vezetési
programhoz kapcsolddo éves munkaterv a 2017/2018-es tanévre
vonatkozolag, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valo
megfelelés

FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU | TAVU |TAVU TAMOGATAS: EREDMENYESSEG:
(Megvalodsult, (Megvalodsult,
nem valdsult részben valosult
meg) meg, nem valdsult
meg)
PROGRAMOK
Megujulas, stabilitas nem igényel részben valésult meg
Komplexitas nem igényel részben valésult meg
Szervezetfejlesztés X nem igényel megvaldsult
TEAM teljesitmény X nem igényel megvaldsult
értékelés




Intézményi honlap nem igényel megvaldsult

Szakmai nap szervezése 10.000 Ft megvaldsult

Szupervizié 20.000 nem valdsult meg
FT/alkalom

Szakfeladatos feladatok nem igényel megvaldsult

vezetdi kovetése

Munkalgy kérésére nem igényel megvaldsult

informacié gydjtés

Hatarid6k szamonkérése nem igényel megvaldsult

Intézményi nem igényel megvaldsult

kapcsolattartas

koordinalasa

Szakmai team- nem igényel megvaldsult

megbeszélések

megszervezése

Koz6sségépités 40.000 Ft részben megvaldsult

Uj munkatarsak nem igényel megvalosult

mentoraldasanak

koordinalasa

Pedagégiai, vezet6i, nem igényel részben megvaldsult

intézményi  6nértékelés

elvégzése

INYR vezetésének nem igényel részben megvaldsult

ellenérzése

Oraldtogatasok nem igényel részben megvaldsult

Jelenléti ivek ellendérzése nem igényel megvaldsult

Dokumentum ellenérzés nem igényel megvaldsult

Az intézmény feladatainak nem igényel megvaldsult

végrehajtasat szervezem s

ellenérzém.

Szakmai  kovetelmények nem igényel megvaldsult

érvényesulésének

biztositasa

Az intézmény nem igényel megvaldsult

mikodésével,

feladatellatasaval

kapcsolatos minden olyan

gy dontésre valo

el6készitése, amelyet

jogszabaly nem utal mas

szerv vagy személy

hataskorébe

A munkavégzés személyi igényel részben megvaldsult

és targyi feltételeinek

biztositasahoz sziikséges

intézkedések megtételét

kezdeményezem

Gyakorlom a ram nem igényel megvaldsult

ruhazott munkaltatoi,
valamint az utasitasi és
ellenGrzési jogot az
intézmény
kozalkalmazottjai felett;
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T4jékoztatast adok a
fGigazgatdsdgnak az

intézmény
tevékenységérdl

X nem igényel

megvaldsult

Teljesitem a kért
adatszolgaltatast

X nem igényel

megvaldsult

7. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

PILISVOROSVARI MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Banfi Balazs

Pilisvorosvari munkacsoport tagjai:

NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely, tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és ORASZAM
B4nfi Balzs klinikai ' , gyermek- PMIIDSZ Pilisvorosvar
szakpszicholdgus 21 6ra
konduktor PMPSZ Pilisvordsvar

Body Istvanné

21 o6ra

(szlikség esetén gyermek otthonaban)

Breier Monika

tanacsado szakpszicholdgus

PMPSZ Pilisvorosvar
11 6ra

. klinikai gyermek- | PMPSZ Pilisvorosvar
Deli Orsolya . , .

szakpszicholdgus 21 6ra

Dezsényi Attila gyogypedagdgus PMPSZ Pilisvorosvar
Jézsefné 21 6ra

Heller Zs5fia tan.acsado szakpszicholdgus PMIIDSZ Pilisvorosvar
rezidens 21 é6ra

Juhisz Déra gyogypedagdgus PMIIDSZ Pilisvorosvar
21 éra

kozoktatas vezetd, | PMPSZ Pilisvorosvar

Juhasz Moénika

szakvizsgdzott
gyogypedagdgus/logopédus

4/21 6ra

Lovass
Annamaria

pszicholdgus

PMPSZ Pilisvorosvar
21 6ra

Megyeri Aliz Zita

tanacsado szakpszicholdgus

PMPSZ Pilisvorosvar
11 6ra

Muhari Viktoria

tanacsado szakpszicholdgus

PMPSZ Pilisvorosvar
21 6ra

Rakosi Déra

gyogypedagdgus, logopédus

PMPSZ Pilisvorosvar
21 6ra

Szigeti-Szasz
Viktdria

tanacsado szakpszicholdgus

PMPSZ Pilisvorosvar
11 éra

Tarjan Linda

szakvizsgdzott
gyogypedagdgus

PMPSZ Pilisvorosvar
21 6ra

Varga Aniko

gyogypedagdgus-klinikai
gyermek szakpszicholégus
rezidens

PMPSZ Pilisvorosvar
21 6ra
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Zelenainé Budai

szakvizsgazott

Eva gyoégypedagdgus 11 6ra

PMPSZ Pilisvorosvar

Altaldnos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

szakértGi felllvizsgdlatok, vizsgalatok, Szeptember
el6készités
terdpias munka megkezdése Oktober

K6zépsd szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

szakszolgalati feladatok folyamatos végzése, November
mindségjavité elméleti és gyakorlati munka, December
esetmegbeszélések Januar
beiskolazasi vizsgalatok lebonyolitasa, Februar
szakért6i vélemények, statisztikdk elkészitése Marcius
tavaszi csoportok inditasa, vezetése Aprilis
Lezaro szakasz: Majus, Junius

szakmai nap, szakfeladatok beszamoldi Mijus

szakfeladatok beszamoldi, tanévzaras, statisztika | Junius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Szeptember: a team,
esetmegbeszélés, terdpias
csoportok, kapcsolattartas
tervezése, szervezése

Gajdos Judit

megvaldsult

Oktéber: Pedagdgiai fejlesztés
attekintése

Dezsényi Attila J6zsefné

megvaldsult

November: Szil6kkel végzett
munka, csaladi konzultacio

Banfi Balazs

megvaldsult

December: Tinetek és okok, a
kezelési terv

Breier Moénika

megvaldsult

Januar: Az iskolaérettségi
vizsgalat modszertani
tervezése, szervezés

Varga Aniko

megvaldsult

Februar: Iskolaérettségi
vizsgalatok lebonyolitasa,
eredmények feldolgozasa

Tarjan Linda

megvaldsult

Madrcius: Pszicholdgiai ellatas
beszamoldja

Banfi Balazs

megvaldsult

Aprilis: Korai fejleszts
munkacsoport beszamoldja

Bady Istvanné

megvaldsult

Madjus: Kb6zOsen vezetett
terapiak, csoportok

Deli Orsolya

megvaldsult

Junius: Intézményekkel végzett
munka, iskolapszicholdgiai
koordinacioé beszamoldja

Megyeri Aliz Zita

megvaldsult
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A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Gajdos Judit

A békés munkahelyi kdrnyezet
el6adas és szervezés

megvaldsult

Varga Anikd

Ray-komplex dbra teszt
ismertetése

nem valdsult meg

Dezsényi Attila J6zsefné

Mozgasterapiak

megvaldsult

Muhari Viktoria

ABC moddszer ismertetése

nem valdsult meg

Megyeri Aliz Zita

Viselkedés rendezés

megvalosult

Breier Mdénika

Figyelemzavar kognitiv
viselkedés terapiaja

megvalosult

SOLYMARI MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Gégény Erika

Solymari munkacsoport tagjai:

NEV: VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely, tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és ORASZAM
Budai Boglarka logopédus Urb}mi Napraforgé Ovoda
21 éra
Német Nemzetiségi Altalanos és Alapfoku
Mvészeti Iskola Pilisborosjend
6 Ora
Fekete Magdolna logopédus Mesevdlgy Ovoda Pilisborosjend
6 Ora
Mesevolgy Tagdvoda Pilisborosjend
9 6ra
Német Nemzetiségi Altalanos Iskola és Alapfoku
Mlivészeti Iskola Pilisszentivan
logopédus 6 6ra
Fodor Gergely Német Nemzetiségi Ovoda Széchenyi Utcai
Tagdvoda Pilisvorosvar
15 éra
Pilisvorosvari Templom Téri Német Nemzetiségi
Altalanos Iskola
Gégény Erika logopédus 11 dra
Klotildligeti Ovoda Piliscsaba 5 6ra
Benedek Elek Ovoda Piliscsaba 5 6ra
Lezama Szilvia logopédus SoIYmér Napsugdr Ovoda
11 6ra
Ligeti Cseperedd Ovoda Pilisvordsvar Zrinyi utca
12 é6ra
Mez6 Gabriella logopédus Lustige Zwerge Német Nemzetiségi Ovoda
Solymar
9 6ra
Gradus Tagoévoda Pilisvorosvar
Morovian Kata 8 6ra
logopédus
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Pilisvérosvari Német Nemzetiségi Ovoda Rakdczi
ut
13 6ra

Stéhli-Berecz Laura logopédus

Ligeti Cseperedd Ovoda Pilisvordsvar Szabadséag
ut

9 6ra

Napkozi Otthonos Ovoda Pilisszantd

8 6ra

Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola Pilisszanté
4 6ra

gyogytestnevel§

Szabd Andrea

Pilisborosjend Altaldnos Iskola

12 6ra

Pilisszentivan Altalanos Iskola

3 6ra

Pilisvéroésvar Templom téri Alt. Iskola
6 ora

logopédus

Szeidl Eva

Hétszinvirag Ovoda Piliscsaba 5 6ra

Napsugar Ovoda Piliscsaba 5 6ra
Dézsa Gyorgy Altalanos Iskola Pilisjaszfalu 4 éra
Somvirag Ovoda Pilisjaszfalu 7 éra

Torokné Petrik Marta logopédus

Urém, Napraforgé Ovoda
11 6ra

dr. Vindischné Bak Csilla | |ogopédus

Pilisszentivani Német Nemzetiségi Ovoda

21 6ra

Altaldnos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktdber

A 3 éves szlirés szakmai protokolljdnak | Szeptember
bevezetése.

5 évesek szlirése, csoportbeosztasok, érarend

kialakitasa, terdpiak megszervezése.

terapids munka megkezdése, sziil6i tandcsadds | Oktéber

bevezetése.

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

szakszolgalati feladatok folyamatos végzése, November
mindségjavitd elméleti és gyakorlati munka, December
esetmegbeszélések Januar
Féléves munka értékelése, gyerekek mindsitése, | Februar
varakozék felvétele a tlinetmentes gyermekek
helyére.
Madrcius
Aprilis
Lezaro szakasz: Majus, Junius
szakmai nap, Az éves munka értékelése. A | Majus
bevezetett  eljardsok  eredményességének
megbeszélése, sziikség esetén a valtoztatdsok
megtervezése
szakfeladatok beszamoldi, tanévzaras, statisztika | Junius
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A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE
3 éves szlirés protokolljanak Gégény Erika megvaldsult
bevezetése (szeptember)
Csoportbeosztas, érarend, Fekete Magdolna megvaldsult
terdpidk megszervezése
(oktdber)
SzUilGi tanacsadas bevezetése Mez6 Gabriella megvaldsult
(november)
Karacsonyi mdsor, avagy Stéhli-Berecz Laura megvaldsult
kozonség elbtti szereplés
hatdsa az
artikulacidra.(december)
Konfliktuskezelés a pedagdgiai Fodor Gergely megvalosult
kommunikacidban.
Vardlista, prioritds, egyéni vagy Morovian Kata megvalosult
csoportos? Vitaféorum (februar)
INYR vezetésének tapasztalatai Szabd Andrea megvaldsult
(marcius)
Memoriterek hatdsa az Szeidl Eva megvaldsult
artikulacidra (aprilis)
Beszamold, a tanév értékelése Varga Krisztina nem valdsult meg
(majus)

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallaltfeladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE

Mez8 Gabriella A 3 évesek terapidjanak megvalosult
lehetséges modszerei.

Morovian Kata Német modszerek a megvaldsult
logopédidban. Idegen nyelvi
szakirodalom bemutatasa.

Szeidl Eva Logopédiai vizsgalatok a 3 éves megvaldsult
gyerekek esetében.

Vindischné Bak Csilla Sajat készités( eszkdzok megvalosult
bemutatasa a k,g hangok
javitasahoz.

Fodor Gergely Konfliktuskezelés a pedagdgiai megvaldsult
kommunikdcidban.

Stéhli-Berecz Laura A tanfelligyelet kérdései. megvalosult

Gégény Erika Beszédészlelés fejlesztése: megvaldsult

jatékok, gyakorlatok évodaban,
iskolaban.

Varga Kriszta

Sajat készités(i eszkozok a
diszgrafia prevencidban.

nem valdsult meg

Szabd Andrea

Streching jelentGsége a
korrekciés feladatoknal

megvaldsult
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Kaltenecker Terézia

3D scoliosis terdpia
gyakorlatainak adaptacidja

megvaldsult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELGSEI EREDMENYE
BECS Juhasz Mdnika, Banfi Balazs megvaldsult

Szakmai teamek mikodése

Deli Orsolya, Juhdsz Déra

megvaldsult

Szakmai nap megszervezése

Banfi Balazs

megvaldsult

Intézményi kapcsolattartas

Megyeri Zita

megvaldsult

Szakmai mdhely a jarasi
fejleszté pedagdgusoknak

Dezsényi Atttila Jézsefné

megvalosult

Kollégaknal tervezett dralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a

kotelez6oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Dezsényi Attila J6zsefné

Juhasz Déra

megvaldsult

Tarjan Linda

Juhasz Déra

megvaldsult

Zelenainé Budai Eva

BAdy Istvanné

megvaldsult

Breier Monika

Muhari Viktoria

megvaldsult

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Lovass Annamaria

Banfi Balazs

péntek

K6z6s Team tartdsa a Solymari munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2017. augusztus 29.

Tanévkezdés

2017. szeptember 12.

Eves munkaterv

2018. februar 20.

Félévi értekezlet

2018. junius 26.

Tanévzard értekezlet

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV

TEMAJA

HELYE

EREDMENYE

Megyeri Zita

Magatartasi problémak
az évodaban

Pilisvorosvari
Tagintézmény

megvaldsult

Banfi Balazs

Magatartasi problémak
az iskoldban

Pilisvorosvari
Tagintézmény

megvaldsult

Palyazatokhoz valoé kapcsolddas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE

EREDMENYE

nincs

nem valdsult meg




8. Intézményi szintli munkakoz6sségekben vald részvétel

A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkakozosség vezetését vallalta

SZAKFELADAT MUNKAKOZOSSEG VEGZETTSEGE
VEZETO NEVE
nincs
Az intézményi szintli munkakozosséghben valé részvétel
SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA NEVE VEGZETTSEGE
Gyodgypedagdgiai BAdy Istvanné konduktor
tandacsadas, korai
fejlesztés, oktatds és
gondozas
SzakértGi bizottsagi Juhdsz Déra gyogypedagodgus

tevékenység

Nevelési tanacsadas

Banfi Balazs

klinikai gyermek- szakpszicholégus

Logopédiai ellatds

Gégény Erika

logopédus

Tovabbtanulasi,
palyavalasztdsi tanacsadas

Szigeti — Szasz Viktoria

tanacsado pszicholdgus

Konduktiv pedagdgiai
ellatas

BAdy Istvanné

konduktor

Gyodgytestnevelés

Szabd Andrea

gyogytestnevel§

Iskolapszicholdgiai,
dévodapszicholdgiai ellatds

Megyeri Aliz Zita

pszicholdgus

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulék
gondozasa

Breier Monika

tanacsado pszicholdgus

9. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevo kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINOSITESENEK MENTORA AZ ADOTT
PROGRAMJANAK | IDOPONTIJA (EV, HONAP) EVBEN
SZAKASZA
Fodor Gergely zaré 2017.09.21. Juhdsz Mdnika
Lovass Annamaria kezdé 2020.02.01. Banfi Balazs
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10.Képzésben résztvevé kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevd kollégak

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN TAMOGATASBAN RESZESUL
BEFEJEZES (KOLLEKTIiV SZ. ES/VAGY PENZUGYI)
IDGPONTIA
Megyeri Zita tanacsado 2016. szeptember | kollektiv szerz6dés alapjan igazolt
szakpszicholégus | 2018. november tavollét
Varga Aniké | klinikai és | 2014. szeptember | kollektiv szerz6dés alapjan igazolt
Szilvia mentdlhigiénés 2018. november tavollét
gyermek
szakpszicholégus
11.Tagintézményi/intézményi szintli rendezvények
Rendezvények
RENDEZVENY MEGNEVEZESE TERVEZETT IDOPONTJA HELYE

Karacsonyi U

nnep

2017. december 21.

Pilisvorosvari Tagintézmény

Csapatépit6 program

2018. marcius 10.

Pilisvorosvari Tagintézmény

Csapatépitd program

2018. aprilis 21.

Pilisvorosvari Tagintézmény

PMPSZ Szakmai hét

2018. aprilis

Pilisvorosvari Tagintézmény

Tanévzaras

2018. junius 26.

Pilisvorosvari Tagintézmény

12.Ellendérzések

a) Belsé ellendrzés litemterve

EllenGrzés Ellenérzés targya, Ellen6rzés EllenGrzésért felel6s: | Az ellen6rzésrél
ideje teriilete maddszere tagintézmény- késziilt
igazgato, dokumentacié
tagintézmény-
igazgato helyettes,
egyéb (tliz- és
munkavédelemmel
megbizott személy)
Oktober T(iz- és Bejaras, oktatas Héregi Arpad Jegyz6konyv
munkavédelmi munkavédelemmel
szemle, oktatas megbizott személy
Oktober Naplok Napldk attekintése | tagintézmény- Naplé
Nyilvantartasi lapok igazgato, bejegyzések
November Esetvezetés Egyéni beszélgetés | tagintézmény- Szdbeli, irasbeli
igazgato helyettes visszacsatolas
November Ellenérzé, értékel Latogatas Munkacsoport vezet6 | Szdbeli, irdsbeli
latogatas visszacsatolas.
Latogatasi
szempontsor
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November Munkaegészséglgyi | Tud8sz(ir6 és tagintézmény- Feljegyzés késziil
papirok ellen6rzése | alkalmassagi igazgato, réla

papirok
ellen@rzése

December Napldk Napldk attekintése | tagintézmény- Naplé

igazgato, bejegyzések

Januar Iskolaérettségi Iratok és eszkdzok | tagintézmény- Terv készitése
vizsgdlat attekintése igazgatd helyettes
el6készitése

Februar Esetvezetés Egyéni beszélgetés | tagintézmény- Szébeli, irdsbeli

igazgato helyettes visszacsatolas

Februar Naplok Napldk attekintése | tagintézmény- Naplé
Nyilvantartdsi lapok igazgato, bejegyzések

Marcius Iskolaérettségi Szakvélemények tagintézmény- Jegyz6kdnyv
szakvélemények attekintése igazgato, Madrcius

Madrcius Ellenérzd, értékel Latogatas tagintézmény- Szdébeli és
l[atogatas igazgato helyettes, irdsbeli

visszacsatolds
Latogatasi
szempontsor

Madrcius Beiskolazasi terv Dokumentum tagintézmény- Jegyz6konyv

igazgato,

Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok tagintézmény- Szoébeli

igazgato, visszacsatolas

Majus Ellenérzd, értékel6 Latogatas tagintézmény- Szdébeli és
l[atogatds igazgato, irasbeli

visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor

Junius Statisztika Dokumentumok tagintézmény- Jegyz6konyv

igazgato,

JUnius Naplék Naplék attekintése | tagintézmény- Naplé
Nyilvantartasi igazgato, bejegyzések
lapok

JUnius Eves munka Statisztika tagintézmény- Jegyz6konyv
értékelése elemzése igazgato,

Az ellendrzés szempontjai
SZAKFELADAT SZEMPONTOK

jarasi szakértdi bizottsag

A pszicholdgia,
értékelése

A vizsgalati eredmények kozlésének maddja, kapcsolat és kommunikacié a
szlil6vel

A szak- (vizsgdlati) vélemény elkészitése
A diagnosztikai munka pontossaga
Pszichoterapia, gyégypedagdgiai és pedagdgiai fejlesztés javaslata
Intézményi szintd feladatok, kapcsolattartds mas intézményekkel
Szakmai egylttm{kodés az intézményen belil
Az elbirt adminisztrdcio elvégzése

Felkésziltség
Tervezés és felkészllés a pszicholdgiai, gydgy/pedagdgiai vizsgalatokra
pedagdgiai, gyogypedagogiai vizsgdlat, eredmények
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nevelési tandcsadas

Felkésziiltség

Tervezés és felkészilés a pszicholdgiai, gyogy/pedagogiai terapiakhoz

A pszicholdgia, pedagdgiai, gydgypedagdgiai terapiak, eredmények
értékelése

A terdpids eredmények kozlésének mddja, kapcsolat és kommunikacio a
szul6vel

Pszichoterapia, gyégypedagdgiai és pedagdgiai fejlesztés

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartds mas intézményekkel
Szakmai egytttmiikodés az intézményen belil

Az eldirt adminisztrdcio elvégzése

korai fejlesztés

Felkésziiltség

Tervezés és felkésziilés a korai fejlesztés terapiakhoz

A terdpidk eredmények értékelése

A terapiads eredmények kozlésének mddja, kapcsolat és kommunikacid a
szlil6vel

Fejlesztés ellenbrzése

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartds mas intézményekkel
Szakmai egylttm{kodés az intézményen belliil

Az el6irt adminisztrdcio elvégzése

konduktiv  pedagdgiai

Felkésziltség

ellatas Tervezés és felkésziilés a konduktiv pedagdgiai ellatdsra
A terdpidk eredmények értékelése
A terdpids eredmények kozlésének mddja, kapcsolat és kommunikacio a
szlilGvel
Fejlesztés ellenbrzése
Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartds mas intézményekkel
Szakmai egylttm{kodés az intézményen belil
Az el6irt adminisztrdcio elvégzése
tehetséggondozas, Felkésziltség
tehetséggondozd Tervezés és felkészilés tehetség gondozds koordinaldsara

koordinalas

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartds mas intézményekkel
Szakmai egylttm{kodés az intézményen belil
Az el6irt adminisztrdcio elvégzése

iskola-
d6vodapszicholdgiai
koordinalas

Felkésziiltség iskola- és évodapszicholdgiai koordindldsara
Tervezés és felkésziilés iskola- és 6vodapszicholdgiai koordinalasara
Kapcsolat és kommunikdcié Pilisvorosvari Tankerllet Iskola és
Ovodapszicholégusaival
Fejlesztés koordindlasa
Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartds mds intézményekkel
Szakmai egylttmi{kodés az intézményen belll
Az el6irt adminisztrdcio elvégzése

logopédia

Felkésziltség

Tervezés és felkészilés logopédiai ellatasra

Szlirés, csoportszervezés

A terdpidk eredmények értékelése

A terdpids eredmények kozlésének maddja, kapcsolat és kommunikacio a
szlil6vel

Fejlesztés ellenbrzése

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartds mas intézményekkel
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Szakmai egylttm(ikodés az intézményen belil
Az elbirt adminisztrdcio elvégzése

gyogytestnevelés Felkésziiltség

Tervezés és felkésziilés gydgytestnevelés ellatdsara

A terdpidk eredmények értékelése

A terdpids eredmények kozlésének mddja, kapcsolat és kommunikacio a
szlil6vel

Fejlesztés ellendrzése

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartds mas intézményekkel
Szakmai egytttmikodés az intézményen belil

Az eldirt adminisztrdcio elvégzése

b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetdi tervezett éraldtogatas

ELLENGRZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT IDOPONTIA EREDMENYE
Stéhli Berecz Laura 2017. november 21. megvaldsult
(munkacsoport vezetd)
Breier Mdnika 2018. marcius 20 (tagintézmény | megvaldsult
igazgatd helyettes)
Dezsényi Attila J6zsefné 2018. majus 15. (tagintézmény megvaldsult
igazgatd)

c) A 2017/2018. tanévben esedékes pedagoégiai-szakmai ellenérzési, pedagégusmindsitési eljarasok és
mingsitévizsgak szervezésének litemezése

A 2017/2018.tanében esedékes pedagdgiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagégusok

NEV VEGZETTSEG BESOROLASI TERVEZETT IDOPONT
FOKOZATA
nincs
A 2017/2018. tanévben esedékes mindsitévizsgan részt vevék
NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLASA IDOPONT
Fodor Gergely | logopédus gyakornok Ped | 2017. megvaldsult
szeptember
21.
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NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLAS IDOPONT
Banfi Balazs pszicholégus Ped | Ped II. 2017. megvaldsult
oktober 10.

d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK

POK ALTAL DELEGALT
SZAKEMBER NEVE

SZAKTANACSADAS IDOPONTJA

EREDMENYE

Karayné Pavalacs Zsuzsanna

2018. 03. 13. Beszédtechnika

megvalosult

logopédus szaktanacsado

alkalmazasa a logopédiai
munkdaban

Karayné Pavalacs Zsuzsanna

logopédus szaktanacsado

2018. 05. 15. Nyelvfejlédési
elmaradas terapidja és
beszédinditast segitd terdpidk
megszervezése, kapcsolattartds
a csaladdal

megvalosult

13.Kapcsolattartas — egyiittmikodés célok, feladatok

a) Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:

INTEZMENY

Egyiittm(ikodés célja, feladata

EREDMENYE

Pilisvorosvari jaras
védoéndi haldzata,
gyermekorvosai

Korai fejlesztést igényl6 gyermekek kisz(irése,
hozzank iranyitasa, folyamatos kapcsolattartas

megvaldsult

Pilisvorosvari jaras évodai

Logopédiai ellatds biztositasa, 3 és 5 évesek
szlirése. Iskolaérettségi vizsgalat elGkészitése.
Intézményi kapcsolattartassal az dvodakat érintd
kérdésekben segitségnyujtas. Ovodakban dolgozé
fejleszté szakembereknek szakmai
segitségnyujtas. Szakmai nap keretében
tajékoztatas az intézményi magatartaszavar
leklizdésének eszkozeirdl, maédjardl.

megvaldsult

Pilisvorosvari jaras iskolai

Vizsgalatkérés formai és tartalmi elemeinek
madja. Javaslataink értelmezési segitése.
Iskolakban dolgozd fejleszté szakembereknek
szakmai segitségnyujtds. Szakmai nap keretében
tajékoztatas az intézményi magatartaszavar
leklizdésének eszkozeirdl, maédjardl.

megvaldsult

Pilisvorosvar
Onkormanyzata

Kapcsolatjavitas. Ingatlant érint6 kérdésekben
egyeztetés.

megvaldsult

Erdi Tankeriilet vezetd

Kapcsolattartas az iskolak fenntartéjaval, kdzos
Ugyek megoldasa érdekében.

megvaldsult

Gyermekjoléti
Szolgalattal,
Csaladsegitével,

Alkalomszer(ien részt vesziink jelz6rendszeri
értekezleteken, esetkonferenciakon. Sziikség
esetén az utébbit kezdeményezziik. A tanév soran
tobb bantalmazast is jeleztink feléjik.

megvaldsult
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Megyei Szakért6i Csak az indokolt gyerekeket terjesztjiik fel. megvaldsult
Bizottsag Bizonytalan kérdéseknél kikérik véleménylinket,
adnak szakmai dontésiinkre. Megkeresésiinkre
készségesen reagalnak.
b) Pedagdgus képzésben valo részvétel — hallgatoi képzés
Mentor Hallgaté EREDMENYE
Stéhli-Berecz Laura Takacs Lilla megvaldsult
logopédos ELTE BGGYK Ill. évfolyam, levelez6 tagozat,
logopédia szakirany (15 6ra)
Stéhli-Berecz Laura Takdcs Lilla megvalosult
logopédos ELTE BGGYK Ill. évfolyam, levelez6 tagozat,
logopédia szakirany (45-45 6ra)
Fekete Magdolna Csaholczi — Kadar Annamiaria megvalosult
ELTE Barczi Gusztas — Logopédia kar — levelezds
—1ll. éves
(15 éra)
Dezsényi Annamaria Husztik Péterné megvalodsult

ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagdgiai Kar,
tanuldsban akadalyozottak pedagdgidja
szakirany ( 45 éra)

14.Koltségvetési tamogatast igénylo tervezett programok a tagintézményben
- Fenntartoval valé egyeztetést kovetéen 2017/2018-as tanévben 2017.

december 31-ig

Programok
PROGRAM IDGPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
Karacsonyi Ginnep 2017. december 21. 10000 Ft részben megvaldsult

Szupervizio / Intervizié felelgse

SZUPERVIZIOR

FELELOS HATARIDO

EREDMENYE

FGigazgatdsag
szervezésével

Juhasz Ménika 2018.04.25.

megvaldsult

15.Koltségvetési tamogatast igénylo tervezett programok a tagintézményben
- Fenntartoval valé egyeztetést kovet6en 2017/2018-as tanévben 2018.
januar 1-t6l augusztus 31-ig.

Programok
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PROGRAM IDOPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
Csapatépités 2018. marcius 10. 10.000 Ft megvaldsult
Csapatépités 2018. aprilis 21. 10.000 Ft megvaldsult
Szakmai hét 2018. aprilis 10.000 Ft megvaldsult
Tanévzaras 2018. junius 26. 10.000 Ft megvaldsult
Szupervizié 2018. februar 20. 20.000 Ft nem valdsult meg
Szupervizié 2018. marcius 27. 20.000 Ft nem valdsult meg
Szupervizié 2018. majus 29. 20.000 Ft nem valdsult meg

Szupervizio / Intervizié felelGse

SZUPERVIZIOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE
Safran Zsdéfia Gajdos Judit 2017. majus 6. nem valdsult meg
16. A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban

Tagintézménylink nem vett részt a PMPSZ dltal szervezett kutatasban.

17.Tanfelligyelethez kapcsolddo Gsszesitések az egyéni
értékelések/sziil6/intézményi visszajelzések alapjan.

A kérddGivet 25 szakalkalmazottunk toltotte ki.

A tagintézmény munkatdrsai a munkdjdhoz szikséges informdaciékhoz és ismeretekhez
hozzajutnak.(Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. ©6nk.:4. Belsé kapcsolatok,
egyuttmikoédés, kommunikdcid) A tanévzard értekezleten elhangzott Osszefoglalé alapjan az
2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok:

igen: 23 nem: 2

A visszajelzések alapjdn tébbnyire elégedettek a munkatdrsak az informdcié dramldssal.

Teamen megbeszéljiik az aktudlis problémdkat, a tagintézmény igazgato tdjékoztatia bket az
igazgatotandcsi értekezleten elhangzottakrol. Belsé levelezésiink lehet6vé teszi az informdciok napra kész
tovdbbitdsdt.

Az informdciédramlds javitdsdra a kbvetkezd javaslatok érkeztek:
o Az alkalmazotti visszajelzések hangsulyosabb figyelembe vétele a vezetiség részérél
e Nyiltabb kommunikdcio.
o A tul révid hatdrid6k lehetéség szerinti mellGzése.
e Gyorsabb tdjékoztatds a vdltozdsokral, igényekrél a vezetdség részérdl.
e Atagintézmények kézvetlen (email) tdjékoztatdsa a feladat elldtdsi teriiletek munkacsoportjainak
eredményeirdl, 6sszefoglalok formdjaban.
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Az informdcidatadas a tagintézményben dolgozok szerint mennyire pontos. (Tanfellgyeleti
szempontoknak vald megfelelés. Int. onk.: 4. Belsd kapcsolatok, egyuttmikoédés, kommunikacid) A
tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok:

igen: 23 nem: 2

A kérdéiv alapjdn tébbnyire elégedettek a munkatdrsak a tdjékoztatds pontossdgdval. Bevezetésre keriilt
a teameken elhangzottak irdsbeli 6sszefoglaldsa, melyet kér-emailben mindenki megkap, ezzel is
egyértelmlisitve az elhangzottakat.

Javaslat: hogy a teamek dsszefoglaldsa tovabbra is megkapja minden munkatdrs ezzel egyértelmiisitve a
kézds déntéseket, elvdrdsokat.

A tagintézmény vezet$ tajékoztatdsai kovethetSk az intézményben dolgozdk szdmara. (Tanfelligyeleti
szempontoknak vald megfelelés. Int. 6nk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyittmikodés, kommunikacid) A
tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok::

igen: 25 nem: O

A kérddiv alapjan elégedettek a munkatdrsak, a tdjékoztatds kévethetd. Az elmult tanévben bevezetett
munkamdadszerek letisztultak, mely még kévethetébbé fogja tenni a tdjékoztatdst, elvdrdst.
Javaslat: Az uj munkamddszerek 3 havonkénti feliilvizsgdlata, kollégdk javaslata, monitoringdzds alapjan.

Amennyiben indokolt a kils6 szakemberekkel a konzultdcid, abban az esetben a tagintézmény
dolgozéinak mennyire sikeril rendszeres kapcsolatot tartania az dvodaban/iskolaban a pedagdgussal a
gyermek érdekében. A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre
vonatkozd javaslatok:

igen: 24 nem: 1

A kérddiv alapjan a kollégdk tulnyomdrészt elégedettek a kiilsé szakemberekkel térténé konzultdcidval.
Iskolapszicholdgusokkal, iskolai fejlesztékkel, védbéndbkkel, gyermekorvosokkal, gydmhatdsdggal,
csalddsegitbkkel, az iskoldk igazgatdival rendszeres kapcsolatunk van, konkrét liggyel kapcsolatban eseti.
Gyermekkdrhdzak szakembereivel, szakmai szervezetekkel, magdnelldtdst nyujté szakemberekkel eseti.
Evrél évre egyre nagyobb az igény az iskola és 6vodapszicholégus helyszini ldtogatdsdra, kiilsé segitségére.
Javaslat: Uj kollégdk, gyakornokok segitése a kiilsé kapcsolatok kiépitésében.

A kollégak tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelel6en alakitjdk ki. (Tanfellgyeleti
szempontoknak vald megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozé javaslatok:

igen: 25 nem: O

A kérddiv alapjan a kollégdk a tevékenységiiket az intézményi céloknak megfelelGen alakitjdk ki.
Javaslat: Az egyéni célok fokozottabban vegyék figyelembe, rugalmasabban kévessék a jardsi igényeket,
a kliensek szlikségleteit.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfelel6en végzi. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré értekezleten elhangzott
osszefoglalé alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozd javaslatok:

igen: 25 nem: O

A kérddiv alapjan tevékenységiinket a munkatervi céloknak megfelel6en végezziik.
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A munkatervi feladatok és célok k6z6s megbeszélés alapjdn keriilnek kitiizésre. Az egyéni vdllaldsokra
onként jelentkeznek a kollégdk. A munkaterv elfogaddsra keriil, melyet jegyz6kényveziink. A teamre
rendszeresen bevissziik a munkaterv egyik példdnyadat, ahol nyomon kévetjiik az aktudlis feladatokat és
ellenérizziik a megvaldsuldst.

A munkatervi céloktdl torténd eltérés indokai: (Tanfeligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. dnk.:
1. Pedagdgiai folyamatok/megvaldsitds). A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok:

Az anyagi vonzattal jdré feladatok meg nem valdsuldsdanak a forrdshidny volt az oka. Esetleges személyi
vdltozdasok miatt maradt el egy-egy egyénivdllalds. Az évkézben felmeriild siirgSs teendék és célok, melyek
prioritdssal birnak, feliilirhatjgk a munkaterv litemezését.

Egész évben kévetjlik a munkatervi feladatokat. Probdljuk id6ben megvaldsitani a tervezetet.

Javaslat: A vdltozo igények, megfelelé miikédést igényld, de nem tervezett beavatkozdsok elsédlegessége
tovdbbra is engedje meg a munkatervi céloktdl vald eltérést.

Adott feladatelldtds teriiletén végzett munka, szlirések és a csoport terdpidk értékelése a
tagintézményben a terdpids/fejlesztési tervnek megfeleléen térténik. (Tanfelligyeleti szempontoknak valo
megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzdré értekezleten elhangzott
dsszefoglald alapjdn az 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok::

igen: 25 nem: O

A kérdéiv alapjdn a terveknek megfelelGen térténik.

A kollégdk szaktuddsa, szakmai elhivatottsdga, megolddsi stratégidja, személyisége befolydsolhatja a
terdpids munka mindségét.

Javaslat: Objektiv fejlesztési cél feldllitdsa.

A gyermekek/tanulék 6sszegzé értékelései a dekurzusok/feliegyzések altal a tagintézményben nyomon
kovethetéek. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. o6nk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzardé értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan az 2018/2019-es
tanévre vonatkozd javaslatok::

igen: 25 nem: O

A kérdbiv alapjan mindenki vezeti a kételezé dekurzust/feljegyzést a csoportos és egyéni terdpidakrol.
Javaslat: A vezetGség részérél ovabbra is kiemelt figyelemmel kévetése a dekurzusoknak, feljegyzéseknek.

A tagintézményben a szakértbi/szakvélemények/tandcsadas/terdpidk soran a
visszacsatoldsok/visszajelzések rendszeresek/fejleszt6 céluak. (TanfelUgyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzard értekezleten elhangzott
6sszefoglald alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok::

igen: 25 nem: O

Az bnértékelési kérdbiv alapjan erre a kérdésre mindenki igennel vdlaszolt.

Javaslat: Megfelel6 kommunikdcioval, visszajelzésekkel, szakmai munkdnkat megismerik, és elismerik.
Munkdnk szinvonala a jdrdsi megitélés alapjdn is fejlédik. Hosszu tdvu célként a sziil6i panaszok
csGkkennek.

A tagintézményben a visszacsatolas az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik. (Tanfellgyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellendrzés) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok::
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igen: 25 nem: O

Az intézményben dolgozdk véleménye szerint mindenki figyelembe veszi az életkori sajdtossdgokat a
visszacsatoldsndl.

A tagintézményben a vizsgdlatok/visszacsatoldsok kapcsan szul8i panasz, fellebbezés(ek) tortént-e.
(Tanfellgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok::

igen: 4 nem: 21

Az iskolaérettségi vizsgdlatok alapjin két fellebbezés tortént, melyek esetében a pilisvérdsvari
kormdnyhivatal a mi vizsgdlatunk eredményét hagyta jovd.

Amennyiben torténnek lemorzsoldédasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik.
(Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglald alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok::

igen: 22 nem: O nem valaszolt: 3

A kollégdk tulnyomo része fontosnak tartja a lemorzsolédds okainak felderitését, és dttekintését.
Javaslat: Terdpidbdl térténd tdvolmaraddskor a munkatdrsak kérdezzék meg ennek okdt.

Szul6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfellgyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kilsé kapcsolatai) A tanévzard értekezleten elhangzott
6sszefoglald alapjan az 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok:

A sziil6k jellemzéen ugy érzik, hogy gyermekiik szakszolgdlati ellatdsdrol megfeleléen részletes és értheté
tajékoztatdst kaptak. Gyermekiik is kapott megfelel6 tdjékoztatdst, a foglalkozdsok céljardl és
tartalmdrdl. Gyermekiik tulnyomdrészt jol érzi magdt a foglalkozdsok sordn. Az intézmény szakemberei
megbizhato szakértelemmel és megfelel6 tapasztalattal rendelkeznek. A szakszolgdlat felszereltsége és
komfortja sajnos tébbnyire nem felel meg az igényeinknek. Az intézmény megkézelithetGsége a sziil6k és
gyermekek szamdra megfelel6. Az intézmény nyitva tartdsa, a foglalkozdsok rendje figyelemmel van a
gyermekek és a sziil6k elfoglaltsdgdra. A sziilék ugy latjak, hogy a pedagdgiai szakszolgdlat munkatdrsai
sziikség esetén mds szakemberekkel konzultdinak, segitséget kérnek a gyermek érdekében. Az intézmény
munkatdrsai igény esetén elérhetéek szamukra, kérdéseikre vdlaszolnak, problémdikat meg lehet veliik
beszélni. Mdsnak is szivesen ajdnljak az intézmény szolgdltatdsait.

Javaslat: A Pilisvérésvdri varot sziil6i tdjékoztatdsra alkalmas plakdtokkal, honlapcimmel szinesiteni.

Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kulsé kapcsolatai) A tanévzard értekezleten elhangzott
osszefoglald alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozd javaslatok:

A 2017/18-as tanévben nem kaptunk elégedettségi kérdGivet az intézményektdl.

A kovetkezd tanévre vonatkozo legfontosabb tervezései megallapitasok a tanévvégi beszamold alapjan.
(Tanulsagok levonasa) (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai
folyamatok/megvaldsitds)

e Jdrdsi intézményekkel (6voda, iskola, stb) térténd kapcsolattartds erdsitése.

e Indokolatlan vizsgdlati kérelmek szamdnak csékkentése.

e Belsé munkahelyi légkér és egyiittm(ikddés javitdsa.

e Kiilsé feladat ellatdsi helyen dolgozo kollégdk mélyebb integrdldsa intézmény szervezetébe.
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Kelt: PilisvOorosvar, 2018. augusztus 31.

Juhdsz Mdnika sk.
tagintézmény-igazgatd
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