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1. A tagintézmény adatai

A tagintézmény Ugyviteli telephelye: 2085 Pilisvorosvar, Rakdczi u. 8.

A tagintézmény fenntartdja: KLIK Ceglédi Tankerdlet
A tagintézmény m(ikodtetéje: Pilisvérosvar Varos Onkormanyzata

Solymar Nagykozség Onkormanyzata
A tagintézmény elérhet6ségei

telefon/fax: 26-330158
e-mail: pmpsz.pilisvorosvar@gmail.com
OM azonositd: 202802

Szervezeti kod:

A tagintézmény székhelyén ellatott szakfeladatok
tankerleti szakértGi bizottsag
nevelési tandcsadas
korai fejlesztés
fejleszt6 nevelés
konduktiv pedagdgiai ellatas
tehetséggondozas, tehetséggondozé koordinalas
iskola- és évodapszicholégiai koordinalas

A tagintézmény telephelye(i): 2083 Solymar, Templom tér 26.

A tagintézmény telephelye(i)n elladtott szakfeladatok:
logopédiai ellatds
gyogytestnevelés

A tagintézmény igazgatdja: Juhdsz Ménika
logopédus
A tagintézmény igazgatd-helyettese: Gajdos Judit

klinikai gyermek-szakpszicholégus

A tagintézmény-vezetGi tanacs tagjai: 30 f6 alatt az SzMSz szerint a tagintézményi
szakalkalmazotti k6z6sség dont

A tagintézmény ellatasi korzete: Pilisvorosvari tankerilet telepilései



2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A tanév, tanitasi év A Magyar Kézlény 2015/73. szamaban megjelent a 28/2015. (V. 28.) EMMI
rendelet a 2015/2016. tanév rendjérél

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen belll a tanitasi év keretei
kozott kell megszervezni.

A 2015/2016. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2015. szeptember 1. (kedd) és utolsd tanitasi
napja 2016. junius 15. (szerda). A tanitasi napok szama - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvanegy nap.

Az Gszi sziinet 2015. oktdber 26-t6l 2015. oktdber 30-ig tart. A sziinet el6tti utolsd tanitdsi nap
2015. oktober 22. (csiitortok), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2015. november 2. (hétfg).

A téli sziinet 2015. december 21-t6l 2015. december 31-ig tart. A szlinet el6tti utolsd tanitasi
nap 2015. december 18. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2016. januar 4. (hétfd).

A tavaszi sziinet 2016. marcius 24-t6l 2016. marcius 29-ig tart. A sziinet el6tti utolsd tanitasi
nap 2016. marcius 23. (szerda), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2016. marcius 30. (szerda).

A pedagégiai szakszolgalat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az
intézmény folyamatos nyitva tartassal mikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari
szabadsagolas alkalmaval eltér6 a nyitva tartasa. Az eltérd nyitva tartasrol a tagintézmény
falidjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozddni.

A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat koézpontilag hatarozza meg a
féigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa

Hétf6t6 - Csutortok 8-18 oraig,
Péntek: 8-16 oraig

c) A team-ek rendje
A tagintézményben a kdz6s team id6pontja: Minden héten kedden 12-15 draig.
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgato altal elrendelt rendkiviili
értekezlet.

d) Szupervizid/intervizio
Tervezett id6pontok: 2016. januar

2016 marcius

2016 majus

e) Vezetoi értekezletek
minden hdnap utolsé kedden, a k6zos team elétt


http://www.magyarkozlony.hu/hivatalos-lapok/f998384ac451a25fe844021af1a2f38752369bee/dokumentumok/2442e2caad418ab19e201cbb4406e746c620874f/letoltes

f) Igazgatdotanacsi értekezletek
minden hénap utolso cstutortokén

3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 28 6

Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 26 f6

Ebbdl nevelési-oktatdsi munkat kdzvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 1 {6
Ebbél egyéb munkakoérben foglalkoztatottak: 1 f6

Onkormanyzat altal foglalkoztatott technikai dolgozok statusszama: 0 f&

CSED-en lév6k szama: 0 f6

GYED-en lév6k szama: 2 6

GYES-en lév6k szama: 0 f6

Fizetés nélkiili szabadsagon lév6k szdma: 0 f6

A személyi feltételek alakulasanak 6sszegzése: 1 0] statuszigénylés kérvényezve van a PMPSZ Ceglédi
FGigazgatdsagatdl. Engedélyezés esetén gordilékenyebb lenne a munkavégzés.

Az Uj statusz betoltése a Szakért6i Bizottsagi Szakfeladat torvényben eldirt hatdridejének betartasat
segitené el6.

4. Targyi feltételek

Elhelyezés:

KLIK-es bérleti szerz6désnek kdszdnhet8en 100 m2-rel ndvekedett intézményiink ( 2 vizsgdld
helyiség, 1 raktar, 1 tarsalgd, 1 tornaterem) eszkézbeszerzés felajanlasok utjan tortént

Felszereltség:
- alogopédiai ellatas alapeszkozei a kollégdk tulajdonat képezi,
- gyobgytestnevelés eszkozeit az iskolak tobbsége biztositja,

- aszakértdi bizottsagi és nevelési tandcsadas feladatokban, tovabbi vizsgdldeszkozdkre van
szlikség

Informatikai, kommunikacios eszk6zok:

- az INYR naprakész vezetésére 28 6 szakalkalmazott esetében nem alkalmas az eszkdzbazis,
tovabbi IKT beszerzése sziikséges

Folyamatos eszkozellatas, kifizetések:
- afolyamatos ellatds szakmai eszk6zokrdl irodaszer ellatasra korlatozddott a tavalyi évben

- akoltségtérités rendszere kialakult, a kifizetések folyamatossaga nem —a gyogytestnevelSket
érinti, akik havi 10-30 ezer forintos koltséggel utaznak



Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés (dolgozéi kérdGiv Osszesitése
alapjan)

1) Munkavégzéshez sziikséges szobdk a tagintézményben rendelkezésre allnak:

A munkavégzéshez sziikséges szobak rendelkezésre dllnak, bar év elején a munkarend
megszervezése nem egyszerl dolog. Sajnos a szobak hangszigetelése nincs megoldva, ezért
bizalmas beszélgetésre nincs mod a pszicholégus szobaban, a vardszobai beszélgetés és a
masik szobaban zajlo vizsgdlat athallatszik, ez nagyon zavaré. A masik pszicholdgus szoba
csak korlatozottan haszndlhatd (nedvesedés és a f(ités problémaja miatt).

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodds megneheziti a
tagintézményben dolgozdk munkajat:

A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodds megneheziti a munkankat. 5 szobdan
kell osztoznia 12 szakalkalmazottnak. igy mindig vandorolni kell a vizsgalathoz sziikséges
eszkozokkel. Idealis lenne, ha csak 2 kolléga haszndlna egy szobat, akik azonos szakfeladaton
dolgoznak.

3) A munkavégzéshez sziikséges alapvet6 eszkdzok a tagintézmény rendelkezésére
allnak:

A gordilékeny munkavégzéshez sziikség lenne 1 db WPPSI-IV Intelligenciatesztre,
nonverbalis intelligenciatesztre (SON iskolas). Vilagjaték tesztlink toredezett, hidnyos ezért
szlikség lenne Uj beszerzésére, a jatékok, fejleszté eszkdzok folyamatos potldsara,
kiegészitésére. Hidnyoljuk a Sceno-tesztet. A logopédiai vizsgalatok végzéséhez (GMP)
nélkulozhetetlen lenne egy kazettds, -CD-s magnd. Fejlesztd foglalkozasokhoz, szamitégépre,
szamitdgépes programokra A mindennapi munkavégzéshez sziikségiink lenne jé mindség
szines ceruzakra, festékre, szines papirra, ragasztéra, gyurmara, logopédiai jatékokra, a
mozgasfejlesztéshez labdakra. Gyégytestnevelés szakfeladat elldatasdhoz szivacskézilabda,
polifoam, theraband szalag, zsamoly hianyzik.

5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és fobb céljai a 2015/2016-
os tanévben

Jogszabdlyi kérnyezet:

. Magyarorszag Alaptorvénye

. A mindenkor hatélyos koltségvetési torvény

. 2012. évi . torvény a munka torvénykonyvérél

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

. 229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrél szl torvény végrehajtasardl
. 2011. évi CXII. torvény az informaciés 6nrendelkezési jogroél és az informacidszabadsagrol

. 227/1997 (Xll. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél a pedagdgus-
szakvizsgdrdl, valamint a tovabbképzésben résztvevd juttatdsairdl és kedvezményeirdl

. 1997. évi LXXXIIl. torvény a kotelez6 egészségbiztositds elldtdsairdl a végrehajtasarol szélo
217/1997. (XIl. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamdigyi igazgatdsrol

. 1995. évi LXVI. toérvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl

. 1993. évi XClIl. térvény a munkavédelemrdl a végrehajtasarol szold 5/1993. (XIl. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben



. 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrél, még hatalyos szakaszai

. 1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogdllasarol

. 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a
kézalkalmazottak jogdllasardl széld 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

. 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot elldtd szervek iratkezelésének altaldanos
kévetelményeirdl

. 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben résztvevdk juttatasairdl és kedvezményeirél széld 277/1997. (XII.
22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpontrdl széléd 202/2012.
(VII. 27.) Korm. rendelet médositasardl

. 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

. 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrél
. 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények miikodésérdl
. 20/2012. (VHI. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a

kdznevelési intézmények névhasznalatarol

. 44/2007. (XIl. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairdl

. 5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb 0sszeg( csaladi potlékra jogositd betegségekrdl
és fogyatékossagokrol

. 4/2000. (II. 25.) EUM rendelet a héziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységré|

. A KLIK elnoke altal kiadott mindenkori utasitasok

A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet
alapjan

Gyodgypedagogiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds
Fejleszt6 nevelés

Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Nevelési tandcsadds,

Logopédiai elldatds

Tovdbbtanuldsi, pdlyavdlasztdsi tandcsadds

Konduktiv pedagdgiai elldtds

Gyogytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds

10 Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa

LN wWwN =

1. Gydégypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés, oktatds és gondozas:
Az Nkt. 18. § (2) bekezdés a) pontja szerinti gydgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és
gondozas (a tovabbiakban: korai fejlesztés és gondozds) feladata a komplex koragyermekkori
intervencio és prevencio:

Az ellatasra vald jogosultség megéllapitésénak id6pontjatdl kezd6déen a gyermek fejIc’Sdésének
tamogatasa. A korai fejlesztés és gondozas tevekenysegel a komplex gyégypedagogiai fejlesztés,
tandcsadds, a tarsas, a kommunikacids és nyelvi készségek fejlesztése, a mozgasfejlesztés és a
pszicholdgiai segitségnyujtas

A korai fejlesztés és gondozds feladatait a szakért6i bizottsag szakért6i véleménye alapjan, a
gyermeket ellato fejleszté szakemberek altal kidolgozott egyéni fejlesztési tervben foglaltak szerint kell
végezni. A fejlesztési tervet a szilGvel ismertetni kell. A fejlesztési tervet legaldbb kettd, legfeljebb



tizenkett6 honapra kell elkésziteni, id6tartamat a fejlesztést elldtd szakember hatdrozza meg a
gyermek életkoranak, diagndzisanak flggvényében. Az egyéni fejlesztési terv szlikség szerint
modosithatd. Az egyéni fejlesztési tervnek tartalmaznia kell — a gyermek allapotatdél fliggben — a
gyogypedagodgiai fejlesztés, a tanacsadas, a tarsas, a kommunikacids és nyelvi készségek fejlesztése, a
mozgasfejlesztés és a pszicholdgiai segitségnyujtas feladatait.

A korai fejlesztést és gondozast végzd szakember gyermekenként egyéni fejlesztési naplot vezet, és a
gyermek fejl6dését a fejlesztési év végén értékeli. Az értékelési lap egy példanyat at kell adni a
szUlének, egy példanyat az illetékes megyei szakértéi bizottsagnak, egy példany a korai fejlesztés és
gondozas feladatait elldté intézménynél marad.

2. Fejlesztd nevelés:
Az Nkt. 18. § (2) bekezdés b) pontja szerinti fejleszt6 nevelés a gyermek egyéni nevelési-fejlesztési

terve alapjan végzett komplex gyodgypedagdgiai fejlesztés, melynek feladata a gyermek fejleszt
nevelés-oktatasra vald felkészitése a szUl6 bevonasaval, a szUlS részére tanacsadas nyujtasaval.

Ha a sajatos nevelési igényl gyermek sulyos és halmozottan fogyatékos, attél az évtdl kezdve,
amelyben az 6todik életévét betolti, fejleszté nevelésben vesz részt.

A fejleszt6 nevelés keretében a gyermek allapotdnak, szikségleteinek, valamint a csaldd
terhelhetéségének fluggvényében a fejlesztési feladatok végrehajtdsanak idSkerete legaldbb heti 6t
ora. A heti idGkeretet a szakértGi bizottsag allapitja meg. Az idGkeretet a fejlesztést elldtd szakember a
szakértdi bizottsag irasbeli egyetértésével modosithatja.

A fejleszté nevelés egyéni foglalkozas, illetve legfeljebb hat gyermekbdl allé csoportfoglalkozads, illetve
vegyesen — egyéni és csoportfoglalkozds keretében — valdsithatd meg.

Ha a gyermek bodlcsédei nevelésben, gyermekotthoni ellatasban, fogyatékosok nappali
intézményében, fogyatékosok apold-gondozd bentlakdsos intézményében intézményi elldtasban
részesul, a fejleszt6 nevelést —amennyiben a feladat ellatdsahoz szikséges feltételek biztositottak — az
intézményben kell elldtni, és a tanacsadast a szUlén kivil az intézménynek a gyermekkel foglalkozd
szakalkalmazottai részére is biztositani kell.

Ha a fejleszté nevelés igénybevétele az intézményben nem oldhatdé meg, a gyermek fejlesztésére
otthoni ellatds keretében kerll sor. Otthoni elldtds esetén a (3) bekezdésben meghatédrozott
id6keretet — a szUl6 egyetértésével és a gondozasba torténd bevonasaval — a fejlesztési év atlagaban
kell teljesiteni.

3. Szakért6i bizottsagi tevékenység:
Az Nkt. 18. § (2) bekezdés c) pontja szerinti szakértbi bizottsagi tevékenység keretében az intézmény
szakértGi bizottsaga a gyermek, a tanuld komplex pszicholégiai, pedagdgiai-gydgypedagdgiai, tovabba
szUkség szerint orvosi, sajatos nevelési igény gyanuja esetén komplex pszicholégiai, pedagdgiai-
gyogypedagdgiai, orvosi vizsgalat alapjan szakértGi véleményt készit



e aziskoldba Iépéshez sziikséges fejlettség megallapitdsa céljabdl

e abban az esetben, ha a gyermek nem jart dvodaba,

e Ovodaba jaré gyermek esetén, annak megitélésére, hogy hétéves kordban sziikséges-e Ujabb
nevelési évet kezdenie az dvodaban,

e annak megitélésére, hogy a gyermek szdmara javasolt-e, hogy hatéves kora el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését,

e (vodaba jaré gyermek esetén, ha a gyermek iskoldba |épéshez szlkséges fejlettsége
egyértelmien nem doénthetd el a fejlédésének nyomon kovetésérél szold dvodai
dokumentumok alapjan,

e ha a szil6 nem ért egyet a gyermek fejl6édésének nyomon kovetésérdl szold dvodai
dokumentumok alapjan az iskolaba lépéshez sziikséges dvodai igazolasban tett javaslattal,

e ha a szUl6 nem ért egyet a hatodik életévét augusztus 31-ig betolté gyermek dvodai
nevelésben vald tovabbi részvételérél szélé dvodai dontéssel,

e a3 beilleszkedési, a tanuldsi, a magatartasi nehézség megallapitasa vagy kizarasa

A szakért6i vizsgalat tipusai:

e az aktualis dllapot feltarasara irdanyulo vizsgalat,
e a fejl6dést nyomon kovet§ a korabbi diagndzis megalapozottsdgat, a nevelés, oktatas
formajanak megfelel6ségét a fejlesztés eredményességének mérését célzé felilvizsgalat.

A tankerlleti szakértdi bizottsdg terUleti elldtasi kotelezettsége arra a jardsi, f6évarosban févarosi
keruleti tankerUletre terjed ki, amelyben m(ikodik.

A tankeruleti szakért6i bizottsag feladata

e a harmadik életéviket betoltdtt gyermek, tanuld teljes kord pszicholdgiai, pedagdgiai-
gyogypedagdgiai vizsgalata,
e 3 beilleszkedési, a tanulasi, a magatartdsi nehézség megallapitdsa vagy kizdrasa és az ehhez
kapcsolodo felllvizsgalatok elvégzése,
e agyermek iskoldba |épéshez szikséges fejlettségének megdllapitdsa.
Ha a tankerlleti szakért6i bizottsdag megitélése szerint a gyermeknél a sajatos nevelési igény

“ s

allé egyéb iratokat megklldi a megyei szakértdi bizottsag részére.

4. Nevelési tanacsadas
Az Nkt. 18. § (2) bekezdés d) pontja szerinti nevelési tanacsadas feladata:

o az Intézménynél jelentkezd gyermek, tanuld esetében a jelentkezd nyilvantartasba vétele, a
szUl6vel az els6 problémafeltard beszélgetés lebonyolitdsa, a gyermek, a tanulé adaptiv
viselkedésének, szocidlis érettségének felmérése, ennek eredményeképpen tanacsadasban
részesités vagy a szakszolgalati elldtasba vétel sziikségességének meghatarozasa,

e az Intézmény nevelési tanacsadas feladatanak keretében ellatdsban részesil6k esetében
segitség nyujtdsa a gyermek csaldadi-, és dvodai neveléséhez, a tanuld iskolai neveléséhez és
oktatdsahoz, ha a gyermek, tanuld egyéni adottsaga, fejlettsége, képessége, tehetsége,
fejlédésének Gteme indokolja,
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e pszichés allapot feltdrasat célzd vizsgdlat végzése és szakértdi vélemény készitése a szUlb, a
jogszabdlyban meghatdrozott esetben a gyermekek védelmérdél és a gyamugyi igazgatdsrol
sz6ld 1997. évi XXXI. torvény hatdlya alad tartozd gyermekvédelmi szakellatast, gyermekjoléti
alapellatast végzd intézmények kérésére,

A prevencios tevékenység keretében

o egylttmUkodik a védéndi és gyermekorvosi haldzattal, a gyermek korai fejlédési idészakaban
teljes kord csaldadi mentalhigiénés intervenciot biztosithat,

e a3z dvodai nevelésben részesils, negyedik életévilket betdltott gyermekek korében a tanuldsi
és beilleszkedési nehézségek megelbzése céljabdl — a szUuld elézetes hozzajaruldsaval — szlrést
végezhet.

e pedagodgiai, pszicholdgiai tamogatast, fejlesztést, terdpias gondozast nyujt a gyermeknek, a
tanuldnak, tdmogatja a csalad nevel8, a pedagdgus neveld és oktatdé munkajat, szikség esetén
segiti a nevelési-oktatasi intézmények és a csaldd kapcsolattartdsat.

A komplex pszicholdgiai és gydgypedagogiai ellatds keretében

o folyamatdiagnosztikai célu pszicholdgiai, gydégypedagdgiai-pedagdgiai vizsgalatot, valamint
gondozast végez,

e terdpids ellatast, korrektiv megsegitést nyujt a szakértdi bizottsag szakértbi véleménye alapjan
a nevelési tanacsadas keretében fejlesztésben részesulé gyermekek, tanuldk szamara,

e a gyermek, a tanuld fejlesztése soran az dllapotara iranyuld valtozdsokat a
folyamatdiagnosztika sordn értékeli,

e pszicholdgiai, gydgypedagdgiai, pedagdgiai tandcsadast biztosit, és konzultacids lehetdséget
nyujt a gyermekek, a tanuldk sziilei, pedagdgusai részére.

5. Logopédiai ellatas
Az Nkt. 18. § (2) bekezdés e) pontja szerinti logopédiai elldtds feladata a beszédinditas, a hang-,
beszéd- és nyelvfejl6dési elmaradds, a beszédhibdk és a nyelvi-kommunikacids zavarok javitasa, a
diszlexia, a diszortografia, a diszgrafia, a diszkalkulia kialakuldasanak megel6zése a beszéd technikai és
tartalmi fejlesztését szolgalod logopédiai terdpias foglalkozdson.

A logopédiai ellatas igénybevétele vizsgalatokon, elladtason valod részvétel kivételével — dnkéntes alapon
torténik.

A logopédiai ellatas keretében el kell végezni az dvodai nevelésben részt vevs, 6todik életéviket
betoltott gyermekek beszéd- és nyelvi fejlettségének alapvizsgdlatdt, szlrését, és ennek eredménye
alapjan szikség szerint a gyermek tovabbi pedagdgiai, pszicholdgiai, orvosi vizsgalatanak
kezdeményezését.

Részletes logopédiai diagnosztikai vizsgalat és logopédiai vizsgalati vélemény alapjan kell a gyermek
tovabbi logopédiai elldtasat megszervezni, ha az alapvizsgalat, sz(irés eredményei alapjan ez
szUkséges.

A logopédiai vizsgalati véleménynek tartalmaznia kell
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e a gyermek, tanuld és a szUl6 nevét, a gyermek, tanuld szlletési helyét, idejét, lakohelyét és
tartézkodasi helyét,

e agyermek, tanuld nevelését, oktatdsat elldtd dvoda, iskola nevét, cimét,

e alogopédiai vizsgalat rovid leirasat:

e avizsgalat kérésének indokolasat,

e 3 vizsgalatban felhasznalt vizsgalati eljarasokat, a konkrét vizsgalati értékeket és a logopédiai
diagndzis meghatdrozasat,

e terdpids javaslatot a logopédiai fejlesztésre,

e 3 vizsgdlat eredményétél figgben a gyermek, tanuld tovabbi — pedagdgiai, pszicholdgiai,
szakorvosi — vizsgdlatdnak kezdeményezését,

e a3 szUl6 tadjékoztatdsat a vizsgalat folyamatardl, eredményérdl, a gyermek, tanuld logopédiai
ellatdsanak megszervezésérdl, valamint arrél, hogy a minél gyorsabban automatizalt jé
beszédszint elérése érdekében a szllék, és a gyermekkel kommunikald valamennyi feln6tt
partneri egylttmUkodése szlkséges,

e 3 szUI6 tajékoztatasat kotelezettségeirdl és a vizsgalati véleménnyel kapcsolatos jogorvoslati
lehet8ségekrél.

A logopédiai ellatds egyéni foglalkozas, illetve legfeljebb hat gyermekbdl, tanuldbdl 4allo
csoportfoglalkozas keretében szervezhet§ meg.

A logopédiai terdpia minimalis id6kerete heti két alkalom, id6tartamat — mely legfeljebb negyvenot
perc lehet — a gyermek életkorardl és problémajatél figgben — a logopédus hatarozza meg.

A logopédiai munka eredményét a fejlesztd tevékenység sordn hathdnaponként, valamint az ellatas
befejezésekor a munkanapldban szévegesen értékelni kell.

A logopédiai ellatasban részt vevé gyermekek, tanuldk részére nyujtott ellatasrdl munkanaplét kell
vezetni.

A logopédiai ellatasban valo részvétel a gyermek életkoratdél flggetlenll, az annak szlkségességét
megallapitd logopédiai vizsgalat alapjan barmikor megkezdheté.

6. Konduktiv pedagdgiai ellatas
Az Nkt. 18. § (2) bekezdés g) pontja szerinti konduktiv pedagdgiai elldtds feladata a kozponti
idegrendszeri sérlltek konduktiv nevelése, fejlesztése és gondozasa. A konduktiv pedagdgiai ellatas az
évodai neveléshez, iskolai neveléshez és oktatdshoz kapcsoldddan, vagy egyéni fejlesztd foglalkozas
keretében nyujthatd.

A fejleszt6 foglalkozds a szakért6i bizottsag szakérti véleményében meghatdrozottak szerint lehet
egyéni vagy csoportos foglalkozas.

A konduktiv pedagdgiai ellatas feladatainak megvaldsitdsaban a szul6 kozrem(ikodhet.

A konduktiv pedagdgiai ellatas a tanév rendjéhez igazodik, és év kdzben is megkezdhetd.

7. Gyodgytestnevelés
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A gyodgytestnevelés feladata a gyermek, a tanuld specidlis egészségligyi célu testnevelési
foglalkoztatdsa, ha az iskolaorvosi vagy szakorvosi sz{rd vizsgalat gydgy-, vagy konnyitett testnevelésre
utalja.

Az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjdnak kiadasardl szélé 137/1996. (VIII. 28.) Korm. rendelet az
Ovodai nevelés feladatai fejezet alatt, az Egészséges életmdd alakitdsa alfejezetben az dvodai nevelés
feladataként megfogalmazza a megfelel§ szakemberek bevonasaval végzett speciadlis gondozo,
prevencios és korrekcids testi nevelési feladatok ellatasat.

A gydgytestnevelés megszervezése, személyi feltételeinek biztositasa az Intézmény feladata a Kdézpont
altal kijeldlt nevelési-oktatdsi intézményekben. Abban az esetben, ha a szlkséges feltételek
rendelkezésre alinak, a tanuldk részére heti egy tandrai foglalkozas keretében Uszas orat kell szervezni.
A gyogytestnevelés legfeljebb tizenhat f8s csoportokban szervezhetd meg.

A nem a Kozpont fenntartasdban miikodsé dévoddk szamara a gydgytestnevelés foglalkozasok
megszervezéséhez a gyogytestnevel8t a Kbzpont az érintett dvoda fenntartéjaval kotdtt megallapodas
alapjan a nevelési év soran biztosithatja.

Az iskoldban a gydgytestnevelés feladatanak elldtasa a tanév rendjéhez igazodik. Az adott tanuléra
vonatkozé elldtdsnak a tanév rendjétél eltéré megkezdése vagy befejezése csak az iskolaorvos vagy a
szakorvos véleménye alapjan kezdeményezheté.

A gydgytestnevelésben részt vevé gyermekek, tanuldk részére nyujtott ellatasrdl gyogytestnevelési
naplot kell vezetni.

8. Iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai elldtas
Az Nkt. 18. § (2) bekezdés i) pontja szerinti iskolapszicholdgiai, évodapszicholdgiai ellatds feladata a
pedagdgiai szakszolgdlati intézményben a nevelési-oktatasi intézményekben dolgozd pszicholdgusok
munkajanak 6sszefogasa és segitése, melyet az iskola- és dvodapszicholdgus feladatok koordindtora lat
el.

Az iskola- és dvodapszicholdgiai feladatok koordindtordnak a feladatai:

e az Ovodai, iskolai preventiv szlirések tankerlleti szintl koordinacidja, egylttmdkddés a
pszicholdgiai tdrgyu mérésekben és az eredmények kommunikacidjaban,

e 3 nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott pszicholdgusok szdmara legaldbb havi
rendszerességgel szakmai konzultacios foglalkozdsok szervezése,

e a2 nevelési-oktatasi intézményekben dolgozd pszicholégusok altal elldtdsban részesitett
gyermekeket, tanuldkat érintéen szakmai konzultacids lehet6ség biztositasa a pedagogiai
szakszolgdlati, vagy az egészséglgyi ellatds illetékességi korébe tartozd vizsgalat
kezdeményezésére vonatkozéd dontés kialakitdsaban, javaslattétel annak irdnyultsagara,
helyére,
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e a nevelési-oktatdsi intézményekben dolgozd pszicholdgusok megkeresésére egyéni szakmai
segités, esetvezetési segitségnyujtds, kett6s vezetést igényl§ csoportfoglalkozdsok
vezetésében vald kozremiikodés,

e a3 nevelési-oktatdsi intézmény vagy az intézményben dolgozd iskolapszicholdgus,
6évodapszicholdgus megkeresésére esetmegbeszéld, tanari képességfejlesztd
csoportfoglalkozas megszervezése, kozremlkddés annak az adott intézményben torténd
megvaldsitdsaban,

e egyéni tanacsadas és konzultacid a nevelési-oktatasi intézményekbdl érkez§ pedagdgusok
szamara,

e az Intézmény és a nevelési-oktatadsi intézmény kozotti kapcesolat, kommunikacié segitése,

e a3 pedagdgiai szakszolgalatnal onkéntesen bejelentkezd, az dévodatdl, iskolatdl fuggetlen
szolgaltatast igényl6 szil6k és gyermekek dévodai, iskolai problémadkkal ¢sszefliggé ellatasa,
szakmailag indokolt esetben a titoktartds szakmai, etikai elveinek betartdsa mellett az érintett
intézményében dolgozd iskolapszicholdgussal, dvodapszicholdgussal vald konzultacio.

Az iskola- és dvodapszicholégus koordindtor kapcsolatot tart a miniszter altal az orszdgos szakmai
irdnyitasi feladatok ellatasaban vald kozremlkddésbe bevont Orszagos Iskolapszicholdgiai Mddszertani

Bazissal.

9. Kiemelten tehetséges gyermek, tanulé gondozasa
Az Nkt. 18. § (2) bekezdés j) pontja szerinti, a kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozésa

keretében az Intézmény feladata:

e korai tehetség-felismerés, tehetségazonositdas, amelynek sordan a tehetség életkori
megjelenését figyelembe kell venni,

e a tehetséges gyermek személyiségfejl6édésének tamogatdsa, szikség esetén tovabbi
megsegitésre irdnyitas,

e Onismereti csoport szervezése és vezetése a tehetséges gyermekek részére,

e tandcsadds, tdmogatds a szllének,

e konzultdcio a pedagodgus részére,

e koz0s tehetség-tanacsadasi férum szervezése,

e specidlis tehetségprogramban valo részvételre javaslat addsa,

e 3 tehetségazonositas, a tehetséggondozas feladatat elldtd pszicholdgus szakmai kapcsolatot
tart a feladat elldtdsi korzetében m(ikodé tehetségfejleszté programok vezetSivel és az
iskolapszicholdgussal, dvodapszicholégussal,

e javaslatot tesz a tanuld szamdra a tehetségprogramba torténd bekapcsolddasra,

e kimeneti mérések elvégzése,

o tehetségfejleszté muihelyek vezet6i szamdra konzultacids lehet8ség biztositdsa, melyet a
tehetséggondozé koordinator lat el.

A tehetséggondozdé koordinator

e kapcsolatot tart a nevelési-oktatasi intézmények iskolapszicholdgusaival,
évodapszicholdgusaival,

e kapcsolatot tart a Nemzeti Tehetségponttal,

e ismeri, figyelemmel kiséri a Nemzeti Tehetségligyi Adatbazist,

e ismeri, figyelemmel kiséri a Nemzeti Tehetség Program palydazati kiirasait,

e kapcsolatot tart az Oktataskutatd és Fejlesztd Intézetben miikodé Nemzeti Tehetségfejlesztési
K6zponttal.

14



Tagintézmény szint( fGigazgatdi és tagintézmény igazgatdi vezetsi program alapjan

Feladat

Hataridé

Eredménye

A szakmai alapdokumentumok
felllvizsgalataban részvétel

2016. junius

Folyamatos a részvétel,
megvaldsult

A szakértdGi eljarasrend
Ujraszabdlyozasaban részvétel

2016. junius

Megvaldsult

VezetSként felkésziilés a
vezetGi feladatokra

2015. oktdber

Megvaldsult, az Uj feladatokra
folyamatosan kell felkészilni.

Uj, egységes szakfeladatos
Oratervezés bevezetése

2015. szeptember

Megvaldsult

Személyi anyagok
fellilvizsgalata, hidnyzé
dokumentumok bekérése.

2016. junius

Jogviszony beszamitds még
folyamatban van, a tobbi
megvaldsult.

Leltar nyilvantartas elkészitése,
vezetése.

2015. december

Megvaldsult

Szakmai gyakorlati id6k
szamitdsanak pontositasa

2015. szeptember

Megvaldsult

Tagintézmény-igazgatdi és
helyettesi, valamint technikai
dolgozdk részére munkakori
leirasok.

2015. oktober

Megvaldsult

Beiskolazasi Terv elfogadasa.

2016. marcius

Megvaldsult

Intézményi dokumentumok
/SZMSZ, Gyakornoki Program,
Munkavédelmi szabalyzat./
elkészitése, ill. felllvizsgdlata.

2016. junius

Megvaldsult

Munkavédelmi el6irasoknak
valé megfelelés fellilvizsgalata
a tagintézményben.

2016. november

Megvaldsult

INYR vezetésének
koordinalasa.

2015. szeptember

Megvaldsult

Szlikséges eszkdzok
beszerzése.

2016. junius

Folyamatos

Munkacsoport értekezletek
kereteinek kialakitasa, az ott
folyd munka felllvizsgdlata,

2015. szeptember

Megvaldsult
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tervezése, célkitlizése.

Palyazatokban vald részvétel.

2016. junius

Nem valdsult meg

Folyamatos kapcsolattartds az
onkormanyzatokkal, a kdzos
érdekek mentén
egyuttmikodés kialakitasa.

folyamatos

Megvaldsult

Akut valsagéllapotok
folyamatos monitorozasa,

2016. junius

segitségnyujtas a megoldasok

megtalalasaban.

Megvaldsult

6. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

Pilisvorosvari MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Gajdos Judit

Tagjai

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely, tagintézmény,
nevelési-oktatasi intézmény) és
ORASZAM

Banfi Balazs

klinikai gyermek
szakpszicholdgus

PMPSZ Pilisvorosvar
21 6ra

Bencsik Istvanné

pedagdgiai asszisztens

PMPSZ Pilisvorosvar

40 éra
PMPSZ Pilisvorosvar
Bady Istvanné konduktor 21 é6ra
(szlikség esetén gyermek otthondban)
Dezsényi Attiléné gyégypedagdgus PMPSZ P|I|,svorosvar
21 6ra
. . klinikai gyermek PMPSZ Pilisvordsvar
Gajdos Judit szakpszicholdgus 6/21 6ra
Heller Zsofia pszicholdégus PMPSZ P|I|,svorosvar
21 ora
Juhasz Déra gyogypedagdgus PMPSZ P|I|,svorosvar
21 6ra
Juhész Ménika ’ szakv[zsgazott , PMPSZ PI|ISYOFOSV3F
gyogypedagdgus/logopédus 4/21 6ra
PMPSZ Pilisvorosvar
o 214
Kecskés Erzsébet sz,a szsgazlott e ora , ,
gyogypedagdgus (ebbdl sziikség szerint 4 éra
intézményekben)
f i . klinikai gyermek PMPSZ Pilisvorosvar
L
aszlffy Julianna szakpszicholégus rezidens 21 6ra
Megyeri Zita pszicholdégus PMPS P|I|,svorosvar
11 é6ra
Szigeti-Szasz tanacsadé szakpszicholdgus GYED
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Viktdria

gyogypedagdgus- klinikai

PMPSZ Pilisvorosvar

Varga Aniké gyermek szakpszicholdgus 21 d6ra
rezidens

PMPSZ Pilisvorosvar

. klinikai gyermek 6 dra
Varnyaczky Hedvi . - . - L, . o .
v ¥ & szakpszicholdgus rezidens Pilisborosjend, Csaladsegit6 Szolgdlat

5 éra

Zelenainé Budai Eva szlaszsgaz?tt PMPSZ P|I|Isvorosvar
gyogypedagdgus 21 ora

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktdber

szakértGi felllvizsgdlatok, vizsgalatok, el6készités | Szeptember
terdpias munka megkezdése Oktdber

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

szakszolgalati feladatok folyamatos végzése, November
mindségjavité elméleti és gyakorlati munka, December
esetmegbeszélések Januar
beiskoldzasi vizsgalatok lebonyolitdsa, Februar
szakértGi vélemények, statisztikak elkészitése Marcius
tavaszi csoportok inditdsa, vezetése Aprilis
Lezdaroé szakasz: Mdjus, Junius

szakmai nap, szakfeladatok beszamoléi Majus
szakfeladatok beszamoléi, tanévzaras, statisztika | JUnius

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS

HO EREDMENYE

szakértdi vizsgdlat Gajdos Judit
maodszerei

09. | Szakért6i vizsgdlatok moddszereit
atbeszéltik Gajdos Judit vezetésével.
A szakért6i vélemény sablonjat
torvényi el6irdsoknak megfelelGen
aktualizaltuk.

iskolapszicholégusok Gajdos Judit
meghivasa

09. | Iskolapszicholdégusokkal Gajdos Judit
szeptemberben felvette a
kapcsolatot. Az iskola és
6vodapszicholdgiai koordinaciot
egész éven folyamatosan végezte.
Havonta 1x k6z6s teamet tartottak

pedagdgiai fejlesztés, Kecskés Erzsébet
terapia

10. | Kecskés Erzsébet ismertette a
pedagogia fejlesztés lehetGségeit és
terapids modszereit.

sz. felllvizsgdlat mdédszerei | Gajdos Judit

10. | Gajdos Judit a felllvizsgalati
modszereket ismertette, torvényi
el6irdsoknak megfelel6en
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aktualizaltuk.

csoportok inditasa Juhasz Ménika 10. | Juhasz Ménika koordinalta a nevelési
tandcsadds  szakfeladaton  beldili
csoportok inditasat. Tisztaztuk a
csoport céljat, Osszetételét.
Megbeszéltik a modszereket.

Uj tesztek bemutatasa 1. Varnyaczky Hedvig 11. | Varnyaczky Hedvig bemutatta a
WAIS-IV vizsgaldeljarast és
értékelését.

Uj tesztek bemutatdsa 2. Varga Aniké 11. | Varga Aniké bemutatta a WPPSI-IV,
vizsgalodeljarast és értékelését.

palyavalasztdsi tandcsadds Heller Zsdfia 12. | Heller Zsoéfia ismertette a PMPSZ
Pilisvorosvari Tagintézménye
keretein belil megvaldsithato
palyavalasztasi tanacsadas
lehet&ségét.

korai fejlesztés feladatai Baody Istvanné, 12. | Ismertették a korai fejlesztés

Zelenainé Budai Eva feladatit, nyomatékositva a komplex
fejlesztés megvaldsitasat.
iskolaérettségi vizsgalatok Gajdos Judit, Bencsik | 01. | Megegyeztiink az iskola érettség
el6készités Istvanné vizsgalat eljadrasmaodjaban.
Ertékelésének szempontjaiban.

diszkalkulia vizsgald Juhdsz Déra 01. | Juhasz Déra bemutatta a

madszerek kozépiskolds korosztaly vizsgdlatara
alkalmas Aritmetikai Kognitiv
Fejl6dési Képességek tesztet.

iskolapszicholégusok Gajdos Judit 02. | Megvaldsult, folyamatosan végzi a

meghivasa szakmai megbeszéléseket és a
koordindciét Gajdos Judit.

a M.LN.I. teszt ismertetése Laszloffy Julianna 03. | Megvaldsult.

iskolaérettségi vizsgalatok Gajdos Judit 04. | Megvaldsult. A  tapasztalatokbdl

tapasztalatai levontuk a konzekvenciat.

szakmai napra felkésziilés Juhdsz Ménika 04. | Megvaldsult, a szakmai nap a
visszajelzések  alapjan  sikeresen
zajlott.

nevelési tanacsadas Juhasz Déra 05. | Juhdsz Déra ismertette a szenzoros

pedagdgia integracidés terdpia lehetGségeit a
nevelési tanacsadds szakfeladaton.

csaladterapiak Banfi Balazs 05. | Konzultaciokat folytatott a tobbi
pszicholégussal.  Atbeszélték  az
eseteket.

csoportok tapasztalatai Zelenainé Budai Eva 05. | A nevelési tandcsadds keretében
vezetett csoportok tapasztalatairdl
Zelenainé Budai Eva teamen
beszamolt.

nevelési tanacsadas Banfi Balazs 06. | Banfi Baldzs teameken nevelési

pszicholdgia tanacsadas keretébe tartozoé
pszicholdgiai eseteket osztottunk ki,
dolgoztunk fel, vitattuk meg.

gyermekvédelmi munka Gajdos Judit 06. | Gajdos Judit a kormanyhivatal

felkérésére beérkezett pszicholégiai
vizsgalati kérelmeket koordindlta,
osztotta ki, végezte el. Az elkészilt
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javaslatokat szakmai szempontbdl
ellenérizte.

tehetséggondozas Kecskés Erzsébet 06. | Kecskés Erzsébet minden

koordinacid tapasztalatai tankeriletlinkben m(ikédé iskolaval
felvette a kapcsolatot. Tobb teamet
szervezett az intézményekben
mUikodé tehetséggondozasban
résztvevé kolléga szamara.
Palyazatokat keresett a tehetséges
gyerekek megsegitésének
érdekében.

iskola pszicholégia Gajdos Judit 06. | Megvaldsult. Teamen beszamolta a

koordinacio tapasztalatai tapasztalatokrol.

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

Z

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Banfi Balazs

képviselet a  nevelési  tanacsadas
munkakdzosségben, team témavezetés,
csaladterdpiak attekintése, elsd interjus
csoportban részvétel

megvaldsult

Bady Istvanné

képviselet a konduktiv pedagdgia és
fejleszt6 nevelés munkakdzosségben,
részvétel a korai fejlesztés
munkakozosségben, team témavezetés

megvaldsult

Gajdos Judit

a pilisvorosvari részleg szakmai vezetése,
iskolapszicholdgusokkal valé kapcsolat,
team témavezetés, els6é int. csoportban
részvétel, Uj munkatars segitése

megvaldsult

Heller Zséfia

a palyaorientacio feladatellatas
kialakitasaban részvétel, team
témavezetés, terdpids csoportvezetés,
elsé int. csoportban részvétel

megvaldsult

Juhasz Déra

képviselet a szakértGi bizottsagi
munkakozosségben, fejleszté csoportok
vezetése, belsé tovabbképzésen, szakmai
napon el6adas, team témavezetés

megvaldsult

Kecskés Erzsébet

tanker. szintd tehetségkoordinacio,
kapcsolattartas, képviselet a
munkakdz6sségben, team témavezetés

megvaldsult

Laszloffy Julianna

bels6 tovabbképzés, szakmai napon
el6adas tartdsa, elsG interjus csoportban
részvétel, Uj munkatars segitése

megvaldsult

Varga Aniké

terdpids és fejleszté csoportvezetés, team
témavezetés, elsé interjis csoportban
részvétel

megvaldsult

Varnyaczky Hedvig

team témavezetés, els6é int. csoportban
részvétel

megvaldsult
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Zelenainé Budai Eva

képviselet

vezetés,
napon el6adas

munkakdz6sségben,
csoportvezetés, esetmegbeszélé csoport
team

korai fejlesztés | megvaldsult

TSMT

témavezetés, szakmai

Palyakezdé, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA

NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Heller Zséfia

Gajdos Judit

minden kedd, igény szerint

Varga Aniké

Laszloffy Julianna

minden kedd, igény szerint

Kollégaink szakmai el6adasa (kiils6)

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE

Juhasz Déra Tanuldsi vagy tanitasi Szakmai nap Megvaldsult
nehézség?

Laszloffy Julianna Az LMBT gyermekek és | Szakmai nap Megvaldsult
csaladjaik pszichés
megsegitése

Zelenainé Budai Eva Tanuldsi vagy tanitasi Szakmai nap Megvaldsult
nehézség?

Solymari MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Gégény Erika

Tagjai:

Név:

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely, tagintézmény, nevelési-
oktatdsi intézmény) és ORASZAM

Breier Mdnika

logopédus

Ambulancia PMPSZ Pilisvordsvar
6 dra
Pilisvorosvar Vasartéri Altalanos Iskola
15 dra

Fekete Magdolna

logopédus

Német Nemzetiségi Altaldnos és Alapfoku
M(ivészeti Iskola Pilisborosjend
9 6ra
Német Nemzetiségi Kétnyelv(i Ovoda
12 éra

Fodor Gergely

logopédus

Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola és
Alapfoku MUivészeti Iskola Pilisszentivan
6 6ra
Német Nemzetiségi Ovoda Széchenyi Utcai
Tagdvoda Pilisvorosvar
15 éra

Gégény Erika

logopédus

Napsugdr Ovoda Solymar
11 dra
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Pilisvorosvari Templom Téri Német
Nemzetiségi Altalanos Iskola
10 éra

Jézsef Nador Altalanos Iskola és Alapfoku

Hazai Melinda logopédus Mivészeti Iskola Urém
11 dra
. - Ambulancia PMPSZ Pilisvordsvar
Juhdsz Ménika logopédus 4 6ra
Napraforgd Ovoda Urém
Kis I1diko logopddus P g21 o
Dézsa Gyorgy Altalanos Iskola Pilisjaszfalu
. logopédus 2 6ra
Laurinyecz Hanga (6raado) Somvirag Ovoda Pilisjaszfalu
6 ora
Ligeti Cseperedd Ovoda Pilisvordsvar Zrinyi
utca
. . ) 12 6ra
Mez§ Gabriella logopédus Lustige Zwerge Német Nemzetiségi Ovoda
Solymar
9 6ra
Gradus Tagovoda Pilisvorosvar
6 6ra
Heidi Német Nemzetiségi Ovoda Pilisszentivan
Morovian Kata 2 6ra
logopédus Pilisvorosvari Német Nemzetiségi Ovoda
Rakdczi ut
13 dra
Benedek Elek Ovoda Piliscsaba
8 dra
Nagy Zsuzsanna | ) Jokai Mér Altalanos Iskola Piliscsaba
ogopédus 2 6ra
Klotildligeti Ovoda Piliscsaba
11 dra
Kossuth Lajos Altaldnos Iskola Tinnye
Nyitrayné Hajdu logopédus 2 6ra
Krisztina (6raado) Napkézi Otthonos Ovoda Tinnye
4 6ra
Ligeti Cseperedd Ovoda Pilisvorosvar
Szabadsdg ut
6 6ra
o , Napkozi Otthonos Ovoda Pilisszantd
Stéhli-Berecz Laura logopédus

10 dra
Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola Pilisszanté
5 6ra

Szabd Andrea

gbgytestnevel6

Pilisborosjend Altaldnos Iskola
12 éra
Pilisszentivan Altalanos Iskola
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3 ¢6ra
Pilisvorésvar Templom téri Alt. Iskola
6 6ra

Szeidl Eva logopédus

GYED

Varga Friderika logopédus

Napsugar Ovoda Piliscsaba

11 6ra

Varga Krisztina
logopédus

Hunyadi Matyas Német Nemzetiségi Altaldnos
Iskola, Alapfoku M(ivészeti Iskola Solymar

13 éra
Kék Ovoda Solymar

8 6ra

dr. Vindischné Bak Csilla logopédus

Pilisszentivani Német Nemzetiségi Ovoda

21 6ra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktdber

Az intézmények felkeresése, gyermekek sz(irése,
csoportbeosztas, érarendkészités, sziil6k
tajékoztatasa.

o Kapcsolat felvétel az
intézményvezetdkkel.

e SzilGi tajékoztatds és tandcsadas.
e Csoportok 6sszedllitasa.

e Orarend elkészitése.

e Ellatas megszervezése.

e Targyifeltételek bévitése, ellenérzése
Szakmai megbeszélés.

o Gydgytestnevelésre beutalt Uj tanulok
beilleszkedésének segitése.

Adminisztracié, napld megnyitasa

Szeptember 31.

Az intézmények felkeresése, gyermekek szlrése,
csoportbeosztas, orarendkészités, szUldk
tajékoztatdsa megvaldsult.

Logopédiai terapia elkezdése.
e Napi feladatok elldtdsa, adminisztracio.
e Fogaddora.

e Szakmai megbeszélés, egymas segitése.

Oktober 1.
Logopédiai terapia elkezdése megvaldsult.
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K6zéps6 szakasz: November, December, Janudr, Februér, Marcius, Aprilis

Logopédiai terapia tartasa a torvényi el6irdsnak
megfelel6en.
Szakmai megbeszélések. Napldk vezetése.

e Szakmai megbeszélés, a tovabbképzésen

November

Logopédiai terdpia tartasa a torvényi elGirasnak
megfelel6en megvaldsult.

e . Szakmai  megbeszélések. Naplék  vezetése
halottak dtaddsa, megbeszélése. folyamatos.
e Napi feladatok elldtdsa, adminisztracio.
o Eletvezetési tanacsadas tulsulyos
gyerekeknek.
December

7t

Logopédiai terapia tartasa a torvényi el6irasnak
megfelel6en.

Logopédiai terdpia tartdsa a torvényi elGirdsnak
megfelel6en megvaldsult.

Szakmai megbeszélések. Napldk vezetése. Szakmai  megbeszélések. Naplok  vezetése
Napi feladatok ellatasa, adminisztracié folyamatos.
Januar

Logopédiai terapia tartasa a torvényi el6irdsnak
megfelelGen.

Szakmai megbeszélések. Napldk vezetése, Féléves
beszamolo készitése.

e Napi feladatok elldtdsa, adminisztracio.
e Atanulok félévi mindsitése.

o Aféléves gydgytestnevelési munka
Osszegzése szakmai megbeszélés
keretében.

e Fogaddora.

Logopédiai terdpia tartdsa a torvényi elGirdsnak
megfelel6en megvaldsult.
Szakmai  megbeszélések.
folyamatos.

A féléves beszamold készitése megtortént.

Naplok  vezetése

Logopédiai terapia tartasa a torvényi elSirasnak
megfelelGen.
Szakmai megbeszélések. Napldk vezetése.

e Napi feladatok elldtdsa, adminisztracio.

e Azelsé félév tapasztalatainak
megbeszélése, a munkat segité javaslatok
megyvitatasa.

e Egyéniszaktandcsadas.

Februar

Napi feladatok
folyamatos.

Az elsG félév tapasztalatainak megbeszélése, a
munkat segit6 javaslatok megvitatasa a félévzard
értekezleten megtortént.
Egyéni szaktanacsadasra
lehet&séget biztositunk.

ellatasa, adminisztracié

folyamatosan
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Marcius

Logopédiai terapia tartasa a torvényi el6irasnak Napi feladatok ellatasa, adminisztracié
megfelelGen. folyamatos.
Szakmai megbeszélések. Napldk vezetése.
¢ Napi feladatok ellatdsa, adminisztracio.
Aprilis
Logopédiai terapia tartdsa a torvényi elSirasnak Napi feladatok ellatasa, adminisztracio
megfelelSen. folyamatos. A Gydgytestnevelés szlirésének

Szakmai megbeszélések. Napldk vezetése.
e Napi feladatok ellatdsa, adminisztracio.
e Sz(irGvizsgalat el6készitése az védénbkkel

o Gydgytestnevelés szakmai napon
részvétel.

el6készitése megvaldsult.
Gyogytestnevel§ szakmai napon nem vettink
részt.

Lezdrd szakasz: Majus, JUnius

A terapia befejezése.
e Napi feladatok elldtdsa, adminisztracio.

e Fogaddora.

Majus
A terapidkat majus végén lezartuk. Fogadddrakat
biztositottunk.

Tanuldk értékelése, Eves beszamolo készitése.
Statisztika elkészitése.

e Evvégi mindsitések elkészitése.

o FEgyénigyakorlatok dsszedllitdsa a nyari
hénapokra.

e Az éves munka értékelése, adminisztracio,
naplé lezarasa.

e Evvégibeszamold

JUnius 15.

Ev végi minésitések elkészitése megvaldsult.
Egyéni  gyakorlatok  Osszedllitdsa a
honapokra megvalosult.

Az éves munka értékelése, adminisztracid, napld
lezdrdsa megvaldsult.

Ev végi beszamold elkészitése egyénileg és
intézményi szinten is megvaldsult.

nyari

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Szeptember-oktéber Juhdsz Madnika
Csoportbeosztasok, orarend
kialakitasa, terapiak

megtervezése

Megvaldsult

November-Januar: Juhasz Moénika
terapidk tartdsa, féléves

értékelés

A terdpidk elindultak, a munka
féléves értékelése megtortént.
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Februar-Majus: Juhdsz Madnika A terapiak a masodik félévben
terapiak tartasa, féléves folytatodtak, = majus  végén
értékelés lezarultak, a munka éves
értékelése a tanévvégi
értekezleten megtortént.
JUnius: Juhdsz Mdnika Tanévvégi értekezleten
éves munka értékelése megtortént.

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max.
1 alkalom, a kotelezo6 oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Pribér Péter

Szabd Andrea

A hospitalas megtortént,
szakmai tapasztalatcsere
hasznos volt, az 6rat tartd
kolléga erGsségét és
fejleszthet6 terlletét
atbeszélték.

Varga Friderika

Nagy Zsuzsanna

A hospitalas megtortént,
szakmai tapasztalatcsere
hasznos volt, az 6rat tartd
kolléga erGsségét és
fejleszthet6 terlletét
atbeszélték.

Fodor Gergely

Breier Monika

A hospitalas megtortént,
szakmai tapasztalatcsere
hasznos volt, az orat tartd
kolléga erdsségét és
fejleszthet6 terlletét
atbeszélték.

Varga Krisztina

Gégény Erika

A hospitalas megtortént,
szakmai tapasztalatcsere
hasznos volt, az orat tartd
kolléga erdsségét és
fejleszthet6 terlletét
atbeszélték.

Palyakezdo, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA TAMOGATO(K) KONZULTACIOK IDOPONTIA
NEVE
Varga Friderika Nagy Zsuzsanna minden hdnap elsé kedd
Fodor Gergely Breier Mdnika minden hdnap elsé kedd

Varga Krisztina

Gégény Erika

minden hdnap elsé kedd
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Kollégaink szakmai el6adasa

NEV

TEMAJA

HELYE

EREDMENYE

Pribér Péter

Gyogytestnevelés
fontossaga az altaldnos
iskoldkban

Tinnye, Kossuth Lajos
Altaldnos Iskola

Megvaldsult. Az iskolai
pedagdgusoknak sok Uj
inform3acidra tettek
szert a
gyogytestnevelés
ellatasaval
kapcsolatban.

Stéhli-Berecz Laura

Ev eleji logopédiai
sz(irés eredményei,
fontossaga,
kritériumok

Pilisszanté Szlovak
Nemzetiségi Ovoda

Megvaldsult. A szil6k
és az ovopedagdgusok
hasznosnak taldltdak a
tdjékoztatoét

Breier Monika

Szakvélemények
értelmezése

Német Nemzetiségi
Altalanos Iskola
Pilisvorosvar

Megvaldsult. Az iskolai
pedagdgusoknak nagy
segitséget nyujtott.

Kiss lldiko

Jatékok szerepe a
logopédiai
fejlesztésben

PMPSZ Pilisvorosvari
Tagintézmény

Megvaldsult. A
kollégak hasznos
terdpids eljardsokra
tettek szert az el6adds
altal.

Nagy Zsuzsanna

Hallasébresztés

PMPSZ Pilisvorosvari
Tagintézmény

Megvaldsult. A
kollégak hasznos
informdacidkra tettek
szert az el6adas altal.

Fodor Gergely

Logopédiai
szlir6eszkozok
bemutatdsa

PMPSZ Pilisvorosvari
Tagintézmény

Megvaldsult. A
kollégak hasznos
informacidkra tettek
szert az el6adas altal.

Palyazatokhoz vald kapcsolédas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE

EREDMENYE

Nem vettlink részt palyazatokban.

7. Intézményi szintii munkakoézosségekben valo részvétel

Az intézményi szintl{i munkakozosségben valo részvétel

SZAKFELADAT

DELEGALT KOLLEGA NEVE

VEGZETTSEGE

Gyodgypedagogiai
tanacsadas, korai
fejlesztés, oktatas és

Zelenainé Budai Eva

gyogypedagdgus
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gondozas

Fejlesztd nevelés

Body Istvanné

konduktor

SzakértGi bizottsagi
tevékenység

Juhasz Déra

gyogypedagdgus

Nevelési tandcsadas Banfi Baldzs pszicholdgus
Logopédiai ellatas Nagy Zsuzsanna logopédus
Tovabbtanul3si, Heller Zséfia pszicholdgus

palyavalasztasi tanacsadas

Konduktiv pedagdgiai
ellatas

Body Istvanné

konduktor

Gyogytestnevelés

Pribér Péter

gyogytestneveld

Iskolapszicholdgiai,
dévodapszicholdgiai ellatas

Gajdos Judit

klinikai szakpszicholdgus

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozdsa

Kecskés Erzsébet

gyogypedagogus

8. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevo kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINGSITESENEK MENTORA AZ ADOTT
PROGRAMJANAK | IDOPONTIJA (EV, HONAP) EVBEN
SZAKASZA
Heller Zséfia zardszakasz 2016 marcius 18 Simon Marian
Laszloffy Julianna zardszakasz 2016 majus 5 Gajdos Judit
Varga Friderika kezd6szakasz 2017.junius 30. Nagy Zsuzsanna
Fodor Gergely kezd6szakasz 2017 juanius 30. Juhdsz Ménika
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9. Képzésben résztvevo kollégak a tagintézményben
Képzésben résztvevo kollégak

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN EREDMENYE
BEFEJEZES TAMOGATASBAN
ID6PONTIA RESZESUL (KOLLEKTiV
SZ. ES/VAGY PENZUGYI)
Banfi Balazs klinikai gyermek Végzés: 2015. tanulmanyi szabadsag Sikeres
szakpszicholdgus 11. ho szakvizsgat
tett.
Breier Moénika tanacsadd 2015.09 — nem részesdl Az els6 évet
szakpszicholdgus 2017.11. tdmogatasban sikeresen
zarta.
Heller Zséfia tanacsadd 2014.09- munkaid6 kedvezmény, | A masodik
szakpszicholdgus 2016. 11. tanulmanyi szabadsag évet
sikeresen
zarta.
Kecskés Erzsébet | mesterképzés 2015.09. - munkaid6 kedvezmény, | Az évet
2016. 06. tanulmadnyi szabadsag sikeresen
zarta.
Nagy Zsuzsanna gyogpedagdgus 2015. nem részesdl Passzivaltatta
szakvizsga szeptember -- tdmogatdsban hallgatoi
2017. junius jogviszonyat.
Laszloffy Julianna | klinikai gyermek 2014.09- munkaid6 kedvezmény, 2014.09-
szakpszicholdgus 2018.11 tanulmanyi szabadsag 2018.11
Varga Aniké klinikai gyermek 2014.09- munkaid6 kedvezmény, 2014.09-
szakpszicholdgus 2018.11 tanulmanyi szabadsag 2018. 11
Varnyaczky klinikai gyermek 2014.09- munkaid8 kedvezmény, | 2014.09-
Hedvig szakpszicholégus | 2018. 11 tanulmanyi szabadsag 2018.11
10. Tagintézményi/intézményi szintd rendezvények
Rendezvények
RENDEZVENY MEGNEVEZESE TERVEZETT IDOPONTIA HELYE

Csapatépités

2015. december 12.

Tagintézményben

Csapatépités

2016. marcius 5.

Kihelyezett helyszin

PMPSZ Szakmai Nap

2016. aprilis 21.

PMPSZ Pilisvorosvari
Tagintézmény

A Csapatépités 2015 december 12-én és marcius 05-én sikeresen

kaptam a kollégaktol.

lezajlott, pozitiv visszajelzéseket

A szakmai napon sok érdekl6dd vett rész, az el6adas témait érdekesnek taldltak, a visszajelzések

alapjan nagyon hasznos volt.
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11. Ellen8rzések

a) Bels6 ellendrzés temterve

Ellenérzés

Ellenérzés targya,

Ellenérzés

Ellen6rzésért felelGs:

Az ellendrzésrol

ideje teriilete modszere tagintézmény- készilt
igazgato, dokumentiacié
tagintézmény-
igazgato helyettes,
egyéb (tliz- és
munkavédelemmel
megbizott személy)
Oktéber T(iz- és Bejaras tlz- és Jegyz6konyv
munkavédelmi munkavédelemmel
szemle megbizott személy
Oktdber Naplék Napldk attekintése | tagintézmény igazgaté | Napld
Nyilvantartasi lapok bejegyzések
Oktéber Ellenérz6, értékels Latogatas tagintézmény igazgatd | Szobeli és
latogatds irdsbeli
visszacsatolds
Latogatasi
szempontsor
November Esetvezetés Egyéni beszélgetés | tagintézmény igazgaté | Szobeli
helyettes visszacsatolas
November | Ellenérz6, értékel6 Latogatas tagintézmény igazgatd | Szébeli, irdsbeli
l[atogatas visszacsatolas.
Latogatasi
szempontsor
December Naplok Napldk attekintése | tagintézmény igazgatd | Napld
bejegyzések
December Ellen6rzd, értékel6 Latogatas tagintézmény igazgatd | Szdbeli és
latogatas irdsbeli
visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Januar Iskolaérettségi Iratok és eszk6zok | tagintézmény igazgatd | Terv készitése
vizsgalat attekintése helyettes
el6készitése
Januar Munkaegészséglgyi | Tud&sz(rd és tagintézmény igazgatd | Feljegyzés készdl
papirok ellenérzése | alkalmassagi rola
papirok
ellen6rzése
Januar Ellen6rzd, értékel6 Latogatas tagintézmény igazgatd | Szdbeli és
latogatas irdsbeli
visszacsatolds
Latogatasi
szempontsor
Februar Esetvezetés Egyéni beszélgetés | tagintézmény igazgatd | Szobeli

helyettes

visszacsatolas
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Februar

Ellendrzd, értékels
latogatas

Latogatas

tagintézmény igazgatd

Szdébeli, irasbeli
visszacsatolas

Latogatasi
szempontsor
Februar Naplék Napldk attekintése | tagintézmény igazgaté | Napld
Nyilvantartasi lapok bejegyzések
Marcius Iskolaérettségi Szakvélemények tagintézmény igazgatd | Jegyz6konyv
szakvélemények attekintése helyettes Marcius
Marcius Ellendrz6, értékels Latogatas tagintézmény igazgatd | Szobeli és
latogatas irdsbeli
visszacsatoldas
Latogatasi
szempontsor
Marcius Beiskolazasi terv Dokumentum tagintézmény igazgaté | Jegyz6konyv
Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok tagintézmény igazgaté | Szébeli
visszacsatolas
Aprilis Esetvezetés Egyéni beszélgetés | tagintézmény igazgatd | Szobeli
helyettes visszacsatolas
Aprilis Ellen6rzd, értékel6 Latogatas tagintézmény igazgatd | Szdbeli és
latogatas irdsbeli
visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Aprilis Naplok Napldk attekintése | tagintézmény igazgatd | Napld
Nyilvantartasi bejegyzések
Lapok
Aprilis Selejtezés Eszkozok, tagintézmény igazgatd | Jegyz6konyv
készletek
Majus Ellenérzd, értékel6 Latogatas tagintézmény igazgatd | Szébeli és
l[atogatas irdsbeli
visszacsatolds
Latogatasi
szempontsor
JUnius Statisztika Dokumentumok tagintézmény igazgatd | Jegyz6konyv
helyettes
JUnius Munkaegészségligyi | Tud&sz(ré és tagintézmény igazgatd | Feljegyzés készdl
papirok ellenérzése | alkalmassagi rola
papirok
ellen6rzése
JUnius Naplok Napldk attekintése | tagintézmény igazgaté | Napld
Nyilvantartasi bejegyzések
lapok
JUnius Eves munka Statisztika tagintézmény igazgaté | Jegyz6konyv
értékelése elemzése

A PMPSZ Pilisvorosvari Tankertletének 2015/16-0s tanévre tervezett ellenérzései a
munkatervben megtervezettek alapjan megvaldsultak.
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b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetdi tervezett éralatogatas

ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE

TERVEZETT IDOPONTJA

EREDMENYE

Banfi Balazs

oktéber

Konzultacio: Gajdos Judit
Eredménye: erdsségek és
fejleszthetd teriletek
kiemelése

Body Istvanné

november

Konzultacio: Gajdos Judit
Eredménye: erdsségek és
fejleszthetd teriletek
kiemelése

Breier Modnika

oktober

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet§ tertletek
kiemelése

Fekete Magdolna

majus

Latogatd: Juhdsz Mdnika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet6 tertletek
kiemelése

Fodor Gergely

marcius

Latogatd: Breier Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthetd tertletek
kiemelése

Gégeény Erika

oktober

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet6 tertletek
kiemelése

Hazai Melinda

aprilis

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet§ tertletek
kiemelése

Heller Zsdfia

november

Konzultacio: Gajdos Judit
Eredménye: erésségek és
fejleszthetd terlletek
kiemelése

Juhész Dora

marcius

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet§ tertletek
kiemelése

Kecskés Erzsébet

november

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet§ tertletek
kiemelése

Kis Ildikod

marcius

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthetd tertletek
kiemelése

LaszI6ffy Julianna

december

Latogatd: Juhdsz Mdnika
Eredménye: erésségek és
fejleszthetd tertletek
kiemelése
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Mez8 Gabriella

december

Latogatd: Juhdsz Modnika
pedagogus Il fokozatot ért el.

Morovian Kata

marcius

Latogatd: Juhdsz Mdnika
Eredménye: erdsségek és
fejleszthetd teriletek
kiemelése

Nagy Zsuzsanna

januar

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erdsségek és
fejleszthet§ tertletek
kiemelése

Pribér Péter

januar

Latogatd: Szabd Andrea
Eredménye: erésségek és
fejleszthet§ tertletek
kiemelése

Stéhli-Berecz Laura

januar

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet6 tertletek
kiemelése

Szabd Andrea

februar

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet6 tertletek
kiemelése

Varnyaczky Hedvig

januar

Konzultdcio: Gajdos Judit
Eredménye: erésségek és
fejleszthetd teriletek
kiemelése

Varga Anikd

aprilis

Konzultacio: Gajdos Judit
Eredménye: erdsségek és
fejleszthet§ tertletek
kiemelése

Varga Friderika

februar

Latogatd. Nagy Zsuzsanna
Eredménye: erésségek és
fejleszthet§ tertletek

dr. Vindischné Bak Csilla

februar

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet§ tertletek
kiemelése

Zelenainé Budai Eva

december

Latogatd: Juhdsz Monika
Eredménye: erésségek és
fejleszthet§ tertletek
kiemelése

Az ellen6rzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

tankerileti szakértGi bizottsag

Felkésziltség

Tervezés és felkészilés a pszicholdgiai,
gyogy/pedagdgiai vizsgalatokra

A pszicholdgia, pedagdgiai, gydgypedagadgiai
vizsgalat, eredmények értékelése

A vizsgalati eredmények kozlésének maddja,
kapcsolat és kommunikacié a sziilével
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A szak- (vizsgalati) vélemény elkészitése
A diagnosztikai munka pontossaga
Pszichoterapia, gyégypedagdgiai és
pedagdgiai fejlesztés

Intézményi szint(i feladatok, kapcsolattartas
mas intézményekkel

Szakmai egylittm(kodés az intézményen
bell

Az intézmény szervezeti fejlesztésével és
értékelésével 6sszefliggd tevékenység
Az elGirt adminisztracié elvégzése

nevelési tanacsadas Felkészlltség

Tervezés és felkésziilés a pszicholdgiai,
gyogy/pedagdgiai terapiakhoz

A pszicholdgia, pedagdgiai, gydégypedagogiai
terdpiak, eredmények értékelése

A terdpids eredmények kozlésének madja,
kapcsolat és kommunikacié a szilGvel

A diagnosztikai munka pontossaga
Pszichoterapia, gyégypedagdgiai és
pedagdgiai fejlesztés

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartas
mas intézményekkel

Szakmai egylittm(kodés az intézményen
belil

Az intézmény szervezeti fejlesztésével és
értékelésével 6sszefliggs tevékenység

Az elGirt adminisztracié elvégzése

korai fejlesztés Felkésziltség

Tervezés és felkésziilés a korai fejlesztés
terdpidkhoz

A terapiak eredmények értékelése

A terdpids eredmények kozlésének maddja,
kapcsolat és kommunikacié a sziil6vel
Fejlesztés ellenGrzése

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartas
mas intézményekkel

Szakmai egylittm(kodés az intézményen
belil

Az intézmény szervezeti fejlesztésével és
értékelésével 6sszefliggd tevékenység

Az el6irt adminisztracié elvégzése

fejleszt6 nevelés Felkésziiltség

Tervezés és felkésziilés a fejleszt6 nevelés

A terdpidk eredmények értékelése

A terdpids eredmények kozlésének maddja,
kapcsolat és kommunikacié a sziilével
Fejlesztés ellenGrzése

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartas
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mas intézményekkel

Szakmai egylittm(ikodés az intézményen
belul

Az intézmény szervezeti fejlesztésével és
értékelésével osszefliggs tevékenység
Az elGirt adminisztracié elvégzése

konduktiv pedagdgiai ellatas

Felkésziltség

Tervezés és felkésziilés a konduktiv
pedagdgiai ellatasra

A terdpidk eredmények értékelése

A terdpids eredmények kozlésének maddja,
kapcsolat és kommunikacié a szilével
Fejlesztés ellenGrzése

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartas
mas intézményekkel

Szakmai egytttmikodés az intézményen
beldl

Az intézmény szervezeti fejlesztésével és
értékelésével 6sszefliggs tevékenység

Az elGirt adminisztracio elvégzése

tehetséggondozas, tehetséggondozé
koordinalas

Felkésziiltség

Tervezés és felkésziilés tehetség gondozas
ellatasra

A terdpidk eredmények értékelése

A terapids eredmények kdzlésének mddja,
kapcsolat és kommunikacié a szilével
Fejlesztés ellenGrzése

Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartas
mas intézményekkel

Szakmai egylittm(kodés az intézményen
belil

Az intézmény szervezeti fejlesztésével és
értékelésével 6sszefliggd tevékenység

Az elGirt adminisztracié elvégzése

iskola- és dvodapszicholdgiai koordinalas

Felkészultség iskola- és dvodapszicholdgiai
koordinaldsara

Tervezés és felkészilés iskola- és
ovodapszicholégiai koordinalasara
Kapcsolat és kommunikacio Pilisvorosvari
Tankerilet Iskola és Ovodapszicholégusaival
Fejlesztés koordinalasa
Intézményi szintl feladatok, kapcsolattartas
mas intézményekkel
Szakmai egylittm(kodés az intézményen
belil
Az elGirt adminisztracié elvégzése

logopédia

Felkésziiltség
Tervezés és felkésziilés logopédiai ellatasra
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A terdpidk eredmények értékelése

A terdpids eredmények kozlésének madja,
kapcsolat és kommunikacié a szilével
Fejlesztés ellenbrzése

Intézményi szint(i feladatok, kapcsolattartas
mas intézményekkel

Szakmai egylittm(kodés az intézményen
belil

Az intézmény szervezeti fejlesztésével és
értékelésével 6sszefliggd tevékenység

Az elGirt adminisztracié elvégzése

gyogytestnevelés

Felkésziltség

Tervezés és felkésziilés gydgytestnevelés
ellatasara

A terdpidk eredmények értékelése

A terapids eredmények kdzlésének mddja,
kapcsolat és kommunikacid a szulGvel
Fejlesztés ellen6rzése

Intézményi szint(i feladatok, kapcsolattartas
mas intézményekkel

Szakmai egytttmikodés az intézményen
beliil

Az intézmény szervezeti fejlesztésével és
értékelésével 6sszefliggs tevékenység

Az elGirt adminisztracio elvégzése

) A 2015

/2016.

tanévben

esedékes

pedagdgiai-szakmai  ellendrzési,

pedagdgusmindsitési eljarasok és mindsitévizsgak szervezésének litemezése

A 2015/2016 tanében esedékes pedagdgiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagégusok

NEV VEGZETTSEG BESOROLASI TERVEZETT IDOPONT
FOKOZATA
Gégény Erika logopédus Pedagdgus II. torlésre kerdlt

7

A 2015 /2016. tanévben esedékes minGsitévizsgan résztvevik

NEV VEGZETTSEG | JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLASA IDOPONT

Heller Zsofia pszicholégus | gyakornok Pedagdgus I. 2016. 03.18. | Sikeresem

megtortént.

Laszloffy Julianna | pszicholégus | gyakornok Pedagdgus I. 2016.05.05. | Sikeresem

megtortént.
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7 7,

A 2015 /2016. tanévben esedékes pedagdgusmindsitési eljarasban résztvevék

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLAS IDOPONT
Kecskés gyogypedagdgus Pedagodgus I. Pedagogus Il. 2015/16-0s | 2016.03.18-
Erzsébet tanév an sikeresen
megtortént.
Gégény Erika logopédus Pedagdgus|. | Pedagédgus Il. 2015/16-0s | 2016. 03. 10-
tanév én sikeresen
lezajlott.
Zelenainé gyogypedagdgus Ideiglenes Pedagégus Il. 2015/16-0s | Torlésre
Budai Eva Pedagdgus IlI. tanév kerdlt.
Mezé logopédus Pedagdgus|. | Pedagédgus Il. 2015/16-0s | 2015.11.05.
Gabriella tanév sikeresen
megtortént

d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK

Szaktanacsadasban résztvevé | SZAKTANACSADAS IDOPONTIA EREDMENYE
kolléga
Gégény Erika 2015/16-0s tanév elmaradt
Kecskés Erzsébet 2015/16-0s tanév elmaradt

12. Kapcsolattartas — egytttmdkodés célok, feladatok
a) Mas szakintézményekkel tervezett kapcsolattartas
Osszegzés

Féigazgatdsdggal:

Igyeksziink a hatdrid6k betartdsdra, a pontos munkavégzésre és a valdsagnak megfelel6 adatok
szolgaltatasara.

Tankeriilettel:
Kapcsolatunk kivald, jo kozottlink az informacié aramlas, kélcsonos segitség jellemzi viszonyunkat.

Szakember bdzisat mi adjuk az utazé gydgypedagdgusi hdldzatnak, mely a tankerilet SNI-s
gyermekeit latja el.

Onkormdnyzattal:

MikodtetGként igyekszenek teljesiteni kéréseinket, a megoldandd kérdéseknél nyitottak a szdbeli
megbeszélésre, kozos allasfoglalas kialakitasara.
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Ovoddkkal, iskoldkkal:

A jové tanév megoldandé feladata a jobb kapcsolat kiépitése. Szakmai véleményiinket elfogadjak. Az
elhlizddé esetbehivasok ranyomjak bélyegét a kapcsolatunkra.

Gyermekjoléti Szolgdlattal, Csalddseqitével, Szakértdi Bizottsdgokkal:

A Gyermekjoléti Szolgalattal, Csaladsegitével fontosnak Iatjuk a hatékony egylittm(ikodést és ebben

tovabbi lépések megtételét latjuk sziikségesnek.

A SzakértGi Bizottsdgokkal j6 a kapcsolatunk, csak az indokolt gyerekeket terjesztjik fel. Bizonytalan
kérdéseknél kikérik véleménylinket, adnak szakmai dontéslinkre. Megkeresésiinkre készségesen
reagalnak.

Tehetséggondozdsban részt vevd szervezetek:

Szamitanak a tehetséggondozasbdl szakvizsgazott kolléganbnk segitségére. Egyeztet targyaldsok
mar ebben a tanévben elkezd&dtek.

Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Budapesti Tagintézménye |. szamu Szakértdi Bizottsdg

Sajatos nevelési igény megallapitdsa céljabdl el6zetes vizsga
egyuttm(ikodés

atok anyaganak bekildése, szakmai

b) Pedagdgus képzésben vald részvétel — hallgatéi képzés
A 2015/2016-0s tanévben négy hallgatd teljesitette szakszolgalatunkban a gyakorlati

képzését.
. - . Tagozta Tereptanar,
Hallgaté neve . Fellsoctktataﬂ Szak (.-‘:yiko’rlatl (nappali, gyakorlatvezetd Szakképzettség Szakfeladat
intézmény neve id6 (6ra) o
levelezd) neve
Lesama Szilvia NYME-Gy6r logopédus 15 ora levelez6 Fekete Magdolna logopédus loiﬁggislal
Rakosi Déra ELTE-BGGYK logopédus 15 6ra levelez6 Breier Monika logopédus loiﬁgf;slal
Rakosi Déra ELTE-BGGYK logopédus 15 éra levelez6 Stéhli-Berecz Laura logopédus loiﬁzfial
oligophrén-
. - pszichopedagogia .
Szekér-Somogyl | ) TE BGGYK | pszichopedagogia | 15 éra levelezé Juhasz Déra szakos nevelési
Petra . . tanacsadas
gyogypedagia
tanar
P, R : gyogytestnevelés R M . testneveld- R .
Széanki Gyorgy SE-TSK-MA s7ak 26 oOra levelezd Szabd Andrea aydgytestneveld gyogytestnevelés

37




13. Koltségvetési tamogatast

igénylo

tervezett programok a

tagintézményben - Fenntartdval val6 egyeztetést kovetdoen

Programok
PROGRAM MEGNEVEZESE IDOPONTIA KOLTSEGVETESI VONZATA
Csapatépités 2015. december 12. 10 ezer Ft
Csapatépités 2016. marcius 5. 10 ezer Ft
PMPSZ Szakmai Nap 2016. aprilis 21. 15 ezer Ft

14. A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban

Nem vettlink részt kutatasban.

15. Félévi statisztikai adatok szakfeladatonként

Szakfeladat Ellatott gyerek Vardlista
SzakértGi bizottsagi tevékenység 262 32
Nevelési tanacsadas 128 20
Logopédia 490 71
Gyodgytestnevelés 179 0
Gyodgypedagogia tandcsadas, korai fejlesztés oktatds és gondozas 17 0
Fejleszt6 nevelés 0 0
Konduktiv pedagdgiai ellatas 2 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdasa 19 0
Iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai ellatas 3 0

16. A Pilisvorosvari Tagintézmény 2015/16-os 1. félévének értékelése

Pozitivumok




VezetGség és ligyintézGk gyors és segitékész hozzadlldsa a kérdéseink kezelésében

J6 a kapcsolatunk a helyi tankerilettel és az intézmény vezet6kkel

Két Uj statusszal a tankeriletiinkben ellatando szakfeladatok valdszin(leg biztositva lesznek a
torvényben elGirtak szerint

Az alapvet6 mikodéshez sikerilt berendezni az Uj helyiségeket felajanlasokbdl

A beérkez8 reklamacidkat sikeresen kezeljuk, feljelentés nem érkezik

Empatikus, gyermekekért dolgozd kollégak, jo csapatszellem

Negativumok:

Terapidhoz sziikséges eszkozok hidnya

Elhaszndlddott jatékok, butorok potldasanak nehézsége

1 f6 Pedagdgus asszisztens statusz hianyzik (a meglévé 1 f6 Ggyintéz6 statusz
atmindgsitésével)

A kollégdk szakmai munkajat kiemelkedd teljesitményét nincs mivel honoralni (nincs jutalom)

17. Ev végi statisztikai adatok szakfeladatonként

Szakfeladat Ellatott gyerek Vardlista
SzakértGi bizottsagi tevékenység 440 129
Nevelési tanacsadas 181 5
Logopédia 516 65
Gyodgytestnevelés 102 77
Gyodgypedagogia tandcsadas, korai fejlesztés oktatds és gondozas 22 1
Fejleszt6 nevelés 0 0
Konduktiv pedagdgiai ellatas 2 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozasa 20 0
Iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholégiai ellatas 28 0

18. A Pilisvorosvari Tagintézmény 2015/16-0s évének értékelése

Pozitivumok

VezetGség és ligyintéz6k gyors és segitékész hozzadlldsa a kérdéseink kezelésében
J6 a kapcsolatunk a helyi tankerilettel és az intézmény vezetékkel
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e ElsG vizsgalatoknal, a szakvélemények elkészitésének hatdridejének tartdsa sokat javult a
tanévben

o Az alapvet6 miikbdéshez sikerilt berendezni az Uj helyiségeket felajanlasokbdl

o A beérkez6 reklamacidkat sikeresen kezeljiik, feljelentés nem érkezik

e Empatikus, gyermekekért dolgozé kollégdk, jé csapatszellem

Negativumok:
e A kapott helyiségek bedznak, vizesednek, szigetelésiiket meg kell oldani
e Terdpiahoz sziikséges eszkdzok hianya
e Elhasznalddott jatékok, butorok pétlasanak nehézsége
e 1 f6 Pedagdgus asszisztens statusz hianyzik (a meglévé 1 6 ligyintéz6 statusz
atmindgsitésével)
o Akollégak szakmai munkajat kiemelked§ teljesitményét nincs mivel honoralni (nincs jutalom)

19. Tanfeliigyelethez  kapcsolodd  oOsszesitések az  egyéni
értékelések/sziilo/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatarsai a munkajahoz sziikséges informaciokhoz és ismeretekhez hozzajut:

Igen. Ennek érdekében a tagintézmény igazgatd a Ceglédi Igazgatdtanacsi értekezletekrél a teamen
beszamol, az e-maileket tovabbitja, barmilyen kérdésre szivesen valaszol telefonon és személyesen

is.

Az informacidéatadas a tagintézményben dolgozdk szerint mennyire pontos:

100%-ban pontos.

A tagintézmény vezeté tajékoztatasai kovethetSk az intézményben dolgozék szamara:

Igen. A felmeriil6 kérdésekre mindig kapnak valaszt.

Amennyiben indokolt a kiils6 szakemberekkel a konzultacid, abban az esetben a tagintézmény
dolgozéinak mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az 6vodaban/iskolaban a

pedagdgussal a gyermek érdekében:

Ez er6sen flgg a kollégdk habitusatdl, illetve a kilsé szakember hajlanddsagatdl. Alapvet6en
m(ikédik a konzultacid, legtobbszor szivesen veszik javaslatainkat. Ami problémat okoz, hogy nehéz
vellik id6pontot egyeztetni, telefon helyett jobb lenne személyesen taldlkozni, de nem mindig van
erre lehetGségiink. Amikor sikeriil személyes kapcsolatot kiépiteniink, mindig sokkal tovabb jutottunk
a megbeszélésekben. Nagyon jé eredményt ériink el, amikor egy gyerekkel kapcsolatban leiil a
pszicholdgus, tanitd, napkozis, szll6, gyégypedagdgus beszélni. Ezt tobbszor kellene megtenniink, a

taldlkozékat a szakszolgdlatban is meg lehet szervezni, és volt mar ra példa is.
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A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfelel6en végzi:
Igen. Ezt segiti a jol el6készitett munkaterv, mely az éves szint( feladatok id6rendi sorrendjét koveti.

Adott feladatellatas teriiletén végzett munka, sziirések és a csoport terapiak értékelése a

tagintézményben a terdpias tervnek megfelel6en torténik:

Igen.

Ezek az értékelések a dekurzusok altal a tagintézményben nyomon koévethetéek:
Igen.

A tagintézményben a szakértéi/szakvélemények/tanacsadas/terapiak soran a

visszacsatolasok/visszajelzések rendszeresek/fejleszté céluiak:
100% -osan fejleszt6 céluak.
A tagintézményben a visszacsatolas az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik:
Mindig figyelembe vessziik az életkori sajatossagokat.
A tagintézményben a vizsgalatok/visszacsatolasok kapcsan sziil6i panasz tértént-e:

Két esetben tortént szilGi panasz, a vizsgalat/szakért6i vélemény megallapitasaval nem értett egyet a

sz(ilé. Mindkét alkalommal helyben megoldottuk a panaszkezelést.
Amennyiben torténik lemorzsolédas, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik:

Nem tudunk lemorzsolédasrél, de szakvéleményeinkben jelezziik, ha egy gyermek lemorzsolddas

veszélyeztetett, kilon kiemelve a gyermek ellatasara vonatkozé javaslatainkat.
SziilGi elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések Gsszesitése:

A szakszolgdlat nydjtotta szolgaltatasokrol tajékozddnak a sziil6k.

A szakszolgdlat honlapjat kevésbé ismerik.

A szakszolgdlat szakmai programjairdl kapnak informaciét.

A szakértGi/szakvélemények elegendd informaciét adnak a gyermekkel valé banasmaddhoz.
A szakértGi/szakvélemények kapcsan, ha kérdésik meril fel, tudok konzultalni az adott
szakemberrel.

A szakszolgdlat altal nyujtott szolgdltatasokkal elégedettek.
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Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Osszesitése:

A szakszolgdlat nyujtotta szolgaltatasokrol tajékozédnak az intézmények.

A szakszolgalat honlapjat kevésbé ismerik.

A szakszolgdlat szakmai programjairdl rendszeresen kapnak informaciot.

A szakértGi/szakvélemények elegendd informaciét adnak a gyermekkel valé banasmddhoz, azonban a
szakszavak értelmezéséhez, a leirtak gyakorlatban torténé alkalmazdsahoz gyakran kérnek segitséget.
A szakértGi/szakvélemények kapcsan, ha kérdésiik meril fel, mindig tudok konzultalni az adott
szakemberrel.

A szakszolgdlat altal nyujtott szolgaltatdsokkal nagyjabdl elégedettek, a szakvélemények hosszas

elkésziilési idejét sérelmezik.

Pilisvorosvar, 2016. junius 20.
Juhasz Madnika
tagintézmény igazgaté
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