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1. Atagintézmény adatai

A tagintézmény székhelye: 2750 Nagyk6ros, Kalocsa Balazs u. 3.
A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankerileti Kdzpont

A fenntartd cime:

2700 Cegléd Malom tér 3.

A tagintézmény miikodtetGje: Ceglédi Tankerileti Kozpont

A mlkodtet6 cime:
A tagintézmény elérhetGségei:
telefon: 30/590-0055
fax: -
email: pmpsz.nagykoros@gmail.com
OM azonosit6:202 802
Szervezeti kéd: PF 1436

A tagintézmény székhelyén ellatott szakfeladatok:

2700 Cegléd Malom tér 3.

logopédia, nevelési tandcsadds és szakértGi bizottsagi tevékenység, gydgypedagdgiai tandcsadas, korai

fejlesztés, oktatds és gondozas, gydgytestnevelés, fejleszt6 nevelés, konduktiv pedagdgiai ellatas,
iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatas, kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa

A tagintézmény igazgatdja: Bakos Krisztina
A tagintézmény igazgatd-helyettese: -

A tagintézmény-vezetdi tandcs tagjai: -

A tagintézmény ellatasi korzete: Nagyk&rosi Jaras (NagykdSros, Kocsér, Nyarsapat teleplések)

Ovodak megnevezése

Az 6vodaba jaré gyermekek létszdma

Nagykdrosi Varosi Ovoda

550 f§

Arany Janos Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda 140 f6
Nazaret Romai Katolikus Ovoda 105 6
Kocséri AMK Tiindérkert Ovoda 69 f6
Nyarsapati AMK Napkdziotthonos Ovoda 77 {6

Osszes 6vodas gyermek szama az adott kdrzetben: 941 f6

Altalanos iskoldk megnevezése

Az altalanos iskolaba jaré gyermekek létszama

Arany Janos Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda

465 6

Nagykdrosi Kolping Katolikus Altalanos Iskola 13416
Nagykdrosi Kossuth Lajos Altalanos Iskola 383 f6
Nagykdrosi Petéfi Sandor Altalanos Iskola 523 f6
Nagykdrosi II. Rakodczi Ferenc Altaldnos Iskola 33416
Szent Kereszt Katolikus Altalanos Iskola Gabor Aron | 133 {6
Tagiskola, Kocsér

Nydarsapati Matyas Kiraly Altaldnos Iskola 188 f6

Osszes altalanos iskolas gyermek szdma az adott kérzetben: 2160 f6




Ko6zépiskolak megnevezése

A koézépiskolaba jaré tanulok létszama

Arany Janos Reformatus Gimnazium és
Szakkozépiskola

438 f8

Toldi Miklés Elelmiszeripari Kozépiskola és
Szakiskola

562 f6

Osszes kozépiskolas tanulé létszama az adott kérzetben: 1000 f6

Az ellatasi korzetébe tartozé 6sszes gyermek szama 0-23 éves korig: 5663 f6
Az ellatasi korzetben beto6ltott szakalkalmazott statusz lIétszama: 10
Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama: 13

A 2017/2018 tanév teljes statisztikaja 2018.08.31-ig bezardlag:

3 3 3 Fennmaradd varélista
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama )
2017/2018 tanévre
Nevelési tanacsadas 294 0
Megyei illetékességl szakértbi bizottsagi
tevékenység - -
Tankerileti illetékességli szakértGi bizottsagi
tevékenység 145 0
Logopédiai ellatds 194 316
Gyodgytestnevelés 0 0
Gyodgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatds és gondozas 8 0
Fejleszt6 nevelés 0 0
Konduktiv pedagdgiai ellatas 0 0
Iskolapszicholdgiai, vodapszicholdgiai ellatds 0 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozasa 0 0
Tovabbtanulasi és palyavalasztasi tandcsadas ) )
Osszesen 641 )




2. Atanévrendje

a) A tanév altalanos rendje

A Magyar Ko6zlony 2017/90. szamaban megjelent a 14/2017. (V1. 1427.) EMMI rendelet a 2017/2018. tanév
rendjérél

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen bellil a tanitdsi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2017/2018. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2017. szeptember 1. (péntek) és utolsé tanitasi napja
2018. junius 15. (péntek). A tanitasi napok szama - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvankettd nap.

Az Gszi sziinet 2017. oktéber 30-atél 2017. november 3-ig tart. A szlinet el6tti utolsd tanitasi nap 2017.
oktober 27. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2017. november 6. (hétf6).

A téli sziinet 2017. december 27-t61 2018. januar 2-ig tart. A szlinet el&tti utolsé tanitasi nap 2017. december
22. (péntek), a szlinet utdni elsé tanitasi nap 2018. januar 3. (szerda).

A tavaszi sziinet 2018. marcius 29-t6l 2018. aprilis 3-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2018. marcius
28. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2018. aprilis 4. (szerda).

A pedagodgiai szakszolgalat miikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos
nyitva tartassal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolas alkalmaval eltéré a nyitva tartasa.

7z

Az eltér6 nyitva tartdsrol a tagintézmény falitjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozédni.
A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kozpontilag hatarozza meg a féigazgaté.

b) A tagintézmény nyitva tartasa
Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Nagyk6rosi Tagintézménye munkanapokon, hétf6t6l-péntekig: 8-16 dra
kozott biztositja a feladatok igénybevételének lehet6ségét.
Amennyiben munkaszervezés miatt vagy az ellatast igénybe vevék érdekei indokoljak, a tagintézmény-
igazgatoval torténé egyeztetést kbvetben a nyitvatartdsi id6 mddositdsdval is biztosithaté a szolgaltatdsok
igénybe vétele.

c) A team-ek rendje
A tagintézményben a k6z6s team id6pontja: Minden hénap utolsé péntekén, 10-13 dra kodzott.

Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgatd altal elrendelt rendkiviili értekezlet.

A szakmai munkacsoportok hetente, illetve szilkség esetén, a szakfeladat dérabeosztdsdhoz igazodva, a
felmerilé problémahelyzeteknek megfeleléen, a szakmai munkacsoport tagjainak kérésére vagy a
tagintézmény igazgatd utasitasainak megfelel6en, rendkivili alkalommal, ettdl eltérd gyakorisaggal is tarthat
team-iilést.

A nevelési tandcsadds, szakért6i tevékenységen dolgozd kollégak heti rendszerességgel, szerdai napon, 12 és
13 6ra kozott esetelosztd/esetmegbeszéls teamet tartanak.



d) Szupervizié/intervizié
Tervezett id6pontok: havi 1 alkalommal

e) Igazgatdtanacsi értekezletek

Minden hénap utolsé csiitortokén, 10.00-16.00 draig.



3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 15

Ebbél pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 9

Ebbél nevelési-oktatasi munkat kdzvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 1,5
Ebbdl egyéb munkakorben foglalkoztatottak: 0,5

CSED-en lévSk szama: 0

GYED-en lév6k szdma: 0

GYES-en lév6k szama: 0

Fizetés nélkili szabadsagon lévSk szama: 0

A személyi feltételek alakulasanak 6sszegzése /Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.:2.
Pedagodgiai munka feltételei) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2017/2018-es
tanévre vonatkozo javaslatok/:

Tagintézménylink jelenleg 15 f6 engedélyezett statusszal rendelkezik. Ezen statuszok koziil 13 f6 a pedagdgus
munkakorben engedélyezett statuszok szama, 1,5 f6 statusz a nevelési- oktatdsi munkat kozvetlenil segit6é
statuszok szama, 0,5 6 pedig az egyéb statusz. EbbSl 2017. szeptember 1-én a bet6ltott pedagdgus statuszok
szama 10 f6 volt. A betoltott statuszok a kovetkezdk voltak: 4 f6 logopédus, 2 f6 pszicholdgus, 4 f6
gyogypedagdgus. A nevelési- oktatasi munkat teljes statuszban 1 f6 gydgypedagdgus, valamint 0,5 statuszon 1
f6 szakszolgalati titkar segitette. Egyéb Uigyintéz6i munkakorben tovdbbra is 0,5 statuszon 1 f6t
foglalkoztatunk. A tanév folyaman, februdarban egy pszicholdgus valtott munkahelyet és hagyta el
intézményilinket. A nyar folyamdan 1 f6 pszicholdgus és 1 f6 gydgypedagdgus keriilt felvételre. Egyikiik junius
1-én, masikuk julius 1-én kezdte meg a munkat. Problémat jelent, hogy bar rendelkeziink Ures pedagdgus
statuszokkal, azok bet6ltése a folyamatos hirdetés ellenére is nehézségekbe tkozik. Tobb szakfeladaton (pl.:
gyogytestnevelés, konduktiv pedagdgiai ellatas, kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozdasa) nincs
jelentkez6 szakember a statuszok betoltésére, még éraaddkkal sem tudjuk a feladatellatast megszervezni. Mas
szakfeladatokon jelentkezé szakember elldtottsagi problémainkon megbizasi szerz6dések kotésével
igyeksziink enyhiteni. 2017. szeptember 1-t6l 6 f6 megbizdsi szerz6déssel torténd foglalkoztatdsara kaptunk
engedélyt tagintézménylinkben a 2017/2018-as tanévre vonatkozdan: szakért6i bizottsagi tevékenység és
nevelési tanacsadas szakfeladaton: 2 f6 pszicholdégus/heti 10 illetve 5 draban, nevelési tanacsadas
szakfeladaton 3 f6 gydgypedagdgus (heti 6 draban mozgasterapeuta, 4 éraban gydégypedagogus fejlesztési
feladatok ellatdsa, 6 drdban miivészeti terdpids csoport vezetése), gyogypedagodgiai tandcsadds, korai
fejlesztés, oktatas és gondozas szakfeladaton: 1 f6 gydgypedagogus/ heti 4 éraban. Rendkivil szlikség lenne
megbizasi szerz6dés kotésére vagy a statusz feltoltésére gydgytestnevelés szakfeladaton, mert jelenleg ezen a
szakfeladaton az ellatast nem tudjuk semmilyen mdédon biztositani.

Problémat jelent, hogy DSGM-terapeutaval illetve konduktorral nem tudunk szerz6dést kétni szakemberhiany
miatt, a korai fejlesztés teriiletén viszont tovabbra is nagy igény mutatkozik az ellatasra.

4. Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobdk a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.(Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekciok, 2.
Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok/:



A szakszolgalat a Dalmady Gy6z6 Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI-vel kdzds épiiletben m(ikddik megalakulasa,
2013. szeptember 1. 6ta. A pedagdgiai szakszolgalat megalakulasaval megfelel6 hely biztositasa nem tortént.
A nevelési tandcsadds és szakértdi bizottsdg haszndlatara bocsatott termek az iskola folyoséjara nyilnak,
tantermekkel és mellékhelyiségekkel szomszédosak, hangszigetelésiik nem megoldott. A szakértéi vizsgalatok
és a fejleszt6 foglalkozdsok, pszicholdgiai terdpiak zavartalansaga, nyugodt légkore jelenleg nem biztositott.
(pl.: iskolacsengd, a szlinetben zsibongd, sziinetre vonuld gyermekek, terembe bekopogd, bejové gyermekek).
Az EGYMI vezetése probal segiteni ennek a problémdnak a kezelésében, de ez az altaldnos iskola napi
életrendje mellett, érthet6 mdédon problémamentesen nem kivitelezhetS. Tagintézményiink kizardlag sajat
haszndlattal csak 3 vizsgald és terdpids helyiséget és 1 irodat tudhat magdénak, két tovabbi szobdja és a
mozgasfejleszt6 helyiség, valamint egy 2015. nyardn kialakitott fejleszt6szoba az EGYMI-vel kdzdsen
haszndlatos, azonban a munkabeosztds mar a jelenlegi, alacsonyabb alkalmazotti |étszammal is nehezen
megoldhatd. A jelenleg rendelkezésre allé termek szama nem elegendd a tankeriileti tagintézmény minden
szakszolgalati feladatdnak ellatdsahoz.

Az irodaként hasznalt helyiség szolgdl alkalmazotti szobdnak, iroddnak (itt talalhatéak az irodatechnikai
eszkdzok, a szamitastechnikai eszkdzok, telefon), valamint vezetSi szobanak is, illetve ha nincs mar ires
helyiség, itt torténik a kliensek fogadasa is. Ez rendkivil megneheziti a feladatok pontos, preciz végzését, mert
nagyon sokszor egymast zavarjuk a munkavégzésben.

Elhelyezésiinkkel kapcsolatos problémainkat tobb férumon is jeleztiik mar. A teremhidny enyhitése érdekében
felmerilt, hogy lehetGség szerint bérleti szerz6dést koétiink olyan dnkormanyzati vagy egyhazi fenntartasu
intézményekkel, amelyek rendelkeznek lres termekkel, és rendelkezéslinkre bocsatanak azokat, illetve egyes
ellatasokat intézményekbe szerveznénk ki egytttm(ikodési megallapodas keretében, pl.: nevelési tandcsadast
6voddba, korai fejlesztést bolcsodébe. Két épliletet néztlink meg a nydr folyamdn, azonban mind jelentGs
feldjitdsi, mind jelent6s atalakitasi munkalatokat igényelnek ahhoz, hogy a megfelel6ek legyenek a

feladatellatashoz.

2) A munkavégzéshez sziikséges szobdn vald osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkajat:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekciok,
2. Pedagodgiai munka feltételei) . A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok/:

Sajat haszndlattal 3 vizsgalé és terdpids helyiséget és 1 irodat tudhat magaénak a tagintézményiink. Két tovabbi
szobdja és a mozgasfejleszté helyiség, valamint egy 2015. nyaran kialakitott fejleszt6szoba az EGYMI-vel
kozbsen haszndlatos, azonban a munkabeosztas a jelenlegi, alacsonyabb alkalmazotti Iétszammal is nehezen
megoldhatdé. A termek haszndlata pontos beosztds alapjan torténik, igy az év kézben jelentkezé ujabb ellatasi

igények ( pl: korai fejlesztés szakfeladaton) esetén nehéz az Ujabb terapias id6pontok egyeztetése.



Mivel nincsen sem kiil6n vezetdi szoba, sem kiilon alkalmazotti szoba, igy az egyetlen iroda funkciondl vezetGi
szobaként, alkalmazotti szobaként illetve irodaként, és kliensfogaddként is. A kb: 17 nm-es iroddban sokszor
6-7 alkalmazott is prébdl parhuzamosan dolgozni, ami rendkiviil zavard, és olykor lehetetlenné teszi a pontos
munkavégzést.

A rendelkezésiinkre allé termek szama kevés, melyet mar tobb forumon jeleztiink az illetékesek felé. Sajat
kompetencia hatdrainkon belll az id6pontok folyamatos egyeztetésével igyeksziink nagyobb fennakadas
nélkiil biztositani a terapidk, vizsgalatok folyamatossagdat, azonban ujabb helyiségek kialakitasara jelen

épuletben nincs mad és lehet6ség, ezért a bérleti lehet6ségek szdmba vétele indokolt.

3) A munkavégzéshez szilkséges alapvetd eszkdzok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekciok,
2. Pedagoégiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

A 15/2013. sz. EMMI rendelet 9. szamu mellékletében minimalisan meghatarozott, kdtelezd eszkdz és
felszerelés jegyzékhez képest tovabbra is hidnyossdagok mutatkoznak. A vizsgaldeszkozok terén az elmdult
években a TAMOP program keretén beliil tortént fejlesztés, azonban a rendelkezésiinkre all6 terapids
eszkoztar hianyos, egyes szakfeladatokon (pl: korai fejlesztés, nevelési tandcsadds) a kollégak a sajat
eszkozeiket hasznaljak, illetve egyes szakfeladatokon (konduktiv fejlesztés) egyaltalan nincsenek megfelel6
eszkozeink. Tovabba a vizsgalati valamint terdpias eszk6zok nem minden szakfeladat esetében biztositottak a
rendeletben meghatarozottak szerint, vizsgald és tanacsado és fejleszt szobak szerint, illetve a gyermek/
tanuléi létszam figyelembe vételével sem. Az ellatasszervezésében folyamatosan problémat jelent az alapvetd
eszkozok, felszerelések (pl.: egyes standardizalt vizsgald eljarasok, jatékterapidhoz sziikséges alapjatékok,
korszerd( fejleszt6 jatékok hianya. A megfelel6 szakmai munkat az eszkdzhidny gyakran akadalyoztatja. A 2013.
szeptember elsejével a szakszolgalatunkhoz kerilt Uj szakfeladataink esetén az ellatashoz sziikséges eszk6zok
beszerzése tovabbra is feltétlenil sziikséges lenne (pl.: mozgasfejleszt6 eszko6zok, korai fejlesztéshez szlikséges
fejlesztd eszkozok).

Az Informatikai Nyilvantarté Rendszer vezetéséhez sziikséges alapvets targyi feltételek hidnyosak:

e nincs alkalmazotti szoba, ahol zavartalanul torténhetne a napi adminisztraciéval kapcsolatos teenddék
végzése, a kollégak egymast zavarjak a munkavégzés soran (pl.: vezet6 munkajat, szakszolgdlati titkar
munkajat )

e az internetes savszélesség még mindig alacsony, nem alkalmas tobb gép egyidejd haldzathoz
csatlakoztatasara, a rendszer ilyenkor lassu és nehézkes, tobb esetben nem elérheté.

A felmeril6 elhelyezési problémak megolddsara bérelheté termek, épliletek felkutatdsa a feladat, az
eszkozhidny megoldasa azonban meghaladja a tagintézmény dolgozéinak kompetencijat.



5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és fobb céljaia 2017/2018-as tanévben

Jogszabalyi kdrnyezet:

. Magyarorszag Alaptorvénye

. A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

= 2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérdl

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

. 229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz616 térvény végrehajtasarol
. 2011. évi CXII. torvény az informacids dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol

. 227/1997 (XIl. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél a pedagdgus- szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben résztvevd juttatasairdl és kedvezményeirdl

. 1997. évi LXXXIII. térvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasardl sz616 217/1997.
(X11. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

= 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrdl, a kdzlevéltarakrdl és a magdanlevéltari anyag védelmérdl

. 1993. évi XClII. térvény a munkavédelemrdl a végrehajtasardl sz616 5/1993. (XII. 26.) MUM rendelettel
egységes szerkezetben

= 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrol, még hatalyos szakaszai

. 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasardl

. 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak
jogallasardl szo6lé 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl

] 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altalanos

kovetelményeirdl

. 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus szakvizsgardl, valamint
a tovabbképzésben résztvevik juttatasairdl és kedvezményeirdl szélo 277/1997. (XIl. 22.) Korm.
rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpontrdl szélé 202/2012. (VII. 27.) Korm.
rendelet médositasarol

. 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

. 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kdzforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl

. 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérdl

] 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérdl és a kdznevelési

intézmények névhasznalatardl

. 44/2007. (XIl. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairdl

. 5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és

fogyatékossagokral
. 4/2000. (1. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél
. A KK elndke altal kiadott mindenkori utasitdsok

A Pest Megyei Pedagégiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet alapjan
Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds

Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Nevelési tandcsadds,

Logopédiai elldtds

Tovdbbtanuldsi, pdlyavdlasztdsi tandcsadds

Konduktiv pedagdgiai elldtds

Gydgytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozdsa

LN AWM RE
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6. Tagintézmény-igazgatoéi palyazathoz kapcsol6doé vagy vezetési programhoz kapcsol6dé
éves munkaterva 2017/2018-es tanévre vonatkozdlag, valamint tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés

FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU |TAVU |TAVU TAMOGATAS: EREDMENYESSEG:
(Megvaldsult, (Megvaldsult,
nem valosult részben valdosult meg,
meg) nem valdésult meg)
PROGRAMOK
elhelyezés kérdésének X Nem valdsult meg, a
megoldasa, megfelel§ éplilet
keresése folyamatban
van.
intervizid, lehet&ség szerint X Havi rendszerességgel
szupervizid megszervezése megvalosult.
a kollégdk folyamatos X Megvaldsult
tajékoztatasa a jogszabalyi
kornyezet valtozdsardl, a
valtozasok adaptalasa
team- munka kereteinek X Megvaldsult.
stabilizalasa, a tagintézmény
szervezeti kulturajaban
torténd megszilarditasa
KIR személyi torzs vezetése, X Megvaldsult.
ellen6rzése, aktualizalasa
szakmai tajékoztatdé anyagok | x Részben valésult meg.
atdolgozasa, aktualizaldsa
szakfeladatonként
belsé tovabbképzési rend X Megvaldsult.
kialakitasa

7. Atanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

NEVELESI TANACSADAS, SZAKERTOI TEVEKENYSEG ES KORAI FEJLESZTES MUNKACSOPORT

Tagjai:

A munkacsoportot vezeti: Bacséné Szabd Timea

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Dr. Albuné Turi Emilia

gydgypedagogus

PMPSZ Nagykérosi Tagintézmény,
Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.,
heti 21 6ra

Bakos Krisztina

gydgypedagogus

PMPSZ Nagykérosi Tagintézmény,
Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.,
heti 4 o6ra

11



Bacsoné Szabd Timea

gyogypedagégus

PMPSZ NagykG8rosi Tagintézmény,
Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.,
heti 21 6ra

Szilagyi Heléna

pszicholdgus

PMPSZ Nagyk8rosi Tagintézmény,
Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.,
heti 21 6ra

Heinczinger Lilla Julia

pszicholégus

PMPSZ NagykG8rosi Tagintézmény,
Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.,
heti 21 6ra

Sarikné Donner Marta

gyogypedagogus

PMPSZ NagykG8rosi Tagintézmény,
Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.,
heti 21 6ra

Altalanos tevékenység

A Szakértdi bizottsagi tevékenység és nevelési

tandcsadas, korai fejlesztés, gondozas
MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezet6 szakasz: Szeptember, Oktober

KIR szakértbi bizottsagi tevékenységet és
nevelési tandcsadast érintd statisztikai
adatok elkészités

beérkezett Uj vizsgalati kérelmek és
kontrollvizsgdlati kérelmek alapjan
szakértGi vizsgalatok Gitemezése, végzése
Uj vizsgalo eljarasok megismerése,
attekintése, alkalmazasanak bevezetése
koraszulottek vildagnapjara
adomanygydjtés

terapias csoportok megszervezése,
terembeosztas elkészitése, drarendek
kialakitasa

Szeptember

beérkezett Uj vizsgalati kérelmek és
kontrollvizsgdlati kérelmek alapjan
szakértGi vizsgalatok Utemezése,
elvégzése

kozépsb csoportos évodasok szlirésének
egyeztetése

koraszulottek vilagnapjara
adomanygydjtés

végleges dérarend és terembeosztas
kialakitasa

Oktéber

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februdar, Marcius, Aprilis

2018-as évre ellatandd gyermeklétszam,
és orakeret alapjan m(ikodési szlikséglet
tervezése

beérkezett Uj vizsgalati kérelmek és
kontrollvizsgélati kérelmek alapjan
szakértGi vizsgalatok litemezése, végzése

November
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korasziilottek vildgnapjdra
adomanygydijtés

Longi Kid Vizsgald eljaras bemutatasa
megbeszélés tartdsa a
gyermekorvosokkal, védénékkel a korai
fejlesztés kapcsan

Tagintézményi Szakmai Nap

beérkezett Uj vizsgalati kérelmek és
kontrollvizsgdlati kérelmek alapjan
szakértGi vizsgdlatok Uitemezése, végzése
Karacsonyi sz6szmotol6 :

karacsony vard lGinnepség a korai
fejlesztésben részesiilé gyermekek
szamara

December

Iskolaérettségi vizsgalatok el6készitése, a
vizsgdlatok Gtemtervének elkészitése
beérkezett Uj vizsgalati kérelmek és
kontrollvizsgalati kérelmek alapjan
szakértGi vizsgalatok Uitemezése, végzése
a SzakértGi bizottsagi tevékenység és
nevelési tanacsadas munkacsoport
féléves beszamoldjanak elkészitése
szabadsagolasi terv elkészitése a 2018.
évre

Iskolaérettségi vizsgalatok lefolytatasa
részvétel a korai fejlesztés szakmai hetén
megrendezett programokon Budapesten

Januar

Iskolaérettségi vizsgalatok lefolytatasa

Februar

Iskolaérettségi vizsgalatok lefolytatasa

Marcius

beérkezett Uj vizsgalati kérelmek és
kontrollvizsgdlati kérelmek alapjan
szakértGi vizsgalatok Gitemezése, végzése
EsélyegyenlGségi Napon valo részvétel a
Pethé Intézetben, Budapesten
,NYitnikék”- nyitott intézmény napja
PMPSZ SZAKMAI NAPJA

Aprilis

Lezaro szakasz: Majus, Junius

beérkezett Uj vizsgalati kérelmek és
kontrollvizsgalati kérelmek alapjan
szakértGi vizsgalatok litemezése, végzése
Miénk ez a nap! - gyermeknap a korai
fejlesztésben, fejleszté nevelésben
résztveve gyerekek szdmara

Majus

SzakértGi bizottsagi tevékenység és
nevelési tanacsadas munkacsoport év
végi beszamoldjanak elGkészitése

Junius
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beérkezett Uj vizsgalati kérelmek és
kontrollvizsgdlati kérelmek alapjan
szakértGi vizsgdlatok lGtemezése, végzése

e nevelési tanacsadas ellatasban részt
veve, fejleszt6 foglalkozasokat befejezé
gyermekek év végi mindsitése

e Atagintézmény folyamatos nyitva
tartasahoz a nyari beosztas elkészitése

e A 2017/2018-as tanévben kontrollkételes

tanuldkkal kapcsolatos adatszolgaltatds

ellenGrzése

e tagintézményi kirdndulds, csapatépités,

tanév zarasa

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

Esetbemutatdsok folyamatosan

Bacsoné Szabod Timea

A team-iiléseken folyamatosan
bemutatasra keriltek esetek.

Tajékoztatd anyag 6sszeallitdsa
a szakértGi vizsgalatokrol

Bakos Krisztina

Megvaldsult.

INYR vezetése

Bakos Krisztina

Részben valésult meg: oka az
informatikai feltételek
hidnyossagai.

Beiskolazasi vizsgalatok
el6készitése, egylittmiikodés a
logopédusokkal a beiskolazasi
vizsgalatokndl egyeztetés

Szilagyi Heléna

Megvaldsult.

J6 gyakorlatok, 4j médszerek
ismertetése

Bakos Krisztina

Megvaldsult.

Diagnosztikai kritériumok BTM,
SNI esetén — kdz6s megbeszélés
a Pest Megyei 2. sz Megyei
SzakértGi Bizottsag tagjaival

Bakos Krisztina

Nem valdsult meg. Oka: a
megyei szakértbi bizottsag
rendkivil nagy leterheltsége.

A diszkalkulia vizsgélata -
diagnosztizalas problémai
(meghivott ea: Polgardi
Veronika )

Bakos Krisztina

Nem valdsult meg. Oka: nem
sikeriilt mindenki szdmara
megfelel§ id6pontot egyeztetni.

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Bacsoné Szabo Timea

Longi Kid Vizsgalé eljaras
bemutatdsa

Megvaldsult.

Bakos Krisztina

egyeztetés kozépss csoportos
6vodasok szlirésérdl, intézményi
mUkodésrél tajékoztatd anyag
atdolgozasa

Megvaldsult.
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Sarikné Donner Marta

6vodapedagdgusok részére
mUhelymunkak, szakmai
konzultacidk szervezése

Megvalosult.

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELOSEI

EREDMENYE

autogén tréning csoport

Szildgyi Heléna

Megvalosult.

iskolael6készit6 csoport

Sarikné Donner Marta

Megvaldsult.

mlivészeti terdpias csoport

Jézanné Lesko Gabriella
(6raadd)

Megvaldsult.

6nismereti csoportok

Szilagyi Heléna

A csoport elkezd6d6tt, azonban a
folyamat vége el6tt a
csoporttagok iskolai
leterheltségiikre hivatkozva
kiléptek a csoportbdl, a csoport
megszlnt.

mozgdsterdpias csoport

Varkonyi Katalin (6raadd)

Megvaldsult.

sziilGi segit6 csoportok

Bacsoné Szabd Timea, Szildgyi
Heléna

Kapacitas hidanya miatt nem
valdsult meg.

palyaorientacids csoport

Bakos Krisztina

Kapacitas hidanya miatt nem
valdsult meg.

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezo

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Sarikné Donner Marta

Bacsoné Szabo Timea

Megvaldsult.

Heiczinger Lilla Jdlia

Szilagyi Heléna

Megvaldsult.

Heiczinger Lilla Jdlia

Bacsoné Szabod Timea

Megvaldsult.

Sarikné Donner Marta

Dr. Albuné Turi Emilia

Megvaldsult.

Palyakezdé, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Heinczinger Lilla Jdlia

Bakos Krisztina

havi 1 alkalom

K6z06s Team tartasa a(z) Logopédiai munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2018. januar

A nyelvfejl6dési zavarok kognitiv alapjai
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LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Fehér-Dedk Barbara

Tagjai:

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Agdcsné Toth lldiko

logopédus

PMPSZ NagykG8rosi Tagintézmény,
Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.,
heti 21 éra

Bundiné Veszprémi lldiké

logopédus

PMPSZ Nagyk6rosi Tagintézmény,
Nagykdros, Kalocsa Balazs u. 3.,
heti 21 6ra

Fehér-Dedk Barbara

logopédus

PMPSZ Nagyk6rosi Tagintézmény,
Nagykdros, Kalocsa Balazs u. 3.,
heti 21 6ra

Vasarhelyi-Faragéné Kotroczo
Monika

logopédus

PMPSZ NagykG6rosi Tagintézmény,
Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.,
heti 21 6ra

Altalanos tevékenység

A LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL

TEVEZETT MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktober

Ovodai nevelésben részt vevs a 2016/2017 es
tanévben nagycsoportos gyermekek sziikség
szerinti kontroll beszédsz(irése

Részletes logopédiai diagnosztikai vizsgalatok
lefolytatdsa és logopédiai vizsgalati
vélemények készitése

Beszédszlirés az altalanos iskoldkban az 1.
osztalyos tanulék kérében

3 évesek szlirésének megszervezése, KOFA
kérdbivek atadasa a szlil6knek

KOFA kérdéGivek kiértékelése, sziikség szerint
tovabbi vizsgdlatok elGkészitése,
lebonyolitasa

KIR logopédiai ellatast érint6 statisztikai
adatok elkészitése

Szeptember

Ovodaknak, iskolaknak visszajelzés a
logopédiai terdpiara beiratkozott
gyermekekrdl

Oktéber

K6zépso szakasz: November, December, Januar, Fe

bruar, Marcius, Aprilis

2017/2018-as évre ellatando
gyermeklétszam, drakeret alapjan miikodési
sziikséglet tervezése a tagintézmény
koltségvetési tervezetéhez

Részvétel az MLSZSZ 6szi konferencidjan

November
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Nyilt nap a logopédiai terdpiara jaré gyermekek December
szlileinek
e Alogopédiai munkacsoport féléves Januar
beszamoldjanak elkészitése
e Ovodak és a sziil6k tajékoztatasa az
ovodakban szervezett beszédszlirésrél (szilGi
értekezleteken részvétel, tdjékoztaté levél az
o6vodaknak)
o Logopédiai ellatdsban részt vevé gyermekek
félévi minGsitése
o Adatkérés az évodaktdl a 2017/2018as Februar
e estanévben 6todik életéviiket betoltd
dévodasokrol
o 5 éves szlirési protokoll feliilvizsgalata, Marcius
attekintése a jogszabalyi mddositasnak vald
megfelelés érdekében
e Részvétel az MLSZSZ tavaszi konferencidjan
e marcius 4. Logopédia Napja alkalmabdl
rajzpalyazat lebonyolitasa: ,Ezért szeretek a
logopédidra jarni.”
Aprilis
e Részvétel a Tagintézmény szakmai napjan
e Ovodai nevelésben részt vevd a
2017/2018-as tanévben 5. életéviket
2018. augusztus 31-ig betdlté gyermekek
beszédszlirése, alapvizsgdlata
o, NYitnikék”- nyitott intézmény napja
e PMPSZ Szakmai Napjan vald részvétel
Lezaro szakasz: Majus, Junius
Ovodai nevelésben részt vevs a 2017/2018-as Majus
tanévben 5. életéviiket 2018 . augusztus 31-ig
beto6lt6 gyermekek beszédsz(irése, alapvizsgdlata
e Logopédiai elldtasban részt vevd, terdpidjukat | Junius

befejezd6 gyermekek év végi mingsitése

e Alogopédiai munkacsoport év végi
beszamoldjanak elSkészitése

e Atagintézmény folyamatos nyitva tartasahoz
a nyari beosztas elkészitése

e tagintézményi kirdndulas, csapatépités, tanév
zarasa

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS

EREDMENYE

3 évesek beszédsziirése KOFA Agdcsné Toth lldiko

kérdgivvel, elemzés, értékelés,
tapasztalatok 6sszegzése

Megvaldsult

beiskolazassal kapcsolatos Bundiné Veszprémi lldiko

logopédiai kompetencidk

Megvaldsult

Logopédia Vilagnapja,
logopédiai témaju rajzverseny Moénika
el6készitése, lebonyolitasa

Vasarhelyi-Faragdné Kotroczé

Megvaldsult
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az 5. életéviket 2018.08.31-ig
betdlté gyermekek
elGszlirésének megszervezése

Fehér-Dedk Barbara

Megvaldsult

logopédiai vizsgalati protokoll
felllvizsgdlata, mddositasi
javaslatok megtétele

Fehér-Deak Barbara/Agdcsné
Téth Ildiko

Megvaldsult

a feladatellatas sordn tapasztalt
nehézségek folyamatos
megbeszélése

Fehér-Dedk Barbara

Megvaldsult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Fehér-Dedk Barbara

Munkacsoport vezetdi feladatok
ellatasa, korzetileg illetékes
6vodaban és iskoldban sziil6k és
pedagdgusok szamara el6addsok
megtartdsa

Megvaldsult

Agdcsné Toth lldiko

korzetileg illetékes évodaban és
iskolaban szll6k és pedagdgusok
szdmara el6addsok megtartdsa

Megvalésult

Bundiné Veszprémi lldiko

korzetileg illetékes dvoddban és
iskolaban sziil6k és pedagdgusok
szdmara el6addsok megtartdsa

Megvaldésult

Vasarhelyi-Faragéné Kotroczo
Monika

korzetileg illetékes dvoddban és
iskolaban szil6k és pedagdgusok
szdmara el6addsok megtartdsa

Megvalésult

Kollégaknal tervezett éralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kdtelez66raszamon

felul.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Agdcsné Toth lldiko

Bundiné Veszprémi lldiko

Megvalésult.

Fehér- Deak Barbara

Agdcsné Toth lldiko

Megvalésult.

Vasarhelyi-Faragoné Kotroczo
Monika

Fehér-Deak Barbara

Megvalésult.

K6z06s Team tartasa a(z) Nevelési Tandcsadds, SzakértGi Tevékenység, Korai fejlesztés munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

2018. januar

A nyelvfejl6dési zavarok kognitiv alapjai

8. Intézményi szintli munkakodzosségekben valo részvétel

A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkak6z6sség vezetését vallalta

SZAKFELADAT

MUNKAKOZOSSEG
VEZETO NEVE

VEGZETTSEGE

Az intézményi szintli munkakozosséghben valo részvétel
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SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA NEVE VEGZETTSEGE
Gyogypedagégiai Bacséné Szabd Timea gyégypedagdgus
tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatas és gondozas
SzakértGi bizottsagi Bakos Krisztina gyégypedagdgus
tevékenység
Nevelési tandcsadas Bakos Krisztina gyégypedagdgus

Logopédiai ellatds

Agdcsné Toth lldiko

logopédus

Tovabbtanulasi,

palyavalasztasi tanacsadas

Konduktiv pedagdgiai
ellatds

Gyodgytestnevelés

Iskolapszicholégiai,

Ovodapszichologiai ellatas

Szilagyi Heléna

pszicholdégus

gyermekek, tanuldk
gondozdsa

Kiemelten tehetséges

Szilagyi Heléna

pszicholdgus

Az alacsony szak-alkalmazotti [étszam nem teszi lehet6vé, hogy minden intézményi szintli munkakozosségi

értekezleten rendszeresen részt vegylink, ezért a jelenleg — fel nem meril6 igény miatt - ellatatlan

szakfeladatok esetében nem tudunk rendszeresen delegalni kollégat.

9. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevé kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINGSITESENEK IDGPONTIA MENTORA AZ
PROGRAMIJANAK (EV, HONAP) ADOTT EVBEN
SZAKASZA
Heinczinger Lilla Jdlia kezd6 szakasz 2019. 09. 18. File Agnes

10. Képzésben résztvevd kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevo kollégak

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN TAMOGATASBAN
BEFEJEZES RESZESUL (KOLLEKTIV SZ. ES/VAGY
IDOPONTIA PENZUGYI)
Szilagyi Heléna gyermek- és 2016. szeptember- | kollektiv szerz6dés
ifjusagi klinikai és 2020. junius
mentalhigiénés
szakpszicholdgus
képzés
Bakos Krisztina Sindelar-Zsoldos 2018. junius kollektiv szerz6dés
program 2.
Tanulasi
€s magatartasi
zavarok terapiaja
iskolaskorban
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11. Tagintézményi/intézményi szintii rendezvények

Rendezvények

RENDEZVENY MEGNEVEZESE

TERVEZETT IDOPONTIA

HELYE

Tagintézmény Szakmai Napja

2017. november

Nagykéros, Kalocsa Baldzs u.

3.

Kardcsonyi Sz6szmotolé

2017. december

Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.

,Miért szeretem a logopédiat?”- 2017. marcius Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.
rajzverseny

,Nyitnikék” — nyitott intézmény 2017. aprilis Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.
napja

Miénk ez a nap! Gyermeknap a 2017. majus Nagykéros, Kalocsa Baldzs u. 3.

korai fejlesztésben részt vevd
gyermekek részére

12. Ellen6rzések

a) Belso ellen6rzés iitemterve

Ellendérzés

Ellenérzés targya,

Ellendrzés

Ellendrzésért felelGs:

Az ellen6rzésrdl

ideje teriilete maddszere tagintézmény késziilt
igazgato, dokumentacio
tagintézmény igazgato
helyettes, egyéb (tiiz-
és munkavédelemmel
megbizott személy)

Szeptember | Ellenérzd, értékel6 | Szakmai tagintézmény igazgatd | Szobeli, irdsbeli
l[atogatas, beszélgetés visszacsatolas.
megbeszélés Latogatasi

szempontsor

Oktober Tliz- és Bejaras tliz- és Jegyz6konyv
munkavédelmi munkavédelemmel
szemle megbizott személy

Oktdber Ellen6rzs, értékel6 | Latogatds tagintézmény igazgatd | Szobeli, irdsbeli
l[atogatds visszacsatolas.

Latogatasi
szempontsor

Oktober agyviteli Jelenléti ivek, tagintézmény igazgatd | szébeli
alkalmazott és munkaidd visszacsatolds
szakalkalmazottak | elszamolasok
jelenléti ivének és | attekintése
munkaidd
elszdmoldsanak
ellenérzése

November agyviteli Jelenléti ivek, tagintézmény igazgatd | szébeli
alkalmazott és munkaidd visszacsatolds
szakalkalmazottak | elszamolasok
jelenléti ivének és | attekintése
munkaidd
elszdmoldsanak
ellenérzése

November Ellen6rzd, értékel6 | Latogatas tagintézmény igazgatd | Szobeli, irasbeli

latogatas

visszacsatolas.
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Latogatasi

szempontsor
December Napldk Napldk attekintése | tagintézmény igazgatd | Napld
bejegyzések
December Ellenérz6, értékel6 | Latogatas tagintézmény igazgatd | Szobeli és irasbeli
[atogatds visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
December dgyviteli Jelenléti ivek, tagintézmény igazgatd | szébeli
alkalmazott és munkaidé visszacsatolas
szakalkalmazottak | elszamolasok
jelenléti ivének és | attekintése
munkaidé
elszamoldsanak
ellenGrzése
Januar Iskolaérettségi Iratok és eszkdzok | Szakértdi bizottsagi Terv készitése
vizsgalat attekintése tevékenység, nevelési
el6készitése tandcsadas
munkacsoport
vezetGje
Januar Ellenérzd, értékel6 | Latogatds tagintézmény igazgatd | Szobeli, irdsbeli
l[atogatds visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Janudr ugyviteli Jelenléti ivek, tagintézmény igazgatd | szébeli
alkalmazott és munkaidé visszacsatolas
szakalkalmazottak | elszamolasok
jelenléti ivének és | attekintése
munkaidé
elszamoldsanak
ellenGrzése
Februar Ellen6rzs, értékel6 | Latogatds tagintézmény igazgatd | Szobeli, irdsbeli
l[atogatds visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Februar Naplék Napldk attekintése | tagintézmény igazgatd | Napld
Nyilvantartasi bejegyzések
lapok
Februar agyviteli Jelenléti ivek, tagintézmény igazgatd | szébeli
alkalmazott és munkaidé visszacsatolas
szakalkalmazottak | elszamolasok
jelenléti ivének és | attekintése
munkaidé
elszamoldsanak
ellenGrzése
Madrcius agyviteli Jelenléti ivek, tagintézmény igazgatd | szébeli

alkalmazott és
szakalkalmazottak
jelenléti ivének és
munkaidé
elszamolasanak
ellenGrzése

munkaidé
elszamolasok
attekintése

visszacsatolas
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Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok tagintézmény igazgatd | Szobeli
visszacsatolas
Aprilis dgyviteli Jelenléti ivek, tagintézmény igazgatd | szébeli
alkalmazott és munkaidé visszacsatolas
szakalkalmazottak | elszamolasok
jelenléti ivének és | attekintése
munkaidé
elszamoldsanak
ellenGrzése
Aprilis Ellené6rzd, értékels | Latogatas tagintézmény igazgatd | Szdbeli és irasbeli
l[atogatds visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Aprilis Naplok Napldk attekintése | tagintézmény igazgatd | Napld
Nyilvantartasi bejegyzések
Lapok
Majus ugyviteli Jelenléti ivek, tagintézmény igazgatd | szobeli
alkalmazott és munkaidé visszacsatolas
szakalkalmazottak | elszamolasok
jelenléti ivének és | attekintése
munkaidé
elszamoldsanak
ellenGrzése
Majus Ellenérzd, értékel6 | Latogatds tagintézmény igazgatd | Szobeli és irdsbeli
l[atogatds visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Junius Statisztika Dokumentumok tagintézmény igazgatd | Jegyz6konyv
Junius Naplék Naplék attekintése | tagintézmény Naplé
Nyilvantartasi igazgatd bejegyzések
lapok
JUnius Ggyviteli Jelenléti ivek, tagintézmény igazgatd | szébeli
alkalmazott és munkaidé visszacsatolas
szakalkalmazottak | elszamolasok
jelenléti ivének és | attekintése
munkaidé
elszamoldsanak
ellenGrzése
Junius Eves munka Statisztika tagintézmény igazgatd | JegyzGkonyv
értékelése elemzése
Az ellendrzés szempontjai
SZAKFELADAT SZEMPONTOK
logopédia adminisztracio, INYR vezetésének ellenérzése,

pedagdgus kompetencidk alapjan drai megfigyelés

nevelési tanacsadas (pszicholdgus)

adminisztracio, INYR vezetésének ellenérzése

nevelési tanacsadas (gyogypedagdgus)

adminisztracio, INYR vezetésének ellen6rzése,
pedagdgus kompetencidk alapjan orai megfigyelés
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szakértGi bizottsagi tevékenység adminisztracid, INYR vezetése, vizsgalati
dokumentacid, szakértdi vélemények ellendrzése
gybégypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés, adminisztracid, INYR vezetésének ellenGrzése,
gondozas pedagdgus kompetencidk alapjan érai megfigyelés

b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetGi tervezett 6ralatogatas

ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT IDOPONTIA EREDMENYE
Szilagyi Heléna 2017. szeptember Megvaldsult
Fehér-Dedk Barbara 2017. oktéber Megvalosult
Vasarhelyi-Faragéné Kotroczo 2017. november Megvaldsult
Ménika
Bundiné Veszprémi lldiké 2017. december Megvaldsult
Bacsoné Szabo Timea 2017. januar Megvaldsult
Dr. Albuné Turi Emilia 2017. februar Megvaldsult
Heinczinger Lilla Julia 2017. aprilis Megvaldsult
Sarikné Donner Marta 2017. majus Megvaldsult

......

minGsitévizsgak szervezésének litemezése

A 2017/2018.tanében esedékes pedagdgiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagégusok

A 2017/2018. tanévben esedékes pedagdgiai-szakmai ellendrzési ( tanfeltigyeleti) tervbe tagintézménytinkbdl
nem kerllt be pedagégus.

7 7.

A 2017/2018. tanévben esedékes mindsitévizsgan részt vevik

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT TERVEZETT EREDMENY
BESOROLASA ID6PONT
Szildgyi Heléna pszicholdgus Gyakornok Pedagdgus I. 2017.09.28. | megvaldsult

o]

,,,,,,

pedagdgus.

d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK

A 2017/2018-as tanévben szaktanacsadd nem varhatd a tagintézményben.

13. Kapcsolattartas — egyiittmiikédés célok, feladatok

a) Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:
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A Humanszolgaltatd Kozpont Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalataval, valamint a Gyermekjoléti
Koézponttal kapcsolattartasunk rendszeres és folyamatos. Az éves jelz6rendszeres konferencian mindig részt
vesziink, felkérés alapjan akar el6adds tartdsaval is segitjik munkajukat.

Alkalmanként a Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kecskeméti Tagintézményében szervezett
szakmai programokon, el6addsokon is részt vesziink.

A jards oktatdsi-nevelési intézményeivel kapcsolattartdsunk rendszeres és folyamatos. A Védénéi Szolgdlattal
szintén kapcsolatot tartunk, akar egy-egy témadban tortén6é megbeszélés, akar egyéni esetek kapcsan is.

b) Pedagdgus képzésben valo részvétel — hallgatoi képzés

Igény szerint, a képz6 intézmény felkérése alapjan részt vesziink hallgatoi képzésben.

14. Koltségvetési tamogatast igényl6 tervezett programok a tagintézményben - Fenntartéval valo
egyeztetést kovetéen 2017/2018-as tanévben 2017. december 31-ig

Programok

KOLTSEGVETESI EREDMENYE
VONZATA

25.000 ft

PROGRAM MEGNEVEZESE IDOPONTIA

Tagintézmény Szakmai 2017. november

Napja

A szakmai nap
aprilisban valésult
meg, novemberben
belsé
tovabbképzésre
kerilt sor.

Karacsonyi sz6szmotolo -
karacsonyvaré Ginnepség

2017. december

5.000 ft

Megvaldsult.

Szupervizié

2017. oktdébertdl
folyamatos / havi 2x2 ¢ra

120 000 ft

A PMPSz
szervezésében

megvaldsult, a
pszicholdgus kolléga
rendszeresen részt
vett rajta.

Szupervizio / Intervizié felelgse

EREDMENYE
A PMPSz szervezésében
megvalodsult, a
pszicholdégus kolléga
rendszeresen részt vett
rajta.

HATARIDO
2017. oktdber

FELELOS
Bakos Krisztina

SZUPERVIZIOR
Felhazi Anett

15. Koltségvetési tamogatast igényl6 tervezett programok a tagintézményben - Fenntartdval valé
egyeztetést kovetéen 2017/2018-as tanévben 2018. januar 1-t6l augusztus 31-ig.

Programok
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PROGRAM IDOPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
Szupervizid 2017. januartdl 200.000 ft A PMPSz
folyamatos / havi 2x2 szervezésében
éra megvaldsult, a
pszicholégus kolléga
rendszeresen  részt
vett rajta.
Korai fejlesztés a 2018. februar 25.000 ft 2018. aprilisaban
varosban — 5. évforduld valdsult meg a
program. Rendkivdl
nagy érdekl6dés
mutatkozott a
programok irdnt.
»Nyitnikék” — nyitott 2018. marcius 20.000 ft Anyagi fedezet és
intézmény napja kapacitas hidnya
miatt részben
valdsult meg.
Rajzpalyazat ,Ezért 2018. marcius 5.000 ft Megvaldsult.
szeretem a logopédiat”
PMPSZ Szakmai Napjan 2018. aprilis Megvaldsult.
valo részvétel
Miénk ez a nap! 2018. majus 5.000 ft Megvaldsult.
Gyermeknap a korai
fejlesztésben, fejleszté
nevelésben résztvevé
gyerekek szdmara

Szupervizio / Intervizié felelGse

SZUPERVIZIOR FELELGS HATARIDO EREDMENYE

Felhazi Anett Bakos Krisztina 2017. oktéber 1 f6 pszicholdgus
rendszeresen részt vett
rajta.

16. A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban

A tanév soran részt vesziink a hozzank fordulé hallgaték illetve kollégak szakdolgozati vagy tudomanyos
kutatdsaiban, ezzel is segitve munkajukat.

17. Tanfelligyelethez kapcsol6dé 6sszesitések az egyéni értékelések/sziil6/intézményi visszajelzések
alapjan.

A tagintézmény munkatdrsai a munkdjahoz szikséges informacidkhoz és ismeretekhez
hozzajutnak.(Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.:4. Bels6 kapcsolatok, egylttm(ikodés,
kommunikacio) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglald alapjan az 2018/2019-as tanévre
vonatkozd javaslatok:
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A visszajelzések 100%-a alapjan az informacidaramlas a tagintézményben megfelel6en torténik. A
kollégak a teameken rendszeresen informdaciokhoz jutnak, illetve az iroddban a faligjsagra is minden
nyilvanossa tehet6 informacié kozzétételre kertil, valamint emailben is tajékoztatva vannak a kollégak.

Az informacidatadas a tagintézményben dolgozdk szerint mennyire pontos. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyuttm(ikodés, kommunikacid) A tanévzaro értekezleten
elhangzott 6sszefoglal6 alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozd javaslatok:

Az informdcié atadas jellemzdéen pontos.

A tagintézmény vezetG tajékoztatdsai kovethetSk az intézményben dolgozdk szamara. (Tanfellgyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. dnk.: 4. Belsé kapcsolatok, egytittmikodés, kommunikacio) A tanévzaroé
értekezleten elhangzott ésszefoglal6 alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozoé javaslatok:

A visszajelzések alapjan a tagintézmény-vezet6 tajékoztatdsai kovethetdk a dolgozék szamara.

Amennyiben indokolt a kiilsé szakemberekkel a konzulticid, abban az esetben a tagintézmény dolgozdinak
mennyire sikerll rendszeres kapcsolatot tartania az dévodaban/iskolaban a pedagdgussal a gyermek
érdekében. A tanévzarod értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-as tanévre
vonatkozé javaslatok:

A tarsintézményekkel a kapcsolattartds elfogadhaté volt. Még szorosabb egylittmiikodés lenne
kialakithat6, ha a lehet6ségekhez mérten workshopok, szakmai kerekasztal beszélgetések, nyilt napok
szervezédnének.

A kollégak tevékenységeiket az intézményi céloknak megfeleléen alakitjak ki. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A tagintézményben dolgozé pedagdgusok tevékenységeiket jellemz&en a munkatervi céloknak megfelel6en
végzik.

A tagintézménytevékenységeit a munkatervi céloknak megfelel6en végzi. (Tanfelligyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozo javaslatok

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleléen végzi. El6fordul, hogy anyagi feltételek
megfelel6 hidnya miatt marad el program. Ennek lekiizdése érdekében a helyi vallalkozdi réteggel torténé
kapcsolattartds fontos, folyamatos lobbitevékenység folytatdsa sziikséges tovabbra is.

A munkatervi céloktdl torténé eltérés indokai: (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. onk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/megvaldsitas). A tanévzaré értekezleten elhangzott dsszefoglalé alapjan az
2018/2019-as tanévre vonatkozo6 javaslatok:

Jellemz&en anyagi feltételek hidnya vagy a pedagoégusok tulterheltsége miatt maradt el program. A
tovabbiakban anyagi tAmogatok keresése sziikséges.

Adott feladatellatas terlletén végzett munka, szlirések és a csoport terapiak értékelése a tagintézményben a
terapias/fejlesztési tervnek megfelelGen torténik. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. onk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2018/2019-as tanévre vonatkozd javaslatok:

Egyes szakfeladatokon torténé feladatellatas teriletén végzett munka, szlirések és a csoport terapiak
értékelése a tagintézményben mindig terdpids/ fejlesztési tervnek megfelel6en torténik.
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A gyermekek/tanulok 6sszegzd értékelései a dekurzusok/feljegyzések altal a tagintézményben nyomon
kovethetéek. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. onk: 1. Pedagogiai
folyamatok/ellendérzés) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-as
tanévre vonatkozo6 javaslatok:

Jellemz6en nyomon kévethet6ek az Egyéni fejlesztési napldban, vagy a terapids feljegyzésekben. A
pszichoterapidk zardsanal az 6sszegz6 dekurzusok irdsara nagyobb figyelmet kell forditani a kovetkezd
tanévben.

A tagintézményben a szakért6i/szakvélemények/tanacsadas/terapidk soran a
visszacsatolasok/visszajelzések rendszeresek/fejleszté céluak. (Tanfeliigyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/ellen6rzés) A tanévzard értekezleten elhangzott
osszefoglal6 alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozo6 javaslatok:

Mind a sziil6k, mind a konzultaciot kéré pedagdgusok illetve a nagykord, sajat maguk tekintetében teljes
jogkorrel eljard kliensek szdmdra a visszajelzések jellemz6en fejlesztd céluak.

A tagintézményben a visszacsatolds az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagoégiai folyamatok/ellen6rzés) A tanévzaro
értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A tapasztalatok alapjan minden alkalommal az életkori sajatossdgok figyelembe vételével torténik a
visszacsatolas.

A tagintézményben a vizsgalatok/visszacsatoldsok kapcsan sziil6i panasz, fellebbezés(ek) tortént-e.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzaro értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkoz6 javaslatok:

Fellebbezés egy alkalommal tortént. Hivatalos sziil6i panasz ebben a tanévben nem érkezett.

Amennyiben torténnek lemorzsolédasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzaro értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkoz6 javaslatok:

Pszicholégiai terdpidk és logopédiai terdpidk esetébe tortént lemorzsolddas, legf6bb oka a sziil6i
egylttmiikodés hidnya, illetve az ellatott oppondalé magatartasa volt.

Sziil6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak val6
megfelelés. Int. onk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzar6 értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozo javaslatok:

A szil6k részérdl kevés kérddiv érkezett vissza. Jellemz6en elégedettek a tagintézményben folyé munkaval,
de szélesebb terapias lehet6séghez szeretnének hozzajutni akar a korai fejlesztés, akar a nevelési tandcsadas
terlletén. Erre megoldds lehet a statuszok bévitése, illetve megbizasi szerz6dések kotése.

Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzard értekezleten elhangzott
osszefoglalé alapjan az 2018/2019-as tanévre vonatkozo6 javaslatok :

A tavalyi évhez hasonléan az intézmények tovabbra is tobb szakmai konzultaciés lehetdséget, workshopot
szeretnének. Lehet&ségeinkhez mérten megteremtjik ennek feltételeit.

A kovetkez6 tanévre vonatkozo legfontosabb tervezési megallapitasok a tanévvégi beszamolo
alapjan. (Tanulsagok levonasa) (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. dnk.: 1. Pedagégiai
folyamatok/megvalositas)

Az interviziéra valamint a csapatépitésre tovabbra is nagyobb figyelmet kell forditani. Workshopok,
el6adasok szervezésével tobbszor kell megjelenni az oktatasi-nevelési intézményekben.
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Kelt: Nagykéros, 2018. szeptember 3.

Bakos Krisztina sk.
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