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1. Atagintézmény adatai

A tagintézmény székhelye: 2766 Nagykata, szabadsag tér 18.
A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankerileti Kdzpont
A fenntartd cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.
A tagintézmény elérhetdségei
telefon: 06-30-589 7651, 30-589 7914
fax:
email: pmpsz.nagykata@gmail.com
OM azonositd: 202802
Szervezeti kdd: PF 1420
A tagintézmény székhelyén ellatott szakfeladatok:
- gyogypedagodgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatds és gondozas
- szakértGi bizottsagi tevékenység
- nevelési tandcsadas
- logopédiai ellatas
- tovabbtanuldsi, palyavalasztasi tandcsadas
- konduktiv pedagdgiai ellatds
- gyogytestnevelés
- iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds
- kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozasa

A tagintézmény igazgatdja: Szaboné Lelik Mdnika
A tagintézmény igazgatd-helyettese: Juhdszné Darvas Gyongyi

A tagintézmény-vezetdi tandcs tagjai: Szaboné Lelik Mdnika, Juhdszné Darvas Gyongyi
A tagintézmény ellatasi korzete: Nagykatai Jaras 15 telepilésén (Farmos, Kéka, Mende, Nagykata, Silysap,

Szentl6rinckata, Szentmartonkata, Tapidbicske, Tapidgyorgye, Tapidsag, Tapidszecss, Tapidszele,
Tapidszentmarton, Téalmas, Uri) é16 gyermekek/tanuldk

Ovodak megnevezése Az 6vodaba jaré gyermekek
létszama
1. | Kokai Kézségi Ovoda 174
2. | Kozségi Ovoda -Farmos 105
3. | Téalmasi Mesevar Ovoda 125
4 Mende Mesevar Ovoda-Bélcséde 92
5. Mesevéar Ovoda-Bolcséde-Pusztaszentistvan 50
6. Nagykata Varosi Napkozi Otthonos Ovoda I.telephely 166
7 Nagykata Varosi Napkézi Otthonos Ovoda Il.telephely 133
8 Nagykata Varosi Napkézi Otthonos Ovoda lll.telephely 62
9 Nagykata Varosi Napkézi Otthonos Ovoda IV.telephely 95
10. | Tapidszentmartoni Napsugéar Ovoda 67
11 | Tapidszentmartoni Gydéngyvirag Ovoda 59
12 | Tapidszentmartoni Huncutka Ovoda 38
13. | Sulysapi Csicsergé Ovoda 130
14. | Sulysapi Csicsergd Ovoda 78




3.Tagévodaja

15. | Sulysapi Csicsergé Ovoda 1. Tagévodaja 25
16. | Sulysapi Csicserg Ovoda 2. Tagévodaja 65
17. | Szentl8rinckdatai Gesztenyefa Ovoda 81
18. | Szentmartonkatai Aprajafalva Ovoda 91
19. | Szentmartonkatai Aprajafalva Tagévoda 66
20. | Tapidbicskei Gyermeklanc Ovoda 132
21. | Tapidgyorgye Kastélykert Egységes Ovoda BolcsSde
99

22. | Tapidsagi Gézenguz Ovoda 90
23. | TapidszecsSi Pottdom Ovoda 62
24. | Tapidszecs6i Pottdom Ovoda Arpad Gti Tagdvodaja 62
25. | Tapidszecssi Pottdm Ovoda Kétai Gti Tagdvodaja 43
26. | Tapidszelei Csicserke Ovoda 198
27. | Uri Napsugar Ovoda 77

Osszes 6vodas gyermek szdma az adott kdrzetben: 2465

Altalanos iskolak megnevezése Az altalanos iskolaba jaré

gyermekek létszama

1. | Farmosi Altalanos Iskola 281
2. Imre Sandor Altalanos Iskola 141
3. | Jaszboldoghazi Matyas Kiraly Altalanos Iskola és Alapfoku 265

Mivészeti Iskola Kazinczy Ferenc Tagiskolaja
4, Kdkai Kossuth Lajos Altaldnos Iskola 250
5. | Méatray Gabor Altalanos Iskola 299
6. Mendei Géza Fejedelem Altalanos Iskola 224
7. Siilysapi Méra Ferenc Altalanos Iskola 456
8. Sulysapi Szent Istvan Altalanos Iskola 201
9. Szentmartonkatai Arany Janos Altalanos Iskola 248
10. | Tapidbicskei Féldvary Karoly Altaldnos Iskola 210
11. | Tapidsagi Papp Karoly Altalanos Iskola 175
12. | Tapidszecs6i Széchenyi Istvan Altalanos Iskola és Alapfoku 453

Mivészeti Iskola
13. | Tapidszelei Blaskovich Janos Altalanos Iskola 447
14. | Tapidszentmartoni Kubinyi Agoston Altaldnos Iskola 390
15. | Téalmasi K&rosi Csoma Sandor Altalanos Iskola 207
16. | Uri Szent Imre Altalanos Iskola és AMI 171

Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott kérzetben:4418

Szakiskoldk megnevezése

A szakiskolaba jaré tanulok létszama

Ceglédi SZC Nagykatai lpari Szakkozépiskola és 244

Szakiskola Nagykata

Osszes szakiskolas tanul létszama az adott korzetben: 244




Ko6zépiskolak megnevezése A koézépiskolaba jaré tanulok létszama

Damjanich Jdnos Gimndazium és Mez6gazdasagi 437
Szakképz6 Iskola

Osszes kozépiskolas tanulé létszama az adott kdrzetben: 437

Egyéb intézmények megnevezése, Egyéb intézményekbe jaré gyermekek létszama
(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Székely Jozsef Reformatus Altaldnos Iskola 191

Vaci Mihaly Katolikus Altalanos Iskola 729

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott korzetben: 920

Az ellatasi korzetébe tartozo 6sszes gyermek szama 0-23 éves korig: 8484
Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama: 16,5
Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz létszama: 15,5

Az ellatasi korzetben helyettesités nélkiili betéltetlen statuszok szama: 1




A2017/2018 tanév teljes statisztikaja 2018.08.31-ig bezardlag:

i Ellatottak Fennmarado vardlista
Szakfeladat megnevezése , }
szama 2018/2019 tanévre
Nevelési tanacsadas 277 0
Megyei illetékességl szakértbi bizottsagi
tevékenység 0
Tankerdleti illetékességUl szakértdi bizottsagi
tevékenység 801 0
Logopédiai ellatds 361 0
Gyodgytestnevelés 0 0
Gyodgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatds és gondozas 26 0
Konduktiv pedagdgiai ellatas 0 0
Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds 18 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozasa 6 0
Osszesen 1490 0




2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A Magyar Kozlony 2017/90. szamaban megjelent a 14/2017. (VI. 1427.) EMMI rendelet a
2017/2018. tanév rendjérdl

A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a tanitdsi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2017/2018. tanévben a tanitési év elsé tanitasi napja 2017. szeptember 1. (péntek) és utolsé tanitasi napja
2018. junius 15. (péntek). A tanitasi napok szdma - ha e rendelet masképp nem rendelkezik -
szaznyolcvankettd nap.

Az Gszi sziinet 2017. oktéber 30-atél 2017. november 3-ig tart. A szlinet el6tti utolsd tanitdsi nap 2017.
oktober 27. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2017. november 6. (hétf6).

A téli sziinet 2017. december 27-t61 2018. januar 2-ig tart. A szlinet el&tti utolsé tanitasi nap 2017. december
22. (péntek), a szlinet utani els tanitasi nap 2018. januar 3. (szerda).

A tavaszi sziinet 2018. marcius 29-t6l 2018. aprilis 3-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2018. marcius
28. (szerda), a szlinet utdni elsé tanitdsi nap 2018. aprilis 4. (szerda).

A pedagodgiai szakszolgalat m{ikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos
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nyitva tartassal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nydri szabadsagolas alkalmaval eltéré a nyitva

7z

tartasa. Az eltérd nyitva tartasrdl a tagintézmény falidjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozdédni.
A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kozpontilag hatarozza meg a féigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa
Nyitva tartds: 8-16 draig

c) A team-ek rendje

A tagintézményben a kdz6s team idGpontja: Minden masodik héten cstutortokon 12-14 éraig.
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgatd altal elrendelt rendkivili értekezlet.

d) Szupervizié/intervizié
Tervezett id6pontok: minden masodik héten.

e) Vezet6i értekezletek

Heti 3 alkalommal (hétfG, szerda, péntek)

f) Igazgatdtandacsi értekezletek
Minden hénap utolsé cstitortokén.



3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 20,25

Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 16,5

Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kdzvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 1
Ebbél egyéb munkakorben foglalkoztatottak: 2,75

CSED-en lév6k szama: 0

GYED-en lév6k szama: 3

GYES-en |év6k szama: 0

Fizetés nélkili szabadsagon lévSk szama: 0

A személyi feltételek alakuldsanak 6sszegzése:
/Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.:2. Pedagdgiai munka feltételei) A tanévzaré
értekezleten elhangzott 6sszefoglal6 alapjan az 2017/2018-es tanévre vonatkozé javaslatok/:

A nyari id6szakban sikeriilt a meghirdetett statuszok legtobbjének betoltése. A személyi feltételek jelentésen
javultak. A kollégak az intézmény szakfeladatainak jelent&s részét el tudtak latni.

Az aktiv dolgozdink kozil pszicholégus 6 f6 (3 félallas, 3 teljes allashely), gyogypedagoégus 4 f6,
fejlesztépedagogus 3 f6 (2 teljes allashelyen, 1 f6 félallasban), logopédus 5 f6 (2 teljes, 3 fél allashely),
konduktor 1 f6 végezte feladatat (19 kolléga)

A GYED-en lévé kollégdk munkajanak pdtlasat 1,5 alldshelyen hatarozott idejli kinevezéssel és 3 f6 10 6ras
megbizasi szerz6déssel dolgozd latta el.

Tovabbi 0,5 logopédiai, 0,5 gydgytestnevel§ statusz betdltését hirdettiik a szokasos fellileten, de sajnos nem
jelentkezett palyazo.

A gyogytestnevel§ kolléga athelyezése miatt, ennek a szakfeladatunknak az ellatdsa problémat jelentett a
tanév soran.

A tanév soran a szakemberek, ill a vizsgdld helységek szigoru beosztasa mellett lattuk el munkankat. A
nagyon szoros id6beosztds miatt nagyfoku alkalmazkodds volt sziikséges a kollégaktdl, azonban sulyos
konfliktushelyzet nem alakult ki. Az egylttm(ikddés, alkalmazkodas dicséretes intézménylinkben.

2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:
Statusz betoltése.




4, Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobak a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfellugyeleti szempontoknak valé megfelelés.(Int. onk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekcidk, 2.
Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2018/2019-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

A 2017/2018-as tanév oktdberében befejez6dott az épilet belsd feldjitasanak nagy része (tornaterem,
padlodzat, tisztasagi festés, karbantartasi munkalatok), valamint egy Uj vizsgald szobat alakitottak ki.

A tagintézmény székhelyén igy négy vizsgald szoba, egy kozos tandri helyiség, adminisztracids (titkar)
szoba, igazgatdi (terapids, vezetGi, team) szoba all rendelkezésiinkre. A feladatok megvalositasat a
tantermek szoros beosztdsaval tudjuk ellatni. A szobdk szamat a jov6ben béviteni sziikséges.

A varé, a kistandri falanak festésével gyermekbardt, hangulatos helyiséggé alakult at, amelybe szivesen
Iépnek a gyerekek is.

2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:
A vizesblokk, valamint a ,pszicho” és ,logopédiai”szoba karbantartdsi munkalatai, a bejarati

ajtd cseréje tovabbra is sziikséges.

2) A munkavégzéshez szilkséges szoban vald osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkajat:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.(Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekciok,
2. Pedagoégiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalé alapjan az
2018/2019-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

Az () vizsgald kialakitdsa utan, a szobakban a tagintézményben dolgozdék szoros drarendi
beosztassal osztoznak, amelyek kisebb fesziiltségeket, fennakaddsokat okozott az elnyuld
vizsgalatok miatt. A tanév soran jellemz6en megoldottuk a felmerilé problémdkat, tiirelmesen,
toleransan viselkedtlink ezekben a helyzetekben.

2018/2019-es tanévre vonatkozd javaslatok:
A problémadra valé felkésziilés. (hosszabb vizsgdléidGvel kalkuldltunk-a beérkezési lapok pontos feldolgozasa)

3) A munkavégzéshez sziikséges alapvetd eszk6zok a tagintézmény rendelkezésére dllnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.(Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekcidk, 2.
Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2018/2019-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

Az intézmény eszkozei a leltar alapjan rendelkezésre allnak.

Az intézmény teriiletén a helyiségek butorzata megfelel6.

A szenzomotoros, konduktiv, korai fejlesztés feladatokhoz legsziikségesebb eszkdzeink részben allnak
rendelkezésre, tovabbi eszkdztarunk bdvitése sziikséges. Tervezziik kozosen hasznalt eszk6zok elkészitését is.
A szakért6i tevékenységhez a tanév soran kialakitottunk tovabbi tesztanyagokat, igy az mindenki szdmara
elérhet6vé valt.
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A logopédiai vizsgalatok sz(ir6vizsgdlati anyaga, terdpias anyagai nem all rendelkezésre. A tanév elsé felében
5 szamitogép érkezett, amely megkdnnyiti az adminisztracids tevékenységet. Az intézmény kapott projektort,
amely az értekezletek soran, az el6addsok szervezésében, a szakmai teamek lebonyolitdsahoz hasznos.
2018/2019-es tanévre vonatkozd javaslatok:

Sziikséges lenne tovadbbi vizsgdlo és terdpids eszkdzok, intelligencia tesztek beszerzése. .

A logopédiai szakfeladathoz sziikséges lenne tovabbi vizsgal6 és terapids eszkdzok beszerzésére.
A korai fejlesztés, gydgytestnevelés, feladatokhoz eszkoztarunk bévitése sziikséges.

A szakértGi tevékenységhez sziikséges tesztek csak részben allnak rendelkezésiinkre.
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5. A Tagintézmény jogszabalyi kérnyezete és fébb céljaia 2017 /2018-as

tanévben

Jogszabalyi kérnyezet:

Magyarorszag Alaptorvénye

A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérdl

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kbznevelésrdl sz6l6 térvény végrehajtasarol

2011. évi CXII. torvény az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol

227/1997 (XIl. 22.) Kormanyrendelet a pedagodgus-tovabbképzésr6l a pedagdgus- szakvizsgardl,
valamint a tovdbbképzésben résztvevd juttatasairdl és kedvezményeirdl

1997. évi LXXXIII. térvény a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasardl szolé 217/1997.
(X11. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

1995. évi LXVI. torvény a koziratokrdl, a kdzlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl

1993. évi XClll. tdérvény a munkavédelemrél a végrehajtasardl szolé 5/1993. (XIl. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben

1993. évi LXXIX. térvény a kozoktatasrdl, még hatdlyos szakaszai

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogdllasarol

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak
jogallasardl szo6lé 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol
335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot elldtd szervek iratkezelésének 4altaldnos
kovetelményeirdl

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben résztvevdk juttatasairdl és kedvezményeirdl szél6 277/1997. (XII. 22.)
Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontrdl szélé 202/2012. (VII. 27.)
Korm. rendelet médositasarol

100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kézforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrél

15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények miikodésérdl

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérél és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl

44/2007. (XIl. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairdl

5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb 0Osszeg(i csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és
fogyatékossagokral

4/2000. (1. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

A KK elndke altal kiadott mindenkori utasitdsok

A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet
alapjan

Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds
Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Nevelési tandcsadds,

Logopédiai elldtds

Konduktiv pedagdgiai elldtds

Gydgytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai elldtds

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozdsa

O N EWN R
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6. Tagintézmény-igazgatoi palyazathoz kapcsolodoé vagy vezetési
programhoz kapcsolddo éves munkaterv a 2017/2018-es tanévre
vonatkozolag, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés

FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU | TAVU | TAVU TAMOGATAS: EREDMENYESSEG:
(Megvaldsult, nem | (Megvaldsult, részben
valésult meg) valésult meg, nem
valésult meg)
PROGRAMOK
Egyuttm(ikbdés az X X X nem sziikséges Megvaldsult
altalanos iskoldkkal-
vezetbkkel és fejlesztést
végzG6 szakemberekkel
Az dvoda vezetdk szakmai | x X X nem sziikséges Megvaldsult
egylttmikodésének
folytatasa
Vizsgald eljarasok, X X X nem sziikséges Megvaldsult
értékelések egységesitése
a munkacsoport tagjai
kozott
Szakvélemény tartalmi, X X X nem szikséges Megvaldsult
formai kovetelményeinek
megujitasa
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7. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Pankotai Katalin

Korai fejlesztés munkacsoport tagjai:

NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM
Pankotai Katalin konduktor Nagykatai Tagintézmény -21 6ra
Szabdné Lelik Mdnika gyogypedagdgus Nagykatai tagintézmény 1 6ra
Demeter Agnes gyogypedagdgus Nagykatai Tagintézmény 4 6ra
Misinszkiné Szirdk Erika gyogypedagogus Nagykatai Tagintézmény -2 éra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL HATARIDO MEGOLDASI
TEVEZETT MEGSZOKOTT EREDMENYESSEG:
PROGRAMOK (Megvalosult, részben
valésult meg, nem valésult
meg)
Szeptember: Megvaldsult

-alakulo értekezlet, a tanév teenddinek attekintése, munkaterv részleteinek

megbeszélése

-korai fejlesztd terapidra érkezd gyermekek allapotfelmérése

-el6z6 évi esetek folytatdsa
- egyéni fejlesztési tervek elkészitése
-ideiglenes érarend kialakitasa

Oktdber:

-végleges érarendek kialakitdsa
-egyéni fejlesztési naplok megnyitdsa
- a terdpias munka beinditasa
-munkacsoport értekezlet

Oktéber

Megvaldsult

K6zépso szakasz:
Februdr, Marcius, Aprilis

November, December, Januar,

-folyamatos kapcsolattartds a munkacsoport tagjaival: informaciok

megosztasa egymassal

-j6 partneri kapcsolat kiépitése és fenntartdsa az oktatasi
intézményekkel, gyermekjoléti- és csaladsegit6 szolgalattal
-szlikség esetén kozos esetmegbeszélések

Megvaldsult

-munkacsoport értekezlet
-adminisztraciés teenddk
nyomonkdvetése

-egyéni fejlesztési tervek negyedéves
ellenGrzése, sziikség esetén frissités,

December

Megvaldsult
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aktualizalds, a gyermekek fejl6dési
Utemének megfelel6en

-az elsé félév értékelése

-szlikség esetén statuszvizsgalatok
elkészitése tovabbitdsa a megfelel
szakértGi bizottsag felé

-a gyermekek fél évi értékelése,
szll6k tajékoztatasa a gyermekiik
fejlédésérdl

-munkacsoport értekezlet

Januar

Megvaldsult

-adminisztracids feladatok
nyomonkdvetése
-munkacsoport értekezlet

Februar

Megvaldsult

-statuszvizsgdlatok elkészitése, a
harom évet betoltott gyermekek
részére

-a vizsgdlati eredmények
tovabbkiildése a megfelelS szakértdi
bizottsag felé

-munkacsoport értekezlet

Marcius

Megvaldsult

-adminisztracids feladatok
nyomonkdvetése
-munkacsoport értekezlet

Aprilis

Megvaldsult

Lezaro szakasz: Majus, Junius

-a tanév soran végzett tevékenység értékelése, tapasztalatok 6sszegzése,a | Megvaldsult

terapidk lezdrasa, a gyerekek értékelése

-személyre szabott nyari hazi feladatok 6sszeallitdsa a gyerekek szamara

-esetek lezardsa, év végi értékelések
elkészitése, tovabbkiildése a
megfelel§ szakért6 bizottsag felé
-statisztikak, beszamoldk

- atanév végén bejelentkezett esetek
elldtasa tanacsadas formdjaban

Junius

Megvaldsult

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

EREDMENYE

-egységes —digitalisan
kitélthet6-egyéni fejl6dési
lap kitoltése, tovabbitasa a
kollégak felé

Pankotai Katalin

Szept. 28. Megvaldsult

-fejleszts jatékok készitése Demeter Agnes

December 7. Megvaldsult

-a tanév munkajanak értékelése | Szabdné Lelik Ménika

junius 7. Megvaldsult
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A munkacsoport tagjainak egyénileg vallaltfeladatal(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE

Pankotai Katalin -a terlileti gyermekjoléti Megvaldsult
szolgalatokkal, védéndSkkel és
gyermekorvosokkal vald napi
kapcsolattartas

-Uj munkakapcsolatok kialakitasa
korai fejlesztésben dolgozé
terdpias
szakemberekkel:(gydgytornasz
DSGM szakgyogytornaszokkal)
-részvétel a megyei konduktiv
szakmai team munkakozdsségi
értekezletein

-allatasszisztalt terdpias
képzésen valo részvétel.

Szaboné Lelik Mdnika -oktatdsi és nevelési Megvaldsult
intézményekkel vald
kapcsolattartds

Demeter Agnes -részvétel a megyei korai Megvaldsult
fejleszté team munkakozosségi
értekezletein

-oktatdsi és nevelési
intézményekkel vald
kapcsolattartas, tovabbi
feladatok és lehetdségek

Misinsziné Szirdk Erika -diagnosztizalo tevékenység Megvaldsult
osszehangoldsa,




Szakért6i MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Misinszkiné Szirak Erika

Szakért6i Munkacsoport tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Akantiszné Simon Judit

tanacsado szakpszichologus

Nagykatai Tagintézmény,7 6

Ando Erzsébet

klinikai szakpszicholdgus

Nagykatai Tagintézmény, 8 6

Balogh Zsuzsa

fejlesztépedagdgus

Nagykatai Tagintézmény, 4,5 6

Demeter Agnes

gyogypedagdgus

Nagykatai Tagintézmény, 10,5 6

Havasné Nagy Edit

fejlesztépedagdgus

Nagykatai Tagintézmény, 2 6

Juhdszné Darvas Gyongyi

tanacsadd szakpszicholdgus

Nagykatai Tagintézmény, 2 6

Kurucz Karolyné gyogypedagdgus Nagykatai Tagintézmény, 21 6
Misinszkiné Szirak Erika gyogypedagdgus Nagykatai Tagintézmény, 17 6
Palmai Anna pedagdgiai szakpszicholégus Nagykatai Tagintézmény, 12 6
Szabéné Lelik Mdnika gyogypedagdgus Nagykatai Tagintézmény, 2 6
Szekrényes Ildikd logopédus Nagykatai Tagintézmény,4 6

Vitalis Lilla

pszicholdgus

Nagykatai Tagintézmény,13 6

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL HATARIDO MEGOLDASI
TEVEZETT MEGSZOKOTT EREDMENYESSEG:
PROGRAMOK (Megvalosult, részben
valésult meg, nem valoésult
meg)
Bevezetl szakasz: Szeptember, Oktdber
A vizsgalati eljarasok egységesitése, Szeptember 04. Megvaldsult

Ujabb teszt és kérdGives eljarasok

megismerése, a szakértdi vélemények

sablonjanak elkészitése

Folyamatos Uj vizsgalatok folyamatos Megvaldsult
lebonyolitasa

Ertekezlet: Vizsgald eljarasok szept. 7. Megvaldsult
egységes szempontjai, a szakértéi

vélemények sablonjanak elkészitése

Ertekezlet: a szakért8i vélemények szept.21. Megvaldsult

sablonjanak elkészitése

A logopédiai alapvizsgalaton és KOFA
eljdrason kiszlirt és szakért6i
vizsgalatra felterjesztett gyermekek
vizsgalatanak koordinalasa,
egyeztetés az intézményekkel,
szll6kkel

Oktoéber 1-30

Megvaldsult

TEAM- aktualis feladatok

okt.05.

Megvaldsult

TEAM-KOFA eredményeinek
elemzése

okt.19.

Megvaldsult
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K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A szakértdi vizsgalatot és a
felllvizsgdlatot végz6 team tagok
feladatainak attekintése az
egyenletes munkamegosztas
érdekében. A beilleszkedési-,
magatartasi (BTMN) nehézség
vizsgalati protokolljanak szakmai
kérdései.

November

Megvaldsult

TEAM- A szakért6i vélemény kiadasok
tapasztalatainak megbeszélése,
kovetkeztetések lesz(irése

nov.2.

Megvaldsult

TEAM- Ungler Agnes: Tomatis és
Neurofeedbach tréning

nov.16.

az el6add akaddlyoztatdsa
miatt nem valdsult meg

Az oktatdsi és nevelési
intézményekkel valé kapcsolattartas,
tovabbi feladatok és lehet&ségek

December

Megvaldsult

TEAM- altaldnos problémak,
onértékelési rendszer

dec.7.

Megvaldsult

Az intézményben toltott elsé félév
értékelése az Uj kollegak részérél, az
iskola érettségi vizsgalatok
menetének tervezése, az dvodak
tajékoztatasa és a vizsgalati kérelmek
bekérése

Januar

Megvaldsult

TEAM —aktualis feladatszervezés

2018.01.04.

Megvaldsult

Félévi értekezlet

2018.01.18.

Megvaldsult

Iskolaérettségi vizsgalatok
lebonyolitasa

Februar

Megvaldsult

TEAM -A megyei/orszagos szakértéi
bizottsagokhoz vald tovabbkiildések
kritériumai, Iskolaérettségi anyag
Osszeallitasa

02.01.

Megvaldsult

TEAM -A megyei/orszagos szakértgi
bizottsagokhoz vald tovabbkiildések
kritériumai, Iskolaérettségi anyag
Osszeallitasa

02.15.

Megvaldsult

Iskolaérettségi vizsgalatok
lebonyolitasa

Marcius

Megvaldsult

TEAM- Fejlédési skalak

03.01.

Megvaldsult

Az Uj és kontroll vizsgalati kérelmek
Uitemezése, esetleges varolistak
megoldasi terve

Aprilis

Megvaldsult

TEAM-szakmai nap elGkészitése

04.05.

Megvaldsult

TEAM-szakmai nap

04.19.

Megvaldsult

Lezaro szakasz: Majus, Junius

Vizsgalatok végzése

Majus

Megvaldsult

TEAM-aktudlis feladatok

05.03.

Megvaldsult

TEAM-aktudlis feladatok

05.17.

Megvaldsult

A tanév soran végzett szakértGi
tevékenység

értékelése, tapasztalatok 6sszegzése.
Az

Junius

Megvaldsult
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adminisztraciés munka lezarasa

TEAM-Tanév munkdjanak értékelés

06.07.

Megvaldsult

Tanévzaro értekezlet

06.21.

Megvaldsult

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELGS

EREDMENYE

A vizsgalati eljarasok
egységesitése, Ujabb teszt és
kérddives eljarasok
megismerése, a szakértbi
vélemények sablonjanak
elkészitése

Dudok Réka

tervezett id6pont: szept. 7.
Megvaldsult

Vizsgalé eljardsok egységes
szempontjai

Misinszkiné Szirak Erika

szept. 7. Megvaldsult

A KOFA eljards tapasztalatainak
megbeszélése

Szekrényes Ildikd

okt. 19. Megvaldsult

A szakértGi vélemény kiadasok
tapasztalatainak megbeszélése,
kovetkeztetések leszlirése

Juhdszné Darvas Gyongyi

november 2. Megvaldsult

Az oktatdsi és nevelési
intézményekkel valé
kapcsolattartas, tovabbi
feladatok és lehetdségek

Balogh Zsuzsa, Misinszkiné
Szirak Erika, Havasné Nagy Edit

december 21 Megvaldsult

A megyei/orszagos szakértGi
bizottsagokhoz vald
tovabbkildések kritériumai

Dudok Réka

februar Megvaldsult

Fejl6dési skalak

Ando Erzsébet

marcius Megvaldsult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

Z

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Dudok Réka

Ujabb teszt és kérdGives
eljarasok megismertetése A
WPPSI-IV. intelligencia teszt
ismertetése

Megvaldsult

Dudok Réka

A megyei/orszagos szakértéi
bizottsagokhoz valé
tovabbkuldések kritériumai

Megvaldsult

Szekrényes Ildikd

A KOFA eljaras tapasztalatainak
ismertetése

Megvaldsult

Juhdszné Darvas Gyongyi

A szakértGi vélemény kiadasok
tapasztalatainak megbeszélése,
kovetkeztetések leszlirése

Megvaldsult

Palmai Anna

Az oktatasi és nevelési
intézményekkel vald
kapcsolattartas, tovabbi
feladatok és lehetdségek

Megvaldsult
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Ando Erzsébet

Fejl6dési skalak (korai sz(ir6
eljarasok)

Megvaldsult

Misinszkiné Szirak Erika

Vizsgald eljarasok egységes
szempontja

Megvaldsult

Szabéné Lelik Ménika
Juhdszné Darvas Gyongyi

A pszicholdgiai vizsgalati lapok
értelmezése a
gyogypedagdgusok részére-
gyogypedagdgiai eredmények
értelmezése a pszicholégusok
részére

Megvaldsult

Juhdszné Darvas Gyongyi

Figyelemteszt felvétele,
diagnosztikus jelentGsége

Megvaldsult

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelez6 6raszamon

felil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Vitalis Lilla

Ando Erzsébet, Juhaszné Darvas
Gyongyi

Megvaldésult

Palmai Anna

Kurucz Karolyné

Megvalésult

Andod Erzsébet

Misinszkiné Szirak Erika

Megvaldsult

Palyakezd®g, Uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA TAMOGATO(K) KONZULTACIOK IDGPONTIA
NEVE
Vitdlis Lilla Palmai Anna havonta Megvaldsult
K6z6s Team tartasa a logopédiai munkacsoporttal
TERVEZETT DATUMA TEMAJA EREDMENYE
2017.10.19. A KOFA eljaras tapasztalatainak Megvalésult
megbeszélése
K6z0s Team tartasa a(z) nevelési tanacsadas munkacsoporttal
TERVEZETT DATUMA TEMAJA EREDMENYE
2017.12.21. Az oktatasi és nevelési Megvalésult
intézményekkel valé kapcsolattartas,
tovabbi feladatok és lehet&ségek
2017.01.18. A pszicholdgiai vizsgalati lapok Megvalésult

részére- gyogypedagaogiai
eredmények értelmezése a
pszicholdogusok részére

értelmezése a gyogypedagogusok

Kollégdink szakmai el6adasa
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NEV

TEMAJA

HELYE

EREDMENYE

Szabdné Lelik Ménika

A szakért6i vizsgalati
kérelmek megirasanak
szempontjai

Nagykata, iskolai
fejleszt6 pedagdgusok
részére

09.06. Megvaldsult

Misinszkiné Szirak Erika

A hasznalt szakmai
anyagok kivalasztasanak,
értékelésének
egységesitése

Nagykata

Megvaldsult
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NEVELESI TANACSADAS MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Palmai Anna

Nevelési tanacsadas munkacsoport tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Akantiszné Simon Judit

tanacsado szakpszichologus

Nagykatai Tagintézmény,3 6

Ando Erzsébet

klinikai szakpszicholdgus

Nagykatai Tagintézmény, 2,56

Balogh Zsuzsa

fejlesztépedagdgus

Nagykatai Tagintézmény,16,5 6

Demeter Agnes

gyogypedagdgus

Nagykatai Tagintézmény, 4,5 6

Dudok Réka

pszicholdgus

Nagykatai Tagintézmény,10 6

Havasné Nagy Edit

fejlesztépedagdgus

Nagykatai Tagintézmény,19 6

Juhaszné Darvas Gyongyi

tanacsadd szakpszicholdgus

Nagykatai Tagintézmény, 4 6

Martoncsik Gabriella

fejlesztépedagdgus

Nagykatai Tagintézmény, 10,5 6

Misinszkiné Szirak Erika

gyogypedagdgus

Nagykatai Tagintézmény,4 6

Palmai Anna

pedagdgiai szakpszicholégus

Nagykatai Tagintézmény, 8 6

Vitalis Lilla

pszicholdgus

Nagykatai Tagintézmény, 8 6

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL

HATARIDO

MEGOLDASI EREDMENYESSEG:

teenddinek attekintése,

szlirGvizsgalatok elinditdsa, el6z6

évi esetek folytatdsa sziikség
szerint, Uj esetek felvétele,
munkaterv részleteinek

megbeszélése,

TEVEZETT MEGSZOKOTT (Megvalosult, részben valosult
PROGRAMOK meg, nem valdsult meg)
Bevezeto szakasz: Szeptember, Oktéber
Alakulo értekezlet: tanév

Szeptember Megvalésult

TEAM: A vizsgdlati eljarasok
egységesitése, Ujabb teszt és
kérddives eljarasok megismerése

Szeptember 7. Megvaldsult

Esetelosztds szempontjainak
megbeszélése, teriileti ellatas
megszervezése

szeptember Megvaldsult

TEAM Fejlesztési terv készitésének
sablon kialakitas

szeptember 21. Megvaldsult

TEAM- aktualis feladatok

okt.05. Megvaldsult

TEAM-KOFA eredményeinek
elemzése

okt.19. Megvaldsult

K6zépso szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius,

Aprilis
Folyamatos  kapcsolattartas a | November 30. Megvaldsult
munkacsoport tagjaival:
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informacidk megosztasa
egymadssal. Jé partneri kapcsolat
kiépitése és fenntartasa az
oktatasi intézményekkel,
gyermekjoléti- és csaladsegit6
szolgdlattal. Szlikség esetén kodzos
esetmegbeszélések.

TEAM-Dislexia komplex fejleszt6
munkafiizet nagycsoportos

6voddasok szamara--ismertetés

nov.2.

Megvaldsult

TEAM- Ungler Agnes: Tomatis és
Neurofeedbach tréning

november 16.

az el6add akaddlyoztatdsa miatt
nem valdsult meg

TEAM- altaldnos problémak,
onértékelési rendszer

dec.7.

Megvaldsult

Az esetek nyomon kovetése,
munkacsoport értekezlet.

December 31.

Megvaldsult

TEAM —aktualis feladatszervezés

2018.01.04.

Megvaldsult

Félévi értekezlet

2018.01.18.

Megvaldsult

Az adminisztracié folyamatos
vezetése, aktualis témak,
problémak.

Januar 31.

Megvaldsult

Az intézményben toltott elsé félév
értékelése az Uj kollegak részérdl,
az iskola érettségi vizsgalatok
menetének tervezése, az 6vodak
tajékoztatasa és a vizsgalati
kérelmek bekérése

Januar 31.

Megvaldsult

Adminisztraciés feladatok nyomon
kovetése, munkacsoport

értekezlet.

Februar 28.

Megvaldsult

TEAM -A megyei/orszagos
szakértGi bizottsagokhoz vald
tovabbkildések kritériumai,
Iskolaérettségi anyag 6sszeallitasa

02.01.

Megvaldsult

TEAM -A megyei/orszagos
szakértGi bizottsagokhoz vald
tovabbkildések kritériumai,
Iskolaérettségi anyag 6sszeallitasa

02.15.

Megvaldsult

Iskolaérettségi vizsgalatok soran
kisz(irt esetek ellatasa

Marcius

Megvaldsult

TEAM- Fejlédési skalak

03.01.

Megvaldsult

Iskolaérettségi vizsgalatok soran

aprilis

Megvaldsult
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kiszlrt esetek ellatasa

TEAM - szakmai nap el6készitése

04.05.

Megvaldsult

TEAM - szakmai nap

04.19.

Megvaldsult

A tanév soran
tevékenység
értékelése,

Osszegzése, a terdpiak lezardsa, a

gyerekek értékelése.

tapasztalatok

végzett | Majus 31.

Megvaldsult

TEAM-aktualis feladatok

05.03.

Megvaldsult

TEAM-aktudlis feladatok,
Finommotorika fejlesztés,
esetlezaras kezelés

05.17.

Megvaldsult

Esetek lezarasa, az
intézményektd|

kérése, év végi értékelések. A
tanév végén bejelentkezett esetek
kezelése. Statisztikak, beszamoldk

elkészitése.

ellatott | Junius 30.

visszajelzés

Megvaldsult

TEAM-Tanév
értékelés

munkajanak | 06.07.

Megvaldsult

Tanévzaro értekezlet

06.21.

Megvaldsult

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT

FELELOS

ID6PONT

Fejlesztési terv készitésének
sablon kialakitas,

Havasné Nagy Edit

szept. 21. Megvaldsult

Fejleszt6 jatékok készitése

Jaték-Balogh Zsuzsa, Demeter
Agnes

dec. 7. Megvalésult

Dislexia komplex fejleszt6
munkafiizet nagycsoportos
ovodasok szamdra--ismertetés

Balogh Zsuzsa

nov. 2. Megvalésult

Tomatis és Neurofeedbach
tréning

Ungler Agnes

nov.23. Megvaldsult

Iskolaérettségi anyag
Osszeallitasa

Misinszkiné Szirak Erika

02.01.. Megvalodsult

Finommotorika fejlesztés,
esetlezaras kezelés

Balogh Zsuzsa
Havasné Nagy Edit

05.17. Megvaldsult

Tanév munkajanak értékelés

Szabdné Lelik Mdnika

jun. 7 Megvaldsult

A Budapesti és a vidéki
pszichoterapias tapasztalatok

Vitalis Lilla

febr. 15. Megvaldsult
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Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELGSEI EREDMENYE
Mozgasfejlesztés (TSMT, Havasné Nagy Edit Megvaldsult

szenzoros, alapozé terapia
csoportok kialakitasa, fejlesztése)

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) idépont EREDMENYE

Fejlesztési terv Havasné Nagy Edit szept. 28. Megvalosult
készitésének sablon
kialakitas, tapasztalatcsere

Dislexia komplex fejleszté Balogh Zsuzsa nov 9. Megvaldsult
munkafiizet nagycsoportos
6vodasok szamdra

Fejleszt6 jaték készitése Jaték-Balogh Zsuzsa, dec. 7. Megvaldsult
Demeter Agnes

Iskolaérettségi anyag Misinszkiné Szirak Erika jan 11. Megvaldsult

A févarosi és a vidéki Vitdlis Lilla februar 15. Megvaldsult

terapias tapasztalatok
Osszehasonlitasa az dvodas
korosztalynal

Finommotorika fejlesztés Balogh Zsuzsa aprilis 5 Megvaldsult

Tanév munkajanak Szabdné Lelik Ménika jun. 7 Megvaldsult
értékelés

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezo
oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE

Szabodné Lelik Mdénika Martoncsik Gabriella Megvalésult
Havasné Nagy Edit

K6z0s Team tartasa a(z) szakértd bizottsagi munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA TEMAJA ERDMENYE

2017.12.21. Az oktatasi és nevelési Megvalésult
intézményekkel valé kapcsolattartas,
tovabbi feladatok és lehet&ségek

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE

Balogh Zsuzsa Dislexia komplex Megvaldsult
fejleszté munkafiizet




nagycsoportos ovoddasok
szamara

Balogh Zsuzsa

finommotorika
fejlesztése

Megvaldsult
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LOGOPEDIAI MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti:

Logopédiai munkacsoport tagjai:

NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Pal Erzsébet Logopédus Nagykata 11 d6ra

Szekrényes Ildikd Logopédus Tapidszecsd, Uri, Tapidgyorgye

Szuhanyi Anna Logopédus Mende, Kéka, Téalmas,
Szentmartonkdta, Nagykata

Hajas Aniké Logopédus Tapidszentmarton,Tapidsag

Varga Szilvi Logopédus Silysap (4 telephely)

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL
TEVEZETT MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

MEGOLDASI
EREDMENYESSEG:
(Megvalosult, részben
valésult meg, nem valoésult
meg)

Bevezet6 szakasz: Szeptember, Oktéber

Ideiglenes  drarendek  elkészitése,

munkacsoport megalakitdsa

szeptember 1.

Megvaldsult

Kapcsolatfelvétel a
partnerintézményekkel, tdjékoztatads

szeptember 8.

Megvaldsult

Forgalmi napldk és munkanaplok
megnyitasa

szeptember 8.

Megvaldsult

Eves munkaterv elkészitése

szeptember 1.

Megvaldsult

Munkatarsak orvosi alkalmassagi
vizsgalata

szeptember 15.

Megvaldsult

Harmadik és 6todik életéviiket
beto6ltott dvodds gyermekek beszéd- és
nyelvi fejlettségének alapvizsgalata,
szlirése

szeptember 30.

Megvaldsult

Szl6k tajékoztatasa, a
gyakorlékonyvek kijeldlése

szeptember 30.

Megvaldsult

Sz(irések eredményei alapjan a
logopédiai vélemények elkészitése és
ismertetése a szlil6kkel és az
o6vodakkal, a logopédiai vélemények
ataddsa az dvodavezetSknek

szeptember 30.

Megvaldsult

Munkacsoport értekezlet megtartasa
kéthetente

szeptember 30.

Megvaldsult

Gyakornoki mentori munka
megbeszélés, az Uj jogszabalyok
ismertetése, eszk6zok,
gyakorlékonyvek, munkamaodszerek
egyeztetése, heti gyakornoki
Oraldtogatds beallitasa konzultacidéval

szeptember 04.

Megvaldsult
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Oktober

TEAM-KIR  statisztikai  jelentéshez | oktéber 5.
adatszolgaltatas

Megvaldsult

Forgalmi napldk és munkanapldk | oktdber 31.
ellenGrzése

Megvaldsult

TEAM-KOFA eredményeinek | oktéber 19. Megvaldsult
elemzése
Munkacsoport értekezlet megtartasa Megvalosult
kéthetente
K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis
November
SzakértGi tevékenység figyelemmel nov. 2. Megvaldsult

kisérése, eseti logopédiai konzultacio
felkérés alapjan

Forgalmi naplok és munkanaplok, november 30. Megvaldsult

ellen8rzése

Munkacsoport értekezlet megtartasa nov 16. Megvaldsult

kéthetente

TEAM- Ungler Agnes: Tomatis és nov.16. NEM VALOSULT MEG-az

Neurofeedbach tréning el6ado akadalyoztatasa miatt
December

TEAM- altalanos problémak, dec.7. Megvaldsult

onértékelési rendszer

Forgalmi napldk és munkanaplok december 14. Megvaldsult

ellen6rzése

Munkacsoport értekezlet megtartasa

Megvaldsult

kéthetente
Janudr
TEAM —aktualis feladatszervezés januar 04. Megvaldsult
Félévi beszamoldk elkészitése januar 16. Megvaldsult
Gyermekek félévi mingsitése januar 16. Megvaldsult
Félévi értekezlet januar 18. Megvaldsult
Munkacsoport értekezlet megtartasa Megvaldsult
kéthetente

Forgalmi naplék és munkanaplék | januar 30.
ellenérzése

Megvaldsult

Februdr

Munkacsoport értekezlet megtartasa f
kéthetente

Megvaldsult

Forgalmi napldk és munkanapldk | februar 27.
ellenérzése

Megvaldsult

Marcius

Munkacsoport értekezlet megtartasa
kéthetente

Megvaldsult

Forgalmi naplék és munkanaplék | marcius 31.
ellenérzése

Megvaldsult

Aprilis

Forgalmi naplék és munkanaplék | aprilis 30.
ellenérzése

Megvaldsult

Munkacsoport értekezlet megtartasa
kéthetente

Megvaldsult
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Lezaro szakasz: Majus, Jlnius

Mdjus
Forgalmi napldk és munkanaplok majus 31. Megvaldsult
ellenGrzése

Junius
Ev végi statisztika, beszamoldk junius 5. Megvalosult
elkészitése
Nydri idészakra a folyamatos nyitva junius 15. Megvaldsult
tartas személyi feltételeinek
megtervezése
Konzultacié a nevelési-oktatasi junius:15. Megvalosult

intézmények pedagdgusaival a
gyermekek fejl6désérdl, gyermekek
mindsitése

Tanévzaro értekezlet megtartasa junius 21. Megvaldsult

Forgalmi napldk és munkanaplok junius 30. Megvaldsult
ellen8rzése

A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE

Szeptember: Logopédiai Pal Erzsébet Megvaldsult
szlirések, eszkoztaranak, tema-
tikajanak megbeszélése.

Oktdber: A sziilGi tajékoztatas, | Szekrényes Ildikd Megvaldsult
vizsgalati vélemények, érarend
beosztds tapasztalatai.

November: Prevenciods Szuhdanyi Anna Megvaldsult
lehetdségek és tandcsadas.

December: Uj vizsgaldeljarasok | P&l Erzsébet Megvaldsult
atbeszélése.

Januar: A félév tapasztalatainak | Szekrényes Ildiko Megvaldsult
megbeszélése.

Februdr: Mit tehetiink a Szuhdanyi Anna, Hajas Anikd Megvaldsult
szakmai munka szinvonaldnak
emeléséért?

Marcius: Motivacios Pal Erzsébet Megvaldsult
lehetdségeink. Tovabbképzési

irdnyok.

Aprilis: Uj terapias eszkozok Szekrényes lldikéd Megvaldsult

megimserése.

Majus: A tarsszakmak Szuhanyi Anna Megvaldsult




tapasztalatai az évi munkank
tikrében.

Junius: A tanuldk mindgsitése, az
éves tapasztalatok leszlirése. A
koévetkez6 évre vonatkozo val-
toztatasi tendenciak megfogal-
mazasa.

Pal Erzsébet

Megvaldsult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Szekrényes lldikd

KOFA eljards tapasztalatai-
munkakozosségi értekezlet
el6adas

Megvaldsult

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezo

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Szuhanyi Anna Szekrényes Ildikd Megvaldsult
Szekrényes Ildikd Pal Erzsébet Megvalésult
Pal Erzsébet Szuhanyi Anna Megvalésult

Palyakezdé, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ TAMOGATO(K) KONZULTACIOK EREDMENYE
KOLLEGA NEVE IDGPONTIA
Szuhanyi Anna Szekrényes Ildikd hetente Megvaldsult

K6z6s Team tartasa a(z) szakért6i munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

EREDMENYE

2017.10.17.

KOFA eljards tapasztalatai

Megvalésult
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8. Intézmeényi szintli munkakozosségekben valo részvétel

A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkak6z6sség vezetését vallalta

SZAKFELADAT

MUNKAKOZOSSEG
VEZETO NEVE

VEGZETTSEGE

Nem relevans, nem vallaltunk szakmai munkakdzosség vezetést.

Az intézményi szintli munkakozosséghben valé részvétel

SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA NEVE VEGZETTSEGE
Gyodgypedagdgiai Demeter Agnes gyogypedagodgus
tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatds és gondozas
SzakértGi bizottsagi Misinszkiné Szirak Erika gyogypedagodgus
tevékenység
Nevelési tanacsadas Palmai Anna pszicholdgus
Logopédiai ellatds Szekrényes Ildikd logopédus
Tovabbtanulasi, Kurucz Karolyné gyogypedagodgus
palyavalasztdsi tanacsadas
Konduktiv pedagdgiai Pankotai Katalin konduktor

ellatas

Gyodgytestnevelés

Havasné Nagy Edit

fejlesztépedagdgus

Iskolapszicholdgiai,
d6vodapszicholdgiai ellatds

Palmai Anna

pszicholdgus

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozasa

Balogh Zsuzsa

fejlesztépedagdgus
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9. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevo kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINOSITESENEK MENTORA AZ ADOTT
PROGRAMJANAK | IDOPONTIJA (EV, HONAP) EVBEN
SZAKASZA
Szuhdnyi Anna befejez6 2017.10.26. Szekrényes lldiko

10.Képzésben résztvevd kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevo kollégak

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN TAMOGATASBAN
BEFEJEZES RESZESUL (KOLLEKTIV SZ.
IDGPONTIA ES/VAGY PENZUGYI)
Havasné Nagy Edit | Gydgypedagdgus 2016.09.01.-2020- kollektiv szerz. szerint
ped képzés 16-15-
Kurucz Karolyné szakvizsga- 2017.09.01.-2019- kollektiv szerz. szerint
kozokt.vez. 06-20-
Szuhanyi Anna egyetemi képzés- 2016.09.01- -
gyogypedagdgiai 2018.01.19.
mesterszak

11.Tagintézményi/intézményi szintli rendezvények

Rendezvények
RENDEZVENY TERVEZETT IDOPONTIA HELYE EREDMENYE
MEGNEVEZESE
Szakmai nap- 2018.04.19. Nagykata Megvaldsult
intézményvezetbkkel

(6voda, iskola, szakiskola,
gimnazium vezetdGi)
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12.Ellenérzések

a) Belsé ellendrzés iitemterve

Ellendrzés Ellenérzés targya, Ellen6rzés Ellen6rzésért Az EREDMENYE
ideje teriilete modszere felelds: ellenérzésrdl
tagintézmény- késziilt
igazgato, dokumentacio
tagintézmény-
igazgato helyettes,
egyéb (tiiz- és
munkavédelemmel
megbizott
személy)
Szeptember | Napldk megnyitasa | Naplok szakalkalmazottak, | Napld Megvaldsult
attekintése tagintézmény- bejegyzések
igazgatd
Szeptember | Szlirések vizsgalatok tagintézmény- terv készil Megvaldsult
el6készités attekintése igazgatd
Kontrollvizsgalatok
Utemezése
Szeptember | Munkaegészségligyi | Tud&sz(ré és NOKS alkalmazott orvosi Megvaldsult
papirok ellenérzése | alkalmassagi igazolasok
papirok
ellenérzése
Oktober mindgsitévizsga eljarasban tagintézmény- jegyz6konyv, Megvaldsult
intézményi igazgatd igazolas
delegaltként
részvétel
November | Felllvizsgalatok Kontrollkérések, | tagintézmény- Utemezési Megvaldsult
itemezésének nyilvantartdsok igazgato, és tervezet
ellenGrzése attekintése helyettes
November | INYR vezetésének attekintés, tagintézmény- Szobeli, Megvaldsult
ellenGrzése konzultacid igazgato helyettes | irasbeli
visszacsatolds
December Naplok Naplok tagintézmény Naplé Megvaldsult
attekintése igazgatd bejegyzések
Januar Iskolaérettségi Iratok és szakért6i Terv készitése | Megvaldsult
vizsgalat eszkozok munkacsoport
el6készitése attekintése vezets
Januar leltdrozas készletellenérzés | tagintézmény leltari Megvaldsult
igazgato, leltarozasi | jegyz6konyv
bizottsag
Januar Segitd, ellenérzd, Latogatas Tagintézmény- Szdébeli és Megvaldsult
értékel6 latogatas vezetd irasbeli
visszacsatolds
Latogatasi
szempontsor
alapjan
Februar Esetvezetés Egyéni tagintézmény- Szobeli, Megvaldsult
beszélgetés vezetd helyettes irasbeli
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visszacsatolds

Februar Ellen6rzd, értékel6 | Latogatas Tagintézmény- Szébeli, Megvaldsult
l[atogatas vezetd irasbeli
visszacsatoldas
Latogatasi
szempontsor
alapjan
Februar Naplok Naplok tagintézmény- Naplé Megvaldsult
Nyilvantartdsi lapok | attekintése vezetl helyettes bejegyzések
Marcius Iskolaérettségi Szakvélemények | tagintézmény- Jegyz6konyv Megvalosult
szakvélemények attekintése vezetd Madrcius
Madrcius Ellen6rzd, értékel6 | Latogatas Tagintézmény- Szdébeli és Megvaldsult
[atogatds vezetd irasbeli
visszacsatoldas
Latogatasi
szempontsor
alapjan
Madrcius Beiskolazasi terv Dokumentum Tagintézmény- Jegyz6konyv Megvaldsult
vezetd
Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok | NOKS Szoébeli Megvaldsult
visszacsatolas
Aprilis Esetvezetés Egyéni Tagintézmény- Szdébeli és Megvaldsult
beszélgetés vezetd helyettes irdsbeli
visszacsatolds
Aprilis Naplék Naplék Tagintézmény- Naplé Megvaldsult
Nyilvantartasi attekintése vezetd helyettes bejegyzések
Lapok
JUnius Statisztika Dokumentumok | Tagintézmény- Statisztika Megvaldsult
vezetd
JUnius Naplék Naplék Tagintézmény- Naplé Megvaldsult
Nyilvantartasi attekintése vezetd helyettes bejegyzések
lapok
JUnius Eves munka Statisztika Tagintézmény- beszamold Megvaldsult
értékelése elemzése vezets

Az ellendrzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

EREDMENYE

SzakértGi bizottsagi tevékenység

jegyzékonyvben rogzitett
(Onértékelési Kézikonyvben
rogzitett szempontok szerint)

Megvaldsult

b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetdi tervezett 6ralatogatas

ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE

TERVEZETT IDOPONTIA

EREDMENYE

Vitdlis Lilla 2018.01. Megvaldsult
Juhdszné Darvas Gyongyi 2018.02. Megvaldsult
Misinszkiné Szirak Erika 2018.03. Megvaldsult
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mindsitovizsgak szervezésének litemezése

,,,,,,

A 2017/2018.tanében esedékes pedagogiai-szakmai ellenérzési (tanfelligyeleti)
tervbe keriilt pedagégusok

NEV

VEGZETTSEG

BESOROLASI
FOKOZATA

TERVEZETT IDOPONT

Nem keriilt be az ellenérzési tervbe kolléga.

7 7,

A 2017/2018. tanévben esedékes mindsitévizsgan részt vevik

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT TERVEZETT EREDMENY
BESOROLASA IDOPONT
Szuhdnyi Anna logopédus gyakornok ped.l. 2017.10.26. | megvaldsult

,,,,,,

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLAS IDOPONT
Juhdszné Darvas | pszicholdgus ped.l. ped.Il. 2018. 10. 15. | folyamatban
Gyongyi
d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK
POK ALTAL DELEGALT SZAKTANACSADAS IDOPONTIJA EREDMENYE
SZAKEMBER NEVE

Szymczak Judit

2018.05.17. sikeres konzultacié

13.Kapcsolattartas — egyiittmiikodés célok, feladatok

a)

b)

Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:

Vezet6i célom a jards intézményeivel, intézményvezetGivel aktiv, kdzvetlen kapcsolat kialakitasa
(helyszini kontrollvizsgalatokkal, intézményi szint( ellatassal).

Az el6z6 tanévben az évodakkal valé szorosabb egyittmikddésre helyeztiik a hangsulyt, a 2017-
2018-as tanévben pedig az iskolakkal kivantunk hasonléan eredményes kapcsolatot kialakitani. Ennek
érdekében szeptemberben a jaras iskoldinak intézményvezetGivel taldlkoztam és az egytttm(kodés
feltételeit egyeztettiik. Kapcsolattartd személyek kijel6lését kovet6en az aktiv kooperacid
szintereinek, id6pontjainak meghatarozasat terveztiik.

A jarasban dolgozé fejleszt6pedagogusok, gydgypedagdgusok egylttmikodését
konferencian kivantuk erdsiteni, 2018.04.19-én tartott szakmai délutanon.

A megtartott konferencidan a fejlesztépedagdgusok/gydgypedagdgusok/ intézményi oOsszekotbk
javaslatdra rendszeres (negyedévenkénti) szakmai munkacsoport alakult, melynek intézményink
biztositja a helyszint és a szakmai moderator szerepét toltiink be.

Ovodavezetdk éves talalkozéjat a szakmai napok keretén beliil valdsitottuk meg 2018.04.19-én.

A csaladsegit6 szolgdlat kollégaival az el6z6 tanév tapasztalatai szerint félévente, illetve sziikséges
esetek igénye szerint taldlkozunk.

szakmai

Pedagdgus képzésben valo részvétel — hallgatoi képzés
Nincs hallgatdi képzésben résztvevé.
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14.Koltségvetési tamogatast igénylé tervezett programok tagintézményben -
Fenntartéval valé egyeztetést kovet6en 2017/2018-as tanévben 2017.
december 31-ig

Programok

PROGRAM MEGNEVEZESE IDGPONTIA KOLTSEGVETESI VONZATA EREDMENYE

Nem terveziink koéltséggel jaré programot.

15.K0ltségvetési tamogatast igényl6 tervezett programok a tagintézményben -
Fenntartéval valé egyeztetést kovet6en 2017/2018-as tanévben 2018. januar
1-t6l augusztus 31-ig.

Programok

PROGRAM MEGNEVEZESE IDOPONTIA KOLTSEGVETESI VONZATA EREDMENYE

Szupervizio / Intervizié felelGse

SZUPERVIZIOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE

FGigazgatdi hatdskorbe tartozik.

16.A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban

Nem vettlink részt kutatasban.

36




17.Tanfelligyelethez kapcsolodo Gsszesitések az egyéni
értékelések/sziil6/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatdrsai a munkajahoz szikséges informdcidkhoz és ismeretekhez
hozzajutnak.(Tanfellgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egylittmikodés,
kommunikacié) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre
vonatkozé javaslatok:

Egységes allaspont: a tagintézmény munkatdrsai a munkdjukhoz sziikséges informdcidkhoz és ismeretekhez
hozzajutnak.

Csoportok kozotti egylittmikodésre sor keriil az intézményben, a munkatarsak rendszeresen konzultdlnak a
vizsgdlatok végeztével.

Az intézményben magas szinvonalu a szervezeti kultura és a szakmai mihelymunka.

A bels6 tuddsmegosztds mlkodtetésében a munkakozosségek és tagintézményi munkacsoportok komoly
feladatot vallalnak.

Javaslat a kovetkezd tanévre: kordbbi gyakorlat folytatdsa (rendszeres teamek, értekezletekrél, feladatokrol
emlékeztetS e-mailben, folyamatos személyes informacié csere)

Az informacidatadas a tagintézményben dolgozék szerint mennyire pontos. (Tanfelligyeleti szempontoknak
vald megfelelés. Int. onk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egyittm(ikédés, kommunikacid) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok:

MegfelelS az informdciéatadas a tagintézményben, hasonldan szeretnék a kovetkez6 tanévben is.
Kétiranyd informaciéaramldst tdmogatd kommunikacios rendszert (eljarasrendet) alakitottunk ki.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: korabbi gyakorlat folytatdsa (értekezletek, személyes informacio csere)

A tagintézmény vezet6 tdjékoztatdsai kovethetSk az intézményben dolgozék szdmara. (Tanfellgyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Bels6 kapcsolatok, egylittm{kodés, kommunikacié) A tanévzard
értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok::

Elégedettek a vezet§ tajékoztatdsaival.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: korabbi gyakorlat folytatasa.

Amennyiben indokolt a kiilsé szakemberekkel a konzultacid, abban az esetben a tagintézmény dolgozdinak
mennyire sikertl rendszeres kapcsolatot tartania az o6vodaban/iskoldban a pedagdgussal a gyermek
érdekében. A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglald alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozé
javaslatok:
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Nagyobb egylttm{kodést szeretnének a kollégdk a jards intézményeivel, pedagdgusaival a kovetkezé
tanévben. A konzultacié megszervezéséhez sikeres Iépés volt a személyes kapcsolat felvétele, a rendszeres
konzultacidk megszervezése.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: a kollégak nagyobb fokd bevonasa az oktatasi/nevelési intézményekkel vald
kapcsolattartasba. A megkezdett egylittm(ikodés folytatasa.

A kollégak tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelelGen alakitjak ki. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré értekezleten elhangzott
osszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok:

A kollégdk a munkakori leirasaiknak megfelel6en, az intézményi célok megvaldsitdsa érdekében latjak el
feladataikat. A feladatellatds megszervezésének érdekében a tagintézmény vezetGje delegalja a specidlis
feladatokat, amelyeket a kollégak legjobb képességeik szerint végeznek el. Ennek megszervezésében
egyuttmiikodbek.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: korabbi gyakorlat folytatdsa.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfelelGen végzi. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré értekezleten elhangzott
6sszefoglal6 alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok:

A munkatervben rogzitett céloknak eleget tettiink.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: korabbi gyakorlat folytatdsa.

A munkatervi céloktdl torténé eltérés indokai: (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. onk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/megvaldsitas). A tanévzaré értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan a
2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok:

Nem tértlink el a kitizott céloktdl.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: dtgondolt terveinknek megfelel&en jarunk el.

Adott feladatellatas terlletén végzett munka, szlirések és a csoport terapiak értékelése a tagintézményben a
terapias/fejlesztési tervnek megfelel6en torténik. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.:
1. Pedagdgiai folyamatok/ellen6rzés) A tanévzard értekezleten elhangzott oOsszefoglalé alapjan a
2018/2019-es tanévre vonatkoz6 javaslatok:

Az elmdlt tanévben a feladatellatds teriiletén végzett munka, szlrések és a csoport terdpidk a
terapias/fejlesztési tervnek megfelel6en torténtek. Nagy hangsulyt fektettiink a tanév sordn a szlrési
eljarasok, azok értékelésének egységesitésére. Fejlesztési terv ,adatbankot” alakitottunk ki a terdpia

ellatasanak megszervezésére.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: Az Uj kollégdk tdjékoztatdsa a kialakitott intézményi protokollrdl, esetlegesen
bizonyos teriletek felilvizsgalata.
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A gyermekek/tanuldk Osszegzé értékelései a dekurzusok/feljegyzések éltal a tagintézményben nyomon
kovethetGek. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés)
A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok::

A tanév soran sok ,fejlédott”, ,részben fejlédott” dekurzust készitettlink, elégedettek vagyunk a terapids,
tdmogato tevékenységiinkkel.

Javaslat a kovetkezd tanévre: Rendszeres ellendrzésekkel vizsgaljuk a gyermekek/tanuldk értékeléseit, a

tagintézményben nyomon kdvethet a tanuld/gyermek fejlesztése.

A tagintézményben a szakértéi/szakvélemények/tanacsadas/terapiak soran a visszacsatolasok/visszajelzések
rendszeresek/fejleszt6 céluak. (Tanfellgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre
vonatkozé javaslatok::

A beérkezett visszajelzések alapjan a tagintézményben a szakértSi tevékenység tapasztalatai, a

szakvélemények, a tandcsaddsok, a terdpidk sordn a visszacsatoldsok, visszajelzések rendszeresek és fejlesztd
céluak.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: korabbi gyakorlat folytatdsa.

A tagintézményben a visszacsatolds az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik. (Tanfellgyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok::

A tagintézményben a visszacsatolas az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: korabbi gyakorlat folytatasa.

A tagintézményben a vizsgdlatok/visszacsatolasok kapcsan szll6i panasz, fellebbezés (ek) tortént-e.
(TanfelUgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok::

A tagintézményben a vizsgalatok, visszacsatoldsok kapcsan sziil6i panasz, fellebbezés nem tortént.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: korabbi gyakorlat folytatasa.

Amennyiben torténnek lemorzsolédasok, ennek okait a tagintézmény minden esetben attekintik.
(TanfelUgyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzard értekezleten
elhangzott 6sszefoglal6 alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo6 javaslatok::

A kisszamu lemorzsolddas attekintése soran a tagintézmény megtette a relevans lépéseket.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: a lemorzsolddas érdekében a sziil6kkel egyeztetett id6pontokban, hatékony
egylttmikodést alakitunk ki.
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SzUl6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések 0Osszesitése. (Tanfeligyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé
alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo6 javaslatok:

A szil6k nagy szdzaléka elégedett a tagintézmény altal biztositott terdpids, szaktandcsadéi, szakért6i
tevékenységgel.

Javaslat a kovetkezG tanévre: korabbi gyakorlat folytatasa.

Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfelligyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé
alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:

Az intézmények 81 szazaléka elégedett, 12 %-a részben elégedett a tagintézmény dltal biztositott terapias,
szaktandcsadodi, szakértbi tevékenységgel.

Javaslat a kovetkezd tanévre: Az intézményi koordindld személy egylttm(ikédés kapcsan a felmerils
kérdések megvalaszoldsa hatékonyabb lesz. A felmerilé problémak megfogalmazdsat kovetden, hatékony
megoldasokat reméliink nyujtani a jaras intézményeivel.

A koévetkez6 tanévre vonatkozé legfontosabb tervezései megdllapitdsok a tanévvégi beszamolé alapjan.
(Tanulsagok levonasa) (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. o6nk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/megvaldsitas)

A korabbi gyakorlat folytatasa.

Javaslat a kovetkez6 tanévre: Felmerild uj problémak-GPRS, 6nértékelés-megoldasa.

A jarasban dolgozd fejlesztépedagdgusokkal, gydgypedagdgusokkal, intézményvezetSkkel szakmai
konferenciak folytatdsa.

Ovodavezetdk éves talalkozéjat a szakmai napok keretén beliil folytatjuk.

A csaladsegité szolgalat kollégdival az el6z6 tanév tapasztalatai szerint félévente, illetve sziikséges esetek

igénye szerint talalkozunk.

A nevelési-oktatasi intézményekkel vald egylttmiikodés erdsitése miatt az intézmények mindennapi életébe
aktivan szeretnénk bekapcsolddni; fejlesztések, el6adasok, tanacsadasok helyszini megszervezésével is.

Kelt: Nagykata, 2018.08.31.

Szaboné Lelik Ménika sk.
tagintézmény-igazgato
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