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1. A tagintézmény adatai

A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankeriileti Kézpont
A fenntarto cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.

A tagintézmény lgyviteli telephelynek cime: 2310 Szigetszentmiklds, Kalvin tér 4/b

A tagintézmény elérhetségei

telefon: 30/442 76 07, 30/242 01 22,

fax: --

email: pmpsz.szigetszentmiklos@gmail.com
OM azonositd: 202802
Szervezeti kod: PF1427

A tagintézmeény lgyviteli telephelyén ellatott szakfeladatok a szakmai alapdokumentum alapjan:
1. Gydgypedagogiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatas és gondozds

Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Nevelési tandcsadds

Logopédiai ellatads

Konduktiv pedagdgiai elldtds

Gyogytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, dvodapszichologiai elldtds

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozdsa
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A tagintézmény telephelyének cime (1): Dunaharaszti telephely,
2330 Dunaharaszti, Temetd u. 26.

A tagintézmény telephelyén (1) ellatott szakfeladatok a szakmai alapdokumentum alapjan:
1. Nevelési tandcsadds
2. Logopédiai elldtds
3. Iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai elldtds

A tagintézmény telephelyének cime (2): Szigetszentmikldsi telephely,
2310 Szigetszentmiklds, Kalvin tér 4/A

A tagintézmény telephelyén (2) elldtott szakfeladatok a szakmai alapdokumentum alapjan:
1. Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds
2. Konduktiv pedagdgiai ellatds

A tagintézmény telephelyének cime (3): Szigetszentmikldsi telephely,
2310 Szigetszentmiklds, Jozsef Attila tér 3.

A tagintézmény telephelyén (3) ellatott szakfeladatok a szakmai alapdokumentum alapjan:
1. Gydgypedagogiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds

2. Konduktiv pedagogiai elldtds

A tagintézmény igazgatoja: Havaldané Meyer Emilia
A tagintézmény igazgatd-helyettese: Michaletzky Krisztina

A tagintézmény-vezetdi tanacs tagjai: A mindenkori munkacsoport-vezet8k



A tagintézményben m(ikédé munkacsoportok és vezetGi:

Munkacsoport megnevezése Munkacsoport vezetGjének neve
Korai fejlesztés Zambori-Gozsovics Katalin
Szakért6i tevékenység Kovécs-Angyéan Vera Réka
Nevelési tanacsadas Szigetvari Szilvia

Logopédia Baloghné Csiitortoki Andrea
Onértékelési munkacsoport Graczki Andrea

A tagintézmény ellatasi korzete:

Ovodak megnevezése

Az 6vodaba jaro gyermekek létszama

Napraforgé |.sz. Ovoda, Szigetszentmiklds

117

Szivarvany Tagovoda, Szigetszentmiklds 157
Csicsergd Il.sz. Ovoda, Szigetszentmiklds 414
Mocorgd lll.sz. Ovoda, Szigetszentmiklds 288
Napsugar IV.sz. Ovoda, Szigetszentmiklos 106
Pitypang V.sz. Ovoda, Szigetszentmiklds 202
Mozgésfejleszté Ovoda, Szigetszentmiklos 21
Bocsoda Magandvoda, Szigetszentmiklos 40
Narancsliget Maganévoda, Szigetszentmiklos 80
Négyszinvirag Ovoda, Szigethalom 618
Horvath Nyelv Apolasaért Ovoda, Tokol 55
Hagyomanyérzé Ovoda, Tokol 74
Szivarvany Ovoda, Tokol 107
Napsugar Ovoda, Tokél 47
Szivarvany Ovoda, (kdzpont) Tokél 48
Wedres S. Napkozi Otth. Ovoda, Dunavarsany | 350
Napsugdar Ovoda, Délegyhaza 227
Hétszinvirag Ovoda Dunaharaszti 295
Manofalva Ovoda, Dunaharaszti 25
Szazszorszép Ovoda, Dunaharaszti 100
Szivarvany Ovoda Dunaharaszti 178
Szivarvany ovoda tagévodadja, Dunaharaszti 107
Tiundérkert Ovoda, Halasztelek 396
Napraforgé Ovoda, Majoshdza 51
Német Nemzetiségi Ovoda, Taksony 247
Mese Ovoda, Dunaharaszti 443
Lakihegyi Akacliget Ovoda Szigetszentmiklds 106
Meseorszag Csaladi Napkozi 14
Montessori Csaladi Napkozi 11
Siini Ovoda, Halasztelek 50
Mesehaz Magyan Ovoda, Tokél 18
Zoldfeny6 M-A Kétnyelv(i Bolcséde és Ovoda, 74
Szszm.

Nobilis Human Szolgaltaté Bolcséde, Szh., 98
Vackor Integralt Bolcs6de Szszm. 40

Osszes 6vodas gyermek szdma az adott kdrzetben: 5204




Altalanos iskolak megnevezése

Az 3ltalanos iskolaba jaro gyermekek létszama

Délegyhazi Hunyadi Janos Alt. Isk.

328

Dunaharaszti Hunyadi Janos Alt. Isk. 887
Dunaharaszti Il. Rékdczi Ferenc Alt. Isk. 657
Dunaharaszti Kérosi Csoma Sandor Alt. Isk. 537
Dunavarsanyi Arpad Fejedelem Alt. Isk. 747
Szigethalmi Szent Istvan Alt. Isk. 531
Szigethalmi Széchenyi Istvan Alt. Isk. 544
Szigetszentmiklosi Bird Lajos Alt. Isk. 832
Szigetszentmikldsi Jozsef Attila Alt. Isk. 321+963
Szigetszentmikldsi Adam Jend Alt. Isk. 850
Tokoli Weodres Sandor Alt. Isk. 675
Taksony Vezér Alt. Isk. 681
Halasztelki Hunyadi Matyas Alt. Isk. és Gimn. 936
Szigetszentmikldsi Kardos Istvan Alt. Isk. és 941
Gimn.

Dunaharaszti Baktay Ervin Gimn. 458
Szigetszentmikldsi Batthyany Kazmér Gimn. 683

Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott kérzetben: 11571

Szakiskoldk megnevezése

A szakiskoldba jaré tanulok létszama

Osszes szakiskolas tanulé létsziama az adott kérzetben: 0

Kozépiskolak megnevezése

A kézépiskoldba jard tanuldk létszama

Csonka Janos Miiszaki Szakgimn. és Szki.

290

Osszes kozépiskolas tanulé Iétszama az adott kdrzetben: 290

Egyéb intézmények megnevezése,
(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaroé gyermekek létszama

Bocsaki Istvan Alt. Ref. Gim. Szkki. Szakisk. Koll.

452

Majoshazi Reformatus Alt. Isk.

141

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott kdrzetben: 593

Az ellatasi krzetébe tartozo dsszes gyermek szama 0-23 éves korig: 17657

Az ellatasi kérzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama: 39,25

Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz létszama: 36,0

Az ellatasi korzetben helyettesités nélkiili betdltetlen statuszok szama: 3,25




Az el6z6 tanév 2019/2020 tanév teljes statisztikaja 2020.08.31-ig bezardlag:

Fennmaradé
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama | vardlista a jelen
2020/2021 tanévre
Nevelési tanacsadas 1120* 0
Jarasi illetékességli szakértdi bizottsagi tevékenység 1505 12
Logopédiai ellatas 749 138
Gyogytestnevelés 340 5
Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas 37 0
Konduktiv pedagogiai ellatas 0 0
Iskolapszicholdgiai, 6vodapszichologiai ellatas 39 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa 7 0
Osszesen 3797 155
*Korais gyermekek a nevelési tanacsaddson beliil: 135 f6
A jelen tanév 2020/2021 tanév teljes statisztikdja 2021.08.31-ig bezardlag:
Fennmaradé
Szakfeladat megnevezése Ellatottak szama v?rollsta f
kovetkezd
2021/2022 tanévre
Nevelési tanacsadas 972 42
Jarédsi illetékességli szakértbi bizottsagi tevékenység 1352 130
Logopédiai ellatas 2422 234
Gyodgytestnevelés 496 0
Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas 29 0
Konduktiv pedagogiai ellatas 0 0
Iskolapszicholdgiai, évodapszichologiai ellatas 21 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozasa 15 0
Osszesen 5307 406




2. Atanévrendje

a) A tanév altalanos rendje

A Magyar Kozlony 2020/187. szamaban megjelent a 27/2020. (VIIl. 11.) EMMI rendelete a
2020/2021. tanév rendjérdl

A nevelési —oktatdsi intézményekben a munkat a tanév, ezen belll a tanitasi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2020/2021. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2020. szeptember 1. (kedd) és utolsé tanitasi napja
2021. junius 15. (kedd)). A tanitasi napok szama — ha e rendelet masképp nem rendelkezik —
szazhetvenkilenc nap

(1) Az Gszi szlinet el6tti utolso tanitasi nap 2020. oktober 22. (csuitortok), a sziinet utani elsé tanitasi nap
2020. november 2. (hétfd).

(2) A téli sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2020. december 18. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2021.
januar 4. (hétfé).

(3) A tavaszi sziinet el&tti utolso tanitdsi nap 2021. marcius 31. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2021.
aprilis 7. (szerda).

A pedagdgiai szakszolgalat m(ikédése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos
nyitva tartassal mukaodik. Ugyanakkor a szlinetek és a nyari szabadsagolas alkalmaval eltéré a nyitva tartasa.
Az eltérd nyitva tartasrdl a tagintézmény falitjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozédni.

A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kozpontilag hatarozza meg a féigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartdsa a hatdlyos SZMSZ alapjan

Nyitva tartas: A Szigetszentmikldsi Tagintézmény egész évben folyamatosan mikddik. Hivatali
tgyintézes: 8.00-16.00, pénteken 8.00-14.00-ig

c) A team-ek rendje

A tagintézményben a koz0s team id6pontja: Minden héten kedden 12-15 ordig.
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatodja vagy a tagintézmény igazgatod altal elrendelt rendkiviili értekezlet.

d) Szupervizid/intervizié

Kozpontilag szervezett szupervizio id6pontjai

Pszichologus szupervizio:
Oraado: Felhazi Anett:
2020.09.21

2020.10.19.

2020.11.16

2020.12.14

2021.01.18

2021.02.15

2021.03.22

2021.04.19

2021.05.17

2021.06.14

Minden alkalom 8:30-10:30 oraig tart.
Tervezett helyszine: 1068 Budapest, Varosligeti Fasor 40.




Tagintézmeényi intervizio tervezett idGpontjai: Kéthetente, minden honap masodik és negyedik hetén, kedden

13-15 6réig.
e) Vezetdi értekezletek
Minden hdnap els6 keddjén, 12-13 oréig
f) Igazgatdtanacsi értekezletek

2020.09.03 Tanévnyito Igazgatotanacsi Ertekezlet
2020.09.24 Osszevont Igazgatétanacsi Ertekezlet

(munkakozosség vezetSkkel egyiitt)
2020.10.22 lgazgatdtandacsi Ertekezlet
2020.11.26 lgazgatotandcsi Ertekezlet
2021.01.14 Igazgatotanacsi Ertekezlet (online)
2021.01.28 Osszevont Igazgatotanacsi Ertekezlet

(munkakozosség vezetbkkel egyiitt)
2021.02.25 Igazgatotanacsi Ertekezlet
2021.03.25 lgazgatotandacsi Ertekezlet
2021.04.29 lgazgatotanacsi Ertekezlet
2021.05.27 lgazgatdtanacsi Ertekezlet
2021.06.03 Osszevont Igazgatotanacsi Ertekezlet

(munkakdzosség vezetGkkel egyiitt)
2021.06.24 Tanévzard lgazgatotanacsi Ertekezlet

g) Munkakdézdsségi értekezletek
Munkakozosség : Idépont:

Vezetdi értekeztet

2020.09.24., 2021.01.28., 2021.06.03.,

Nevelési tanacsadas

2020.10.01., 2020.11.05., 2021.02.04., 2021.03.18,,

Szakértdi bizottsagi tevékenység

2020.10.01., 2020.11.05., 2021.02.04., 2021.03.18,,

Logopédiai ellatas

2020.10.15., 2020.12.03., 2021.02.11., 2021.04.08.,

Gyodgytestnevelés

2020.10.15., 2020.12.03., 2021.02.11., 2021.04.08.,

Gyodgypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és
gondozas

2020.10.08., 2021.01.21., 2021.03.11,, 2021.05.13,,

Konduktiv pedagogiai ellatas

2020.10.08., 2021.01.21., 2021.03.11.,2021.05.13,,

Iskolapszicholégiai, vodapszichologiai ellatas

2020.11.19,, 2021.01.07., 2021.03.04., 2021.05.06.,

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozasa

2020.11.19., 2021.01.07., 2021.03.04., 2021.05.06.,

Tovabbtanuldsi és palyavalasztasi tanacsadas

2020.10.01., 2020.11.05., 2021.02.04., 2021.03.18,,

INYR

2020.11.12., 2021.02.18., 2021.05.20.,

Onértékelés

2020.09.17., 2020.11.12., 2021.02.18,, 2021.05.20.,




3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 42,25

Ebbél pedagdgus munkakdrben foglalkoztatottak statusszama: 39,25

Ebbél nevelési-oktatasi munkat kozvetlen segité munkakérben foglalkoztatottak statusszama: 3
Ebbél egyéb munkakérben foglalkoztatottak: O

CSED-en lév6k szama: 0

GYED-en lév6k szama: 0

GYES-en lév6k szama: 2

Fizetés nélkili szabadsagon lévGk szama: 0

Megbizasi szerzddéssel dolgozok

SZAKFELADAT HETI 0SSZ ORASZAM
Kulhavi-Lestar Viktdria 6
Zatureczki Anita 10
Mdramarosi Papp Andrea 5
Toéth-Tassi Brigitta 5
Gera Istvan 3 - folyamatban
Dr. Vadkerti Toth Rita 6 - folyamatban

Eseti helyettesités a tanévben

SZAKFELADAT 055Z ORASZAM A TANEVBEN

Megallapodas alapjan elrendelt tulmunka a tanévben

SZAKFELADAT 0552 ORASZAM A TANEVBEN

A személyi feltételek alakuldasanak 0sszegzése /Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 2.
Pedagodgiai munka feltételei) A tanévzard értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjan az 2020/2021-es
tanévre vonatkozo javaslatok/:

A jarasunkba koltoz6k létszama tovébbra is ndvekszik, Uj dvoda, bolcséde épiil, két nagy iskola tervét mar
elfogadtak. Ez alapjan tovdbbra is nagyon komoly szervezést igényel az éves teend6k megszervezése. A tavalyi
évben szinte teljesen betdltott statuszokkal dolgoztunk, de sajnos idén ez mar nem latszik megvaldsithaténak.
Egy kollégank nyugdijba ment, egy masik elkdltdzott, igy masik tagintézmény elérhetébb szamara. Tobben
babat varnak, ami tovabb neheziti majd az évkdzbeni ellatast. Logopédus szakember pétlasat nem tudtuk
csak részben megoldani, igy a tavalyi varakozokhoz képest valoszinii tovabb né az ellatatlan kisgyermek szama.
De minden szakfeladaton nehezebbé vilik a helyzet. Préobalunk tjabb telephelyeket kérni, Szigetszentmiklds
polgarmestere nyitott volt ebben a kérdéshen. A tanévkezdés soran, ismét a tantestiilet teamjeivel a
munkaterv egyeztetésein feliil az éves feladatelosztast is megbeszéljiik, az el6z6 év tapasztalatait beépitve.
Azonban mindig nehéz szakemberhidnnyal kiizdve tervezni, hogy a legtébb és leheté legszinvonalasabb ellatast
tudjuk kialakitani.
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4. Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobdk a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak vald megfelelés. (Int. énk.: 1. Pedagoégiai folyamatok/korrekciok, 2.
Pedagogiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2020/2021-es tanévre vonatkozo javaslatok/:

A Szigetszentmikldsi tagintézmény tovdbbra is harom telephelyen miikddik. A megosztott teremben,
melyet a szomszédos intézménytdl kaptunk hasznalatra, idén sem tudunk dolgozni.

Nincs jelentds véltozas egyik telephelyen sem.

Az uj telephelyen a korai fejlesztés megfelel6en miikodik. Ez sokat segitett a szakfeladaton dolgozdk
kdzérzetén. Bar kdnnyebb szohabeosztast késziteni, kevesebb alkalmazkodas szilkséges, de az igény is
egyre novekszik az ellatasra. A telephely feldjitdsa utdn jelzett problémak azdta sem oldddtak meg. Az
ablakok tovabbra sem nyithatoak, a vizsgalatok, tevékenységek diszkrécidja nem biztositott, mivel az ajtok
szinte semmit nem védenek. A kialakitott elektromos radidtorok nem biztositjak a kisdedek szamara a
megfelelé hémérsékletet a hidegebb napokon.

Az lgyviteli telephelyen, a beszamoldk alapjan, tovabbra is nagy nehézség a helyhiany. Szigoru
szobarendet alakitunk ki a tanév elején, ez enyhiti a nehézséget, de nem optimalis. Az éplilet dllaga
megfeleld, a szobdk rendezettek, de szamuk kevés, felszereltségiik, batorzatuk érezhetéen hasznalodik,
megujitasuk, potlasuk, bévitésiik sziikséges lenne.

Dunaharasztiban az elmult tanévben a szobak szama megfelel6nek bizonyult. A telephely elrendezése
sajnos nem igazan praktikus a feladatvégzés szempontjabol, dtalakitasa fontos lenne. A f(ités is elavult,
kiegészit flitést kell alkalmazni télen a vardban.

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkajat:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekcidk,
2. Pedagogiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalo alapjan az
2020/2021-es tanévre vonatkozé javaslatok/:

Az év végi beszamoldk alapjan azok a dolgozdk, akik az tgyviteli telephelyen dolgoznak, ebben az
évben is komoly problémaként élik meg azt, hogy kevés az ellatdsra szolgald szoba. A szigoru beosztas
miatt kevésbé tudnak alkalmazkodni az ellatottakhoz, hiszen nem minden szobaban azonosak a
feltételek. A terapias eszkozok nem allnak minden szobdban rendelkezésre. Csak terapias idGben jut
szoba, igy adminisztralni nincs lehetéség. A tornaszoba, csoportos ellatasra alkalmas hely is kevésnek
bizonyult, itt is folyamatos szervezésre van sziikseg.

Ezen probléma megolddsa nagyon nehéz, a szigort munkarend, a szobabeosztas készitése csokkenti
a feszultséget, de nem oldja meg, hiszen ebben az esetben a szoba felszereltsége befolydsolhatja a
terdpia menetét, korlatozza a lehetGségeket, hiszen nem minden szobdban van megfelel§
eszkozpark. A beosztas még az augusztusi értekezleten elkezdddik.

3) A munkavégzéshez sziikséges alapvetd eszkdzok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekcidk,
2. Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott dsszefoglalé alapjan az
2020/2021-es tanévre vonatkozo javaslatok/:

A beszamolokban ez volt idén is a masik igen sokszor megjelend probléma. A kollégak az eszk6zok
szamat, allapotdt, a fejlesztésiik lehetGségét szeretnék biztositva latni. Tesztek, tesztlrlapok,
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jatékterapias eszkozok, gydgytestneveléshez sziikséges eszkozok, butorok, lap-topok hidnya mind
megjelenik a visszajelzés sordn szinte minden évhen.

Egyik nehézség az, hogy egyre tobben vagyunk, igy az eszkdzok szama aranyaiban egyre kevesebb. A
masik nehézséget az eszkdzok elhaszndlddasa jelenti. A szakértdi vizsgdlatok jelentds szama miatt az
eszkozok erdteljes igénybe vétele meglatszik, ezek poétlasa, Uj vizsgdlo eszkozok vagy terdpias eszkozok
beszerzése, tesztlapok rendelése nehézséget jelent.

A visszajelzések alapjan nehézséget jelent az is, hogy a kiilsé intézmények sem rendelkeznek megfeleld
eszkozokkel, ami pl. a logopédiai terdpiakhoz sziikséges lenne. A szobakat - a megallapodasok alapjan -
biztositjak (bar nem mindeniitt megfeleléek ezek a helyiségek sem), de az intézmények elldtottsaga
véltozatos, egyes helyeken rendelkezésre alinak a szlikséges eszkdzok, mas helyeken nem megfeleléek
a feltételek. Az elmult tanévben kapott eszkozok (szinesek, gyurmak stb.) kiosztasa is nehéz volt, hiszen
a létszamunkhoz képest nagyon kevés volt. Azonban a tanév végére, és ez év kezdéséhez mar
biztositottak ezek az eszkdzok.

Ebben a tanévben a szigetszentmiklosi Polgarmester urtol egy vilagjaték tesztet kapunk, ami sokat segit
a pszichologiai ellatast végzéknek.

5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete

Jogszabalyi kornyezet:

Magyarorszag Alaptorvénye

A mindenkor hatalyos kdltségvetési torvény

2012. évi l. térvény a munka torvenykonyverdl

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

229/2012 (VIIl. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény végrehajtasardl
2011. évi CXII. torvény az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
227/1997 (XIl. 22.) Kormanyrendelet a pedagogus-tovabbképzésr6l a pedagodgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevd juttatasairol és kedvezményeirdl

1997. évi LXXXIII. térvény a kotelezé egészségbiztositas ellatasairol a végrehajtasardl szolo
217/1997. (XIl. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmeérdl
1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrdl a végrehajtasarol sz6lo 5/1993. (XIl. 26.) MUM
rendelettel egységes szerkezetben

1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatadsrol, még hatalyos szakaszai

1992. évi XXXIII. torvény a kézalkalmazottak jogallasardl

326/2013. (VUI. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok el6meneteli rendszerérél és a
kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXI. térvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kézfeladatot ellato szervek iratkezelésenek altalanos
kévetelményeird|

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagodgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzéshen résztvevék juttatasairdl és kedvezményeirél szolé 277/1997. (XII.
22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpontrol szélé 202/2012.
(VII. 27.) Korm. rendelet médositasarol

100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl
85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrél
15/2013. (ll. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikédéseérdl
20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérél és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol
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. 44/2007. (XIl. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari vedelem agazati

feladatairol

" 5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb 6sszegli csaladi pétlékra jogosito betegségekrél

és fogyatékossagokrol

. 4/2000. (II. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

= A KK elnéke altal kiadott mindenkori utasitasok

6. Tagintézmény-igazgatoi palyazathoz kapcsolodo vagy vezetési
programhoz kapcsol6doé éves munkaterva 2020/2021-es tanévre
vonatkozoélag, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés

FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVO |TAVU |TAVU | TAMOGATAS: EREDMENYESSEG:
(Megvalésult, (Megvalosult,
nem valésult részben valésult meg,
meg, nem nem valdsult meg)
igényelt)
ROGRAMOK
Iskolak szamara adott X X X Nem igényelt Részben megvalosult
témakdrokben eléadas és
konzultacidk szervezése
Szervezetfejlesztés X Nem igényelt Nem valosult meg (A
POK-tol kért program)
Szakmakozi kapcsolatok X X Nem igényelt Megvaldsult
épitése — véddéndi haldzat
kapcsolat épités
Folyamatos belsé X X X Nem igényelt Részben megvaldsult
megujulds biztositasa,
belsé tovabbképzések,
csapatépité napok
szervezésével
Ovoddk szdmara adott X X X Nem igényelt Részben megvaldsult
témakorokben el6adas és
konzultaciok szervezése
A jaras polgarmestereivel X X Nem igényelt Megvalosult
kapcsolat epités
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7. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

SZAKERTOI MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Kovacs-Angyan Vera Réka

Tagjai:

NEV

SZAKKEPZETTSEGE

INTEZMENY
(tagintézmeény lgyviteli
telephelyén, nevelési-oktatasi

intézmény) és ORASZAM
Biré Timea pszicholégus DH. 3 ¢ra
Baloghné Csiitortoki Andrea gyogypedagogus+szakvizsga Szszm. 4 6ra

Nagy Kata

pszicholégus+szakvizsga
folyamatban

Szszm. 3 ¢ra, Dh. 3 6ra

Dagdelen Ezgisu pszicholégus +szakvizsga DH. 3 6ra
folyamatban
Elbert Viktor pszicholdégus+szakvizsga Szszm. 6 6ra

Horvath Adrienn

pszicholdgus+szakvizsga
folyamatban

Szszm. 3 éra, Dh. 3 6ra

Papp lldiko gyogypedagdgus+szakvizsga Dh. 4 6ra

Bernath lldiko gyogypedagdgus, pszicholdgus, Szszm. 3 6ra
szakvizsga

Tellné Takacs Tlnde gyogypedagodgus, pszicholégus, Szszm. 3 Ora
szakvizsga

Racz Andras pszicholégus+szakvizsga Szszm. 6 ora
folyamatban

Bokkon Judit gyogypedagogus Dh. 4 6ra

Laszlo Judit gyogypedagogus+szakvizsga Dh. 4 ¢ra

Szigetvari Szilvia pszichologus+szakvizsga Szszm. 3 éra

Kovacs-Angyan Vera gyogypedagodgus+szakvizsga Szszm. 16 6ra

Marczisovszky Odette pszicholégus+szakvizsga Szszm 6 ora

Michaletzky Krisztina pszicholdgus+szakvizsga Szszm. 6 6ra

Oroszi-Kiss Tiinde pszicholégus+szakvizsga Dh. 6 6ra

Tothné Vaszily Anita

pszichologus+szakvizsga
folyamatban

Paczainé Mészaros Csilla

gyogypedagogus+szakvizsga

Szszm. 16 ora

Czéh Agnes gyogypedagogus+szakvizsga Szszm. 8 dra
folyamatban

Pataki Monika pszicholdgus+szakvizsga Szszm. 3 dra
folyamatban

Farkas-Pocs Martina pszicholégus+szakvizsga Szszm. 6 dra
folyamatban

Forgd Beata gyogypedagogus+szakvizsga Szszm. 8 Ora
folyamatban

Kokas Noéra pszicholégus Szszm. 6 dra
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Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

Esetosztds, drarend kialakitasa, egyéni naplok,
megnyitasa, szobak elosztasa, munkacsoport

megalakulasa

Szeptember

Orarend kialakitasa, vizsgaloeszkdzok
ellenérzése, vizsgalohelyiségek beosztasa,
szakmai protokoll attekintése. Szakért6i

vizsgalatok, vélemények.

Az INYR vezetése folyamatosan a tanév soran.

Oktober

Kézépsb szakasz: November, December, Januar, Fe

bruar, Mércius, Aprilis

A kozépsé szakaszban a gyermekek ellatasa,
esetek lezarasa, ujak felvétele, felkésziilés az
orakra, a szakért6i munkacsoport értekezleten
elhangzott informaciok, ismeretek atadasa a
kollégaknak, azok feldolgozasa és alkalmazasi

lehetdséglik feltérképezése.

November

December

Az el6z6ek mellett, az Oktatasi Hivatal altal Januar

kirendelt iskolaérettségi vizsgalatok elGkészitése.

A folyamatos ellatas biztositasa mellett az
Oktatasi Hivatal altal kirendelt iskolaérettségi
vizsgalatok lebonyolitasa, vélemények megirasa.

Februar

Marcius

A kozéps6 szakaszban a gyermekek ellatasa, Aprilis

esetek lezarasa, ujak felvétele, felkésziilés az
6rakra, szakmai tudas bévitése, dokumentumok
folyamatos vezetése, eseti feladatok ellatasa

folyik.

Lezaro szakasz: Majus, Junius

INYR, folyamatos ellatas biztositasa. Majus

Statisztika készitése.

Junius

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE
Szeptember: Michaletzky Krisztina Megvalosult
dokumentumelemzés )
tapasztalatai Kovacs-Angyan Vera Réka
INYR, uj statisztikai tablazat
Oktober: a szakértdi Michaletzky Krisztina Megvaldsult

munkacsoport értekezleten
elhangzott informaciok,
ismeretek atadasa a
kollégaknak, azok
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feldolgozasa ¢s alkalmazasi
lehetoségiik feltérképezése.

November: online
Woodcock vizsgalat
tapasztalatai

Pataki Monika

Megvaldsult

December: INYR

Kovacs-Angyan Vera Réka

Januar: 0j iskolakésziiltség
protokoll bemutatdsa.

Balatoni Dora

Részben valdsult meg

Februar: Tanulasi nehézség Pataki Monika Megvaldsult
veszelyeztetettség szakértoi
vélemény, hatterében allo Forgo Beata
ismérvek
Marcius: Tangyenge Michaletzky Krisztina Megvalosult

szakértdi vélemény,
hatterében allo ismérvek

Baloghné Cstitortoki Andrea

Aprilis: 4j iskolakésziiltség
vizsgalatok tapasztalatai

Michaletzky Krisztina

Kovécs-Angyan Vera Réka

Megvaldsult, de az

iskolakésziiltségi vizsgalatrol

Osszességében, nem az Uj
vizsgalatrdl

Majus: Sine morbo szakértoi
vélemény, hatterében allo
ismérvek

Tellné Takacs Tunde

Kovécs-Angyan Vera Réka

Nem valosult meg

Junius: Megyei szakértoi
bizottsdghoz tovabbkiildott
szakértdi vélemény,
hatterében allo ismérvek

Horvath Adrienn

Paczainé Mészaros Csilla

Nem valdsult meg

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(A1)

EREDMENYE

Gyakorlatvezetés

Paczainé Mészaros Csilla
Kovacs-Angyan Vera Réka

Megvaldsult

uj iskolakésziiltség eljaras
ismertetése

Balatoni Déra

Részben valdsult meg

Online Woodcock vizsgalat Pataki Monika Megvalodsult
tapasztalatai

Dokumentumelemzés Michaletzky Krisztina Megvaldsult
tapasztalatai Kovacs-Angyan Vera Réka

Uj statisztikai tablazat Kovacs-Angyan Vera Réka Megvaldsult

kidolgozasa

Tanulasi nehézség
veszélyeztetettség, tanulasi
gyengeség, sine morbo, megyei
szakértdi bizottsaghoz kiildott
szakértdi vélemény hattere

Pataki Mdnika

Horvath Adrienn

Tellné Takacs Tuinde
Michaletzky Krisztina
Paczainé Mészaros Csilla
Forgd Beata

Kovécs-Angyan Vera Réka
Baloghné Csiitortoki Andrea

Részben megvaldsult
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Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELOSEI

EREDMENYE

uj iskolakésziiltség eljaras
ismertetése

Balatoni Dora

Részben valdsult meg

Online Woodcock vizsgalat Pataki Mdnika Megvalodsult
tapasztalatai

Dokumentumelemazés Michaletzky Krisztina Megvaldsult
tapasztalatai Kovacs-Angyan Vera Réka

Uj statisztikai tablazat Kovécs-Angyan Vera Réka Megvaldsult

kidolgozasa

Tanuldsi nehézség
veszélyeztetettség, tanulasi
gyengeség, sine morbo, megyei
szakértdi bizottsaghoz kiildott
szakértdi vélemény hattere

Pataki Monika

Horvath Adrienn

Tellné Takacs Tinde
Michaletzky Krisztina
Paczainé Mészaros Csilla
Forgd Beata

Kovacs-Angyan Vera Réka
Baloghné Csutortoki Andrea

Részben megvaldsult

Kollégaknal tervezett oraldtogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kételez6 6raszamon

felil.
HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Elbert Viktor egyeztetés szerint Megvaldsult

Palyakezdd, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatdsa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA TAMOGATO(K) KONZULTACIOK IDOPONTIA
NEVE
Dagdelen Ezgisu Michaletzky Krisztina Megbeszélés alapjan, egyénileg

Nagy Kata

Szigetvari Szilvia

Megbeszélés alapjan, egyénileg

Farkas-Pocs Martina

Michaletzky Krisztina

Megbeszélés alapjan, egyénileg

Kokas Nora

Szigetvari Szilvia

Megheszélés alapjan, egyénileg

Horvath Adrienn

Michaletzky Krisztina

Elbert Viktor Michaletzky Krisztina
Ko6z6s Team tartdsa a nevelési tandcsadas munkacsoporttal
TERVEZETT DATUMA TEMAJA

Havonta 1 alkalommal

aktualitasok

Kollégaink szakmai elGadasa

-

NEV

TEMAJA HELYE

EREDMENYE

Az elvégzett képzések
alapjan, egyeztetés
szerint

Részben megvaldsult

Palydzatokhoz vald kapcesolddas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE

EREDMENYE

Ebben a tanévben tagintézményiink nem vett részt palyazatokban
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NEVELESI TANACSADAS MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Szigetvari Szilvia

Tagjai:

NEV

SZAKKEPZETTSEGE

INTEZMENY
(tagintézmény tgyviteli
telephelyén, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Elbert Viktor

pszicholégus+szakvizsga

Szszm 15 ora

Szigetvari Szilvia pszicholégus+szakvizsga

Szszm. 13 ora

Németh Marianna pszicholégus + szakvizsgdk

Szszm. 21 ora

Oroszi-Kiss Tiinde pszicholégus +szakvizsga

Dh. 18 ora

pszichologus+szakvizsga
folyamatban

Réacz Andras

Szszm. 18 ora

pszicholégus+szakvizsga
folyamatban

Farkas-Pacs Martina

Szszm. 18 Ora

Pataki Mdnika pszicholégus+szakvizsga

folyamatban

Szszm.13 dra

Kokas Nora pszicholégus

Szszm. 18 éra

pszicholdgus+szakvizsga
folyamatban

Dagdalen Ezgisu

Szszm, Dh 18 6ra

Bird Timea pszichologus

Szszm, Dh 18 6ra

Pszichologus+szakvizsga
folyamatban

Nagy Kata

Szszm, Dh. 18 6ra

Altaldnos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

Esetosztds, 6rarend kialakitasa, egyéni naplok, megnyitasa, szobak
elosztasa, munkacsoport megalakulasa

Szeptember

Csoportok tervezése, szervezése

Tervezett csoportok (a megvalosithatosag, igények figyelembe
vételével):

-Két korcsoportnak dadogé csoport ( Németh Marianna)

-Két pszichodrama csoport (Németh Marianna)

-Batorito csoport 1. osztalyosoknak (Ezgisu Dagdelen, Farkas-Pacs
Martina)

-Batorito csoport 1. osztalyosoknak (Nagy Kata, Kokas Nora)
-Batoritd csoport ovisoknak (Pataki Monika, Szigetvari Szilvia)

-3 szocialis képességfejlesztd csoport fels6s6knek (Farkas-Pocs Martina,
Kokas Néra)

Igény szerint tovabba:

Csaladterapia ( Németh M, Racz A, Szigetvari Szilvia)
Sziil6csoport (Tellné Takacs Tiinde)

Oktober

K6zépsé szakasz: November, December, Janudr, Februar, Marcius, Aprilis

A kozépso szakaszban a gyermekek ellatasa, esetek lezarasa, vjak
felvétele, felkésziilés az ordkra, dokumentumok folyamatos vezetése,
eseti feladatok ellatasa folyik. Statisztika készitése, szakmai tudas
bévitése:

November

December
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Tervezett tovabbképzések:
4 iiléses serdiil6konzultdcio
Racz Andras, Tothné Vaszily Anita, Szigetvari Szilvia

DSZIT
Szigetvari Szilvia

Autista csoport+ADHD csoport vezetése-Vadaskert
Tothné Vaszily Anita

Csalddterapias képzés
Szigetvari Szilvia

készitése.

Az el6z6ek mellett, az iskolakésziiltségi vizsgalatok elékészitése. Januar
A folyamatos ellatas biztositasa mellett az iskolakésziiltségi vizsgalatok Februar
lebonyolitasa, vélemények megirasa. Marcius
A kozépso szakaszban a gyermekek ellatasa, esetek lezarasa, djak Aprilis
felvétele, felkésziilés az orakra, szakmai tudas bovitése, dokumentumok
folyamatos vezetése, eseti feladatok ellatasa folyik.

Lezaro szakasz: Majus, Junius

Az esetek, csoportok lezdrasa, a dokumentumok lezarasa. Statisztika Majus
készitése.

Az esetek, csoportok lezarasa, a dokumentumok lezarasa. Statisztika Junius

A munkacsoport team fébb szakmai témainak tervezése havi bontdshan

FELADAT FELELGS EREDMENYE
Szeptember: Iskolapszicholégus | Marczisovszky Odette Megvalosult
és szakszolgalati pszichologus
team egylttmiikodésének
folytatasa, elérhetéségek
frissitése
Oktober: Estemegbeszélések Szigetvari Szilvia Megvaldsult
November: Esetmegbeszélések | Szigetvari Szilvia Megvaldsult
December: Estmegbeszélések Szigetvari Szilvia Megvaldsult
Januar: Estmegbeszélések Szigetvari Szilvia Megvaldsult
Februar: Esetmegbeszélések Szigetvari Szilvia Megvaldsult
Marcius: Esetmegbeszélések Szigetvari Szilvia Megvalosult
Aprilis: Belsé tovabbképzések Szigetvari Szilvia Részben megvaldsult
Majus: Esetmegbeszélések Szigetvari Szilvia Megvaldsult
JUnius: A tanév soran felmerilé | Szigetvari Szilvia Megvaldsult
kérdések atbeszélése

A munkacsoport tagjainak egyénileg véllalt feladata(i)

| NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
Tellné Takacs Tunde Szll6i forum vezetése Megvaldsult
Németh Marianna Dramatikus esetmegbeszélés, Nem valdsult meg
el6adas pedagogusok részére
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Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELOSEI EREDMENYE
Esetmegbeszéld Szigetvari Szilvia Megvaldsult
Esetelosztds Pataki Monika Megvalosult

Kollégaknal tervezett éraldtogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kételezd éraszamon

feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Elbert Viktor

Pataki Mdnika

Igény szerint

Palyakezdd, 0j kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA TAMOGATO(K) KONZULTACIOK IDGPONTJA
NEVE
Dagdalen Ezgisu Michaletzky Krisztina Terv szerint
Biro Timea Szigetvari Szilvia Terv szerint
Nagy Kata Michaletzky Krisztina Terv szerint
Elbert Viktor Szigetvari Szilvia Terv szerint
Koz0s Team tartdsa mas munkacsoportokkal
TERVEZETT DATUMA TEMAJA

Havonta 1 alkalommal

aktualitasok

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV TEMAJA | HELYE EREDMENYE
Az elvégzett képzések alapjan, egyeztetés szerint
Palyazatokhoz valé kapcsolddas és eredménye
PALYAZAT MEGNEVEZESE EREDMENYE

Ebben a tanévben tagintézményiink nem vett részt palyazatokban
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LOGOPEDIA MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Baloghné Csutortoki Andrea

Tagjai:

f NEV

SZAKKEPZETTSEGE

INTEZMENY
(tagintézmény lgyviteli
telephelyén, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Angyal lldiko

gyogypedagogus + szakvizsga

Szigetszentmiklos, Ugyviteli
telephely és kérnyéke, 21 6ra

Balatoni Déra

gyogypedagogus

Szigetszentmiklds, lgyviteli
telephely és kérnyéke, 16 ora

Baloghné Csiitértdki Andrea

gyogypedagogus + szakvizsga

Szigetszentmiklds, Ugyviteli
telephely és kérnyéke, 15 ora

Bokkon Judit

gyogypedagoégus

Dunaharaszti telephely, és
kdrnyéke, 17 dra

Csontosné Mihaly Melinda

gyogypedagoégus+ szakvizsga

Dunaharaszti telephely, Taksony,
11 ora

Fazekas Laura

gyogypedagogus

Szigetszentmikldsi telephely, és
kornyéke, 21 6ra

Laszl6 Judit

gyogypedagogus + szakvizsga +
bolcsész

Dunaharaszti telephely, és
kornyéke, 17 éra

Miillerné Bagdi Szimonetta

gyogypedagogus + szakvizsga

Szigetszentmiklos, Ugyviteli
telephely és kbrnyéke 16 dra

Dr. Vadkerti-Téth Rita

gyogypedagogus

Szigetszentmiklos, ugyviteli
telephely és kornyéke, 5 dra

Papp lldiké

gyogypedagogus + szakvizsga

Szigetszentmiklds, Ggyviteli
telephely és kornyéke, 7 éra

Az intézményekben eltoltendd oraszamok még tervezés alatt vannak.

Altaldnos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

Szlirés az intézményekben, a csoportok
megszervezése, orarend kialakitasa. INYR
vezetése folyamatosan az év folyaman. SzakértGi
vizsgalatok. Sziil6i értekezletek, fogadoodrak,
konzultacick tartdsa 6vodapedagoégusok, iskolai
pedagogusok és sziilGk részére.

Szeptember

Fejlesztési tervek elkészitése, terapiak elkezdése.
A 3 éves gyermekek beszédallapotanak pontos
feltérképezése, sziikség esetén tovabbi
vizsgalata, terapias lehetGségek ismertetése,
szlil6konzultacidk, foglalkozasok megkezdése.
Felkésziilés az esetleges digitalis oktatasra.

Oktober

Ko6zépso szakasz: November, December, Januar, Fe

bruar, Marcius, Aprilis

A kdzépsé szakaszban a gyermekek ellatasa,
felkésziilés az orakra, szakmai tudas bovitése,

November

December
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dokumentumok folyamatos vezetése, eseti
feladatok ellatasa folyik. Szakértdi vizsgalatok
lebonyolitdsa, vélemények megirasa a vizsgalo
szakembereknek. Statisztika készitése.

Az el6z6ek mellett, az iskolaérettségi vizsgalatok
elékészitése.

Januar

A folyamatos ellatas biztositasa mellett az
iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitdsa,
vélemények megirasa.

Marciusban részvétel a ,Logopédia eurdpai
napja” rendezvény programjain.

Februar

Marcius

A kozépsd szakaszban a gyermekek ellatasa,
felkésziilés az drakra, szakmai tudas bdvitése,
dokumentumok folyamatos vezetése, eseti
feladatok ellatasa folyik. Szakértdi vizsgalatok
lebonyolitasa, vélemények megirasa a vizsgalo
szakembereknek.

Aprilis

Lezard szakasz: Majus, Junius

A csoportok lezarasa, a dokumentumok lezarasa,
szlirések el6készitése az intézményekben

Majus

Szlirések megkezdése az intézményekben,
dokumentumok lezarasa. Statisztika készitése.

Jlnius

A munkacsoport team fébb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE
09. ho: Szlirések megbeszélése, | Baloghné Csitortoki Andrea Megvaldsult

szakértdi vizsgalati anyagok
fellilvizsgalata, atdolgozasa,
frissitése, logopédiai ellatds

megszervezese
10. hé: Digitalis munkaformak, | Baloghné Csiitortoki Andrea Megvaldsult
lehetdségek- tapasztalatcsere
11. hé:
12. ho:
01. hé: Uj tipust Balatoni Ddra Részben valosult meg
iskolakésziiltségi vizsgalat
bemutatéasa
02. ho: Alapozo vizsgalat Mészarosné Csillag Beata Megvalosult
bemutatasa (nevelési tanacsadas

munkacsoport)
03. ho: Dadogas terapia Papp lldiko Nem valdsult meg
04. hé: Szakmai nap teljes munkacsoport Nem valdsult meg
05. ho: Eves tapasztalatok Baloghné Csiitortoki Andrea Megvalosult

Osszegzése, szlirés elkészitése
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A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE

Angyal lidiké -Uj kolléga mentoralasa Megvaldsult

Balatoni Déra -Uj Iskolakésziiltségi vizsgalat | Részben valdsult meg
bemutatasa

Baloghné Csiitértoki Andra -Munkacsoport vezetdi Megvaldsult
feladatok
-Gyakorlatvezetdi feladatok
-Szakérté munkacsoportban
, Tanuldsi gyengeség” témakor

Csontosné Mihaly Melinda -Részvétel a PMPSZ-logopédiai | Megvalosult
munkakozosség értekezletein

Laszl6 Judit -Gyakorlatvezetdi feladatok Megvaldsult
-Dunaharaszti Telephely
logopédiai munkacsoportjanak
vezetdje

Miillerné Bagdi Szimonetta -Gyakorlatvezetéi feladatok Megvalodsult

Papp lldiké Dadogds terapia bemutatasa Nem valosult meg

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELOSEI EREDMENYE
Logopédiai csoport miikddése a | Laszlo Judit Megvaldsult

Dunaharaszti telephelyen

Kollégaknal tervezett éralatogatdsok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kételezé oraszamon

feldl.
HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
LaszId Judit Papp lldikd Megvaldsult
Fazekas Laura Balatoni Dora Megvalosult
Fazekas Laura Papp lldikd Megvalosult
Fazekas Laura Bagdi Szimonetta Megvaldsult
Angyal lldiko Fazekas Laura Megvaldsult

Palyakezdd, 1j kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Fazekas Laura

Angyal lldiko

Egyeztetés alatt

K&z6s Team tartdsa mas munkacsoportokkal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

Havonta 2 alkalommal team id6ben

Aktualitasok megbeszélése, egyeztetése

Kollégdink szakmai el6adésa

NEV

TEMAJA HELYE

EREDMENYE
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Palyazatokhoz valé kapcsolodas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE

EREDMENYE

Ebben a tanévben tagintézményiink nem vett részt palydzatokban

GYOGYPEDAGOGIAI MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Mészarosné Csillag Bedta

Tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Czéh Agnes

gyogypedagodgus+szakvizsga
folyamatban

Mocorgé Ovoda, Napsugar
Ovoda, Szigethalom
Négyszinvirdg Ovoda Kék
Tagdvodaja

Paczainé Mészaros Csilla

gyogypedagogus+ szakvizsga

Szakszolgalat Szigetszentmiklosi
Telephely

Baloghné Csiitortoki Andrea

gyogypedagogus + szakvizsga

Szakszolgalat Szigetszentmikldsi
Tagintézmény

Graczki Andrea

fejleszté pedagogus + szakvizsga

Dunaharaszti Mese Ovoda,
Szakszolgalat, Szigetszentmiklosi
Telephely

Havaldané Meyer Emilia

gyogypedagogus + szakvizsga

Ugyviteli telephely

Mészarosné Csillag Beata

gyogypedagdgus + szakvizsga

Szakszolgalat Szigetszentmiklosi
Telephely, Szigethalom
Négyszinvirag Ovoda
Narancssarga, Sarga, Zold
Tagévodaja, Akacliget Ovoda

Forgo Beata

gyogypedagogus+szakvizsga
folyamatban

Pitypang Ovoda, Szigethalmi
Négyszinvirag Ovoda Piros
Tagovodaja

Kovacs Zoltan Csabané

gyogypedagogus + szakvizsga

Szakszolgalat Szigetszentmikldsi
Telephely

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

Sz(lirés az intézményekben, telephelyen, a Szeptember
csoportok megszervezése, érarend kialakitdsa,

egyéni naplok megnyitasa. INYR vezetése

folyamatosan az év folyaman.

Fejlesztési tervek elkészitése, a gyermekek Oktober

ellatasa, felkésziilés az orakra, szakmai tudas
bdvitése. Statisztika készitése.

Ko6zépso szakasz: November, December, Januar,

Februar, Marcius, Aprilis

A kozépsd szakaszban a gyermekek ellatasa,
felkésziilés az 6rakra, szakmai tudas bovitése,

November

December
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dokumentumok folyamatos vezetése, eseti
feladatok ellatasa folyik. Szakértdi vizsgalatok
lebonyolitasa, vélemények megirasa a vizsgalo
szakembereknek.

Az el6z6ek mellett, az iskolaérettségi
vizsgalatok elékészitése.

Januar

A folyamatos ellatas biztositasa mellett az
iskolaérettségi vizsgalatok lebonyolitasa,
vélemények megirasa.

Februar

Marcius

A kozépsd szakaszban a gyermekek ellatssa,
felkésziilés az 6rakra, szakmai tudas bévitése,
dokumentumok folyamatos vezetése, eseti
feladatok ellatasa folyik. Szakért8i vizsgalatok
lebonyolitasa, vélemények megirdsa a vizsgalo

Aprilis

szakembereknek.

Lezaré szakasz: Mdjus, Jinius

A csoportok lezarasa, a dokumentumok Majus

lezarasa, szlirések elfkészitése az

intézményekben

Szlirések lebonyolitasa az intézményekben, Junius

dokumentumok lezarésa. Statisztika készitése

A munkacsoport team fébb szakmai témdainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS EREDMENYE
Szept.: Az INYR dokumentacio Havaldané Meyer Emilia, Gracki | Megvaldsult
vezetésének bemutatdsa, Andrea
segitségadas a kollégdknak
Okt.: tanulds technika tréning Kovdcs-Angyén Vera, Forgd Megvaldsult
bemutatasa Bedta
partnerintézményben
Nov.: a mindgsité eljarasra Mészarosné Csillag Beata, Forgd | Megvalosult

felkésziilés tapasztalatainak
atadasa

Beata, Papp lldiko

Dec.: Csapatépités, kardcsonyi
unnepséeg

Havalddné Meyer Emilia

Részben megvaldsult

Jan.: Ujiskolaérettségi vizsgalat
tapasztalatainak megosztésa

Balatoni Déra (logopédiai
munkacsoporttal kdzésen)

Részben megvaldsult

Febr.: Alapozo vizsgélat
bemutatasa

Meészarosné Csillag Beata

Megvaldsult
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Marc.: Korai fejlesztés
gyakorlatanak rovid ismertetése

Paczainé Mészaros Csilla

Megvalosult

Apr. Felkésziilés a szakmai
napra

Havaldané Meyer Emilia

Nem valosult meg

Maj.: fejlesztések
tapasztalatainak megbeszélése

Czéh Agnes

Nem valosult meg

Jun. Csapatépites, Havaldané Meyer Emilia Megvaldsult
szervezetfejlesztes
Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELOSEI EREDMENYE
Részvétel a munkakoézdsségi a nevelési tanacsadas Megvaldsult
értekezleteken munkacsoporttal kdzosen
Munkacsoport megheszélések Mészarosné Csillag Beata Megvaldsult
Esetmegbeszélések Mészarosné Csillag Bedta Megvaldsult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Graczki Andrea

Az INYR vezetésének
folyamatos tamogatasa

Megvalosult

Havaldané Meyer Emilia

Szervezetfejlesztés,
csapatépités, Szakmai nap
szervezése

Részben megvalosult

Kovéacs-Angyan Vera, Forgd tanulds technika tréning Megvalosult
Beadta bemutatasa

partnerintézményekben
Czéh Agnes, Forgo Beata, fogadoora tartasa szildknek az | Megvaldsult
Mészarosné Csillag Beata ovodakban
Mészarosné Csillag Beata Alapoz0 vizsgdlat bemutatdsa Megvaldsult

Kollégiknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezd

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITAL

EREDMENYE

Mészarosné Csillag Beata

Paczainé Mészaros Csilla

Megvaldsult
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Palyakezdd, 0j kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, U) KOLLEGA TAMOGATO(K) KONZULTACIOK IDGPONTIA
NEVE
Kozds Team tartasa mas munkacsoportokkal
TERVEZETT DATUMA TEMAJA

szept.: minden munkacsoporttal

Az INYR dokumentacio vezetésének
bemutatasa, segitségadas a kollégaknak

Dec.: minden munkacsoporttal

Csapatépités, karacsonyi linnepség

Jan.: logopédiai munkacsoporttal kozésen

megosztasa

(j iskolaérettségi vizsgélat tapasztalatainak

Apr.: minden munkacsoporttal

Felkésziilés a szakmai napra

Jun. : minden munkacsoporttal

Csapatépités, szervezetfejlesztés

KORAI MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Zdmbori-Gozsovics Katalin

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM
Balatoni Déra gyogypedagogus Szszm. Jozsef Attila téri telephely

(1 dra)
Vackor Integralt BélcsGde (4 ora)

Bernath lldiko

gyogypedagogus, pszicholégus +
szakvizsga

Szszm. Jozsef Attila téri telephely
(5 ora)
Vackor Integralt Bolcséde (3 dra)

Biré Timea

pszichologus

Szszm. Ugyviteli telephely
(4 6ra)

Forgd Beata

gyogypedagogus+szakvizsga
folyamatban

Szszm. Jozsef Attila téri telephely
(3 ora)

Graczki Andrea

fejleszt6 pedagdgus + szakvizsga

Szszm. ugyviteli telephely
(15 ora)

Havaldané Meyer Emilia

gyogypedagogus + szakvizsga

Szszm. Jozsef Attila téri telephely
(2 6ra)
Vackor Integralt Bolcséde (2 6ra)

Kis Timea

konduktor

Szszm. Jozsef Attila téri telephely
(14 o6ra)
Varosi Bolcséde (7 dra)

Miillerné Bagdi Szimonetta

gyogypedagogus + szakvizsga

Szszm. Ugyviteli telephely
(5 éra)
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Paczainé Mészaros Csilla

gyogypedagodgus + szakvizsga

Szszm. Jozsef Attila téri telephely
(3 dra)
Varosi Bolcséde (3 dra)

Tellné Takacs Tiinde

gyogypedagogus, pszichologus +

Szszm. Jozsef Attila téri telephely

szakvizsga (10 ora)
Vackor Integralt BolcsGde
(8 dra)
Toth-Tassi Brigitta gyogypedagogus Szszm. Jozsef Attila téri telephely
(5 ora)
Zambori-Gozsovics Katalin konduktor Szszm. Jozsef Attila téri telephely

szakvizsga folyamatban

(19 dra)
Vackor Integralt Bolcséde
(2 dra)

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktdber

Az 6rarend kialakitasa. Szeptember
Vizsgalati lapok Osszeallitasa. Szlirés, kontroll

vizsgalatok a telephelyen.

Az INYR-ben az elldtasok megnyitasa, illetve a

tevékenységek vezetése folyamatosan az év

folyaman.

Fejlesztési tervek elkészitése és feltdltésiik az Oktober

INYR feliiletére.

Kozépsd szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A gyermekek ellatasa, felkésziilés az 6rakra, November
szakmai tudas bdvitése, az INYR folyamatos December
vezetése, eseti feladatok ellatasa.

Az el6z6ek mellett, a szakértdi vizsgalatokhoz Januar
sziikséges pedagdgiai dokumentumok

elkészitése.

A folyamatos ellatds biztositasa, az eseti Februar
feladatok ellatasa. Marcius
A folyamatos ellatas bhiztositasa, a szakértgi Aprilis
vizsgalatokhoz sziikséges pedagogiai

dokumentumok elkészitése.

Lezaroé szakasz: Majus, Janius

Az értékelési lapok megirasa. Majus

Az INYR-ben az elldtasok lezarasa, az értékelési Junius

lapok feltéltése.
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A munkacsoport team fébb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS EREDMENYE
Oktober: Taldlkozo a Havaldané Meyer Emilia Megvaldsult
dunaharaszti és a taksonyi
véddndkkel
November: Autizmus Havalddné Meyer Emilia, Tellné | Megvaldsult

modszertani tovabbképzés
Vackor Integrélt Bolcséde

Takdcs Tunde, Zambori-
Gozsovics Katalin

Januar: Taldlkozo a halasztelki,
a szigethalmi és a tokoli
védéndkkel

Kis Timea

Nem valdsult meg

Februar: Hospitalas mas,
autizmussal éléket ellato
intézményben

Tellné Takacs Tunde

Nem valosult meg

Marcius: Talalkozo a délegyhazi, | Paczainé Mészaros Csilla Megvaldsult
a dunavarsanyi és majoshéazai

véddéndkkel

Aprilis: Beszamolé a Mozgasos | Balatoni Déra, Zambori- Megvaldsult
beszédindito csoport Gozsovics Katalin

tapasztalatairdl

Majus: Beszdmold az autizmus | Biré Timea, Havaldané Meyer Megvaldsult

spektrum zavarral é16 gyermkek
sziileinek szervezett tréninglink
tapasztalatairdl

Emilia, Paczainé Mészaros
Csilla, Tellné Takacs Tiinde,
Toth-Tassi Brigitta, Zambori-
Gozsovics Katalin

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallaltfeladata(i)

NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
Bernath lidiko Kapcsolattartds a hallassérilt Megvaldsult
specidlis iskolakkal,
audioldgiakkal, orvosokkal,
veéddndkkel.
Graczki Andrea Kapcsolattartds a védéndkkel, Megvaldsult

tarsszakmak képviseldivel
(Déveény, Pfaffenrot terapeutak).

Teliné Takacs Tiinde

Kapcsolattartds a
szigetszentmiklési bolcsédei
intézményvezetdkkel,
véddndkkel, tarsszakmak
képviseldivel (Dévény, Pfaffenrot
terapeutak).

Megvaldsult

Zambori-Gozsovics Katalin

Kapcsolattartas a védénékkel,
tarsszakmak képviseldivel
(Dévény, Pfaffenrot terapeutak).
Tornaszerek, fejleszté eszkozok
felelGse.

Megvalosult
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Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE FELELOSEI EREDMENYE
Babzsdk csoport Havaldané Meyer Emilia, Tellné | Megvalosult
Takacs Tinde, Zambori-
Gozsovics Katalin
Esetmegbeszélés - Vackor Balatoni Déra, Bernath lidiko, Megvalosult
Integralt Bolcs6de Havaldané Meyer Emilia, Tellné
Takacs Tlnde, Zambori-
Gozsovics Katalin
Mozgasos beszédfejlesztd Balatoni Dora, Zambori- Megvaldsult
csoport Gozsovics Katalin
Szl tréning — autizmus Bird Timea, Havaldané Meyer Megvalodsult

spektrum zavarral élé gyermekek
szlileinek

Emilia, Paczainé Mészaros
Csilla, Tellné Takacs Tilinde,
Toth-Tassi Brigitta, Zambori-
Gozsovics Katalin

Kollégaknal tervezett 6ralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kételezd draszamon

feldl.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE AKINEL HOSPITALT EREDMENYE
Balatoni Déra Zambori-Gozsovics Katalin Megvaldsult
Bernath Ildiko Babzsak Csoport Megvaldsult
Forgo Beata Orsolya Kis Timea Megvaldsult
Graczki Andrea Balatoni Déra/Zambori- Megvalosult

Gozsovics Katalin

csoportfoglalkozas
Havaldané Meyer Emilia Balatoni Déra/Zambori- Megvalosult

Gozsovics Katalin

csoportfoglalkozas
Kis Timea Forgo Beata Orsolya Megvaldsult
Miillerné Bagdi Szimonetta Paczainé Mészaros Csilla Megvalosult
Paczainé Mészaros Csilla Babzsak Csoport Megvaldsult
Tellné Takdcs Tiinde Havaldané Meyer Emilia Megvalosult
Zambori-Gozsovics Katalin Miillerné Bagdi Szimonetta Megvaldsult

Palyakezdd, Gj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

K6zos Team tartdsa a gyogypedagogiai és logopédiai munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

Havonta 1 alkalommal team idében

Aktualitasok megheszélése, egyeztetése

Kollégaink szakmai elGadasa

TEMAJA

HELYE

EREDMENYE
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8. Intézményi szintli munkakozosségekben valé részvétel

A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkakézosség vezetését villalta

SZAKFELADAT MUNKAKOZOSSEG SZAKKEPZETTSEGE
VEZETO NEVE
Az intézményi szintli munkakdzosséghen valo részvétel
SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA NEVE SZAKKEPZETTSEGE
Gyogypedagogiai Zambori-Gozsovics Katalin konduktor

tanacsadas, korai fejlesztés
és gondozas

SzakeértGi bizottsagi
tevékenység

Kovécs-Angyan Vera Réka

gyogypedagogus, pszichopedagdgus

Nevelési tanacsadas

Szigetvari Szilvia

pszicholdgus

Logopédiai ellatas

Baloghné Csiitortoki Andrea

gyoygpedagogus, logopédus

Tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tanacsadas

Konduktiv pedagdgiai
ellatas

Zambori-Gozsovics Katalin

konduktor

Gyogytestnevelés

Kaltenecker Teréz

gyogytestnevel6

Iskolapszicholdgiai,
évodapszicholdgiai ellatas

Marczisovszky Odette

pszicholégus

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozdsa

Nagy Kata

pszichologus

Intézményi onértékelés

Graczki Andrea

fejlesztopedagogus

INYR

Graczki Andrea

fejlesztépedagogus

9. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevé kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE GYAKORNOKI MINGSITESENEK MENTORA AZ ADOTT EVBEN
PROGRAMJANAK | IDOPONTIA (EV, HONAP)
SZAKASZA

Kokas Nora masodik 2020.11.15. Szigetvari Szilvia

Pdcs Martina masodik 2020.11.15. Michaletzky Krisztina

Nagy Katalin elsd 2021.08. 06. Szigetvari Szilvia

Dagdelen Ezgisu elsé 2021.07.01. Michaletzky Krisztina
Horvath Adrienn elsé 2022.03.02. Michaletzky Krisztina
Fazekas Laura elsd 2022.08.24. Angyal lldiko
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10.Képzésben résztvevd kollégak a tagintézményben

Képzéshen résztvevd kollégak

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN EREDMENYE
BEFEJEZES TAMOGATASBAN (megvaldsult,
IDGPONTIA RESZESUL folyamatban,
(MUNKAIDG nem valdsult
KEDVEZMENY/ meg)
ES-VAGY
TELIESEN ONERGBOL/
FENNTARTOI
TAMOGATASSAL A
KEPZES DIJANAK A....%)
Farkas-Pdcs DE Klinikai és 2019-2023 onerdbdl halaszt, mert
Martina mentalhigiéniai babat var
gyermek és
serdilé
szakpszichologus
Nagy Kata PTE klinikai 2019-2023 onergbdl Megvaldsult
szakpszichologus
Pataki Mdnika PTE klinikai 2019-2023 onerébdl Megvaldsult
szakpszichologus
Tothné Vaszily DE Klinikai és 2017-2021 onerdbdl halaszt, mert
Anita mentalhigiéniai babat var
gyermek és
serdlild
szakpszicholdgus
Horvath Adrienn PTE klinikai 2020-2024 Onerébél Megvaldsult
szakpszicholégus
Racz Andras PTE klinikai 2020-2024 dnerébél Megvaldsult
szakpszichologus
Dagdelen Ezgisu PTE klinikai 2020-2024 onerébdl Megvaldsult
szakpszichologus
Forgd Beata Csalad és 2020-2021 onerébdl Megvaldsult
gyermekvedelmi
szakvizsga
11.Tagintézményi/intézményi szintl rendezvények
Rendezvények
RENDEZVENY MEGNEVEZESE TERVEZETT IDGPONTIA HELYE

Szakmai nap

2021. aprilis

tervezés alatt

Csapatépitd nap

2021. junius

tervezés alatt

Karacsonyi Unnepi , értekezlet”

2020. december

Szigetszentmiklosi telephely




12.Ellenérzések

a) Belsé ellenérzés itemterve

igazgato

Ellendrzés | Ellendrzés targya, | Ellendrzés Ellendrzésért Az EREDMENYE
ideje teriilete modszere felelds: ellenérzésrél | (megvalosul,
tagintézmény- késziilt folyamatban
igazgato, dokumentaci |, nem
tagintézmény- o valosult
igazgatod meg)
helyettes, egyéb
(tliz- és
munkavédelemm
el megbhizott
személy)
Oktober Napldk (INYR) Naplok (INYR) tagintézmény- | Naplé Megvaldsult
Torzslapok attekintése igazgato bejegyzések
helyettes,
munkacsoport
felelGsok
Oktober Mester-és Beszamolo legyz6konyv Megvaldsult
Kutatoprogram és a kolléga
beszamoldja
November | Ellenérzd, értékelé | Latogatds tagintézmény- Szobeli, Megvaldsult
latogatas igazgato irasbeli
helyettes visszacsatolas.
Latogatasi
szempontsor
Janudr Naplok (INYR) Naplok (INYR) tagintézmény- Naplo Megvaldsult
attekintése igazgato és bejegyzések
helyettes,
munkacsoport
felel8sék
Januar Iskolaérettségi Iratok és tagintézmény- Terv készitése | Megvaldsult
vizsgalat eszkozok igazgato
el6készitése, a attekintése helyettes
torvényi valtozasok
tikrében
Janudr Munkaegészségligy | Tud8sz(rd és tagintézmeény- Feljegyzés Megvalosult
i papirok alkalmassagi igazgatod készul réla
ellenérzése papirok
ellenérzése
Februar Naplok (INYR) Napldk (INYR) tagintézmény- Naplé Megvaldsult
attekintése igazgato és bejegyzések
helyettes,
munkacsoport
felel6sdk
Marcius Ellen6rz6, értékel§ | Latogatés tagintézmény- Szobeli és Megvalosult
latogatas igazgato ésfvagy | irasbeli
helyettes visszacsatolas
Latogatasi
szempontsor
Marcius Beiskolazasi terv Dokumentum tagintézmény- Jegyz&konyv Megvaldsult
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Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok | tagintézmény- Szobeli Megvalésult
igazgato és visszacsatolas
helyettes
Aprilis Ellenérzd, értékeld | Latogatas tagintézmény- Szobeli és Megvaldsult
latogatas igazgato és irasbeli
helyettes visszacsatolds
Latogatasi
szempontsor
Aprilis Naplok (INYR) Napldk (INYR) tagintézmény- Naplé Megvaldsult
Nyilvantartasi attekintése igazgato és bejegyzések
Lapok helyettes
Junius Statisztika Dokumentumok | tagintézmény- Jegyzékonyv Megvaldsult
igazgato
Junius Naplék (INYR) Naplék (INYR) tagintézmény- Napld Megvaldsult
Nyilvantartasi attekintése igazgato és bejegyzések
lapok helyettes,
munkacsoport
felelésok
Az ellendrzés szempontjai
SZAKFELADAT NEVE SZEMPONTOK

Minden szakfeladaton

A vizsgalatok, foglalkozasok pontos kezdése,
szUrdprobaszer(ien, kiilsé helyszineken is.

Minden szakfeladaton

Dokumentacié megfelel vezetése, INYR,
szuréprébaszerlien az évkozi ellenérzéseken feliil.

Szakértdi tevékenység,

Oraldtogatds, mely az 6réra valo felkésziilés, az 6ra
menete, pontos kezdés alapjan értékel.

INYR vezetése

Szuropréba-szeriien, a fenti tervezetten fellil minden
hénapban, a pontos és gyakorlott vezetés

megalapozasa érdekében

b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetdi tervezett éraldtogatas

ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT IDGPONTIA EREDMENYE
(megvaldsult/ nem valésult meg)
Dagdelen Ezgisu november Megvaldsult
ZGK-BD beszédindité csoport marcius Megvaldsult
Bernath lidiko (korai ellatasban) | aprilis Megvalosult

c) A 2020/2021. tanévben esedékes pedagodgiai-szakmai ellendrzési, pedagégusmindsitési eljarasok és

minGsitévizsgak szervezésének (it

emezése

A 2020/2021. tanévben esedékes pedagogiai-szakmai ellendrzési (tanfelligyeleti)

tervbe bekeriilt pedagégusok
NEV SZAKKEPZETTSEGE BESOROLASI TERVEZETT IDOPONT
FOKOZATA
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A 2020/2021. tanévben esedékes mindsitvizsgan részt vevék

NEV SZAKKEPZETTSEGE JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT EREDMENY
BESOROLASA IDGPONT | (megvalésult,
folyamatban,
nem valodsult
meg)
Kokas Nora pszichologus gyakornok ped. | 2020.11.15. | Megvalésult
P6cs Martina | pszicholégus gyakornok ped. | 2020.11.15. | Megvaldsult

A 2020/2021. tanévben esedékes pedagégusmindgsitési eljarasban részt vevék

NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT EREDMENY
BESOROLAS IDOPONT (megvaldsult,
folyamatban,
nem valdsult
meg)
Mészarosné gyogypedagdgus ped. | ped. Il 2020/2021 Megvaldsult
Csillag Beata
Papp Ildiko gyogypedagogus ped. | ped. I 2020/2021 Megvaldsult
Forgod Bedta gyogypedagogus ped. | ped. I 2020/2021 Megvaldsult

d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK

POK ALTAL DELEGALT SZAKTANACSADAS IDGPONTIA EREDMENYE
SZAKEMBER NEVE (megvaldsult/ nem valésult meg)
»Szervezetfejlesztés” tervezés alatt Nem valdsult meg

13.Kapcsolattartas — egyiittmiikdés célok, feladatok

a)

b)

Fenntartoval, féigazgatdsaggal és a PMPSZ mas tagintézményével tervezett kapcsolattartas (célok,
feladatok)

Tovabbra is igyeksziink az egyes tagintézmeényekkel egyre szorosabb egyiittm(ikodést kialakitani. A
kozeli jardsokndl egy-egy kéz6s eset kapcsan, de képzések miatt, téliink tavolabbra esd
tagintézményekkel is kapcsolatba keriliink. A torvenyi valtozasok kapcsan is egyeztetiink esetenként,
hogyan érteimezik, milyen médon alkalmazkodnak az Uj helyzetekhez egyes tagintézmények.
Fenntartoval, féigazgatdsaggal az eddig megszokott médon folyik a kapcsolattartas.

Mas intézményekkel/ szervezetekkel tervezett kapcsolattartas (célok, feladatok):

Az elmult év torvényi véltozésa miatt az 6vodak tovabbra is fokuszban maradnak, hiszen az
iskolakésziiltséggel kapcsolatban tovabbra is vannak kérdéseik. Ennek kapcsén varhato a folyamatos
intenzivebb kapcsolattartas az dvoddkkal.

A védGndkkel szoros tervezet alapjan szerveztiik a tavalyi taldlkozdkat, de a virus miatt tébb
konzultacié elmaradt. Ezeket ebben az évben szeretnénk potolni, hiszen fontos a korai intervencié
részeként a tajékoztatas, a rendszeres kapcsolat.

A Szigetszentmiklosi Tankeriileti Kozpont 6sszefogja az iskolak tevékenységét, igy segithetjiik a
tédjékozottabb, 6sszehangoltabb miikddést Osszességében az iskoldkkal. Emellett természetesen az
egyes iskolakkal is tartjuk a kapcsolatot. Idén is szeretnénk el6adasokat, konzultacidkat szervezni
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c)

szamukra, az Gket érdekld szakmai kérdésekben. Konkrét felkérés mar a tanulastechnika témakorben
megfogalmazddott.

A jarasban miikodé csaladsegité kozpont és a teriileti szolgdlatok altal szervezett jelzérendszeri
értekezleteken részt vesziink. Egyes intézmények slribben hivnak és szakmai témadkban felkésziilve
kérnek tajékoztatast, masok a hivatalosabb értekezletek keretében igénylik a kapcsolatot.

Pedagogus képzésben valo részvétel — hallgatoi képzés

Sajat dolgozdink is folyamatosan részt vesznek képzésben, és hallgatokat is fogadnak. A hallgatok
mentordlasa altalaban sikeres, hiszen mar tobb szakemberilink gyakorlatvezetése csabitotta
tagintézményiinkbe a palyakezd&ket, ezzel csdkkentve mar meglévd kollégaink leterheltségét.
Szakmai napokon mi is igyeksziink hasznos informaciokkal segiteni partnereinket. Az idei évben
rendhagyo médon, augusztus végeén tartottunk belsé szakmai napot, ami nagyon hasznosnak
bizonyult és jo hangulatban telt.

14.Koltségvetési tamogatast igényl6 tervezett programok a tagintézményben -

Fenntartéval valé egyeztetést kovetdéen 2020/2021-es tanévben 2020.
december 31-ig

Programok

PROGRAM IDOPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA

nincs ilyen igény

Szupervizié / Intervizio felelGse

SZUPERVIZIOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE

nincs ilyen igény

15.Koltségvetési tdmogatast igényl6 tervezett programok a tagintézményben -

Fenntartdval val6 egyeztetést kovetGen 2020/2021-es tanévben 2021. janudar 1-
tol augusztus 31-ig.

Programok
PROGRAM IDOPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA
Szakmai nap 2020.04.20. 30.000 FT Nem valdsult meg

Szupervizid / Intervizio felelése

SZUPERVIZIOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE

nincs ilyen igény
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16.A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatédsaiban

Ebben a tanévben a tagintézmény és a munkatdrsak nem vettek részt intézményi kutatdsban.

17.Tanfellugyelethez kapcsol6dé Gsszesitések az egyéni
értékelések/sziil6/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatdrsai a munkdjéhoz sziikséges informdcidkhoz és ismeretekhez hozzdjutnak.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. énk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés,
kommunikdcid) A tanévzdrd értekezleten elhangzott Osszefoglald alapjan a 2020/2021-es tanévre vonatkozé
Jjavaslatok:

A pozitiv visszajelzések jottek az idei tanévben is, az el6z6 tanévhez hasonldan probaljuk a tajékoztatast
tovabbra is ilyen szinvonalon megvaldsitani.

Az informdciddtadds a tagintézményben dolgozok szerint mennyire pontos. (Tanfelligyeleti szempontoknak
valo megfelelés. Int. onk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyiittm(kédés, kommunikdcié) A tanévzdaré értekezleten
elhangzott ésszefoglalé alapjan a 2020/2021-es tanévre vonatkozd Jjavaslatok:

Tobbnyire pontos, részletes. Igyeksziink az informacidkat gsszehangoltan és megfelelen tovabbitani a
kollégdknak.

A tagintézmény vezetd tdjékoztatdsai kévetheték az intézményben dolgozok szémdra. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valo megfelelés. Int. énk.: 4. Belsé kapcsolatok, egyuttmiikédés, kommunikdcio) A tanévzéré
értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjan a 2020/2021-es tanévre vonatkozé javaslatok:

Tovabbra is szeretnénk a lehetGségekhez mérten egyszeriien és kévethetSen kdzvetiteni az informacidkat.

Amennyiben indokolt a kiilsé szakemberekkel a konzultdcid, abban az esetben a tagintézmény dolgozdinak
mennyire sikeril rendszeres kapcsolatot tartania az dévoddban/iskoléban a pedagdgussal a gyermek
érdekében. A tanévzdro értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjén a 2020/2021-es tanévre vonatkozo
javaslatok:

Minden évben sziikséges a kiilsé partnerekkel a konzultacié. Vannak megszokott szerepldk, mint a kdznevelési
intézmények, és vannak egy-egy eset kapcsan megjelend szakemberek. Minden esetben biztositjuk a
konzultaciot. Az dvodakkal konnyebb, nyitottabbak, az iskolakkal kissé nehezebb a kapcsolattartas.

A kollégdk tevékenységeiket az intézményi céloknak megfeleléen alakitjdk ki. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valé megfelelés. Int. onk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzdré értekezleten elhangzott
dsszefoglalo alapjan az 2020/2021-es tanévre vonatkozd javaslatok:

A célokat a munkatervben meghataroztuk, a tagintézmény— elfogadas utan -ezek figyelembevételével tervezi
a tanév munkajat.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleléen végzi. ( Tanfeliigyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/tervezés) A tanévzdré értekezleten elhangzott Gsszefoglalé
alapjan a 2020/2021-es tanévre vonatkozé javaslatok:

A célokat a munkatervben meghataroztuk, a tagintézmény— elfogadas utan - ezek figyelembevételével végzi a
munkdjat.
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A munkatervi céloktol térténd eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. énk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/megvaldsitds). A tanévzdré értekezleten elhangzott Gsszefoglalé alapjan a
2020/2021-es tanévre vonatkozo javaslatok:

Nem volt jelentds eltérés a munkatervtdl, a kisebb valtoztatas a pandémia miatt tértént.

Adott feladatellatas teriiletén végzett munka, szlirések és a csoport terdpidk értékelése a tagintézményben a
terdpids/fejlesztési tervnek megfelelGen torténik. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. dnk.: 1.
Pedagdgiai folyamatok/ellendrzés) A tanévzdrd értekezleten elhangzott ésszefoglalé alapjén a 2020/2021-
es tanévre vonatkozo javaslatok:

Minden tanév elején Ujra aktualizaljuk a feladatokat. Igyeksziink az el6z4 évek tapasztalatai alapjan szervezni,
hiszen minden szakterileten nagyon nagy az ellatotti létszam. Szeretnénk az egyes munkacsoportok munkajat
javitani. Ezek az egyeztetések segitik az éves munka tervezését, a fejlesztések, terapiak megszervezését.

A gyermekek/tanulok oOsszeqzé értékelései a dekurzusok/feljegyzések altal a tagintézményben nyomon
kévethetéek. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. énk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés)
A tanévzdro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjdan a 2020/2021-es tanévre vonatkozé javaslatok:
igen. Az INYR vezetése tagintézményiinkben elfogadott, ezen keresztiil kdvethetdek az ellatottak. Egyéb papir
alapt dokumentdcid is segiti a nyomon kovetést egyes szakfeladatokon. Tovabbi fejlesztésekkel akar egy
megfelelé nyomon kovetd rendszer segithetné a munkat.

A tagintézményben a szakértdi/szakvélemények/tandcsadds/terapidk sordn a visszacsatoldsok/visszajelzések
rendszeresek/fejleszté céluak. (Tanfelligyeleti szempontoknak vald megfelelés. Int. &nk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzdaro értekezleten elhangzott dsszefoglalé alapjan a 2020/2021-es tanévre
vonatkozo javaslatok:

A visszacsatoldsok rendszeresek, fejlesztd céluak.

A tagintézményben a visszacsatolds az életkori sajatossdgok figyelembevételével térténik. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.. 1. Pedagdgiai folyamatok/ellenérzés) A tanévzdro értekezleten
elhangzott dsszefoglalé alapjan a 2020/2021-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A visszacsatolds az életkori sajatossagok figyelembe vételével térténik.

A tagintézményben a vizsgdlatok/visszacsatoldsok kapcsan szil6i panasz, fellebbezés(ek)  tortént-e.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzdro értekezleten elhangzott
dsszefoglalo alapjan a 2020/2021-es tanévre vonatkozo javaslatok:

Az elmult tanévben is voltak fellebbezések tagintézményiinkben, de ezek mértéke ilyen magas vizsgalati szam
mellett tovabbra sem jelent8s. Ebben a tanévben egy fellebbezés erkezett.

Amennyiben torténnek lemorzsoloddsok, ennek okait a tagintézmény minden esetben dttekintik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A tanévzdaré értekezleten elhangzott
dsszefoglald alapjan a 2020/2021-es tanévre vonatkozo javaslatok:

Kevés lemorzsolddast jeleztek a kollégak, ezek okat attekintették. Tovabbi munkdjukba beépitik ezeket a
tapasztalatokat.
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Sziiléi elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések sszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfeleles.
Int. onk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A tanévzdré értekezleten elhangzott ésszefoglalo alapjin a
2020/2021-es tanévre vonatkozo javaslatok:

Ebben a tanévben is tobbnyire elégedett sziiléi véleményeket kaptunk. Problémaként a TSMT otthoni
feladatsora miatti aggodalom fogalmazddott, meg, de a nagy létszému Jelentkezék miatt ez a segitési forma
Is sziikséges. Egyes sziiléknek kedvezd, szeretik, de van olyan sziil6, akinél ez nem annyira kedvelt.

Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak vald
megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai) A tanévzdré értekezleten elhangzott ésszefoglalé
alapjan a 2020/2021-es tanévre vonatkozd Jjavaslatok:

Az intézmények dltal kitoltott kérddivek is pozitiv visszajelzéseket tartalmaznak. Természetesen a napi munka
sordn kapunk jelzéseket akkor is, ha nem teliesen elégedettek pl.: a vdrakozési idével kapcsolatban. Illyen
esetekben a személyes vagy telefonos egyeztetes sokat segit a jobb egyiittmiikédés megvaldsitdsaban. Ebben
a tanévben is toreksziink a személyes, de legaldbb telefonos egyeztetések megvaldsitdsdra.

18.INYR
ELLENGRZOTT KOLLEGA NEVE TERVEZETT IDGPONTIA EREDMENYE
(HONAP) (megvaldsult/ nem valésult meg)
Szuréproba-szeriien 2-3 szakember oktober-november Megvaldsult
Szuréprdba-szeriien 2-3 szakember december-januar Megvaldsult
Szurépréba-szeriien 2-3 szakember februdr-marcius Megvaldsult
Szuréproba-szeriien 2-3 szakember aprilis-majus Megvaldsult
Szuropréba-szerlien 2-3 szakember junius Megvaldsult

19.Intézményi/Tagintézményi Onértékelési Eves Terv

1. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv (IOET) elkészitésének hattere:

Jogszabalyok:
2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevelésrél (64-65. § és a 86-7. §)
20/2012 (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mdkodésérsl és a
kbznevelési intézmények névhasznalatardl (145-156. §)
326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok el6meneteli rendszerérsl és a
kézalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIIL. torvény kdznevelési intézményekben
tortend végrehajtasarol (1. és Il. fejezet)

15/2013 (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények miikodésérs
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Utmutatoék

Orszagos Tanfelligyelet — kézikonyv pedagogiai szakszolgdlatok szamara (aktualis valtozat)
Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez (aktudlis valtozat)

Onértékelési kézikényv Pedagogiai Szakszolgalatok Szamdra (aktudlis valtozat)

Intézményi Onértékelés Eves Terv

Az Intézményi Onértékelési Eves Terv szakmai iranyitéja, koordinatora:

F&igazgato, féigazgato-helyettesek, tagintézmény igazgatok, tagintézmény igazgatd-helyettesek

2. A tagintézmény Onértékelés Eves Terv szakmai megvaldsitasanak iranyitéja, koordinatora:
A BECS munkacsoport megbizott vezet6je. VezetGi megbizatasa mindig egy tanévre szol.

3. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv hatélya:
A 2020/2021-es tanév

4. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv feliilvizsgalata, aktualizaldsa:

A tanévnyito értekezleten megtortént.

Az intézmény onértékelésének folyamata
(Az 6nértékelési kézkdnyv pedagogiai szakszolgalatok szamara dokumentumbol)

A pedagodgusok onértékelése az éves onértékelésiterv szerint térténik, az dnértékeléshez az Oktatasi
Hivatal altal mikodtetett informatikai rendszer nyljt tdmogatast. A folyamat az alabbi f6bb Iépések
mentén Osszegezhetd:

1. Az éves dnértékelési tervben kijelolt tamogato kollégak egyeztetik a részleteket az érintett
pedagogussal, kbzésen meghatarozzdk az 6nértékelésbe bevonando tovabbi partnerek korét
(vezetdk, sziil6k, kollégak).

2. A tdjékoztatassal megbizott kolléga informalja, és igény szerint felkésziti az 1. pontban
meghatarozott partnereket és az érintett pedagdgust.

3. A kérdGives felmérések lebonyolitasaval megbizott kolléga tovabbitja a felmérésben
résztvevéknek az online kérd6iv elérhetdségét, és elinditja a felmérést. Az informatikai
rendszer a résztveviék szamara az éves onértékelési tervben megadott idGintervallumban
elérhetdvé teszi az online kérdgivkitolté feliletet, majd a felmérés zarasaként Gsszesiti az
adott valaszokat. Sziikség esetén a kérdGives felmérés kiegészithetd papiralapu felméréssel,
de ebben az esetben az adott valaszok gyakorisagat rogziteni kell az informatikai rendszerben.
Tanfeliigyeleti latogatas soran az intézményvezetének biztositania kell a szakért6k szamara a
betekintés lehetdségét.
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Az ezzel megbizott kolléga megvizsgalja a pedagdégusra vonatkozd elézé tanfellgyeleti
ellenGrzés és az 6nértékelés eredményeit, a hozzajuk kapcsolddo fejlesztési és onfejlesztési
terveket, a pedagégiai munka 4.3.1.2 fejezetben felsorolt dokumentumait, majd a
jegyz6kdnyvben rogziti a dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az
eldre adott szempontok mentén megfogalmazza a tapasztalatokat.

A ket 6rat vagy foglalkozast érint6 6raldtogatas és az ezt kdvetd megbeszélés tapasztalatait a
megadott szempontok alapjan az éralatogatasra kijelslt kollégdk rogzitik a jegyz6konyvben.

Az erre kijelolt felel6sok a javasolt interjikérdések és a dokumentumelemzés valamint
ora/foglalkozéslatogatas/reflektiv interju eredménye alapjan interjuterveket készitenek, ahol
lehetdségiik van mérlegelni, hogy csak olyan interjukérdéseket tegyenek fel, amelyek uj
informaciét nyujthatnak, vagy arnyalhatjak, kiegészithetik a korabbi informacidkat. Miutan
lefolytattdk az interjukat, az interjukérdéseket és a valaszok kivonatat rogzitik a
jegyzékdnyvben.

A kitoltott jegyzékonyvet az erre kijeldlt kolléga rogziti az informatikai feliileten, amely azt
elérhetdvé teszi az 6nértékeld pedagdgus részére. Az alairt jegyz6konyv eredeti példanyat az
intézmeny iktatja, és 6t évig megédrzi. Tanfeliigyeleti latogatas sordn a szakérték kérésére az
intézményvezetének biztositania kell a betekintés lehet6ségét a jegyz6kdnyvbe.

Az Onértékel6 pedagogus az értékelésben részt vevs kollégak &ltal rogzitett tapasztalatok
alapjan minden elvéras esetében az ,Utmutaté a pedagégusok mingsitési rendszeréhez” cimii
utmutato szerinti skalan értékeli az elvaras teljesiilését — megjeldlve az értékelés forrasaul
szolgalé, az informatikai rendszerben korabban rogzitett tapasztalatokat -, illetve
kompetencidanként meghatarozza a kiemelked6 és a fejleszthetd teriileteket (amennyiben van
ilyen). Ha egy elvéras teljesiilése a rendelkezésre all6 tapasztalatok alapjan nem megitélhetd,
akkor ott az ,n. é.”, nem értelmezhetd megjeldléssel kell ezt jelezni, de nem lehet egy
szemponthoz tartozé valamennyi elvaras esetében ,n.é.” megjeldlést alkalmazni. Az
onértékelés eredményét az informatikai rendszer elérhetdvé teszi az értékelt pedagodguson

kivil, az intézményvezetd, valamint kiilsé ellenérzés esetén az Oktatasi Hivatal szdmara is.

A pedagogus a vezetSsegitségével az onértékelés eredményére épllé énfejlesztési tervet
készit, amelyet feltdlt az informatikai rendszerbe.

A 2020 /2021-es tanév elS6 fél€veben az snértekelésbe bekeriilt pedagogusok:

Név Felelos Onfejlesztési terv
Graczki Andrea Koviacs-Angyan Vera tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes

Kovécs-Angyan Vera Graczki Andrea tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes

Bokkon Judit Csontosné Mihdly Melinda | tagintézmény i gazgato,

tagintézmény igazgatd-helyettes

Csontosn¢ Mihdly Melinda | Bokkon Judit tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes

Marczisovszky Odette Oroszi-Kiss Tiinde tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgatd-helyettes

Oroszi-Kiss Tinde Marczisovszky Odette tagintézmény igazgato,

tagintézmény igazgato-helyettes
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A 2020/2021-es tanév mAasodik féléveben az onértékelésbe bekeriilt pedagdgusok:

Név Felelds Onfejlesztési terv
Szigetvari Szilvia Bir6 Timea tagintézmeény igazgato,
tagintézmeény igazgato-helyettes
Baloghné Csutortoki Andrea | Tellné Takacs Tiinde tagintézmeény igazgato,

tagintézmeény igazgatd-helyettes

Biré Timea Szigetvari Szilvia tagintézmeény igazgato,
tagintézmény igazgato-helyettes
Tellné Takécs Tiinde Baloghné Csiitortoki Andrea | tagintézmény igazgato,
tagintézmény igazgatd-helyettes
Kis Timea Zambori-Gozsovics Katalin | tagintézmény igazgato,

tagintézmeény igazgato-helyettes

Zambori-Gozsovics Katalin

Kis Timea

tagintézmény igazgato,
tagintézmeény igazgato-helyettes

A 2020/2021-es tanév VeZetol onértékelés:

Név

Felelos

Onfejlesztési terv

Havaldané Meyer Emilia

Becs

foigazgatd

tagintézmény igazgato

A 2020/2021-es tagintézmeényi snértékelés:

Tagintézmény neve

Felelés

Intézkedési terv

Tanfelligyeleti kapcsolodas az onértékeléshez
(A tanfeliigyeletet meq kell eléznie az énértékelésnek minden esetben!)

A 2020/2021 tanévben tanfeliigyeleti ellen&rzésben résztvevé pedagdgus kollégak

NEV

PONTOS IDOPONT

EREDMENY
(megvaldsult/ nem
valdsult meg)
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A 2020/2021 tanévben a vezetdi tanfeliigyelet rés:zletei:

NEV PONTOS IDOPONT EREDMENY |
(megvaldsult/ nem
valosult meg)
A 2020/2021 tanévben tagintézményi tanfeliigyeleti részletei:
Tagintézmény neve PONTOS IDGPONT EREDMENY
(megvaldsult/ nem

valosuft meg)

Pedagdgus onértékelés folyamatba bevont pedagdgusok tervezett létszama:

2020/2021-es tanév elsé félév: 6 f§
2020/2021-es tanév masodik félév: 6 £
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Hatdilyos 2020. szeptember 01-t41

Ceglédi Tankeriileti Kézpont

Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat

20.Tagintézményi Onértékelési Munkacsoport munkajarol révid

beszamold
2020/2021 tanévben PONTOS IDOPONT EREDMENY |
tervezett/megvaldsult feladtok (megvaldsult/ nem
(pl.: képzések, tajékoztatasok, talalkozasok...) valdsult meg)

|

Osszegzés/javaslatok:

Féigazgatoi utasitasra ebben a tanévben mar megvaldsulhatnak pedagogus 6nértékelések, de nem
elektronikus formaban. Ehhez alkalmazkodva a feladatot megtervezzik és megvaldsitjuk. 2020.
december 15-ig a vezetsi énértékelésnek is meg kell valdsulnia. A tanévnyit6 értekezleteken uj BECS
tagokat valasztottunk, a mas munkahelyre ment kollégak helyére.

21.RendKiviili helyzetekre val6 felkésziilés és azok kezelése
(jarvanyhelyzet, terrorhelyzet, katasztrofahelyzet, stb...)

A f6igazgatdsag altal meghatdrozott feladatokat figyelembe véve, az utasitasaik alapjan helyi szinten
kezeljlik a rendkiviili helyzeteket.

Kelt: Szigetszentmiklds, 2021. augusztus 28.

/ N
%ﬂ‘ ulu\, C)U(_’\ (’__‘__
Havaldané R;zeyer Emilia
tagintézmény-igazgato

A 2011. évi CXII. torvény 27.§ (5)-(7) bekezdései alapjan kizardlag belsd hasznalatra késziil, nem nyilvanos.
Székhely: 2700 Cegléd, Buzoginy u. 23,
Tel.: 06 303213615

E-mail; pmpedd.szakszol@gmail.com






