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1. Atagintézmény adatai

A tagintézmény székhelye: 2120 Dunakeszi Bercsényi u. 5.
A tagintézmény fenntartdja: Ceglédi Tankerileti Kdzpont
A fenntarté cime: 2700 Cegléd, Malom tér 3.
A tagintézmény elérhetGségei
telefon: 06-30/329 6623, 06-30/241 9912, szakértdi bizottsag:06-30/329-8245
email: pmpsz.dunakeszi@gmail.com
OM azonositd: 202802
Szervezeti kdd: PF 1407 (Tagintézmény), PF 1408 (Godi Telephely), PF 1409 (Foti Telephely)

A tagintézmény székhelyén elldtott szakfeladatok: szakértGi bizottsdg, nevelési tandcsadads, gyogytestnevelés,
logopédia, tehetséggondozas koordinacid, dvoda- iskolapszicholdgia koordinacid, konduktiv pedagdgia

A tagintézmény telephelye (1): 2132 Géd, Ady Endre u. 6. Tel: 06-30/330 4738

A tagintézmény telephelyén (1) elldtott szakfeladatok: logopédia, korai fejlesztés, gydgypedagdgiai
tanacsadas, nevelési tandcsadas, gydgytestnevelés, konduktiv pedagdgia

A tagintézmény telephelye (2): 2151 Fét, Vasar tér 1.  Tel: 06-30/330 8972, 06-30/241 8910

A tagintézmény telephelyén (2) ellatott szakfeladatok: logopédia, gydgytestnevelés, kihelyezett szakértgi
bizottsagi vizsgalatok, nevelési tanacsadas, korai fejlesztés, gydgypedagdgiai tandcsadas

A tagintézmény igazgatdja: Tolnai Mdrta
A tagintézmény igazgatd-helyettese: Bordas Adrien

A tagintézmény-vezetGi tanacs tagjai: Mezei Sara, Hajdu Lajosné, Sidorow Eva, Lovasz-Szathmdri Zsuzsanna,
Hering Ménika

A tagintézmény ellatasi korzete: Dunakeszi Jaras (Dunakeszi, God, Fot, Csomad)

Intézmények Dunakeszi

Ovodak megnevezése Az 6vodaba jaro gyermekek létszama
DOHSZK Eszterlanc Tagévodaja
, 17116
Vezetd: Faith Eva szakmai igazgato, Varga Szilard Péterné
Cim: 2120 Dunakeszi, Budai Nagy Antal u. 6-8.
Telefon: 06 27 341 802, 06 30 7820 916
Fax:
Email: eszterlanct@invitel,hu
Honlap:
DOHSZK Gyongyharmat Tagévodaja 1476
Vezetd: T6zsér Judit (helyettes)
Cim: 2120 Dunakeszi, Garas u. 28.
Telefon: 06 27 341 887
Fax:
Email: gyongyovi@invitel.hu
Honlap:
DOHSZK Alagi Tagévodaja 170 f6
Vezetd: Székely Patricia (helyettes)
Cim: 2120 Dunakeszi, Ovoda-koz 1.
Telefon: 06 27 341998
Fax:



mailto:gyongyovi@invitel.hu
mailto:gyongyovi@invitel.hu

Email:
Honlap: alagiovi@invitel.hu

DOHSZK Posta utcai Tagévodaja 80 f6
Vezetd: Horvathné Padar Valéria (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Posta u. 5.

Telefon: 06 27 392 332

Fax:

Email: postautovi@invitel.hu

Honlap:

DOHSZK Jatszéhaz Tagévodaja 200 f6
Vezetd: Maddrné Kondacs Mdria (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Barédtsag Gtja 47.

Telefon: 06 27 341 206

Fax: 06 27 341 206

Email: jatszohazovi@gmail.com

Honlap:

DOHSZK Piros Tagévodaja 294 16
Vezet6: Szab6 Gyorgyi (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Hunyadi utca 70.

Telefon: 0627 341053

Email: pirosovi@invitel.hu

www.pirosovoda.hu

DOHSZK Mesehaz Tagévodaja 170 f6
Vezet3:  Décs Mihdlyné Németh Julianna (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Kandd Kalman sétany 14.
Telefon: 0627 543017

Fax:

Email: mesehaz2014@gmail.com

Honlap:

DOHSZK Janos u-i Tagévodaja 63 f6
Vezets:  Kordané Sass Angéla (helyettes)

Cim: 2120 Dunakeszi, Janos u. 5.
Telefon: 0627 341542

Fax:

Email: janosutovi@invitel.hu

Honlap:

»A Vasut a gyermekekért” Alapitvany 145f6
Dunakeszi Ovodaja

Vezetd: T6kei Krisztina

Cim: 2120 Dunakeszi, Mindszenthy sétany 2.

Telefon: 06 27 546 335

Fax: 06 27 546 335

Email: info@vgya-ovi.hu

Micimacké Alapitvanyi Ovoda 386
Vezetd: Strickl Valéria

Cim: 2120 Dunakeszi, Vasut utca 14.

Telefon: 06 27 391 103, 06 30 971 9826

Email: mmovi@freemail.hu

Honlap: www.mmovi.hu

Szent Erzsébet Katolikus Ovoda 152 f6

Vezet6: Csak Katalin

Cim: 2120 Dunakeszi, Szent LaszI6 utca 4.
Telefon: 06 27 344 070
Email: szenterzsebetovidk@gmail.com

Honlap:
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KINCSEMSZIGET Magyar - Angol OVODA 101 f6
Cim: 2120 Dunakeszi, Harsfa utca 32.

Telefon: 0670/335-6403, 0670/271-3737

E-mail: kincsemszigetl@gmail.com

Delfin Maganévoda 3016

Cim: 2120 Dunakeszi, Tabor utca 40.
Telefon: 06-30 349-42-42
Email: delfinmaganovoda@gmail.com

Osszes 6vodas gyermek szama az adott kérzetben: 1761 6

Altalanos iskolak megnevezése

Az altalanos iskoldba jaré gyermekek
létszama

Dunakeszi Bardos Lajos Altalanos Iskola 72016
Igazgato:  Szildgyi Ferencné

Cim: 2120 Dunakeszi, Iskola sétany 18.

Telefon: 06 27 341204

Fax:

Email: titkarsag@bardosiskola.hu

Honlap: www.bardosiskola.hu/

Dunakeszi Széchenyi Istvan Altalanos 622 f6
Iskola

Igazgatdé: Czimmermann Judit

Cim: 2120 Dunakeszi, Kérolyi utca 23.

Telefon: 06 27 547 820

Fax:

Email: cimijudit@alag.hu, iskolatitkar@alag.hu

Honlap:

Dunakeszi Szent Istvan Altalanos Iskola 679 f6
Igazgatd:  Laczkovich Krisztina

Cim: 2120 Dunakeszi, Repuil6téri at 3/A

Telefon: 06 30 262 9493

Fax:

Email: iskola@sztistvan-dkeszi.sulinet.hu

Honlap: www.sztistvan-dkeszi.sulinet.hu/

Dunakeszi K6rosi Csoma Sandor 549 f6
Altalanos Iskola

Igazgato: Karpati Zoltanné

Cim: 2120 Dunakeszi, Garas utca 26.

Telefon: 06 27 342 344

Email: iskolatitkar@dunakeszikorosi.hu

Honlap: http://www.dunakeszikorosi.hu

Dunakeszi Fazekas Mihaly Altalanos 852 f6

Német Nemzetiségi Nyelvoktato
Altalanos Iskola

Igazgatd: Papné Szalai Csilla. Helyettes: Vitkéczi

Cim: Henrietta (balatext@gmail.com)
Telefon: 2120 Dunakeszi, Radndti Miklds. utca 29.
Fax: 06 27 547 135

Email:

Honlap:
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igazgato.fazekas@gmail.com

fazekasiskola.webnode.hu

Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott kérzetben: 3422 f6

Szakiskoldk megnevezése

A szakiskolaba jaré tanuldk létszama

Nincs

0f6

Osszes szakiskolas tanuld létszama az adott korzetben: 0

Kozépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaré tanuldk létszama

Radnoti Miklés Gimnazium

Igazgatd:  Nyiri Istvan

Cim: 2120 Dunakeszi, Bazsanth Vince u. 10.
Telefon: 0627 342 212, 06 27 342 447

Fax: 06 27 392 486

Email: titkar@dkrmg.sulinet.hu

Honlap:

674 f6

Osszes kozépiskolas tanulé létszdma az adott korzetben: 674 f6

Egyéb intézmények megnevezése, (alapitvanyi,
egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaré gyermekek
létszama

School of Buisness Uzleti Szakkozépiskola
Dunakeszi Tagintézménye

Igazgato:
Cim:

Bénhegyesi Gizella
2120 Dunakeszi, Bazsanth Vince u.10.

06 309159038
06 27 546 351
www.sobdunakeszi.hu

Telefon:
Fax:
Honlap:

45 f6

Féti utcai BolcsGdei Telephely
vezetG: Flilop Mdnika
Cim: 2120 Féti u. 2.

Telefon:06 27 543 865
Email:foti211@invitel.hu
Honlap:

42 6

Garas utcai Bolcs6dei Telephely
vezet6: Popovicsné Ugrai Rita
Cim: 2120 Dunakeszi, Garas u. 28

06 27 341 485
garasutcaibolcsi@gmail.com

Telefon:
Email:
Honlap:

108 f6

Kincsem utcai Bélcsédei Telephely
vezetG: Kiss Jozsefné
Cim: 2120 Dunakeszi, Kincsem u.

Telefon: 06 27 996 044
Email: kincsembolcsode@gmail.com
Honlap:

56 f6

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott korzetben: 251 f6
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Intézmények Fot

Ovodéak megnevezése

Az 6voddaba jaré gyermekek létszama

Apponyi Franciska Ovoda Tagintézmény

25516

vezetG: Nyiré Judit

Cim: 2151 Fét, Fruzsina u. 4.
Telefon: 06 27 538-425

Fax:

Email: apponyi-fruzsina@t-online.hu
Honlap:

Foti Boglarka Ovoda és BolcsGde Székhely 356 f6+104 bolcs6dés
vezetG: Nyéki Laszloné

Cim: 2151 Fot, Bolcsdde u. 1-3.
Telefon: 06 27 358-018

Fax:

Email: fotiboglarkaovi@gmail.com
Honlap:

Csomadi Napsugar Ovoda és Bolcs6de

vezetl: Sinkd Mihalyné

Cim: 2161 Csomad, Kossuth ut 71.
Telefon: 06 28 366-222

Fax:

Email: napsugar@csomadovi.hu
Honlap:

716

Osszes 6vodas gyermek szdma az adott kdrzetben: 682 f6 +104 bolcs6dés

Altalanos iskolak megnevezése

Az altalanos iskolaba jaré gyermekek
létszama

Fay Andras Altalanos Iskola 510 6
Igazgato: Kakuk Zsolt

Cim: 2151 Foét, Vasartér 1.

Telefon: 06 27 537-620

Fax:

Email: info@faysuli.hu

Honlap:

Garay Janos Altalanos Iskola 400 f6
Igazgato: Asztalosné Toéth-Fekete Beatrix

Cim: 2151 Fot, Arany Janos u. 20-26.

Telefon: 06 27 358-144

Fax:

Email: garay@vnet.hu

Honlap:

Németh Kalman Altalanos Iskola és AMI 386 6
Igazgatd:  Szebeni Boglarka

Cim: 2151 Fét, Marcius 15. u. 40.

Telefon: 06 27 358-036

Fax:

Email: nksuli@gmail.com

Honlap:

Esztergaly Mihaly Altalanos Iskola - Csomad 168 f6

Igazgaté: Kelemen Ildikd
Cim: 2161 Csomad, Irtvany u. 46.

Telefon: 06 28 566-131

Fax:

Email: email@csomadsuli.hu
Honlap:

Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott kdrzetben: 1468 f6




Szakiskoldk megnevezése

A szakiskoldba jaré tanuldk létszama

Nincs

0

Osszes szakiskolas tanulé létszama az adott kérzetben: 0

Koézépiskolak megnevezése

A kozépiskolaba jaro tanuldk létszama

Foti Népmlivészeti Szakgimnazium és
Gimnazium

Igazgato: Kaudersné Madardsz Zsuzsanna
Cim: 2151 Fét, Vorosmarty tér 2.

Telefon: 06 27 359-597

Fax:

Email: nmszki@freemail.hu
Honlap:

303 f6

Osszes kozépiskolas tanulé l1étszama az adott kérzetben: 303 f6

Egyéb intézmények megnevezése,
(alapitvanyi, egyhazi, stb.)

Egyéb intézményekbe jaré gyermekek
létszama

Féti Katolikus Egyhazkozség Gondviselés 89 f6
Ovodija

Igazgato: Szerepi Imréné

Cim: 2151 Fot, Vorosmarty u. 1-4.

Telefon: 06 27 360-154

Fax:

Email: gondviselesovoda@invitel.hu

Honlap:

Foéti Kozponti Reformatus Egyhazkozség Szaz 64 f6
Juhocska Reformatus Ovodaja

Igazgatd: Gergely Agnes

Cim: 2151 Fot Vorosmarty tér 2.

Telefon: 06 27 360-733

Fax:

Email: 100juhocska@tvn.hu

Honlap:

F6ti Szabad Waldorf Ovoda 34 f6
Igazgato: Fekete Andrea

Cim: 2151 Fot, Vorosmarty tér 2.

Telefon: 06 27 537-304

Fax:

Email: titkarsag@fotiwaldorf.hu

Honlap:

F6ti Okumenikus Altalanos Iskola és 467 f6
Gimnazium

Igazgaté: Cseri Matus Csilla

Cim: 2151 Fét, Vorosmarty u. 4.

Telefon: 06 27 359-641

Fax:

Email: titkarsag@okosuli.hu

Honlap:

Fé6ti szabad Waldorf Altalanos Iskola és 283+137 f6

Gimnazium

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott kérzetben: 1074 6




Intézmények God

Ovodak megnevezése Az 6voddaba jaré gyermekek létszama
Karacsony Sandor Waldorf Ovoda

Ovodavezetd: 24 4

e-mail: godiwaldorfovoda@gmail.com

Telefonszam: 06 30567 7219

Kucké Ovoda

Ovodavezetd: Baraczka Tamasné 26 4

e-mail: info@kuckoovoda.com
Tel.: 27/331-396

Godi Kastély Ovoda
Ovodavezetd: Karaszek Ernéné 379 4
e-mail: kastely.ovoda@god.hu
Tel.: 27/532-235

Csiga-Biga Ovoda
Ovodavezet6: Szlics Edina 18 6
e-mail: csigabigagod@gmail.com
Tel.: 70/517-5110

Godi Kincsem Ovoda
Ovodavezetd: Széke Zsofia 348 f6
e-mail: kincsemovoda@god.hu
Tel.: 27/531-135

Ugri-Bugri Ovoda
Ovodavezet§: Dedk Zoltan 40 f§
e-mail: info@ugri-bugri-ovi.hu
Tel.:27/638-088

Osszes 6vodas gyermek szama az adott korzetben: 835 f6

Altalanos iskolak megnevezése Az altalanos iskolaba jaré gyermekek
létszama
Godi Németh Laszl6 Alt. Isk. és Alapfoku 870 6

Milivészeti Isk.

Igazgatd: Bajko lldikd

e-mail: godinemeth@invitel.hu
27/532-115

Huzella Tivadar Két Tan. nyelvdi Alt. Isk. 910 f6

Ig.: Horvath Ferenc
e-mail: huzella@huzellaiskola.hu

27/532-261
Buizaszem Katolikus Alt. Isk. és Alapfoka Mdv. | 161 f§
Intézmény

Ig.h. jogkorrel: Horvath Szilard
e-mail: iskola@buzaszem.hu
Tel: (30) 921 9260,

Osszes altalanos iskolas gyermek szama az adott korzetben: 1941 f6

Szakiskolak megnevezése A szakiskolaba jaro tanuldk létszama

Osszes szakiskolas tanulé létszama az adott kérzetben: 0

Kozépiskolak megnevezése A kozépiskolaba jaro tanuldk létszama



mailto:godiwaldorfovoda@gmail.com
mailto:info@kuckoovoda.com
mailto:kastely.ovoda@god.hu
mailto:csigabigagod@gmail.com
mailto:kincsemovoda@god.hu
mailto:godinemeth@invitel.hu
mailto:huzella@huzellaiskola.hu
mailto:iskola@buzaszem.hu

Piarista Szakkozépiskola, Szakgimndazium és Szakkozépiskolai létszdm: 134 6,
Kollégium; Szakgimnazium: 22 f6

Igazg.: Valaczka Janos Pl Szakmunkas érettségi: 56

e-mail: god@g-piar.hu . . L

Tel.: 27/345-167 Osszesen: 212 6

Osszes kozépiskolas tanulé létszdma az adott kérzetben 212 f6

Egyéb intézmények megnevezése,(alapitvanyi, | Egyéb intézményekbe jaré gyermekek

egyhazi, stb.) létszama
Varosi Onkormanyzat Szivarvany Bélcsdde

Bolcs6devezetd: Raczki Marianna 118 8
e-mail: bolcsi@invitel.hu

27/532-990

TOPhAZ Specialis Otthon

Intézményvezetd: David Tamas
e-mail: igazgato@pmteszihu 4
Telefon: 06-20 299 8279 21316

Osszes egyéb intézménybe jaré gyermekek létszama az adott kdrzetben: 331 6

Dunakeszi Fot God Osszesen
Ovodas: 1761 f6 682 f6 835 f6 3278

Alt. isk: 3422 f6 1468 f6 1941 f6 6831
Koézépisk: 674 f6 303 f6 212 f6 1189
Egyéb: 251 f6 1074 f6 331 f6 1656
Osszesen: 6108 f6 Osszesen: 3527 f6 | Osszesen: 331916 | 12.954

Dunakeszi jaras szocialis és nevelési-oktatasi intézményeiben a fenti adatok alapjan 12.954

gyermeket tartanak nyilvan.

Az ellatasi korzetébe tartozo 6sszes gyermek szama 0-23 éves korig: 12.954 f6
Az ellatasi korzetben engedélyezett szakalkalmazott statusz létszama: 48,5
Az ellatasi korzetben betoltott szakalkalmazott statusz létszama: 48,5

Az ellatasi korzetben helyettesités nélkili betoltetlen statuszok szama: 1 (2018.05.09-08.21-ig)


mailto:god@g-piar.hu
mailto:bolcsi@invitel.hu
mailto:tophazotthon@invitel.hu

A 2017/2018 tanév teljes statisztikaja 2018.08.31-ig bezardlag:

i Ellatottak Fennmaradé vardlista
Szakfeladat megnevezése , }
szama 2018/2019 tanévre
Nevelési tanacsadas 1118 70
Megyei illetékességl szakértbi bizottsagi
tevékenység 0 0
Jarasi illetékességli szakértdi bizottsagi tevékenység 828 142
Logopédiai ellatds 738 54
Gyodgytestnevelés 1301 167
Gyodgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és
gondozas 59 2
Konduktiv pedagdgiai ellatas 21 0
Iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatds
(pedagdgus konzultaciok szama) 49 0
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk
gondozasa 2 0
Tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadas 0 0
Osszesen 4116 435
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2. A tanév rendje

a) A tanév altalanos rendje

A Magyar Kozlony 2017/90. szamaban megjelent a 14/2017. (VI. 1427.) EMMI rendelet a
2017/2018. tanév rendjérdl

A nevelési — oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen belll a tanitdsi év keretei kozott kell
megszervezni.

A 2017/2018. tanévben a tanitasi év elsd tanitasi napja 2017. szeptember 1. (péntek) és utolso tanitasi napja
2018. junius 15. (péntek). A tanitasi napok szdma - ha e rendelet masképp nem rendelkezik, szaznyolcvanketté
nap.

Az Bszi sziinet 2017. oktéber 30-atél 2017. november 3-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2017. oktdber
27. (péntek), a szlinet utdni elsé tanitasi nap 2017. november 6. (hétfd).

A téli sziinet 2017. december 27-t61 2018. januar 2-ig tart. A szlinet el&tti utolsé tanitasi nap 2017. december
22. (péntek), a szlinet utani els tanitasi nap 2018. januar 3. (szerda).

A tavaszi sziinet 2018. marcius 29-t6l 2018. aprilis 3-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2018. marcius
28. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2018. aprilis 4. (szerda).

A pedagodgiai szakszolgalat m{ikodése nem illeszkedik a tanév rendjéhez, mivel az intézmény folyamatos
nyitva tartdssal miikodik. Ugyanakkor a sziinetek és a nyari szabadsagolas alkalmaval eltérd a nyitva tartasa.

Az eltérd nyitva tartdsrol a tagintézmény falidjsagjan és az intézmény honlapjan lehet tajékozodni.
A sziinetek ideje alatt az intézmény nyitva tartasat kozpontilag hatarozza meg a fGigazgato.

b) A tagintézmény nyitva tartasa
Nyitva tartds:

Dunakeszi: Hétf6t6l-cstitortokig: 8-18 oraig, pénteken 8-16-6rdig,
God: Hétfs, Szerda: 8-18 6rdig,

Kedd, Csitortok: 8-16 oraig,
Pének: 8-15 éraig

Fot: Hétf6tbl-cstitortokig: 8-18 oraig, pénteken 8-16-6rdig,

és a feladat-ellatasi helyeken az egyeztetett érarendek szerint.

c) A team-ek rendje

A tagintézményben a kdz6s teamek id6pontja: Minden héten kedden 12-15 érdig.
Kivétel ez aldl az intézmény igazgatdja vagy a tagintézmény igazgatd altal elrendelt rendkiviili értekezlet.

Dunakeszi: K: 14-15 Szakért6i team
Cs: 12-13 Pszicholdgus team, telephelyi értekezlet
P: 13-14 Logopédiai team, gydgytestnevelési team

God: K: 12-14 telephelyi értekezletek, szakmai teamek

Fot: K: 12-14 telephelyi értekezletek, szakmai teamek
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d) Szupervizié/intervizié
Tervezett id6pontok: csttortokon 12-13-ig

e) Vezetdi értekezletek

Dunakeszi Tankeriileti Kbzpont vezetdi értekezlete minden hdénap elsé szerdajan.

f) Igazgatétanacsi értekezletek
Minden hénap utolsé csiitortoki napjan.
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3. Személyi feltételek

Engedélyezett statusszam: 53,5

Ebbdl pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 48,5

Ebbdl nevelési-oktatasi munkat kdzvetlen segité munkakorben foglalkoztatottak statusszama: 4
Ebbdl egyébmunkakorben foglalkoztatottak statusszama: 1

CSED-en lév6k szama: 0

GYED-en lév6k szama: 3

GYES-en |év6k szama: 0

Fizetés nélkili szabadsagon lévSk szama: 0

A személyi feltételek alakuldasanak dsszegzése /Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.:2.
Pedagdgiai munka feltételei) A tanévzard értekezleten elhangzott dsszefoglalé alapjan a 2017/2018-as
tanévre vonatkozo javaslatok/:

A gyoégytestnevelésben és korai fejlesztésben mutatkozo igények, illetve az ellatasra varakozok magas szama
alapjan ezen a két szakfeladaton statuszigény-kérelem kerilt benyujtasra.

FGigazgatdi dontés alapjan 2017 szeptemberétdl szakalkalmazotti |étszamunk 1 gydgytestnevel6 és 1
logopédus munkatars felvételével bévilt. Mindkét szakfeladaton a varakozasnak megfelel6en novekedett az
elldtotti létszdm, és csokkent az ellatdsra varakozék szama. A Ceglédi Tankerileti Kézpont és a PMPSZ
FGigazgatdsdga szerepvallaldsanak koszénhetben, 60 gyermek részvételével elindult a gydgyuszas. A korai
elldtasban a beszédinditas személyi feltételeit szintén sikerilt javitani, és a szolgaltatast az igénybe vev6khoz
kozelebb vinni. Szakember all rendelkezésre Godon, Foton és Dunakeszin is.

A fGigazgatdsag egy évvel korabbi statuszblvitésének koszonhetéen megalapoztuk, mikodtetjik Fot és
Dunakeszi dvoddiban az évodai szlrések rendszerét és biztositjuk a legraszorulébbak szamara a preventiv
elldtast. (God varosaban ez mar hosszu évek 6ta biztositott volt.) Ugyancsak az dvoddaban fejlesztést végzé
munkatarsainknak kdszonhet6en megbizhatobba valt az iskolakésziltségi vizsgalatok kérelmezésének
gyakorlata is.

A jarasi illetékességli szakért6i bizottsaghoz érkezé vizsgalati kérelmek magas szdma, illetve a vizsgalatok
Utemezésének nehézsége (késedelmesen kezdeményezett beutaldsok), valamint a torvényi hattér valtozasa
(mentesitések kivezetése) miatt a nyari szabadsagok kiaddsa késedelmesen kezd6édott. A fellilvizsgalatok
torlddasa, magas szdma miatt tébb munkatars bevonasa valt sziikségessé a junius 15-ét kdvet6 idészakban. A
szakért6i vizsgdlatok megfelel6 (itemezéséhez, beldthatobb tervezhetdségéhez Ujbdli parbeszéd
kezdeményezése sziikséges a beutald intézményekkel.

A partneri igények kozott egyre gyakrabban jelenik meg az autizmusspecifikus ellatas biztositasa, azonban
ilyen végzettségli szakember nem all rendelkezésre intézménylinkben. A pervaziv fejl6dési zavarral kiizd6
gyermekek minél szakszer(ibb ellatdsdhoz ilyen kompetencidval rendelkez6 szakember foglalkoztatdsa
tovdbbra is megvaldsitandd céljaink kozott szerepel.

A munkatarsak kompetenciait és a partneri igényeket is figyelembe véve, a szakfeladatos dérafelosztasban az
aldbbi draszamok mellett sikerilt kiszamithato, stabil szolgaltatdsokat nydjtanunk:

Korai fejlesztés és gondozasban 46,50 6ra/hét (4,64%), szakértGi bizottsagi tevékenységben 108 o6ra/hét
(10,77%), logopédiaban 287,75 dra/hét (28,70%), nevelési tanacsadasban 370,5/hét (36,95%),
gyogytestnevelésben 123 odra/hét 12,27%), konduktiv pedagogiai ellatasban 21 ora/hét (2,09%),
iskolapszicholégiai, 6vodapszicholdgiai ellatasban, kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasaban
1-1 6ra/hét (0,10%) a szolgaltatasra forditott 6raszam.

Megiiresedd statuszok: 2 logopédus, 2,5 gyogypedagogus, 0,5 pszicholdégus. Megliresedé allashelyeinket
palydztatds utjan 0,5 gydgypedagdgus allashely kivételével tanévkezdésre sikeresen betoéltottik.
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4. Targyi feltételek

1) Munkavégzéshez sziikséges szobdk a tagintézményben rendelkezésre allnak:

/Tanfellugyeleti szempontoknak valé megfelelés.(Int. onk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekcidk, 2.
Pedagdgiai munka feltételei) . A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

A munkatdrsak részére magas, eqgyben javulé ardnyban (43 f6; 86 %), de tovdbbra sem hianytalanul all

rendelkezésre (7 f6) a munkavégzéshez sziikséges szoba.

Tovébbra is kiemelkedd, hogy a féti telephelyen dolgozo kollégaknak tartdsabb, huzamosabb ideig
tarté munkavégzésre nem alkalmas, levegétlen, természetes megvilagitassal nem rendelkezé szobdban
is dolgozniuk kell. Tovabbi tartdsan fennallé nehézséget jelent a teremhiany és az évodai/iskolai élettel
egyltt jaré magas zajszint, ami zavarja a foglalkozasok, vizsgalatok nyugalmat. Kezdeményeztiik az
iskola igazgatdjanal az egyik terem tartds hasznalatanak (korabbi) megdllapodas szerinti biztositasat,
de csak részleges megoldas sziiletett. A helyzet rendezéséhez kértiik a FGigazgatdsdg és a Ceglédi
Tankerileti Kozpont tdmogatasat, intézkedését. Dunakeszin a munkavégzéshez sziikséges szobak
rendelkezésre alldsaban javulas tortént. A 2017/2018-as tanévben atadasra kerilt a Dunakeszi
Tankerdileti Kozpont épliletének foldszintjén egy 100 négyzetméteres, hat helyiséges telephely (vard,
tornaszoba, gyogypedagdgiai vizsgdld, pszicholdgiai vizsgalo, titkarsag, vezet6i iroda). Az Uj telephely a
szakértGi vizsgalatokon tul mozgdsfejlesztésnek, konduktiv ellatdsnak és korai fejlesztésnek is helyet
biztosit. Ezzel részben tehermentesiilt a Bercsényi utcaban mikodd lgyviteli telephely, mely
hagyomanyosan a nevelési tandcsadasnak ad otthont. Ett6l a tanévtél a vezetdi munkahoz sziikséges
flggetlen iroda siirgetd igénye is megoldddott. Megfelel6 méretd, teljes tagintézményi létszam (60 f6)
befogadasara alkalmas termet tovdbbra is a jél megkozelithet6 Farkas Ferenc Zeneiskola biztosit
intézménylink szamadra, értekezletek, koz6s programok lebonyolitdsdhoz. Az Uj telephely berendezését
840 000 forinttal segitette a fGigazgatdsag, illetve a Ceglédi Tankerileti K6zpont, valamint jelentGs
segitséget kaptunk a Dunakeszi Tankeriileti K6zponttdl, és a Dunakeszi Onkormanyzattdl is a targyi

feltételek megteremtéséhez, bévitéséhez.

2) A munkavégzéshez sziikséges szoban vald osztozkodas megneheziti a tagintézményben dolgozdk

munkajat:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/korrekciok,
2. Pedagodgiai munka feltételei) . A tanévzard értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozo javaslatok/:

A szobdkon vald osztozkodds sok esetben (a munkatdrsak 46%-a szamdra) neheziti a munkavégzést.

Jelent6s mértékben hozzdajarult a helyhiany kezeléséhez a novemberben dtadasra kerlt épliletrész,
ahol a szakértGi bizottsdg munkatarsain tul, a tornaszobaban tébb szakfeladat munkatarsai is
végezhetnek mozgdsfejleszt6 tevékenységet, valamint a korai fejlesztés és gondozas atszervezése,

Lteritése” szintén tehermentesiti az eddig Gédre koncentralt szolgaltatast.
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3) A munkavégzéshez sziikséges alapvets eszk6zok a tagintézmény rendelkezésére allnak:

/Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. (Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/korrekciok,
2. Pedagodgiai munka feltételei) . A tanévzaré értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan az
2017/2018-as tanévre vonatkozé javaslatok/:

A kollégdk kozil 22 f6 érzi azt, hogy a munkavégzéshez sziikséges eszkdzok rendelkezésre allnak, 27 6

szamdra azonban gondot jelent az eszkdzhidny. Leginkdbb irodaszerekre, kisebb gyermekek szdmara
megfelel6 fejlesztd eszkdzokre, terapids jatékokra, korai fejlesztésben és gondozasban hasznalandd
eszkozokre lenne sziikség. Jelent6sebb koltségigénye lenne a mar felszerelt és tartds hasznalatban 1évé
tornaszobai eszk6zok (bordasfalak, haldk, hintak) biztonsagi ellenérzésére, és a meglévd, de
felszerelésre vard Ujabb eszkdzok szakszerd és biztonsagos lizembe helyezésére. A régi jatékok
tonkremenetele miatt és az Ujabb beszerzések hidnydban, gyakran 6nerébél potoljak a kollégak az
eszkozoket, ami tartdsan fenndllé elégedetlenség forrasa. Az informatikai eszk6zok rendelkezésre
allasa terén javulas tapasztalhatd, de tovabbra is nagyon hianyoznak a kdnnyen mobilizalhatd,

helyiségek kozott athelyezhetd laptopok.

2018/2019-es tanévre vonatkozé javaslatok/: Kérjiik, hogy tanévkezdéskor legyenek biztositva a
szlikséges taniligyi nyomtatvanyok (napldk, ellenérzdk, fejlesztési lapok), valamint a munkavégzéshez,
fejleszt6 munkahoz sziikséges legalapvet6bb fogydeszkozok. A targyi feltételek javulasat jelentené

a meglévé tornaszobai eszkozeink felszereléséhez a sziikséges pénzligyi tamogatds biztositasa.

Targyi, és szakmai feltételeink javuldsa:
- szamitégépeket, monitorokat, fénymdsoldt, projektort és tobb telefont kapott a tagintézmény
- aszakértGi bizottsag kulturalt korilmények kozé koltozott
- avezetSi munkahoz biztositott a fliggetlen iroda
- afGigazgatdsag tdmogatasaval elindult a gydgyuszds
- két munkatars részesiil a pedagdgus szakvizsga megszerzéséhez a CTK pénziigyi tdmogatasaban
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5. A Tagintézmény jogszabalyi kornyezete és fobb céljaia 2017 /2018-as
tanévben

Jogszabalyi kdrnyezet:

. Magyarorszag Alaptorvénye

. A mindenkor hatalyos koltségvetési torvény

. 2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérdl

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

. 229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 térvény végrehajtasarol
. 2011. évi CXII. torvény az informacids onrendelkezési jogroél és az informaciészabadsagrol

. 227/1997 (XIl. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél a pedagdgus- szakvizsgardl,
valamint a tovdbbképzésben résztvevd juttatasairdl és kedvezményeirdl

. 1997. évi LXXXIII. térvény a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl a végrehajtasardl szolé 217/1997.
(X11. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben

. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

= 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a magdanlevéltari anyag védelmérdél

. 1993. évi XClIII. térvény a munkavédelemrdl a végrehajtasarol sz616 5/1993. (XII. 26.) MUM rendelettel
egységes szerkezetben

. 1993. évi LXXIX. torvény a kézoktatdsrdl, még hatdlyos szakaszai

. 1992. évi XXXIII. térvény a koézalkalmazottak jogdllasarol

. 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak
jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl

] 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatdé szervek iratkezelésének 4altalanos
kovetelményeirdl

. 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus szakvizsgardl, valamint

a tovabbképzésben résztvevik juttatasairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.) Korm.
rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpontrdl szélé 202/2012. (VII. 27.) Korm.
rendelet médositasarol

. 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

. 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kdzforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl

. 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények miikodésérdl

= 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérdl és a kbznevelési

intézmények névhasznalatardl

. 44/2007. (XIl. 29.) OKM rendelet a katasztrofdk elleni védekezés és a polgari védelem agazati
feladatairdl

. 5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és

fogyatékossagokrol
. 4/2000. (1. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél
. A KK elndke altal kiadott mindenkori utasitdsok

A Pest Megyei Pedagégiai Szakszolgalat f6 tevékenységei a Nkt. és a 15/2013 (11.26.) EMMI rendelet alapjan
Gydgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés és gondozds

Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Nevelési tandcsadds

Logopédiai elldtds

Tovdbbtanuldsi, pdlyavdlasztdsi tandcsadds

Konduktiv pedagdgiai elldtds

Gydgytestnevelés

Iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai elldtds

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa

O NOL WM
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6. Tagintézmény-igazgatoi palyazathoz kapcsol6do vagy vezetési
programhoz kapcsolddo éves munkaterv a 2017/2018-es tanévre
vonatkozdlag, valamint tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés

FELADAT, TEMA ROVID | KOZEP | HOSSZU | FENNTARTOI MEGOLDASI
MEGNEVEZES TAVU |TAVU | TAVU TAMOGATAS: EREDMENYESSEG:
(Megvalosult, nem | (Megvaldsult,
valésult meg) részben valdosult meg,
nem valdésult meg)
PROGRAMOK
Korai fejlesztés X megvaldsult megvaldsult
atszervezése (fenntartoi
A szolgaltatas tdmogatassal a CAT-
elérhetdségének javitdsa KIT palyazat)
Telephelyek szakmai X megvalosult
m(ikodésének 6sszhangja
Adminisztracié 6sszhangja X megvaldsult
Szakmai koz6sségek X részben megvaldsult
(Dunakeszi-God-Fot)
integraciojanak el&segitése
Targyi feltételek, X megvalésult (Uj részben megvaldsult
munkakornyezet telephely
folyamatos javitasa berendezésének,
felszerelésének
tdmogatasaval
(840000 Ft)
Intézményi célok X részben megvaldsult
megismertetése a
szakszolgalat m(ikodési
kornyezetében

7. A tanév kiemelt feladatai munkacsoportonként

Gydgytestnevelés MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Hajdu Lajosné

Tagjai:

NEV

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Erdi- Krausz Zsuzsanna

gyogytestnevel6 - testnevel6

Godi Huzella Tivadar A.l. 21 6ra

tanar
Hajdud Lajosné gyogytestnevel6 - testnevel6 Dunakeszi Fazekas M. A.L.,
tanar Széchenyi I. A.l., Gyégyuszas, 21
ora
Biré Veres Nora gyogytestneveld - testneveld passziv

tanar
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Philipp Rita gyogytestneveld

Dunakeszi Bardos L.A.I., K&rosi
Csoma S.A.l., Gydgyuszas 21 6ra

Somkereki Edit

gyogytestneveld - testneveld
tanar, szakvizsgazott testneveld
mester pedagoégus

God Német L. A.l. 18 6ra

Rigé Melinda Margit
tanar

gyogytestneveld - testneveld

Foti Fay A. A.l., Németh K. A.l. 21
ora

EdGcsné Késa Tiinde gyogytestneveld

-testneveld

tanar, mester pedagdégus

Foti Népmlivészeti
Szakgimndzium, Csomad
Esztergdly M.A.l. 11 6ra

Bite Zsolt gyogytestneveld

tanar

-testneveld

Foti Garay J. Al és Fay A. A. 1. 11
ora

Flaskayné Neufeld Edit gyogytestnevel6

tanar

-testneveld

Dunakeszi Szent I. A.l.
megbizdssal 6 6ra

Bathoriné Muranyi Moénika gyogytestnevel6

tanar

-testneveld

Dunakeszi Szent I. A.l.
megbizdssal 6 6ra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktober

A gybgytestnevelés teljes kord megszervezése
Dunakeszi, Fét, God, Csomad telepiiléseken
- Alakuld értekezlet
- Kapcsolatfelvétel az
intézményvezetbkkel
- Az év elejei szlirések megszervezése,
lebonyolitasa
- Szertar attekintése, leltar ellenérzése
- Orarend egyeztetése intézményekkel
- Gybgyuszas szervezése
- Gydgytestnevelési csoportok kialakitasa
- Tanulok, szul6k kiértesitése
- Beiratkozasok, napldk kitoltése

iskolaorvosokkal,

Szeptember

- Fizikai allapotfelmérd tesztek elvégzése

- Gydgyuszas elinditasa

- Névsorok és statisztikai adatok leadasa az
iskolaknak

- Fogaddodrak: az igényeknek megfelelGen,
hetente, kéthetente, havonta

Oktéber

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

- Az adllapotfelmérések kiértékelése, és ezek
alapjan egyéni feladatok meghatarozasa

- Hazi és egyéni feladatok kiosztasa

- SzulGi értekezletek megtartdsa

- Orszagos tovabbképzésen vald részvétel
(GyGyOE)

November

- Munkacsoporton belili kollégak egymas
kozotti dralatogatasok

December
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Fogaddorak: az igényeknek megfelel6en,
hetente, kéthetente, havonta

Hianyzasok, mulasztdsok kimutatasa,
intézményvezetbknek vald leaddsa

- Afélévi értékelés elkészitése Januar

- Szul6k  tajékoztatasa a  gyermekek
fejl6dését illetéen

- Félévi osztalyzatok leaddsa

- Fogadddrdk: az igényeknek megfelelGen,
hetente, kéthetente, havonta

- Félévi értekezlet megtartdsa Februar

- Naplok, dokumentumok atnézése

- Orarendek egyeztetése, szilkség esetén
sz(il6i értekezlet 6sszehivasa

- Fogadddrak: az igényeknek megfelel6en,
hetente, kéthetente, havonta

- Egyéni és hazi feladatok ellenérzése Madrcius

- Fogadddrak: az igényeknek megfelel6en,
hetente, kéthetente, havonta

- ,Egészséges hét”-en vald részvétel Aprilis

- Szakszolgdlati szakmai nap, nyilt nap,
szervezése

- Bemutatd 6ra alsés tanarok részére:
helyes testtartas kialakitasanak
lehet&ségei az iskolai tanitdsi 6rakon

- Fogaddodrak: az igényeknek megfelelGen,
hetente, kéthetente, havonta

Lezaro szakasz: Majus, Junius

- Fizikai allapot felméré tesztek | Majus
megismétlése, kiértékelése, eredményei
alapjan a nyari egyéni feladatok
Ujraértékelése

- Hidnyzdsok, mulasztdsok kimutatasa,
intézményvezet6knek vald leaddsa

- Orszagos tovabbképzésen vald részvétel
(GyGyOE)

- Fogaddodrak: az igényeknek megfelel6en,
hetente, kéthetente, havonta

- Evvégi értékelések, osztalyzatok leadasa JUnius

Egyéni konzultacids lehetGségek: otthoni
feladatok betanitdsa a szlil6knek nyarra
Napldk lezarasa, az éves munka értékelése
Evzaré munkakdzosségi értekezlet: tervek,
lehet&ségek a kovetkez6 tanévre
vonatkozdan a tapasztalatok tiikrében

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE
Sz(irés tapasztalatai Hajdu Lajosné csoportba sorolas megvalosult
Sportolasi lehet&ségek Hajdu Lajosné megvalosult
Ujragondoldsa. USZAS
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Hianyzasok kikiliszobolése.
Evkezdés tapasztalatai.

Hajdu Lajosné

(Szll6kkel, iskolakkal szorosabb
kapcsolattartas) megvaldsult

Csoportok atszervezésének
lehet8ségei. Félévi értékelés
szempontjai, Kollégakkal kdzos
egyeztetés

Hajdu Lajosné

megvaldsult

Félévi értékelések

Hajdu Lajosné

megvalosult

Kapcsolattartds  tapasztalatai
(szuilGi, intézményi) értékelés

Hajdu Lajosné

megvalosult

Munkakozosségi értekezletek.
Szakmai témadk

Hajdu Lajosné

megvalosult

Egészséges hét tapasztalatai
bemutato érak

Hajdu Lajosné

megvalosult

Nyari sportolasi lehet6ségek
atgondolasa, javaslatok

Hajdu Lajosné

megvalosult

Ev végi értékelések

Hajdu Lajosné

megvalosult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

Z

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Somkereki Edit

Ovodai Gydgytestnevelés
onkormanyzati tdmogatdssal
Ovodai Pedagdgia Napok
keretében gyakorlati éra és
eszk6zbemutatds /okt. 21. God
Béke uti 6voda/
onkormanyzati tdmogatdassal 6
alkalom/év — sziil6, gyerek
tartdsjavité torna

megvalosult

Erdi Krausz Zsuzsanna

Kapcsolattartds a Testnevelési
Egyetemmel, Gydgytestnevel 6k
a Gyermekért Egyesiilettel
részt vett 3 alkalom/év

junius utolsé hetében nyilt érak
szlil6knek

majus — sportbal — sportszerek
vasarlasa

megvalosult

Hajdu Lajosné

Uj kollégék segitése.
Hospitaldsok

Onértékelés elkészitése

Kolléga munkajanak értékelése,
tapasztalatok megbeszélése

megvalosult

Hajdu Lajosné

Gyodgylszas szervezése,
irdnyitasa

GyodgyUszas sikeres elinditdsa, 60

f6/év — minden gyerek tanuljon
meg Uszni

megvalosult

Rigdé Melinda Margit

Egészségnap szervezése és aktiv
részvétel — junius utolsod hete
JF6t, Németh Kalman Alt. Isk./
bemutatd éra — Fot, Németh
Kalman Alt. Isk.

megvalosult

megvalosult
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egyetemi diploma megszerzése
felkérés tovabbi bemutatd drak
megtartasdra, az iskolai tanitdk
szamara

megvalosult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELGSEI

EREDMENYE

Nincs ilyen

Kollégaknal tervezett dralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezo

oraszamon felil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

Hajdu Lajosné

Philipp Rita

tanacsadas megvaldsult

Philipp Rita

Hajdu Lajosné

tapasztalatszerzés megvaldsult

Erdi-Krausz Zsuzsa

Somkereki Edit

szakmai értékelés megvaldsult

Somkereki Edit

Erdi-Krausz Zsuzsa

tapasztalatszerzés megvaldsult

Palyakezdé, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA
NEVE

TAMOGATO(K)

KONZULTACIOK IDOPONTIA

Philipp Rita (Uj munkatars)

Hajdu Lajosné

heti 1 alkalom

K6z6s Team tartdsa a godi és féti, csomadi munkacsoporttal

DATUMA

TEMAJA

2017. december 1.
2018. januar 30.
2018. aprilis 3.
2018. aprilis 6.
2018. junius 1.
2018. augusztus 28.

megvalosult

eredmények, tapasztalatok egyeztetése

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV

TEMAJA

HELYE

EREDMENYE

Somkereki Edit

21./

gyakorlati ora és
eszkdzbemutatas /okt.

szakmai tudas atadasa

Ovodai Pedagégia
Napok keretében
GOd Béke uti 6voda

megvaldsult

Erdi-Krausz Zsuzsanna
hete/

nyilt 6rak /junius utolsé

gyogytestnevelésen
végzett munka
bemutatasa,
gyakorlatanyag atadasa

God — Huzella Tivadar
Altalanos Iskola

megvaldsult

Palyazatokhoz valoé kapcsolddas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE

EREDMENYE

Gyogyuszas 6nkormanyzati tdmogatasa

uszodai segédeszkozok
taroldsara alkalmas eszkoz
vasarlasa nem valdsult meg
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Logopédiai ellatds MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Sidorow Eva

Tagjai:

VEGZETTSEG

INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Mucsanyiné Barna Teodéra

szakvizsgazott gyégypedagodgus -
logopédus
oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar

Fét Fruzsina u.-i O., Fay A. A.l,
Garay A.l.,, 11 6ra

Szelényi Marianna

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagodgiai tanar
szakvizsgazott gyégypedagogus —
logopédus

Fét Apponyi F.O., Gondviselés O.,
17 6ra

Dr. Juhasz Janosné

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar

Dunakeszi Alagi O., Posta u. O.,
Széchenyi A.l. 21 éra

Mikesyné Banvolgyi lldikd

oligofrén pedagdgia
szurdopedagdgia és logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar
szakvizsgazott gyégypedagdgus

Dunakeszi Mesehaz O., Janos u.
0., K6rési Cs. S.A.l. 21 éra

Schuszterné Lazar Eva

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar
szakvizsgazott pedagdgus
gyogypedagogiai szakteriileten,
mesterpedagogus

Dunakeszi Jatszéhaz O. 12 6ra,

Himpli Agnes

oligofrénpedagodgia-logopédia és
pszichopedagdgia szakos
gyogypedagogiai tanar

Dunakeszi Gyéngyharmat O. 21
ora

Koévendiné Timar Erzsébet

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar
szakvizsgazott pedagdgus

gyakorlatvezetd és mentortanito
szakteriileten

Go6di Facan O., Huzella T. ALl
18 6ra

Kollerné Bencze Eva

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar
szakvizsgazott pedagdgus
gyogypedagogiai szakteriileten

Godi Németh L.A.l. 21 éra

Sidorow Eva

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar

Godi Kastély O, Hétszinvilag 0. 17
ora

Katona Rita Eszter

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar
szakvizsgazott pedagdgus

Dunakeszi Piros O., Fazekas A.I.
21 d6ra

Piroska Ildikd

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar,
szakvizsgazott pedagdgus
gyogypedagogiai szakteriileten,
mesterpedagogus

Foti Németh K. A.l., Féti Boglarka
Ovoda, 18 ¢ra

Szottfriedné Jod Adrienn

oligofrén pedagdgia
szurdopedagadgia és logopédia

szakos gyogypedagdgiai tanar

Godi Kincsem 6. 21 6ra
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Vanda Ildiko

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagodgiai tanar
szakvizsgazott gyogypedagodgus -
logopédus

Dunakeszi Eszterldnc 6., Bardos L.
A.l. 21 éra

Vincze Timea

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagodgiai tanar
szakvizsgazott gydgypedagdgus —
logopédus

Féti Boglarka O. 16 éra

Tothné Szekeres Henriett

oligofrénpedagdgia-logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar

Féti Szaz Juhocska O., Apponyi F.
O, Féti Telephely 21 6ra

Karl Brigitta

oligofrén pedagogia
pszichopedagdgia és logopédia
szakos gyogypedagdgiai tanar

Dunakeszi Szent E. O., Szent I.A.1.
15 6ra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT HATARIDO
MEGSZOKOTT PROGRAMOK
Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber
e Az 6todik és harmadik életéviiket Szeptember
betoltott dvodasok beszéd és nyelvi
fejlettségének szlirése
e logopédiai csoportok csoportbeosztas
szUl6i konzultacio (A fogadddrak
beosztdsa a fogadd intézmények
id6beosztasahoz igazodva.)
e Vizsgdlati vélemények
e SzilGi nyilatkozatok
e Orarendek
Orarendek korrekcidja Oktéber

Kiegészit6 vizsgalatok elvégzése

K6zéps6 szakasz: November, December, Janudr, Februdar, Marcius, Aprilis

Pedagdguskonzultacio

Szakmacsoportok kézotti team telephelyenként:
Esetmegbeszélések, a tobbféle ellatasban
résztvevd gyermekekkel kapcsolatosan

November

Fogaddorak

Az draldtogatdsok tapasztalatainak
megbeszélése

SzakértGi vizsgalati kérelmek
elinditasa

Kiegészit6 vizsgalatok elvégzése

December

......

szempontok megbeszélése

Az els6 félévben foglalkoztatott
gyermekek mindsitése

Féléves statisztika elkészitése

ElGjegyzett gyermekek behivasa, felvétele
Masodik félévi érarend elkészitése
Pedagdgusok tajékoztatasa a féléves
munkarol

Januar
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e Féléves logopédiai munka
tapasztalatainak 6sszegzése
o Kiegészitd vizsgalatok elvégzése

e Nyiltnapok/drak szervezése Februar
e Pedagdguskonzultacidk az Iskolaérettségi
vizsgalatokkal kapcsolatosan
o Kiegészitd vizsgalatok elvégzése
e Tapasztalatcsere a telephelyeken dolgozé | Marcius
kollégdak kozott
e Esetmegbeszélések
e Hospitaldsok
e Esetmegbeszélések Aprilis
o Kiegészit6 vizsgalatok kontrollja
o Pedagdguskonzultacid: szakért6i
vizsgalati vélemények megbeszélése
Lezaro szakasz: Majus, Junius
Majus
e Nyari gyakorlasi terv 6sszedllitasa
e Szil6k, pedagdgusok tajékoztatdsa a
gyermekek terapias fejl6désérdl
e Terapias tapasztalatok megbeszélése
JUnius

e Az 6todik és harmadik életéviiket
betoltott dvodasok beszéd és nyelvi
fejlettségének szlirésének
megkezdése

A munkacsoport team f6bb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELGS EREDMENYE
Sz(irés tapasztalatai Sidorow Eva, Bordas Adrien megvalosult
Kiegészit6 vizsgalatok Sidorow Eva, Bordas Adrien megvalosult

tapasztalatai

Gyermekek tobbféle elldtdsban | Bordds Adrien

megvalosult

Sz(l6i kapcsolattartas logopédus munkatarsak megvalosult
Félévi zaras Sidorow Eva, Bordas Adrien megvalosult
Iskolakésziltségi vizsgalatok Tolnai Mdrta, Bordas Adrien megvalosult
Nyiltérak tapasztalatai Bordas Adrien megvalosult
Esetmegbeszélések Sidorow Eva megvalosult
Pedagdguskonzultacio logopédus munkatarsak megvalosult
Nydrra vonatkozd tudnivaldk Sidorow Eva, Bordas Adrien megvalosult
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A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

Z

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Bordas Adrien

Kiegészit logopédiai
vizsgalatok elvégzése

megvaldsult

Karl Brigitta Kiegészits logopédiai megvalosult
vizsgdlatok elvégzése
Vanda lldiké Vizsgalati eljardsok bemutatdsa | megvaldsult

a munkatarsak szamara

Piroska lldikd

Szakmai napok, szakmai
tovabbképzések ldtogatdsa

megvalosult

A logop. munkakodzosség tagjai

Kapcsolattartas a feladat-
ellatasi helyek munkatarsaival

megvalosult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELOSEI

EREDMENYE

nincs ilyen

Kollégaknal tervezett oralatogatasok. tervezett formaban évente max. 1 alkalom, a kotelezo

oraszamon feliil.

HOSPITALO KOLLEGA NEVE

AKINEL HOSPITALT

EREDMENYE

nincs ilyen

Palyakezdé, uj kolléga szakmai beilleszkedésének tamogatasa

PALYAKEZDO, UJ KOLLEGA TAMOGATO(K) KONZULTACIOK IDOPONTIA
NEVE
Katona Rita Bordas Adrien Havonta

K6z0s Team tartasa a tagintézményen beliili munkacsoportok k6zott

TERVEZETT DATUMA

TEMAJA

Telephelyenként félévente

aktualitasok

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
nincs ilyen
Palyazatokhoz valé kapcsolddas és eredménye
PALYAZAT MEGNEVEZESE EREDMENYE

nincs ilyen

Nevelési tanacsadas MUNKACSOPORT

A munkacsoportot vezeti: Mezei Sara

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,

tagintézmény, nevelési-oktatasi
intézmény) és ORASZAM

Balintné Horvath lbolya

oligofrén pedagdgia
tiflopedagdgia szakos
gyogypedagogiai tanar

Dunakeszi telephely 21 éra

Burjan Tiinde

oligofrénpedagogia
pszichopedagogia szakos
gyogypedagogiai tanar

Dunakeszi telephely 9 6ra
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szakvizsgazott
gyoégypedagégus

Geréné Sulyan Rita

szakvizsgazott pedagdgus
nyelv és beszédfejleszté
teriileten

Godi Huzella T. A.l. 21 6ra

Gyorke Déra

pszicholdgus

Foti telephely 18 6ra

Kovacsné Palfi Zsuzsanna

szakvizsgazott
fejleszt6pedagdgus, tanar

Foti telephely 18 6ra

Kovacsné Szentléleki Kriszta

tanacsadé szakpszicholégus,
csalddterapeuta

Dunakeszi telephely 5 6ra

Lazarné Bérczes Modnika

oligofrénpedagdgia szakos
gyogypedagogia tanar,
szakvizsgazott
gyogypedagogus,
pszichopedagogia szakos
tanar

Godi Kincsem évoda, Kastély O.,
Hétszinvilag O. 21 6ra

Maténé Erdei Em&ke

gyogypedagogus, tanulasban
akadalyozottak pedagdgidja
szakiranyon

Dunakeszi: DOHSZK évodai 21 6ra

Mezei Sara

tandcsadé szakpszicholdgus

Dunakeszi telephely 12 6ra

Mucsiné Zomborka Szilvia

altalanos iskolai tanito
szocialpedagdgia
szakkollégiumi képzéssel,
mozgasterapeuta

Godi telephely, Godi Termalfurdé
21 6ra

Bodnar Adrienn

fejleszt6 pedagogus
nyelv és beszédfejleszt6
teriileten

Godi Németh L. A.l. 21 6ra

Tar Ménika szakvizsgazott Dunakeszi Mesehaz O., Piros O.,
gyogypedagogus Fot Garay A.l., 21 6ra
N&dasi Ménika gyogypedagogus Féti Boglarka O. 11 6ra

Gajdacsi Katalin

fejleszt6 pedagdgus

Godi Huzella A.l.,, Németh L. A.l.
21 6ra

Komaromi Eva

pszicholégus

Foti telephely 6 6ra

Szlovak-Borbély Eszter

pedagdgiai szakpszicholdgus

Dunakeszi telephely 8 éra

Schwenner Zsuzsanna

tanacsadé szakpszicholégus

Dunakeszi telephely 9 éra

Lovasz-Szathmari Zsuzsanna

tanacsadé szakpszicholégus

Dunakeszi telephely 17 éra, Godi
telephely 3 6ra

Torok Agnes

tanacsadé szakpszicholégus

Foti telephely 15 6ra

Varnai Katalin

szakvizsgazott
gydgypedagégus

Dunakeszi telephely 12 éra
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Benkovics-Paradi Krisztina

pszicholdgus

Dunakeszi telephely 5 6ra

Horvathné Hudomiet Krisztina

szakvizsgazott
gyogypedagdgus
gyogypedagogiai terapia
szakiranyon, DSZIT terapeuta

Dunakeszi telephely 3 6ra

Almasiné Hadi Szilvia

szakvizsgazott
gyogypedagogus

Féti Boglarka O. 11 éra

Toth Anna

pszicholégus gyakornok

Dunakeszi Telephely 11 éra

Tolnai Marta

pedagdgiai szakpszicholégus

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

Egyéni jelentkez8kkel, intézményi beutaltakkal
id6pont egyeztetés, gydgypedagodgiai,
pszicholdgiai gondozasba vétel.

Heti team megbeszélések, eset-elosztasok,
szakmai megbeszélések, esetkezelés szakmai
tdmogatasa, intervizid, szupervizid szervezése

Szeptember

A protokoll folyamatos mikodtetése,
problémahelyzetek kezelése, szlikség esetén
jarasi oktatasi-nevelési és szocialis
intézményekkel kapcsolattartas. Hetenkénti
team. Statisztikdhoz adatkozlés.

Oktéber

K6zéps6 szakasz: November, December, Januar, Februar, Marcius, Aprilis

A protokoll folyamatos mikodtetése, November
problémahelyzetek kezelése, szlikség esetén

jarasi oktatasi-nevelési intézményekkel

kapcsolattartas. Hetenkénti team.

A protokoll folyamatos mikodtetése, December
problémahelyzetek kezelése, sziikség esetén

jarasi oktatasi-nevelési intézményekkel

kapcsolattartas. Hetenkénti team.

Félévi értékelés Janudr
Folyamatos esetkezelés és adatrogzités Februar
Folyamatos esetkezelés és adatrogzités Madrcius
Folyamatos esetkezelés és adatrogzités Aprilis
Lezaro szakasz: Majus, Junius

Lezarasok megkezdése Majus
Lezarasok, tovabbi ellatasi formak Gtemezése Junius
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A munkacsoport team fébb szakmai témainak tervezése havi bontasban

FELADAT FELELOS EREDMENYE
Egyéni jelentkez6k elosztasa Mezei Sara megvaldsult
Problémahelyzetek kezelése Mezei Sara megvaldsult
teamben
Protokoll m(ikodése a Mezei Sara megvalodsult
gyakorlatban
Félévi értékelés Mezei Sara megvalodsult
Esetmegbeszélés Mezei Sara megvalosult
(pszicholdgus)
Esetmegbeszélés Mezei Sara megvalosult
(gyogypedagodgus, fejlesztd)
Lezdrasok megkezdésének Mezei Sara megvalosult
megbeszélése
Nyari elldtds megszervezése Mezei Sara megvalosult

Csoportos folyamatok

A CSOPORT MEGNEVEZESE

FELELOSEI

EREDMENYE

Kommunikaciot és beilleszkedést

tamogato csoport
Dunakeszi

Benkovics-Paradi Krisztina
Kovacsné Szentléleki Kriszta

megvalosult

Kommunikaciot és beilleszkedést

tdmogato csoport, konfliktus
megoldast elGsegité tematikaval
Dunakeszi

Lovasz-Szathmari Zsuzsanna
Schwenner Zsuzsanna

megvalosult

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Varnai Katalin

Adatrogzités informatika
tdmogatasa, szervezése

megvalosult

Balintné Horvath Ibolya

ElGjegyzési, felvételi folyamatok
kontrolldlasa

megvalosult

Kovacsné Szentléleki Kriszta

Benkovics-Paradi Krisztina

Onismereti csoport vezetése

megvalosult

Mezei Sara

Gyamiugyek koordindlasa,
intervizié biztositasa

megvalosult

Lovasz-Szathmari Zsuzsanna

minden szakfeladat adatbeviteli
tablazatanak elkészitése,
betanitasa a drive-ban

megvalosult

Kovacsné Szentléleki Kriszta

Részvétel a jelz6rendszer
Dunakeszi 6sszejovetelein

megvalosult

Tolnai Marta

Részvétel a jelz6rendszer Foti
Osszejovetelein

megvalosult
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Tolnai Marta Részvétel a munkakodzosségi megvalosult
értekezletek 0sszejovetelein

TERVEZETT DATUMA TEMAJA
2017. december Beiskolazas el6tti vizsgalatok
2018. 01. és 04. hénapban Beiskolazas el6tti vizsgalatok
NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Tolnai Mdrta pedagdgiai | Blob tree — félprojektiv Nevelési Tanacsadas megvaldsult
szakpszicholdgus technika ismertetése Munkak6z0sségi
értekezlete

PALYAZAT MEGNEVEZESE EREDMENYE
Dunakeszi Onkormanyzattél timogatas igénylése nem valdsult meg
Godi Onkormanyzattél tamogatas igénylése nem valdsult meg

SzakértGi bizottsagi tevékenység MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Tolnai Marta

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és
ORASZAM
Bordas Adrien oligofrénpedagodgia logopédia Dunakeszi telephely 6 éra

szakos gyogypedagdgiai tanar
szakvizsgazott pedagogus nyelv-
és beszédfejlesztd teriileten

Burjan Tinde oligofrénpedagodgia Dunakeszi telephely 12 éra
pszichopedagdgia szakos
gyogypedagogiai tanar
szakvizsgazott gyégypedagdgus

Horvathné Hudomiet Krisztina szakvizsgazott okleveles Foti telephely 18 ora
gyogypedagogus
gyogypedagodgiai terapia
szakiranyon

Kovacsné Szentléleki Kriszta tanacsadé szakpszichologus, Dunakeszi telephely 6 éra
csaladterapeuta

Mezei Sara tanacsadé szakpszichologus Dunakeszi telephely 12 éra

Komaromi Eva pszicholégus Foti telephely 15 6ra

Tolnai Marta pedagdgiai szakpszicholdgus Dunakeszi telephely 3 éra
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Karl Brigitta oligofrén pedagodgia Dunakeszi telephely 9 6ra

pszichopedagdgia és logopédia
szakos gyogypedagodgiai tanar

Kovacsné Palfi Zsuzsanna szakvizsgazott
fejlesztépedagogus

Foti telephely 3 6ra

Gyorke Déra pszicholdgus Foti telephely 3 6ra

Varnai Katalin szakvizsgazott gydgypedagdgus Dunakeszi telephely 9 6ra
Benkovics-Paradi Krisztina pszicholégus Dunakeszi telephely 6 6ra
Schwenner Zsuzsanna tandacsadé szakpszicholdgus Dunakeszi telephely 2 6ra
Szlovak Borbély Eszter pedagdgiai szakpszicholégus Dunakeszi telephely 3 6ra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TEVEZETT
MEGSZOKOTT PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezet6 szakasz: Szeptember, Oktober

Uj és kontroll vizsgélatok elinditasa, vizsgalati
id6pontok meghatarozasa, beosztdsok
elkészitése, Utemterv, behivasok (folyamatos
munkaszervezés) SzakértGi vélemények
kibocsatasa. Heti team: eset-elosztasok, szakmai
megbeszélések (keddi napokon)

Folyamatos kapcsolattartas a megyei szakértéi
bizottsaggal

Szeptember

A protokoll folyamatos mikddtetése,
problémahelyzetek kezelése, jardsi oktatasi-
nevelési intézményekkel kapcsolattartds

Statisztikahoz adatkozlés.

Oktéber

K6zéps6 szakasz: November, December, Janudr, Februdar, Marcius, Aprilis

A protokoll folyamatos mikddtetése,
problémahelyzetek kezelése, jardsi oktatasi-
nevelési intézményekkel kapcsolattartds

November

A protokoll folyamatos mikddtetése,
problémahelyzetek kezelése, jardsi oktatasi-
nevelési intézményekkel kapcsolattartas.

December

Uj iktatdsi év elinditasa. Beiskolazas el6tti
vizsgalatok el6készitése, (itemezése, vizsgalatok
megkezdése.

BTMN vizsgalatok.

Folyamatos adatrogzités

Januar

Beutaltak vizsgalata, iskolakésziiltségi vizsgalatok,
folyamatos adatrogzités

Februar
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Beutaltak vizsgdlata, iskolakésziltségi vizsgalatok, | Marcius

intézményi beutalasok lezarasa.

Beiskolazas el6tti vizsgalatok lezarasa, Aprilis

szakvélemények folyamatos kibocsatasa a
beiratkozasig. Felmeril6 problémak kezelése.
Egylttm{kodés a nevelési-oktatasi

intézményekkel.

Lezaré szakasz: Majus, Junius

Marcius 31-ig beutaltak, és egyéni jelentkez6k Majus

folyamatos vizsgdlata.

Madrcius 31-ig beutaltak, és egyéni jelentkez6k
folyamatos vizsgdlata, nydri munkavégzés
tervezése, vizsgalatok beosztasa, litemezés,

problémakezelés

Junius, julius, augusztus

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)

Z

NEV

VALLALAS(AI)

EREDMENYE

Bordas Adrien

Behivasok koordinacidja,

szakértGi levelezés bonyolitasa,

team munka el6készitése,
szervezése

megvalosult

Cseresznyésné Varju Erzsébet

Hidnypdtlasok szervezése, a
szakért6i folyamatok
figyelemmel kisérése,
folyamatos ligyintézés,
behivasok, kapcsolattartas

megvalosult

Horvathné Hudomiet Krisztina

Foti telephelyen a szakmai
munka koordinacidja

megvalosult

Mezei Sara

Megyei szakértéi bizottsaggal,
tarsintézményekkel
kapcsolattartas

megvalosult

Tolnai Marta

Szakmai-team vezetése,
szakvélemények ellen6rzése

megvalosult

Pszicholdgus munkatarsak

a WPPSI-teszt alkalmazasa,
felhasznaldi készségek
kialakitasa, tapasztalatszerzés

nem valdsult meg

Kovacsné Szentléleki Kriszta

Kapcsolattartas a
Humanszolgaltatoval,
Gyermekjoéléti Szolgalattal,

megvalosult

33



részvétel az eset-
konferencidkon
A munkacsoport team fobb szakmai témainak tervezése havi bontasban
FELADAT FELELOS EREDMENYE

Utemterv megbeszélése Tolnai Marta, Bordas Adrien megvalodsult
Intézményi kapcsolattartds Tolnai Marta, Bordas Adrien megvalodsult
Esetmegbeszélések Tolnai Marta, Bordas Adrien megvalodsult
Iskolakésziiltségi vizsgalatok Tolnai Marta, Bordas Adrien megvalodsult
BTM vizsgalatok megbeszélése | Tolnai Marta, Bordas Adrien megvalosult
Esetmegbeszélések Tolnai Mdrta, Bordas Adrien megvalosult
Beiskolazas el6tti vizsgalatok Tolnai Mdrta, Bordas Adrien megvalosult
Esetmegbeszélés, litemezés Tolnai Marta, Bordas Adrien megvalosult
Esetmegbeszélés, itemezés Tolnai Marta, Bordas Adrien megvalosult
Esetmegbeszélés, litemezés Tolnai Marta, Bordas Adrien megvalosult

K6z6s Team tartdsa a Nevelési tanacsadas munkacsoporttal

DATUMA TEMAJA
2017. december, valamint szlikség szerint Beiskolazas el6tti vizsgalatok
2018. 01. és 04. hénapban Beiskolazas el6tti vizsgalatok

Kollégaink szakmai el6adasa

NEV TEMAJA HELYE EREDMENYE
Tolnai Marta Iskolakésziltség Jézsef Attila Mivel6dési | megvaldsult

Haz Dunakeszi — Varosi
szUlGi értekezlet

Bordas Adrien SzakértGi vizsgalatok Fazekas M. A.l. nevelési | megvalésult
értekezlet

Palyazatokhoz valé kapcsolddas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE EREDMENYE

Dunakeszi Onkormanyzattél timogatas igénylése nem valdsult meg

Gyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas MUNKACSOPORT
A munkacsoportot vezeti: Hering Modnika

Tagjai:
NEV VEGZETTSEG INTEZMENY (Székhely,
tagintézmény, nevelési-
oktatasi intézmény) és
ORASZAM
Balint Edina gyogypedagogus (tiflo-, Godi telephely, 21 éra
szurdopedagdgus)
Hamperger Anita gyogypedagogus-logopédus, Godi telephely, bolcsédék
pszicholdgus (God-Dunakeszi) 11 éra

34



Héjas Anita

pszicholdgus

Godi telephely (bolcsédék
GoOd-Dunakeszi)

Hering Monika

gyoégypedagdégus

Godi telephely 11 6ra

Lukdcsné Nagy Agnes konduktor

Godi telephely, Top-haz
Dunakeszi telephely 21
ora

Mucsanyiné Barna Déra

gyogypedagodgus-logopédus

Foti Boglarka Bolcséde 10
ora

Sidorow Eva

gyogypedagdgus logopédia
szakos tanar

Godi Szivarvany Bolcsdde
4 6ra

Schuszterné Lazar Eva

gyogypedagodgus-logopédus

Dunakeszi, Godi telephely
6 6ra

Szelényi Marianna

gyogypedagogus-logopédus

Foti Boglarka Bolcséde 4
ora

Tar Mdnika

gyogypedagogus

Dunakeszi telephely 3 6ra

Torok Agnes

pszicholégus

Foti telephely 6 6ra

Altalanos tevékenység

A MUNKACSOPORT EGESZE ALTAL TERVEZETT
PROGRAMOK

HATARIDO

Bevezetd szakasz: Szeptember, Oktéber

Uj gyermekek vizsgalati anyagainak attekintése,
szakért6i vélemények feldolgozasa, feladatok
kijelolése

Fejleszt6 helyiségek eszkdzkészletének
attekintése, rendszerezése, kiegészitése

Szeptember

Egyéni és csoportos fejlesztések
Sz(l6 konzultacid
Adminisztracié

Oktéber

K6zéps6 szakasz: November, December, Janudr, Februdar, Marcius, Aprilis

Egyéni és csoportos fejlesztések
Szl6 konzultacidk
Adminisztracié

November

Egyéni és csoportos fejlesztések
Sz(l6 konzultacié
Adminisztracié

December

Egyéni és csoportos fejlesztések
Sz(l6 konzultacid
Adminisztracié

Januar

Egyéni és csoportos fejlesztések
Sz(l6 konzultacid
Adminisztracié

Februar

Egyéni és csoportos fejlesztések
Sz(il6 konzultacid
Adminisztracié

Marcius

Egyéni és csoportos fejlesztések
Sz(il6 konzultacid
Adminisztracié

Aprilis

Lezaro szakasz: Majus, Junius

Egyéni és csoportos fejlesztések
Sz(il6 konzultacid
Adminisztracié

Majus
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Egyéni és csoportos fejlesztések

SzUil6 konzultacio, értékelési lapok elkészitése,

postazasa

Adminisztracid, nyari ellatas szervezése

JUnius, julius, augusztus

A munkacsoport fébb szakmai témainak tervezése havi bontasban

A teljes munkacsoport (God-Fét-Dunakeszi) 2 havonta tart megbeszélést. Az egyes telephelyeken

dolgozdé munkatarsak heti rendszerességgel tartanak telephelyi szintl megbeszéléseket.

FELADAT

FELELGS

TERVEZETT IDEJE, helyszine

A munkacsoport alakulé
megbeszélése

Hering Monika

2017. augusztus 28.
Farkas Ferenc Zeneiskola

A SEED fejl6dési skala” belsé
tovabbképzés

Hering Mdnika

2017. augusztus 30.
Godi Telephely

Uj gyermekek vizsgalati
protokolljanak, a kontroll
vizsgalatok protokolljanak
attekintése, egységes
dokumentacios rendszer
kialakitdsa

Hering Mdnika, Szelényi
Marianna

2017. oktéber 03.
Foti Telephely

Megkésett beszédfejl6dés
esetén alkalmazhato fejlesztd
eszkozok, eljarasok

Sidorow Eva- Szelényi
Marianna- Mucsanyiné Barna
Déra

2017. december 12.
Dunakeszi Telephely

Az Uj ellatasi rendszer
tapasztalatainak 6sszegzése

Hering Modnika,

2018. februar 06.
Godi Telephely

Az etetési, taplalkozasi

Hamperger Anita

2018. aprilis 10.

nehézségek Foti Telephely
A szobatisztasag kialakitdsanak | Héjas Anita- Torok Agnes 2018. junius 26.
tdmogatasa, Hering Mdnika Dunakeszi telephely

A munkacsoport éves
munkdjanak értékelése,
kitekintés a kovetkez6 nevelési
évre

A munkacsoport tagjainak egyénileg vallalt feladata(i)
NEV VALLALAS(AI) EREDMENYE
Hering Mdnika Intenziv terapias hét Betegség miatt nem valdsult
szervezése. meg.

KlilsGs szakember konzultaciok,
részvétel a tankertleti és a
févarosi korai fejlesztés
munkacsoport munkajaban.
Részvétel a PMPSZ korai
fejlesztés munkakdzosségében.
El6adas 2017.nov. 11-én a vaci
Simon Antal Emléknapon
autizmus témakorében.

A 2018. 05.05-én el6adas
megtartasa a Szenzomotoros
terapidkrol.

megvalosult

megvalosult

megvalosult

megvalosult
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Balint Edina

Intenziv terapias hét szervezése

Bekapcsoldddas a PMPSZ korai
fejlesztés munkakdzosség
munkajaba.

Kapcsolat tartds a godi
intézményekkel (bolcséde,
6voda).

Betegség miatt nem valdsult
meg.
megvaldsult

megvaldsult

Sidorow Eva

Intenziv terapids hét
szervezése.

Intenziv kapcsolattartds godi
bolcs6dékkel, korai team
logopédus tagjainak
Osszefogdsa, logopédia
vizsgalatok végzése, logopédiai
tandcsadas.

Nem valdésult meg

megvaldsult

Szelényi Marianna

kapcsolattartas a foti
bolcsédékkel, igények és
lehet&ségek felmérése,
egyeztetése.

Bolcsddei kisgyermekgondozdk
érzékenyitése, szemlélet
formalasa, tanacsadas
szamukra.

megvaldsult

Héjas Anita

kapcsolattartas a godi
bolcsédékkel, igények és
lehet6ségek felmérése,
egyeztetése.

ElGadas tartasa godi védéndk
szamara a korai fejlesztésrdl.
Sziil6csoportok vezetése.
Pszichoedukacié a

gyermekjoéléti szolgalatban.

megvaldsult

megvaldsult

Hamperger Anita

kapcsolattartas a dunakeszi
bolcsédékkel, igények és
lehet6ségek felmérése,
egyeztetése

megvaldsult

Lukacsné Nagy Agnes

kapcsolattartas a godi Top-haz-
zal, igények és lehet6ségek
felmérése, egyeztetése.

megvaldsult
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részvétel a PMPSZ konduktiv megvalosult
pedagdgiai munkacsoportjanak
munkajaban.

K6z6s Team tartdsa a tagintézményen beliili munkacsoporttal

TERVEZETT DATUMA TEMAJA
SzakértGi bizottsaggal K6z6s feladatok a korai ellatasban

Palyazatokhoz valé kapcsolddas és eredménye

PALYAZAT MEGNEVEZESE EREDMENYE
Forrasok keresése az eszkdztar bévitéséhez (CAT-KIT — FSZK) Megvaldsult

Az idei tanévt6l bekapcsolédtak a foti és dunakeszi telephely ilyen irdnyd kompetencidkkal rendelkezé
munkatdrsai is a korai fejlesztés, tanacsadds szakfeladatdba. Ezaltal a Féton és Dunakeszin él§ csaladok
lakéhelylikhoz kozelebb kaphatjak meg a tdmogatast. A feladat ellatdsdnak egyik helyszine a Féti Boglarka
Ovoda és Bolcséde, melynek vezetdje helyet biztositott a szakszolgélat &ltal biztositott elldtashoz. A helyszin
lehet6vé teszi egyrészt a bolcsédébe felvett, mdsrészt a kozosségbe még nem jard gyermekek szileivel és
gondozdival vald kdzvetlen kapcsolattartast is. A mozgdsfejlesztések tovabbra is a foti telephelyen felszerelt
tornateremben valdsultak meg.

Harom féti és két dunakeszi szakember kapcsolddott be a Godi telephely korai fejlesztéssel foglalkozé
munkacsoportjaba, igy rendszeres kapcsolattartdsra, konzultacidra, szakmakozi team-munkara nyilt lehetGség.
A godi telephelyen elvégzett vizsgdlatokat kovet6en a gyermekek fejlesztése Foton, és Dunakeszin is
megvaldsult. Torok Agnes TSMT-terapiat és pszicholdgiai konzultaciét, Mucsanyiné Barna Déra beszédinditast,
Szelényi Marianna komplex gydgypedagdgiai fejlesztést és tandcsadast biztosit. Dunakeszin Schuszterné Lazar
Eva beszédinditast, és mozgdasfejlesztést, Tar Ménika mozgasfejlesztést biztositott.

A tanév elején kialakitasra keriilt a komplex feladatelldtas koncepcidja, és a protokollnak megfelel6
dokumentdcidja.

Igyeksziink a szlil6k és gyermekeik szdmdra megfeleld segitséget nyujtani, amelynek alapveté feltétele a szil6k
aktiv, egylttm(ikodé részvétele, jelenléte a foglalkozasokon.

A tagintézménybdl a PMPSZ szakmai munkakodzosség vezetését vallalta

SZAKFELADAT MUNKAKOZOSSEG VEGZETTSEGE
VEZETO NEVE

nincs ilyen
Az intézményi szintli munkakozosségben vald részvétel

SZAKFELADAT DELEGALT KOLLEGA NEVE VEGZETTSEGE
Gyodgypedagodgiai Hering Mdnika gyogypedagdgus
tanacsadas, korai fejlesztés
és gondozas
SzakértGi bizottsagi Tolnai Marta pedagdgiai szakpszicholégus
tevékenység
Nevelési tanacsadas Tolnai Marta pedagdgiai szakpszicholégus
Logopédiai ellatas Sidorow Eva logopédus
Konduktiv pedagdgiai Nagyné Lukdcs Agnes konduktor
ellatas
Gyodgytestnevelés Hajdu Lajosné gyogytestneveld
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Iskolapszicholdgiai,

dévodapszicholdgiai ellatas

Lovasz-Szathmari Zsuzsanna

tanacsado szakpszicholdgus

Kiemelten tehetséges

gyermekek, tanuldk
gondozdsa

Lovasz-Szathmari Zsuzsanna

tanacsado szakpszichologus

8. A tagintézmény Gyakornoki Programjaban résztvevo kollégak

Gyakornoki programban részt vesz

KOLLEGA NEVE

GYAKORNOKI MINOSITESENEK MENTORA AZ ADOTT
PROGRAMJANAK | IDOPONTIA (EV, HONAP) EVBEN
SZAKASZA

nincs ilyen

9. Képzésben

résztvevo kollégak a tagintézményben

Képzésben résztvevo kollégak

NEV KEPZES NEVE KEZDES ES MILYEN TAMOGATASBAN
BEFEJEZES RESZESUL (KOLLEKTIV Sz. ES/VAGY
IDOPONTIA PENZUGYI)
Mucsiné SZTE Drama- és 2017. 09.-t6l 2019. | Kollektiv szerz6dés és pénzigyi

Zomborka Szilvia jatékpedagogia, 06.-ig 4 féléves
szakvizsgdval képzés
zarulé
pedagdgusképzés
Rigé Melinda SZTE Juhdsz Gyula | 2017. 09-t6l, 2018. | nem tamogatott
Pedagdgusképzd 06-ig 2 féléves
Kar Testnevelési és | képzés
Sporttudomanyi
Intézet

Testnevel§ tanar 2
féléves egyetemi
levelezGs képzés

Hering Mdnika

Barczi G.
gyogypedagogus
szakvizsgaval
zarulo képzés

06-ig 4 féléves
képzés

2017. 09-tdl, 2019.

nem tamogatott

10.Tagintézményi/intézményi szintli rendezvények

Rendezvények

RENDEZVENY MEGNEVEZESE TERVEZETT IDOPONTJA HELYE
ElGadds nevelési értekezleten a 2017.09.20. Dunakeszi Fazekas Mihaly Német
szakért6i bizottsag munkajardl Nyelvoktaté Nemzetiségi
(Bordas Adrien gyégypedagdgus — Altalanos iskola
logopédus,)
A dadogas terapiajarél — 2018. 02.08. Féti Boglarka Ovoda
szlil6csoport (Vincze Timea
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logopédus és Torok Agnes
pszicholdgus)

A DTK/szakértéi bizottsag 2017.11.17. Dunakeszi Tankeriileti K6zpont
feltjitott épiiletének linnepélyes 2120 Dunakeszi Allomas sétany 4.
atadasa

PMPSZ Szakmai hét 2018. 04.16. Budapest

11.Ellenérzések

a) Belsé ellendrzés litemterve

Ellendrzés Ellendrzés targya, EllenGrzés EllenGrzésért felelGs: Az ellen6rzésrdl

ideje teriilete mddszere tagintézmény- készilt

igazgato, dokumentacio
tagintézmény- igazgato

helyettes, egyéb (tiiz-

és munkavédelemmel

megbizott személy)

Oktober Naplék Naplék attekintése | A szakfeladatért felel6s | Napldk aldirdsa,
Nyilvantartdsi lapok vezet6, tagint.ig. megnyitasa
(gydgytestnevelés,
logopédia)

Oktéber INYR Attekintés A szakfeladatért felel6s | Szébeli

vezet6 tagint.ig.h. visszacsatolas,
feljegyzés készil

Oktober Esetvezetés, Egyéni és csoportos | Nevelési tanacsadds Szoébeli
pszicholdgus team beszélgetés munkacsoport visszacsatolas
(DK) vezetdje, tagint. ig. feljegyzés a

konzultaciérol

Oktober Ellenérzd, értékel6 Adminisztracié tagint. ig. Szoébeli
latogatas (korai megfelelGsége tagint. ig.h. visszacsatolas,
fejlesztés, godi és foti | (naplo, egyéni feljegyzés
telephely) fejlesztési lapok,

munkaidd
nyilvantartas)

Oktober Ellenérzd, értékel6 o6ralatogatas tagint.ig. Ertékels lap,
latogatds (egyéni) feljegyzés, egyéni

beszélgetés,
visszacsatolds

December gyogytestnevelési Naplék, egyéni Tagint. ig., Tagint. ig.h. | Naplé
naplok, egyéni fejlesztési lapok bejegyzések,
fejlesztési lapok attekintése feljegyzés,
(gyogypedagdgia) Dk konzultacid

December Ellenérzd, értékel6 adminisztracio Logopédia Szdbeli
l[atogatas megfelelGsége munkacsoport visszacsatolas,
logopédia Dk (napld, munkaidé vezetGje, tagint. ig.h. konzultacid

nyilvantartas)

December Létszamadatok, dokumentum Tagintézmény igazgaté | feljegyzés
statisztika értékelése

December Iskolakésziltségi Iratok és eszkdzok Szakért6i bizottsagi Utemterv

Januar vizsgalatok attekintése, tevékenység készitése,
el6készitése Utemezés munkacsoport vezet6je | feljegyzés

40



Januar

Munkaegészséglgyi
papirok ellenGrzése

Tld6sz(rd és
alkalmassagi
papirok ellenGrzése

Tagintézmény igazgatd
szakszolgdlati titkarok

feljegyzés

Januar A szakmai munka Statisztika, Tagintézmény igazgatéd | Jegyz6kdnyv
félévi értékelése dokumentum készil réla

értékelése,

Januar Ellenérzd, értékel6 konzultacid, Tagintézmény igazgatd | Szébeli és irdsbeli
team szakértGi adminisztracio visszacsatolas
bizottsag (foti megfelel§sége
telephelyen)

Februar Selejtezés, leltar Eszkozok, készletek | Tagintézmény igazgatd, | Jegyz6konyv

szakszolgalati titkarok

Februar Tliz- és Bejaras T(iz -és munkavédelmi | Jegyz6kdnyv
munkavédelmi felel@s: Héregi Arpad
szemle

Februar Esetvezetés nevelési | Egyéni tagint. ig., tagint.ig.h., Szbbeli
tandcsadas (Godi dokumentum szakmacsoport vezetGje | visszacsatolds,
telephely) ellenGrzés feljegyzés

Februar Ellenérzd, értékel6 konzultacid, Tagintézmény igazgatd, | Szébeli
latogatds korai adminisztracid munkacsoport vezet6 visszacsatolas,
fejlesztés megfelel§sége feljegyzés

Marcius Iskolaérettségi Szakvélemények Szakértéi Szoébeli
szakvélemények attekintése szakmacsoport vezet6je | visszacsatolas

Madrcius Ellenérzd, értékel6 egyéni beszélgetés | Tagintézmény igazgatd | Szdbeli
latogatds konduktiv visszacsatolas,
pedagégia feljegyzés

Madrcius Ellenérzd, értékel6 oralatogatas tagint.ig. Ertékels lap,
l[atogatds (egyéni) feljegyzés, egyéni

beszélgetés,
visszacsatolds

Aprilis Ugyviteli munka Dokumentumok tagint. ig., Szdébeli
(Fot-God) tagint. ig.h. visszacsatolas,

feljegyzés

Aprilis Esetvezetés (nevelési | Egyéni beszélgetés | Munkacsoport vezet6je | Szobeli
tanacsadas) visszacsatolas,

feljegyzés

Aprilis Ellenérzé, értékeld ralatogatas tagint.ig. Ertékels lap,
latogatds (egyéni) feljegyzés, egyéni

beszélgetés,
visszacsatolds

Junius Statisztikai Dokumentumok Tagintézmény igazgatd, | irasbeli
adatgydijtés szakalkalmazottak dokumentacid

Junius Munkaegészséglgyi TdGsz(rs és Tagintézmény igazgatd | Feljegyzés készil
papirok ellenérzése alkalmassagi rola

papirok ellenérzése

Junius Naplok Napldk attekintése | Tagintézmény igazgaté | Naplé alairdsok
Nyilvantartasi
lapok

Junius Eves munka Statisztika elemzése | Tagintézmény igazgatd | Jegyz6konyv

értékelése
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b) Tagintézmény igazgatéi/munkacsoport vezetdi tervezett dralatogatas

ELLENORZOTT KOLLEGA NEVE

TERVEZETT IDOPONTJA

EREDMENYE

Lukacsné Nagy Agnes

2017. oktdber 09.

megvaldsult

Gajdacsi Katalin

2018. marcius 01.

megvaldsult

Kovacsné Palfi Zsuzsanna

2018. aprilis 17.

megvaldsult

Az ellen6rzés szempontjai

SZAKFELADAT

SZEMPONTOK

Konduktiv pedagdgia

szakmai felkésziiltség, egylittm(ikodés
fenntartdsa, motivacid, draszervezés, a foglalkozas
atmoszféraja, mddszerek, eszk6zok alkalmazasa,
kommunikacio, értékelés, adminisztracio

Nevelési tanacsadas (fejleszt6 pedagdgia)

szakmai felkésziltség, a foglalkozas légkore,
irdnyitas, kommunikacié, motivacio, érdekl&dés,
figyelem fenntartdsa, eszk6zok, mddszerek
alkalmazasa, célok megvaldsuldsa, differencialas,
visszajelzés, értékelés, adminisztracio

SzakértGi bizottsagi tevékenység

szakmai felkésziltség, eljarasrend kovetése,
szakvélemény szinvonala, koherencidja,
egyuttm(ikodés a bizottsag tagjaival, hatarid6k
betartdsa, adminisztrdcié pontossaga, adatok
rogzitése.

minGsitévizsgak szervezésének litemezése

......

A 2017/2018.tanében esedékes pedagdgiai-szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagégusok

NEV VEGZETTSEG BESOROLASI TERVEZETT IDOPONT
FOKOZATA
nincs ilyen
A 2017/2018. tanévben esedékes pedagdgusmindsitési eljarasban részt vevék
NEV VEGZETTSEG JELENLEGI CELFOKOZAT | TERVEZETT | EREDMENY
BESOROLASA IDOPONT
Mezei Sara pszicholdgus pedagdgus . pedagdgus Il. 2017.11.10. | megvaldsult
Bordas Adrien | gyégypedagdgus pedagdgus . pedagdgus Il. 2017.11.17. | megvaldsult
Vincze Timea logopédus pedagdgus . pedagdgus Il. 2018. 03.02. | megvaldsult
d) Tagintézményben szaktanacsadas: POK
POK ALTAL DELEGALT SZAKTANACSADAS IDGPONTIA EREDMENYE
SZAKEMBER NEVE

Kantor Agnes szakérté 2017.09.01. megvalosult
MindGsitési eljaras témakorben
Paksi Adrienn szaktanacsado 2017.09.01. megvalosult
MindGsitési eljaras témakorben
Korai beszédinditas — jé 2018. 05.04. megvalosult

gyakorlatok
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12.Kapcsolattartas — egyiittmiikodés célok, feladatok

b)

Mas intézményekkel tervezett kapcsolattartas:

A HSZK, Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalattal j6 szinvonalon megvaldsultak az
esetkonferencidk valamint a jelz6rendszer mikddtetése is. (Foti jelz6rendszer dsszejovetele
2017.12.04.)

A nevelési és oktatdsi intézményekkel j6 szinvonalu egylttmikodés jellemzi a szakszolgdlat
kapcsolatrendszerét. Folyamatos a parbeszéd, munkatarsaink minden intézménnyel megfelel6nek
itélik a szakmai egylittmUkodést. (A tanév soran latogatds a Foti Boglarka dvodaban, bocs6dében,
Foti Németh Kalman A.l.-ban, Féti Waldorf iskoldban, Féti Csaladsegitében, Godi Kastély Ovodaban,
Kerekasztal beszélgetés 2018.05.02. a godi intézmények munkatarsaival)

A bélcsddékkel rendszeres a parbeszéd, tobb munkatdrsunk vesz részt a gyermekek ellatdsaban
Részt vesziink a Jelz6rendszer mikodtetésében, Féton és Dunakeszin is folyamatos a jelenlét
(Gyermekvédelmi Férum 2018.01.22. Fét)

A Dunakeszi Tankeriileti K6zponttal szoros az egylittm(ikodés, kdlcsonos a tajékoztatas

Az dnkormanyzatokkal toreksziink mindenben egyiittm(ikddni. (Részvétel God Varos Onkormanyzata
rendezésében a ,,Magyar Kultura Napja” rendezvényen 2018.01.22., melyen 3 munkatarsunk
részesllt elismerésben; részvétel a Dunakeszi Varosi Pedagdgus napon 2018.06.08. — 4
munkatarsunk elismerésben részesiilt)

A Jarasi Kormanyhivatal munkatarsaival szoros az egylittm(kodés, folyamatos a szakmai kapcsolat,
és a parbeszéd (2018.04.11. személyes talalkozas, az egylttmkodés teriletei)

A Gyamhivatal munkajat tdmogatjuk, a felkéréseket hatarid6re prébaljuk teljesiteni

A véddndkkel kiilondsen a korai fejlesztés kapcsan alakult ki egymast segit6 egylttmikodés

Az 6voda-, és iskolapszicholégusokkal valé egytttm(ikodés kivalé, minden kérdésben egymas
munkajanak segitése jellemzi kiépitett kapcsolatainkat.

Pedagdgus képzésben valo részvétel — hallgatdi képzés
Jelentkezés esetén hallgaték fogaddsa

13.Koltségvetési tamogatast igényl6 tervezett programok a tagintézményben -

Fenntartéval valé egyeztetést kovetéen 2017/2018-as tanévben 2017.

december 31-ig
Programok

PROGRAM
MEGNEVEZESE

IDOPONTIA

KOLTSEGVETESI
VONZATA

EREDMENYE

Szupervizid

havonta egy alkalommal

15.000 Ft alkalmanként

onerdb6l valosult
meg

Szupervizio / Intervizié felelgse

SZUPERVIZOR FELELOS HATARIDO EREDMENYE
Toth Violetta Kovacsné Szentléleki oner6bdl megvaldsult

Kriszta
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14.Koltségvetési tamogatast igényld tervezett programok a tagintézményben -
Fenntartoval valé egyeztetést kovet6en 2017/2018-as tanévben 2018. januar
1-t6l augusztus 31-ig.

Programok
PROGRAM IDGPONTIA KOLTSEGVETESI EREDMENYE
MEGNEVEZESE VONZATA

Tagintézményi szintd 2018. tavasz 300.000 Ft. nem valdsult meg
csapatépités

Szupervizid havonta egy alkalommal | 15.000 Ft alkalmanként onerébol

megvaldsult

szakmai nap 2018. aprilis 20.000 Ft nem valdsult meg

15.A tagintézmény részvétele a PMPSZ kutatasaiban
Nincs ilyen vallalasunk.

17. Tanfeliigyelethez kapcsolddo 6sszesitések az egyéni
értékelések/sziil6/intézményi visszajelzések alapjan.

A tagintézmény munkatarsai a munkajahoz sziikséges informaciékhoz és ismeretekhez
hozzajutnak. (Tanfelligyeleti szempontoknak val6 megfelelés. Int. 6nk.: 4. Bels6 kapcsolatok,
egyluttmiikodés, kommunikacio) A tanévzaro értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan a
2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A munkatdrsak 100 %-a hozzdjut a sziikséges informdciohoz és ismeretekhez. Az Uj telephely
dtaddsdval tobb helyiség dll rendelkezésre, ez megkénnyiti a szakmai egylittmikodések
szervezését, mint pl. team munka, esetmegbeszélés, szakmai nap, szaktandcsadék meghivdsa. A
megyei vezetés kozvetlen elérhetésége a kordbbi tanévekhez hasonléan idén is igényként
fogalmazdédott meg.

Az informacidatadas a tagintézményben dolgozdék szerint mennyire pontos. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 4. Belsé kapcsolatok, egylittmi{ikddés, kommunikacid)
A tanévzaré értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre
vonatkozé javaslatok:

Az 50 f6bdl 42 f6 igennel, 8 f6 nemmel vdlaszolt. A szébeli, irdsbeli informdciddtadds mellett egyre
nagyobb szerepe van az infokommunikdcionak: elektronikus levelezés, projektor, stb. Segitséget
jelentene a munkatdrsak szdmdra az értekezletek, megbeszélések utdni e-mailes emlékezteto.

A tagintézmeény vezetd tajékoztatasai kovethet6k az intézményben dolgozok szamara.
(Tanfeltigyeleti szempontoknak valo megfelelés. Int. 6nk.: 4. Belsd kapcsolatok, egyiittmiikodés,
kommunikacié) A tanévzaro értekezleten elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es
tanévre vonatkozo javaslatok:

Avdlaszt adé 50 f6bdl 49 fo igennel, 1 f6 nemmel vdlaszolt.

Amennyiben indokolt a kiils6 szakemberekkel a konzultacid, abban az esetben a tagintézmény
dolgozdéinak mennyire sikeriil rendszeres kapcsolatot tartania az dvodaban/iskolaban a
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pedagogussal a gyermek érdekében. A tanévzardé értekezleten elhangzott 6sszefoglalo
alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:
Avdlaszt adé 53 f6bél 49 f6 igennel, 4 f6 nemmel vdlaszolt.

Iskoldkkal, évoddkkal, csalddsegité és gyermekjoléti szolgdlattal, pszichidtridval, egészségligyben
dolgozo kollégdkkal kialakult, rendszeres a kapcsolat.

Javaslatként elhangzott a rendszeres pedagdgiai konzultdcio, annak érdekében, hogy ne csak
konkrét esethez kapcsolédéan valésuljon meg a kapcsolattartds, hanem dltaldnos tdjékoztatds is
torténjen. Az eddigi meghivdsoknak az intézmény mindig eleget tett, de lehetne t6bb alkalommal
vagy mds intézményekben is erre mddot taldlni. Ezek témdjdt lehet egyeztetni. Fontos lenne
foglalkozni a pedagdgusok tilterheltségével a még hatékonyabb egyiittmiikédés érdekében.

A kollégak tevékenységeiket az intézményi céloknak megfelel6en alakitjak ki. (Tanfelligyeleti
szempontoknak val6 megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré
értekezleten elhangzott oOsszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo
javaslatok:

Minden munkatdrs ugy nyilatkozott, hogy sikertilt az intézményi céloknak megfeleléen végezni a
munkdjdt.

A kiilonbozé szaktertileteken dolgozék munkacsoport tervei, munkacsoport értekezletei segitik az
intézményi célok folyamatos megvaldsitdsadt.

A tagintézmény tevékenységeit a munkatervi céloknak megfeleléen végzi. (Tanfelligyeleti
szempontoknak val6 megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/tervezés) A tanévzaré
értekezleten elhangzott oOsszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo
javaslatok:

Minden munkatdrs (100%) ugy nyilatkozott, hogy sikertilt a munkatervi céloknak megfelel6en
végezni a munkdjadt. A célok érthetéek, a feladatmeghatdrozdsok pontosak, végrehajthatdak.

A munkatervi céloktdl torténd eltérés indokai: (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.
Int. 6nk.: 1. Pedagégiai folyamatok/megvaldsitas). A tanévzaro értekezleten elhangzott
osszefoglalo alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:

Nem volt ilyen.

Adott feladatellatas teriiletén végzett munka, szlirések és a csoport terdpidk értékelése a
tagintézményben a terapids/fejlesztési tervnek megfelel6en torténik. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagdgiai folyamatok/ellen6rzés) A tanévzaré
értekezleten elhangzott osszefoglalo alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo
javaslatok:

Minden munkatdrs (100%) tgy nyilatkozott, hogy sikerlilt a terdpids/fejlesztési terveknek
megfeleléen végezni a munkdjat.

A tervezést az adott szaktertilet szakmai elvdrdsai alapjdn végzik a szakemberek, a feladatelldatast,
értékelést erre alapozottan végzik.

Uj feladat volt a hdrom évesek kételezé logopédiai sziirésének bevezetése, melyet a kidolgozott
protokoll segitett.

A gyermekek/tanulok 6sszegz6 értékelései a dekurzusok/feljegyzések altal a tagintézményben
nyomon kovethetdek. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai
folyamatok/ellenérzés) A tanévzard értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan a
2018/2019-es s tanévre vonatkozo javaslatok:

45



A vdlaszolé 46 f6bol 45 f6 igennel, 1 f6 nemmel vdlaszolt, tehdt a gyermekek 6sszegzé értékeléseit
jol nyomon kévethetdnek tartjdk a munkatdrsak.

A tagintézményben a  szakértdi/szakvélemények/tanacsadas/terapiak  sordn a
visszacsatolasok/visszajelzések rendszeresek/fejleszt6 céltiak. (Tanfelligyeleti szempontoknak
val6o megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai folyamatok/ellendrzés) A tanévzardé értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:

A valaszolo 46 f6bbl 45 o igennel, 1 fo nemmel valaszolt.

Szoros egyiittmitkodésben alakitjak ki a kollégak az értékelés alapelveit, melyben hangsulyosan
megjelenik a fejleszto jelleg.

Emelkedett a logopédiai ellatas teriiletén a sziilokkel torténé kozvetlen tandcsadasok szama a harom
evesek ellatasa kapcsan.

A tagintézményben a visszacsatolas az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik.
(Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 1. Pedagogiai folyamatok/ellendrzés)
A tanévzaré értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre
vonatkozo javaslatok:

Minden munkatdrs Ugy nyilatkozott, hogy a visszacsatolds az életkori sajdtossdgok
figyelembevételével térténik. A munkatdrsak szakmai felkésziiltsége biztositja az életkori
sajdatossdgok alapjdn torténd visszacsatoldst.

A tagintézményben a vizsgalatok/visszacsatolasok kapcsan sziil6i panasz, fellebbezés(ek)
tortént-e. (Tanfelligyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.. 3. Eredmények) A
tanévzard értekezleten elhangzott oOsszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre
vonatkozo javaslatok:

A vdlaszolé 45 fobdl 7 fo vdlaszolt igennel, 38 f6 nemmel vdlaszolt.

A sziiloktol beérkezd panaszra, fellebbezésre minden esetben nagy figyelmet forditanak a
szakemberek, kortiltekintéen megvizsgdljdk azt, sziikséges esetben a vezetéhéz fordulnak,
tdjékoztatdst nytjtanak.

Amennyiben torténnek lemorzsolédasok, ennek okait a tagintézményben minden esetben
attekintik. (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 3. Eredmények) A
tanévzard értekezleten elhangzott Osszefoglald alapjan a 2018/2019-es tanévre
vonatkozo javaslatok:

A vdlaszolé 37 f6bél 1 fo kivételével mindenki igennel vdlaszolt.

A lemorzsolédds ugyan nem jellemzd, de ha van ilyen, az intézmény, az elldtdst végzd szakember
ennek utdna jdr. A személyes térédés, odafordulds

Sziil6i elégedettséggel kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfeliigyeleti szempontoknak
valo megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzaro értekezleten
elhangzott 6sszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozo javaslatok:

Az idei évben is alacsony szamban érkeztek vissza sziiloi értékelések, a beérkezett 5 fo véleménye
alapjan elégedettek a szolgaltatdssal.

A kevés visszajelzés ellenére elmondhato, hogy a sziilokkel valé kapcsolattartds rendszeres,
tobbféle formdban is megvaldsul, ami hozzdjdrul az elégedettséghez.

s

A késébbiekben tirekedni kell arra, hogy tobb sziil6tél érkezzen visszajelzés.
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Intézmények elégedettségével kapcsolatos visszajelzések Osszesitése. (Tanfeliigyeleti
szempontoknak valé megfelelés. Int. 6nk.: 5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai) A tanévzaré
értekezleten elhangzott osszefoglalé alapjan a 2018/2019-es tanévre vonatkozé
javaslatok:

A visszaérkezett kérddivek alapjdn (7 db) elégedettek a szolgdltatdssal tdmogatott intézmények.
Igény mutatkozik a személyes kapcsolatok dpoldsdra, a problémds esetek teamben térténd
megbeszélésére. A késébbiekben térekedni kell arra, hogy az intézményektdl is tobb visszajelzés
érkezzen.

A a2018/2019-es tanévre vonatkozo legfontosabb tervezési megallapitasok a tanévvégi
beszamol6 alapjan. (Tanulsagok levonasa) (Tanfeliigyeleti szempontoknak valé megfelelés.
Int. 6nk.: 1. Pedagogiai folyamatok/megval6sitas)

Az egyéni kérddives értékelések feldolgozdsa alapjdan az alabbi célkitiizéseket fogalmazzuk
meg:

- Toreksziink az informacié megosztas terén minden munkatars szamara biztositani a
teljes korli tajékoztatast és err6l a tovabbiakban elektronikus emlékeztet6ket is
készitlink.

- Fontosnak tartjuk a kiszamithat6sagot, ezért térekedni fogunk arra, hogy a hataridés
feladatokat, és intézményi programokat tervezhet6en, idében jelezziik munkatarsaink
felé.

- Tovabbi teendéink vannak a megbizhat6 adatrogzités és feldolgozas terén, mindamellett,
hogy ezen a tertileten rendkiviil jelentds el6relépés tortént. Fontos, hogy a statisztikai
adatkozlést megel6zéen pontos legyen a kérdésfeltevés és annak megbizhato, egységes
értelmezése is.

- Uj kihivast jelent az adatkezelés biztonsiganak fokozott elvarasa és az ennek valé
megfelelés, valamint az INYR atalakulasa is.

- Az alapvet6 targyi feltételek megteremtéséhez képviseljiik szakembereink érdekeit,
tovabbitjuk az altaluk megfogalmazott kéréseket a féigazgatosag felé és kérjiik a fejleszt6-
,vizsgalo- és fogy6 eszkozok folyamatos biztositasdhoz a tAmogatast, mert szakembereink
évek oOta sajat eszkozoket kénytelenek bevonni a gyermekek ellatasaba.

- A nyari munkavégzés soran nagyon megterhel6 a kozOsségi, terdpias és vizsgalo
helyiségek klimatizaldsanak hidnya. Sziikségiink lenne néhany helyiségben klima
biztositasara.

- Fokozott terhelésként jelenik meg a kollégdk munkajaban az adminisztracié tulsulya
(INYR, statisztika, munkaidd nyilvantartas), hattérbe szoritva a magas szinvonalon
végzett szakmai munka prioritasat, annak elismerését.

- A szakszolgalati folyamatok stabilizal6dasaval, kiszamithatéva tételével sokat tehetiink a
szakmaisdg érdekében tett egyéni és csoportos erdfeszitések felismeréséért,
elismeréséért, tamogatasaért az elkovetkezend években.

Dunakeszi, 2018.09.05.

Tolnai Marta  sk.
tagintézmény igazgatd
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